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« AUDIT ET COMMISSARIAT »
SARL au capital de 4000 €
5 bis rue des écoles 29900 CONCARNEAU
RCS QUIMPER : 414786285

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 décembre 2013

L'an deux mil
Le 31 décembre a 10 heures

Les associés de la SARL AUDIT ET COMMISSARIAT, société a responsabilité limitée au
capital de 4000 €, divisé en 200 parts , se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire
sur convocation de la gérance.

L'Assemblée est présidée par Mr Yves BARAER gérant associ€. La totalité des associés est
présente , les conditions de quorum sont donc réunies et 1’assemblée peut donc commencer .

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance sur la cession de parts intervenue le 18 décembre 2013

- Augmentation de capital social par incorporation de réserves,

- Modification de la date de cloture sociale

- Lecture du rapport sur la situation de la Société et du rapport sur l'évaluation des biens
composant l'actif social, et sur I’évaluation des avantages particuliers,

Transformation de la Société en société par actions simplifiée (SAS),

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination des nouveaux organes de direction,

- Décision sur la nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire sous la forme de SAS,
- Questions diverses, et pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- une copie de la lettre recommandée adressée a chaque associ€ et les récépissés postaux,

- le rapport de la gérance,
- le rapport du Commissaire établi conformément aux dispositions des articles 224-3

et 223- 43 du nouveau code de commerce.
- le projet de statuts de la Société sous la forme de Société par actions simplifiée (SAS)
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus & leur disposition au si¢ge
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

I1 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance sur la cession de parts intervenues le 18
décembre dernier entre Mr Yves SAINTILAN pour départ en retraite et Mme Brigitte LE
GAL déja associée et portant sur 49 parts de la société.

La rédaction de I’article 8 des statuts devant a ce titre étre actualisée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

I1 donne ensuite lecture du rapport sur la situation de la société préalable a la transformation
de celle-ci établi par Mr Didier DENIEL —commissaire aux comptes pres de la société
GEIREC sise 276 rue de chateaugiron -35076 RENNES désigné par la collectivité des
associés par décision du 19 décembre 2013.

11 déclare également que ce rapport du Commissaire prévu par l'article 224-3 et 223-43 du
nouveau code de commerce (anciennement 72-1 et 69 de la loi du 24 juillet 1966 ) a été tenu

a la disposition des associés et du Greffe du Tribunal de commerce.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte. Diverses observations sont
échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux
voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
Au vu du montant des réserves disponibles et liquides & ce jour 1'Assemblée Générale décide

d’y prélever une somme de 4000 € pour augmenter le capital social par incorporation de
réserves a due concurrence et de le fixer a 8000 € par élévation de la valeur nominale de

chaque part.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée décide de modifier la date de cldture des comptes annuels et de fixer la date de
fin d’exercice au 30 septembre de chaque année et ce a compter de 1’exercice en cours qui par
exception s’étendra du ler janvier au 30 septembre 2014.

Cette résolution est votée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
Comme corolaire des décisions précédentes les statuts sont modifiés comme suit :
Art 8 Parts sociales : les 200 parts sociales sont attribuées comme suit :

Mr Baraer yves 150 parts
Mme Le gal brigitte 50 parts
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Art 6 Capital social :il est fixé a 8000 € divisé en 200parts numérotées de 1 & 200.

Art 12 Exercice social : la date de cl6ture des comptes annuels est fixée au 30 septembre.

Cette résolution est votée a [’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation sur I'évaluation des biens composant l'actif social et les avantages particuliers,
conformément aux dispositions de l'article 224-3 et 223-43 du nouveau code de commerce
approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage particulier n'a été
consenti au profit d'associés ou de tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur proposition de la gérance, apres avoir entendu la lecture du rapport
de la gérance et celle du rapport sur la situation de la Société, constate que toutes les
conditions légales de validité sont réunies, et décide de transformer la Société en Société par
actions simplifiée(SAS) a compter du 1* janvier 2014.

Cette modification de la forme de la Société n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle et I’effet de cette transformation ayant en pratique lieu au premier jour du
nouvel exercice comptable il est constaté 1’inexistence de période intercalaire pour les
organes de gestion existant au jour de cette transformation.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de la décision de transformation qu'elle vient de
prendre, et aprés avoir pris connaissance des statuts qui lui ont été proposés, en approuve le
contenu et décide de les adopter comme statuts de la société sous sa nouvelle forme selon
I’exemplaire desdits statuts annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme en qualité de premier Président de la Société sous sa forme de
société par actions simplifiée pour une durée indéterminée Mr Yves BARAER —commissaire

aux comptes inscrit prés de la compagnie de RENNES - demeurant 38 rue des roses -
29900 CONCARNEAU.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale prend acte au regard des dispositions de I’article L 227-9-1 que la
société répond aux critéres de seuil de CA d’effectif et de total de bilan définis par le code de
commerce pour dispense de nomination d’organes de contrdle pour la société sous sa
nouvelle forme .Aussi il est décidé de sursoir a la nomination de commissaires aux comptes

tant titulaire que suppléant .

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de 1'adoption des résolutions qui précédent et de
l'acceptation de leurs fonctions par le Président constate que la transformation de la Société
en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par
le président de séance et les associés.
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Ext 7!
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S.A.R.L. "AUDICOM"
Société a Responsabilité Limitée au Capital de 4000 €
Siége Social : 5 bis rue des écoles 29900 CONCARNEAU
Quimper R.C.S. : 414786285

- POLE ENREGISTREMENT

CESSION DE PARTS

Les soussignés :

QUIMPER QUEST
13 Bordereau n°2013/2 205 Case n°3

-Mr Yvon SAINTILAN, demeurant a 10 rue Louis Kermabon 56530 QUEVEN,
ci-aprés dénommé "le Cédant", d'une part,

et,

617726

-Mme LE GAL Brigitte, demeurant 38 rue des roses 29900 CONCARNEAU,
ci-aprés dénommeé "le Cessionnaire", d'autre part,

Enmgisnéa : SIEDE

Ont préalablement a 'acte de cession de parts sociales, objet des présentes, exposé ce qui suit N
2
=.

Suivant acte sous seings privés en date du 4 Février 1998 enregistré a Lorient il existe ung’ garick¢ a
responsabilité limitée dénommée S.A.R.L. « AUDIT et COMMISSARIAT » par abréviation AUB?COM :
capital de 4000 €, divisé en 200 parts de 20 € chacune, entierement libérées, dont le siége est fi%e 5 b1§ rue
des écoles 29900 CONCARNEAU qui est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de

Quimper sous le numéro 414786285.

La société "AUDICOM" a pour objet principal ’exercice de la profession de commissaires aux comptes.
Mr Yvon SAINTILAN, y posséde 49 parts sociales de 20 € chacune qui lui ont été attribuées en

représentation de son apport.

Ceci exposé, ils ont convenu et arrété ce qui suit :

CESSION

- Mr Yvon SAINTILAN céde et transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de droit au cessionnaire

sus désigné qui accepte, les 49 parts lui appartenant dans la Société.
- Mme LE GAL Brigitte, devient propriétaire des parts cedees a effet de ce jour et sera subrogée dans tous

les droits et obligations attachés a ces parts.

PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de 30 000 € que Mme LE GAL Brigitte
a régler par chéque a Mr Yvon SAINTILAN qui lui en donne quittance.

DECLARATION DU CEDANT ET DU CESSIONNAIRE

Le Cédant déclare :

- qu'il est né le 15 septembre 1946 a St MALO des trois fontaines -56 et qu'il est de nationalité frangaise,
- qu'il est marié avec Mme Geneviéve Gourlaouen, sous le régime de la communauté légale depuis le 26

septembre 1968
- que les parts cédées sont libres de tout nantissement
et ne font I'objet d'aucune procédure susceptible de faire obstacle & leur cession,
- qu'il a la pleine capacité civile pour s'engager dans le cadre des présentes, qu'il ne fait l'objet d'aucune

procédure collective et n'est pas en état de cessation des paiements,
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Le Cessionnaire déclare :

- qu'il est né le 2 juin 1959 a Concarneau-29900, -et qu'il est de nationalité frangaise,

- qulil est marié avec Mr Yves BARAER depuis le 12 juin 1993 a Concarneau sous le régime de la
communauté 1égale

- que les parts sont acquises au moyen de biens propres

- qu'il a la pleine capacité civile pour s'engager dans le cadre des présentes, qu'il ne fait l'objet d'aucune
procédure collective et n'est pas en état de cessation des paiements,

AGREMENT DE LA CESSION

Conformément a l'article 14 des statuts, cette cession doit étre soumise a I'agrément des associés

Intervient aux présentes : -Mr Yves BARAER seul autre associé¢ de la Société, lequel, aprés avoir pris
connaissance de la présente cession, déclare y donner son consentement ,

Mme LE GAL Brigitte étant déja associée et agréée depuis aout 2010.

“En conséquence, les associés sont convenus de modifier l'article 8 des statuts qui serait désormais rédigé
comme suit :

ARTICLE 8 :

“Mr Yves BARAER ... 150  parts
-Mme Brigitte LE GAL. ... 50  parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 200 parts

Conformément a la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été souscrites,
qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions susindiquées et qu'elles sont intégralement libérées.

REMISE DE PIECES
Le Cédant a remis présentement au Cessionnaire qui le reconnait, la copie des statuts et celle du dernier
bilan approuvé de la Société, lesquelles copies ont été certifiées conformes par la gérance de la Société.

FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

La présente cession sera signifiée a la Société dans les conditions prévues par l'article 1690 du Code civil.
Toutefois cette signification pourra étre remplacée par le dépbt d'un original du présent acte au siége social
contre remise par la gérance d'une attestation de ce dépét.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'originaux ou de copies des présentes en vue de 1'accomplissement
de toutes formalités 1égales de dépdt et de publicité.

FRAIS

Les frais et droits des présentes et ceux qui en seront la conséquence seront supportés par le Cessionnaire,
qui s'y oblige, a l'exception de ceux concernant la modification des statuts qui seront supportés par la
Société. ’

Fait a Concarneau, le 18 décembre 2013, en quatre originaux.

Le cédant, Le gérant Le cessionnaire,
MR Yvex SAINTILAN Mr Yves BARAER Mme Brigitte LE GAL

« et




SARL AUDICOM

Siege social : 5, bis rue des ‘Ecoles
29900 CONCARNEAU

R.C.S. QUIMPER 414 786 285

RAPPORT DU COMMISSAIRE
AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE
LA SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AUDICOM
EN SOCIETE PAR
ACTIONS SIMPLIFIEE




Aux Associés,

En notre qualité, d’'une part, de commissaire aux comptes désigné en
application des dispositions de l'article L. 223-43 du code de commerce, et
d’autre part, de commissaire a la transformation désigné en application des
dispositions de l'article L.224-3 du méme code par décision unanime des
associés en date du 19 décembre 2013, nous avons établi le présent rapport
afin :

- de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

- de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens
composant I'actif social et, le cas échéant, sur les avantages particuliers
stipulés et de nous prononcer en application des dispositions de
I'article R. 224-3 du code de commerce, sur le montant des capitaux
propres par rapport au capital social.

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé
nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale
des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont
consisté notamment a analyser la situation de la société au regard de
caractéristiques financiéres et d’exploitation.

La synthése de cette analyse est la suivante :

Les comptes de la société au 31 décembre 2012 font apparaitre des
produits d’exploitation de 95 315 euros, dégageant un résultat d’exploitation de
10 687 Euros. Les capitaux propres au 31 décembre 2012 s’élévent a 28 052
Euros dont le bénéfice au titre de l'exercice 2012 de 9 425 Euros avant
affectation du résultat.

Par ailleurs, un projet de comptes annuels pour la période allant du 1¢r
janvier 2013 au 31 décembre 2013 nous a été communiqué. Il fait apparaitre un
résultat excédentaire prévisionnel de 5 644 Euros. Nous avons pu rapprocher le
chiffre d’affaires indiqué dans ce projet avec la comptabilité et la facturation.
Nous avons constaté une baisse du chiffre d’affaires qui s’accompagne
logiquement d’'une diminution des charges variables, notamment le recours a la
sous-traitance et les frais de déplacements. Les frais de structure restant stables
par ailleurs. L’excédent comptable projeté permet de renforcer le niveau des
capitaux propres du 31 décembre 2013.

Il convient de noter qu’'un projet d’augmentation de capital, portant le
capital social a 8000 Euros par incorporation de réserves et élévation du
nominal de chaque part sociale, sera soumis a I'approbation de 'assemblée
générale extraordinaire qui est appelée a délibérer le 31 décembre 2013.



Mission du commissaire a la transformation

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au
regard de la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des
commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont consisté :

- a contrdler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la
société en termes d'existence, d’appartenance et d’évaluation ; \

- A vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de
cloture du dernier exercice, le montant des capitaux propres déterminé
selon les mémes regles et méthodes comptables que celles utilisées
pour I'établissement des derniers comptes annuels et au moins égal au
montant du capital social.

Nous n’avons pas d’observations a formuler sur la valeur des biens composants
I'actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres
est au moins égal au montant du capital social.

Fait a Rennes,
Le 24 décembre 2013.

SAS GEIREC
Commigsaire aux comptes .
Membr¢ de la Compaghnie Régionale de Rennes

Représ¢ntée par:

Commissaire aux comptes




=




[ bl i) & Bk T
Pu/m@m{ Jb. %W%c@g/% C/W'(

e

Article 1 - FCRME

Il est formé, entre les propriéuaires des parts ci-aprés crédes et de celles qui pourraient I’€tre
ultérieurement une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

Article2 - OBJET

La Société a pour objet, dans tous pays, l'exercice de la profession de commissaire aux comptes
telle qu'elle est définie par la loi modifiée du 24 juillet 1966 et telle qu’elle pourrait I’€ire par

tous textes l1égislatifs ultérieurs.
Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent & sa réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a I’exclusion de celles qui ont pour seul objet
de faciliter I’exercice de l'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non
plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe

d’intéréts.

Article3- DENOMINATION

La dénomination de la société est: "AUDIT ET COMMISSARIAT"
en abrégé "AUDICOM"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots “société a responsabilité limitée” ou des initiales
«5 A.R.L.” et de I’énonciation du montant du capital social.

La dénomination sociale est toujours accompagnée de la mention “société de Commissariat aux
Comptes” et de |’indication de I'inscription sur la liste régionale des Commissaires aux Comptes.

Article4 - SIEGE SOCTAL

Le siége social est fixé : 5 bis rue des Ecoles — 29900 Concarneau

11 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d’une délibération de I’Assemblée

Générale Extraordinaire.

Article5- DUREE

La durée de la Société est fixée & 50 années & compter de la date de son immatriculation au




Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article6 - APPORTS

Au 31 aoiit 2008, suite aux diverses modifications intervenues dans la distribution des parts,
le capital social est constitué par les apports suivants :

- Monsieur Yvon SAINTILAN 980 euros
- Monsieur Yves BARAER 3 000 euros
- Madame Brigitte LE GAL 20 euros

Total 4 000 euros

Article 7-  CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a quatre mille euros (4 000 €).

Il est divisé en 200 parts sociales de 20 euros l'une, enti¢rement libérées.

Article 8-  PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuges comme suit :

-Madame LE GAL Brigitte

PROPRIETAIRE DE 50 PARTS numérotées de 1 3 50 Cic..cvvneernviine ininnesirininennnns 50 parts

-Monsieur BARAER Yves

PROPRIETAIRE DE 150 PARTS numérotées de 51 @ 150 Ci...ooovcvvvcveriicrceciiccininennns 150 parts

TOTAL composant le capital social ..... 200 PARTS




Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales créées lors de la constitution de la Socicte et
présentement crédes ont été souscrites en totalité par eux, intégralement libérées puis réparties

entre eux comme indiqué ci-dessus.

La liste des associés sera communiquée & la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes de RENNES, ainsi que toute modification apportée 4 cette liste.

Elle sera tenue 2 la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéressg.

Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des commissaires aux comptes et
les trois quarts des membres des organes de direction doivent étre commissaires aux comptes
inscrits selon les termes de I’article 822.9 du code de commerce.

Si une société ds Commissaires aux Compfes vient 4 dtenir Une participation dans [e Capital ae
la présente société, les associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de vingt
cinq pour cent de [’ensemble du capital des deux sociétés

Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
I’actif social.

Article9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces somrmes sont inscrites au crédit d’un compte ouvert

au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais &tre débiteurs et la Société a la faculté d’en rembourser
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois & 1’avance, sauf stipulation contraire.

Article 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des parts existantes, en vertu d’une décision collective extraordinaire des

associés.

Si I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature,
la décision des associés relative a [’augmentation de capital doit contenir I'évaluation de chaque
apport en nature, au vu d’un rapport annexé & cette décision et établi sous sa responsabilite€ par un
Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du Tribunal de cornmerce

statuant sur requéte de la gérance.

II - Le capital peut également étre réduit en vertu d’une décision collective extraordinaire des
associés, mais en aucun cas elle ne peut porter atteinte & 1’égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que




sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a porter celui-ci 2 un
montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, & moins que la
Société ne se transforme en société d’une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour ol le
tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

II - Si "augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d’attribution ou de
parts anciennes pour obtenir I’aftribution d’un nombre entier de parts nouvelles.

Article 11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées, qu’elles
représentent des apports en nature ou en numéraire. Elles ne peuvent représenter des apports en
industrie, sous réserve des droits du conjoint de I’apporteur en nature ou de ’apporteur en nature

lui-méme.
Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de la Société qui
continue d’exister avec un associé unique.

Article 12- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans
la propriété de I’actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit a une voix
dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus & I’égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois ils sont solidairement responsables, & l'égard des tiers, pendant cing ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu’il n’y a pas eu de
commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée par le

commissaire aux apports.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associ€s.

Article 13- INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible & I'égard de la société.




Pendant la durée de I’indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu’elle est requise,
chaque indivisaire compte comme associé §’il n’est pas soumis & agrément. Il en de méme de

chaque nu-propriétaire.

Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire unique, choisi
parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en

justice & la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
bénéfices, ol il est réservé a l'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par
des professionnels, pour ’application des dispositions de Darticle 8, que si tous les indivisaires ou
le nu-propriétaire et 'usufruitier sont commissaires aux comptes.

Article 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable & la Société, elle doit lui étre signifide par exploit d’huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié. La signification peut &tre remplacée par le dép6t d’un original de
I’acte de cession au siége social contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre
du commerce et des sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises & titre onéreux ou gratuit & quelque personne que ce
soit qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des

parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d’un associ€, le projet de cession est notifié & la Société et &
chacun des associés par acte d’huissier ou par letire recommandée avec demande d’avis de
réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer
I’assemblée des associés pour qu’elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n’a pas a étre
motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de
la derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la cession est réputé

acquis.

Si la Société a refusé de consentir & la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification
de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception qu’il

renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter
du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé a dire d’expert dans




les conditions prévues & larticle 1843-4 du Code civil. A la demande du gérant, ce délai peut étre
prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur

requéte.

La Société peut également, avec le consentement de [’associé cédant, décider, dans le méme
délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire
son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé & la Société par le Président du
Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au

taux légal.

Si, & I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n’est intervenue, l'associé peut
réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux ans
ou en a recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou
donation de son conjoint, d’un ascendant ou descendant ; I’associé qui ne remplit aucune de ces
conditions reste propriétaire de ses parts.

La qualité d’associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moiti€ des parts souscrites
ou acquises au moyen de fonds communs s’il notifie 4 la société son intention d'étre

personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, I’agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le comjoint exerce son droit de revendication
postérieurement 2 la réalisation de la souscription ou de I’acquisition, il sera soumis & l'agrément
de la majorité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales. L'époux
associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la

majorité.

La décision des associés doit &tre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; 2
défaut, l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d’agrément réguliérement notifié, 1'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est
soumise & ’agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts
sociales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort, et pour
les conjoints déja associés, en cas de liquidation de communauté.

Pour l'exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants-droit, qu’ils soient ou non soumis
4 agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire auprés de la gérance qui
peut toujours exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant

cette qualite.

Article 15- EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé radié de la liste des Commissaires aux Comptes cesse d’exercer foute




activité professionnelle au nom de la société & compter du jour ol la décision pronongant la
radiation est définitive, Il dispose d’un délai de 6 mois & compter du méme jour, pour céder tout
ou partie de ses parts afin que soient maintenues les quotités fixées a larticle 8 pour la
participation des professionnels. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts et ce
rachat total peut aussi lui étre imposé & I'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de article 1843-4 du code civil.

Article 16 - DECES, INTERDICTION. FAILLITE D’UN ASSOCIE - ASSOCIE
UNIQUE

La Société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d’un associé.

En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts d’une société & responsabilité limitée,
les dispositions de I’article 1844-5 du Code civil relatives & la dissolution judiciaire ne sont pas

applicables.

Article17- GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les
associés Commissaires aux Comptes, et nommés pour une durée limitée ou non, par décision
adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Les gérants
peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision ordinaire
des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans I’intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I’objet social, a moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait 1’ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette

preuve.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société. Toutefois, 4 titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux
tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir été autorisé au préalable par une décision
ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce,
contracter des emprunts pour le compte de la Société, autres que les découverts normaux en
banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de

commerce.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des




parts sociales.

Les gérants sopt responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables
aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d’eux dans la réparation du dommage.

Aucune deC}sion de I’Assemblée ne peut avoir pour effet d’éteindre une action en responsabilité
contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur mandat.

Monsieur Yves. BARAER, demeurant 38 rue des Roses a Concarneau (29900) est nommsé
gérant de la société a compter du 1* septembre 2010 et ce pour une durée indéterminée.

Article 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent €tre
désignés dans les conditions prévues par I'article 64 de la loi du 24 juillet 1966.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et

avec les effets prévus par les dispositions égislatives et réglementaires en vigueur.

Article 19- CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou, s’il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente & I’Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et I'un de ses gérants ou associés.

L’ Assemblde statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes

- ’énumération des conventions sournises & I’approbation de I'assemblée des associés ;

- le nom des gérants ou associés intéresses ;

- la nature et ’objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment I’indication des prix ou tarifs
pratiqueés, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des intéréts
stipulés, des sOretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux associés
d’apprécier I’intérét qui s’attachait 2 la conclusion des conventions analysées ;

- l'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant
des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou ['associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Toutefois, s’il n’existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventicns conclues par un gérant
non associé sont soumises & l'approbation préalable de I’ Assemblée.




Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de

distribuer.

L’Assemblée Générale peut également décider d’affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

Article26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de
la collectivité des associés a I’effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.

Article27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de
décider, s’il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum dans les sociétés & responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la
loi, réduit d’un montant égal & celui des pertes qui n’ont pu étre imputdes sur les réserves si dans
ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moiti€ du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1’Assemblée Générale doit &tre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si I’ Assemblée n’a pu délibérer valablement.

A+ficle28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d’une autre forme peut &tre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois la
transformation de la Société en société en nom collectif en commandite simple, en commandite
par actions ou en société civile exige ’accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée & la majorité requise pour la modification des
statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts

sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs.

La décision de transformation en société anonyme est précédée du rapport d’un Commissaire aux




Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du rapport d'un ou plusieurs Commissaires & la
transformation désignés, sauf accord unanime des associés, par décision de justice et chargés
d’apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant Iactif social et les avantages
particuliers. Le ou les Commissaires 4 la transformation peuvent étre chargés de ['établissement
du rapport sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n’est rédigé qu’un seul rapport. Le
Commissaire aux Comptes de la Société peut étre nommé Commissaire a la transformation.

Les associés statuent sur I’évaluation des biens et I’octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu’a l'unanimité. A défaut d’approbation expresse des associés mentionnée au
procés-verbal, la transformation est nulle.

Article 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & ’arrivée du terme (& défaut de prorogation), en cas de réalisation ou
d’extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée & tout moment par des associés représentant les trois-
quarts des parts sociales.

La Société est en liquidation dés I’instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu’a la cléture
de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 4 1’égard des tiers qu’a compter de la
date & laquelle elle est publide au Registre du commerce et des sociétés. La mention "société en
liquidation", ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et

docurments émanant de la Société.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme un ou plusieurs
liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation

est effectuée conformément & la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d’eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Article 30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d’associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la
Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement
aux affaires sociales ou a I’exécution des présents statuts, seront soumises & la procédure

d’arbitrage.




Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le tribunal soit constitué en nombre impair. A défaut d’accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du sidge social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un
arbitre, procédera & cette désignation par voie d’ordonnance.

[’instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I’empéchement, I'abstention ou
la récusation d’un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de
recours, du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social,
tant pour I’application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres
difficultés.

Article31- PUBLICITE - POUVOIRS - REPRISE DES ENGAGEMENTS
ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
L’IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société
en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun
d’eux l'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet état a été déposé dans les délais 1égaux au lieu du futur siége social, 4 la disposition des futurs
membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés le
reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.

Les soussignés donnent mandat & Monsieur Yvon SAINTILAN & l'effet de prendre pour le
compte de la Société, en attendant son immatriculation au Registre du commerce et des sociétes,
les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont précisées dans un second état annexé

aux présentes.

L’immatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.
Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Yvon SAINTILAN pour effectuer les formalités de

publicité relatives & la constitution de la Société et notamment

- pour signer et faire publier I’avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le

département du siége social ;
- pour faire procéder & toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du

commerce et des sociétés ;
- et généralement, au porteur d’un original ou d’une copie des présentes pour accomplir les

formalités prescrites par la loi.







engagements d’un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif; en
commandite simple, en commandite par actions ou en société civile.

- 4 la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois-quarts des part
en cas d’agrément de nouveaux associés ou d’autorisation de nantissement des parts.

- par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts pour toutes les autres décisions

extraordinaires.

s sociales,

Article 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D’INFORMATION ET DE CONTROLE
DES ASSOCIES

Tout associé dispose d’un droit de communication permanent dont I’étendue et les modalités
d’exercice sont détermindes par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d’ obtenir communication
de documents et d’informations qui leur sont adressés ou qui sont mis & leur disposition dans les
conditions fixées par les dispositions lgislatives et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions & la gérance sur tout
fait de nature & compromettre la continuité de 1’exploitation. La réponse écrite de la gérance doit
intervenir dans le délai d’un mois et est communiquée au Commissaire aux Comptes, s’il en
existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixitme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d’un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l’exercice de sa mission sont

prévues par la loi et les réglements.

Article 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Iimmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 1998.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé a la suite
du bilan, ainsi qu’un état des siretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours de
I’exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées,
I’évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d’avenir, les événements importants
survenus entre la date de cldture de I’exercice et la date & laquelle le rapport est établi, enfin les
activités en matiére de recherche et de développement.




' ' B

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d’évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procéde, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si 4 la cldture de Iexercice, la Société répond & I’un des critéres définis par décret, la gérance est
tenue d’établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d’exploitation exclues, et
du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme temps
que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon la

périodicité prévues par la loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de l'assemblée.
Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adresses
aux associés quinze jours au moins avant la date de |’assemblée appelée a statuer sur les comptes.

Article25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de ’exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de ’exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la loi, et en particulier a peine de nullité de toute délibération
contraire, une somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital

social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d’eux.

L’ Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable

de I’exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I’Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, a défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cloture
de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.




Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et
s’il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société & responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu’a toute personne
interposée et aux représentants légaux des personnes morales associées.

Article20 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement

de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur 1’approbation annuelle des
comptes ou sur demande d’un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s’ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales. Toutefois la
réunion d’une assemblée est obligatoire dans les cas prévus par la loi et pour les décisions

extraordinaires.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire aux
Comptes, s’il en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en justice & la demande
de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la

réunion d’une assemblée.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient I’ordre du jour de I'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation. Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en
nullité n’est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L’assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou I’un des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé,
par I’associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont accepiants, la
présidence de I'assemblée est assurée par le plus 8gg.




Toute délibération de I’assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de

séance.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associ€, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & I’information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote & la gérance par lettre recommandée. Tout associé n’ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égal & celui
des parts qu’il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la
Société ne comprenne que les deux époux. Il peut se faire représenter par un autre associé, sauf si
les associés sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associé.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes
par un seul gérant.

Article21 - DECISLONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni I’agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d’attribution.

Dans les six mois de la cloture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et 1’affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde
consultation, & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants. Toutefois, les
décisions relatives & la nomination ou a la révocation d’un gérant sont toujours prises ala
majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire I’objet d’une seconde
consultation & la majorité simple des votes émis.

Article 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d’agréer
les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d’attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elies ont été adoptées :
- 4 unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d’augmentation des




SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES

SAS « AUDIT ET COMMISSARIAT »
Au capital social de 8000 €
5 Bis rue des écoles 29900 CONCARNEAU
RCS QUIMPER 414786285

Les soussignés

-Mr Yves BARAER
né le 21 juillet 1964 a Quimper (29000) demeurant 38 rue des roses 29900 Concarneau —

inscrit a la Compagnie des Commissaires aux comptes de Rennes (35) .

-Mme Brigitte LEGAL
née le 2 juin 1959 a Concarneau (29900) demeurant 38 rue des roses 29900 Concarneau-
épouse en biens communs de Mr Yves BARAER depuis le 12 juin 1993 a Concarneau

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée constituée par le
présent acte.

Article 1*" - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par le livre |l et le titre Il du livre VIl
du code de commerce, I'ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945 du code de
commerce, ainsi que par les présents statuts et les textes Iégaux et réglementaires qui lui
seraient applicables ultérieurement.

Article 2 — Dénomination sociale

La dénomination de la société est« AUDIT ET COMMISSARIAT »
par abréviation AUDICOM

La société sera inscrite sous sa dénomination sociale sur la liste des commissaires aux
comptes. ‘ -

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et
de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de
la mention « société de commissaires aux comptes » et de l'indication de la Compagnie
régionale des commissaires aux comptes auprés de laquelle la société est inscrite.

Article 3 - Objet social
La société a pour objet :

- l'exercice de la profession de commissaire aux comptes avec inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent & cet objet social et qui sont
compatibles avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes législatifs et

réglementaires.
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Elle peut notamment détenir des participations de toute nature, sous le contrle de la
compagnie des commissaires aux comptes et dans les conditions fixées par lur
réglementation.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé 8 CONCARNEAU-5 bis rue des écoles

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par
simple décision du président, qui, dans ce cas, est autorisé a modifier en conséquence les
statuts de la société, sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivité
des associés, et, partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération de la collectivité des

associés.
Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 50 années a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés

Article 6 - Apports - Formation du capital
Sous sa forme initiale de SARL il a été apporté en numéraire une somme de 4000 €
conduisant a I'émission de 200 actions composant le capital de la société.

Lors de 'AGE du 31.12.2013 ce capital social a été porté & 8000 € par incorporation de
réserves et élévation du nominal de chague action .

Total égal au capital social de : 8000 euros
Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

Article 8 - Capital social - Liste des associés - Réparti;ion des actions

Le capital social est fixé a la somme de 8000 euros. Il est divisé en 200 actions, souscrites
en totalité par les associés et attribuées a chacun d’eux, en proportion de leurs apports
respectifs, de la maniére suivante :

a MrBARAER Yves... ........... numérotées de 51 a 200 inclus, soit .... 150 actions.

a Mme LE GAL Brigitte..... ...... numérotée de 1.a 50 inclus, soit ............... 50 actions

Total du nombre des actions composant le capital social 200 actions

La société communique a premiére demande a la compagnie des commissaires aux
comptes la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander a

la commission régionale d'inscription dont elle reléve la modification correspondante de son
inscription sur la liste des commissaires aux comptes.
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Article 9 — Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d'augmenter,
de réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des commissaires aux comptes ou des professionnels
régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour

I'exercice du contréle légal des comptes.
Article 10 — Libération des actions

En cas d’augmentation de capital, les actions d’apports en nature doivent étre intégralement
libérées ; les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la

prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans
le délai de cing ans a compter du jour ol I'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée a chaque associé.

A défaut par les associés d'effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu'il soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixé par le
président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de
I'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer contre
I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

Article 11 — Droits et obligations attachés aux actions
1) Droits des associés

Chaque associé, en I'absence de catégories d'actions donnant des droits différents, a droit a
une part des bénéfices, de I'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre

d’actions qu'il détient.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions coliectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les
droits de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues

par la loi et les statuts.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions

nécessaires.
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2) Obligations des associés

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu'a
concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.

3) Engagement de non sollicitation

Tout associé exercant ou ayant exercé, au sein de la société, a quelque titre que ce soit,
toute activité visée aux articles 2 et 22 de I'ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945
s'interdit de démarcher ou de solliciter, de quelque maniere que ce soit, les clients de la
société. Il s'interdit pareillement d’accomplir a leur profit toute prestation de méme nature, a
quelque titre que ce soit.

Par client de la société, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle
la société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet a I'époque ou
I'associé exercait son activité au sein de la société.

Cette interdiction prend effet dés le début de I'exercice, par I'associé, de son activité au sein
de la société et prend fin [nombre] mois apres qu'il a cessé de faire partie de la société. Elle
n'a d'effet que lorsque I'associé est établi dans un rayon de [nombre] kilométres autour de
tout bureau de la société.

Lorsque l'associé a la qualité de salarié de la société, celle-ci verse a celui-la une
contrepartie de [montant] euros par mois, calculée, le cas échéant, prorata temporis,
pendant toute la période comprise entre la date de cessation de son contrat de travail et
celle a laquelle il n'est plus lié par la présente interdiction.

Article 12 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par
la société au nom de I'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et
les reglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de 'augmentation de capital si
elles résultent d’'une augmentation de capital.

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire

Dans le cas oU les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement doit
porter I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

3) Les actions sont indivisibles a I'égard de la société; tous les professionnels
copropriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par
un professionnel, mandataire unique, désigné d’accord entre eux ou a défaut en justice a la

requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions
de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives

extraordinaires.
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5) Le bailleur et le locataire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s’agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés a
I'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a I'usufruitier.

Article 13 - Transmission des actions

Toute cession d’actions ayant pour effet 'admission d’'un nouvel associé est subordonnée a
I'agrément résultant d’'une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Par cession il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant
transfert ou démembrement de propriété, y compris par I'effet d’'une transmission universelle

de patrimoine.

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par dépdt au siége de la société et
remise au Président de celle-ci.

Le refus d’agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception. L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compter de la date portée sur I'avis de réception de la lettre recommandée.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de
trois mois a compter de la notification de la date portée sur I'avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d’agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé
ou par un tiers, diment agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue

d’une réduction de capital.

Si, & l'expiration de ce délai, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la
société. L'achat ne peut étre considéré comme n'étant pas réalisé du seul fait que les actions

n'ont pas été inscrites au compte de I'acheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert,
selon les modalités définies a I'article 1843-4 du code civil. Les honoraires de I'expert et les
frais d’expertise sont a la charge du cédant.

En cas de refus d'agrément, le cédant peut, a tout moment, renoncer a la cession, méme
apres la fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobiliéres, de droits préférentiels de souscription, de droits d'attribution et de tous autres
droits négociables émis par la société.

Article 14 — Cessation d’activité d’un professionnel associé
Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes

interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la
date a laquelle il cesse d'étre inscrit.
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Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la
liste des commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser, au dessous des quotités
Iégales, le pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou
des professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour ['exercice du contréle légal des comptes, il dispose d'un délai de six mois a
compter du jour ou il cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour
céder tout ou partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

Au cas ou les stipulations de I'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont pas
respectées, I'associé est exclu de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois
suivant I'expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents,
rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier
cas, elles sont annulées. A défaut d’'accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les
conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Article 15 - Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les
associés, personnes physiques, inscrits sur la liste des commissaires aux comptes ou
régulierement agréés dans un autre Etat membre de la communauté européenne pour
I'exercice du controle légal des comptes.

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a 'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivitt des associés ne statue sur sa
révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans |'acte de nomination. A
défaut, il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des associés fixe sa

rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de I'objet social. Toutefois,
la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Article 16 — Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux chargés d'assister le président. Les directeurs généraux sont désignés
parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste professionnelle ou parmi les

professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour I'exercice du controle légal des comptes.
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Tout directeur général est révocable & tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a I'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivitt des associés ne statue sur sa
révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a
courir et exerce, concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa
rémunération est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des quatriéme et cinquiéme alinéas de I'article 15 des présents statuts sont
applicables au directeur général.

Article 17 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 18 - ConVentions soumises a approbation

Est soumise a I'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, l'un de ses
directeurs généraux ou l'un de ses associés disposant dune fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de
l'article L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du président dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours
de I'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que
sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu'un
seul associé, il est seulement fait mention de la convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulations de I'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Article 20 — Modalités de la consultation des associés
Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du
président.
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Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont
répertoriées dans un registre.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contréle de la société.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chacun des associés, en méme temps
que le texte des projets de résolution, tous documents d'information nécessaires a la prise
des décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.
L'associé consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la
demande de consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son
défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de résolution.
Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d'une copie
des projets de résolution soumis a la collectivité des associés et des documents
d'information a eux adressés. Il est tenu informé par le président des décisions prises par la
collectivité des associés a l'issue de la consultation.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associés par
tout procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion.
Les convocations comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que I'ordre du jour
de la réunion. La réunion peut étre organisée par visioconférence ou par conférence
téléphonique. Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, |'assemblée se
réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-
verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, l'assemblée élit son

président.
Article 21 - Décisions collectives

Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions

existantes.

Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

-approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs
généraux ou ses associés.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées
aux actions existantes.

Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation, réduction, amortissement du capital social,- fusion, scission ou apport partiel
d'actif soumis au régime des scissions,- dissolution, prorogation, transformation de la
société,

- toute autre modification des statuts, a I'exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision
de la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de l'article 4 des présents
statuts,

- agrément d'un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.
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Article 22 - Procés-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un associé present.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
lindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de
leur droit de vote, les documents et rapports soumis a I'assemblée, un résumé des débats,
les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de
celle-ci dans un procés-verbal, qu'il signe et auquel est annexée la réponse de chaque

associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes
par le président de la société. Au cours de la liquidation de Ia société, leur certification est

valablement effectuée par un seul liquidateur.

Article 23 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% octobre et finit le 30 septembre de chaque annee. .

Exceptionnellement, le présent exercice social comprendra le temps écoulé depuis le
1% janvier 2014 jusqu'au 30.09..2014.

Article 24 - Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de ['actif
et du passif existant a cette date. :

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par

le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cldture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et

de développement.

Article 25 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La difference entre les produits et les charges de lexercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.
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Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cingq pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, I'affecter a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Article 26 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la
loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

Article 27 - Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux
régles résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité
des associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers sociaux.
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Article 28 - Nomination du premier président

Mr BARAER Yves né le 21 juillet 1964 a QUIMPER est nommé président de la société pour
une durée indéterminée.

Mr BARAER Yves accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour I'exercice de ce mandat social.

Article 29 - Jouissance de la personnalité morale - engagements de la période de
formation

La transformation de la société ne crée pas un étre moral nouveau, celle-ci continuera donc
sous I'égide de la personnalité morale actuelle . L'immatriculation de la SAS emportera
poursuite de I'activité de la société sous sa forme initiale de SARL s’agissant d'une simple
modification de forme sociale.

Article 30 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original , pour effectuer les formalités de publicite
prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer l'avis & insérer dans un
journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Article 31 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en
charge par la société lorsqu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des

sociétés.
Fait a CONCARNEAU le 31 Décembre 2013.

En 5 exemplaires originaux dont un pour I'enregistrement, deux pour le dépét au greffe, un
pour le dépét au siége social, et un pour la Compagnie régionale des commissaires aux

comptes.

Signatures
Le Président

Mr Yves BARAER Mme LE GAL Brigitte
Associé - /)

Associée /7 ,
) /
Ve )7
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES

SAS « AUDIT ET COMMISSARIAT »
Au capital social de 8000 €
5 Bis rue des écoles 29900 CONCARNEAU
RCS QUIMPER 414786285

Les soussignés

-Mr Yves BARAER
né le 21 juillet 1964 a Quimper (29000) demeurant 38 rue des roses 29900 Concarneau —

inscrit 2 la Compagnie des Commissaires aux comptes de Rennes (35) .

-Mme Brigitte LEGAL
née le 2 juin 1959 a Concarneau (29900) demeurant 38 rue des roses 29900 Concarneau-

épouse en biens communs de Mr Yves BARAER depuis le 12 juin 1993 a Concarneau

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée constituée par le
présent acte.

Article 1" - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par le livre Il et le titre 1l du livre VIII -
du code de commerce, I'ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945 du code de
commerce, ainsi que par les présents statuts et les textes Iégaux et réglementaires qui lui

seraient applicables ultérieurement.
Article 2 - Dénomination sociale

La dénomination de la société est« AUDIT ET COMMISSARIAT »
par abréviation AUDICOM

La société sera inscrite sous sa dénomination sociale sur la liste des commissaires aux
comptes. -~

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des letires S.A.S. et
de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de
la mention « société de commissaires aux comptes » et de lindication de la Compagnie
régionale des commissaires aux comptes auprés de laquelle la société est inscrite.

Article 3 — Objet social
La société a pour objet :

- l'exercice de la profession de commissaire aux comptes avec inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont
compatibles avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes Iégislatifs et

réglementaires.
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Elle peut notamment détenir des participations de toute nature, sous le contréle de la
compagnie des commissaires aux comptes et dans les conditions fixées par lur
réglementation.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a CONCARNEAU-5 bis rue des écoles

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par
simple décision du président, qui, dans ce cas, est autorisé a modifier en conséquence les
statuts de la société, sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivité
des associés, et, partout ailleurs en France, en vertu d’une délibération de la collectivité des

associés.
Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 50 années a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés

Article 6 - Apports - Formation du capital

Sous sa forme initiale de SARL il a été apporté en numéraire une somme de 4000 €
conduisant a I'émission de 200 actions composant le capital de la société.

Lors de 'AGE du 31.12.2013 ce capital social a été porté @ 8000 € par incorporation de
réserves et élévation du nominal de chaque action .

Total égal au capital social de : 8000 euros

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier. -

Article 8 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de 8000 euros. Il est divisé en 200 actions, souscrites
en totalité par les associés et attribuées a chacun d'eux, en proportion de leurs apports
respectifs, de la maniére suivante :

a Mr BARAER Yves... ........... numérotées de 51 a 200 inclus, soit .... 150 actions.

a Mme LE GAL Brigitte..... ...... numérotée de 1.a 50 inclus, soit ............... 50 actions

Total du nombre des actions composant le capital social 200 actions

La société communique a premiére demande a la compagnie des commissaires aux
comptes la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander a

la commission régionale d'inscription dont elle reléve la modification correspondante de son
inscription sur la liste des commissaires aux comptes.
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Article 9 — Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d’'augmenter,
de réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des commissaires aux comptes ou des professionnels
régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour

I'exercice du controle légal des comptes.
Article 10 — Libération des actions

En cas d’augmentation de capital, les actions d’apports en nature doivent étre intégralement
libérées ; les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la

prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans
le délai de cing ans a compter du jour ou I'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de
réception, adressée a chaque associé. :

A défaut par les associés d'effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu'il soit besoin de mise en demeure, dun intérét de retard fixé par le
président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de
I'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer contre
I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 11 — Droits et obligations attachés aux actions
1) Droits des associés

Chaque associé, en I'absence de catégories d’actions donnant des droits différents, a droit a
une part des bénéfices, de I'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre

d’actions qu’il détient.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les
droits de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues

par la loi et les statuts.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions

nécessaires.
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2) Obligations des associés

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu'a
concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.

3) Engagement de non sollicitation

Tout associé exercant ou ayant exercé, au sein de la société, a quelque titre que ce soit,
toute activité visée aux articles 2 et 22 de I'ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945
s'interdit de démarcher ou de solliciter, de quelque maniére que ce soit, les clients de la
société. |l s’interdit pareillement d’accomplir a leur profit toute prestation de méme nature, a

quelque titre que ce soit.

Par client de la société, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle
la société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet a I'époque ou
'associé exercait son activité au sein de la société.

Cette interdiction prend effet dés le début de I'exercice, par I'associé, de son activité au sein
de la société et prend fin [nombre] mois aprés qu'il a cessé de faire partie de la société. Elle
n'a d'effet que lorsque I'associé est établi dans un rayon de [nombre] kilométres autour de
tout bureau de la société.

Lorsque l'associé a la qualité de salarié de la société, celle-ci verse a celui-la une
contrepartie de [montant] euros par mois, calculée, le cas échéant, prorata temporis,
pendant toute la période comprise entre la date de cessation de son contrat de travail et
celle a laquelle il n'est plus lié par la présente interdiction.

Article 12 — Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par
la société au nom de I'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et

les réglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de 'augmentation de capital si
elles résultent d’'une augmentation de capital.

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire

Dans le cas ol les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement doit
porter I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

3) Les actions sont indivisibles a l'égard de la société; tous les professionnels
copropriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par
un professionnel, mandataire unique, désigné d’'accord entre eux ou a défaut en justice a la
requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions
de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives

extraordinaires. ,
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5) Le bailleur et le locataire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés a
I'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a I'usufruitier.

Article 13 - Transmission des actions

Toute cession d'actions ayant pour effet 'admission d'un nouvel associé est subordonnée a
I'agrément résultant d’'une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Par cession il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant
transfert ou démembrement de propriété, y compris par I'effet d’'une transmission universelle

de patrimoine.

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre
recommandée avec demande d’'avis de réception ou par dépét au siége de la société et
remise au Président de celle-ci.

Le refus d’agrément est notifi&€ au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception. L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compter de la date portée sur I'avis de réception de la lettre recommandée.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de
trois mois a compter de la notification de la date portée sur I'avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d’agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé
ou par un tiers, dament agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue

d’'une réduction de capital.

Si, a l'expiration de ce délai, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la
société. L'achat ne peut étre considéré comme n'étant pas réalisé du seul fait que les actions
n'ont pas été inscrites au compte de I'acheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par-expert,
selon les modalités définies a l'article 1843-4 du code civil. Les honoraires de I'expert et les
frais d'expertise sont a la charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, a tout moment, renoncer a la cession, méme
apreés la fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobiliéres, de droits préférentiels de souscription, de droits d'attribution et de tous autres
droits négociables émis par la société.

Article 14 — Cessation d’activité d’un professionnel associé
Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes

interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la
date a laquelle il cesse d’'étre inscrit.
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Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la
liste des commissaires aux comptes a pour effet d’'abaisser, au dessous des quotités
légales, le pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou
des professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour I'exercice du contrdle légal des comptes, il dispose d’'un délai de six mois &
compter du jour ou il cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour
céder tout ou partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

Au cas ou les stipulations de I'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont pas
respectées, |'associé est exclu de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois
suivant l'expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents,
rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier
cas, elles sont annulées. A défaut d’accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les
conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Article 15 - Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les
associés, personnes physiques, inscrits sur la liste des commissaires aux comptes ou
régulierement agréés dans un autre Etat membre de la communauté européenne pour

I'exercice du contrble légal des comptes.

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a 'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A
défaut, il est désigné pour la durée de la société. La collectivitté des associés fixe sa

rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a 'égard des tiers que dans les limites de I'objet social. Toutefois,
la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Article 16 — Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux chargés d'assister le président. Les directeurs généraux sont désignés
parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste professionnelle ou parmi les

professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour I'exercice du contréle Iégal des comptes.

Y Ml .




Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a I'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a
courir et exerce, concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa-
rémunération est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des quatriéme et cinquieme alinéas de I'article 15 des présents statuts sont
applicables au directeur général.

Article 17 — Conventions interdites

A peine de nuliité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 18 — Conventions soumises a approbation

Est soumise a I'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, I'un de ses
directeurs généraux ou I'un de ses associés disposant dune fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de
l'article L. 233-3 du code de commerce. :

Cette convention doit étre portée a la connaissance du président dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusion, Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours
de l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que
sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu'un
seul associé, il est seulement fait mention de la convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulations de I'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Article 20 — Modalités de la consultation des associés
Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du
président.
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Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont
répertoriées dans un registre.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le controle de la société.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chacun des associés, en méme temps
que le texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise
des décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.
L'associé consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la
demande de consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son
défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de résolution.
Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d'une copie
des projets de résolution soumis a la collectivitt des associés et des documents
d'information a eux adressés. |l est tenu informé par le président des décisions prises par la
collectivité des associés a 'issue de la consultation.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associés par
tout procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion.
Les convocations comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que I'ordre du jour
de la réunion. La réunion peut étre organisée par visioconférence ou par conférence
téléphonique. Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se
réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-
verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, l'assemblée élit son

président.
Article 21 — Décisions collectives

Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions

existantes.

Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

-approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs

généraux ou ses associés.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées
aux actions existantes.

Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation, réduction, amortissement du capital social,- fusion, scission ou apport partiel
d'actif soumis au régime des scissions,- dissolution, prorogation, transformation de la
société,

- toute autre modification des statuts, a I'exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision
de la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de l'article 4 des présents
statuts,

- agrément d’'un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.
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Article 22 - Procés-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un associé présent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
lindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de
leur droit de vote, les documents et rapports soumis & 'assemblée, un résumé des débats,
les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de
celle-ci dans un procés-verbal, qu'il signe et auquel est annexée la réponse de chaque

associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéeciaux tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la sociéte.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes
par le président de la société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est

valablement effectuée par un seul liquidateur.

Article 23 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% octobre et finit le 30 septembre de chaque année. .

Exceptionnellement, le présent exercice social comprendra le temps écoulé depuis le
1% janvier 2014 jusqu'au 30.09..2014.

Article 24 - Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date.

ll dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par

le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la sociéte durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cloture de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et

de développement.

Article 25 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.
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Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, I'affecter a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Article 26 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la
loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

Article 27 - Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux
régles résultant de la |égislation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d’un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivite
des associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers sociaux.

% w ’




Article 28 - Nomination du premier président

Mr BARAER Yves né le 21 juillet 1964 & QUIMPER est nommé président de la société pour
une durée indéterminée.

Mr BARAER Yves accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait & toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour I'exercice de ce mandat social.

Article 29 - Jouissance de la personnalité morale - engagements de la période de
formation

La transformation de la société ne crée pas un étre moral nouveau, celle-ci continuera donc
sous |'égide de la personnalité morale actuelle . L'immatriculation de la SAS emportera
poursuite de l'activité de la société sous sa forme initiale de SARL s'agissant d’'une simple
modification de forme sociale.

Article 30 - Publicité et pouvoirs
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original , pour effectuer les formalités de publicité

prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer l'avis a insérer dans un
journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Article 31 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en
charge par la société lorsqu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des

sociétés.
Fait 8 CONCARNEAU le 31 Décembre 2013.

En 5 exemplaires originaux dont un pour I'enregistrement, deux pour le dép6t au greffe, un
pour le dépdt au siége social, et un pour la Compagnie régionale des commissaires aux

comptes.

Signatures

Le Président

Mr Yves BARAER Mme LE GAL Brigitte
s

Associé . - Associée :
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Article 1 - FORME

Il est form&, entre les propriéaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'gure
ultérieurement une société a responsabilité limitde régie par les lois et réglements en vigueur,

ainsi que par les présents statuts.

Article2 - OBJET

La Société a pour objet, dans tous pays, l'exercice de la profession de commissaire aux comptes
telle qu’elle est définie par la loi modifide du 24 juillet 1966 et telle qu'elle pourrait I'étre par

tous textes législatifs ultérieurs.
Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent & sa réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a ’exclusion de celles qui ont pour seul objet
de faciliter I’exercice de l'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non
plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe

d’intéréts.

Article3- DENOMINATION

La dénomination de la société est: "TAUDIT ET COMMISSARIAT"
en abrégé "AUDICOM"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots “société a responsabilité limitée” ou des initiales
“g A.R.L.” et de I’énonciation du montant du capital social.

La dénomination sociale est toujours accompagnée de la mention “société de Commissariat aux
Comptes” et de I’indication de I'inscription sur la liste régionale des Commissaires aux Comptes.

Article4- SIEGE SOCTAL

Le siége social est fixé : 5 bis rue des Ecoles — 29900 Concarneau

I1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d’une délibération de I’Assemblée

Générale Extraordinaire.

Article5- DUREE

La durée de la Société est fixée a 50 années a compter de la date de son immatriculation au



Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 - APPORTS

Au 31 aoiit 2008, suite aux diverses modifications intervenues dans la distribution des parts,
le capital social est constitué par les apports suivants :

- Monsieur Yvon SAINTILAN 980 euros
- Monsieur Yves BARAER 3 000 euros
- Madame Brigitte LE GAL 20 euros

Total 4 000 euros

Article 7- CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & quatre mille euros (4 000 €).

Il est divisé en 200 parts sociales de 20 euros l'une, entiérement libérées.

Article8-  PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont atiribuées comme suit :

-Madame LE GAL Brigitte
PROPRIETAIRE DE 50 PARTS numeérotées de 1 @ 50 Ci..coeverveviereeceereenee vneceseeseesnenennens
-Monsieur BARAER Yves

PROPRIETAIRE DE 150 PARTS numérotées de 51 @ 150 Ci..vvvuvvrrnreirinicnniienenicnininnns

TOTAL composant le capital social ..... 200 PARTS



Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales créées lors de la constitution de la Société et
présentement crédes ont été souscrites en totalité par eux, intégralement libérées puis réparties

entre eux comme indiqué ci-dessus.

La liste des associés sera communiquée & la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes de RENNES, ainsi que toute modification apportée & cette liste.

Elle sera tenue 2 la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresse.

Les trois quarts du capital social doivent &tre détenus par des commissaires aux comptes et
les trois quarts des membres des organes de direction doivent &tre commissaires aux comptes
inscrits selon les termes de 1’article 822.9 du code de commerce.

St une société de Commissaires aux Comptes vient a détenit une participation dans e Capital ae
la présente société, les associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de vingt
cing pour cent de I’ensemble du capital des deux sociétés

Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
I'actif social.

Article9- COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d’un compte ouvert

au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d’en rembourser
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois & 1’avance, sauf stipulation contraire.

Article 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augments, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des parts existantes, en vertu d’une décision collective extraordinaire des

associés.

Si I'augmentation de capital est réalis€e, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature,
la décision des associés relative 4 [’augmentation de capital doit contenir ['évaluation de chaque
apport en nature, au vu d’un rapport annexé a cette décision et établi sous sa responsabilit€ par un
Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du Tribunal de cornmerce

statuant sur requéte de la gérance.

IT - Le capital peut également étre réduit en vertu d’une décision collective extraordinaire des
associés, mais en aucun cas elle ne peut porter atteinte a I’égalité des associés.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut é&tre décidée que



sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a porter celui-ci a un
montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, & moins que la
Société ne se transforme en société d’une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra &tre prononcée si, au jour ol le
tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

1T - Si I’augmentation ou la réduction du capital fait apparaltre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d’attribution ou de
parts anciennes pour obtenir Iattribution d’un nombre entier de parts nouvelles.

Article11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées, qu’elles
représentent des apports en nature ou en numéraire. Elles ne peuvent représenter des apports en
industrie, sous réserve des droits du conjoint de ’apporteur en nature ou de I’apporteur en nature

lui-méme.
Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de la Société qui
continue d’exister avec un associé unique.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans
la propriété de 1’actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit a une voix

dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus & 1’égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois ils sont solidairement responsables, & 1'égard des tiers, pendant cinq ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu’il n’y a pas eu de
commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée par le

commissaire aux apports.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible a 'égard de la société.



Pendant la durée de I’indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu’elle est requise,
chaque indivisaire compte comme associé s’il n’est pas soumis & agrément. Il en de méme de

chaque nu-propriétaire.

Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire unique, choisi
parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en

justice & la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
bénéfices, ou il est réservé a l'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par
des professionnels, pour I’application des dispositions de I’article 8, que si tous les indivisaires ou
le nu-propriétaire et l'usufruitier sont commissaires aux comptes.

Article 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour é&tre opposable & la Société, elle doit lui &tre signifiée par exploit d’huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié. La signification peut &tre remplacée par le dép6t d’un original de
’acte de cession au siége social contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépbt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre
du commerce et des sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises a titre onéreux ou gratuit a quelque personne que ce
soit qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des

parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d’un associé, le projet de cession est notifié & la Société et &
chacun des associ€s par acte d’huissier ou par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer
I’assemblée des associés pour qu’elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n’a pas a étre
motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de
la derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la cession est réputé

acquis.

Si la Société a refusé de consentir 4 la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification
de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception qu’il

renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter
du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé & dire d’expert dans




les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil. A la demande du gérant, ce délai peut &tre
prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur

requéte.

La Société peut également, avec le consentement de ’associé cédant, décider, dans le méme
délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire
son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé & la Société par le Président du
Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au.

taux légal.

Si, 4 l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n’est intervenue, l'associ¢ peut
réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux ans
ou en a recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou
donation de son conjoint, d’un ascendant ou descendant ; I’associé qui ne remplit aucune de ces
conditions reste propriétaire de ses parts.

La qualité d’associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites
ou acquises au moyen de fonds communs s’il notifie & la société son intention d’étre

personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, ’agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postérieurement 2 la réalisation de la souscription ou de ’acquisition, il sera soumis & l'agrément
de la majorité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales. L’'époux
associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la

majorité.

La décision des associés doit étre notifie au conjoint dans les deux mois de sa demande ; 2
défaut, 'agrément est réputé acquis. En cas de refus d’agrément régulierement notifi¢, I'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est
soumnise & ’agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts
sociales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort, et pour
les conjoints déja associés, en cas de liquidation de communauté.

Pour l'exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants-droit, qu’ils soient ou non soumis
4 agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire auprés de la gérance qui
peut toujours exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant

cette qualité.

Article 15- EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé radié de la liste des Commissaires aux Comptes cesse d’exercer toute
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activité professionnelle au nom de la société & compter du jour ou la décision pronongant la
radiation est définitive, Il dispose d’un délai de 6 mois & compter du méme jour, pour céder tout
ou partie de ses parts afin que soient maintenues les quotités fixées & I'article 8 pour la
participation des professionnels. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts et ce
rachat total peut aussi lui étre imposé & I’'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de P’article 1843-4 du code civil.

Article 16 - DECES, INTERDICTION., FAILLITE D’UN ASSOCIE - ASSOCIE
UNIQUE

La Société n’est pas dissoute par le déces, I’interdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d’un associé.

En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts d’une société 4 responsabilité limitée,
les dispositions de Iarticle 1844-5 du Code civil relatives & la dissolution judiciaire ne sont pas

applicables.

Article 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les
associés Commissaires aux Comptes, et nommés pour une durée limitée ou non, par décision
adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales. Les gérants
peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision ordinaire
des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans 1’intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

expressément aux associes.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I’objet social, & moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que ’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait 1’ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette

preuve.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société. Toutefois, 2 titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux
tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir été autorisé au préalable par une décision
ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce,
contracter des emprunts pour le compte de la Société, autres que les découverts normaux en
banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de

comimerce.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des




parts sociales.

Les gérants sopt responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables
aux SOCietes & responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.

St plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d’eux dans la réparation du dommage.

Aucune dec’ls1on de ["Assemblée ne peut avoir pour effet d’éteindre une action en responsabilité
contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur mandat.

Monsieur Yves. BARAER, demeurant 38 rue des Roses & Concarneau (29900) est nommé
gérant de la société a compter du 1* septembre 2010 et ce pour une durée indéterminée.

Article 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent €tre
désignés dans les conditions prévues par I'article 64 de la loi du24 juillet 1966.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et
avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE UN_ GERANT OU UN_ASSOCIE ET LA
SOCIETE

=

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I’Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou associés.

L’ Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes

- I’énumération des conventions soumises & |’approbation de I'assemblée des associés ;
- le nom des gérants ou associés intéressés ;

- la nature et I’objet desdites conventions ;
- les modalités essentielles de ces conventions, notamment ’indication des prix ou tarifs

pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordes, des intéréts
stipulés, des sQretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux associés
d’apprécier I’intérét qui s’attachait 4 la conclusion des conventions analysées ;

- l'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant

des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, ’il n’existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant
non associé sont soumises a l'approbation préalable de I’ Assemblée.



Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite
de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de

distribuer.

L’Assemblée Générale peut également décider d’affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report 4 nouveau, en totalité ou en partie.

Article26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de
la collectivité des associés a ’effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société doit &tre prorogée.

Article27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de
décider, s’il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés & responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la
loi, réduit d’un montant égal & celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si dans
ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I’Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si I’Assemblée n’a pu délibérer valablement.

A+ficle 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d’une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois la
transformation de la Société en société en nom collectif en commandite simple, en commandite
par actions ou en société civile exige I’accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée & la majorité requise pour la modification des
statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts
sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs.

La décision de transformation en société anonyme est précédée du rapport d’un Commissaire aux




Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du rapport d'un ou plusieurs Commissaires 4 la
transformation désignés, sauf accord unanime des associés, par décision de justice et chargés
d’apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers. Le ou les Commissaires & la transformation peuvent étre chargés de l'établissement
du rapport sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n’est rédigé qu’un seul rapport. Le
Commissaire aux Comptes de la Société peut étre nommé Commissaire 2 la transformation.

Les associés statuent sur I’évaluation des biens et I’octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu’a l'unanimité. A défaut d’approbation expresse des associés mentionnée au
procés-verbal, la transformation est nulle.

Article29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & ’arrivée du terme (& défaut de prorogation), en cas de réalisation ou
d’extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associés représentant les trois-
quarts des parts sociales.

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu’a la cldture
de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 41’égard des tiers qu’a compter de la
date & laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La mention "sociéte en
liquidation", ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et

documents émanant de la Société.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme un ou plusieurs
liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation

est effectuée conformément a la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d’eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Article 30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d’associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la
Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement
aux affaires sociales ou a I’exécution des présents statuts, seront soumises & la procédure

d’arbitrage.



Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le tribunal soit constitué en nombre impair. A défaut d’accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un
arbitre, procédera a cette désignation par voie d’ordonnance.

[’instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I’'empéchement, l'abstention ou
la récusation d’un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de
recours, du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social,
tant pour I’application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres
difficultés.

Article31- PUBLICITE - POUVOIRS - REPRISE DES ENGAGEMENTS
ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
L’IMMATRICULATION DE L.A SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétes.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société
en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun
d’eux l'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur siége social, 4 la disposition des futurs
membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés le
reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.

Les soussignés donnent mandat & Monsieur Yvon SAINTILAN a l'effet de prendre pour le
compte de la Société, en attendant son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,
les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont precisées dans un second état annexé

aux présentes.

L’immatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.
Tous pouvoirs sont donnés 2 Monsieur Yvon SAINTILAN pour effectuer les formalités de

publicité relatives 2 la constitution de la Société et notamment

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le

département du siége social ;
- pour faire procéder 4 toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du

commerce et des sociétés ;
- et généralement, au porteur d’un original ou d’une copie des présentes pour accomplir les

formalités prescrites par la loi.



engagements d’un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif; en
commandite simple, en commandite par actions ou en sociéte civile.

- 4 la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois-quarts des parts sociales,
en cas d’agrément de nouveaux associés ou d’autorisation de nantissement des parts.

- par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts pour toutes les autres décisions

extraordinaires.

Article 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D’INFORMATION ET DE CONTROLE
DES ASSOCIES

Tout associé dispose d’un droit de communication permanent dont Pétendue et les modalités
d’exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d’ obtenir communication
de documents et d’informations qui leur sont adressés ou qui sont mis & leur disposition dans les
conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gérance sur tout
fait de nature 4 compromettre la continuité de I’exploitation. La réponse écrite de la gérance doit
intervenir dans le délai d’un mois et est communiquée au Commissaire aux Comptes, s’il en
existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d’un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de ’exercice de sa mission sont

prévues par la loi et les réglements.

Article24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 1998.

A la clture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé & la suite
du bilan, ainsi qu’un état des siiretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours de
|’exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progres réalisés et les difficultés rencontrées,
I’évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d’avenir, les événements importants
survenus entre la date de cloture de I’exercice et la date & laquelle le rapport est établi, enfin les
activités en matiére de recherche et de développement.



Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d’évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procéde, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si 4 la clature de I’exercice, la Société répond & I’un des critéres définis par décret, la gérance est
tenue d’établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d’exploitation exclues, et
du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme temps
que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon la

périodicité prévues par la loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de l'assemblée.
Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adressés
aux associés quinze jours au moins avant la date de I’assemblée appelée & statuer sur les comptes.

Article 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de I’exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de I’exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la loi, et en particulier & peine de nullité de toute délibération
contraire, une somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital

social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d’eux.

L’ Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable

de I’exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I’Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, & défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cloture
de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.



Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et
s’il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les

cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société & responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu’a toute personne
interposée et aux représentants légaux des personnes morales associées.

Article20 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement

de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur 1’approbation annuelle des
comptes ou sur demande d’un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s’ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales. Toutefois la
réunion d’une assemblée est obligatoire dans les cas prévus par la loi et pour les décisions
extraordinaires.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire aux
Comptes, s’il en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en justice & la demande
de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la

réunion d’une assemblée.

La convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés quinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient I’ordre du jour de 'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation. Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en
nullité n’est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L’assemblée des associés se réunit au sidge social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou I’un des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé,
par 1’associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la
présidence de I'assemblée est assurée par le plus 8gg.



Toute délibération de I’assemblée des associés est constatée par un proces-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de

séance.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I’information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote & la gérance par lettre recommandée. Tout associé n’ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

Chagque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égal & celui
des parts qu’il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la
Société ne comprenne que les deux poux. Il peut se faire représenter par un autre associé, sauf si
les associés sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associé.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes
par un seul gérant.

Article 21 - DECISLONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni I’agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou

d’attribution.

Dans les six mois de la cloture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et I’affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde
consultation, & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants. Toutefois, les
décisions relatives 4 la nomination ou & la révocation d’un gérant sont toujours prises a la
majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire I’objet d’une seconde
consultation & la majorité simple des votes émis.

Article 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d’agréer
les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d’attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :
- 4 l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d’augmentation des



