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WSV FRANCE BIS SARIL

Société a Responsabilité Limitée q ern /{ 6 L?;\/

Au capital de 370.592 EUROS

Si¢ge social : 90 avenue de Wag
75017 — PARIS




IL EST RAPPELE QUE :

Par acte en date du 28 nosembre 1997, la société Stofol Stickpin Finance BV, sociéié de droit
néerlandais dont le siéue social est Aert Van Nesstraat 45, 3012 CA, Rotterdam. Pays-Bas,
représentée par Monsieur Femando Antonio Gil, a corstitug la societe WSV France Bis SARL.

Par acte sous seing privé en date du 1S novembre 2008, la société Stofol Stickpin Finance BV a
cédé l'intégralité des 500 parts composant le capital de la société WSV France Bis SARL a la
société Devon Property Finance, société de droit néerlandais dont le siége social est Parnassustoren
Locatellikade |, 1076 Amsterdam, Pavs-Bas (ci-apres « I'Associé Unique »).

Par suite de 'opération de fusion intervenue le 22 juin 2010 entre la societe Devon Property
Finance et 1a société Devon Storage Europe B.V., toutes deux de droit néerlandais et domicilices a
Amsterdam. la société Devon Storage Europe B.V. est devenue 1"associée unique de la sociéte.

ARTICLE IR
FORME

b

La société est A responsabilité limitée (ci-aprés dénommeée la « Société »).

Elle comporte initialement un Associé Unique, propriétatre de la totalité des parts soctales ;
elle peut, & toute époque, comporter plusieurs associés, par suite, notamment de cession ou de
transmission totale ou partielle desdites parts ou de création de parts nouvelles, puts redevenir
société unipersonnelle par réunion de toutes les parts en une seule main.

Elle est régie par les lois en vigueur et par les presents statuts.

ARTICLE 2
OBJET

La Société a pour objet tant en France qu’a {’étranger :

- l'acquisition, la détention, la location ou |'administration de tout immeuble en France
et 4 l'étranger, 1'acquisition, la détention d’actions ou parts ou autres titres de
personnes morales frangaises ou étrangéras avant notamment pour objet d’acqueérir,
ditenir, louer ou administrer des immeubles en France ou a |"étranger, ou d’offrir des
services liés aux immeubles, 'acquisition, la détention, ou ['administration de
créances assorties ou non da stretés rézlles ou personnelles,

- l’acquisition ou la détantion de ces biens a titre d’investissament ou en qualite de
marchand de biens,

- toutss opdrations industrizlles, commerziales ou  financiéres, mobtlidres ou
immobiliares, pouvant se rattacher diractzment ou indirsctement aux objats ci-dessus
at & tous objets similaires ou connexes.




. la participation dz la Sociét2, par tous moy2ns ou toutes antreorises ou sociétés crades
ou a créer, pouvant se rattacher & 'objet social. notamment par voiz da création de
socistés nouvelles, d'apports, fusions. alliances. groupement d’intérét Sconomiqus ou
sociStds en participation,
le tour directement ou indiractement. pour son compt2 ou pour le compte de tiers, soit
saulz. soit avec des tiers. par voie de ¢riation de sccigtés nouvelles, & appor. de
commandize, de souscrintion, d'achat de titres ou droits sociaux, dz tusion, d alliance,

2 société en participation. dz prise, de mise ea location ou en gérance d2 tous biens,
droits, ou autrement,

.2t gépéralament, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
immobilisres 2t mobiliéras pouvant se rattacher directzment ou indirectement a I'un
dzs objets spécifiss ou a tout objet similaire ou connexs ou ce nature a favorisar le

diveloppement du patrimoine social.

ARTICLE 3
DENOMINATION

[a dénomination sociale est : WSV France Bis SARL.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
crécédée ou suivie immédiatement des mots « société & responsabilité limitée » ou des
initiales « S.A.R.L. » et d2 I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4
SIEGE SOCTAL

[ e siége sacial est fixé : 90 avenue de Wagram - 75017 PARIS.

[l peut étre transféré partout atlleurs en France, en vertu d'une décision de 1'Associé Unique
ou d'une délibération de |' Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

[| peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision du (des) Gérant{s), sott par consultation écrite, soit par
acte €crit signé par tous les associés, et partout ailleurs en France en vertu d’une délibération
de I'assemblée générale extraordinaire des Associés. Si la décision est prise par le(s)
Gérant(s), celui-ci (ceux-ci) aura ou auront la possibilité d2 modifier en conséquence les
statuts sous raserve de ratification de ceute décision par la prochaine assemblée générale
ordinairz.

ARTICLE 5
DUREE

La durde de la Socidtd 25t tixdz & quatrz vingt dix neuf (99) annédes a compter de la date Ge
son immatriculation aus Ragistre du Commerce et das Sociétés, saul le cas d2 dissolution
anticipéz ou d2 prorogation.



npu b

ARTICLE 6
APPORTS
I1 2 ét¢ apporte a la société
» Lors de la constitution, la somme en numéraire de 50.000 Francs, soit 7.622.45 €
» Lors de ["augmentation du capital du 29.06.2001, la somme de 377,55 €
» Lors de I'augmentation du capital du 20.12.2011 :
e Jasommede 2.016,00 €
e incorporation de primes d'émission a concurrence de 360.576,00 €
Montant total des apports TROIS CENT SOIXANTE DIX MILLE CINQ
CENT QUATRE VINGT DOUZE €UROS 370.592,00 €
ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé 4 la somme de TROIS CENT SOIXANTE DIX MILLE CINQ CENT QUATR
VINGT DOUZE (370.592) €UROS ct divisé en VINGT TROIS MILLE CENT SOIXANTE DEUX

PARTS (23.162) parts de SEIZE (16) €UROS chacune, entiérement souscrites et intégralement libérée
numérotées de 1 a 23.162, attribuées cn totalité & 1’Associéc unique, la société DEVON STORAG

FRANCE.

ARTICLE 8
- . YIODIFICATION DU CAPITAL

[/ Le caplml social peut &trz augments dz toutes les manizres autorisées par la [o1, en vartu

14 - = - - am
G une deciston d2 1'Associé Uniquz ou d’unz dicision coliectiva extraordinairs des assOCiSs,
suivant |2 cas.

b %
Toute personnz entrant dans 12 Socisid 2 I'occasion d'une augmantation de capital et qui sarait

50121::;1153 2 agrement en veriu dz l'anicle 10, doit étra agrése dans les conditions fixsz2s audi
articls.

Si I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalit3, soit en partiz, par des apporns en
nature, la dicision de I'Associé Unique ou la dézision collzctive des associds constatant [
réalisation de ['2ugmentation de capital et l2 modification corslative das staruts doit contenir
I"eévaluatior, de chaque appor en nawre, 2u vu d'un 2 appori annexe & laditz décision el stabli,
S0us sa responsabilitd, par ua Commissairz aux Appons désigné en justic2 sur requétz du ou

des Garant(s).

l&orsqu 1l a'y a pas ew d2 Commissairs aux Apports, ou lorsque la valzur ratznue est différzne

C ll-‘; proposce par e Commissaire aux Apports, l2(s) Gérant(s) d= la Socists et (23
personnas ayan: souscrt 4 |'augmentation du casital sont solidairamant rzsponsables pendan:
cing ans, 4 ["ézard des tizrs ; dz (2 valaur auribude aux 2270013

[ ‘Le capuial peut égalemant dir2 réduir, pous qualgus cause 2: d2 qualquz manire que ca
S01L. 21 veriu d'unz décision de I"Assaziz Uniquz ou =n veru ¢ una decision collective des
1550C1Ss staleant Cans les conditions exigses pour la modification des staiuis, mais en aucur
€as €212 reuction 2 paut porter anginie 4 I"42alits das associss

S PR, i1 ~neien
Le r2ouction du caniial soci l 3 un monian: abzrizur 2u minimum zravy par 12 101 n2 paut 2ire
dectdde gquz sous [2 condiion suscensive dlune "”:I:':"ﬂ:‘.ti’.tio'l capital desiunds a amanas
celut-cf 3 un menant du moins 222 l a3 mmimum. A moIns qua I'I 30Cidts ne 52 lra"I:[U'T“l:.’ 20
550t
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peut demarder en justice la dissolution de la Société. La dissolution ne peut étre prononcée si,
au jour ou le tribunal statue, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9
PARTSSOCIALES

[/ Reorasentation des oarts sociales

Les parts socizles ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs
Ou au porieur. |

L
Le titre de I’Associé Unique ou le titre de chacun des associés résulte uniquement des presents
statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social, des cesstons, mutations
et/ou attributions qui seraient réguliérement consenties.

[I/ Droits et oblioations attachées aux parts sociales

Chaque part sociale confére 4 san propriétaire un droit égal dans les benéfices de la Societe et
dans tout ["actif social.

Les apports en industrie donnent lieu 4 attribution de parts ouvrant droit au partage des
bénéficas at de I"actif net a charge de contribuer aux pertes.

L’Associé Unique exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés ; en cas de pluralité d’associés, toute part sociale donne droit a une
voix dans tous les votzss et délibérations.

Sous réserve, |2 cas échéant, de sa responsabilité ou de sa responsabilité solidaire vis-a-vis des
tiers, pendant cinq ans, en ce qui concerne la valeur attribuée par I’ Associé Unique ou chacun
des associés aux apports en nature, celui-ci ou chacun de ceux-¢t ne supporte les pertes que
jusqu'a concurrence de ses apports ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriéts d'une part sociale emportz de plein droit adhésion aux statuts de la Soctete et aux
décisions d= 1"'Associé Unique ou de la collectivité des associés.

Les héritiers et créanciers de I’Associé Unique ou de 'un des associés ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des scellés sur les biens et documents de la
Société, ni s'immiscer en aucune matiére dans les actes de son admintstration. [Is dotvent,

pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires soclaux et aux decisions de
I’ Associé Unique ou de la collectivité des associés selon le cas.

En cas da oluralite d’assacies -

Tout2 augmentation de capital peut touwours étre réalisée nonobstant 1'existence de rompus.
Les associds disposent d'un nombrz insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la
délivrance d'une part sociale nouvelle doivent faire leur affatre personnelle dz toute
acquisition ou de toute czssion de droits nécessaires. 11 en sera de méme en cas de réduction
de capital par réduction du nombre d= parts.




Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts soctales
en part d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nomiral plus faible. Les
associés sont tenus. dans ¢ cas, de céder ou d’acheter les parts nécessaires a |attribution d'un
nombre entier de parts au nouveau nominal ou de céder les parts excédentaires.

|11/ [ndivisibilité des pans sociales
Exercice des droits attachés aux oarts

Chaque part 2st indivisible 3 1'égard de [a Saociété.

Les propnictairas ndivis sont tenus de se faire représenter auprés dz la Société par un
mandatatre commun pris parmi eux ou en dehors d’eux, a défaut d’entente, il sera pourvu, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce
mandatatre, 4 [a demande de I'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de propriétd, le droit de vote appartient au nu-progriétaire, sauf
pour les décistons concernant I’affectation du bénédfice ol il est résarvé a I"usufruitier.

|V/ Pans en industne
[l peut étre crée, sous certaines conditions, des parts sociales sans valeur nominale en
representation d’appont(s) en industrie.

Ces parts sont attribuées a titre strictement personnel ; elles sont incessibles et sont annulées
en cas de diceés, comme en cas de cession définitive des prestations dues par le(s) titulaire(s)
des parts.

V/ Réunion des pans en une seule main. aprés répartition entre plusieurs associés

La reunton de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissolution de la
Société, qui continue d'exister avec I’Associé Unique qui exerce les pouvoirs dévolus a
I’assemblée des associés.

L associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales peut dissoudre la
Sociéte a tout moment par déclaration au greffe du Tribunal de Commerce du siége social.

ARTICLE 10
CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I/ Toute cesston de parts doit étre constaté par un acte notarié ou sous seing privé. Pour étre
opposable a la Société, 1a cesston doit lui étre signifiés par exploit d huissier ou acceptée par
elle dans un acte notarié.

Toutefois, la signification peut étre remplacge par l2 dépdt d'un original dza ["acte de cession
au siége sacial contre remise par le(s) Gérant(s) d'unz attestation de dépdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit, en outre, avoir été publiée dans les conditions fixdes
par la loi.




[1/ Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales detenues
nar I’ Associé Unique sont libres.

11/ En cas de pluralité d’associes :

Les pants sociales ne peuvent étre cédées a titre ondreux ou gratuit 4 quelque personne que ce
soit qu'avac le consentament de la majorité en nombre des associés représentant au moins les
rios quarts des parts sociales, certe majorité étant déterminée, compte tenu de la personrie et
des paris de ["associé c2dant.

[V/ Si, par application des dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, le conjoint de I'un
des associés notifie 4 a Société non intention d’étre personnellement associé pour [a moitié
des parts représentatives d’apports de biens communs effectués par 'autre époux ou des parts
acquises par lui au moyen de deniers communs, les clauses d’agrément ci-dessus prévues en
cas de cession de parts s'appliqueront et seront opposables au conjoint, lorsque la notification
sera postérieure 4 I’apport ou & I'acquisition. Dans le cas o la Société ne comprend qu'un
seul associé, la notification par le conjoint de I’associé de son intention d'étre
personnellement associé pour la moitié des parts représentatives d’apports de biens communs
emporte dz plein droit I’agrément de celut-ct.

V/ St la Société a donné son consentament 4 un projet de nantissement de parts sociales soit
par notification de sa décision a ’intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois
mois & compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de réalisation forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de {'article 2078 alinea
1¥* du Code Civil, a moins que {a Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les
parts en vue de réduire le capital.

VI/ En cas de décés de 1'Associé Unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants
droit et héritiers et éventucllement son conjoint survivant: en cas de dissolution de la
communauté pouvant exister entre lui et son conjoint, la Société continue de plein droit
d'exister avec, pour Associé Unique, ['époux attributaire de la totalité des parts sociales ou, en
cas de partage des parts, entre les deux époux.

VII/ Lorsque la Société compte plusieurs associés, celle-ci, en cas de décés d'un associé ou de
dissolution de communauté entre époux, la Société continue entre les société survivants et les
ayants-droit ou héritiers de ’associé décedé et éventuellement son conjoint survivant, ou avec
I'époux attributaire de parts communs qui ne possédait pas la qualité d'assocté, sous reserve
du respect des disposttions du présent article 10 en matiére d’agrément.

Pour permettre la consultation des associés, les héritiers, avants droit et conjoints doivent
justifier de leur qualité dans les trois mois du déces par la production de I'expédition d'un acte
de notoriété ou de ['extrait d’un intitulé d'inventaire. Dans les huit jours de [a réception de ces
documents, le(s) Gérant(s) adressa(nt) & chacun des associés survivant une (ettre
recommandge avac demande d'avis de réception faisant part du déces, mentionnant les
qualités des héritiers, ayvants droit ou conjoint de 1"associé décédé et le nombre de ses parts,
afin que les associés se prononcent.




En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I"époux le plus diligent par
acte extrajudiciaira ou par lettre recommandée avee demande d’avis de réception a la Societe

et 3 chacun des associés.

A compter dz {"envoi de la letire recommandée par le(s) Géran(s) en cas de dicés, ou de la
3ception par [a Sociétd de la notification en cas de dissolution de communauté, | agrément st
doand ot refuss daas las conditions privues ci-dessus pour les cessions entra vifs.

VIII/ Le(s) Gérant(s) est (sont) habilité(s) 4 mettre a jour I"article des statuts relatif au capital
social & ’issue de touts cession de parts n'impliquant pas le concours de la collectivitd des

L4

associes.

ARTICLE 11
DECES. INCAPACITE. INTERDICTION. FAILLITE. REDRESSEMENT. QU
LIQUIDATION JUDICIAIRE D'UN ASSOCIE

Le décés, 'incapacité, I'interdiction, la faillite et/ou la déconfiture de 1’ Associé Unique ou dz
["'un quelconque des associés, personne physique ainst que le redressement judiciatre et/ou la
liquidation judiciaire d'un associé personne moral2, n'entrainent pas la dissolution de la
Société.

St1'un de ces événements se produit en la personne d’un Gérant, il entrainera cessation de ces
fonctions,

ARTICLE 12
GERANCE

[/ Nomination

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques, associes
ou non, choisis par I’ Associé Unique, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le(s) Gérant(s) est (sont) toujours résfigibles.

Les Gérant(s) subséquents sont nommés par 1’Associé Unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision des associés représentant plus de 1a moitié des parts sociales.

[I/ Pouvoirs 5

Dans les rapports avec les tiers, le(s) Gérant(s) (ou chacun des Gérants) est investi des
pouvolrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve
des pouvoirs que 1a lol attribue expressément aux associés.

La Société est engages méme par les actes des Gerants qui ne ravelent pas de 'objet social a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I"tenorer compte tenu des circonstances, la szule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer catte prauve.

En cas de pluralité des Gerant(s). ceux-ci détiennent ensemble et'ou séparement d2s pousoirs !
prévus 3 |"alinéa précedant.




L *oppositicn formée par un Gérant aux actes d'un autre Gerant est 5ans 2ffet a I'égard ces
tiers 2 moins qu'il ne soit Stabli qu’ils 2n ont eu connaissance.

Dans leurs racporis avec 1"Associé Unique (ou les associis), le(3) Gérant(s) peut (peuvent)
fairs tous actes de zestion dans I'intérét de la Socidté, sauf le droit pour chacun d'2ux S E
sont plusizurs, d2 5’y opposer avant sa conclusion.

{_a(s) Gérant(s) a (ont) la signature sociale dont 1l(s) ne peut (peuvent) fatre usage que pour
les affaires de la Société et dans la limite de I"objat soctal.

[11/ Révocation ot cession d2s fonctions

Tout Gérant, associ¢ ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postérieur, est révocatle
nar décision ordinaire de la collectivité des associés prise & la majorite des parts sociales.

En outrs, tout Gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime 4 la demance de tout
associe.

Tout Gérant peut démissionner de ses fonctions, mais seulement a la cloture d’un exercice, en
prévenant les associés six mois au moins a 'avance, par lettre recommandée, sauf accord
contraire de la collectivité des associés pris & la majorité ordinaire des parts sociales.

En cas de cessation des fonctions par 1’un des Gérants pour un motif quelconque, la Gerance
reste assurée par le ou les autres Gérants. Si le Gérant qui cesse ses fonctions était seul, la
collectivité des associés devra dans les meilleurs délais nommer un ou plusieurs autre
Gérants, 4 la diligence de I’un des associés et aux conditions de majorité prévues a l"article 16
ci-dessous.

[V/ Rémunération

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachee a la
aastion, chaque Gérant a droit & un traitement fixe, (proportionnel ou mixte) dont le montant
et les modalités de paiement son déterminés par I'Associé Unique ou, en cas de pluralite
d’associés, par décision collective ordinaire des associes.

ARTICLE 13
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES ASSOCIES OU GERANTS

Lorsqu'elles sont permises par la loi, les conventions, autres que celles portant sur des
opérations couraatzs conclues & des conditions normalzs, intzrvenues entre la Societe 2t ['un
de ses associés ou Gérant(s), sont soumises aux formalités de controle et d’approbation par
I’ Assemblée das associds, prescrites par la loi.

S’il n’existe pas de Commissaira aux Comgtes. les conventions conclues par un Geérant non
associé sont soumises 4 |"approbation préalable de I'Assemblee.




Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associc
indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, Directeur Général, membre du Directoire
ou remere du Conseil de Surveillance, est sirjultanément Gérant ou associé dz [a soci€te a
responsabilité limizée.

Si la Société ne comporie quune seule personne. la procédure de controle et d'approbation
n'est pas applicable aux conventions passées entrs la Socidté et ['Associé Uatque, mems
Gérant, sous réserve de 'établissement d un rapport par le Commissaire aux Compies, s'il en
exisie un, ou, a défaut, par le Gérant s5°il n’est pas associé.

ARTICLE 14
COMDMISSAIRE AUX COMPTES

Un ot plusieurs Commissaires aux Comptes peuvent étre nommés par décision de 1" Associe
Unique ou par décision collective ordinaire des associés, suivant le cas.

La nomination d’un Commissaire aux Comptes est obligatoire si, a la cldture d’un exercice
social, la Société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des critéres suivants : total du
bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de
|’exercice.

Meéme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d’un Commissaire aux Comptes peut

étre demandée en justice par un ou plusieurs des associés représentant au moins le dixiéme du
capital social.

La durde du mandat des Commissaires aux Comptes est de six exercices.

Les Commissaires aux Comptes exercent leurs fonctions et son rémunérés conformément 2 la
lot.

ARTICLE [5
DECISTIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

I/ Lorsque la Société ne compte qu'une seule personne, I'Associé Unique exerce les pouvotrs
dévolus par la loi 4 la collectivité des associés. L’Associé Unique ne peut deléguer ses
pouvoirs. Sa volonté s'exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par des proces-
verbaux établis chronologiquament sur un registre, coté et paraphé dans [es mémes conditions
que les procés-verbaux d’Assemblées, et signés par lul.

{[/ En cas de pluralité d’associes, les décisions collectives résultent, au choix de la gerance,
soit d’une Assemblée Générale, soit d’une consultation par correspondance, soit du
consentement de tous [2s associés exprimé dans un acte authentique ou sous seing prive.
Toutefois, la réunion d'una Assemblée ast obligatoirs pour statuer sur ['approbation des
comptes de chaqus exarcice ou sur demande d'un ou plusieurs associés détznant la moitie des
cact sociales ou détenant, 5°ils représentent le quart au moins des associés, le quarn des parts
sociales. Ces décisions obligent tous les associés. méme absents, dissidents ou incapablzs.

1) Assemblée Gendrale



Toui= Assemblés est convoquée par le(s) Gérant(s) et, & défaut, par le Commissaire aux
Comptes. s'il en existe un, ou par un mandataire désigré en justice 2 la demande d= tout
a550C!ie.

Pandant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
Les Assambldes Ganédrales sont rdunies au sidége social ou en tout autre lieu indique dans

I"avis dz corvocation. La convocation est faite par latire recommandée adrassée a chaque
associe a son darnier domicile conny, quinze jours au moins avant la rsunion.

Cetta letira contiznt ['ordre du jour de I' Assemblée, arvité par ["autzsur de la convocation.

L’ Assembléz est présidée par 'un des Gérants ou, si aucun d’eux n’est associé, par {'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contznant les mentions exigées par [z lot,
tabli et sigrié par le(s) Gérani(s) et, [e cas échéant, par le Président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur 2 procss-
verbal.

Seules sont mise & délibération les questions figurant 2 ["ordre du jour.
b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le(s) Gérant(s) adresse(nt) a chaque associé, a2 son dermier
domicile connu, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, le texte des
résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a 'information des associes.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours & compter de la datz de la réception du
projet de résolutions pour émetire leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution,
formulé par les mots « oul » ou « non ».

La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Tout
associé n’avant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

c¢) Acte écrit siené par tous les assaciés

L'information préalable des associés doit étre réalisé2 dans les conditions visées a 'article 18
des statuts.

[ 25 associds disposent d’un délai maximum de quinzea jours & compter d= {a misa & cisposition
de 1'acte écrit au si¢ge de la Sociéte, pour signer ladit acte.

Les associss disposent d'un délat maximum de quinze jours & compier d2 la mise a disposition
de I’acte écrit au siége da2 la Sociéte, pour signer ledit acte.

1117 Tour associé a |2 droit de participer aux décisions, quelle que soit {eur nature et quel que
soit le nombra de s2s parts, avec un nombra d2 voix éual au nombre de parts sociales qu'il
posséde. sans limitation.




Un associé peut sa faire représenter par son conjoint 3 moins que la Sociéte ne comprenns que
les deux époux. Sauf si les associés sont en nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre assocté. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un

tiers muni d un pouvortr.

Le mandat de raprésantation est donnéd pour une seule Assemblée. Il peut cependant éire
donné pour deux Assemblé2s tanues le méma jour ou dans un délai d= sept jours. Le mandat
donné pour une assemblée vaut pour les Assemblées successives convoquézs avec le méme
ordrz du jour. Le mandat s’applique obligatoirement a la totalité des voix dont dispose [z

mandat,

[V/ Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphs ou sur dzs feuilles mobiles,
également cotées et paraphées, conformément a la loi, Les copies ou extratts de ces proces-
vertaux sont valablement certifiés conformes par un Gérant.

ARTICLE 16
DECISIONS ORDINATIRES

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions das associés ne concemant ni I'agrément de la
cession de parts sociales, ni la modification des statuts, sous résarve des exceptions prévues

par la lot.

Chaque année, dans les stx mois de la cloture de 'exercice, les associés sont réunts par le(s)
Gérant(s) pour statuer sur les comptes dudit exercice et ['affectation du résuliat.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptées par un ou
plusieurs associés representant lus de la moitié des parts sociales. St cette majorit2 n’est pas
obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises 4 la majorité des votes émis,
quel que soit le nombre des votants.

Toutefots, la majornité est uréductible 5’1l s'agit de voter sur la nomination ou la revocation
d’un Gérant.

ARTICLE |7
DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualitices d’extraordinaires, les décisions des associés portant agrément a la cession de
parts sociales ou & la modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décistons portant agrément de cession de parts sociales sont prises 4 la majonté en
nomore das associds représentant au motns les trois quarts ces parts sociales, cett2 majoriid
etant determinée compie tenu de la personnalit et dz2s parts de |'associé cédant.

Les medifications des statuts sont adopiées par les associds représentant au moins les trots
quarts das parts sociales.

Toutefo1s, sont decid3s :




- a I'unanimité des associzss, le changement de nationalité de [a Société, ["augmentation des
angagamenis des associés, ou la transformation de la Société en société en nom collectif, en
societe e commandit2 stmpl2 ou par actions ou en sociéié par actions simplifide.

- exczpuonnzllemsnt a la majonité dzs paris sociales, la ransformation en sociétd anonyma
ces lors que le moentant des capitaux propres figurant au damier bilen excada cing millions de
francs.

- par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales, ['augmentation de capital
par incorporation dz réserves ou dz bénéfices.

ARTICLE 18
DROIT DE COMMUNICATION DU OU DES ASSOCIES

I7'L"Assocté Unique ou chacun des associés, peut a toute époque, prendre par lui-méme, au
stege social, connaissance des documents prévus par la loi concemant les trois demiers
exercices. A cette fin, 1l a la faculté de se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes
établies par les cours et tribunaux.

[l a le drott, a touts époque, d’obtenir au siége social, Ia délivrance d’une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions prévues par Ia loi.

I/ Si la Société comporte plus d'une personne, chaque associé a le droit, lors de toute
consultation, sott par écrit, soit en assemblés, d'obtenir communication des documents et
informations nécessaires pour [ui permettre de se prononcer en connaissance de cause sur la
gestion de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 2 disposition, sont
déterminées par la loi.

ARTICLE 19
COMPTES COURANTS

Avec le consentement de (ou des) Gérants, I'Associé Unique, ou, en cas de pluralité, chaque
associe, peut verser ou laisser en compte courant, dans les comptes de Ia Société, les sommes
qui lut sant nécessatres.

Ces sommes produisent ou non dss intéréts et peuvent étre utilisdes dans les conditions que
determine la gérance.

Les intéréts sont portés au {rais généraux et peuvent étre révisés chaque mois.

Les comptes courants, autres que ceux des personnes morales associées, ne doivent jamais
etre aébitaurs et la Société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par
ecrit un mois A ['avance, a condition que les ramboursements se passzant d'abord sur le compte
courant le plus élevé, ou, en cas d'égalitd, s'opérant dans les mémes proportions sur chaque
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compte. L'ouverture 2t I2 fonctiornement d'un compte courant constituant une convention
soumtse aux dispositions de ['article 13 des prasents statuts.

Aucun associe ne peut eftectuer des retraits sur les sommes ainsi ddposdes sans en avoir averti
l2(s) Garant(s) au motns rois mois a ['avance.

ARTICLE 2{)
ANMVEE SOCIALE - INVENTAIRE

I/ L'année soctale commence le 17 janvier et finit le 51 décambre.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps restant a courir dapuis
I"imratriculation de la Société jusqu’au 31 décembre 1997,

I/ 1t est dressé & la cldture de chaque exarcice, par les soins de la gzrance, un nventaire de
"actf et du passif de la Société, un bilan décrivant las éléments actifs et passtfs, le compte de

resultat récapitulant les produits et les charges et 1'annexe complétant et commentant
"information donnée dans les bilans et compte de résultat.

Le(s) Gérant(s) procéds(nt), méme en cas d'absence ou d'insuffisance du peénctice, aux
amortissements et provisions nécessaires.

Un état des engagements cautionnss, avalisés ou garantis par la Sociéts et un état des stretss
consenties par elle sont annexés au bilan.

Le(s) Gérant(s) €tablit (ou établissent) un rapport de gestion relatif a I’exercice écould.

-1/ 81 la Sociéié ne comporte qu’une seule personne, L’Associé Untque approuve les comptes

et ['affectation du résultat dans le délai de six mois de 1a cloture de [’exercice.

5’1l n'est pas Gérant, le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat,
l'annexe, le texte des résolutions proposées et, le cas echéant, le rapport du Commissaire aux

Comptes lui sont adressés par la gérance avant ['expiration du cinqui¢me mois suivant celui
de la cloture de ['exercice social.

A compter de cette communication et jusqu'a la date d’approbation des comptes annuels,
"associ¢ a la faculté de poser par éerit des questions auxquelles la gérance est tenue de
repondre, par écrit également, dans les dix jours suivant [a réception de celles-ci. L’Associd
Unique nan Gérant peut, en outre, de sa propre initiative et pendant le méme délai, convoquer

au siége social le Gérant et, le cas échéant, le Commissaire aux Comptes, pour entendre leurs
explications sur les comptes dz I'exercice éconlé.

L tnventairs est tenu au siége social, & la disposition de 1" Associé Unique non Gérant, qui peut
en prendre copie, & partir de la date d'envoiz des comptes annuels.

IV/ En cas de pluralité d’associés, caux-ci sont riunis en Assemblés Générale. dans les six
mols de la cléture de ['exercice. i I'effec de statuer sur ["approbation d25 comptas et
I"affecration du résultat.
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Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le comptz de résultat, 'annexe, le taxte des
résolutions propasées 2t. le cas échéant, le rappori du Commissaire aux Comptes, sont

communiqués avx associds dans les conditions et délais prévus par les dispositions
raglementairsas.

A compter ce celiz communication, tout associé a la faculté de posar par écrit des questions
auxauellss lz(s) Gérani(s) sera (ou seront) teau(s) de répondra 2u cours de " Assembldz.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde ’assembiéz, I'inventaire est tenu au s1ége social,
a [a disposition des associés qui peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a tout époque, de prendre connaissance par lul-meme et au siége

social des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux Assemblées et des
proces-verbaux des Assemblées concemnant les trois derniers exercices.

ARTICLE 21
AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitra par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I’exercice. |

Sur le bénéfice de ['exercice diminué, le cas échéant, des peries antérieures, il est prélevé 3%
au moins pour constituer le fonds de réserve jégale.

Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du

capital social. [I reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes

antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts. et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce beénéfice est, selon le cas, attribué 4 1’Associé Unique ou réparti entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parts appartenant 4 chacun d’eux. L'Associé Unique ou
I"Assemblee Générale peut décider la mise en distribution de sommes prelevees sur les
reserves dont il ou elle a {a disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur
lesquels {es prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur lzs bénéfices de I'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut
etre (atte aux associés lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a 1a suite de celle-ci

infZrieurs au montant du capital augmenté des résarves, que la lot ou les statuts ne permetiant
pas de distribuer.

L 'ecart de réévaluation n’est pas distribuablz. Il peut Strs IRCOrporé 2n tout ou en partie au
capttal social.

Toutelois, aprés prélévement des sommes portdes en réserve an application de la loi,
I"Associ¢ Unique ou la collectivité des associés, selon le cas, peu reporter 3 nouveat tout oul
partie du bénéfice ou de l1a par lui revenant dans le bénéfice ou affecter tout ou partie de ce




benéfice ou de cette par a2 toutes réserves générales ou spéciales dont il ou elle décide la
création et détarmine I"emploi 57il v a li2u.

Les pertes, 571l en existe, sont imputées sur les bénéficas reporids d2s exareices antérietrs ou
[EPOriées a nouveau.

ARTICLE 22
PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiemeni das dividences doit avoir lieu dans l= délaj maximum d2 neuf mois apras la
cloture dz I"exercice, sauf prolongation par décision de justice.

ARTICLE 23
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pentas constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societe deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, I'Associé Unique ou la collectivitd
des associés statuant a la majorité exigée pour la modification des statuts, selon le cas. décide
dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

St la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, et sous
reserve des dispositions de article 8 - 11 ci-dessus, réduit d'un montant egal au montant des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas cte reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I’ Associé Unique ou de I’Assemblée Générale est publiée
dans les conditions réglementaires.

bn cas d'inobservation des prescriptions du 1% et du 2°™ alinéa du présent aricle, tout
Intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. 1l en est de méme si les
associés n’ont pu délibérer valablement.

Toutefots, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, 2u jour oi if statue, la regularisation
a eu lisu,

ARTICLE 24

DISSOLLTION ~LIOQUIDATION

A I'expiration de la Sociéts ou en cas dz dissolution pour quelque cause que ce soit. la socisté
2ntre en liquudation.

Toutefots, catie dissolution ne produit ses effets a 1'ézard das tiers qu'a comptar du jour ol
clle a été publiéz au Registre du Commarce et des Sociétss.




La personnalité de la Sociéte subsiste, pour les besoins de sa liquidation et jusqu'a la clature
de celle-ci. La mention « société en liquidation » zinst que le nom du ou des liquidatzurs
doivent tigurer dans tous les actes 2t documents émanant de la Socidtd.

L’ Associg Unique ou la collectivitd des associés régle le mode da liquidation et nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détzrmine les pouvoirs.

La liquidation est etfectuée conformément 4 [a loi.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord 4 rembourser le montant des parts
socizles qui n'aurant pas encore €i¢ remboursé, Le sumplus est, suivant le cas, attribué a

I"Associe Lnique ou réparti entre les associés au prorata du nombre de parts apparterant A
chacun d’eux.

ARTICLE 25
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d’une autre forme est décidd= aux conditions
vis2es a l'article 17 des statuts.

Toute deécision dz transformation doit étre précédée du rapport d’un Commissaire aux

Comptes inscrit, sur la situation de la Société, méme si celle-ci n’a pas habitellement de
Commissaire aux Comptes.

En cas de transformation de la Société anonyme, un ou plusieurs Commissaires chargés
d’2pprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant I'actif social et les
avantages particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur

requete. lls peuvent étre chargés de I’établissement du rapport sur la situation de la Société
mantionnée 4 ['alinéa 2 ci-dessus. Dans ce cas, il n’est rédigé qu’un seul rapport.

Ces Commissaires sont soumis aux incompatibilités prévues a I'article 220 de la loi du 24
juillet 1966. Le Commissaire aux Comptes de la Société peut étre nommé Commissaire 4 la
ransformation. Le rapport est tenu a la disposition des associds. Toutefois, une décision

unanime des associés peut désigner comme Commissaire 4 la transformation le Commissaire
aux Comptes de la Société.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social
est tenu au siege social 4 la disposition des associés huit jours au moins avant la date de

I’Assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit &trs adresss a chacun des
associés et joint au texte des résolutions proposéss.

Les associés statuent sur ['évaluation des biens et 1'octroi des avantages paniculters ; ils ne

peuvent les reduirs qu’a 'unanimité. A peine de nullité de la ransformation, |"approbation
expresse des associés doit &tre mentionnéz au procés-verbal.

La Socidté doit se transformer en socidté d'une autrs forme dans le dilai de deux ans, sl elle

viznt @ comprendre plus de cinquante associés. A défaut, elle est dissoute, 2 moins que
pendant ledut délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur 4 cinquante.




ARTICLE 26
CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir concernant [’interprétation ou ['exécution des statuts o
relativement aux affaires sociales, soit entre I’associé ou les associés, le(s) Gérant(s) et [a Société, soit entr
les associés eux-mémes, pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, seront soumises aux tribunau

compétents.

Statuts mis a jour g Pans,
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