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STATUTS SARL MOLENAT HOLDING

L'’AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DIX SEPT
LE VINGT CINQ NOVEMBRE

Maitre Jacques COMBRET, notaire soussigné, associé de la Société Civile

Professionnelle "Régis LAVILLE, Jacques COMBRET, Caroline LACOMBE-
GONZALEZ, Jérédme LAVILLE et Michasl DADOIT", titulaire d'un Office Notarial i
RODEZ (Aveyron), 8/10 Rue Frangois Cabrol,

a recu en la forme authentique, le présent acte de STATUTS DE SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE, 2 la requéte des personnes ci-aprés nommées,

IDENTIFICATION DES ASSOCIES

Monsieur Philippe Jacques Claude MOLENAT, chef d'entreprise, époux séparé de

biens de Madame Pascale DELLUC, demeurant i Peyrebrune, commune de FIRMI
(Aveyron),

Né¢ a VILLEFRANCHE DE ROUERGUE (Aveyron) le 10 aoit 1966,

Madame Pascale Monique Lucienne DELLUC, secrétaire de direction, épouse

séparée de biens de Monsieur Philippe MOLENAT, demeurant 4 Peyrebrune, commune de
FIRMI (Aveyron),

Née a DECAZEVILLE (Aveyron) le 28 juin 1965,

Monsieur et Madame MOLENAT sont mariés sous le regime de la séparation de

brens aux termes de leur contrat de mariage regu par Me MONESTIER, notaire 4 AUBIN

(Aveyron) le 7 aolt 1990, préalablement & leur union célébrée & la mairie de VIVIEZ
(Aveyron) le 18 aoiit 1990, sans changement depuis.

Les personnes ci-dessus identifiées sont présentes.



TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME
I1 est formé entre les propriétaires des parts sociales créées ci-apres et de celles qui

pourraient I'€tre ultérieurement une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, régie par
la loi et et les dispositions réglementaires, ainsi que par les présents statuts.

La socié€té a pour objet :
La prise par participations minoritaires ou majoritaires dans toutes soc1étés
existantes ou a créer présentant un intérét pour la société.

La réalisation de toutes prestations habituellement effectuées par les holdings en
maticre de gestion et d'administration des entreprises,

La réalisation de toutes études intéressant I'activité €conomique et financiére de
toutes entreprises,

La mise en place de toutes opérations de financement,

L'intervention aupres de toutes entreprises par voie de création de société nouvelle,
d'apport, de fusion, scission, absorption, association, alliance, groupement, commandite,
prise de participation dans la trésorerie, acquisition de parts ou actions,

La gestion et I'administration des participations ainsi réalisées,

Et plus généralement, toutes opérations de quelques natures qu'elles soient
Juridiques, économiques et financidres, civiles ou commerciales, mobiliéres ou
immobilieres se rattachant a l'objet ci-dessus ou a tous autres similaires ou connexes de

nature a favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la société, son
extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale MOLENAT HOLDING.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés & des tiers, la
dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société a
responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social de la société est fixé a3 DECAZEVILLE (Aveyron) 19, Site
Industriel, Centre Ville.

[1 pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par une simple décision de
la gérance et en tout autre endroit par décision extraordinaire des associés.

ARTICLF 5 - DUREE DE LA SOCIETE

La durce de la société est fixée a 99 années, & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Un an au moins avant la date prévue pour l'arrivée du terme, la gerance devra
provoquer la réunion d'une assemblée générale extraordinaire de la collectivité des
associ€s pour décider s'il y a lieu ou non de proroger la durée de la société. Faute par elle
de ce faire, tout associé pourra, aprés l'avoir vainement mise en demeure, obtenir la




nomination d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-
dessus.

TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Les associés font, a la société, les apports en numéraire suivants -

* Monsieur Philippe MOLENAT, la somme de

TRENTE HUIT MILLE FRANCS, ..o 38000 F
* Madame Pascale MOLENAT, la somme de
DOUZE MILLE FRANCS, ... 12000 F

Soit au total la somme de CINQUANTE MILLE
FRANCS ... 50 000 F

Cette somme constituant les apports en numéraire ci-dessus énoncés a été deposée,
conformement 3 la loi, au crédit du compte ouvert au nom de la société en formation en
I'étude de Maitre Jacques COMBRET, notaire soussigné, ainsi qu'il résulte d'un certificat
de dépbt en date de ce jour demeuré annexé aux présentes.

ARTICLE 7 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS
(50 000,00 F.).

Il est divisé en 500 parts égales de 100 francs chacune, entiérement libérées,

souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun d'eux, en proportion de leurs
apports respectifs, de la facon suivantes :

- a Monsieur Philippe MOLENAT, 380 parts sociales

numerotées de 1.2 380 inclus SOt .....vewvveeeeeeieeeeoeoooo 380 parts
- a Madame Pascale MOLENAT, 120 parts sociales
numeroteées de 381 a 500 inClus SOt ...vvveevemrnrreeesoeoeooooooooo 120 parts

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital
SOCIAL L. otriet ittt ettt 500 parts

Le capital social pourra étre augmenté ou réduit, par décision collective
extraordinaire des associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Si cette opération fait apparaitre des rompus, les associés qut disposeraient d'un
nombre insuffisant de droits pour la réaliser devront faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir un nombre entier
de parts nouvelles.

En cas de réduction du capital non motivée par des pertes, les créanciers de la

societé ont la possibilité de faire opposition i cette opération dans les conditions prévues
par la loi.




La réduction de capital au dessous du minimum légal doit étre suivie, dans le délai

d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter a ce minimum, sauf a transformer

la societe en société d'une autre forme et sauf A la dissoudre en I'absence de régularisation
dans les conditions prévues par Ia loi.

TITRE 3 - PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS DES PARTS

§ ]

Les parts ne pourront étre représentées par des titres négociables et sont indivisibles
a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

S'il est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit quelconque, les
droits sociaux isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun droit a leur

propriétaire contre la société, les associés ayant a faire, dans ces cas, leur affaire
personneile du groupement du nombre de parts nécessaire.

§2

A chaque part est attaché le droit de participer aux décisions collectives dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Chaque part donne droit dans la propriété de I'actif social, le partage des bénéfices
et le boni de liquidation, 4 une quotité proportionnelle au nombre de parts existantes.

Les associés exercent le droit de communication qui leur est reconnu par la loi dans
les conditions prévues par elle.

Les associ€s peuvent, dans les conditions prévues par la loi :

- provoquer la désignation d'un expert chargé de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion,

- Intenter certaines actions,

- provoquer la réunion de 'assemblée des associés.

En cas d'augmentation de capital en numéraire et sauf décision contraire de
I'Assemblée décidant 'opération, chaque associé porteur de parts en capital disposera d'un
droit préférentiel de souscription aux parts nouvelles dans la proportion de ses droits par
rapport a l'ensemble.

Les associés qui n'épuiseraient pas la totalité de leurs droits de souscription

pourront les céder par les voies civiles aux autres associés qui désireraient souscrire un
nombre de parts supérieur a celui auquel ils auraient droit.

Al ) - SSION DE PAR JCJA
AL DAL IV AN IR PAIRED DOCIALED

S 1 - FORME DES CESSIONS
La cession des parts sociales doit étre constatée par ecrit. Elle est opposable 2 la
société soit lorsque les formalités prescrites par l'article 1690 du Code Civil sont remplies,

soit par le dépdt d'un original ou d'une expédition de I'acte de cession au siege social,
contre remise par le gérant d'une attestation de dépot.




§ 2 - CESSIONS ET TRANSMISSIONS

A. ENTRE LES ASSOCIES

Les parts sociales sont librement cessibles et transmissibles, a titre onéreux ou
gratuit, entre les associés.

B. ASCENDANTS - DESCENDANTS - CONJOINT

Les parts sont cessibles entre vifs ou transmissibles par voie successorale au profit

des ascendants, descendants ou du conjoint. Il en est de méme en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux.

Neanmoins, les bénéficiaires de ces cessions ou transmissions devront étre agrées
selon la procédure prévue par la loi, aprés avoir justifié 3 la gerance de leur qualité A
demander leur agrément par la production des actes nécessaires 4 chacun des cas.

C. ARTICLE 1832-2 DU CODE CIVIL

En cas d'application de Tarticle 1832-2 du Code Civil, l'agrément du conjoint devra
intervenir dans les conditions [égales.

D. TIERS

Les parts ne peuvent étre cédées 4 titre gratuit ou onéreux a des tiers ¢trangers a la
societe, sauf a obtenir I'agrément dans les conditions prévues par la loi.

§ 3 - PROCEDURE - DELAIS - MAJORITES
A)
Les procédures et délais pour les cas prévus aux alinéas B et D du § 2 ci-dessus

seront ceux organisés par l'article 45 de la loi du 24 juillet 1966 et les articles 29 et 30 du
décret du 23 mars 1967,

Il en sera de méme pour les cas prévus au paragraphe C, sauf particularités propres a
la loi du 10 juillet 1982,

B)

Les majorités requises pour les cas prévus a I'alinéa D du § 2 sont celles organisées
par la loi du 24 juillet 1966.

Pour les agréments prévus aux alinéas B et C du § 2, ils devront étre obtenus -
- pour l'alinéa B

a) en cas de succession: a la majorité des trois quarts des voix des associés
survivants,

b) en cas de cession : & la majorité qualifiée des trois quarts des voix, le cédant
prenant part au vote,
- pour l'alinéa C

a) lors de I'apport ou de l'acquisition : comme au b) du paragraphe "pour l'alinéa B"
ci-dessus,

b) en cas d'action en revendication postérieure & l'apport ou i l'acquisition : a la

majorité des trois quarts des voix, les parts détenues par le conjoint intéressé n'étant par
décomptées.




C)
Sauf en cas de succession ou de liquidation de communauté ou de donation au profit
d'un conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant, I'associé cédant ne peut, s'il ne détient

ses parts depuis au moins deux ans, se prévaloir des dispositions legales lui permettant de
realiser la cession initialement prévue malgré un refus d'agrément, si celui-ci n'a pas été
suivi, dans le délai légal, d'un rachat des parts offertes.

D)
S1 plusieurs associés expriment leur volonté d'acquérir, ils sont, sauf conventions
contraires, réputés acquéreurs & proportions des parts qu'll détenaient antérieurement.

§ 4 - EFFET DES CESSIONS

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent en quelque main qu'elles
passent,

La propriété d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions
reguliérement prises par les associés.

§ 5 - NANTISSEMENT

I. 31 la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts
sociales, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
du gage, 4 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter les parts sans délai en
vue de réduire son capital.

Pour l'application de Ia présente clause, le projet de nantissement doit étre notifié et

les décisions prises doivent I'étre dans les mémes conditions que celles prévues pour
I'agrément de tiers cessionnaires de parts.

2. 31 la société n'a pas été consultée, ou si elle a refusé son consentement au projet
de nantissement, les dispositions de l'article 10 § 3 des présents statuts sont applicables a
l'agrément de I'adjudicataire des parts nanties en cas de réalisation de ces derni¢res, en
fonction de sa qualité par rapport au titulaire des parts exécutées (associ€ - parent - tiers).

AR - RESPONSAB IS ASSOCITES

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur
apport.

I1s sont toutefois solidairement responsables pendant cing ans, vis a vis des tiers, de
la valeur attribuée aux apports en nature, s'il n'y a pas eu intervention d'un Commissaire
aux apports ou encore lorsque la valeur retenue par les associés est différente de celle
propose€e par le Commissaire aux apports.

Conformément a la loi, lorsque le redressement ou la tiquidation judiciaire fait
apparaitre une insuffisance d'actif, le Tribunal peut, en cas de faute de gestion ayant
contribu€e a cette insuffisance, décider que les dettes de Ia société seront supportées en

tout ou en partie, par les dirigeants de droit ou de fait, ou certains d'entre eux, avec ou sans
solidarité.



_TITRE 4 - GERANCE - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

La soci€té est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non,
nommees avec ou sans limitation de durée.

Les gérants sont nommés par décision des associés representant plus de la moitié
des parts sociales.

Les gérants nommés pour une durée déterminée sont rééligibles.

Rémunération des gérants

La gerance peut étre rémunérée dans les conditions prévues par I'assemblée. Elle a

droit, dans les mémes conditions, au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement.

Revocation de gérants

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Toute autre clause est réputée non écrite. Si la révocation est
decidée sans motif 1égitime, elle peut donner lieu 4 des dommages et intéréts.

Le ou les gerants sont révocables par décision d'un Tribunal, pour cause légitime, a
la demande de tout associé.

Démission du gérant

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, a charge pour eux
dinformer les associés et les autres gérants de leur décision au moins six mois avant la
cloture de I'exercice, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Cette
demission ne prendra effet qu'a la date du commencement de 'exercice social suivant.

La collectivite des associés pourra toujours prendre acte de 1a démission d'un gérant,
avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Décés d'un gérant

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant, mais
tout associé pourra provoquer une décision de la collectivité des associés, pour procéder a
la nomination d'un nouveau gérant.

En cas de gérant unique, au jour du déceés, la collectivité des associés devra

réorganiser la gérance, l'assemblée étant convoquée par un mandataire de justice nommé &
la requéte de I'associé le plus diligent.

Pouvoirs des gérants

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances, au nom de la société, sous
réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'¢égard
des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Toutefols, a titre de reglement intérieur, et sans que cette clause soit opposable aux
tiers, 1l est convenu que le gérant ne pourra, sans y étre autorisé par une décision de la
collectivité des associés, acheter, vendre ou echanger tous immeubles ou fonds de
commerce, contracter des emprunts pour le compte de la société autres que les découverts
normaux en banque, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un
nantissement sur e fonds de commerce, ou concourir  la fondation de toute société.




Délégation de pouvoirs

Un gerant peut donner toutes délégations de pouvoir A tous tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés, sous réserve du respect des dispositions ci-dessus.

Responsabilité des gérants

La responsabilité des gérants est engagée dans les conditions de droit commun et
celles définies par les lois du commerce et des sociétés.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS EN
GERANTS

Sous reserves des interdictions légales (emprunts, découverts, cautionnements,
avals), les conventions entre la société et 'un de ses associés ou gérants autres que celles

portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, sont soumises au
controle de 'assemblée générale des associés.
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TITRE 5 -CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux comptes par
decision collective ordinaire.

La nomination d'un Commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, 4 la
cloture d'un exercice social, la société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des
trois critéres suivants : total du bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre
moyen des salariés au cours de l'exercice.

La nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un

ou plusteurs associ€s représentant au moins le dixiéme du capital social, méme si les seuils
mentionnés plus haut ne sont pas atteints,

La durée de mandat des Commissaires aux comptes est de six exercices.

TITRE 6 - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 15 - DISPOSITIONS GENERALES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les
associ¢s, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale, soit
d'une consultation par correspondance. Toutefois, la tenue d'une assemblée est obligatoire
pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou
plusieurs associés détenant la moitié¢ des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les décisions collectives pourront également résulter du consentement de tous les
associés exprime dans un acte, a 'exception de celles concernant les comptes annuels.

Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel

que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales
qu'tl possede sans limitation.




Un associ€ peut se faire représenter par son conjoint 4 moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé
peut se faire représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire
représenter par un tiers muni d'un pouvoir.

En cas d'usufruit s'exerg¢ant sur des parts sociales, le droit de vote appartient au nu-
propri€taire, toutefois, l'usufruitier participe seul au vote des décisions concernant
I'affectation des bénéfices.

Les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés par un
mandataire unique parmi les indivisaires ou en dehors d'eux.

Les procés verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles
mobiles également cotées et paraphées, conformément a la loi.

Les décisions ordinaires ont pour objet :

- de donner a la gérance les autorisations nécessaires pour accomplir les actes
excedant les pouvoirs qui lui sont conférés.

- de statuer sur les comptes d'un exercice et sur l'affectation et ia répartition des
bénéfices.

- d'examiner les conventions réglementées a l'article 13, ci-dessus.

- de nommer et révoquer les gérants, le ou les Commissaires aux comptes, tout
liquidateur et contrbleur des comptes,

- et d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les questions qui ne
comportent pas directement ou indirectement modification des statuts, examen de la
situation de la société en cas d'actif net social inférieur & la moitié du capital social,

agrement des cessions ou transmissions de parts sociales dans les conditions évoquées a
I'article 10 des statuts.

Majorite

Sous réserves d'autres conditions impératives définies dans les statuts ou par la loi,
les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moiti€ des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou
consultés une seconde fois, et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel

que soit le nombre des votants. Les dispositions de cet alinéa sont inapplicables en cas de
nomination ou de révocation d'un gérant.

AR - [ STON AL RAORDINAIRES
_.___'__Im_____

Les decisions collectives extraordinaires sont celles appelées a se prononcer sur
toutes questions comportant modification des statuts, examen de la situation de la société

en cas d'actif net social inférieur a la moitié du capital social, agrément des cessions et
transmissions de parts sociales.

Majorité

Les decisions ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- a 'unanimité, s'il s'agit de changer de nationalité de la société, d'augmenter les
engagements d'un associ€ ou de transformer la société en nom collectif, en commandite
simple, en commandite par actions ou en société civile,

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés,
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- par des associés représentant la majorité des parts sociales, en cas de
transformation en soci¢té anonyme si les capitaux propres figurant au dernier bilan
excedent 5.000.000 francs, et en cas de révocation d'un gérant,

- par des associ€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour
toutes les autres décisions extraordinaires,

- par des associ€és représentant la moiti€ au moins des parts sociales pour
I'incorporation au capital de bénefices ou de réserves.

ARTICLE 18 - ASSEMBLEES
Convocation

Les assemblées d'associ€s sont convoqueées au siege social ou en tout autre endroit
du département du siége social, quinze jours au moins avant la réunion, par lettre
recommandee indiquant 1'ordre du jour.

La convocation est faite par la gérance et, en cas de carence de la gérance, par le
Commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou par un mandataire désigné spécialement
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé sur demande
d'un associé.

L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par l'auteur de la convocation.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut €tre annulée. Toutefois, l'action en
nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés €taient présents ou représentés.

L'assemblée des associés est présidée par le gérant ou par le plus dgés des gérants
présents. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé présent et
acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a 'ordre du jour.

Consultation écrite

En cas de consultation par correspondance, les associés disposent d'un délai
minimal de quinze jours francs a compter de la date de réception des projets de résolution
pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sous le texte des résolutions
proposées et, pour chaque résolution, par les mots "oui" ou "non". La réponse diiment
datee et signé€e par I'associé est adressée a la société, par lettre recommandée avec avis de
réception.

La gérance établit, ensuite, la procés-verbal de la consultation écrite.

Al y - DIRU ) JVIMUNICATION L ASNSOCT

Lors de toute consultation des associ€s, chacun d'eux peut obtenir communication
de tous documents ou informations nécessaires pour lui permetire de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a la disposition
sont déterminges par la loi.

En outre, a toute époque, tout associ€ peut obtenir au siege social, ia délivrance

d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les
conditions prévues par la loi.



1]

TITRE 7 - COMPTES SOCIAUX

ARTICLF 20 - EXFRCICE SOCIAL

L'exercice social commence e ler janvier et se termine le 31 décembre.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments

d'actif et de passif existant 4 cette date et établit une comptabilit¢ réguliére des opérations

soclales, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, et
redige le rapport de gestion.

ARTICILE 22 - RESULTATS

Apres approbation des comptes et constatation de P'existence d'un bénéfice
distribuable, l'assemblée générale décide de Iinscrire a un ou plusieurs postes de réserves
dont elle regle I'affectation ou l'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

Aprés avoir constaté l'existence de réserves dont elle a la disposition, l'assemblée
gencrale peut décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, ia
decision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont reparties entre les
associés, gérants ou non, proportionnellement au nombre de leurs parts sociales, les
modalités de mise en paiement étant fixées par I'assemblée ou 3 défaut par la gérance.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportes des exercices

antérieurs ou reportées a4 nouveau ou encore compensees directement avec les réserves
existantes.

AR - COME JURANTS D'ASS( _
A e — e SATAL AL A ASUVIAAAIN D) B ADDLIC RN

Chaque associé a la faculté sur la demande ou avec I'accord de la gerance, de verser
dans la caisse sociale, en compte courant les sommes qui seraient Jugees utiles pour les
besoins de la société.

Les conditions de fonctionnement (intéréts, remboursements, retraits. etc...) de ces
comptes sont fixées, par convention directement entre la gérance et chaque associé. Ces
conventions sont soumises a l'approbation ultérieure des associés.

A défaut de fixation expresse des conditions d'intéréts et de remboursement, les
sommes déposées seront productives d'un intérét au taux légal et le remboursement
interviendra au plus tdt trois mois aprés la demande notifiée a la société.

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE 8 - DISPOSITIONS DIVERSES

AR 4 - | [ N - JUIDA JN - TRAN JRIVIA )TN

A lexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, une décision
collective ordinaire régle le mode de liquidation. Elie nomme un ou plusieurs liquidateurs
dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 2 la loi.

La dissolution anticipée résulte soit d'une décision collective extraordinaire, soit du
non respect des dispositions légales concernant le capital devenu inférieur au minimum
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l€gal ou ayant subi une perte de moiti€, le nombre d'associés devenu superieur a cinquante,
soit d'une dissolution judiciaire pour juste motif 4 la demande d'sn associé.

Le produit net de la liquidation est alors employé d'abord a rembourser le montant
des parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les
associ€s, au prorata du nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

Dans 'hypothe¢se ol, au moment de sa dissolution, la société est 3 associé unique, la
dissolution entraine la transmission universelle du patrimoine de la société 4 I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation. Les créanciers pourront faire opposition a la
dissolution dans le délai de trente jours a compter de la publication de la dissolution.

Les associés peuvent décider la transformation en société commerciale de toute
autre forme, dans les conditions prévues par la loi.

Toutes contestations qui pourraient s'élever, pendant la durée de la société ou sa

liquidation, concernant l'interprétation ou l'exécution des statuts, ou relativement aux

affaires soctales, entre les associés, ou entre les associés et la société, seront soumises a la
Juridiction des Tribunaux compétents du lieu du sidge social.

TELS SONT LES STATUTS

%
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TITRE9-DIVERS

Les associ€s reconnaissent, chacun, &tre en possession d'un exemplaire sur papier
ilbre des présents statuts.

ARTICLE 27 - NOMINATION DU GERANT
Les associ€és nomment comme premier gérant de la société Monsieur Philippe
MOLENAT demeurant a Peyrebrune, commune de FIRMI (Aveyron) pour une durée

illimitée.
Celui-ci déclare accepter ces fonctions et n'étre frappé d'aucune incapacité,
interdiction ou déchéance pouvant interdire cette nomination.

Le premier exercice social comprendra la période écoulée entre le jour de
I'immatriculation de la société au R.C.S. et le 31 décembre 1998.

ARTICIE 29 - A S A OMPLIS  POUR A SO N
FORMATION

Les associés déclarent qu'il n'a été accompli aucun acte pour le compte de la société
en formation.

ARTICLE 30 - POUVOIRS
1. IMMATRICULATION

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d'extraits ou expéditions des
presentes pour faire effectuer toutes formalités quelconques afin de parvenir a
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

2. GESTION

Les associés donnent tous pouvoirs nécessaires au gérant, a l'effet de réaliser tous
actes et engagements commerciaux normaux entrant dans le cadre de I'objet social. Ces
actes et engagements seront, aprés immatriculation de la société au R.C.S., soumis a
I'approbation de la plus prochaine assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les

comptes du premier exercice social. Leur approbation emportera, de plein droit, reprise de
ces engagements par la société.

3. POUVOIRS SPECIAUX

Des a présent, et méme avant I'immatriculation de la société au R.C.S., les associés
donnent tous pouvoirs nécessaires 4 Monsieur Philippe MOLENAT, geérant, a l'effet de, au
nom et pour le compte de la société en formation:

- Acquerir de la SORID et de la SOFIREM les actions qu'elles détiennent dans la
SA MENUISERIE MOLENAT, aux charges et conditions qu'il jugera convenables,

- Emprunter a cet effet du CREDIT AGRICOLE la somme de 750.000 Francs 3 un

taux fixe de 5,50% ou a un taux variable plus intéressant, et aux charges et conditions qu'il
jugera convenables.




JOOINT A SR ()

FAIT ET PASSE A RODEZ, 8/10 rue Francois Cabrol,
Au stege de la Société Civile Professionnelle sus-dénommée,
Et lecture faite, les parties ont signé avec le notaire.

SUIVENT LES SIGNATURES.

Enregistré 4 RODEZ le 27 novembre 1997, bordereau 4041/ /1
Regu : 500 F, signé : illisible.

SUIT LA TENEUR LITTERALE DES ANNEXES.
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Office Notarial

;*,'ipt?i"es Annexe a la minute d'unacte regu
glégls L‘?g&léiET par Mﬂ@,“w—hotaire soussigné
4eques | , .J. COMBRET ;
i-sroline LACOMBE-GONZALgz3380¢i de 1a SCP R.LAVILLE, ] E l, ;
gﬁrame LAVILLE C.LACOMBE-GONZALEZ, J. LAVILLE ® :
flichagl DADOIT M. DADOIT, litulaire d'un office notariel & Betez ;
& e
;‘. IE ﬁ%‘}y&ﬂuuunuuu L L1 T R RR LT T LAL) ;
“yptaires stagiaires :
“fincent LAVILLE i
:mntanuel RONZIER -"*i
“say RAMOND i
fﬁ ATTESTATION 2
B - N/Réf.: IC/ER Ej
- Ligne directe 0.565,736.415 -1
" RODEZ, le 235 novembre 1997 3
-
#
k
Je soussigné, Maitre Jacques COMBRET, notaire soussigné, associé de la Société *
Civile Professionnelle "Régis LAVILLE, Jacques COMBRET, Caroline LACOMBE- 1

T I
-.-"n.t"'.rl'—-rr!".i.-nihnn Tl T e i - g

GONZALEZ, Jérdme LAVILLE et Michagl DADOIT", titulaire d'un Office Notarial & 1

RODEZ (Aveyron), 8/10 Rue Frangois Cabrol, 3

: i

* CERTIFIE ET ATTESTE que Monsicur Philippe Jacques Claude <

i MOLENAT, chef d'entreprise, époux séparé de biens de Madame Pascale DELLUC, i

: demeurant a Peyrebrune, commune de FIRMI (Aveyron), ;

g Né & VILLEFRANCHE DE ROUERGUE (Aveyron) le 10 aoiit 1966,

;g Et Madame Pascale Monique Lucienne DELLUC, secrétaire de direction, épouse %

4 séparée de biens de Monsieur Philippe MOLENAT, demeurant Peyrebrune, commune |
de FIRMI (Aveyron), J

'"* Neée a DECAZEVILLE (Aveyron) le 28 juin 1965, ’
| Ont déposé en ma comptabilité ce jour la somme de CINQUANTE MILLE -:_;

. FRANCS (50 000,00 F.) représentant le capital social de la SARL MOLENAT
| HOLDING, i

Soit : 3

Par Madame MOLENAT, la somme de 12.000 Francs

Et par Monsieur MOLENAT, la somme de 38.000 Francs.

EN FOI DE QUOI J'AI DELIVRE LA: PRESENTE ATTESTATION
POUR SERVIR ET VALOIR CE QUE DE DROIT.

J. LAVILLE - M. ADQ},?/ —
& NOTAIRES

B.P. 509 - 12005 RODEZ CEDEX
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-  POUR EXPEDITION certifide
conforme a la minute déliviée sur seize

pages sans renvol ni mot nul par Me
DADOIT, Notaire 8 RODEZ.




