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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 12 JUILLET 2013

L'an deux mille treize, et le douze Jjuillet, a dix-huit heures, les actionnaires de la Société se sont ré
assemblée genérale ordinaire, au siége, sur convocation faite par le Conseil de Surveillance.

Ul a été ctabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de 'assemblée en ent
séance.

Sont annexés 4 la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes (et les formulaires de v
correspondance).

M. GOYON Georges, Commissaire aux Comptes, régulidrement convoqué est absent.

Mme MOLENAT Marie-Claude préside la séance en sa qualité de la Présidente du Conseil de Surveil
Mr MOLENAT Philippe et Mme MOLENAT Pascale, les deux actionnaires, présentg et acce
représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix, sont ¢
comme scrutateurs.

Mr MARLET André est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater «
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent 40 618 actions, soit I
quart des actions ayant droit de vote.

En conséquence, l'assemblée est réguliérement constitude et peut valablement délibérer.

La Présidente dépose sur le bureau et met & la disposition de I'assemblée :

- lafeuille de présence a ['assemblée;

- les pouvoirs des actionnaires représentés;

- le rapport du Conseil de surveillance;

- le texte des résolutions proposées & l'assemblée;
- les statuts de la société.

Puis la Présidente déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et les régle
devant étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus & leur disposition, au siége social, a compte
convocation de l'assemblée et que la Société a fait droit, dans les conditions 1égales, aux deman

comumunication dont elle a été saisie.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.
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La Présidente rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur 'ordre du jouss

- Rapport du Conseil de Surveillance;
- Transfert du siége social et modification corrélative de Particle 4 des statuts 4

- Questions diverses;
- Pouvoirs 4 donner.

La Présidente donne lecture du rapport Conseil de Surveillance.

Puis, La Présidente ouvre la discussion.
Personne ne demandant la parole, La Présidente met successivement aux voix les résolutions ins
'ordre du jour.

PREMIERFE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil de Surveillance dé
transférer le siége social de 19 site industriel du centre-ville 12300 Decazeville au 40 rue Edouard

12300 Decazeville, & compter du 2 septembre 2013, \] N

En conséquence, I’article 4 des statuts a &té modifié comme suit :

ARTICLE 4 - Sié¢ge social
Le siége social est fixé au 40 rue Edouard Vaillant 12300 Decazeville.

Le reste de ’article est inchangg.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée 4 [’unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, La Présidente déclare la séance
dix-huit heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les m
du bureau.

Mr MARLET André Mme MOLENAT Marie- Mr MOLENAT Philippe Mme MOL

Claude Pascale
Secrétaire}:ff | La présidente Scrutateur—— Scrutateur
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S5.A. MOLENAT HOLDING
Société Ancayme
Au capital de 629 619 euros

Siége social : 19 Site Industriel
Centre Ville

A GARDER AU DOSSIER

12300 DECAZEVILLE

R.C.S. RODEZ B 414 608 414

FEUILLE DE PRESENCE
A L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU 12 JUILLET 2013

ASSOCIES

Nom - Prénom - Adresse

TITRES

YOIX

MANDATAIRES

Madame MOLENAT Marie~-Claude
La Combe
12300 FLAGNAC

Madame MOLENAT Marie-Claude
La Combe

12300 FLAGNAC

Usufruitiére

9 792

Madame MOLENAT Pascale
Peyrebrune
12300 FIRMI

8750

8 750

Monsieur MOLENAT Philippe
Peyrebrune
123060 FIRMI

21973

21973

Monsieur MOLENAT Philippe
Peyrebrune

12300 FIRMI
Nu-propriétaire

9792

Monsieur Francois GRES
Vieux Four )
12850 ONET LE CHATEAU VILLAGE

Monsieur MARLET André
48 Rue Henri Camviel
12340 BOZOULS

Monsieur ALBOUY Laurent
Fijaguet
12330 VALADY

100

100

Monsieur MOILLENAT Simon
Peyrebrune
12300 FIRMI

ou représentes, totalisant 40 6 18 actions ayant droit de vote et auxquelles sont attachées 40 618 voix.

La Présidente M}/



MOLENAT HOLDING

e Société Anonyme 2 Directoire et Conseil de
Surveillance

e Capital : 629.610,00 Euros

e Siége : 40 rue Edouard Vaillant 12300 DECAZEVILLE

e 414 608 414 R.C.S. RODEZ




MOLENAT HOLDING

STATUTSMISA JOURLE 12 JUILLET 2013

e Société Anonyme a Directoire et Conseil d¢
Surveillance

¢ Capital : 629.610,00 Euxos

e Siége :40rueEdouard Vaillant 12300 DECAZEVILLE

e 414 608 414 R.C.S. RODEZ




TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société qui avait éé constituée initialement sous la forme dune SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE, a éié transformée en SOCIETE ANONYME 2 Directoire et Conseil
de Surveillance par décision des associés du 28 janvier 2002 prenant effet le 28 janvier 2002,

Efle est régie par la loi du 24 juillet 1966, le décret du 23 mars 1967, les dispositions desdits
textes codifiés dans le Code de Commetce, 1a loi du 15 mai 2001, fes textes qui les ont modifiés ou les
modifieront et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou A V'étranger :

- La prise par participations minaritaires ou majoritaires dans toutes sociétds existantes ou A
créer présentant un intérét pour la société,

- La réalisatibn de tontes prestations habituellement effectudes par les holdings en matizre de
gestion et dadministration des entreprises,

- La réalisation de towles études intéressant l'activité économique et financiére de toutes
enireprises,

- La mise en place de toutes opérations de financernent,

- L'intervention auprés de toutes entreprises par vole de création de société nouvelle, d'apport,
de fusion, scission, absorption, association, alliance, groupement, commandite, prise de participation
dans la trésorerie, acquisition de parts ou actions,

- La gestion et l'administration des participations ainsi réalisées,

- Toutes prestations commerciales par démarchage ou autres moyens,

Et, plus généralement toute opération de quelque nature qu'elle soit, économique ou juridique,
financidre, civile ou cornmerciale, pouvant se rattacher, directement on indirectement, a cet objet
social ou tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation directs ou indirecte de la société & toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobilieres ou immobiliéres, en France ou & l'étranger, sous guelque
forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher directement ou
indirectement 4 l'objet social ou & tous objers similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SQCIALE

La société a pour dénomination : MOLENAT HOLDING

Tous Jes actes et documents émanant de fa société et destin€s aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces el publication diverses, doivent indiguer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "société anonyme" ou des initiales "SA" et de
I'énonciation du montant du capital social, ainsi que le lieu et ¢ nUMETo d'immatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sitge social est fixé 3 DECAZEVILLE (Aveyron), 40 ruc Edouard Vailtant 12300 Decazeville.

Il peut &tre transféré dans le méme dépatlement ou dans un dépariement limitrophe par
décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de ratification de cetie décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et en tous lieux par décision de |'Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnajres.




ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, 3 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit le 11 décembre 1997,

Elle expirera donc fe 10 décembre 2096.

Un an au joins avant la date dexpiration de fa société, le conseil de surveillance ou le
directoire devra provoquer la réunion d'une assemblée générale extraordinaire des actionnaires & l'effet
de décider s'il y  leu ou non de proroger la durée de la sociélé, A défaut, tout actlonnaire, aprés avoir
vainement mis en demeure la société, pourra demander au président du Tribunal de Commerce du liew
du sidge social, 1a désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et ia décision
ci-dessus prévues. '

TITRE 2
APPORT - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS
il a été fait apport 4 la société, sous sa forme & responsabilité limitée, savoir :

1°) Lors de la constitution de la sociéte, constatée par acte regu par Malire Jacques
COMBRET, notaire 8 RODEZ, Te 25 novembre 1997, enregistré 4 RODEZ je 27 novembre 1997,
borderean 901/4, pour un montant en numéraire de 50.000 Francs.

2°} Lors de lassemblée générale extraordinaire du 29 juin 1998, le capital a éte augmenté de
la somme de 3.022.800 Francs.

3%} Lors de |'assemblée générale exfranrdinaire du 28 janvier 2002, ¢ capital a été augmente
de 9.601,28 Euros.

4°) Aux termes d'une délibération de I Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22 décembre
2008, le capital social a été augmenté d'une somme de 151 714,00 euros par apport effectué par Monsieur
Pierre MOLENAT, Madame Marie Claude MOLENAT et Monsieur Philippe MOLENAT de 9788 actions de
la société MOLENAT BOIS.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & SIX CENT VINGT NEUF MILLE SIX CENT DIX EUROS (629 610,00 EUR)

1] est divisé en 40.620 actions de 15,50 euros chacune, libérées intégralement.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAFITAL SOCIAL

I - Augmentation de capital

L' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires est seule compétente pour décider, au
vu du rapport du Directoire, dune augmentation de capital.,

Elle peut &tre réalisée:

- par versement de numéraire,

- par compensation avec des créances liguides et exigibles sur la sociéte,

- par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'$mission,

- par apports en nature,

- par émission d'obligations convertibles en actions.

Les actions nouvelles sont émises & lewr montant nominal, ou au montant nominal majors
dune prime d'émission,

Le capital ancien doit éire intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles &
libérer en numéraire, & peine de nullité de Faugmentation.

Les actionnaires auront, proportionnellernent au nombre des actions qu'il détiennent, un droit
de préférence & la souscription des actions émises pour réaliser laugmentation de capital.

Cependant, I'assemblée qui décide ou autorise une augmentation de capital peut supprimer ie
droit préférentiel de souscription pour la totalité de 'augmentation de capital ou pour une ou ptusicurs




tranches de celle augmentation. Eile statue, a peine de nullité, sur ie rapport du Direcioire et sur celui
des Comumissaires aux comples.

La valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
apports nomumes sur requéte par Monsisur ke Président gu Tribunal de Commerce.

2 - Réduction du capital

Lz réduction de capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire, qui
peut déléguer au Directoire tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
I'égalité des actionnaires.

La réductinn du capital peut étre effectuée, soit par réduction du nombre de titres, soit par
réduction de la valeur nominale des actions.

Si 1a réduction du capital est effectuée par réduction des titres, les actionnaives sont tenus
ducheter ou de céder les titres qu'ils ont en moins og en Wop powr penmellre {'¢change des actions
nouvelles contre les actions anciennes.

Si la réduction n'est pas molivée par des peries, les créanciers el les ohligataires peuvent
former apposition & la réduction, conformément aux dispositions legales et réglementaires,

la réduction do capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci & un montant au
moins égal & ce chiffre. I1 ponrra cependant étre déeidé, daas les conditions fixées aux présents statnts,
que la société se transformera en une société d'une autre forme. A défaut, out intéressé peut dermnender
en justice la dissolution de la société.

3 - Amaortissement du capital

_ Assemblée Générale Extraordinaire peut décider 'amontissement total ou partiel du capital
social au moyen de bénéfices ou réserves distribuables, 3 Texclusion des réserves légales ou statutaires.

Cel amorlissemeni ne peul étre réalisé que par voie de remboursement égal sur chague action
d'une méme catégorie et n'entraine pas de réduction du capital.

Les actions intégralement amorties sont dites "actions de jouissance".

Les actions intégralement ou partiellement amorties perdent, & due concurrence gil y aliey, le
droit au premier dividende et au remboursement de la valeur nominale de Paction. Elles conservent
tous leurs autres droits.

4- Rompus

Sj Paugmentation de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires, qui disposeraient dun
nombre insuffisant de droits de sousctiption ou d'zttribution, devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires powr obtenir 1a délivrance dun nombre entier
d'actions nouvelles,

ARTICLE 9- LIBERATION DES ACTIONS

1. Les actions représentatives d'apporis en nature ou provenant de la capitalisation de
bénéfices ou réserves doiver 8tre intégralement libérées lors de leur création.

2. Les actions de numéraire souserites lors des augmentations de capital dofvent &tre libérées
du quart au moins lors de leur souscription et, s'il y a lieu, de la totalité de la prime d'émission. La
libération <u surplus doit intervenir dans le délai de cing ans au plus & comptler du jour o
Faugmentation de capital est devenue définitive.

Tout versement en retard portera intérét de plein droit en faveur de la société au taux 1&gal en
matidre commerciale majoré de trois points 3 l'expiration du meis qui suit le jour de Vexigibilité, sans
qu'il seil besoin d'une deimande en justice ou d'une mise en demeure.

Faule par l'actionnaire de libérer aux dates fixées par ie Directoire les sonunes exigibles sur le
montant des actions de numéraire par lui scuscrites, 1a société peut, un mois au moins aprés une mise
en demeure 4 luji notifiée par acte extra judiciaire et restée sans effe, poursuivre sans autorisation de
justice, la vente desdites actions selon la procédure et avec ies congéquences prévues par fes articles
L.22%-27 2 1.228-29 du et les articles 208 a 210 du décrel du 23 mars 1967,




3. $i laugmentation de capital est réalisée par une opération prévoyant la libération pour
partie en espéees el pour partie par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes, les actions
doivent &ire intdgralement libérges & la souscription,

d, En cas d'augmeniation de capital par émission d'actions nouvelies réservées aux salaiiés, il
est possible de wexiger aucun versement 4 la souscription, mais la libération des actions et, le cas
échéant, celle de la somme d'émission doivent intervenir dans le délai de trois (3) ans de la réalisation
définitive de {'opération.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont soil des actions de numéraire, soit des actions d'apport, selon leur mode de
libération.

Les actions sont nominatives.

Elles donnent Jieu 3 une inscription & un compte ouvert par la société au nom de ['actionnaire
selon les modalités prévues par les lois et réglements en vigueur.

Sur demande de Vactionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée pat la
s0Ciéte.

ARTICLE 11 - CESSION - TRANSMISSION DES ACTIONS
I.a cession des actions s'opére conformément & la Loi.

Le transfert des actions non intégralement libérées doit &tre accompagne dune acceptalion
signée par le cessionnaire.

Les actions ne sont cessibles qu'aprés limmatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Soviétés. En cas d'augmentation de capital, elles sont cessibles dés la réalisation de
Iadite aupmentation.

{ es actions nor libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

ARTICLE 12 - AGREMENT

Les transferts d'actions, s'ils sont possibles en vertu des conditions prévues ci-dessus, restent
sonms a la procédure d'agrément ci-aprés.

1. Transmission enfre vifs ;

Par cession entre vifs au sens des présentes, il faut entendre tout acte ayant pour objet ou pour
effet d'entrainer la mutation entre vifs de la propriété ou des droits démembres de la propriété des
actions, et ce, 3 titre onéreux ou gratuil, de gré & gré ou autrement, mérne par adiudication publigue oun
privée, volontaire ou forcée, par voie de vente, d'apport en société, de donation, de partage, et
généralement, par tout mode queloonque.

Toute cession d'action 4 unc personne déji actionnaire de la société, 4 un ascendant ou & un
descendant ou au conjoint de I'actionnaire est libre et s'opére sans qu'il soit besoin de I'sgrément dont i)
sera ci-aprés parlé.

2. Transmission par décés :

La transmission des actions par voie de succession est libre au profit des ascendants,
descendants, conjoinl, associés ou héritiers "ab intestat”. Au deld, les légataires sont soumis a
agrément.

3, Prociédure d'agrément :

La demande d'agrément indiquant les nom, prénoms, adresse du cessionnaire, le nombre des
actions donl la cession est snvisagée et le prix offert est notifide & la sociélé par lettre recommandee
avec accusé de réception ou par acte extra-judiciaire.

Le Conseil de Surveillance stalue sur cette demande.

L'agrément résulte soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compler de la demande.




Si la s0ciété agrée pas fe cessionnaire proposé, le Conseil de Surveitlance est tenu, dans le
délai de Lrois mois & compler de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un ou
plusieurs actionnaires, soit par un tiers, soit. avee le consenterment du cédant, par la société en vue
d'une réduction du capital

§i, & Pexpiration du délai ci-dessus, l'achat n'est pas réalisé, lagrément est répulé acquis,
Toutefois, ve délai peut 8ire prorogé en justice & la demande de la société,

4. Fization du prix :

Faute d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues
par l'articie 1843.4 du Code Civil et l'article 207 du décret du 23 mars 1967,

5. Répartition des actions en cas de refus d'agrément

Le Conseil de Surveiilance devra, dans ies huit jours de Ia notification du refus d'agrément,
notifier & tous les actionnaires le projet de vession en leur demandant s'ils sont acquéreurs de tout ou
partie des actions & transmetire. Cette notification sera faite par letire recornmandée avec accusé de
réception.

Dans tes quinze jours de cetle demande, les activnnaires devront, par le méme moyen, faire
connaitre leur réponse,

Si la demande d'acquisition est plus forte que l'offre, les actions & transmettre seront réparties
entre les actionnaires au prorata des actions déja possédées par chacun d'eux. Si toutes les actions
offertes ne trouvent pas preneur, le Conseil de Surveillance pourra faire racheter ces titres par toute
personne Gu'il jugera hon.

6. Paiement du prix :

Le prix déterming sers payable dans les quinze jours du transfert des actions av nom du ou
des acquéreurs.

Les dividendes seront partagés entre cédanl et cessionnaire "prorata temporis”,
Le transfert sera régularisé d'office par la signature d'un délégué du Conseil de Surveillance

&t, si les actions ne sont pas entiérement libérées, de la signature des cessionnaires, sans avoir besoin
de celle du titulaire.

7. Augmentation de capital :

Les dispositions ci-dessus s'appliquent aux droits de souscription, Cependant, ces dispositions
ue porteront que sur les actions nouvelles souscrites au moyen de lutilisation ds ces droits.

En conséquence, dans le mois de la réalisation définitive de V'augmentation de capital, le
Conseil de Surveillance devra statuer sur l'agrément des nouveaux souscripteuss d'actions nouvelles au
moyen des droits 3 eux cédés ou transmis e & qui des actions n'auraient pu &tre librement cédées ou
transmises.

En cas de refus d'agrément, les actions détenues par les personnes non agréées seront
soumises au droit de préemption prévu gi-dessus,

La cession o la transmission de tout dioit 4 attribution nouvelle provenant ¢'incorporation de
réserves au capital est assimilée 4 ia cession ou la transmission des actions elles-mémes et soumise en
conséquence aux prescriptions ci-dessus,

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS LIES AUX ACTIONS

La propriété d'une action cumpeorte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
Assemblées Générales.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices el dans I'actif social, 3 une part proportionnelie
4 la quotité du capital qu'elie représente. Elle donne le droit de participer, dans les conditions fixées
par la loi et des statuts, aux asseinblées pénéraies et au vote des résoludions.




Tout actionnaire g Je droit d'éue informé sur le fonctionnement de la société et d'obtenir
communication de cerains documents sociaux, aux époques et dans les conditions prévues par laloi et
les présents statuis.

Les actionnaires sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal des
actions qu'ils possédent.

Les droils et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe et la
cession comprend tous les dividendes échus et non payés et A échoir, ainsi que Ja part dans les fonds de
téserves, éventuellement.

Les Léritiers, avants droit ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent requérir 'apposition des
scellés sur les biens de la sociélé, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'imouscer en aucune
maniére dans les acles de son administration. Ils doivent, pour J'exercice de leurs droits, s'en rapporier
aux inventaires sociaux et aux décisions de 'Assemblée Générale,

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droil
quelcongue, les titres isolés ou en nombre insuffisant ne conférent ancun droit contre la sociétd,

Les actionnaires devront faire leur affaire personnelie du groupement &, éventuellement, de
l'achat ou de la vente d'actions et de droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & ['égard de la sociélé; tous les co-proptiétaires d'actions
indivises soni tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entr'eux ou par un
mandataire commun désigné, aoit par accord amiable, soit en justice, & la requéte du co-propriétaire le
plus diligent.

TITRE 3
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Toutes les personnes exercant un poste d'administration ou de direction dans la société
doivent respecter les régles du cumul des mandats fixées par la loi 0° 2001 420 du 15 mai 2001.

ARTICLE 15 - DIRECTOIRE

1 - La Société est administrée el dirigée par un Directoire de cing membres au plus, sous le
contrale d™an conseil de surveillance qui fixe ke nombre de ses membres. Si un siége est vacant, le
conseil de surveiliance doit, dans les deux mois, modifier te nombre de sigge qu'il avail antérieurement
fixé ou pourvoir 4 la vacance.

Les membres du directoire, obligatoirement des persomnes physiques, peuvent étre choisis en
dehors des actionnaires. Nommés par le conseil de surveillance, ils ne peuvent gtre révoqués que par
I"assembiée générale ordinaire des actionnaires ou le conseil de surveitlance lui-méme.

Si la faculté offerte par la loi est appiicable, les functions dévolues au direstoire peuvent &ire
exercées par une seule personne qui prend le titre de directenr géneral unique. Toutes les dispositions
des présents statats visant le dirscloire ¢'appliquent au directeur général unigue, a 'exclusion de ceiles
qui postulent la collégialité du directoire.

2 - La durée de leurs fonctions est de six {6) années.

Les fonctions d'un membre du directoire prennent fin & issue de la réunion de I' Assemblée
Générale Ordinaire ayanl statué sut les comptes de |'exercice écoulé, tenue dans Pannée au cours de
laqueile expire le mandat dudit membre,

Les membres du directoire sont toujours rééligibles.

Ils ne peuvent éire révoqués que sur jusies motifs.

MNul ne peut étre nommé ou réélu merabre du directoire ayant dépassé I"age de 70 ans.

3 . Les membres du directoire doivent satisfaire aux conditions imposées par la loi relatives
aux cumuls des mandats el aux incompatibilités. Un salarié de la sociélé peul &tre membre du
directeire,




4 - Le direcioire est investi & U'égard des tiers des pouvoirs les plus élendus pour agir en
toules circoustances an now de la sociélé, dans la Iimite de Vobjer social et sous réserve de ceux
expressément attribués par s foi au conseil de survsillance et aux assemblées d’actionnaires.

Iyans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du directoire qui ne
relévent pas de [cbjel social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acle dépassait cet
ohjet ou que'il ne pouvail Pignorer compte tenu des circonstances.

Une fois par trimestre au moins, le directoire présente un rapport au conseil de surveillance.
Dans les trois mois de la cléture de chague exercice, il lui présente, aux fins de vérification et de
conlrdle, les documents comptables qui doivent &tre soumis & I’assemblée annuelie.

Le président du directoire représente 1a société dans ses rapports avec les lers. Le conseil de
surveiliance peut attribuer le méme pouvoir de teprésentation 3 un ou plusienrs membres du directoire
qui portent alors le titre de directeur général. La présidence et la direction pénérale peuvent &tre
retirées & ceux qui en sont investis par géeision du conseil de surveillance,

Vis-a-vis des tiers, tous acies engageant la société sont valablement accornplis par le président
du directoire ou tout membre ayant regu du conseil de surveillance le titre de directeur général.

Le conssil de surveiilance fixe, dans la décision de nomination, le mode et le montant de la
rémunération de chacun des membres du directoire.

ARTICLE 16 - CONSEIL DX SURVEILLANCE - COMPOSITION

Un conseil de surveillance exerce le contrdie permanent de la gestion de la société par le
directoire. 1 est composé de trois membres au moins et de dix huit au plus ; toutefols, en cas de fusion,
ce nombre de dix huit powrra &tre dépassé dans les conditions fixées par la joi. Les membres sont
nommés parmi les personnes physiques ou morales actionnaires, par l'assemblée générale ordinaire qui
peut les révoguer & tout moment. Les personnes morales nommées au conseil de surveillance sont
tenues de désigner un représentant permanent qui esl sournis aux mémes conditions et obligations que
s'1] était membre du conseil en son nom propre. Aucun membre du conseil de surveillance ne peut faire
partie du directoire. Si un membre du conseil de surveillance est nommeé au directoire, son mandat au
cousel] prend fin dés son entrée en fonction.

Le nombre d'actions dont chaque membre du comseil de surveillance est tenu d'étre
propriétaire, conformément aux presoriptions légales, est fixé & une (1).

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing mandats de membre de
conseil de surveillance de sociétés anonymes ayanl leur siége social sur le territoire frangais, sauf
exceptions prévues par la loi.

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL

Les membres du conseil de surveillance sont nommés pour six années expirant & l'issue de la
réunion de l'assembiée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice
écoulé et tenue dans Mannée au cours de laquelle expire le mandat. Ils sont rééligibles.

Le nombre des membres du censeil de surveillance ayant atteint I'dge de 75 ans ne peut
dépasser deux des membres du conseil. Si cette limite est atteinte, le membre le plus agé est réputé
démissionnaire d'office.

Ils sont librement révocables,

ARTICLE 18 - DELIBERATION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que Pintérét de la société Vexige. 11 est
convogué par le président on le vice-président. Toutefois, le président doit convoquer le conseif & une
date qui ne peut &tre postérieure & quinze jours, lorsqu'nn membre au moins du directoire ou le tiers au
moins des membres du couseil de surveillance lui présentent une demande motivée en ce sens. Si la
demande est restée sans suite, ses autenrs peuvent procéder eux-mémes & la convocation en indiquant
Fordre du jour de la séance. Hors ce cas, 'ordre du jour est arrété par le président el peut wétre fixéd
qu'au momen! de a réunicn,

La présence effective de la moitié 2u moins des membres du conseil est uécessaire pour la
validité des délibérations.

Les décisions sont prises & la majorii¢ des voix des membres présents ou représentés, chaque
membre présent ou représenté disposant dune voix er chaque membre présent ne pouvant disposer que
d'un senl pouvoir.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante. Si le consell est composé
de moins de cing membres el que denx membres seulement assistent 4 la séance, les décisions doivent
&tre prises 4 'unanimité.




Les délibsrations du conseil de surveillance sont constatées par des procés-verbaux établis el
signés sur un registre spécial ou sw des feuilies mobiles dans les conditions fixées par les dispositions
&n vigueur,

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance exerce le contrdle permanenl de la gestion de la société par le
directoire. A toute époque de l'année, i} opére les vérifications et les contrbles qu'il juge opportuns el
peut se faire communiquer les documents quiil estime utiles & Faccomplissement de s roission. 11
autorise le directoire, davs les conditions et limites fixées par la réglementation en vigueur, & donner
des cantions, avals ou garanties au nom de la société, 4 céder des immeubles par nature. a céder
tolalerment ou partiellementt des participations et 4 constituer des sociélés

ARTICLE 20 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Le conseil lit parmi ses membres un président et un vice-président qui sont chargés de
convoquer le conseil el den diriger jes débats et qui exercent leurs fonctions pendant la durée du
mandat du conseil de surveitlance. Le président et le vice-président sont des personnes physiques. Le
conseil détermine, 81 l'entend, leur rémunération.

Le conseil peut nomumer, & chaque séance, un secrétaire qui peut tre choisi en dehors des
actionnaires.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

L'assemblée pénérale peut allouer aux membres du conseil de surveillance en rémunération de
leur activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelie que cette assembiée délermine sans
&tre fiée par des décisions antérieures. Le montant de celie-ci est porté aux charges Jd'exploilation et
demeure maintenu jusqu'd décision contraire. Le conseil de survsillance répartit Jibrement cntre ses
membres la somme globale ainsi allouée.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS - CAUTIONNEMENT

Conventiouns ;

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée evtre ia Saciélé et I'un
des membres du directoire ou du conseil de surveillance, ou 1'un de ses actionnaires disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure 3 5% ou, §'i} s'agit d’une société actionnaire. la societé la
contrdlant au sens de I'article L 233-3 du Code de Commercs, doit étre soumise a I'autorisation
préalable du conseil de surveiliance.

Sont épalement soumises & autorisation préalable les conventions intervenant entre la socigté
el une entreprise, si i'un des membres du directoire on du conseil de surveillance de la sociéié est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, pérant, administrateur, membre du conseil de
surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cetie entreprise.

Ces conventions sonl soumises 4 Papprobation de I'Assemblée (énérale des actionnaires
dang les conditions préwues par la loi.

il en est de méme des convenlions auxquelles une des personnes visées est indirectament
intéressée,

11 doit s*agir de conventions autres que celles portant sur des opérations courautes el conchues
4 des conditions normales.

Cantionnement :

1] est interdit aux membres du directoire ef aux membres du conseil ds surveillance autres que
les personmes morales de faire cautionner par la société leurs engagemenls envers jes tiers, ef ce &
peine de nullité de la convention.




TITREA4
CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - LES COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'acte constitutif o, ultéricuremeni, l'assemblée générale, désignent un ou  plusicurs
commissaires aux comptes et, Je cas échéant, un ou plusieurs commissaires suppléanls auxquels
incombent les missions fixées par la Lui et les réglements.

Les Commissaires aux comples sont nommés pour § exercices. Leurs fonctions expirent aprés
'Assembiée Générale Ordinaire des actionnaires qui statue sur les comptes du sixiéine exercice.

1ls doivent étre convoqués & toutes les assemblées d'actionnaires ainsi qu'ét la réunion du
Directoire qui arvéte les comptes de lexercice éooulé,

Ils peuvent, en cutre, éire convoqués de la méme maniére A toute réunion du Directoire ou 2
toute réunion du Conseil de Surveitlance. Ils sont convocués trois jours au moins & ['avance 8'il 8’ agil
du Directoire, et en méme temps que les intéressés dans tous es autres cas,

Les commissaires aux comptes peuvenl,  toute époque de F'année, opérer les vérifications ou
contréles qu'ils jugent opportuns.

ITs peuvent, en cas d'urgence et de carence, convoquer Passemblée générale.

Les honoraires des commissaires aux comples seront fixés conformément & la réglementation
en vigueur.

TITRE 5
ASSEMBIL.EES DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 24 - PRINCIPE

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assembiées générales qualifides
d'ordinaires ou d'extracrdinaires.

1. Assemblée générale ordinaire

a. Réle et compétence

1/Assemblée Générale Ordinaive prend toutes les décisions sulres que- celles qui som
réservées a la compétence de 1'Assemblée Générale Extraordinaire par la loi et les présents statuts.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par an dans les six mois de la
cloture de lexercice. Toutefois, ce délai pew é&tre prolongé, & la demande du Directoire par
ordomance du Président du tribunal du commerce, statuant sur requéte.

b. Quoram et majorité

L'Assemblés Générale Ordinaire ne déljbére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents on représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun guorum n'est requis.

Elle statue 4 la majorité des voix dont disposent les actiounaires présents ou représentés.

2. Assernblée générale extraordinaire

a. Rdle et compélence

1’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires est seule habilitée & modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires,
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulidrement effectué.

b. Quorum et majorité

1.'Assemblée Génerale Extraordinaire ne délibére vatablement que st les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins, sur premidre convocation, le tiers el, sur deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droil de vole. A défaut de ce dernier quorui, la deuxiéme assemblée peut
Btre prarogée & une date postérisure de deux mois au plus 2 celle A laguelle efle avait €€ convoquée.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionmaires présents ou
représentés.




Par dérogation légale, Fassemblée pénérale qui décide ou autorise une augmentation de
capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, slatue dux conditions de quorum
et de majorité d'une assermblée ordinaire.

Quant 2 celles appelées 3 décider sur la transformation de la socié, elle délibére aux
conditions de majorité prévues par l'article L.225-245 et qui est différente selon la forme de la
nauvelle société.

ARTICLE 25 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

L'Assemblée Générale est convoguée par le Direcloire.
A défaw, elle peut étre également convaguee |
par les Commissaires aux comples
par un mandataire de justice dans les conditions prévues par les articles £.225-103 du
Code de Commerce et 122 du décret da 23 mars 1967.

La convocation des assemblées générales es! faite, av choix de Jautorité qui établira cette
convocation :

- soit par un avis inséré dans un joumnal habilité & recevoir les annonces légales dans le
département du lisu du sidge socizl, quinze jours francs au moins avant la date de I'assemblée sur
premiére convocation et six jours francs d'avance sur convocation suivanle,

~  soil par P'envoi d'une lettre simple ou recommandée dans les mémes délais.

ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR DE L'ASSEMBLEE
L'ordre du jour des assemblées est arrété par J'autewr de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 5% du capital ont la faculié de
requérir, par lettre recommandée, avec demande davis de réception, adressée au siége social vingt
cing (25) jours au moins avan! la date de assemblée réunie sur premiére convocation, Inscription &
l'ordre du jour de projets de résolution.

La demande est accompagnée du texte des projets de résolution qui peuvent étre assortis d'un
bref exposé des motifs,

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inserite & lordre du jour. Elle
peut, néanmoins, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder & leur
remplacement.

L'ordre du jour de lassemblée ne peul 8we modifié entre la premiére et la deuxisme
convocation.

ARTICLE 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actiopnaire peul participer personnellement, par mandataire, ow par correspondance aux
assemblées générales, de quelque nature quielles soient, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sur simpie justification de sou identité et accomplissement des formalités mentionnées dans
les avis de convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans toutefois que la date avant
laquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse &tre antéricure de plus de cing jours  la date de
'assemblée.

Le nu propriétaire peu! participer aux assemblées dans lesquelles Je droit de vote esl exercé
par l'usufruitier,

ARTICLE 28 - DROIT DE COMMUNICATION

Tout actionnaire a le droit dobtenir comumunication et le Conseil d'Administration a
fobligation de lui adresser, cu de mettre & sa disposition, les documents nécessaires pour lui permetire
de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche
de la société.

La nature de ces docurments et les conditions de leur envoi ou de jeur mise & disposition des
actionpaires, sont détermings par la Loi el notanunent par les articles 1..225-108, L.225-115 a4 L.225-
118 du Code de Commerce, et les articles 133, 135 el 138 & 144 du décret du 23 mars 1967.




ARTICLE 29 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES ET VOTE PaR
CORRESPONPANCE.

1. Représeniation des actionnaires

Un actionnaire peul se taire représenter par un autre aclionnaire ou par son conyoint. Tout
actionnaire peut recevoir les pouvoirs émis par d'aulres actionnaires en vue d'étre représenté & une
assemblée, sans autres limites que celles pouvant résulter des disposilions légales fixanl le nombre
maximal des voix dont peut disposer une méme personne tanl en son nom personnel gue comme
mandataire,

La procuration: donnée pour se faire représenter & une assemblée par un aclionnaire est signée
par celui-ci el indique ses nom, prénom usuel el domicile. Elle peut désigner nOMMEMEn! 1
mandataire, gui n'a pas la faculté de se substituer une auire personne.

Le mandat est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant &ire donné pour deax
assemblées, 'une ordinaire, l'autre extracrdinaire temues le méme jour ou dans un délai de sept jours,

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives comvoquées avee
le méme ordre du jour,

La formule de procuration informe ['actionnaire de maniére lrés apparente gue, s'il en est fait
retour & la société ou i l'une des personnes habilitées par elle & recueillir les procurations sans
indication de mandataire, il sera émis en son now un vote favorable & l'adoption des projets de
résolution présentés ou agréés par le Conseil de Surveillance.

Pour &netire toul autre vote, l'actionnaire doit choisir un mandataire qui accepte de voter dans
le sens indiqué par son mandant.

Toute formule de procuration adressée aux actionnaires doil éue accompagnée des docurments
prévus & l'article 133 du déeret du 23 mars 1967,

2. Vote par correspondance

Tout associé peut voter par correspondance quelle gue soit la nature de ['Assemblée.

A partir de 1a date de fa convocation de I'Assemblée, les actionnaires peuvent obtenir un
farmulaire de vole par correspondance

- soit & linitiative de Ia société

- s0it en annexe de 'envoi d'une formule de procuration

- s0it sur demande faite & ia sociéts par lettre recommandée avec accuse de réception regue au
sidge six jours au moins avant la date de l'assemblee

Sont pris en compte Jes formulaires patvenus & la société trois jours aw moins avant Ia date
prévue pour 'assembide.

Le formulaire doit permettre d'exprimer son vote résolution par résolution. Il doit, en outre,
comporter tous les renseignements et informations prévus par ta Lot

ARTICLE 30 - TENUE DE L'ASSEMBLEK

Il esl tenu une feuille de présence aux assemblées d'actionnaires qui comtient toutes les
mentions exigees par les texles réglementaires.

La feuille de présence, diiment émargée par {es actionnaires présents et les mandataires, est
certifiée exacte par le burean de Massemblée.

Les assemblées d'actionnaires sont présidées par le Président du Conseil de Surveillance ou,
en son absence, par up Vice-Président ou par un membre du Conseil de Surveitlance spécialement
délégut & cel effet par le conseil.

A défaut, Yassemblée élil elle-méme son Président. )

En cas de convocation par les Comunissairss aux comples, par mandataire de justice ou par
les liquidateurs, I'assemblée est présidée par celui ou par J'un de ceux qui l'ont convoguee.

Sont scrutateurs de Iassemblée les deux membres de 'assemblée disposant du plus grand
nombre de voix el acceptant cette fonction.
Le bureau de Passemblée désigae ie secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des actionnaires.




ARTICLE 31 - PROIT b VOTE

Le droit de vote atlaché aux actions de capital et de jouissance est proportionnel 2 la quotité
de capital qu'elles représentent. A égalité de valewr nominale, chaque action donne droit au méme
nombre de voix aves mininnim de une voix.

Le droit de vole appartient & Iusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assembiées générales extraordinaires.

ARTICLE 32 - PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Les délibérations des assemblées d'actionnaires sont constatées par des procés-verbaux élablis
par les membres do bureas et signés par eux.

s indiquent les date et liew de réunion, le mode de convocation, Pordre du jour, la
cotnposition du burean, le nombre d'actions participant au vote et le quornm atteint, les documenis et
rapports soumis & Iassemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et e
résultal des votes,

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social dans les conditions
de T'article 149 du décret du 23 mars 1967,

Si, & défaut du quarum requis, une assemblée ne peat délibérer régulidrement, il en est dressé
procés-verbal par le burean de cette assemblée.

ARTICLE 33 - COPIES ET EXTRAITS DES PROCES-VERBAUX

Les copies ou extraits de procés-verbaux des assemblées d'actionnaires sont valablement
certifiés par te Président du Conseil de Surveillance ou le vice président ou par un m.em'.ore _du
Directoire. Lls peuvent également élre certifiés par le secrétaire de l'assemblée. En cas de liquidation
de la sociéié, ils sont valablement certifiés par 'in des liquidateurs.

TITRE 6
LES RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 34- EXERCICE SOCIAL
I.'exercice social a une durée de 12 mois. Il commence le 1™ janvier, pour se terminer le 3]
décembre de chaque année.

ARTICLE 35 - COMPTES ANNUELS

A la cldture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire des divers gléments de l'actif
et du passif existant & cette date. Il dresse également Jes comptes annuels,

Le Directoire &tablit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activité au cours
de Pexercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés renconirées,
I'évolution prévisible de cette situation et les perspectives d'avenir, les événements Lmportants Survenus
entre la date de cldture de l'exercice el 1a date & iaguelle le rapport est établi, enfin les activités en
matiere de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont élablis 4 chaque exercice selon les mémes méthodes d'¢valuation
que les anndes précédentes, sauf si un changement exceptionnel est intervenu dans 1z situation de la
S0CIGEE.

Dans ce dernier cas, toute modification doit 8tre décrite et justifiée dans l'amnexe. Eile doit
8lre aussi signalée dans le rapport de gestion du Directoire ef Je rapport général dv Comnissaire aux
comptes.

ARTICLE 36 - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, i) est procédé aux amortissements of
provisions nécessaires pour gue ke bilan soit sincére.




Les frais de constitution el ceus d'augmentation de capital sont amortis conformément 4
Farticle L.232.9 du Code de Commerce.

ARTICLE 37 - BENFFICES - RESERVES

Les bénéfices sont constitués par les produits nets de Fexercice, déduction faite des frais
généraux et antres charges de la société, y compris tous amortissements et provisions.

Sur les bénéfices, diminués le cas échéant des pertss amtérieures, il est d'abord fait un
prélévement des CINQ POUR CENT (5%) au moins affecté & la formation d'un fonds de réserve dit
"RESERVE LEGALE". Ce préiévement cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de la réserve 1égale
atteint un/dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des perles
antérieures, de loutes sonbmes affectées § loutes réserves légales actuelles ou uliéricures ou & la
constitulion de toutes réserves rendues obiigatoires par assembiée des actionnaires modifiant les
présents statuts, et augmenté des reports bénéficiaires,

ARTICLE 38 - REPARTITION DES BENEFICES

Sl résulte des comptes approuvés par lassemblée l'existence dun bénéfice, l'assemblée
géndrale décide soit de le distribuer, soit de le reporter 3 nouveau, soit de l'inscrire 3 un ou plusieurs
postes de réserve dont elle régle Faffectation et 'emploi.

Qutre le bénéfice distribuable, 'assembiée peut décider la distribution des sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant sur quels postes les prélévemenis seront
effectuds.

Les modalités de mise ea paiement des dividendes sont fixées par 'assemblée, ou 3 défaut par
le conseil d'administration.

Toutefols, la tise en paiement de dividendes doit avoir Heu dans [e délai de neuf mois aprés
la cldture de l'exercice sauf prorogation accordée par décision de justice.

TITRE 7
TRANSFORMATION - DISSOLUTTON - LIQUIDATION

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION

La société peut se wansformer en société dune auire foume si, aw moment de la
transformation, elle & au moins deux (2) ans diexistence et si elle & &labli et fait approuver par les
actionnaires, Ie bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes de la
société. Le rapport atteste que les capitaux propres sont au moins égaux au capilal social.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION

1. Dissolution & I'arrivée du terme 4 défant de prorogation

La socicté est dissoute 4 la date d'expiration de sa durée. Un an au moins avant cette date, le
Directoire convoque I'Assemblée (énérale Extraordinaire pour décider ou non la prorogation de la
BOCIELE,

La décision dans tous les cas sera rendue publique.

A défant de convocation de cette assemblée par le Directoire, tout actionnaire, aprés ane mise
en demeure par lettre recommandée demeurée infructueuse, peut demander au Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de convoquer
celle assemblée.

2. Dissolution anticipéde

a. Réunion de toutes les actions en une seule main ;

La réunion de toutes les actions en une seule main r'entraine pas la dissolution de plein droit
de la société Toul intéressé peut demander cette dissolution, si ia situation s pas été régularisée dans
le délai dun an,

Le Tribunal peut accorder & la société un délai maximal de six (8) mois pour régulariser la
situation. Si au jour ol il statve sw le fond, la régularisation a eu lieu. la dissolution ne sera pas
prononcée.




b. Décision des aclionnaires :
La dissolution anmlicipée de la société peut étre prononcée par IAssemblée Générale
Extraordinaire 4 tout moment.

¢. Réduction du nombre des actionnaires 3 moins de sept {7) :

Le Tribunal de Commerce peut, 4 la demande de toul intéressé, prononeer la dissolwtion de la
socisté, si le nombre des actionnaires est réduit & woins de sept (7), depuis plus dun an. H peut
accorder A ia sociélé un délai maximal de six (6) meis pour régulariser la sitwation. il pe peut
prononcer la dissolution de la sociéié, si le jour ol il slame sur le fond, celte régularisation a eu lieu.

d. Réduction des capitaux propres a un montant inférieur & la moitié du capital social :

Si les capitaux propres devienmemt infériewrs & la moitié du capitel social, le Conseil
d'Administration est tenu dans les quatre (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayan: fait
apparaitre cette perte, de convogquer ! Assemblée Générale Extraordinaire, i l'effet de décider $'il y a
liew & dissclution anticipée de la socidié,

8i ta dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal 2 la perte
constatée au plus tard lors de la cldture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital, ont été constatdes,

Sous réserve des dispositions de l'article 1..224-2 du Code de Commerce, il o'y a pas licu a
dissolution ou 4 réduction de capital si, dans le déiai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent &
Elre reconstitués pour une valeur supérieure 4 la moitié du capital social,

A défaut de réunion de I'Assemblée Générale, comme dans le cas ol cetle Assemblée
Générale n'a pas pu délibérer valablement sur dernidre convocation, tout intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce la dissolution de la société. [Dans tous les cas, le tribunal pourra accorder & la
société un délai maximal de 6 mais pour régulariser la situation : si la régularisation a eu lieu avant
qu'il statue sur le fond, la dissolution ne sera pas prononcés.

€. Réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal :

En cas d'inobservation des dispositions relatives au maintien du capital & un montant au moins
égal au minimum légal, tout intéressé pewl demander en justice la dissolution de la société, Cette
dissolution ne pent &tre prononcée si, au jour oft le tribunal statue sur le fond, [a régularisation a liew,

ARTICLE 41 - LIQUIDATION

1. Quverture de la liquidation - Effets

1a société est en liquidation, dés Pinstant de sa dissolution pour quelque cause que c¢ s0it. Sa
dénomination sociale est suivie de la mention "sociéé en Hiquidation”.

Cette mention ainsi que le ou les noms des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société el destinés aux fers, nolammenl sur toutes lettres, factures, annonces
ef publications diverses.

La pessonnalité moraie de la société subsiste pour les besoins de la liguidation, jusqu'a eléture
de celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter de la date a
laquelie elle est publiée au Registre du Commerce et des Suciéigs,

2. Nomination des liguidateurs - Pouvoirs

['Assemblée Générale conserve les mémes pouvoirs quiavan la dissotution de la société. Elie
régle ke mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvons,
Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformément & la loi.

3. Clfture

Le produit net de la liquidation, aprés I'extinetion du passif, I'acquit des charges sociales et le
remboursemenl aux actionnaires du montant nominal non aniorti de Jeurs actions, est réparti eatre les
actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions, en tenant compte, le cas échéant, des
droits des actions de catégories différentas,




Si l'assemiblée convoyude par les liquidateurs powr se prononcer sur la cléture des opérations
ne peut se réunis ou refuse d'approuver les comptes, les liquidateurs déposent leurs comptes au Greffe
du Tribunal de Commerce ol towt intéressé peut en prendre connaissance et obtenir, & ses frais. copie.
Le tribunal statue sur ces comples et, le cas échéant, sur la cldture de Ja liquidation, aux lieu et place

de l'assemblée des actionnaires,
La cibture de la lquidation est publiée conformément & }a Loi.

TITRE 8
CONTESTATIONS

ARTICLE 42 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant e cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre actionnaires et la socidilé, soil entre les actionnaires eux-mémes, concernant les
affaires sociales, linterprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises & la juridiction des

tnbunaux compéients,
A cel effel, en cas de contestation tout aclionnajre doit faire élection de domicile dans le
ressort du Tribunal compétent el toutes assignations et significations sont réguliérement délivrées 4 ce

damicile.

TELS SONT LES STATUTS




