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S.A. MOLENAT HOLDING
Société Anonyme a Directoire et Conseil de surveillance
au capital de 629 610 euros
Sidge social : 40 rue Edouard Vaillant
12300 DECAZEVILLE

RCS RODEZ B 414 608 414

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU DIRECTOIRE DU 22 DECEMBRE 2013

L'an deux mille treize et le 22 décembre, a neuf heures, les membres du Directoire se sont réunis, au siége social
de la Société, sur convocation du Président a I'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant ;

- Augmentation de capital consécutive a Iattribution gratuite d’actions ordinaires a certains
salariés de la société.
- Pouvoir & donner

Sont présents et ont signé le registre de présence :

M. MOLENAT Philippe, Président du Directoire.

Mme MOLENAT Pascale, membre du Directoire.

M. Georges GOYON, Commissaire aux Comptes réguliérement convoqué, est absent et excusé.

Le secrétariat de la séance est assuré par Mme MOLENAT Pascale.

M. MOLENAT Philippe, Président du Directoire, constate que le Directoire réunissant la présence effective de
deux de ses membres, peut valablement délibérer.

Le President rappelle que le Directoire est appelé a délibérer sur la question figurant a Vordre du jour.

- Augmentation de capital consécutive a I’attribution gratuite d’actions ordinaires 3 certains
salariés de la société,
- Pouvoir a donner

Conformément au terme de la résolution N° 6 de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 14 décembre 2011 iui
donnant tout pouvoir, le Directoire décidé de procéder 4 I’augmentation du capital de la Société MOLENAT
HOLDING. Le Directoire rappel 4 I’assemblée les termes des résolutions votées lors de I’ Assemblée Générale
Extraordinaire du 14 décembre 2011 :

TROISIEME RESOLUTION

L'dssemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire et du rapport spécial du
Commissaire aux Comples, autorise le Directoire, en application des dispositions des articles L. 225-197-1 & L.
225-197-5 du Code de commerce, & augmenter, en une ou plusieurs fois et sur ses seules décisions, le capital
social d'un montant qui ne pourra excéder CINQUANTE QUATRE MILLE SEPT CENT QUARANTE SIX
EUROS (54.746,00 EUR), par l'émission d'actions ordinaire attribuées gratuitement aux Directeurs Généraux
Délégués et/ou aux salariés occupant des fonctions de cadre supérieur investis d'un pouvoir de décision et de
direction en matiére financiére, dans l'un des domaines suivant :

- Informatique,

- Juridique,

- Comptable,

- Commercial
avec délégation de pouvoir écrite, ef qui ont une durée minimale d'ancienneté dans lentreprise de cing ans.

L'augmentation de capital sera réalisée par prélévement et incorporation de véserves disponibles de la Société
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L'Assemblée Générale constate que I'autorisation d'attribuer gratuitement les actions emporte renonciation
aulomatique des actionnaires & leur droit préférentiel de souscription au profit des bénéficiaires des actions
attribuées gratuitement et que I'augmentation de capital correspondante sera définitivement réalisée du seul Jair
de l'attribution définitive des actions & leurs bénéficiaires.

Cette résolution est adoptée & I'vnanimizé.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que I'attribution des actions & leurs bénéficiaires ne deviendra définitive qu'au
terme d'une période d'acquisition de deux ans,

Pendant cette période, les bénéficiaires ne seront pas encore propriétaives mais disposeront de droits &
l'attribution incessibles. En cas de décés d'un bénéficiaire, ses héritiers pourront demander I'attribution des
actions dans un délai de six mois & compter du décés.

En cas d'opération sur le capital de la société pendant la phase d'acquisition, I'assemblée générale
extraordinaire pourra auloriser le directoire § adapter le nombre d'actions gratuites attribuées en vue de
garantir la neutralité des opérations sur les droits des attributaires.

L'Assemblée Générale décide, en vertu de l'alinéa 5 de Particle I, 225-197-1, 1 du Code de commerce, gue
l'attribution des actions sera considérée comme définitive avant le terme de Ia période d'acquisition définie ci-
dessus en cas d'invalidité du bénéficiaive le rendant absolument incapable d'exercer une profession quelconque.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide qu'a l'expiration de la période d'acquisition, les bénéficiaires devenus
propriétaires des actions, devront les conserver pendant une période de deux ans minimum,

Toutefois, les actions attribuées seront librement cessibles en cas d'invalidité du bénéficiaire le rendant
absolument incapable d'exercer une profession quelconque, de méme que les actions attribudes aux héritiers
d'un bénéficiaire décéds.

Cette résolution est adoptée & 'inanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que I'autorisation visée ci-dessus est consentie pour une durée de 38 mois a

compler de ce jour el délégue tous pouvoirs au Directoire pour mellre en @uvre celte autorisation, dans les
limiles et sous les conditions visées ci-dessus, & l'effet notamment

- de fixer la ou les dates d'émission des actions nouvelles,

- déterminer le nombre exact d'actions a émettre, fixer le réglement du plan d'attribution d'actions gratuites,
- de fixer les conditions et critéres d'attribution des actions gratuites,

- de déterminer, selon ces criteres, l'identité des benéficiaires et de fixer la liste nominative,

- darréter le nombre d'actions qui seront attribudes gratuitement a chaque bénéficiaire, - de fixer toutes
conditions de I'émission des actions nouvelles,

- effectuer tous ajustements en cas d'opérations sur le capital préalables & l'attribution définitive des actions,

- de constater a l'expiration de chaque période d'acquisition, la réalisation définitive de | ‘augmentation de
capital a concurrence du montant qu'il aura arvété résuliant de lattribution définitive des actions,

- de procéder aux formalités consécutives et & la modification corrélative des statuts,

- et d'une maniére générale, faire tout ce qui sera nécessaire & la réalisation de cette opération, conformément
aux dispositions législatives et réglementaires.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité,
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SEPTIEME RESOLUTION

L'dssemblée Générale prend acte que le Directoire informera chaque année V'dssemblée Générale Ordinaire
des actionnaires, dans un rapport spécial établi conformément aux dispositions de larticle I 225-197-4 du
Code de commerce, des atiributions gratuites d'actions effectuées en vertu de U'awtorisation consentie sous la
premiére résolution. Ce rapport devra contenir toutes les mentions visées aqudit article.

Certe résolution est adoptée & I'unanimité.

Monsieur ALBOUY Laurent, Directeur Financier et Directeur Général Délégué s’est vu attribué le 14 décembre
2011 par le Directoire 442 actions gratuites, la période d’attribution s étant terminée le 15 décembre 2013 le
Directoire peut done constater I'augmentation de capital correspondante.

Il est précis¢ que Monsieur ALBOUY Laurent devra conserver les titres Jusqu’a la fin de la période de
conservation & savoir le 16 décembre 2015,

Cette augmentation sera réalisée par création de 442 actions nouvelles d’une valeur nominales de 15,50 euros
par incorporation des réserves et réservée 4 Monsieur ALBOUY Laurent. Le capital sera augmenté de 6 851
euros, pour étre porté de 629 610 euros 4 636 461, L article N°7 des statuts sera modifié en conséquence.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 I'vnanimité

Plus rien n'étant 4 l'ordre du jour, la séance est levée a neuf heures trente.
J

Un membre du Directojre

Mme NKENAT Pascale
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S.A. MOLENAT HOLDING
Société Anonyme
Au capital de 629 610 euros

Sidge social : 40 rue Edouard Vaillant
12300 DECAZEVILLE

R.C.S. RODEZ B 414 608 414

FEUILLE DE PRESENCE
DE LA REUNION DU DIRECTOIRE
DU 22 DECEMBRE 2013

ASSOCIES
PARTS | VOIX | MANDATAIRES | SIGNATURES

Nom - Prénom - Adresse

ey

Peyrebrune 21974 | 21974
12300 FIRMI

Monsieur MOLENAT Philippe ‘6

Madame MOLENAT Pascale . ;

Peyrebrune 8750 8750
12300 FIRMI

Le président certifie exacte la présente feuille de présence, faisant apparaitre que deux associés sont
présents ou représentés, totalisant 30 724 parts sociales ayant droit de vote et auxquelles sont
attachées 30 724 voix.

YAV

MOLENAT Philippe




MOLENAT HOLDING

STATUTS MIS A JOUR LE 22 DECEMBRE 2013

Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
Capital : 636 461.00 Euros
Siége : 40 rue Edouard Vaillant 12300 DECAZEVILLE

414 608 414 RCS RODEZ

DUPLICATA
Certifié Conforme & l'original
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TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREL

ARTICLE I - FORME

La société qui avail &té constituée initialement sous la forme d’une SOCIETE A
RESPONSAEBILITE LIMITEE, & ¢é transformée en SOCIETE ANONYME & Directoire et Conseil
de Surveiliance par décision des associés du 28 janvier 2002 prenant effet e 28 janvier 2002.

Elle est régie par la loi du 24 juillet 19686, le décret du 23 mars 1967, les dispositions desdits
textes codifiés dans le Code de Commerce, fa loi du §5 mai 2001, les textes qui les ont modifiés ou les
modifieront et par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou 4 'étranger :

- La prise par participations minoritaires ou majoritaires dans toutes sociétés existantes ou &
créer présentant un intérét pour la société.

, - La réalisation de toutes prestations habituellement effectudes par les holdings en matjére de
gestion et d'administration des entreprises,

- La réalisation de toutes études intéressant 'activité économique et financiere de toutes
entreprises,

- L.a mise en place de toutes opérations de financement,

- L'intervention auprés de toutes entreprises par vole de création de société nouvelle, d'apport,
de fusion, scission, absorption, association, alliance, groupement, commandite, prise de participation
dans la trésorerie, acquisition de parts ou actions,

- La gestion et 'administration des participations ainsi réalisées,

- Toutes prestations commerciales par démarchage ou autres moyens,

Et, plus généralement toute opération de quelque nature qu'elle soit, économique ou juridigue,
financiére, civile ou commerciale, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, & cet objet
gocial ou tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation directe ou indirecte de la société & toutes activités ou opérations industrietles,
commerciales ou financiéres, mobilidres ou immobilidres, en France ou & [étranger, sous quelque
forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher directement ou
indirectement 4 1'ohjet social ou & tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination : MOLENAT HOLDING

Tous les actes et documents émanant de la société et destings aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publication diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "société anonyme" ou des initiales "SA™ et de
I'énonciation du montant du capital social, ainsi que ic lieu et fe numéro d'immatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sitge social est fixé 8 DECAZEVILLE (Aveyron), 40 rue Edouard Vaillant 12300 Decazeville.

Il peut &re transféré dans le méme déparlement ou dans un département lumitrophe par
décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par fa prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et en tous lieux par décision de |'Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires.




ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit le 11 décembre 1997.

Elle expirera donc le 10 décembre 2096.
Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseil de surveillance ou le directoire
devra provoquer la réunion d'une assemblée générale extraordinaire des actionnaires 2 l'effet de
décider s'il y a lieu ou non de proroger la durée de la société. A défaut, tout actionnaire, aprés avoir
vainement mis en demeure la société, pourra demander au président du Tribunal de Commerce du
lieu du si¢ge social, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la
décision ci-dessus prévues.

TITRE 2
APPORT - CAPITAL SOCIAL- ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

[l a été fait apport a la société, sous sa forme A responsabilité limitée, savoir :

1) Lors de la constitution de la société, constatée par acte regu par Maitre Jacques
COMBRET, notaire 3 RODEZ, le 25 novembre 1997, enregistré & RODEZ le 27 novembre 1997,
bordereau 901/4, pour un montant en numéraire de 50.000 Francs,

2°) Lors de I'assemblée générale extraordinaire du 29 juin 1998, le capital a été augmenté
de la somme de 3.022.800 Francs.

3°} Lors de l'assemblée générale extraordinaire du 28 janvier 2002, le capital a éié
augmenté de 9.601,28 Euros,

4%) Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22
décembre 2008, le capital social a ét¢ augmenté d'une somme de 151.714,00 euros par apport
effectué par Monsieur Pierre MOLENAT, Madame Marie Claude MOLENAT et Monsieur Philippe
MOLENAT de 9788 actions de la socié¢té MOLENAT BOIS.

59y Conformément au terme de la résolution N° 6 de [’Assemblée Générale
Extraordinaire du 14 décembre 2011 lui donnant tout pouvoir, le Directoirc a procédé &
I’augmentation du capital de la Société MOLENAT HOLDING d’une somme de 6 851,00 euros par
prélévement et incorporation de réserves disponibles de la Société et création de 442 actions
nouvelles ordinaires de 15.50 euros de valeur nominale chacune.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a SIX CENT TRENT SIX MILLE QUATRE CENT SOIXANTE ET UN

EUROS (636 461,00 EUR).
Il est divisé en 41 062 actions de 15,50 euros chacune, libérées intégralement.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAIL SOCIAL

I - Augmentation de capital

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires est scule compétente pour
décider, au vu du rapport du Directoire, d'une augmentation de capital,

Elle peut étre réalisée;

- par versement de numéraire,

- par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société,

- par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,

- par apports en nature,

- par émission d'obligations convertibles en actions.

Les actions nouvelles sont émises 4 leur montant nominal, ou au montant nominal majoré
d'une prime d'émission.
Le capital ancien doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles 3

libérer en numéraire, 4 peine de nullité de I'augmentation.
Les actionnaires auront, proportionnellement zu nombre des actions qu'ils détiennent, un

droit de préférence & la souscription des actions émises pour réaliser 'augmentation de capital.

Cependant, Tassemblée qui décide ou autorise une augmentation de capital peut supprimer Te
droit préférentiel de souscription pour la totalité de 'augmentation de capital ou pour une ou plusieurs



tranches de celte augmentation. Elle statue, & peine de nullité, sur le rapport du Directoire el sur celni
des Commissaires aux comptes.

La valeur des apports en nature doil &tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
apporls nommes sur requéte par Monsieur ke Président du Tribunal de Commerce.

2 - Réduction du capitsl

La réduction de capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Exiraordinaire, qui
peut déléguer au Directoire tous pouvoirs pour la réaliser, En avcun cas, elle ne peul porter atieinte &
l'égalité des actionnaires.

La réduction du capital peut étre effectuée, soit par réduction du nombre de titres, soit par
réduction de la valeur nominale des actions.

Si la réduction du capital est effecluée par réduction des titres, les actionmaires sont tenus
d'acheter ou de céder les titres qu'ils onl en moins ou en trop pour permeture I'échange des actions
nouvelles contre les actions anciennes.

$i la réduction n'est pas motivée par des pertes, les créanciers et les obligataires peuvent
former opposition A la réduction, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capilal destinée & amener celui-ci & un montant au
moins égal & ce chiffre. Il pourra cependant étre décidé, dans les conditions fixées aux présents statuts,
que la société se transformera en une société d'une auire forme. A défaut, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de ta société,

3 - Amortissement du capital

I.'Assemblée Générale Extraordinaire peut décider 'amortissement total ou partiel du capital
social au moyen de bénéfices ou réserves distribuables, & Yexclusion des réserves légales ou statutaires.

Cet amorlissement ne peut étre réalisé que par voie de remboursement égal sur chaque action
d'une méme catégorie et n'entraine pas de réduction du capital.

Les actions intégralement amorties sont dites "actions de jouissance".

Les zctions intégralement ou partiellement amorties perdent, & due concurrence $'il v a liew, le
droit au premier dividende et au remboursement de la valeur nominale de Faction. Elles conservent
tous leurs autres droits,

4- Rompus

$i 'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires, qui disposeraient d'un
nombre insuffisant de droits de sousctiption ou d'attribution, devront faire leur atfaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier
d'actions nouvelles,

ARTICLE 9- LIBERATION DES ACTIONS

1. Les actions représentatives d'apports en natre ou provenant de la capitalisation de
bénéfices ou réserves doivent étre intégralement libérées lors de leur création.

2. Les actions de numéraire souscrites lots des augmentations de capital doiveal &tre libérées
du quarl au moins lors de leur souscription et, il y a lieu, de la totalité de la primne d'émission. La

libération du surplus doil intervenir dans le délai de ¢ing ans au plus a compler du jour oo
l'augmentation de capital est devenue définitive.

Toul versement en retard portera intérét de plein droit en faveur de la société au taux légal en
matiére commerciale majoré de trois points & l'expiration du mois qui suit te jour de I'exigibilité, sans
qu'il s0il besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure.

Faute par l'actionnaire de libérer aux dates fixées par le Directoire les sommes exigibles sur le
montant des actions de numéraire par lui souscrites, la société peut, un Mois au Moins aprés une mise
en demeure 4 lui notifide par acte extra judiciaire el restée sans effel, poursuivre sans autorisations de
justice, la vente desdites actions selon la procédure et avec les conséquences prévues par les articies
1.228-27 2 L228-20 du et les articles 208 & 210 du décrei du 23 mars 1967.




3. Si l'augmentation de capital est réalisée par une opération prévoyant la lbération pour
partie en espéces el pour partie par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes, les actions
doivent éire mlégralement libérées & la souscription.

4. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions nouvelles réservées aux salagigs, il
est possible de n'exiger aucun versemenl & fa souscription, mais la libéraiion des actions el, le cas
échéant, celle de la somme d'émission dojvent intervenir dans le délai de trois (3) ans de la réalisation
définitive de l'opération,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont soit des actions de numéraire, soit des actions d'apport, selon leur mode de
libération.

Les actions sont nominatives,

Elles donnent lieu & une inscription 4 un compte ouvert par la société au nom de l'actionnaire
selon les modalités prévues par les lois et réglements en vigueur.

Sur demande de I'actionnaire, une attestation dlinscription en compte lui sera délivrée par la
société,

ARTICLE 11 - CESSION - TRANSMISSION DES ACTIONS

I.a cession des actions s'opédre conformément 4 la Loi.

Le transfert des actions non intégralement libérées doit éwe accompagné d'une acceptation
signée par le cessionnaire.

Les actions ne sont cessibles qu'aprés limmatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capita), elles sont cessibles des la réalisation de
ladite augmentation.

Ies actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

ARTICLE 12 - AGREMENT

Les transferts d'actions, §'ils sont possibles en vertu des conditions prévues ci-dessus, resien
soumis & la procédure d'agrément ci-aprés,

1. Transmission enfre vifs :

Par cession entre vifs au sens des présentes, il faut entendre tout acte ayant pour objel ou pour
effel d'entralner la nmutation entre vifs de la propriété ou des droits démembrés de la propricté des
actions, et ce, A titre onéreux ou gratuit, de pré & gré ou autrement, méme par adjudication publique ou
privée, volontaire ou forcée, par voie de vente, d'apport en société, de donation, de partage, et
généralement, par tout mode quelconque,

Toute cession d'action 4 une personne déja actionnaire de la société, A un ascendant ou & up
descendant ou au conjoint de I'actionnaire est libre et s'opére sans qu'il soit besoin de l'agrément dont i1
sera ci-aprés parié.

2, Transmission par décés :

La transmission des actions par voie de succession est libre au profit des ascendants,
descendants, conjoini, associés ou héritiers "ab intestat". Au deld, les légataires sont soumis &
agrément.

3. Procédure d'agrément ;

La demande d'agrément indiquani les nom, prénoms, adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession esl envisagée et le prix offert esl notifiée & la sociéié par lettre recommandée
avec accusé de réception ou par acte extra-judiciaire.

Le Conseil de Surveillance statue sur cette demande.

L'agrément résulte soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mols
& compter de la demande.




$i la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le Consell de Surveillance est tenu, dans le
délaj de rois mois & compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un ou
plusieurs actionnaires, soit par un tiers, soil, avec le consentement du cédant, par la sociéré en vue
d'une réduction du capital.

Si, & Pexpiration du délaj ci-dessus, l'achat n'est pas réalisé, Vagrément est répute acquis,
Toutefois, ce délai peut étre prorogé en justice & 1s demande de la socidté,

4. Fixation du prix :

Faute d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues
par l'article 1843.4 du Code Civil et Marticle 207 du déeret du 23 mars 1967,

5, Répartition des actions en cas de refus d'agrément ;

Le Conseil de Surveitlance devra, dans les huit jours de la notification du refus d'agrément,
notifier & tous les actionnaires le projet de cession en leur demandant s'ils sont acquéreurs de tout ou
partie des actions 4 transmetire. Cette notification sera faite par letire recommandée avee accusé de
réception.

Dans les quinze jours de cette demande, les actionnaires devront, par le méme moyen, faire
connaiire leur réponse,

Si la demande d'acquisition est plus forte que l'offre, les actions & transmetire seront réparties
entre les actionnaires ag prorata des actions déja possédées par chacun d'eux. Si toutes les actions
offertes ne trouveni pas preneur, le Conseil de Surveillance pourra faire racheter ces titres par toute
personne qu'il jugera bon.

§. Paiement du prix :

Le prix déterminé sera payable dans les quinze jours du transfert des actions au nom du ou
des acquéreurs.

Les dividendes scront partagés entre cédant et cessionnaire "prorata tenporis”.

Le transfert sera régularisé d'office par la signature dun délégué du Conseil de Surveillance
el, 5 les actions ne sont pas entiérement libérées, de la signature des cessionnaires, sans avoir besoin
de celle du titulaire,

7. Augmentation de capital :

Les dispositions ci-dessus s'appliquent aux droits de souscription. Cependant, ces dispositions
ne porteront que sur les actions nouvelles souscrites au moyen de ['utilisation de ces droits.

En conséquence, dans le mois de la réafisation définitive de l'augmentation de capital, ie
Couseil de Surveiilance devra statuer sur l'agrément des nouveaux souscripteurs d'actions nouvelles au
moyen des droits 4 eux cédés ou transmis et 3 qui des actions n'auraient pu étre librement cédées ou
transmises.

En cas de refus d'agrément, les actions détenues par les personnes non agréées seront
soumises au droit de préemption prévu ci-dessus.

La cession ou la transmission de tout droit & attribution nouvelle provenant d'incorporation de
réserves au capital est assimilée 4 la cession ou la transmission des actions elles-mémes et soumise en
conséquence aux prescriptions ci-dessus,

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS LIES AUX ACTIONS

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
Assemblées Générales.

Chaque action donne droil, dans les bénéfices et dans V'actif social, & une part proportionnelie
i la quotité du capital qu'elle yeprésente. Elle donne le droit de participer, dans ies conditions fixtces
par la loi el des statuts, aux assembiées générales et au vote des résolutions.




Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur le fonctionnement de la société et d'obtenir
communication de ceriains documents sociaux, aux époques el dans les conditions prévues par ia loi et
les présents statuts,

Les actionnaires sont responsables du passif social danz la limite du montant nominal des
actions qu'ils pessédent,

Les droits et obligations attachés 4 l'action suivent le titre dans quelque main quil passe et la
cession comprend tous les dividendes échus et non payés et 4 &choir, ainsi que la part dans les fonds de
réserves, éventuellement.

Les héritiers, ayants droil ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des
scellés sur les biens de la sociélé, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en ancune
maniére dans les acles de son administration. Hs doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter
aux inventaires sociaux et aux décisions de I'Assemblée Générale.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les titres isolés ou en nombre insuffisant ne conférent aucun droit contre la société,

Les actionnaires devront faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
l'achat ou de la vente d'actions et de droits nécessaires,

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & l'égard de la sociélé; tous les co-propriétaires d'actions
indivises sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entreux ou par un
mandataire commun désigné, soit par accord amiable, soit en justice, & la requéte du co-propriétaire le
plus diligent.

TITRE 3
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Toutes les personnes exer¢ant un poste d'administration ou de direction dans la société
doiveni respecter les régles du cumul des mandats fixées par la loi n® 2001.420 du 15 mai 2001.

ARTICLE 15 - DIRECTOIRE

¥ - La Société est administrée et dirigée par un Directoire de cing membres au plus, sous e
contrle d’un conseil de surveillance qui fixe le nombre de ses membres. Si un siége est vacant, le
conseil de surveillance doit, dans les deux mois, modifier le nombre de siége qu’il avait antérieurement
fixé ou pourvoir 4 la vacance,

Les membres du directoire, abligatoirement des personnes physiques, peuvent étre choisis en
dehors des actiomnaires. Nommnés par e conseil de surveillance, ils ne peuvent &tre révoqués que par
'assemblée générale ordinaire des actionnaires ou le conseil de surveiflance lei-méme,

Si la faculté offerte par la loi est applicable, les fonctions dévolues au directoire peuvent étre
exercées par une seule personne qui prend le titre de directeur général unique, Toutes les dispositions
des présents statuts visant le directoire s'appliquent au divecteur général unique, & Iexclusion de celles
qui postulent la coliégialité du directoire,

2 - La durée de leurs fonctions est de six (6) années,

Les fonctions d’un membre du directoire prennent fin 4 1'issue de la réunion de ’Assemblée
Geénérale Ordinaire ayant statué sur les comiptes de I’exercice écoulé, tenue dans I'année au cours de
laquelle expire le mandat dudit membre.

Les membres du direcioire sont toujours rééligibles.

Ils ne peuvent &ire révoqués que swr jusles motifs,

Nul ne peut &tre nommé ou réélu membre do direcioire ayant dépassé 1'age de 70 ans,

3 - Les membres du directoire doivenl satisfaire aux counditions imposées par la loi refatives
aux cumuls des mandats et aux incompatibilités. Un salarié de la société peut étre membre du
directoire,




4 - Le direcloire est investi 4 I'égard des tiers des pouvoirg les plus étendus powr agir en
loules circonstances au nom de la sociéié, dans la limite de Vobjet social €l sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi au conseil de surveillance et aux assermblées d'sctionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du directoire gui ne
relévent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve que e tiers savail que P'acte dépassait cet
ohjet on qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances.

Une fois par trimestre au moins, le directoire présente un rappert au conseil de surveijlance.
Dans les trois mois de la ¢latre de chaque exercice, il lui présente, aux fins de vérification et de
controle, Jes documents comptables qui doivent &tre sournis & I’assemblée annuelle.

Le président du directoire représente la société dans ses rapports avec les tiers, Le conseil de
surveillance peut atiribuer le méme pouvoir de représentation 4 un ou plusieurs membres du directoire
qui portent alors Ie titre de directeur général. La présidence et ia direction générale peuvent &tre
retirées & ceux qui en sont investis par décision du conseil de surveitlance.

Vis-a-vis des tiers, tous acles engageant la société sont valablement accomplis par le président
du directoire ou tout membre ayant regu du conseil de surveillance le titre de directeur général,

Le conseil de surveillance fixe, dans la décision de nomination, le mode et le montant de la
rémunération de chacun des membres du directoire.

ARTICLE 16 - CONSEIL DE SURVEILLANCE - COMFOSITION

Un conseil de surveillance exerce le contriie permanent de la geston de la soci€lé par le
directoire. 1l est composé de trois membres au moins et de dix huil au plus ; toutefois, en cas de fusion,
ce nombre de dix huit pourra étre dépassé dans les conditions fixées par la oi. Les membres sont
normmeés parmi les personnes physiques ou morales actionnaires, par l'assemblée génédrale ordinaire qui
peut les révoquer & tout moment. Les personnes morales nommeées au conseil de surveillance sont
tenues de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations gue
sl était membre du conseil en son nom propre. Aucun membre du conseil de surveillance ne peut faire
partie du directoire. Si un membre dv conseil de surveillance est nommeé au directoire, son mandat au
conseil prend fin dés son entrée en fonction.

Le nombre d'actions dont chaque membre du conseil de surveillance est tenu d'étre
propriétaire, conformément aux prescriptions légales, est fixé & une (1).

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing mandats de membre de
conseil de surveillance de sociétés anonymes ayanl leur sidge social sur le territoire {rangais, sauf
exceptions prévues par ia loi.

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL

Les membres du conseil de surveillance sont nommés pour six années expirant  l'issue de la
réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice
écoulé et terue dans Fannée au cours de laquelle expire le mandat. Ils sont rééligibles.

Le nombre des membres du conseil de surveillance ayant atteint Iage de 75 ans ne peut
dépasser deux des membres du conseil. Si cette limite est atteinte, le membre le plus &gé est réputd
démissionnaire d'office,

Ils sont librement révocables.

ARTICLE 18 - DELIBERATION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la sociéte l'exige. Il est
convoqué par le président ou le vice-président. Toutefois, le président doit convoquer ie conseil & wie
date qui ne peut &tre postérieure & quinze jours, lorsqu'un membre au moins du directoire ou le tiers 2u
moins des membres du conseil de surveillance lui présentent une demande motivée en ce sens. Si la
demande est restée sans suite, ses anteurs peuvent procéder eux-mémes & la convaocation en indigquant
J'ordre du jour de la séance. Hors ce cas, l'ordre du jour est arrété par le président el pewt n'étre fixé
qu'an moment de ia réunion.

La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour la
validité des délibérations.

Les décisians sont prises 4 la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
membre présent ou représenté disposant d'une voix et chaque membre présent ne pouvant disposer que
d'aa seul pouvoir,

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante. Si le conseil est composé
de moins de cing membres et que deux membres seulement assistent a la séance, les décisions doivent
étre prises 4 Funanimité.




Les délibérations du conseil de surveillance sont constalées par des procés-verbaux établis et
signés sur un registre spéeial ou sur des teuilles mobiles dans les conditions fixées par les dispositions
£n vigueur.

ARTICLE 19 - POUVQIRS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance exerce le contrble permanent de la gestion de la société par le
directoire. A toule époque de ['année, il opére les vérifications et les contrdles quiil juge opportuns et
pewt se faire communiquer les documenms qu'il estime utiles 4 laccomplissement de sa mission. Il
autarise le directoire, dans les conditions et limites fixées par a réglementation en vigueur, & donner
des cantions, avals ou garanties au nom de la société, 2 céder des immeubles par nature, a céder
totalement ou particllement des participations et 3 constituer des sociétés.

ARTICLE 120 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSELL. DE
SURVEILLANCE

Le conseil élit parmi ses membres un président et un vice-président qui sont chargés de
convoquer le conseil el d'en diriger Jes débats et qui exercent leurs fonctions pendant la durée du
mandat du conseil de surveillance. Le président et le vice-président sont des personnes physiques. Le
conseil détermine, s'il 'entend, leur rémunération.

Le conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire qui peul étre ¢hoisi en debors des
actionnaires,

ARTICLE 2% - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILILANCE

L'assemblée générale peut allouer aux membres du conseil de surveillance en rémunération de
leur activité, A titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle que cette assemblée détermine sans
&tre lide par des décisions antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux charges d'exploitation et
demeure mainteny jusqu'a décision contraire. Le conseil de surveillance répatit librement entre ses
membres la somme globale ainsi alloude,

ARTICLE 22 - CONVENTIONS - CAUTIONNEMENT

Conventions :

Toute convention intervenant directement ou par personne interpasée entre la Sociélé et 'un
des membres du directoire ou du conseil de surveiliance, ou I'un de ses actionnaires disposant d'une
fraction des droits de vole supérieure & 5% ou, s'il s’agit d'une société actionmaire, la société la
contrblant au sens de Particle L 233-3 du Code de Commerce, doil éire soumise 2 ['autorisation
préalable du conseil de surveillance.

Sont également soumises & autorisation préalable les conventions intervenant entre ta société
el une entreprise, si 'un des membres du directoire ou du conseil de surveillance de la société est
propri$taire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre due conseil de
surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions sont souniises & I’approbation de I'Assemblée Générale des actionnaires
dans les conditions prévues par la loi.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées est indirectement
intéressee.

Tl doil s’agir de conventions autres que celles portant sur des opérations courantes et conglues
3 des conditions normales.

Cautionnement :

1] est interdit aux membres du directoire et aux membres du conseil de surveillance autres que
les personnes morales de faire cautionner par la société lenrs engagements envers les tiers, el ce &
peine de nuilité de la convention,




TITRE 4
CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - LES COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'acte constitutif et, ultéricuremeni, lassemblée pgénérale, désignent un ou plusieurs
commissaires aux comptes et, le cas échéant, un ou plusieurs commissaires suppléants auxquels
incombent les missions fixées par 1a Loi et les réglements,

Les Commissaires aux comples sont nommeés pour § exercices. Leurs fonctions expirent aprés
'Assemblée Générale Qrdinaire des actionnaires qui statue sur les comptes du sixiéne exercice,

s doivent &ure convoqués & toules les assemblées d'actionnaires ainsi qua la réunion du
Directoire qui arréte les comptes de lexercice écoulé,

Ils peuvent, en outre, &re convoqueés de la méme maniére & toute réunion du Directoire ou 2
toute réunion du Conseil de Surveillance. Ils sonf convoqués trois jours au moins 4 1'avance s"l 8" agit
du Directaire, el en méme temps que les intdressés dans tous les autres cas.

Les cammissaires aux comptes peuvent, i toute époque de l'année, opérer les vérifications ou
conurdles qu'ils jugen! opportuns.

1ls peuvent, en cas d'urgence et de carence, convoguer ['assemblée générale,

Les honoraires des commissaires aux comples seront fixés conformément & la réglementation

en vigueur.

TITRE 5
ASSEMBLEES DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 24 - PRINCIPE
Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales qualifides
d'ordinaires ou d'extraordinaires.

1, Assemblée générale ordinaire

a, Réle et compétence

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions autres que. celles qui sont
réservées 2 la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire par la loi et les présents statuts,

I'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par an dans les six mois de la
olsture de lexercice. Toutefois, ce délai peut ére prolongé, 4 la demande du Directoire par
ordonnance du Président du tribunal du commerce, statuant sur requéte.

b. Quorum et majorité

L'Assernblée Générale Ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun guorum mn'est requis.

Elle statue 2 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents cu représentés,

2. Assemblée générale extraordinaire

a. Rdle et compétence

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires est seule habititée & modifier les statuis
dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires,
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

b. Quorum et majorité

1.'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents
ou représentés posséden! an moins, sur premiére convocation, le ters et, sur deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droit de vote, A défaut de ce dernier quoruan, la deuxiéme assemnblée peut
étre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle avai( été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou

représentés,




Par dérogation légale, l'sssemblée générale qui décide ou autorise une sugmentation de
capital par incorporalion de réserves, bénéfices ou primes d'émission, stalue aux conditions de quorim
et de majorilé d'une assemblée ordinaire.

Quant 4 celles appelées & décider sur la transformation de la sociéte, elle délibére aux
conditions de majorité prévues par 'article L.225-245 et qui est différente selon la forme de la
nouvelle société.

ARTICLE 25 - CONVOCATION DES ASSEMB)L.EES GENERALES

L'Assemblée Générale est convoguée par le Directoire,

A défaut, elle peut étre dgalement convoqués :

— par les Commissaires aux compies.

- par un mandataire de justice dans les conditions prévues par les articles L.225-103 du
Code de Commerce et 122 du décret du 23 mars 1967.

La convocation des assemblées générales est faite, au choix de lautorité qui établira cette
convocation

— soil par un avis inséré dans un journal habilité 3 recevoir les annonces légales dans le
département du lieu du siége social, quinze jours francs au moins avant la date de Vassembiée sur
premiére convocation et six jours francs d'avance sur convocation suivante,

—  soit par l'envoi d'une lettre simple ou reconunandée dans les mémes délais,

ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR DE 1.'ASSEMBLEE
L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 5% du capital ont la faculté de
requérir, par lettre recommandée, avec demande d'avis de réception, adressée au siége social vingt
cing (25) jours au moins avant la date de 'assemblée réunie sur premiére convocation, Uinscription &
l'ordre du jour de projets de résolution.

La demande est accompagnée du texte des projets de résolution qui peunvent étre assortis d'vn
bref exposé des motifs,

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour. Elle
peut, néanmoins, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs adiministrateurs et procéder & leur
remplacement,

L'ordre du jour de lassemblée ne peut étre modifié enlre la premiére et {a deuxiéme
convocation.

ARTICLE 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire peut participer personnellement, par mandataire, ou par comespondance aux
assemblées générales, de quelque nature qu'elles soieni, quel que soil le nombre d'actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité et accomplissement des formalités mentionnées dans
les avis de convocalion powr juslifier de la propriéié de ses actions, sans toutefois que ia date avant
taquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse étre antérieure de plus de cing jowrs & la date de
Fasgsemblée.

Le nu propriétaire peut participer aux assemblées dans lesquelles le droit de vote esl exercé
par I'usufruitier.

ARTICLE 28 - DROIT DE COMMUNICATION

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communjcation el le Conseil d'Administration a
I'obligation de lui adresser, ou de mettre 4 sa disposition, les documents nécessaires pour hui permettre
de se prononcer en connaissance de cause ot de porter un jugement informe sur la gestion el la marche
de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a disposition des
actionnaires, sonl déterminés per la Lol et notamment par les articles 1.225-108, L.225-115 4 L.225-
118 du Code de Commerce, et les articles 133, 135 el 138 & 144 du décret du 23 mars 1967,




ARTICLE 29 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES LT VOTE PAR
CORRESPONDANCE.

1. Représentation des actlonnaires

Un actionnaire peut se {aire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint. Tout
actionnaire peut recevoir les pouvoirs émis par d'autres actionnaires en vue d'8tre représenté 4 une
assemblée, sans autres Jimijtes que celles pouvant résulter des dispositions légales fixant le nombre
maximal des voix dont peut disposer une mé&me personne tani en son nom personnel que comme
mandataire.

La procuration donnée pour se faire représenter 4 une assemblée par un actionnaire est signée
par celui-ci el indique ses nom, prénom usuel et domicile. Elle peut désigner nommgment un
mandataire, qui n'a pas Ja Taculté de se substituer une autre personne,

Le mandat est donmé pour une seule assemblée. Il peut cependant étre donné pour deux
assembiées, Mune ordinaire, Fautre extraordinaire tenues le méme jour ou dans un délai de sepf jouss.

Le mandat doimé pour une assemblée vaul pour les assemblées successives convoquées avec
le méme ordre du jour,

La formule de procuration informe l'actionnaire de maniére trés apparente que, s'il en est fait
retour & la 50ciété ou & Mune des personnes habilitées par elle & recueillir les procurations sans
indication de mandataire, il sera émis en son nom un vote favorable & l'adoption des projets de
résalution présentés ou agréés par le Conseil de Surveiltance.

Pour émetire tout autre vote, I'actionnaire doit choisic un mandataire qui accepte de voter dans
le sens indiqué par son mandant,

Toute formule de procuration adressée aux actionnaires doil étre accompagnée des documents
prévus & l'article 133 du décret du 23 mars {967.

2. Vote par correspondance

Tout associé peut voter par correspondance guelle que soit la nature de 'Assemblée.

A partir de la date de la convocation de F'Assemblée, les actionnaires peuvent obtenir un
formulaire de vote par correspondance

- soit a l'initiative de la société

- s0it en annexe de ['envoi d'une formule de procuration

- soit sur demande faite 4 la société par lettre recommandée avee accusé de réception regue an
sidge six jours au meins avant Ja date de l'assemblée

Sont pris en compte les formulaires parvenus 3 la société trois jours au mains avant ia date
prévue pour l'assemblée,

Le formulaire doit permetire d'exprimer son vote résclution par résolution. Il dait, en outre,
comporter tous les renseignements et informations prévus par la Loi.

ARTICLE 3¢ - TENUE DE L'ASSEMBLEE

Il est tenu une feuille de présence aux assemblées d'actionnaires qui contient loutes les
mentions exigées par les texies réglementaires.

La feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiée exacte par le bureau de lagsemiblée.

Les assemblées d'actionnaires sont présidées par le Président du Conseil de Surveillance ou,
en son absence, par un Vice-Présideni ou par un membre du Conseil de Surveillance spécialement
délégué a cel effet par le conseil,

A defaut, Passemblée élit elle-méme son Président.

En cas de convocation par les Cominissaires aux comptes, par mandataire de justice ou par
les liquidateurs, Fassemblée est présidée par celui ou par Y'un de ceux qui Font convoquée.

Sont scrutateurs de I'assembiée les deux membres de Fassembiée disposant du plus grand
nombre de voix el acceptant cette fonction. _
Le burcau de I'assemblée désigne le secrétaire qui peul étre choisi en dehors des actionnaires.




ARTICLE 31 - DROIT DE VOTE

Le droit de vote atlaché aux actions de capital et de jouissance est proporiiommel & la quotité
de capital quielles représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action donne droil an méme
nombre de voix avec minhmm de une voix.

Le droil de vote appartient & Iusufruitier dans les assemblées générales ordinaires el au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraardinaires.

ARTICLE 32 - PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Les délibérations des assemblées d'actionnaires sont constatées par des procés-verbaux élablis
par les membres du bureau et signés par eux.

fls indiquent les date et liev de réunion, le mode de convacation, Yordre du jour, la
composition du bureau, le nombre d'actions participant au vote et fe quorum atteint, les documents et
rapports soumis a I'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résultal des votes.

Les procés-verbaux sont établis sur uni registre spécial tenu au sicge social dans les conditions
de Farticle 149 du décret du 23 mars 1967,

Si, & défaut du quorum requis, une assemblée ne peut délibérer régulidgrement, il en est dressé
pracés-verbal par le burean de cette assembliée.

ARTICLE 33 - COPIES ET EXTRAITS DES PROCES-VERBAUX

Les copies ou extraits de procés-verbaux des assemblées dactiornaires sont valablement
certifiés par le Président du Conseil de Surveillance ou le vice président ou par un membre du
Directoire. Ils peuvent également &tre certifiés par le secrétaire de l'assemblée. En cas de liguidation
de la sociélé, ils sont valablement certifiés par {'an des liquidateurs.

TITRE 6
LES RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 34- EXERCICE S0CIAL

{ 'exercice social a une durée de 12 mois. [l commence le L janvier, pour s {erminer e 31
décembre de chaque année.

ARTICLE 35 - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire des divers élémenls de l'actif
et du passif existant & cette date. ]! dresse également Jes comptes annuels.

Le Directoire établit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activité au cours
de l'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés el les difficultés rencontrées,
I'évolution prévisible de cette situation et les perspectives d'avenir, les événements iinportants survenus
entre 1a date de cldture de l'exercice et 1a date 4 Jaquelle Je rapport est établi, enfin les activilés en
matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont élablis & chaque exercice selon les mémes méthodes d'évaluation
que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est intervenu dans la situation de la
socicté.

Dans ce dernier cas, loute modification doit &re décrite et justifice dans l'annexe. Elle doit
&tre aussi signajée dans le rapporl de gestion du Directoire et le vapport général du Comumissaire aux
comptes.

ARTICLE 36 - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et
provisions nécessaires pour gue le bilan soit sincére.




Les frais de constitution el ceux d'augmentation de capital sont amortis confommément &
larticle £.232-9 du Code de Commerce.

ARTICLE 37 - BENEFICES - RESERVES

Les bénéfices sont constitués par les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société, y compris lous amortissenients ef provisions,

Sur les bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est dabord fail un
prélévement des CINQ POUR CENT (5%) au moins affecté & la formation d'un fonds de réserve dit
"RESERVE LEGALE". Ce prélévemen cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de ]a réserve légale
atteint un/dixigme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de T'exercice diminué des perles
antéricures, de toules sommes affectées @ toutes réserves légales actuelles ou uliérieures ou 4 la
constitution de toutes réserves rendues obligatoires par l'assemblée des actionnaires modifiant les
présents statuts, et augmenté des reporls bénéficiaires,

ARTICLE 38 - REPARTITION DES BENEFICES

'l résulte des comptes approuvés par lassemblée I'existence dun bénéfice, l'assemblée
générale décide soit de le distribuer, soit de le reporter 2 nouveau, soit de I'inscrire & un ou plusieurs
postes de réserve dout elle régle I'affectation et J'emploi.

Outre fe bénéfice distribuable, l'assembiée peut décider la distribution des sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant sur guels postes les prélévements seromt
effectués,

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'assemblée, on 2 défaut par
le conseil d'administration.

Toutefois, la mise en paiement de dividendes doit avoir lieu dans le délai de neuf mois aprés
la cléture de lexercice sauf prorogation accordée par décision de justice,

TITRE 7
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDAT ION

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle & au moins deux (2) ans d'existence et si elle a &tabli et fait approuver par les
actionnaires, l¢ bilan de ses deux premiers exercices,

1a décision de transformation est prise sur le rapport des Comumissaires &ux comptes de la
société. Le rapport attesie que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION

1. Dissolution # I'arrivée du terme 4 défant de prorogation

La société est dissoute 4 la date d'expiration de sa durée. Un an au moins avant cette date, le
Direcioire convogque 'Assemblée Générale Extraordinaire pour décider ou non la proregation de a
S0CIELE,

La décision dans tous les cas scra rendue publique.

A défaut de convocation de cette assemblée par le Directoire, tout actionnaire, aprés une mise
en demeute par lettre recommandée demeurée infructucuse, peut demander au Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de convoquer
celle assemblée.

2. Dissolution anticipée

a, Réunion de toules les actions en une seule main :

La réunion de toutes Jes actions en une seufe main n'entraine pas 1a dissclutian de plein droit
de la société. Tout mtéressé pewt demander cette dissolution, si la situation n'a pas été régularisée dans
le délai d'an an,

Le Tribunal peul accorder 4 la société un délai maximal de six (6} mois pour régulariser fa

situation. Si au jour oU il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu, a dissolution ne sera pas
prononcée.




b. Décision des actionnaires :
La dissolution anticipée de la sociélé peut étre promoncée par I'Assemblée Générale

Extraordinaire 4 tout moment.

¢. Réduction du nombre des actionnaires & moins de sept (7) :

Le Tribunal de Commerce peut, 3 la demande de toul intéressé, prononcer la dissolution de la
société, si le nombre des actionnaires est réduit & moins de sept (7), depuis plus d'un an. II peut
accorder i la société un délai maximal de six (6) mois pour régulariser la situation. Il ne peut
prononcer fa dissolution de la société, si fe jour oll il siatue sur Ie fond, cette régularisation a eu lieu,

d. Réduction des capitaux propres & un montant inférieur & la moitié du capital social :

Si les capitaux propres deviennent infériews & laz moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu dans les quatre (4) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cetle perte, de convoquer 'Assemblée Générale Extraordinaire, & Jeffet de décider s'il y a
lieu & dissolution anticipée de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant épal 4 la perie
constatée au plus tard lors de la cldture du second exercice suivant celui au cours duquel! les pertes
portant atteinte au capital, ont été constatées,

Sous réserve des dispositions de l'article 1..224-2 du Code de Commerce, il n'y a pas liew &
dissolution ou & réduction de capital si, dans le délaj ci~dessus précisé, les capitaux propres viennent &
&(re reconstitués pour une valeur supérieure & la moitié du capital social.

A défaut de réunion de l'Assemblée Générale, comme dans le cas ol cette Assemblée
Générale n'a pas pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce la dissolution de la société. Dans tous les cas, le tribunal pourra accorder 4 la
société un délai maximal de 6 mois pour régulariser la situation : si la régularisation a eu liew avant
quil staiue sur le fond, la dissolution ne sera pas prononcée.

e. Réduction du capital 2 un montant inféricur au minimum légal

En cas d'inobservation des dispositions relatives au maintien du capital & un montant au moins
égal au minimum légal, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Cette
dissolution ne peut 8tre prononcée si, au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a lieu.

ARTICLE 41 - LIQUIDATION
1. Ouverture de la liquidation - Effets '
La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soil. Sa

dénomination sociale est suivie de la mention "société en liquidation”.
Cette mention ainsi que le ou les noms des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et

documents émanant de la société et destinds aux tiers, notarment sur toutes lettres, factures, annonces
et publications diverses,

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'd cléture
de celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter de la date &
laqueile elle est publi¢e au Registre du Commerce el des Sociétés,

2. Nomination des liguidatenrs - Pouvoirs

L'Assemblée Générale conserve les mémes pouvoirs qu'avant la dissolution de la sociéi. Elle
régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs,
Les liquidateurs exercent leurs fonclions conformément # la loi.

3. Cléture
Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif, Iacquit des charges sociales et le

remboursemen| aux aclionnaires du montant nominal non amorti de leurs aclions, est réparti entre les
actionnaires proporlionnellement au nombre de leurs actions, en tenanl compte, le ¢cas échéanl, des
droits des actions de catégories différentes.




5i i'assemblée convoquée par les liquidateurs pour se prononcer sur la cloture des opérations
ne peul se réunir ou refuse d'approuver les comptes, les liquidatewrs déposent leurs comptes au Greffe
du Tribunal de Commerce oil foul intéressé peut en prendre connaissance et obtenir, & ses frais, copie.
Le tribuna) statue sur ces comptes el, le cas échéant, sur la cldwre de o liquidation, aux lieu et place

de l'assemblée des actionnatires.
La cléture de la liquidation est publiée conformément A la Loi.

TITRE §
CONTESTATIONS

ARTICLE 42 - CONTESTATIONS

Tomtes les contestations qui peuvent s'élever pendant e cours de la société ou de sa
Hquidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises & la juridiction des

tribunaux compéients.
A cet effet, en cas de contestation tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le

ressort du Tribunal comipétent et toutes assignations et significations sont réguli¢rement délivrées ace
domicile.

TELS SONT LES STATUTS




