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2 AE ATLANTIQUE ANJOU EXPERTISE
SARL au Capital de 50.000 F

Siege social : 20, Boulevard des Belges
44300 NANTES

STATUTS

LES SOUSSIGNES :
1°- Monsieur LEFORT Michel

Inscrit au Tableau de I'Ordre des Experts-Comptables de la Région Pays de Loire
N¢ a CHOLET (49), le 16 Septembre 1961

2°-Madame BAUCHET Annie

Epouse de Monsieur Michel LEFORT

Née auXx LANDES GENUSSON (85), le 6 Novembre 1958
Demeurant ensemble : 4, chemin des Vignes 44190 GORGES

Mari€s sous le régime de la séparation de biens avec participation aux acquéts aux termes d'un
contrat de mariage recu le 8 Juin 1988 par Maitre Lionel LEBEC, notaire a Clissson (44).

Ont ¢tabli, ains1 qu'tl suit, les statuts de la société a responsabilité limitée constituée par le présent
acte.

Le présent acte comprendra ;

TITRE I : FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

TITR

til]

2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
TITRE 3 : PARTS SOCIALES

TITRE 4 : GERANCE - ADMINISTRATION DE LA SOCIET:

(1]

TITRE 5 : DECISIONS COLLECTIVES

TITR]

L1]

6 : COMPTES SOCIAUX

TITRE 7 : DISPOSITIONS DIVERSES



TITRE 1
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME :

Il existe entre les propriétaires des parts créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur sur

les soci€tes a responsabilité limité, ainsi que sur l'organisation et l'exercice de la profession
d'expert-comptable, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE :

La société a pour dénomination sociale : 2 A E ATLANTIQUE ANJOU EXPERTISE

Les actes et documents émanant de la société et destinés a des tiers, notamment les lettres, factures
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots "Société a responsabilité limitée" ou des lettres S.AR L et de I'énonciation du
montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention du Tableau de 1a
circonscription de 1'Ordre, ou la société est inscrite.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La soci€té a pour objet, dans tous pays, I'exercice de la profession d'Expert-Comptable, telle qu'elie
est définie par 'Ordonnance du 19 Septembre 1945 et telle qu'elie pourrait I'étre par tous textes
legislatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature, a I'exception,
et sous le contréle du Conseil Régional de 'Ordre, de celles ayant pour objet 1'exercice des activités
visées par les articles 2 et 22, septiéme alinéa de ordonnance du 19 Septembre 1945, modifiée par
la lo1 du 8 aoiit 1994, sans que cette détention constitue 1'objet principal de son activité.

Aucune personne ou groupement d'intéréts, exténeurs a 1'Ordre, ne peut deétenir, directement ou par
personne interposee, une partic de son capital ou de ses droits de vote de nature &8 mettre en péril
I'exercice de sa profession ou l'indépendance de ses associ€s Experts-Comptables, ainsi que ie
respect, par ces derniers, des régles inhérentes a leur statut ou a leur déontologte.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le siege social de la société est fixé : 20, Boulevard des Belges 44300 NANTES.
[l pourra €tre transfére en tout lieu de la méme ville par une simple décision de la gérance et en tout
autre endroit par décision extraordinaire des associ€s.

ARTICLE S - DUREE DE LA SOCIETE :

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années (99 ans), a compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux presents statuts.
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TITRE 2

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL
Les fondateurs font a la sociét€ les apports en numéraire suivants

1°- Monsieur LEFORT Michel, la somme de
quarante mMitle francs..............ooooi e, 40.000 F

2°- Madame BAUCHET Annie, la somme de
AiX LIS TANCS. e, 10.000 F

o S . . S A ey

Soit au total la somme de cinquante mille francs....................... 50.000 F

Cette somme constituant les apports en numéraire ci-dessus €noncés a €t€ déposée, conformément a
la 101, au crédit du compte ouvert au nom de la sociét¢ en formation a la Caisse d'Epargne.

Cette somme sera retirée par le gérant de la société sur présentation du certificat du Greffier du

Tribunal de Commerce du lieu du si¢ge social, attestant I'i'mmatriculation de la société au Registre
du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associees ou non.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL - LISTE DES ASSOCIES - REPARTITION DES PARTS
Le capital social est fix¢ a ia somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F).

Il est divis€é en CINQ CENTS parts égales de CENT FRANCS (100, 00 F) chacune, entierement
libérées, souscrites, en totalité par les associés et attribuces a chacun d'eux, en proportion de leurs
apports respectifs, de la fagon suivante :

1°- A Monsieur LEFORT Michel, quatre cent parts sociales numerotees

de 1 2400 1nclus SOIt... ... e 400 parts
2°- A Madame BAUCHET Annie, cent parts sociales numerotées
de401a35001mnclussort. ... 100 parts
TOTAL ¢gal au nombre de parts sociales composant le capital social 500 parts
(Cinqg cent parts)

-3-
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ARTICLE 9 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL ET NEGOCIATION
DES ROMPUS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de ‘rompus”, les droits de
souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre de titres. les associés sont tenus de céder ou

d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des parts sociales
anciennes contre les parts sociales nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit

respecter les regles déontologiques sur les quotités de parts sociales que doivent détenir les
professionnels Experts-Comptables.

Toute personne n‘ayant pas déja la qualité d'associé ne peut entrer dans la société, a I'occasion d'une

augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par les associés, conformément aux
dispositions de l'article 45 de la lot du 24 juillet 1966.

TITRE 3
PART IALE

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS :

1. Transmission entre vifs

Toutes les transmissions de parts entre vifs, a quelque titre que ce soit, méme celles qui se font au
profit d'un associ€, ne peuvent étre réalisées qu'avec le consentement de Ia majorité des associés
repreésentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette double majorité comprenant la

personne et les parts de I'associé cédant. Ces dispositions s'appliquent alors méme que le projet de
transmission ne porterait que sur la nue-propriété€ ou I'usufruit de parts sociales.

Le projet de cession est notifi€ a la sociéte et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandee avec demande d'avis de réception, indiquant I'identité du cessionnaire proposé
ains1 que le nombre de parts dont la cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours de
fa notification qui lui a €t€ faite, la gérance doit convoquer I'assemblée des associés pour qu'elle
délibere sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.
La décision de la société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

S1 fa société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de la derniére
des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consentement a la cession est
réputé acquis.Si la societé a refusé de consentir a la cession, ie cédant peut, dans les huit jours de la
notification du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception qu'll renonce a son projet de cession.

-4 -
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A defaut de renonciation de sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois 4 compter du
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans les conditions prévues a
Farticle 1843-4 du code civil. Ce délai de trois mois peut étre prolongé une seule fois, a Ia demande
du gérant, par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé
comptant, sauf convention contraire entre les parties. Si le cédant v consent, la société peut
cgalement, dans le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus,
en reduisant corrélativement son capital du montant de la valeur nominale. Un délaj de paiement
qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé a la sociétd par

ordonnance de référé rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent
intérét aux taux Iégal.

Pour assurer l'exécution de l'une ou I'autre des solutions ci-dessus, ia gérance doit notamment

solliciter l'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d'achat
emanant des associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le
capital s1 leur total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration de délai imparti et éventuellement prorogé, lorsquaucune de solutions prévues n'est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projetee, si toutefois il détient ses parts
soctales depuis au moins deux ans ou en a recu la propriété par succession, hquidation de
communaute de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant :
I'assocte qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire des ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit jours i
I'avance,.de signer l'acte de cession. S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou
le représentant de la société , spécialement habilité a cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte
de cession. A cet acte, qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes piéces justificatives.

La procedure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées.
l'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de l'adjudication dans les conditions
imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toute admission d'un nouvel associé étant
soumise a 'agrément préalable des associés conformément aux dispositions de I'article 45 de la 1o
du 24 juillet 1966 et du présent acte, aucun consentement préalable donné a un projet de
nantissement de parts sociales ne peut emporter a l'avance un agrément de cessionnaire en cas de
réalisation forcée de parts nanties.

[La signification par voie d’huissier peut étre remplacée par le dépot d'un original de I'acte de cession
au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

2. Transmission par déces

En cas de déces d'un associ€, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont regu
I'agrément de la majorité en nombre des associés survivants. Méme s'il est déja associé, I'héritier ou
l'ayant droit d'un expert-comptable associé ne peut, sans 'agrément de ladite majorité, recueillir les
parts de son auteur s'il n'a pas la méme qualification professionnelle que celui-ci.

Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de
son ctat civil aupres de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits
de tous actes notari¢s €tablissant ces qualités.

_5.
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Tout acte de partage d'une indivision successorale est valablement notifié 3 la sociéte par le
copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant droit notifie 4 Ia
société une demande d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans 'un et l'autre cas, si la
societé n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette
notification , I'agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis a agrement, la société
peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entre les
assoclcs elle peut aussi, & I'expiration d'un délai de six mois & compter du déces, demander au juge
des référés du lieu de l'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous

astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut s€ prononcer sur
agrement méme en I'absence de demande de l'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la société sont
faites par envoi de recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acquérir
les parts de I'héritier ou ayant droit. 11 est fait application des dispositions ci-dessus prévues dans
I'hypothese d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droit non
agrées etant substitués au cédant. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n'intervient
dans les d¢€lais impartis, 'agrément est réputé acquis.

[

3. Liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le déces de I'époux associé, le conjoint survivant et tous
héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par
deéces. Il en est de méme pour les héritiers, si fa liquidation résulte du décés du conjoint de 'époux
associe, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communauté,
de conserver la totalité des parts inscrites & son nom. Sous cette méme réserve, la liquidation de
communaut¢ intervenant du vivant des époux ne peut atiribuer définitivement au conjoint de
l'associe des parts sociales, que si ce conjoint est agréé a la majorité des associés, la procédure
d'agréement €tant soumise aux conditions prévues comme en matiére de transmission entre vifs. A
défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions susvisées, le
conjoint associ€ bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de la
totalité des parts inscrites a son nom.

4. Agrément du conjoint comme associé¢ durant Ia communauté de biens

St, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associé notifie
son 1ntention d'€tre personnellement associé, postérieurement a 'apport ou a l'acquisition de parts
cftectué par son conjoint associé, conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du code civil,
il dott €tre agrée par une décision prise a la majorité des parts sociales aprés déduction des parts de
I'époux associ€ qui ne participe pas au vote.
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ARTICLE 11 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel associé radié du Tableau cesse d'exercer toute activite professtonnelie au nom de
la société a compter du jour ou la décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose d'un
delar de six mois 4 compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts afin que soient
maintenues les quotités fixées a l'article 8 des présentes pour la participation des professionnels
dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts ; €t ce rachat total peut
aussi lu1 étre imposé par l'unanimité des autres associés. Le prix, est, en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-1 du code civil.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES
Chaque part est indivisible & I'¢gard de la société.

Pendant la durée de l'indivision, pour le calcul de Ia majorit¢ en nombre lorsqu'elle est requise,

chaque 1ndivisaire compte comme associé. I} en est de méme de chaque nu-propriétaire(article 1844
alinéa 3 C.civ}).

Les coproprictaires de parts sociales indivises sont présentées par un mandataire unmgque, choisi
parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice
a la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
bénéfices, ou il est réservé a 'usufruitier.

ARTICLE 13 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES :

Sous reserve des dispositions 1égales les rendant temporairement solidairement responsable, vis a
vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqu‘a concurrence de leurs apports.

Les experts-comptables assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et activités. La
responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de chaque expert-
comptable en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la société. Les travaux
doivent étre assortis de la signature personnelle de l'expert-comptable ainsi que du visa ou de la
stgnature sociale.

TITRE4

GERANCE
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERANCE:

La socicte est administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les
associes experts-comptables et nommeés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptée par un

ou plusieurs associ€s représentant plus de la moitié€ des parts sociales.
-7 -
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Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes
crreonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gerants ont les pouvoirs nécessaires, dont
ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de s'opposer 4 toute opération

avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se rattachant 4 l'objet social, dans I'intérét
de la société.

Toutefors, les emprunts a l'exception des crédits en banque et des préts ou dépits consentis par des
associ€s, les achats, échanges et ventes dimmeubles, les hypothéques et nantissements, toutes
prises de participations compatibles avec I'objet social dans d'autres SOCICLES, ne peuvent étre faits
ou consentis quavec l'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire.

Revocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des parts
sociales, le gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois apres la cloture d'un
eXercice en prévenant les associés trois mois au moins & l'avance, sauf accord contraire de 1a
collectivité des associés prise a la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé par

decision collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de
representation et de déplacement.

ITTRE S

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement prises, obligent
tous les associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une modification des
statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas.

Elles résultent, au choix de la gérance, soit dune assemblée générale, soit d'une consultation par
correspondance. Toutefois, la tenue d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur ['approbation
des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

Les assemblees sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les réglements. Pour
justifier de leur présence, une feuille de présence est émargée par les membres de I'assembiée.
Toutefors le procés verbal de I'assemblée en tient lieu lorsquiil est signé de tous les associés
présents.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes légaux et
réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui" ou "non".

Enfin, la volonté¢ unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si Ia tenue d'une
assemblée est I€galement obligatoire.
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ARTICLE 16 - MAJORITES

Les decisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associ€s représentant plus de
la moitié des parts sociales. Si cette majoritc n'est pas obtenue a la premiére consultation ou
réunion, les associés sont consuités une deuxieme fois , les décisions sont alors valablement
adoptées a la majorité des votes émis. Toutefois, la majorité représentant plus de la moitié des parts
sociales reste toujours requise s'l s'agit de statuer sur la nomination ou la revocation d'un gérant

associe ou non, la modification corrélative de l'article des statuts ot figurait son nom étant réalisée
dans les mémes conditions.

TITRE 6

COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL :

L'exercice social commence le ler Aot et se termine le 31 Juillet.

Exceptionnellement, le premier exercice social, comprend le temps écoulé depuis 'immatriculation
de la soci€té au registre du commerce et des sociétés jusqu’ au 31 juillet 1998,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
societe seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 18 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent (5%)
pour constituer la réserve I¢gale.
Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au

dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures,
et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Ce bénéfice est a la
disposition de l'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou en partie, le
reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux
assocics a titre de dividende proportionnellement aux parts. En outre, l'assemblée générale peut
decider 1a distnibution de réserves dont elle a la disposition ; sa décision indique expressément les
postes de reserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé
par priorité sur le bénefice distribuable de 'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable :
11 peut €tre incorporé en tout ou partie au capital.

9.
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TITRE 7

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et ['un de ses clients, soit entre les associés, les gérants, les

liquidateurs et la société ou entre les associés eux-mémes, la société s'efforcera de faire accepter
Farbitrage du Président du Conseil Régional des Experts-Comptables.

ARTICLE 20 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION

AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES - ENGAGEMENTS DE LA
PERIODE DE FORMATION

La société jouira de la personnalité morale a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

L'etat des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun d'eux de
'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la signature
emportera reprise desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée au

registre du commerce et des sociétés. Cet état a &té tenu a la disposition des actionnaires depuis le
20 Mai 1997 a I'adresse prévue du siége social.

Le ou les gérants sont en outre expressément habilités, dés leur nomination, a passer et a souscrire,
pour le compte de la société, les actes et engagements entrant dans leurs pouvolrs statutaires et
legaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits des Forigine par la
sociéte, apres vérification par l'assemblée ordinaire des associés. postéricurement a
I''"mmatriculation de la société au registre du commerce, de leur conformité avec le mandat ci-
dessus defini et au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 21 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées 2 la diligence de la
gerance. Monsieur Michel LEFORT est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer dans un
journal habilité a recevoir les annonces Iégales dans le département du siége social.

Fait a NANTES,

Le T mau 144 1*

En 5 exemplaires originaux /7 TRO TR B 2 e
[E"g. SSZAC I Ff{::'ixh!g "%M%&Z& H }fﬁﬁ
i

- W Enregistré 3 NANTES NORD-EST
_ N 4 — Le. 6. {6":‘?;’ Bord L T0Case AR
< & ’/ - 10 - Regu..Cun Q.. .Comtn. £

—

Le Heceveur Principal




2A 1 ATLANTIQUE ANJOU EXPERTISE

SARL au capital de 50. 000 I C:: |
Sicge Soctal - 20, Boulevard des Belges _ <.
44500 NANTES -

LES SOUSSIGNES -

Monsieur Michel LEFORT, titulaire de 400 parts........................ 400 parts
ct

Madame Annie BAUCHET, titulaire de 100 parts.......................... 100 parts
Total constituant le capital social........................i 500 parts

Demeurant ensemble 4, Chemin des vignes 44190 GORGES

se sont réunis a l'issue de {a signature des statuts de la SARL 2 AE ATLANTIQUE ANJOU

EXPERTISE pour désigner d'un commun accord le premier gérant de la société, conformément aux
dispositions de l'article 14 des statuts de ladite sociéte.

A CET EFFET, ILS ONT CONVENU ET ARRETE CE QUI SUILT :

- NOMINATION DU GERANT :

Les soussignés nomment en qualité de gérant de la société SARL. 2 AE ATLANTIQUE ANJOU

EXPERTISE, Monsieur Michel LEFORT, demeurant 4, Chemin des vignes 44190 GORGES, pour
une durée illimitée.

Monsieut Michel LEFORT n'entrera effectivement en fonction qu'a partir du jour ou la société aura
été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Monsieur Michel LEFORT déclare accepter les fonctions de gérant qu viennent de Iw étre

confiées. Il affirme n'exercer aucune fonction et n'étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction
susceptible de I'empécher d'exercer ce mandat.

2- POUVOIRS DU GERANT -

Le gérant exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions [égales et réglementaires et dans les
conditions prévues au titre 4 des statuts.

3- REMUNERATION DU GERANT :

En rémunération de ses fonctions, le gérant aura droit 2 une rémunération qui sera fixée au cours
d'une prochaine délibération des associes.

{1 aura droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de ses déplacements sur
justificatifs.

Fait 8 NANTES, le = ﬂ o) 1997

en autant d'originaux que nécessaires pour le dépdt d'un exemplaire au siege social et I'exécution
des diverses formalités légales.




