GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE BRIVE , PAGE 1
6 RUE SAINT BERNARD
19100 BRIVE

SPMEB SA
ZAC DE BRIDAL
19130 OBJAT

RECEPISSE DE DEPOT D’ACTES DE SOCIETE

NOS REFERENCES : 3 NUMERO RCS : B410311351
NUMERO GESTION : 96B00193
DENOMINATION : SOCIETE DE PARTICIPATION BOSSOUTROT ET ASSOCILES
- ADRESSE : ZAC DE BRIDAL
19130 OBJAT
NUMERO DE DEPOT : 00000523 DATE DU DEPOT : 25/05/1998
01- ACTE . PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DATE DE L'ACTE : 04/04/1998
DECISION : CHANGEMENT DE DENOMINATION
STATUTS A JOUR

LE GREFFIER



PROCES VERBAL DE 1’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 04 AVRIL 1998

L’an mil neuf cent quatre vingt dix huit
Le quatre Avril a dix heures,
A Obijat, au sieége social, les actionnaires de la Société Anonyme dénommée « Société de
Participation MIANE BOSSOUTROT » au capital de 254.000,- francs, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire sur la convocation faite par le Conseil d’ Administration.

Il a été dressée une feuille de présence qui a été signée lors de son entrée dans
[a salle de réunion par chacun des actionnaires présents agissant soit en son propre nom, soit
comme mandataire.

Monsieur Serge BOSSOUTROT, en sa qualité de Président du Conseil
d’ Administration, préside I’ Assemblée par application des disposttions de Particle 146 du
décret du 23 Mars 1967.

Monsieur Jean-Marie BOSSOUTROT, actionnaire présent et acceptant, st
appelé comme scrutateur.

Madame Dominique BOSSOUTROT est désignée comme secrétaire par le
Président et le scrutateur.

Le bureau ainsi constitué, Monsieur le Président déclare la séance ouverte.

I — La feuille de présence certifiée sincére et véritable par les membres du
bureau, permet de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance, possédent 2.540 actions, soit le quart au moins des actions ayant droit de
vote. En conséquence, I’ Assemblée est régulicrement constituée et peut valablement déhbérer
en sa forme extraordinaire.

[1 — le Président dépose sur le bureau, et met a la disposition des actionnaires :

e les statuts de la Sociéte

e les copies des lettres de convocation

e le rapport du Conseil d’Administration aux actionnatires sur I’objet de
I’ Assemblée

o le texte des résolutions proposées a I’ Assembiée.
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1] — Le Président rappelle ensuite que I’assemblée est appelée a statuer sur
I’ordre du jour suivant :

- modification de la dénomination de la société

- modification corrélative des statuts

- pouvolrs a donner,

Le président donne lecture du rapport du Conseil d’ Administration.

Cette lecture terminée, le président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les

résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée apres avoir entendu le rapport du Conseil d’Administration
décide de modifier la dénomination de la Société : elle portera désormais le nom de Société
de Participation BOSSOUTROT et Associés, Sigle SPBA.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision qui précéde I’Assemblée Générale
Extraordinaire décide de modifier ainsi qu’il suit I’article 3 des statuts.

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :

SOCIETE DE PARTICIPATION BOSSOUTROT ET ASSOCIES

Sigle SPBA.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours
eétre précédée ou suivie des mots « Société Anonyme» ou des initiales « SA » et de
["indication du montant du capital social.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.




TROISIEME RESOLUTION

1 > Assemblée Générale Extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d’une
copie ou d’un extrait du present procés-verbal de ces délibérations en vue de

I’accomplissement des formalités de dépdt et de publicité requises par la loi.
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Cette résolution est adoptée a I’unammite.

L>ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant la parole, le président
déclare la séance levée.
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De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces verbal qui, apres lecture,
a ¢té signé par les membres du bureau.

Le Président es scrutateurs,
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STATUTS MIS A JOUR




SOCIETE DE PARTICIPATION
MIANE - BOSSOUTROT
S.P.M.B.

SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 254 000 FRANCS
SIEGE SOCIAL : Z.A.C. DE BRIDAL
19130 OBJAT

STATUTS

STATUTS MIS A JOUR SUITE A A.G.E, DU 29 JANVIER 1998

Les soussignés dont l'identité est énoncée ci-aprés ont €tabli ainsi quil suit les statuts de la societe
devant exister entre eux.

ARTICLE I - Forme

La societé est une societé anonyme ne fatsant pas appel public a 'epargne.

ARTICLE 2 - Objet

[La societé a pour objet en France et a l'étranger

- L'acquisition, la détention, la gestion de participations directes ou indirectes dans toutes
entitées juridiques, industrielles, commerciales ou de services. L'animation de ces entitées par
des prestations techniques dans le domaine juridique. financier, social, administratf,
commercial et de gestion.

- La participation de la société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter a son
objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achats de titres ou droits
soclaux. de fusion ou autrement ;

- Et eénéralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et
immobiliéres. pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets
similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement ou son extension.



ARTICLE 3 - Dénomination

i.a dénomination de la Societé est :
SOCIETE DE PARTICIPATION BOSSOUTROT ET ASSOCIES

Sigle SPBA.
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, 1a dénomination sociale doit toujours

étre précédée ou suivie des mots « Société Anonyme» ou des initiales « SA» et de
I”indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le siege social est fixe a Z.A.C. DE BRIDAL - 19130 OBJAT

[l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou de departements limitrophes par
simple décision du conseil d'administration sous réserve de ratification par la prochaine assemblee
générale ordinaire et partout ailleurs en vertu dune dehberation de ['assemblee venerale

extraordinaire des actionnaires

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le consell d'administration, cefut-ci est habilite a
modifier les statuts en consequence

ARTICLE 5 - Duree

La durée de la sociéte est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des societes. sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prevus par les presents

statuts.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le ler JANVIER et se termine le 31 DECEMBRE de chaque annee

Le premier exercice social sera clos le 31 DECEMBRE 1997.
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Les soussignés apportent a la societe. savoir
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I - Apports en numéraire :

Madame GOURDY Daniele
une somme en numeraire de

CENT francs, c1 100

Madame BARRERE Sylvie
une somme en numeraire de
CENT ftrancs, ci 100

Monsieur MIANE Francois
une somme en numeraire de

CENT francs. ci 100

Madame BOSSOUTROT Dominique
une somme en numeratre de
CENT francs. 100

Monsieur BOSSOUTROT Jean-Marie
une somme en numeraitre de
CENT ftrancs, c 100

Monsieur MIANE Gilles
Une somme en numeraire de
QUARANTE NEUF MILLE HUIT CENTS FRANCS, ¢ 49 800

Monsieur BOSSOUTROT Serge
Une somme en numeraire de
QUARANTE NEUF MILLE NEUF CENTS FRANCS, Cl 49 900

Soit au total la somme de
CENT MILLE DEUX CENTS FRANCS, ci 100 200 FRANCS

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération intégrale de 1002 actions de 100
francs chacune, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire €tabli par la banque SOCIETE
GENERALE DE BRIVE. Cette somme de 100 200 FRANCS a ¢€té déposee le 16 DECEMBRE

1996 a ladite banque pour le compte de la société en formation.

2 - Apport en nature

- Monsieur MIANE Gilles
Apporte a la société sous les garanties ordinaires et de droit 117 (cent dix sept) actions de la
S.A. MIANE ET VINATIER, inscrite au R.C.S. de BRIVE sous le N° B 675 520 241, dont le

siege social est 2 BRIVE, ZI de BEAUREGARD.
En rémunération de cet apport, évalué a2 666 900 F (six cent soixante six mille neuf cents

francs), Monsieur MIANE Gilles se voit attribuer 6669 actions (six mille six cent soixante neuf
actions) de 100 F (cent francs) de valeur nominale chacune intégralement libérées.
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- Monsieur BOSSOUTROT Serge |

Apporte a la société sous les garanties ordinaires et de droit 117 (cent dix sept) actions de la
S.A. MIANE ET VINATIER, inscrite au R.C.S. de BRIVE sous le N° B 6735 520 241, dont le
siege social est a BRIVE, Z1 de BEAUREGARD.

En rémunération de cet apport, évalué a 666 900 F (six cent soixante six mille neuf cents
francs), Monsieur BOSSOUTROT Serge se voit attribuer 6669 actions (six miile six cent

soixante neuf actions) de 100 F (cent francs) de valeur nominale chacune intégralement
libérées.

['évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport de Monsieur VIGNAUD
Michel commissaire aux apports désigné par ordonnance en date du 25 NOVEMBRE 1996 du
President du Tribunal de Commerce de BRIVE

Ce rapport. dont un exemplaire est annexé aux presentes, a ét€ dépose au lieu du siege social le 13
DECEMBRE 1996.

3 - Récapitulation des apports

Apports en numeraire :
CENT MILLE DEUX CENTS FRANCS, i 100 200 FRANCS

Apports en nature :
UN MILLION TROIS CENT TRENTE TROIS MILLE

HUIT CENTS FRANCS, <l 1 333 800 FRANCS

Total des apports correspondant au montant du capital social :
UN MILLION QUATRE CENT TRENTE QUATRE MILLE FRANCS, ci 1 434 000 FRANCS

Aux termes d'une délibération de I'A.G.E. du 29 Janvier 1998, le capital a été reduit d'une
somme de 1 180 000 F pour le ramener de 1 434 000 F 4 254 000 F par rachat de 11 300

actions de cent Francs nominal chacune.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 254 000 FRANCS.
Il est divisé en 2 540 actions de 100 F chacune entierement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie,

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les actionnaires peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de
la société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin, sous forme d'avances en "comptes courants
d'associes”.

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre l'actionnaire
intéressé et le president du conseil d'administration. Elles sont, le cas écheant, soumises a 2
procédure d'autorisation et de contrdle prévue par la lot



ARTICLE 10 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par elevation du
montant nominal des actions existantes. Les actions nouvelles sont libérées soit en numeéraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la societe, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par apports en nature, SOlt €ncore par COnversion
d'obligations.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation de capital
Elle peut déléguer au conseil d'admrnistration les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser, dans les
deélais prévus par la loi, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalites.
d'en constater la réalisation et de procéder a la modification correlative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital a souscrire €n numeraire au montant des
souscriptions recueillies dans les conditions prévues par la lot.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numeraire un droit de preference a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions
léuales Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit preferentiel et
I'assemblée uénérale extraordinaire peut décider, dans les condtitions prévues par la loi, de supprimer
ce drott preférentiel de souscription

L'assemblée wénérale extraordinaire peut décider ou autoriser le conseil d'administration a realiser
une reduction du capital social.

ARTICLE 11 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalite de la prime d'émisston

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qut seront fixees
par le conseil d'administration en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement par
lettre recommandée avec accusé de réception.

Les actionnaires ont la faculté d'effectuer des versements anticipes.
2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le conseil d'administration, les

sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intéréts au taux de l'intérét légal, a partir de la
date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prevus par la lo.
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ARTICLE 12 - Form 10N

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par
la société ou par un mandataire désigné a cet effet par un intermédiaire habihte.

Tout actionnaire peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte

ARTICLE 13 - Cession et transmission des actions

I - Les actions sont librement négociables. Elles se transmettent par virement de compte a compte
sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifié.

2 - Les cessions et transmissions d'actions entre actionnaires ou au profit des conjoint, ascendants et
descendants sont libres.

De méme sont libres les cessions d'actions au profit d'une personne physique désignee comme
administrateur. mais dans la limite du nombre fixe a l'article 16 des statuts.

3 - Toutes cessions ou transmissions au profit de tiers étrangers a la société, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une societe
actionnaire. de transmission universelle du patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique et qu'elles portent sur la seule nue-propriété ou sur le seul usufruit, doivent, pour devenir
défimtives. étre agréées par le conseil d'administration dans les conditions c1-apres :

. L'actionnaire cédant doit notifier la cession ou la mutation projetée a la sociéte par lettre
recommandée avec avis de réception ou acte extrajudiciaire, en indiquant les nom, prenom, adresse
et nationalité (ou lidentification) du ou des cessionnaires proposés, le nombre d'actions dont la
cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert ou I'estimation de la valeur des actions

. Le conseil d'administration doit statuer sur I'agrément sollicité et notifier sa decision au cedant par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception dans les trois mois qui
suivent la notification de la demande d'agrément. Le défaut de réponse dans ce délai equivaut a une
notification d'agrément. La décision du conseil d'administration n'a pas a etre motivée, et en cas de
refus, elle ne peut donner lieu a réclamation.

. Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régulanse au profit du ou desdits
cessionnaires sur présentation des piéces justificatives, lesquelles devront étre remises dans le mois
qui suit la notification de la décision du conseil d'administration, faute de quoi un nouvel agrement
serait nécessaire.

. En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose d'un délai de huit
jours a compter de la notification de ce retus, pour faire connaitre au conseil d'admimstration, par
acte extrajudiciaire ou lettre recommandée avec avis de réception, qu'il renonce a son projet.

Si le cédant n'a pas renoncé expressément a son projet de cession dans les conditions prévues Cl-
dessus. le conseil d'administration est tenu dans le délai de quinze jours suivant sa décision, de
notifier aux autres actionnaires. individuellement et par lettre recommandée, le nombre d'actions a
céder ainsi que le prix proposé. Les actionnaires disposent d'un délai de quinze jours pour se porter
acquereurs desdites actions.
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En cas de demandes excédant le nombre d'actions oftertes, il est procedé par le conseil
d'administration a une répartition des actions entre lesdits demandeurs proportionnellement a leur
part dans le capital social et dans la limite de leurs demandes.

S1 les actionnaires laissent expirer les délais prévus pour les réponses sans user de leur droit de
préemption ou si, apres l'exercice de ce droit, 1l reste encore des actions disponibles, le conseil peut
les proposer a un ou plusteurs acqueéreurs de son choix

. A defaut d'accord, le prix des actions préemptées est fixe a dire d'expert dans les conditions de

l'article 1843-4 du Code civil. Nonobstant I'expertise, la procedure de préemption est poursuivie a la
diligence du conseil

Les frais d'expertise sont supportes par moitié par 'actionnaire cédant, par moitié par les acquereurs
des actions preemptees.

Sauf accord contraire, le prix des actions préemptees est payable moiti€ comptant et le solde a un an
de date avec faculté de hbération anticipée portant sur la totalité de ce solde, a toute epoque et sans
préavis. En outre, un intérét au taux de l'intérét legal majore de deux points est du depuis la date de
notification de la préemption jusqu'au paiement.

. La société pourra également, avec le consentement de l'actionnaire cédant, racheter les actions en
vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix de rachat sera determine
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil

. Si, a l'expiration d'un délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, la totalite
des actions n'a pas été rachetée, 'agrément sera considéré comme donné€. Toutetois, ce delat de trois
mois pourra étre prolongé par décision de justice a la demande de la societe.

. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la transmission des droits de
souscription, & quelque titre que ce soit, ne s'opere librement qu'au profit des personnes a l'egard
desquelles la transmission des actions est elle-méme libre aux termes du paragraphe 1 ci-dessus.

. La transmission des droits d'attribution d'actions gratuites est soumise aux mémes conditions que
celle des droits de souscription.

. Les dispositions du présent article relatif a 'agrément du cessionnaire d'actions seront applicables a

toute cession de valeurs mobiliéres émises par la soci€té, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la soci€te.

ARTICLE 14 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles & I'égard de la société. Les copropriétaires d'actions indivises sont
représentés aux assemblées générales par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A
défaut d'accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées geénerales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les



titulaires d'actions- dont la propriété est démembrée peuvent convemr entre eux de toute autre
repartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées genérales. En ce cas, ils devront porter
leur convention a la connaissance de la sociéte par lettre recommandee adressée au siege social, la
societé ¢tant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se reunirait apres

I'expiration d'un delal d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandee, le cachet de La Poste
faisant for de la date d'expedition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-proprietaire a le droit de participer a toutes les
assemblees generales.

ARTICLE 15 - Droits et obligations attaches aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social a une part proportionnelle a la
quotite du capital qu'elle represente.

2 - Les actionnaitres ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports Les droits et
obligations attacheés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'll passe. La propriéte d'une action
emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions des assemblees generales.

3 - Les héritiers. créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent requerir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la kcitation
Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son admumstration lis doivent pour
l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux decisions des assemblees
generales

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque.
ou encore en cas d'échange. de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce drott qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de l'achat ou de la vente des
actlons necessaires.

S - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la societeé ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la société, avant de proceéder a toute repartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regolvent la méme somme nette.

6 - nseil d'administration

I - Sauf dérogations légales, la société est administrée par son consell d'admimstration de trois
membres au moins et de vingt-quatre membres au plus.

2 - En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommeés ou renouvelés par l'assemblée generale
ordinaire. Toutefois. en cas de fusion, des nominations d'administrateurs peuvent étre effectuees par
l'assemblée générale extraordinaire statuant sur l'opération.



3 - Chaque administrateur doit €tre pendant toute la duree de ses fonctions, proprietaire au moins de
une action. |

4 - La duree des fonctions des administrateurs est de s1x annees.

Ces fonctions prennent fin a l'issue de I'assemblée générale ordinaire, qui statue sur les comptes de

I'exercice ecoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat de l'administrateur
interesse

Les administrateurs sont rééligibles. Ils peuvent étre révoqués a tout moment par l'assembiee
generale ordinaire.

S - Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant depasse l'age de 70 ans, sa nomination a pour
effet de porter a plus d'un tiers des membres du consell le nombre d'admimstrateurs ayant dépasse cet
age. Si cette proportion est dépassée, I'administrateur le plus agé est réputé démissionnaire d'office a
I''lssue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel le
dépassement aura heu.

6 - Les admimnistrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administrateurs personnes morales doivent, lors de leur nomination, désigner un representant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les memes
responsabilités que sl était administrateur en son nom propre, le tout sans prejudice de la
responsabilite solidaire de la personne morale qu'il represente.

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son repreésentant permanent, elle
doit notifier sans délai a la société, par lettre recommandée, sa décision ainsi que ldentite de son
nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de déces ou de demission du representant
permanent,

7 - En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le conseil
d’administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations a titre provisotre
en vue de compléter l'effectif du conseil. Ces nominations doivent intervenir obligatoirement dans les
trois mois de la vacance, lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum
statutaire. sans toutefois étre inférieur au mimimum legal.

Les nominations provisoires ainsi effectuées par le conseil sont soumises a ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis restent cependant valables.

Lorsque le nombre d'administrateurs devient inférieur au minimum légal, les administrateurs restant
en fonction doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire en vue de completer
I'etfectif du conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour la duree
restant a courtr du mandat de son predecesseur.

8 - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir simultanément a plus de huit

conseils d'administration ou de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege en France
métropolitaine, sauf les exceptions prevues par la low.
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9 - Un salane de la societé ne peut étre nommeé administrateur que si son contrat correspond a un
emploi effectif Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Le nombre des administrateurs liés
a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des adminstrateurs en fonction

ART 7 - Bur nseil d'administration

I - Le consell d'administration €lit parmi ses membres personnes physiques un président et détermine
sa remuneération [l fixe la durée des fonctions du president qui ne peut excéder celle de son mandat
d'administrateur.

2 - Nul ne peut étre nommé président du conseil d'administration s'il est agé de plus de 75 ans Si le
president en fonction vient a dépasser cet age, 1l est répute demissionnaire d'office.

Nul ne peut exercer simultanément pius de deux mandats de président de conseil d'administration ou
de directeur général unique, ou appartenir a plus de deux directoires de soci€tés anonymes ayant leur
siége en France métropolitaine, sauf les exceptions preévues par la lot

3 - Le conseil d'administration peut décider de nommer un ou plusieurs vice-présidents Il fixe la
durée de leurs fonctions qui ne peut excéder celle de leurs mandats d'administrateurs

e conseil d'administration peut €galement déstgner un secretaire meme en dehors de ses membres

4 - En cas d'absence ou d'empéchement du president, la réunion du conseil d'administration est
présidée par le vice-président exercant les fonctions de directeur general ou par le vice-president le
plus ancien. A défaut, le consetl d'administration désigne le president de la réunion.

ARTICLE 18 - Délibérations du conseil

1 - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'interét de la sociéte l'exige. sur
convocation du président. Toutefois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres
du conseil d'administration peuvent, en indiquant {'ordre du jour de la réunion, convoquer le consell
si celui-ci ne s'est pas réun depuis plus de deux mois.

2 - La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indique dans la convocation.

La convocation, qui mentionne l'ordre du jour, doit intervemr au moins trois jours a l'avance par
lettre, télégramme, télex ou télécopie. La convocation peut €tre verbale et sans delar si tous les
administrateurs y consentent.

3 - Le conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitie au moins des administrateurs
sont presents.

Les décisions du conseil sont prises a la majorité des membres presents ou représentes. La voix du
president de seance n'est pas préponderante.

4 - Tl est tenu un registre de présence qui est émargé par les administrateurs participant a la réunion
du conseil d'administration.
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S - Les delibérations du conseil d'administration sont constatees par des procés-verbaux établis
conformement aux dispositions légales en vigueur. Les proces-verbaux sont signés par le president
de s€ance et par un administrateur ou par deux administrateurs,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des deliberations du conseil d'administration sont
valablement certifiées par le président ou le directeur général.

ARTICLE 19 - Pouvoirs du conseil d'adminijstration

I - Le consell d'administration est investi des pouvorrs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société - il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux
expressement attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du conseil d'administration
qui ne relévent pas de I'objet social. 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte en cause
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances. étant précise que la
seule publication des statuts ne peut suffire a constituer cette preuve.

2 - Le conseil d'administration peut donner a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des presents statuts.

Le consell peut décider de la création de comités d'études charges d'étudier les questions que le
consetl ou son président lui soumet.

ARTICLE 20 - Direction sénéral

I - Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilité la direction générale de la
societe. [l représente la société dans ses rapports avec les tiers et dispose a cet effet des pouvoirs les
plus etendus, dans la limite de 'objet social, et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par
la lot aux assemblées générales et des pouvoirs specitiques du conseil d'adminitration.

Dans les rapports avec les tiers, le président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas
de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte en cause dépassait cet objet
ou qu'l ne pouvait I'ignorer compte tenu des circontances, étant precisé que la seule publication des
statuts ne peut suffire a constituer cette preuve.

Toutefois, le président devra recueillir 'accord du Directeur Général pour toutes décisions relatives
a

- tous préts ou emprunts,

- toutes acquisition, cession ou échange d'actifs.

- toute prise d’hypothéque et de nantissement.

- toute creation de sociét€ ; tous apports a des sociétés et toute prise de participation dans une
SOCIELE.
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2 - Le président peut substituer partiellement dans ses pouvorirs tous mandataires spéciaux qu'il
avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d'administration peut déleguer
un administrateur dans les fonctions de president. En cas de déces, la delegation prend fin avec
Ielection du nouveau président. En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est consentie
pour une duree hmitée et renouvelable.

3 - Sur la proposition du président, le conseil peut donner mandat a une personne physique,
administrateur ou non, d'assister le président a titre de directeur général. Le nombre des directeurs
generaux peut €tre porté a deux si le capital est au moins égal au montant fixé par la lo1 ;| sous cette
meme reserve, ce nombre peut étre porté 4 cing a la condition que trois au moins d'entre eux soient
administrateurs.

L'¢tendue et la durée des pouvoirs du ou des directeurs généraux sont déterminées par le conseil
d'administration en accord avec son président.

A l'egard des tiers, les directeurs généraux disposent des mémes pouvoirs que le president du conseil
d'administration,

4 - La hmite d'dge est fixée a 75 ans accomplis pour I'exercice des fonctions de president et de
directeur genéral, les fonctions de l'intéressé prenant fin a l'issue de la premiere assemblée générale
ordinaire annuelle suivant la date de son anniversaire.

ARTICLE 21 - Rémunération des dirigeants sociaux

I - L'assemblee genérale ordinaire peut allouer aux administrateurs une somme fixe annuelle a titre
de jetons de presence Le montant fixé par l'assemblée générale reste maintenu jusqu'a décision
contraire

La repartition des jetons de présence entre les administrateurs est décidé librement par le conseil
d'administration.

2 - Il peut étre alloué, par le conseil d'administration, des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a4 des administrateurs. Ces rémunérations. portees en charge
d'exploitation, sont soumises a I'approbation de I'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles prévues ci-dessus, ne peut étre accordée
aux administrateurs sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail,

3 - La remunération du preésident du conseil d'administration et celle du ou des directeurs généraux
sont fixées par le conseil d'administration. Ces rémunérations peuvent étre fixes et/ou
proportionnelles.
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ARTICLE 22 - Conventions réglementées

I - Il est interdit aux adminmistrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la societé, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements aupreés de
tiers. Cette interdiction s'applique aux directeurs generaux et aux representants permanents des
personnes morales administrateurs. Elle s'applique également au conjoint, ascendants et descendants
des personnes ainsi visées ainsi qu'a toute personne Interposee.

2 - A l'exception des conventions portant sur des operations courantes conclues a des conditions
normales, toute convention intervenant entre la societe et ['un de ses administrateurs ou directeurs
oénéraux, soit directement ou indirectement, soit par personne interposee est sournise a la procedure
d'autorisation et d'approbation prévue par la lo

ARTICLE 23 - Commissaires aux comptes
['assemblée uénérale ordinaire des actionnaires designe, pour la durée, dans les conditions et avec la

mission fixées par la loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléeants

ARTICLE 24 - Assemblé snerales nvocations - Bureau - Proceés-verbaux

I - Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'administration ou, a défaut, par le
commissaire aux comptes ou par toute personne habilitée a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indique dans la
convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de l'assemblée, soit par un avis publie dans un
journal d'annonces légales du département du siege social, soit par lettre recommandee ou simple
adressee a chaque actionnaire.

Lorsque l'assemblée n'a pu valablement délibérer a défaut de reéunir le quorum requis, la deuxieme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée sont convoquees sIX Jours au moins a
l'avance dans les mémes formes que la premiére assemblee.

2 - Les avis et lettres de convocation doivent mentionner l'ordre du jour arrété par l'auteur de la
convocation.

L'assemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites a I'ordre du jour. Elle peut, toutetois, en
toutes circontances révoquer un ou plusieurs administrateurs.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quote-part du capital prévue par la loi, peuvent, dans les
conditions et délais légaux, requérir l'inscription a 'ordre du jour de projets de resolutions.



3 - Tout actionnarre, quel que soit le nombre d'actions qul possede, a le droit d'assister aux
assemblees genérales et participer aux délibérations personnellement ou par mandataire ou en votant
par correspondance dans les conditions prévues par les dispositions légales et reglementarres

4 - En cas de vote par correspondance, seuls les formulaires de vote recus par la sociéte trois jours
avant la date de l'assemblée seront pris en compte.

S - Une feuille de présence contenant les indications prevues par la loi est é€tablie lors de chaque
assemblee.

6 -Les assemblees sont présidées par le président du conseil d'administration ou par un vice-president

ou par 'administrateur le plus ancien présent a I'assemblée. A défaut, I'assemblée élit elle-méme son
president

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires presents et acceptants qui disposent
par eux-memes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitue désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires

Les proces-verbaux de deliberations sont dressés et leurs copies ou extraits sont délivrés et certifiés
conformement a la lot.

ARTICLE 25 - Assemblées générales : Quorum - Vote

Dans les assemblees génerales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur ensemble des
actions composant le capital social et dans les assemblées spéciales sur l'ensemble des actions de la
categorie interessée, le tout apres déduction des actions privées du droit de vote en application des
dispositions légales.

En cas de vote par correspondance, seuls sont pris en compte pour le calcul du quorum les
tormulaires regus par la société dans le délai prévu a l'article 24 ci-dessus.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent. Chaque action
donne droit a une voix.

ARTICLE 26 - Assemblée générale ordinaire

L'assemblee genérale ordinaire est appelée a prendre toutes les décisions qui ne modifient pas les
statuts. Elle doit étre réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cldture de chaque
exercice, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

L'assemblée generale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance possédent au moins le quart des
actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents
Ou representes ou votant par correspondance.
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ARTICLE 27 - Assemblée géneérale extraordinaire

I - L'assembl¢e genérale extraordmaire peut seule modifier les statuts. Elle ne peut toutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sauf dans le cas des opérations résultant des
regroupements d'actions réguliérement effectuées.

2 - L'assemblée géneérale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
representes ou votant par correspondance posseédent au moins sur premiére convocation le tiers des
actions ayant droit de vote et, sur deuxiéme convocation, le quart desdites actions. Si ce dernier
quorum n'est pas attemnt, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

3 - L'assemblée genérale extraordinaire statue a la majornité des deux tiers des voix des actionnaires
presents. représentés ou votant par correspondance

Toutetfois

- les augmentations de capital par incorporation de réserves, bénéfices et primes d'émission sont
decidees aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires |

- la transtormation de la société en société en nom collectif et en société par actions simplifiée ains
que le changement de nationalité de la société sont décidés a Funanimité des actionnaires

ARTICLE 28 - Assemblé ecial

Les assemblées speciales réunissent les titulaires d'une catégorie d'actions déterminée. La décision
d'une assemblée genérale extraordinaire de modifier les droits relatifs a une catégorie d'actions. n'est
definitive qu'aprés approbation par l'assemblée générale des actionnaires de cette catégorie.

Elles ne deliberent valablement que si les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance possédent au moins sur premiére convocation la moritié et sur deuxieme convocation
le quart des actions ayant droit de vote, et dont il est envisage de modifier les droits.

Elles statuent a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representes ou votant par correspondance.

ARTICLE 29 - Droit de communication des actionnaire

Le droit de communication des actionnaires, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions Iégales et réglementaires.



ARTICLE 30 - Comptes annuels

Le conseil d'admmistration tient une comptabilité réguliere des opérations sociales. Il dresse les
comptes annuels conformement aux lois et usages du commerce.

ARTICLE 31 - Affectation des résultats

Le compte de résultat qui recapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et provisions, le bénefice ou la perte de l'exercice
Sur le bénefice de l'exercice, diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est preleve 5 %% au
moins pour doter le fonds de reserve légale. Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque la
reserve légale atteint le dixieme du capital social

Le benefice distribuable est constitue par le bénéfice de l'exercice, diminue de pertes anterieures ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de la lol ou des statuts et augmente du report
beneficiaire.

Sur ce benéfice, il est preleve tout d'abord toute somme que l'assemblée g¢énerale deécidera de
reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la creation de tous fonds de reserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non

e solde est reparti entre tous les actionnaires au prorata de leurs droits dans le capital

L'assemblee génerale peut décider la mise en distribution de sommes prelevees sur les reserves dont
elle a la disposition en indiquant les postes de réserves sur lesquels ces prelevements sont operes

Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur le bénefice distribuable de l'exercice

La perte de I'exercice est inscrite au report a nouveau a l'effet d'étre imputée sur les benetices des
exercices ultérieurs jusqu'a son apurement complet.

ARTICLE 32 - Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont déterminees par l'assemblée geénerale ou a
defaut par le conseil d'administration.

En tout état de cause, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir dans un délai
maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifie par un commissaire aux comptes
fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précedent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures amnsi que
des sommes a porter en réserve en application de la lo1 ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire a realisé un beénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
I'approbation des comptes de 'exercice. Le montant des acomptes sur dividendes ne peut excéder le
montant du bénefice ainsi défin.
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L'assemblée generale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividendes en numeéraire ou en actions.

ARTICLE 33 - Perte des capitaux propres

S1 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu dans les quatre
mois qui suivent ['approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
I'assemblee génerale extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme
exercice suivant celul au cours duquel la constation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions de l'article 71 de la loi du 24 juillet 1966, de réduire son capital d'un montant au moins
egal a celur des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas ete reconstitueés a concurrence d'une valeur au moins €gale a la moitié du capital
social.

En cas d'inobservation des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

ARTICLE 34 - Liquidation

| - Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation amiable de
la sociéte obéira aux regles ci-aprés, observation faite que les articles 402 a 408 de la loi du 24 juillet
1966 sur les sociétés commerciales ne seront pas applicables.

2 - Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire nomment aux conditions de quorum
et de majorite prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmi eux ou en dehors d'eux. un ou
plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des administrateurs et, sauf décision contraire de 'assemblée.
a celles des commissaires aux comptes.

L'assemblee génerale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donn€ pour toute la durée de la liquidation.

3 - Les hquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a l'effet de
réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront, tout l'actif de la société et d'éteindre son
passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d'acomptes et en fin

de liquidation, a la repartition du solde disponible sans €tre tenus a aucune formalité de publicité ou
de depdt des fonds.
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Les sommes revenant a des actionnaires ou a des créanciers et non réclamees par eux seront versées
a la Caisse des Depots et Consignations dans I'année qui suivra la cloture de la liquidation.

Le ou les hquidateurs ont, méme séparément, qualité¢ pour représenter la société a I'égard des tiers,
notamment des administrations publiques ou privees, ainsi que pour agir en justice devant toutes les
juridictions tant en demande qu'en défense.

4 - Au cours de la liquidation, les assemblees générales sont réunies aussi souvent que l'intérét de la
societe 'exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles 411 et
sutvants de la lo1 du 24 jutllet 1966

Les assemblées genérales sont valablement convoquees par un liquidateur ou par des actionnaires
representant au moins le dixieme du capital social.

Ies assemblées sont présidées par I'un des liquidateurs ou, en son absence, par l'actionnaire disposant
du plusgrand nombre de voix. Elles delibérent aux mémes conditions de quorum et de majorite
qu'avant la dissolution.

S - En fin de lquidation, les actionnaires réunts en assemblee générale ordinaire statuent sur le
compte definmitif de la hiquidation, le quitus de la gestion du ou des hiquidateurs et la decharge de leur
mandat.

IlIs constatent, dans les mémes conditions, la cl6ture de la liquidation.

St les liquidateurs négligent de convoquer 'assemblee, le president du tribunal de commerce, statuant
par ordonnance de référe peut, a la demande de tout actionnaire, deésigner un mandataire pour
procéder a cette convocation,

Si 'assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes de la liquidation.
1l est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du hquidateur ou de tout interesse.

6 - Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la société aurait 'obligation
de retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en proportion
uniformément du capital remboursé a chacune d'elles sans quil y ait lieu de temir compte des
différentes dates d'émission ni de l'origine des diverses actions,

7 - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société entraine, sauf
décision contraire de l'actionnaire unique, la transmission umverselle du patrimoine a l'actionnaire
unique, sans qu'll y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 35 - Contestations

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires, soit entre la société et les actionnaires eux-mémes, concernant l'interpretation
ou l'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises

aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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ARTICLE 36 - Nomination des premiers admigistfa;gugs

Le premier conseil d'admunistration sera composé de

- Monsieur Serge BOSSOUTROT

demeurant : Les Places - LINTILLAC - 19270 USSAC
- Monsieur Gilles MIANE

demeurant - 9, Avenue Treilhard - 19100 BRIVE
-Madame Daniéle GOURDY

demeurant 1, Place de la Liberté - 19100 BRIVE

- Madame Dominique BOSSOUTROT
demeurant - LLes Places - LINTILLAC - 19270 USSAC

soussignes qui acceptent et déclarent, chacun en ¢e qui le concerne, qu'aucune disposition {égale ou
réslementaire ne leur interdit d'exercer les fonctions d'administrateur de Ia société

Conformeément a la loi, le premier consell restera en fonctions jusqu'a l'assemblee generale ordinaire

qui statuera sur les comptes de I'exercice €coulé et se tiendra au cours de la troisieme année survant
celle de la constitution de la société

ARTICLE 37 - Nomination des premiers commissaires aux comptes

Le premier commissaire aux comptes titulaire sera - CABINET LARRIBE-VALVO - 15, rue de la
Fontaine Bleue - 19100 BRIVE repréesente par Monsieur Gilles VALVO |

Le premier commissaire aux comptes suppléant sera : Madame Brigitte VALVO - 15, rue de la
Fontaine Bleue - 19100 BRIVE.

lesquels ont déclaré accepter lesdites fonctions, chacun d'eux precisant que les dispositions legales
instituant des incompatibiliteés ou des interdictions de fonctions ne peuvent lui €tre appliquees.

ARTICLE 38 - Publicite

Tous pouvoirs spéciaux sont donnés a Monsieur Serge BOSSOUTROT soussign€ qui accepte, a
l'effet de signer l'insertion relative a la constitution dans un journal d'annonces legales et au porteur
d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalites.

STATUTS MIS A JOUR SUITE A A.G.E. DU 29 JANVIER 1998
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