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F & ADVISORY

Société par Actions Simplifiée au capital de 500 000 €
Siége social : Beaumanoir 1 - Allée des Lilas
13100 AIX-EN-PROVENCE
RCS AIX B 408 688 125

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 12/12/2013

L'An Deux Mille Treize et le douze décembre a 11 h 00, les associés de la Société F &
ADVISORY se sont réunis au siége social de la Société sur la convocation du Président.

Il est établi une feuille de présence qui est signée par chaque membre de I'assemblée,
présent en début de séance.

L’'assemblée est présidée par Monsieur Fabrice FAYETTE.

Le Président constate, d'aprés la feuille de présence certifiée exacte, que les associés
présents ou représentés possédent le quorum requis pour statuer valablement. En
conséquence, 'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des associés :

- les statuts de la Société ;

- la feuille de présence a I'assemblée ;

- le rapport du Président ;

- le texte des résolutions proposées a I'assemblée.

Puis Le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par les statuts,
ont, conformément auxdits statuts été communiqués aux associés avant la réunion de
'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du jour
suivant :

- Modification de I'objet social et modification corrélative de l'article 3 «Objet social»
des statuts,
- Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture de son rapport et de l'exposé des motifs des projets de
résolutions présentés.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.




Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
inscrites a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,
décide d'étendre, a compter de ce jour, l'objet social aux activités suivantes et modifier
corrélativement I'article 3 — Objet social des statuts en rajoutant in fine dudit article :

« A savoir qu'elle peut notamment réaliser les opérations suivantes :

- La prise d'intérét ou de participation dans toutes entreprises d’expertise comptable ou
de commissariat aux comptes et toutes entreprises financiéres ou immobiliéres, par
voie de création de sociétés ou d’entreprises nouvelles frangaises ou étrangéres,
d’'apport, de souscription, d’achats, de droits sociaux, de fusion, sociétés en
participation ou autrement ;

- La gestion, 'administration, la négociation de ces intéréts et de ces participations et
toutes opérations financiéres quelconques (la société peut également accorder aux
sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s'intéresse directement ou
indirectement tous concours, préts, avances ou garanties) ;

- L'animation du groupe et notamment la participation active a la définition, a la
conduite et au contrdle de la stratégie et de la politique de la société et de ses
filiales ;

- La réalisation et la fourniture a ses filiales de prestations de services et de conseils
en matiére administrative, juridique, comptable, informatique, financiére, commerciale
ou immobiliére. »

Le reste de I'article sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

SECONDE RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée a 11 h 30.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent progcés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le Président.




F & ADVISORY

Société par Actions Simplifiée d’Expertise Comptable et de
Commissariat aux Comptes
Inscrite au tableau régional de I'Ordre des Experts Comptables de
Marseille et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes
Prés la Cour d’Appel d’Aix en Provence

Au Capital de 500 000 €
Siége Social : Résidence Beaumanoir Bt. 1
Allée des Lilas
13100 AIX EN PROVENCE

RCS AIX EN PROVENCE : 408 688 125

STATUTS

Statuts modifiés suite a AGE du 12/12/2013
Modification :
Article 3 : Objet social



Article 1° - Forme

Par acte sous seing privé en date du 26 ao(t 1996, il a été constitué une Société Anonyme,
devenue a Directoire et Conseil de Surveillance le 1er mars 2000.

Puis, elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements
en vigueur, et notamment par les articles L.224.1 a L.224.3 et 1..227.1 & L.227.20 du Code
de Commerce, ainsi que par l'ordonnance n° 45.2138 du 19 septembre 1945 et les présents
statuts suivant décision unanime des actionnaires lors de [|'Assemblée Générale
Extraordinaire du 22 juillet 2009.

La société pouvant étre unipersonnelle ou pluripersonnelle, les statuts prévoient les deux
hypothéses.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code Monétaire et
financier, donnant accés au capital en 'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2 — Dénomination sociale

La dénomination de la Société est : F & ADVISORY

La société sera inscrite au tableau de I'Ordre des experts-comptables sous sa dénomination
sociale ainsi que sur |a liste des commissaires aux comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et
de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de
la mention « société d’expertise comptable et de commissaires aux comptes » et de
Pindication du tableau de la circonscription de I'Ordre des experts-comptables sur lequel la
société est inscrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes auprés de
laquelle la société est inscrite.

Article 3 — Objet social

La société a pour objet :
- L'exercice de la profession d'expert comptable dés son inscription au tableau de
I'ordre des experts comptables ;
- L’exercice de la profession de commissaire aux comptes dés son inscription sur la
liste des commissaires aux comptes ;

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent 3 cet objet social et qui sont
compatibles avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes Iégislatifs et
réglementaires.

A savoir, gu’elle peut notamment réaliser les opérations suivantes :
- La prise d'intérét ou de participation dans toutes entreprises d’'expertise comptable ou

de commissariat aux comptes et toutes entreprises financiéres ou immobiliéres, par
voie de création de sociétés ou d’'entreprises nouvelles frangaises ou étrangéres,




d'apport, de souscription, d'achats, de droits sociaux, de fusion, sociétés en
participation ou autrement ;

- Lagestion, 'administration, la négociation de ces intéréts et de ces participations et
toutes opérations financiéres quelconques (la société peut également accorder aux
sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s'intéresse directement ou
indirectement tous concours, préts, avances ou garanties) ;

- L'animation du groupe et notamment la participation active a la définition, a la
conduite et au contréle de la stratégie et de la politique de la société et de ses
filiales ;

- La réalisation et la fourniture a ses filiales de prestations de services et de conseils
en matiére administrative, juridique, comptable, informatique, financiére, commerciale
ou immobiliére.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a : Résidence Beaumanoir Bt. 1 — Allée des Lilas — 13100 AIX EN
PROVENCE

Il pourra étre transféré, par simple décision du président, qui, dans ce cas, est autorisé a
modifier en conséquence les statuts de la société, sous réserve de ratification par la
prochaine décision de la collectivité des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d’'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de I'assemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la Société
doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

Article 6 - Apports - Formation du capital

Il a été apporté au capital de la Société, une somme de 500 000 €.

Article 7 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de 500 000 € (Cing cent mille euros). Il est divisé en
2 500 (deux mille cinq cents) actions de 200 € (deux cents euro) chacune, numérotées de 1
a 2 500 et attribuées aux associés en représentation de leurs apports respectifs, savoir :

- Monsieur Fabrice FAYETTE

A concurrence de 2 499 actions, numérotées de 1 a 2 499

Gl 2 499 actions

- Madame Simone FAYETTE

A concurrence de 1 action, numérotée 2 500
Gl 1 action

Total du nombre d’actions composant le capital social 2 500 actions »




La société communique annuellement aux conseils régionaux de I'Ordre des experts-
comptables dont elle reléve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a
cette liste. (ord., art. 7,1,6°)

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de membres des organes de gestion, de direction,
d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander a la commission
régionale d'inscription dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur
la liste des commissaires aux comptes.

Article 8 — Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

1°) Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par 'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit &8 ce montant
majoré d’'une prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
reserves, bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d'une fusion ou d’une
scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice’ d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2°) Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction
du capital.

3°) En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés
ont, sauf stipulation contraire éventuelles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

4°) En cas de modification ou d’amortissement du capital, I'assemblée générale
extraordinaire détermine les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs
d’actions de préférence.

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des professionnels experts-comptables ou commissaires aux
comptes.

Article 9 — Libération des actions
En cas d'augmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement

libérées, lors de la souscription, de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de
la totalité de la prime d'émission.




La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans
le délai prévu par la loi a compter du jour ou I'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée a chaque associé.

A défaut par les associés d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu'il soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixé par le
président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de
I'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la société peut exercer contre
I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par ia loi.

Article 10 — Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action ordinaire donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation
a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les
droits de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient dans
le capital.

Toutefois, un droit de vote double est attribué a toutes les actions entiérement libérées et
justifiant d’une inscription nominative depuis au mois cinq ans au nom du méme associé.

En cas d'augmentation de capital par incorporation de réserve, bénéfice ou primes
d’émission, le droit de vote double sera accordé dés leur émission aux nouvelles actions
attribuées a un associé a raison d'une action ancienne pour laquelle il bénéficie de ce statut.

Les personnes morales devenant actionnaires du fait d'un apport de titres de la Société par
un autre associé conserveront le droit de vote double issu de ce transfert.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la loi et les statuts.

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

Article 11 — Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions
1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par

la société au nom de ['associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et
les réglements en vigueur.




2) Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de 'augmentation de capital si
elles résultent d’'une augmentation de capital.

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire et accompagné le cas échéant des piéces justificatives.

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement doit
porter I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles a I'égard de la société ; tous les copropriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique
désigné d'accord entre eux ou a défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus
diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions
de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a ['usufruitier dans les
decisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives
extraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés a
l'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a I'usufruitier.

Article 12 - Transmission des actions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

12 — 1 : Définitions :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de
la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises
par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et
opérations assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a
Fattribution d'un doit au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les
bons et droits de souscription et d’attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

c) Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des
actions de la Société intervenant a lintérieur de chacun des groupes d'associés
constitué par chaque société associée et les sociétés ou entités qu'elle controle
directement ou indirectement au sens de I'article L 233-3 du Code de Commerce.

12 — 2 : Préemption :

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au
respect du droit de préemption conféré aux associés et ce , dans les conditions ci-
apres.




L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception son projet de cession mentionnant :

— Le nombre d’actions concernées

— Les informations sur le cessionnaire envisagé, nom, prénoms, adresse et
nationalité ou s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social,
numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux

— Le prix et les conditions de la cession projetée

La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir une délai de trois
(3) mois, a I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en
totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession
projetée sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue au paragraphe
ci-aprés.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du
projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président
dans les deux (2) mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception précisant le nombre d’actions que chaque associé souhaite acquérir.

. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
trois mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier & 'associé Cédant par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception les résultants de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d’actions dont la
cession est envisagée, les actions concernées sont réparties par le président entre
les associés qui ont notifié leur volonté d’acquérir au prorata de leur participation au
capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession des
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et
l'associé Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné
dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d’agrément prévue a
I'articie « Agrément » ci-aprés.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée
dans un délai de quatre-vingt-dix (90) jours, moyennant le prix mentionné dans la
notification de I'associé Cédant.

12 — 3 : Agrément des cessions :

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec I'agrément
préalable de la collectivité des associés.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée au président de la Société et indiquant le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms,
adresse, nationalit¢é de [I'acquéreur ou s'il s'agit d’'une personne morale, son
identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrément
est transmise par le Président aux associés.




3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d’agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera
réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d’agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiees dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au
plus tard dans les trente (30) jours de la décision d’agrément : a défaut de réalisation
du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a
compter de la notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les
actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-
dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de trois
(3) mois, I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six
(6) mois a compter de I'acquisition, de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’'un
commun accord entre les parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé a dire
d’expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Article 13 — Cessation d’activité d’un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au tableau de l'ordre des experts-
comptables interrompt toute activité d’expertise comptable au nom de la société a compter
de la date a laquelle il cesse d’étre inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la
date a laquelle il cesse d'étre inscrit.

Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la
liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser la part du capital social détenue
par des commissaires aux comptes au-dessous des quotités légales, il dispose d’un délai de
six mois a compter du jour ou il cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux
comptes, pour céder la partie de ses actions permettant a la société de respecter ces
quotités.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission du tableau de l'ordre des experts-comptables a pour effet
d'abaisser la part du capital social détenue par des experts comptables au-dessous des
quotités légales, la société saisit le conseil régional de I'Ordre dont elle reléve afin que celui-
ci lui accorde un délai en vue de régulariser sa situation.




Au cas ou les stipulations de I'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont plus
respectées, l'associé est exclu de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois
suivant I'expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents,
rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier
cas, elles sont annulées. A défaut d'accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les
conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n'ayant pas la
qualité d’expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder
leurs actions a un autre professionnel commissaire aux comptes

Article 14 — Exclusion d’un associé

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

L'exclusion d’'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

— Violation des dispositions des présents statuts

— Exercice direct ou indirect d’'une activité concurrente de celle exercée par la Société
— Reévocation d’'un associé de ses fonctions de mandataire social

— Condamnation pénale prononcée a I'encontre d’'un associé

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d’étre
prononcee participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la
majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président : si le Président est lui-
méme susceptible d’étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de 'associé le plus
diligent.

L'exclusion est prononcée par décision du Président, aprés notification a I'associé concerné
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, de la procédure d'exclusion en
cours, adressée vingt (20) jours avant la date prévue pour la décision d’exclure et des motifs
de cette mesure, afin de |ui permettre de faire valoir ses arguments en défense, soit par lui-
méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit
également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquereurs de ces actions; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement en application des « clauses d’agrément et/ou de préemption » prévue (s) aux
présents statuts.

La décision d’'exclusion est notifiée a 'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception a l'initiative du Président.

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure,
la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des action de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les quatre-vingt-dix (90) jours
de la décision d’exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.




Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé d’'un commun accord ou a
défaut, a dire d’expert dans les conditions de I'articie 1843-4 du code civil.

Article 15 — Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles
« inaliénabilité des actions a Modifications dans le contrble d'un associé » des présents
statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

Article 16 — Location d’actions
La location des actions est interdite.
Article 17 — Président

La sociéte est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les
associés experts-comptables et commissaires aux comptes.

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a I'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans I'acte de nomination. A
defaut, il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des associés fixe sa
rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a 'égard des tiers que dans les limites de I'objet social. Toutefois,
la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Le président peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu'il
juge necessaire, dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents statuts.

Article 18 — Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux, choisis parmi les associés experts-comptables et commissaires aux
comptes et chargés d’assister le président. (ord, 7,1, 5°, et C. com., art L. 822-9)

Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la

proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a I'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
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présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Sur proposition du président, la collectivité des associés détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs de chaque directeur général. A défaut, il est désigné pour la durée des fonctions du
président restant a courir et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs
que celui-ci. La collectivité des associés fixe la rémunération de chaque directeur général.

Les stipulations des quatrieme et cinquiéme alinéas de I'article 17 des présents statuts sont
applicables au directeur général auquel il a été conféré a celui-ci le pouvoir de représenter la
société a I'égard des tiers.

Article 19 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus.

Article 20 — Conventions soumises a approbation

Et soumise a l'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, I'un de ses
directeurs généraux ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de
I'article L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit simplement étre portée a la connaissance du commissaire aux
comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion. La collectivité des associés statue
sur cette convention en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice.
Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention de la
convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, en cas de
pluralité d'associés, toute convention méme portant sur des opérations courantes et conclues
a des conditions normales — a moins qu'elle ne soit significative pour aucune des parties en
raisons de son objet ou de ses implications financiéres — doit étre communiquée au
commissaire aux comptes par le président. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Article 21 - Conventions courantes

Les stipulations de l'article 20 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.
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Toutefois, ces conventions doivent étre communiquées par l'intéressé au président qui les
transmet au commissaire aux comptes, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a
le droit d’en obtenir communication en s’adressant au président.

Article 22 - Commissaires aux comptes

La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des associés statuant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de
telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d’'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixi€éme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

Article 23 -~ Modalités de la consultation des associés

Lorsque la Société ne comporte qu’'un seul associé, I'associé unique exerce les pouvoirs
dévolus par la loi a la collectivité des associés.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées dans un
registre.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives des associés sont prises a l'initiative
du Président, ou de la majorité des associés.

i. soit en assemblée réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation
ii. soit par consultation écrite
ii.  soit par un acte signé par tous les associés.

Tous associé a le droit de participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde. Tout associé doit justifier de son identité et de I'inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective.

Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu’elles représentent. Cependant, un droit de vote double est attribué a toutes les
actions justifiant d’'une inscription en compte depuis au moins cing (5) ans au nom du méme
associé (cf. article 10)

Le ou les commissaires aux comptes titulaires sont invités a participer a toute décision
collective, en méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est de méme du
Président s'il n'est pas associé.

a) Délibérations en assemblée d’associés

1. La convocation des assemblées est faite par celui ou ceux qui ont pris
linitiative de la décision collective quinze (15) jours au moins a 'avance par
une lettre simple adressée a tous les associés, ou, sous réserve de I'obtention
préalable de leur accord individuel portant lindication de leur adresse
électronique, par un moyen électronique de télécommunication a cette
adresse comme indiqué au point 11 ci-aprés.
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Chaque associé aura a tout moment la faculté de demander a la société, par
lettre recommandée avec avis de réception, que I'envoi postal simple ou le
moyen de télécommunication susmentionné soit remplacé a I'avenir par une
lettre recommandée avec accusé de réception.

Au cas ou l'assemblée n’aurait pu délibérer valablement faute du quorum
requis, une deuxiéme assemblée est convoquée dans les mémes formes que
la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de celle-ci. Le délai de
convocation est toutefois ramené a six (6) jours.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois,
l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés ont été
présents ou représentés a 'assemblée.

L’avis de convocation doit comporter la date, I'heure et le lieu de I'assemblée
ainsi que l'ordre du jour de I'assemblée.

L'ordre du jour de I'assemblée et le texte des résolutions sont arrétés par le
ou les auteurs de la convocation.

Toutefois, le comité d'entreprise, s'il en existe un, ou un ou plusieurs associés
représentant au moins dix pour cent (10%) du capital ont la faculté de
requérir, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée
au siége social, ou par un moyen de télécommunication, vingt jours au moins
avant la date de I'assemblée, linscription & I'ordre du jour de projets de
résolution. La demande est accompagnée du texte des projets de résolutions
qui doit étre assortie d’'un bref exposé des motifs. Le Président accuse
réception des projets de résolutions, par lettre dans le délai de cinq (5) jours a
compter de cette réception. Cet accusé de réception peut également étre
transmis par un moyen de télécommunication si la demande a été faite par ce
procédé. Ces projets de résolution doivent étre inscrits & I'ordre du jour et
soumis au vote de’ I'assemblée générale.

L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & son
ordre du jour.

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre
d’actions qu'il posséde, sur simple justification de son identité et d'une
inscription de sa qualité d'associé sur les registres tenus par la société, au
mois deux (2) jours avant la réunion de I'assemblée, ce délai pouvant étre
réduit sur décision du Président.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé. A cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandat. Tout associé peut également envoyer
un pouvoir a la société sans indiquer le nom de son mandataire. Tout pouvoir
sans indication de nom de mandataire sera considéré comme un vote en
faveur des résolutions présentées ou agréées par le Président. Les personnes
physiques représentant des personnes morales associées prennent part aux
assemblées, qu’elles soient ou non personnellement associées.

Chaque associé peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire

établi et adressé a la société dans les conditions fixées a I'article L. 225-107
du Code de Commerce et aux articles 131-1 a 134-4 du Décret n° 67-236 du
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10.

23 mars 1967. Ce formulaire doit étre recu par la Société la veille du jour de la
tenue de 'assemblée, au plus tard a 15 heures, heure de Paris, faute de quoi
il n'en sera pas tenu compte.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Cette feuille de
présence, diment émargée par les associés présents et les mandataires et a
laguelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et les
formulaires de vote par correspondance y compris par télécommunication, est
certifi€ée exacte par le bureau de 'assemblée.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, 'assemblée élit elle-
méme, a la majorité simple des associés présents, son président. En cas de
convocation par un mandataire de justice ou par les liquidateurs, 'assemblée
est présidée par celui ou par I'un de ceux qui I'ont convoquée.

Le président de I'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des associés.

Le président de l'assemblée et le secrétaire composent le bureau de
'assemblée.

Les membres du bureau vérifient et signent la feuille de présence. lls ont pour
mission de veiller a la bonne tenue des débats, de régler les incidents de
séance, de contrbler les votes émis, d'en assurer la régularité, et de veiller a
I'établissement du procés-verbal.

Le scrutin secret a lieu lorsqu'il est réclamé par le bureau ou par des
membres de I'assemblée représentant plus de la moitié du capital représenté
a cette assemblée.

Dans les assemblées, le quorum est calculé sur I'ensemble des actions
composant le capital social, déduction faite des actions privées du droit de
vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, le quorum est calculé compte tenu des
actions des associés ayant adressé leur formulaire dans le délai prescrit tant
(i) lorsque l'assemblée est appelée a voter sur des résolutions inscrites a
I'ordre du jour ou sur une proposition ayant pour objet ou pour effet d’amender
ou de rendre inopérante, en tout ou partie, une résolution figurant a I'ordre du
jour que (ii) lorsque l'assemblée est appelée’ & voter sur une question
soulevée ou une résolution proposée en séance. Lesdits associés participent
au vote tant (i) lorsque I'assemblée est appelée a délibérer sur les résolutions
inscrites a I'ordre du jour que (i) lorsque I'assemblée est appelée a voter sur
une proposition ayant pour objet ou pour effet d'amender ou de rendre
inopérante une résolution figurant a I'ordre du jour, ou lorsque I'assemblée est
appelée a voter sur une question soulevée ou une résolution proposée en
séance, lesdites actions sont considérées comme votant contre la proposition
et/ou contre la question soulevée ou la résolution proposée en cours de
séance, quel que soit le sens du vote émis sur la résolution.
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11. Si la société entend recourir a la télécommunication en lieu et place d’'un
avoir postal pour satisfaire aux formalités de convocation visées dans les
présents statuts, elle doit recueillir au préalable par écrit 'accord des associés
intéressés. Ces derniers peuvent a tout moment demander expressément a la
société par lettre recommandée avec accusé de réception que le moyen de
télécommunication mentionné soit substitué par un envoi postal.

Si la société entend permettre a ses associés de voter aux assemblées par
des moyens de télécommunication, elle devra aménager un site internet
exclusivement dédié a ces fins. Pour exercer leur droit de vote en séance par
voie électronique, les associés devront accéder au site internet dédié a cet
effet qu'aprés s'étre identifiés au moyen d’'un code fourni préalablement a la
séance.

12. Les délibérations des assemblées d’associés sont constatées par des procés-
verbaux établis par les membres du bureau et signés par eux. lls indiquent la
date et le lieu de la réunion, le mode de convocation, I'ordre du jour, la
composition du bureau, le nombre d’actions participant au vote et le quorum
atteint, les documents et rapports soumis a 'assemblée générale, un résumé
des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

b) Délibérations par voie de consultation écrite

En cas de délibération par voie de consultation écrite, celui ou ceux qui ont pris l'initiative de
la décision collective doivent adresser a chacun des associés par courrier recommandé avec
accusé de réception un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions
suivantes :

— Sadate d’envoi aux associés

— La date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
d’indication de cette date, le délai maximal de réception par la société des bulletins
sera de dix (10) jours a compter de la date d'expédition du bulletin de vote.

— La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision

— Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet)

— L’adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’'une case sont cochées
pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner par lettre recommandée avec accusé de réception, un
exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté et signé, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de 'associé

concerné. Les voix de I'associé qui s'est abstenu ne rentrent pas dans le décompte des
voies exprimées.
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Dans les cinq (5) jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme (5°™) jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des buliletins, le
Président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations, lequel doit comporter
lidentité des associés ayant participé a la consultation et le quorum atteint, la liste des
documents soumis aux associés, le texte des résolutions soumises au vote et le résultat des
votes.

Les bulletins de vote, les preuves d’envoi de ces bulletins, avec les accusés de réception, la
réponse de chaque associé avec la preuve de réception de la réponse et le procés-verbal
des délibérations, sont conservés au siége social.

Pour la validité de la consultation, celui ou ceux qui en ont pris linitiative doivent remettre au
Président, afin de conservation au siége social, la preuve d’envoi des bulletins de vote et des
documents qui y étaient joints.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, ou celles de I'associé
unique si la société ne comporte qu’un seul associé, sont constatées par des procés-verbaux
comportant les mentions susvisées et établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles
mobiles numérotées. Ces feuilles ou registres sont tenus au siége de la société.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Aprés dissolution de la société, les
copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

Article 24 — Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiees d'extraordinaires, les décisions relatives a la modification des statuts, a
l'augmentation ou a la réduction du capital, & la fusion, a la scission, a la dissolution de la
société, a I'agrément des associés et sous réserve des pouvoirs reconnus au Président a
I'article 4 ci-dessus en matiére de transfert de siége social.

Sauf disposition contraire prévue dans les présents statuts, pour délibérer valablement, les
associés présents ou représentés a l'assemblée notamment par des moyens de
visioconférence ou de télécommunication, ou ayant voté par correspondance, doivent
posséder sur premiére convocation le tiers ou sur deuxiéme convocation le quart des actions
ayant le droit de vote. En cas de consultation écrite, le ou les associés ayant retourné au
siege social leur bulletin de vote diment complété, daté et signé, doivent posséder sur
premiére consultation le tiers des actions ayant le droit de vote et sur deuxiéme convocation
le quart des actions ayant le droit de vote.

Sauf disposition contraire prévue dans les présents statuts, les décisions sont prises a la
majorité des deux tiers des voix exprimées, c'est-a-dire :

i. des voies des associés présents ou représentés a I'assemblée, notamment par des
moyens de visioconférence ou de télécommunication, ou ayant voté par
correspondance

ii.  ou des voix des associés ayant répondu a la consultation écrite
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Article 25 - Décisions collectives ordinaires

Toutes décisions autres que celles visées a larticle 24 ci-dessus, sont qualifiées
d’'ordinaires.

Pour délibérer valablement, les associés présents ou représentés, notamment par des
moyens de visioconférence ou de télécommunication, a I'assemblée ou ayant voté par
correspondance, doivent posséder sur premiére convocation au moins le quart (1/4) des
actions ayant le droit de vote ; sur deuxi€me convocation aucun quorum n’est exigé. En cas
de consultation écrite, le ou les associés ayant retourné au siége social leur bulletin de vote
ddment complété, daté et signé, doivent posséder sur premiére consultation | quart (1/4) des
actions ayant le droit de vote ; sur deuxi€éme consultation aucun quorum n’est exigé.

Les décisions prises a la majorité des voix exprimées, c’est-a-dire :

i. des voix des associés présents ou représentés, notamment par des moyens de
visioconférence ou de télécommunication, a l'assemblée ou ayant voté par
correspondance

ii. oudes voix des associés ayant répondu a la consultation écrite.

Article 26 - Exercice social

L'exercice social commence le 1* octobre et se termine le 30 septembre de I'année
suivante.

Article 27 - Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de |'exercice, ainsi que I'annexe compiétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cléture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et
de développement.

Article 28 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixiéme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, I'affecter a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a [a disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L’écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 29 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la
loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

Article 30 — Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux
régles résultant de la Iégislation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de la collectivité des associés & I'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité
des associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément & la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers sociaux.
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Article 31 - Nomination du premier président

Monsieur Fabrice FAYETTE poursuit ses fonctions de Président de la Société pour une
durée indéterminée.

Monsieur Fabrice FAYETTE accepte a nouveau lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a
toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice de ce mandat
social.

Article 32 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur F. FAYETTE pour effectuer les formalités de publicité
prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer l'avis a insérer dans un
journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Article 33 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en
charge par la société lorsquelle aura été immatriculée au registre du commerce et des
sociétés.

Fait a Aix en Provence, le 22 juillet 2009

En six exemplaires originaux dont un pour I'enregistrement, deux pour le dépét au greffe, un
pour le dépdt au siége social, un pour le conseil régional de I'ordre des experts-comptables
et un pour la Compagnie régionale des commissaires aux comptes.

Et en 2 exemplaires pour étre remis a chaque associé + exemplaires de 'enregistrement.

Signatures
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