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Azsticle 1 - FORME

La Société IN EXTENSO AUDIT a été constituce sous la forme de Société & Responsabilité Limitee,
suivant acte sous seings privés en date a Tassin La Demi Lune du 19 avril 1995, enregistré a la recette

des impots de Lyon 580, le 17 Mal 1995 - Bordereau 135 - N° 4.

Elle a 6té transformée en société anonyme suivant décision d’une assemblée générale Mixte du 28
Janviexr 2000.

[ a société continue d’exister entre les propri€taires des actions créées ci-apres et toutes celles qui le
ceraient ultérieurement et reste régie par les textes et les réglements en vigueur sur les Sociétes
Anonymes, ainsi que sur l'organisation et Vexercice des professions d’Expert-Comptable et de
Commuissaires aux Comptes, et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, dans tous pays :

L'exercice de la profession d'Expert Comptable et de Commissaire aux Comptes, telle qu'elle est définie
par I'Ordonnance du 13 septembre 1945, la Lot du 24 Tuillet 1966 codifiée au Code de Commerce et le
Nécret du 12 Aoiit 1969 et telle qu'elle pourrait I'étre par tous textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles, commerciales (sauf
au sein d'autres Sociétés dexpertise comptable), agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a

l'exclusion de celles qui ont pour objet de faciliter l'exercice de 1'activité professionnelle et libérale de
leurs membres. Elle ne peut non plus se trouver Sous la dépendance, méme indirecte, d'aucune personnie

ou d'aucun groupe d'intéréts.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

IN EXTENSO AUDIT
Société Anonyme d Expertise Comptable
Et de Commissariat Aux Comptes

Dans tous actes et documents émanant de la Sociéts, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie des mots «Société Anonyme» ou des initiales «5.A.» et de I'énonciation du
montant du capital social, ainsi que de la mention de Iinscription au Tableau de I'Ordre des Experts-
Comptables et a la Compagmnie Régionale des Commissaires Aux Compfes.

Article 4 - STEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé a VILLEURBANNE (69100) - 81 Boulevard de Stalingrad.
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Il pourra étre transféré en tout endroit dit méme département ou d'un département limitrophe, par
une simple décision du Conseil 4’ administration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire et partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération de
I'assemblée générale Extraordinaire des actonnaires, sous réserve de respecter les textes
réglementaires régissant I'exercice de la profession d'Expert-Comptable et de Commissaires Aux
Comptes.

Lors d’un transfert décidé par le conseil d’administration, celui-ci est autorisé a modifier les statuts
en conséquence.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a dater de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus dans les
présents statuis.

Article 6 - APPORTS

1 - Lors de sa constitution, il a été apporté & la Sociéte une somme
globale en numéraire de Soixante Mille Francs, ci 60.000 Francs

7 - Lors de l'augmentation du capital du 28 Janvier 2000, il a été fait
apport d'une somme en numéraire de Cent Quatre-Vingt
Dix Mille Francs, ci 190.000 Francs
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Soit au total la somme de Deux Cent Cinquante Mille Francs, i 250.000 Francs

[‘assemblée générale mixte du 29 Décembre 2001 a décidé de réduire le capital d'une somme de
1,66816 Francs, dans le but de la conversion du capital en euros, pour le ramener de 250.000 Francs a
49.998,33184 Francs, de supprimer la mention de la valeur nominale des actions dans les statuts , et

de le convertir en 38.112 euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de TRENTE Hurr MirLe CENT Douze (38.112) EUROS divisé en Deux
Mille Cing Cents (2.500) actions.

Asticle 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SQCIAL

8.] ~ AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmente par une décision de Vassemblée générale extraordinaire
des actionnaires. Lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée générale extraordinaire qui la décide statue aux
conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires.

I’assemblée générale peut déléguer au conseil d’administration les pouvoirs nécessaires a
Voffot de réaliser conformément aux dispositions législatives et réglementaires, I’augmentation



de capital en une ou plusieurs fois, d’on fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation de capital en numeéraire, le capital ancien doit, au préalable, etre
intégralement libéré. -

En cas d’augmentation de capital en numéraire, les actionnaires seront admis a souscrire ces
actions tant a titre irréductible qu’a titre réductible dans les conditions prévues a l'article L.
225-133 du Code de Commerce.

Le conseil pourra répartir les actions de numeéraire qui ne seraient pas souscrites tant a titre
irréductible que réductible. Compte tenu de cette répartition, le conseil pourra, si I'assemblée
'a expressément prévu, deécider de limiter 'augmentation de capital au montant des
souscriptions sous réserve que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de I'augmentation
décidée. A défaut, 'augmentation de capital n'est pas réalisée.

la renonciation éventuelle au droit préférentiel de souscription se fera conformément aux
dispositions du Code de Commerce.

En cas d’apports en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, un ou plusieurs

Commissaires aux Apports sont désignés, conformément aux dispositions de Varticle L. 225-
147 du Code de Commerce.

8.]1 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social peut étre amorti conformément aux articles. L. 225-198 et suivants du Code de
Commerce,

8.I11 - REDUCTION DU CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire aux
conditions prévues par les textes et les reglements ; I’assemblée peut déléguer tous pouvoirs au
conseil & 'effet de la réaliser.

Les droits des créanciers et obligataires seront exercés et protégés conformeément aux
dispositions de l'article L. 225-205 du Code de Commerce.

L achat ou Ja prise en gage par la société de ses propres actions sont interdits, sauf dispositions
prévues par les textes en vigueur.

8 IV = LIBERATION DES ACTIONS

I es actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moitié u moins
de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime

d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une oOu plusieurs fois sur appel du conseil
1’ administration, dans le délai de cinq ans a compter du jour ou cetle augmentation de capital
est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la cormaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque vérsement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement



d'intéréts au taux légal, calculé jour par jour, a partir de la date d'exigibilit¢, sans préjudice de
l'action personnelle que la Société ‘peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par les dispositions du Code de Commerce.

Article 10 - FORME DES ACTIONS ~ LISTE DES ACTIONNAIRES - REPARTITION DES
ACTIONS

|es acHons sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conseil Régional de 1'Ordre des Experts-Comptables
ot a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute modification apportée a
cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout ters intéresse.

Les deux ters des actions doivent étre détenus par des Experts-Comptables inscrits au Tableau de
'Ordre, conformément aux dispositions de l'article 7 de 'Ordonnance du 19 Septembre 1945. 5i une
autre société d'expertise comptable vient a déterur des actions de la présente société, celles-ci
n'entreront en ligne de compte, pour le calcul de cette majorité, que dans la proportion équivalente a
celle des parts ou actions que les Experts-Comptables détierment dans cette société participanie par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des Commissaires aux Comptes, et les trois
quarts des actionnaires doivent étre des Commissaires aux Comptes, conformément aux dispositions
de l'article L. 225-218 du Code de Commerce.

S une société de Commissaires aux Comptes vient a déterur une participation dans le capital de la
présente société, les actionnaires ou associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus

de vingt cinq pour cent de I'ensemble du capital des deux sociétés.

Les titres sont représentés par une inscription au compte de leur propriétaire.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

111 - La transmission des actions ne peut s’opérer a I'égard des ters et de la société que par
virement de compte a compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre
admises a cette formalité.

11.2 - Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualité
d'actionnaire s'effectuent librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux regles
snoncées a l'article 9 et concernant les quotités d'actions que doivent détenir les professionnels
experts comptables et commissaires aux comptes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce sOit, alors méme qu'elles ne porteraient que
sur la nue-propriété ou l'usufruit, doivent, pour devenir définitives, étre autorisées par le
conseil d’administration, conformément aux dispositions de Y'article 7, 6° de I'Ordonnance du
19 Septembre 1945 et de l'article L. 225.218 du Code de Commerce.

113 - En cas de transmission entre vifs, la demande d’agrément qui doit étre notifiée a la
société indique d'une maniére complete Videntité du cessionnaire, le nombre des actions dont
la cession est envisagée et le prix offert s'il sagit d’une cession a ttre onéreux.

[e conseil d’administration doit notifier I'agrément ou le refus avant I'expiration d"un délai de
trois mois a compter de la demande. Le défaut de reponse dans ce délai équivaut a une
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notification d’agrément. Le conseil d’administration n’est jamais tenu de faire connaitre les
motifs de Yagrément ou du refus.

Si l'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prevues et sur les
justifications requises par les dispositions en vigueur. Si I‘agrément est refusé, le conseil
9’ administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus
d’agrément, de faire acquerir les action par une ou plusieurs personnes actionnaires ou nomn,
choisies par le conseil d’administration. 11 doit notifier au cédant le nom des personnes
désignées par le conseil d’administration, I'accord de ces derniéres et le prix proposé. L'achat
n’est pas réalisé, avant expiration du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A deéfaut d’accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du refus
d’agrément, le prix est détermine par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties, soit, a défaut d’accord entre elles, par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible.
Les frais de cette expertise seront supportés par moitié par le cédant et par la sociéte.

Au cas oit le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obterir
cette expertise quinze jours apres avoir sté mis en demeure de le faire, il serait répute avoir

renoncé a son projet de cession.

Gi le prix fix¢ par I'Expert est, a Vexpiration du délai de trois mois, mis a la disposition du
cédant, V'achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce 4 son projet de cession et conserve
en conséquence les actions qui en faisaient I'objet (cf. article L. 228-24 du Code de Comumerce).

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, e conseil d’administration peut
¢galement, dans le méme délai de trois mois, a compter de la notification du refus d’agrément,
faire acheter les actions par la Société elle-méme, Sl la réduction nécessaire du capital pour
Iannulation desdites actions est autorisée par I'assemblée générale exiraordinaire des

actionnaires.

11.4 - En cas de mutation par déces, les dispositions du paragraphe 11.3 s’appliquent aux
héritiers et ayants droit du titulaire des actions, lorsqu’ils doivent &tre agrées comme
ctionnaires ; ces héritiers et ayants droit sont tenus de présenter toutes justifications de leurs
qualités. Le refus d’agrément ne leur laisse, a défaut d’accord sur le prix, que la possibilité de
demander 'expertise.

11.5- Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d’agrément,
{'achat n'est pas réalise, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre
prolongé par une ou plusieurs fois, 4 la demande de la Société, par ordonnance non susceptible
de recours du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé.

11.6 - En cas d'augmentation de capital, la ransmission du droit de souscription ou
d’attribution est libre ou soumise a autorisation du conseil d’administration suivant les

distinctions faites pour la transmission des actions elles-mémes.

11.7 - Les notifications des demandes, reponses, avis et mises en demeure prévues au présent
article sont toutes faites par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande

d’avis de réception.

118 . TGute admission d’un nouvel actionnaire étant soumise a l'agrément du conseil
4’ administration conformément aux dispositions de I'article 7 - 6° de I'Ordonnance du 19
Septembre 1945 et de larticle [ 295-218 du Code de Commerce, aucun consentement
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préalable donné a un projet de, nantissement d’actions ne peut emporter a l'avance agrément
du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.

Article 12 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radi¢ au Tableau des Experts-Comptables ou de la liste des
Commissaires Aux Comptes cesse d’exercer toute activite professionnelle au nom de la sociéte a
compter du jour oit la décision prononcant la radiation est définitive. 11 dispose d'un délai de six
mois 4 compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que soient maintenues les
quotités fixées a l'article 9 pour la participation des professiormels dans le capital. Il peut exiger que
le rachat porte sur la totalité de ses actions et ce rachat total peut aussi lui étre impose par
I"unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux

dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 2 une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle represente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les assemblées générales, dans les
conditions des textes en vigueur et des statuts.

13.2 Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des
actions qu'ils possédent, au-dela tout appel de fonds est interdit.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux
qu'ils exécutent au nom de la socicte.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions aux statuts de la
société et aux décisions de I'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres representants d'un actionnaire ne peuvent
requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage
ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'assemblée générale.

13.3 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en consequence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer Ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de
I'achat ou de la vente des titres nécessaires.

13.4 A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse, entre toutes les actions, de toutes
exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la société, avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours
de T'existence de la Société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respective, toutes les actions de méme catégorie recoivent la
méme somme nette.



Asticle 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

14.1 Les actions sont indivisibles a I'égard de la socicte.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord sur le choix d'un mandataire unique, celui-ci peut étre désigné en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

149 Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nus-propriétaires a I'égard de la sociéte ; toutefois, le droit de vote appartient
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires et a Vusufruitier dans les
assemblées générales ordinaires.

143 Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme
détenues par des professionnels, pour I'application des dispositions de I'article 10, alinéas 3 et
4, que si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et l'usufruitier sont, suivant la regle a
appliquer, Experts-Comptables ou Commissaires Aux Comptes.

11 suffira donc que Yun des indivisaires ou le nu-propriétaire ou l'usufruitier ne soit pas un
professionnel pour que les actions indivises ou démembrées ne puissent étre décomptées au
titre des actions devant étre détenues par les professionnels.

Article 15 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins et de dix huit
au plus.

Les trois quarts au moins des administrateurs en fonction doivent étre des Commissaires aux
Comptes.

La moitié des administrateurs doit &tre composée d'actionnaires Experts-Comptables.

Nul ne peut étre administrateur s1, ayant dépassé l'age de 70 ans, sa nomination a pour effet de
porter a plus du tiers des membres du conseil le nombre d'administrateurs ayant dépasse cet age. 5i,
du fait qu'un administrateur en fonction vient a dépasser 1'age de 70 ans, la proportion du tiers ci-
dessus visée est dépassée, l'administrateur le plus age est réputé démissionnaire d'office a l'issue de
la plus prochaine assemblee générale ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommes ou renouvelés dans leurs fonctions par
I'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

I a durée de leurs fonctions est de six années ; elle expire a lissue de "assemblée qui statue sur les
comptes de I'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.
[is peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale ordinaire.

En cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le conseil
&’ administratiofi peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations a titre
provisoire.
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Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci
ou, a défaut, le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement l'assembiée
générale ordinaire des actionnaires a I'effet de compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs faites. par le conseil d’administration sont soumises a la
ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins
valables.

[ 'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces dernieres
doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux memes
conditions et obligations et qui encourt les meémes responsabilités que s'il était administrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente ; il
doit dtre renouvelé a chague renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette
révocation a la société, sans délai, par lettre recommandée ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent ; il en est de méme en cas de déces, de démission ou d'empéchement
prolongé du représentant permanent.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de cinq conseils
d'administration ou conseils de surveillance de societes anonymes ayant leur siege en France
métropolitaine, sous réserve de I'application des dispositions de I'article L. 225-21 alinéa 2 du Code
de Commerce.

Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction.

Article 16 - ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire d'UNE (1) action au moins affectée a la garantie
de tous les actes de gestion.

Si actions sont inaliénables et ne peuvent éire donnees en gage.

[ es administrateurs nommés en cours de societé peuvent ne pas stre actionnaires au moment de leur
nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois a défaut de quoi, ils seront réputés

démissionnaires d’office.

Article 17 - BUREAU DU CONSEIL

[e conseil d'administration élit parmi ses membres un president sous les conditions prevues par les
dispositions du Code de Commerce. Son mandat peut étre renouvelé conformement aux
prescriptions en vigueur.

Le président du conseil d’administrabion exerce les missions qui lui sont confiées par les dispositions
du Code de Commerce et notamment veille au bon fonconnement des organes de la sociéte. [i
préside le conseil d’administration, en organise les travaux et s'assure que les administrateurs sont
en mesure de remplir leur mission.

Quelle que soit la durée pour laquelle elles lui ont 6t6 conférées, les fonctions du président prennent
fin de plein droit, au plus tard, a Yissue de la premiére assemblée génerale ordinaire lenue apres la



date a laquelle il a atteint 'dge de 65 ans révolus. Toutefois, le conseil d’administration peut décider
en ce cas de renouveler le mandat du président pour une ou deux périodes de deux annees.

Le conseil peut désigner parmi ses membres un ou plusieurs vice-présidents chargés de présider les
séances du conseil en cas d’absence ou d’empéchement du président.

A défaut cette présidence incombe 2 un membre du conseil spécialement désigné par ses collegues
pour chaque séance.

Le conseil peut également nommer un secrétaire ui peut etre pris en dehors des membres du
conseil,

Article 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil d’administration par tous moyens, méme
verbalement.

I est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance du
conseil d’administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par les dispositions
du Code de Commerce. En cas de partage des voix, celle du Président de la scance est

prépondérante.

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Article 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration détermine les orientations de l'activite de la société et veille a4 leur mise
en oeuvre,

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans la limite de
I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses
délibérations les affaires qui la concernent.

Le conseil d’administration procede aux controles et vérifications qu'il juge opportun.

Chaque administrateur recoit les informations nécessaires a I'accomplissement de sa mission et peut
se faire communiquer tous les documents qu’il juge utiles.

Article 20 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Conformément aux dispositions de I article L 225-51-1 du Code de Commerce, la direction générale
de la société est assumée sous sa responsabilité soit par le président du conseil d’administration soit
par une autre personne physique nommee par le conseil d’administration et portant le titre de
directeur général.

Le Président doit étre Expert-Comptable et Commissaire aux Comptes ainsi que le ou les directeurs
généraux désignes.
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Le choix effectué enire des deux modalités d’exercice de la direction générale est effectué par le
conseil d’administration lors de la désigration de son président. Les actionmaires et les tiers en sont
informés dans les conditions réglementaires.

I a délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d'exercice de la direction
générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentes.

L'option retenue par le conseil d’administration ne peut étre remise en cause que lors du
renouvellement ou du remplacement du président du conseil d’admirdstration ou a Vexpiration du
mandat du directeur général.

Le changement de modalité d’exercice de la direction générale n'entraine pas une modification des
statuts.

I ~ DIRECTEUR GENERAL :

Fn fonction du choix effectué par le conseil d’administration conformément aux dispositions Cl-
dessus, la direction générale est assurée soit par le président soit par une personne physique,
nommée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur général.

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissoctation des fonctions de président et de directeur
général, il procede a la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat qui ne peut
excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de
ses pOuvolLrs.

Pour I'exercice de ces pouvoirs, le directeur général doit étre age de moins de 65 ans. Lorsqu’en
cours de fonctions cette limite d’age aura été atteinte, le directeur général sera réputé démissionnaire
&’ office et il sera procédé a la désignation d’un nouveau directeur général.

Le directeur général est révocable a toul moment par le conseil d’administration. Lorsque le
directeur général n'assume pas les fonctions de président du conseil d’administration, sa révocation
peut donner lieu a des dommages-ntéréts s elle est décidée sans juste motil.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus stendus pour agir en toule circonstance au nom
de la société. [l exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que le Code
de Commerce attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil d’admirustration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee
méme par les actes du directeur général qui ne relevent pas de I'objet social a moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte-tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve,

H ~ DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES ¢

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du conseil
d’administration ou par une autre personne, le conseil d’administration peut nomumer une ou
plusieurs personnes physiques chargées d’assister le directeur général avec le titre de directeur
général déléguc.

Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixé a cing.
Pour Fexercice de leurs fonctions, les directeurs généraux délégués doivent étre ages de moins de 65
ans. Lorsqu’en cours de fonctions cette limite d’dge aura été atteinte, le directeur général délégué

concerné sera réputé démissionnaire d”office.

-
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Article 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS

GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

21.1 L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité,
une somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence dont le montant est porté aux frais

généraux de la sociéte.

Le Conseil d’administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il 'entend.

1.2 La rémunération du Président du Conseil d’administration et celle du ou des Directeurs
généraux est fixée par le conseil d’administration. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la
fois fixe et proportionnelle.

21.3 1l peut étre alloué par le conseil d’administration des rémunérations exceptionnelles pour
les missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunerations sont
portées aux charges d'expLoitation et soumises a l'approbation de 'assemblée générale
ordinaire dans les conditions prévues a l'article 22 des statuts.

21.4 Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues ne peut etre
allouée aux administrateurs sauf s'ils sont liés & la société par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par les dispositions du Code de Commerce.

Article 22 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention réglementée intervenant directement ou indirectement ou par personne interposee
entre la société et son directeur général, I'un de ses directeurs généraux délégués, I'un de ses
administrateurs, Fun de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vole supérieure a > %
ou ¢il s’agit d’une société actionnaire, la société la contrdlant au sens des dispositions de I'article L
233-3 du Code de Commerce doit 8tre soumise a 'approbation préalable du conseil d’administration
dans les conditions des textes en vigueur.

Article 23 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GENERALE

Le Président, les administrateurs et le Directeur Général de la société sont responsables envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés
anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout
dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur.

En outre, le Président ou le Directeur Général qui est, au moins obligatoirement Membre de I'Ordre
des Experts-Comptables et Comptables Agréés ou inscrit aupres de la Compagnie Régionale des
Commissaires Aux Comptes, garde a Y'égard de I'Ordre ou de la Compagnie, sa responsabilité
personnelle, conformément aux textes réglemeniaires régissant les professions d’Expert-Comptable
(de Comptable Agréé) ou de Commissaires Aux Comptes.

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommés et exercent leur mission de controle
conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.
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Article 25 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées & décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer
sur une modification des droits des actions de cette categorie.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents
ou incapables. I

Article 26 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquees soit par le conseil d’administration ou, & défaut, par le ou
les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statizant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixieme au

moins du capital.
Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

Les convocations sont faites par un avis inséré dans l'un des journaux habilités a recevoir les
annonces légales pour le département du siege social ; la convocation peut aussi étre faite par lettre
recommandée adressée a tous les actionnaires & leur dernier domicile connu.

Lorsqu’une assemblé n'a pu délibérer, faute de réumnir le quorum requis, la deuxiéme assemblée et, le
cas échéant, la deuxieme assemblée prorogee, sont convoquées Ssix jours francs au moins d’avance
dans les mémes formes que la premiere. L'avis et les lettres de convocation de cette deuxieme

assemblée, reproduisent la date et l'ordre du jour de la premuiere.

Article 27 - ORDRE DU JOUR

27.1 L'ordre du jour des assemblées est arrété par lauteur de la convocation.

27.2 Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social et
agissant dans les conditions et délais fixés par les dispositions du Code de Commerce, ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a
I'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions.

273 L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.
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Article 28 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

28.2 Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité.

Le conseil d’administration peul décider que les actionnaires pourront participer et voter a
toute assemblée par visioconférence ou par tout moyen de télécommunication permettant leur
identification dans les conditions prévues par les textes en vigueur.

28.2 Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire.

Article 29 - FEUTLLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

29.1 A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites
par les dispositions du Code de Commerce.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, est certifice exacte par le
bureau de I"assemblée.

29.2 Les assemblées sont présidées par le Président du conseil d’administration ou, en son
absence, par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil. A défaut,
"assemblée élit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires présents ou acceptants,
représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut ne pas etre actionmaire,

29.3 Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrées et
certifiées conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Article 30 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

30.1 Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
I'ensemble des actions composant le capital social, et dans les assemblées spéciales sur
I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit
de vote en vertu des dispositions du Code de Commerce,

30.2 Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la
quotité de capital qu'elles représentent et chaque action donne droit a une voix.

30.3 Le vote a lieu et les suffrages s’expriment a main levée, ou par assis et levés ou par appel
nominal, selon ce qu'en décide le bureau de 1’assemblée ou les actionnaires.
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Article 31 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

[/assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois l'an, dans les six mois de la cloture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, SOus réserve de prolongation de ce
délai par décision de justice. -

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

Article 32 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la socicte en société d’'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L’assemblée générale extraordinaire ne delibere valablement que si les actionnaires présents ou
représentés, sur premiere convocation le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a
une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

L’assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, l'assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires a forme constitutive, c’est-a-dire celles
appelées a délibérer sur I'approbation d’un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier,
Vapporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire, et
chacun des autres actionnaires dispose d’un nombre de voix égal a celui des actions qu'il posséde
sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d’un actionnaire disposant des voix de son
mandant dans les mémes conditions et la méme limite.

Article 33 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous
les actonnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux
seuls propriétaires des actions de la catégorie intéresseée.

Les assemblées spéciales sont convoquees et déliberent dans les mémes conditions que les
assemblées générales extraordinaires sous reserve des dispositions particuliéres applicables aux
assemblées de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.



Article 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre de
se pronongcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et le contrdle
de la sociéte. -

Ia nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées
par les dispositions du Code de Commerce.

Article 35 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice a une durée de douze mois qui COMmMENCe le premier Juillet et finit le tente Juin de
)’année suivante.

Article 36 - INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

A la cloture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse l'inventaire et les comptes annuels
comprenant le bilan, le compte de résultat et une annexe. Il établit en outre un rapport de gestion
écrit.

Ces documents sont mis a la disposition des Comumissaires Aux Comptes dans les conditions des

textes et réeglements en vigueutr.

A compter de la convocation de 'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai
de quinze jours qui précede la date de la réunion, tout actonnaire peut prendre au siege social
connaissance des documents dont la communication est prévue par les textes et reglements en
vigueur.

Article 37 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Gur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est fait un
prélevement d'un vingtiéme au moins, affecte a la formation d'un fonds de réserve dit «Réserve
Légale». Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au
dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la «réserve
[6gale» est descendue au-dessous de cette fraction.

[ assemblée décide souverainement de l'affectation du solde du bénéfice augmenté, le cas échéant,
des reports bénéficiaires antérieurs ; elle détermine notamment la part attribuée aux actionnaires
sous forme de dividende.

[’assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements sont effectues.

Les pertes, §'il en existe, sont, aprés approbation des comptes par 'assemblée générale, inscrites a un

compte spécial figurant au passif du bilan, pour etre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu’a extinction ou apurées par prélevement sur les réserves.
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Article 38 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixees par I'assemblée générale, ou a défaut,
par le Conseil d’administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Article 39 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la sociéte
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d’administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
I'assemblée générale extraordinaire a l'effet de décider s'il v a lieu a dissolution anticipée de la
Société. La résolution adoptée par l'assemblée est publiée et donne lieu a Vaccomplissement des
formalités réglementaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la socicte est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et S0us réserves des
dispositions légales ayant trait au montant mirimum du capital des sociétés anonymes, de réduire
son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les reserves
si, dans ce délai, I'actif net n'a pas été reconstitue a concurrence d’une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

A defaut de réunion de I'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas pu
délibérer valablement sur dernidre convocation, tout intéresse peut demander en justice la
dissolution de la société, il en est de méme s1 les dispositions de 'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été
appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la société un delai maximal de six mois
pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ot il statue sur le fond,

cette régularisation a eu lieu.

Atticle 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

 y aura dissolution de la societe a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la sociéte. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et répartit le solde disponible.

L’assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit de la liquidation est employé d’abord & éteindre le passif. Aprés ce paiement des frais de

liquidation, l'excédent sera réparti a htre de remboursement de capital en premier lieu et de
distribution de boni de liquidation ensuite.

Article 41 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE

Toutes contestations concernant la société pouvant exister soit entre les actionnaires et la société, soit
entre les actionnaires eux-mémes seront soumises a l'arbitrage du Président du conseil régional de
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I'Ordre ou du Président de la Commission Régionale des Commissaires Aux Comptes dont releve la
société, suivant I'objet du litige. |

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le lieu du siege
social et toutes assignations ou significations sont réguliérement faites a ce domicile.

A défaut d’élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au Parquet

de Monsieur Le Procureur de la République pres le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege
social.

STATUTS A JOUR AU 26 SEPTEMBRE 2002

Copie Certifiee Conforme
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"IN EXTENSO AUDIT
Société anonyme au capital de 38112 €
Siege social : 81 Boulevard de Stalingrad
69100 VILLEURBANNE

401 870 936 RCS LYON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAIL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE

DU 26 SEPTEMBRE 2002

v W &

-1-

L'an deux mille deux,
Le vingt six septembre,
A 12 heures,

Los actionnaires de la société IN EXTENSO AUDIT, société anonyme au capilal de 38.112 €, dont le
siége social est 4 VILLEURBANNE (69100) - 81 Boulevard de Stalingrad, se sont réunis en Assemblée
Gonérale Mixte Ordinaire Annuelle el Extraordinaire, a ARLES (13200) - Quarlicr Fourchon - Mas de
Vérant, a I'Hotel Maeva, sur l'ordre du jour suivant

- Rapport de gestion du Conseil d’administration,

- Rapport du Commissaire aux Comptes,

- Approbation de ces rapports,

- Approbation des opérations de lexcrcice clos le 30 Juin 2002 ainsi gue des comples unnuels,
- Affectation du résultat,

- Rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

- Quitus aux administrateurs,

DECISIONS EXTRAORDINAIRES :

- Mise en harmonie des statuts de la société avec la nouvelle codification du Code de Commerce et aveC
les dispositions de la Loi dit 15 Mai 2001 sur les nouvelles régulations écononiques,
- Pouwoirs pour les formalites.

Cotte assemblée a oté convoquée par le conseil d'administration par leltres postées le 10 Seplembre
2002 adressées aux titulaires inscrits en comptes nominatifs, par plis ordinaires.

Monsieur Jean-Pierre LE BRIS, commissaire aux comples, a ¢lé convoque par lettre recommandde
postée le 10 Septembre 2002 avec demande d'avis de réception.

La feuille de présence a 616 émargée par les actionnaires ou Jeurs mandataires en enlrant en séance.

Les pouvoirs et les formulaires de vote par correspondance y ont été inscrits et annexes.



-11 -

L'assemblée proceéde immédiatement & la composition de son bureau.
Monsicur Gérard ESTIVAL, Président du Conseil d'administration, préside la s¢ance.

Monsieur POUMAREDE et Monsieur FORGUES deux actionnaires presents et
acceplants, sont appel¢s comme scrutateurs.

Monsieur Didier CHAUDET est désigné comme secrétatre.

Aprés vérification des pouvoirs, des formulaires de vote par correspondance et de la feuille de

présence, celle-ci, certifiée exacte par les membres du bureau, indique que les actionnaires présents,

représentés ot ayant régulicrement adressé un formulaire de vote par correspondance possedent
2,492 actions ayant droit de vote auxquelles correspondent 2.492 VOIX.

La société ayant émis un total de 2.500 actions ayant droit de vote, le quorum du tiers cst atteint et
I'assemblée peut valablement délibérer.

- 111 -
Avis est donné aux actionnaires présents qu'ils peuvent consulter sur le bureau de 'assemblée :

les staluts de la sociéte,

tous les documents de convocation de cette assemblée,
la feuille de présence,

les pouveoirs et formulaires de vote par correspondance,
le texte des résolutions,

ainsi que les documents et renseignements sur lesquels a porté le droit de communication
des actionnaires visé aux articles L 225-115 et L 225-116 Ju Code de Commerce et 133 ot 135
du Décret sur les sociétés commerciales.

> & * & 5 @&

Lo Président rappelle 2 assemblée que l'inventaire, les comples annuels, les rapporls du conseil
d’administration, les rapports des commissaires aux comptes et les projets de résolutions ont été
lenus a la disposition des actionnaires dans les délais prescrits par le Code de Commerce.

1 'assemblée donne acte de ces déclarations.

Lecture est ensuite faite des rapports du conseil d’administration et des rapports du commissaire aux
comptes.

Puis, lecture est également faite des résolutions proposces au vote des actionnaires.

Ceci fait, le Président ouvre la discussion.



La discussion close et personne ne demandant plus Ja parole, le Président met successivemenl aux
voix les résolutions suivantes figurant a 'ordre du jour non sans avoir fait vérifier par le bureau de
assemblée le maintien du guorum constaté en début de séance avant le vote de chacune d'elles.
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DFcI1sIoNs ORDINAIRES :

PREMIERE RESOLUTION :
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DrCISIONS EXTRAORDINAIRES ;

CINQUIEME RESOLUTION :

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance de la nouvelle codification du Code de
Commerce issue de Fordonnance du 18 Septembre 2000 conduisant notamment & I'int¢gration de la

Loi du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales dans ledit Code,

Décide de supprimer dans les statuts les références de cette loi et de les remplacer par celles du Code
de Commerce.

En conséquence les termes «la loi»» ou « dispositions légales» scront substitués par ceux de «Code de
Commerce» ou «les dispositions du Code de Commerce» ou «les dispositions prévues par les textes

en vigueur»,

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité

SIXIEME RESOLUTION

Afin de melire les statuts de la société en conformité avec les textes en vigueur el notamment la Loi

du 15 Mai 2007 sur les nouvelles régulations économiques, Vassemblée générale, sur proposition du
conseil d’administralion, décide de rédiger comme suit los articles 15, 17, 19, 20, 22 ct 28 des statuts :

Article 15 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

Les dispositions du premier alinéa sont remplacées par celles sutvantes :

«La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins et dix-huit au plus.»

Les dispositions du quinziéme alinéa sont remplacées par celles suivantes :

«Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total & plus de cing conseils

T adminisiration ot conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine,
sous réserve de l'application des dispositions de Uarticle L. 225-21 al inéa 2 du Code de Commerce.»

Arxticle 17 - BUREAU DU CONSEIL

Les dispositions de cet article sont remplacées par celles suivantes :



«Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président sous les conditions prevues par les
dispositions du Code de Commnerce. Son mandat peut ttre renouvelé conformément aux prescriplions en
VIZUENT.

Le président du conseil d’administration exerce les missLons qui lui sont confides par les dispositions du Code de
Commerce ef notamment veille au bon fonctionnement des organes de la société. Il préside le conseil
d'administration, en organise les travaux et s'assure que les administrateurs sont en mesire de remplir leur

missionN.
Quelle que soit la durée pour laguelle elles lui ont été conferées, les fonictions du président prennent fin de plein
droit, au plus tard, a l'issue de la premiére assemblée generale ordinaire tenue aprés la date d laquelle 1l a atternt

I'dge de 65 ans révolus. Toutefois, le conseil d'admints tration peut décider en ce cas de renouveler le mandat di
président pour une ou deux périodes de deux annees.

Le conseil peut désigner parmi ses membres un ou plusieurs vice-présidents chargés de présider les séances du
conseil en cas d’absence ou d'empéchement du president.

A défaut cette présidence incombe o un membre du conseil spécialement désigné par ses collegues pour chaque
seance.

Le conseil peut également nommer un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres du conseil.»

Axticle 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Les dispositions de cet article sont remplacées par celles suivantes

«Le conseil d'administration détermine les orientations de ‘actoité de la société et veille a leur mise en qiLvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribuds aux assemblécs d’actionnaires et dans la limite de ['objet
social, il se saisit de toute question intéressant la bonne muarche de la société et regle par ses délibérations les
affaires qui la concernent.

Le conseil d’administration procede aux controles et vérifications qu'il juge opportun.

Chague administrateur regoit les informations nécessaires & I'accomplissement de sa mission et peut se faire
communiguer tous les documents gu'tl juge utties.»

L

nouvellement dénommé DIRECTION DE LA SOCIETE

Les dispositions du premier alinéa de cet article sont remplacées par celles suivantes :

«Conformément aux dispositions de U'article L 225-51-T du Code de Commerce, la direction générale de la
Société est assumeée sous sa responsabilité soit par le président du conseil d ‘administration soit par une autre
personne physiqite nommée par le conseil d ‘administration et portant le titre de divecteur géneral.»

Le deuxiéme alinéa demeure inchangé.
Les autres dispositions de 'article sont remplacées par celles suivantes :

«Le choix effectué entre des deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le conseil
Fadministration lors de la désignation de son president. Les actionnaires et les biers en sont informés dans les

conditions réglementaires.



La déliberation du conseil d'administration relative au choix de la modalité d’exercice de la divection générale
est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés.

L'option retenue par le conseil d'administration ne peut étve remise en cause gue lors du renowvellement ou du
remplacernent du président du conseil d'administration ou & 'expiration du mandat du divecteur général.

Le changement de modalit¢ dexercice de la direction générale n'entraine pas une modification des statuts.

I = DIRECTEUR GENERAL !

En fonction du choix effectué par le conseil d’administration conformément aux dispositions ci-dessus, la
direction genérale est assurée soit par le président soit par une personne physigue, nommée par le conseil
d’administration cf portant le titre de directeur général

Lorsque le conseil d'administration choisit la dissociation des fonctions de président et de directeur général, il
procede a la nomination du divecteur général, fixe la durée de son mandat qui ne peut excéder celle du mandat
du presudent, determine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs.

Pour I'exercice de ces pouvoirs, le divecteur général doit étre Agé de moins de 65 ans. Lorsqu’en cours de
fonctions cette limite d'dge aura €i¢ atteinte, le divecteur général sera réputé démissionnaire d’office et il sera
procedé a la désignation d'un nonveau directeur général,

Le directeur géneral est révocable a tout moment par le conseil d’administration. Lorsque le directeur général
n'assume pas les fonctions de président du conseil d'administration, su révocation peut donner lieu a des
dommages-intéréts si elle est deécidée sans juste motif.

Le directeur géneral cst investi des pouvorrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
sociéte. 1l exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux gue le Code de Commerce
attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil d'administration.

Le directeur général représente la sociélé dans ses rapports avec les Hers. La société est engagée méme par les
actes du directeur général qui ne relévent pas de l'objet social & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte-tenu des civconstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

H = DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES :

Sur proposition du directeur général, que cette fomction soit assumée par le président du conseil
d’administration ou par unie autre personne, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d’assister le directeur général avec le titre de divecteur général délégué

Le nombre maximum des directeurs généraux déléqués est fixé a cing.
Pour I'exercice de leurs fonctions, les directeurs généraux délégués doivent étre dgés de moins de 65 ans.

Lorsqu’en cours de fonctions cette limite d'dge aura ¢té atteinte, le divecteur général délégué concerné sera
répute demissionnaire d'office».

Article 22 ~ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL nouvellement dénommé CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les dispositions de cet article sont remplacées par celles suivantes :

«Toute convention réglementée intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la
société et son divecteur général, 'un de ses directeurs généraux délégués, l'un de ses administrateurs, 'un de ses
actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou s'il s'agit d’une société actionnaire,



*

la societe la contrélant au sens des dispositions de Uarticle L. 233-3 du Code de Commerce doit étre soumise i
l"approbation préalable du conseil d’adminiistration dans les conditions des textes en viguenr.»

Article 28 - ACCES AUX ASSEMBILEES - POUVOIRS

Il est rajouté, in fine du paragraphe I, un deuxiéme alinéa libellé comme suit :

«Le conserl d'administration peut décider que les actionnaires pourront participer et voter & toute assemblée par

visioconference ou par tout moyen de télécommunication permettant leur identification dans les conditions
prevues par les textes en vigueur.»

Cette résolution est  adoptée a 1'unanimité

SEPTIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copic ou d'un extrait du proces-verbal de
la présente assemblée pour accomplir toutes formalités qui seront nécessaires.

Cetle résolution est  adoptée a 1'unanimité

Plus rien n'étant a l'ordre du jour el personne ne demandant plus la parole, la séance cst levée.

De toul ce que dessus, il a été dressé le présenl proces-verbal qui a été signé aprés lecture par les
membres du bureau.

Cople Certifiee Conforme

A




