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IN EXTENSO AUDIT

Société Anonyme au capital de 38 112 EUROS
Siege social : 81, Boulevard Stalingrad a VILLEURBANNE (69100)

401 870 936 RCSLYON

STATUTS MIS AJOUR AU
29 DECEMBRE 2001



ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme de la Société a Responsabilité Limttée suivant acte sous
seings privés en date a TASSIN LA DEMI LUNE du 19 Avrl 1995, enregistré a la Recette des
Impdts de LYON 5éme, le 17 Mai 1995, Bordereau 135, N° 4.

Elle a été transformée en Société Anonyme suivant décision d'une Assemblée Genérale Mixte du
28 Janvier 2000.

La Société continue d’exister entre les propriétaires des actions cré€es ci-apres et toutes celles qui le
seraient ultérieurement et reste régie par les lois et les réglements en vigueur sur les Sociétés
Anonymes, ainsi que sur l'organisation et l'exercice des professions d'Expert-Comptable et de

Commissaires aux Comptes, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, dans tous pays, l'exercice des professions d'Expert-Comptable et de
Commuissaires aux Comptes telles qu'elles sont définies par 'ordonnance du 19 Septembre 1945, 1a
loi du 24 juillet 1966 et le décret du 12 aolit 1969 et telles qu'elles pourraient I'étre par tous textes

legislatifs ulterieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les Sociétés civiles a I'exclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciliter I'exercice de l'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se
trouver sous la dépendance méme indirecte, d'aucune personne ou d'aucun groupe d'intéréts.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination est : IN EXTENSO AUDIT
Société Anonyme d'Expertise Comptable
et de Commissariat aux Comptes

Dans tous les actes et documents ¢émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A." et de I'énonciation du
montant du capital social, ainsi que de la mention de 'inscription au Tableau de 1'Ordre des Experts—

Comptables et 4 la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la Societe est fixe

81, Boulevard Stalingrad a VILLEURBANNE (69100)



Il peut étre transfere en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire et partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, sous reserve de respecter les textes
réglementaires régissant l'exercice de la profession d'Expert-Comptable et de Commissaires aux

Comptes.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-c1 est autorisé a modifier les statuts
€n consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus dans les présents

statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

1 - Lors de sa constitution, 1l a ét€ apporté a la Société une somme globale en
numéraire de 60 000 Francs, ci 60 000 F

2 - Lors de l'augmentation de capital du 28 Janvier 2000, 11 a éte fait apport
d’une somme en numeéraire de 190 000 Francs, ci 190 000 F

Sott au total la somme de 250 000 Francs, ¢1 250000 F

L’ Assemblée Géncrale Mixte du 29 decembre 2001 a décide de reduire le capital d’une somme
de 1,66816 Francs, dans le but de la conversion du capital en euros, pour le ramener de 250 000

Francs a 249 998,33184 Francs, de supprimer la mention de la valeur nominale des actions dans
les statuts, et de le convertir en 38 112 Euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somune de Trente Huit Mille Cent Douze (38 112) Euros, divisé
en 2 500 actions.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 8.1 - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté par une décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires. Lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices our
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primes d'émission, I'Assemblée Générale Extraordinaire qui la décide statue aux conditions de
quorum et de majorité des Assemblees Generales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires a l'effet

de réaliser conformément aux dispositions 1égisiatives et réglementaires, 1'augmentation de capital
en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder 3 la

modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital en numeramre, le capital ancien doit, au préalable, é&tre
integralement libérée.

En cas d'augmentation de capital en numeraire, les actionnaires seront admis a souscrire ces actions
tant a titre réductible qu'a titre réductible dans les conditions prévues a l'article 184 de la loi du

24 Juillet 1966.

Le Consell pourra repartir les actions de numeéraire qui ne seraient pas souscrites tant a titre
irréductible que réductible. Compte tenu de cette répartition, le Conseil pourra, si I'Assemblée 1'a
expressement prévu, décider de limiter I'augmentation de capital au montant des souscriptions sous
réeserve que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation décidée. A défaut,

'augmentation de capital n'est pas realisee.
[.a renonciation éventuelle au droit préférentiel de souscription se fera conformément a la Loi.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs Commissaires
aux Apports sont designes, conformément aux dispositions de l'article 193 de la loi du

24 Juillet 1966.

ARTICLE 8.2 - Amortissement du capital

Le capital social peut &tre amorti conformément aux articles 209 et sutvants de la loi du 24 Juillet
1966 modifice.

ARTICLE 8.3 - Réduction du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions prévues par la loi et les réglements ; I'Assemblée peut déléguer tous pouvoirs au Conseil

a 'effet de la réaliser.

Les droits des créanciers et obligataires seront exercés et protégés conformément a l'article 216
modifié de la lo1 du 24 Juillet 1966.

L'achat ou la prise en gage par la Société de ses propres actions sont interdits, sauf dispositions
legales.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de
leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil
d'Administration dans le délai de cing ans & compter du jour ou cette augmentation de capital est

devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expediée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement de l'intérét
légal calculé jour par jour a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de ['action personnelle que
la Soci¢té peut exercer contre l'actionnaire defaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par

la loa.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES - REPARTITION
DES ACTIONS

I.es actions sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au Consell Régional de ['Ordre des Experts-Comptables
et a la Compagnie Régionale des Commuissaires aux Comptes, ainsi que toute modification apportée
a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

Les deux tiers des actions doivent étre toujours détenues par des Experts-Comptables inscrits au
Tableau de 1'0Ordre, conformément aux dispositions de 'Article 7 de 'Ordonnance du 19 Septembre
1945. S1 une autre Société d'expertise comptable vient a détenir des actions de la présente Société,
celles-ci n'entreront en ligne de compte pour le calcul de la majorité que dans la proportion
¢quivalente a celle des parts ou actions que les Experts-Comptables détiennent dans cette Société

participante par rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent &tre détenus par des Commissaires aux Comptes et les trois
quarts des actionnaires doivent &tre des Commissaires aux Comptes, conformément aux dispositions

de l'article 218 de la lo1 n° 66.537 du 24 Juillet 1966.

S1 une Société de Commissaires aux Comptes vient a détenir une participation dans le capital de la
présente Société, les actionnaires ou associeés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir

plus de vingt cing pour cent de l'ensemble du capital des deux Sociétés.

Les titres sont représentés par une inscription au compte de leur proprictaire.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11.1

La transmission des actions ne peut s'opérer a 1'égard des tiers et de la Societ€ que par virement de
compte a4 compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre admises a cette

formalité.



ARTICLE 11.2

Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualité d'actionnaire
s'etfectuent librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux regles énoncées a l'article 9 et
concernant les quotites d'actions que doivent détenir les professionnels Experts-Comptables et

Commissaires aux Comptes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la
nue-propriété ou I'usufruit, doivent pour devenir définitives, &tre autorisées par le Conseil
d'Administration conformement aux dispositions de l'article 7-6° de lordonnance du
19 Septembre 1945 et de I'article 218 de la lot du 24 Juiilet 1966.

ARTICLE 11.3

En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui doit étre notifiée i la Société indigue
d'une maniere complete l'identite du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est

envisagee et le prix offert s’1l s’agit d’une cession a titre onéreux.

Le Conseil d'Administration doit notifier I'agrément ou le refus avant 'expiration d'un délai de trois
mo1s a compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification
d'agrement. Le Conseil d’Administration n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de 1'agrément

ou du refus.

S1 l'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les justifications
requises par les dispositions en vigueur. Si l'agrément est refusé, le Consell d'Administration est
tenu, dans le delai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir
les actions par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par le Conseil
d'’Administration. II doit notifier au cédant le nom des personnes désignées par le Conseil
d'Administration, I'accord de ces demiéres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant expiration

du delai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du refus
d'agrement, le prix est déterminé par un expert désigné€ parmi ceux inscrits sur les listes des cours et
tribunaux soit par les parties, soit, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du
Tnbunal de Commerce statuant en la forme des reférés et sans recours possible. Les frais de cette

expertise sont supportes par moiti€ par le cédant et par la Société.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire Iui incombant pour obtenir cette
expertise quinze jours apres avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renoncé a son

projet de cession.

S1 ]e prix fixé par I'Expert est, a I'expiration du de€lai de trois mois, mis a la disposition du cédant,
l'achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce & son projet de cession et conserve en
conséquence les actions qui en faisaient 1'objet (cf. article 275 de 1a loi du 24 Juillet 1966).



Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Consell d'Administration peut
également, dans le méme délai de trois mois, a compter de la notification du refus d'agrement, faire
acheter les actions par la Société elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour I'annulation
desdites actions est autorisée par I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 11.4

En cas de mutation par déces, les dispositions du paragraphe 11.3 s'appliquent aux hentiers et ayants
droit du titulaire des actions, lorsqu'ils doivent étre agréés comme actionnaires ; ces héritiers et
ayants droit sont tenus de présenter toutes justifications de leurs qualités. Le refus d'agrément ne
leur laisse, a défaut d'accord sur le prix, que la possibilit¢ de demander 'expertise.

ARTICLE 11.5

Si, 4 I'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, 1'achat n'est
pas rc¢alise, I'agrément est considéré comme donne. Toutefois, ce délail peut étre prolongé une ou
plusieurs fois, a la demande de la Société par ordonnance non susceptible de recours du Président

du Tribunal de Commerce statuant en refere.

ARTICLE 11.6

En cas d'augmentation du capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre
ou soumise a autorisation du Comseil d'Administration suivant les distinctions faites pour la

transmission des actions elles-mémes.

ARTICLE 11.7

Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au présent article sont
toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

ARTICIE11.8

Toute admission d'un nouvel actionnaire étant soumise a I'agrément du Conseill d'Administration
conformément aux dispositions de l'article 7 - 6° de I'ordonnance du 19 Septembre 1945 ¢t de
I'article 218 de la loi du 24 Juillet 1966, aucun consentement préalable donné a un projet de nantis-
sement d'actions ne peut emporter a I'avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée

des actions nanties.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radi¢ au Tableau des Experts-Comptables ou de la liste des
Commissaires aux Comptes cesse d'exercer toute activité professionnelle au nom de la Société a
compter du jour ou la décision pronong¢ant la radiation est définitive. Il dispose d'un délai de six
mois 4 compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que solent maintenues
les quotités fixées a l'article 9 pour la participation des professionnels dans le capital. Il peut exiger

que le rachat porte sur la totalité de ses actions ; et ce rachat total peut aussi lui €tre imposé par
'unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux

dispositions de ['article 1843-4 du Code Civil.



ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 13.1

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la representation dans les Assemblees Générales dans les
conditions légales et statutaires.

ARTICLE 13.2

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possedent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux qu'ils
exécutent au nom de la Sociéte.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de I'Assemblée Générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition des scellés sur les biens ou valeurs de la Societe, n1 en demander le partage ou la
licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs

droits, s'en rapporter aux inventaires soctaux et aux décisions de I'Assemblée Générale.

ARTICLE 13.3

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les proprictaires de titres 1solés, ou en
nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a 1la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente de titres nécessaires.

ARTICILE 134

A moins d'une prohibition Iégale, i1l sera fait masse entre toutes les actions de toutes exonérations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société
avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement au cours de l'existence de 1a Société
ou & sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance

respectives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.



ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

ARTICLE 14.1

Les actions sont mdivisibles a 1'égard de la Société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propri€taire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut €tre désigné en justice, a la demande du coproprictaire le plus diligent.

ARTICLE 14.2

Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers d'actions représentent valablement
les nu-propriétaires a I'égard de la Sociéte ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
dans les Assemblees Géncrales Extraordinaires et a l'usufruitier dans les Assemblées Générales

Ordinaires.

ARTICLE 14.3

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par
des professionnels, pour 'application des dispositions de 'article 10, alinéas 3 et 4, que si tous les
indivisaires ou le nu-propriétaire et l'usufruitier sont, suivant la régle a appliquer, Experts-

Comptables ou Commussaires aux Comptes.

Il suffira donc que l'un des mndivisaires ou le nu-propriétaire ou l'usufruitier ne soit pas un
professionnel pour que les actions indivises ou démembrées ne puissent étre décomptées au titre des

actions devant étre détenues par les professionnels.

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'Administration de trois membres au moins et de douze
au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

Les trois quarts au moins des Admunistrateurs en fonction doivent &tre Commissaires aux Comptes.
La moitié au moins des Administrateurs doit €tre composée d’actionnaires Experts-Comptables.

Nul ne peut étre nommeé Admimstrateur si, ayant dépasse l'age de 70 ans, sa nomination a pour effet
de porter a plus du tiers des membres du Consell le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet age.
S1, du fait qu'un Admunistrateur en fonction vient a dépasser 'age de 70 ans, la proportion du tiers
ci-dessus visée est dépassée, 'Administrateur le plus agé est réputé démissionnaire d'office a l'issue

de la plus prochaine Assemblée Génerale Ordinaire.

En cours de Société, les Administrateurs sont nommeés ou renouvelés dans leurs fonctions par
['Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires.

La durée de leurs fonctions est de six années ; elle expire a 11ssue de 1'Assemblée qui statue sur les
comptes de l'exercice ecoulé et tenue dans ['année au cours de laquelle expire leur mandat.
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Les Administrateurs sont toujours rééligibles.
Ils peuvent étre révoqués & tout moment par 1'Assemblée Générale Ordinaire.

En cas de vacance par déccs ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le Conseil
d'Administration peut, entre deux Assemblées Genéerales procéder a des nominations a titre

Provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus quun seul ou que deux Administrateurs en fonctions, celui-¢i ou ceux-ct,
ou a défaut le ou les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immediatement I'Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires a I'effet de compléter le Conselil.

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Administration sont soumises a la
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins

valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les Administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales ces demiéres
doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations, et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était Administrateur en
son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente ;
ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il
représente ; 11 doit €tre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette
révocation a la Sociéte, sans délal, par lettre recommandeée, ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent ; i1l en est de méme en cas de déces, de demission ou d'empéchement

prolongé du représentant permanent.

Les Administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de huit Conseils
d'Administration ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur siege social en
France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Le nombre des Administrateurs liés a la Sociét€ par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des Admmustrateurs en fonction.

ARTICLE 16 - ACTIONS DE GARANTIE

Les Administrateurs doivent étre chacun proprictaire d'une action au moins affectee a la garantie de
tous les actes de la gestion.

Ces actions sont inaliénables et ne peuvent étre données en gage.

Les Administrateurs nommeés en cours de Société peuvent ne pas €tre actionnaires au moment de
leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois a défaut de quoi ils seront

réputés démissionnaires d'office.
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ARTICLE 17 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration nomnie parmi ses membres personnes physiques un Président dont il
fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'Administrateur.

Le Président du Conseil d’ Administration doit étre Expert-Comptable et Commissaire aux Comptes.
Nul ne peut &tre nommé Président du Consell d'Administration s'1l est ageé de plus de 65 ans. D'autre
part, si le Président du Conseil d'Administration vient a dépasser cet age, 1l est réputé
démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine réunion du Conseil d'Administration.

Le Conseil peut nommer également un secretaire, méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Consell désigne a chaque séance celui de ses
membres présents qui doit présider la séance.

Le Président et le secrétaire peuvent toujours €étre reclus.

ARTICLE 18 - BELIBERATIONS DU CONSEIL

Les Administrateurs sont convoqués aux se€ances du Consell d'Administration par tous moyens,
méme verbalement.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant a la séance du
Conseil d'Administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la loi. En cas de
partage des voix, celle du Président de la séance est prepondérante.

Les proces verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément 2 la loi.

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvotirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société ; 1l les exerce dans la himite de I'objet social et sous réserve de ceux

expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relevent pas de 'objet social, a moins qu'elie ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I''ignorer compte tenu des circonstances, étant excla
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.



12

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressement réservés a
I'Assemblée Générale par la loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

Le Conseil d'Administration peut consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts. Il peut
décider la création de comités charges d'étudier les questions que lui-méme ou son Président soumet

pour avis a leur examen.

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE
SOCIALE

ARTICLE 20.1

Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilite, la direction géneérale de la
Société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus €tendus, sous
réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la lo1 aux Assemblées Générales et des

pouvoirs spécifiques du Conseil d'Administration, ainsi que des dispositions de la loi concernant les
cautions, avals ou garanties.

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du Conseil d'Administration est sans effet a I'égard des
tiers.

Le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet social, & moins

qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer,
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d'Administration peut déléguer a son Président les pouvoirs qu'il juge
nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il

avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de déces du President, le Conseil d'Administration peut
déléguer un Admintstrateur dans les fonctions de Président ; en cas d'empéchement, cette délégation
est de durée limitée et renouvelable ; en cas de déces, elle vaut jusqu'a I'¢lection du nouveau

Président.

ARTICLE 20.2

Sur la proposition du Président, le Consell d'Administration peut nommer un Directeur géneral et,
dans le cas autorisé par la loi, deux Directeurs généraux.

Le ou les Directeurs Généraux dotrvent €tre Experts-Comptables et Commaissaires aux Comptes.

Les Directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis
parmi les Administrateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut étre nommé Directeur général s'il est 4gé de plus de 65 ans. D'autre part, s1 un Directeux
général en fonction vient & dépasser cet age, 1l est répute démissionnaire a l'issue de la plus

prochaine réunion du Conseil d'Administration.
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Les Directeurs généraux sont. révocables a tout moment par le Consell d'Administration, sur la
proposition du Président ; en cas de déceés, démission ou révocation de ce dernier, 1ls conservent,
sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du

nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs généraux sont déterminés par le Conseil

d'Administration, en accord avec le Président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas
opposable aux tiers, vis-a-vis desquels le Directeur Geénéral a les mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur Général est Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceder celle de
son mandat.

ARTICLE 21 - REMUNERATIONS DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION

ARTICLE 21.1

L'Assemblée Générale peut allouer aux Administrateurs, en rémunération de leur activité, une
somme fixe annuelle a titre de jetons de présence dont le montant est porte aux frais généraux de la

Société.
Le Conseil d'Administration répartit cette rémunération entre ses membres comme 1l 'entend.

ARTICLE 21.2

La rémunération du Président du Conseil d'Administration (et celle du ou des Directeurs Généraux)
est fixée par le Conseil d'Administration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et

proportionnelle.

ARTICLE 21.3

I peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a des Administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées
aux charges d'exploitation et soumises a l'approbation de I'Assemblée Genérale Ordinatre dans les
conditions prévues a l'article 22 des statuts.

ARTICLE21.4

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ict prévues, ne peut €tre allouce aux
Admimstrateurs, sauf s'ils sont liés a la Société par un contrat de travail dans les conditions

autorisées par la loi.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OUJ
UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent &tre passé€es entre la Soci€teé et lun de ses Administrateurs oul
Directeurs généraux sont soumises aux formalités d'autorisation et de contrdle prescrites par 1a loi.
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Il en est de méme pour les conventions entre la Société et une autre entreprise si l'un des
Administrateurs ou Directeurs généraux de la Société est propri€taire, associé en nom, gérant,
Administrateur, Directeur Général, membre du Conseil d'Administration ou du Directoire de

l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 23 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION
GENERALE

Le Président, les Administrateurs et le Directeur géneral de la Societé sont responsables envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les Sociétés
anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout
dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la legislation en vigueur.

En outre, le Président ou le Directeur Général qua est, au moins obligatoirement Membre de 1'Ordre
des Experts-Comptables et Comptables Agréés ou inscrit aupres de la Compagnie Régionale des
Commissaires aux Comptes, garde a I'égard de I'Ordre ou de la Compagnie, sa responsabilite
personnelle, conformément aux textes réglementaires régissant les professions d'Expert-Comptable

(de Comptable Agrée) ou de Commissaire aux Comptes.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont nommes et exercent leur mission de conirdle,
conformément a la lo1.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Génerales Ordinaires sont celles qui sont appelees a prendre toutes decisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a decider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblées Speciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminee pour statuer
sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents
ou incapables,
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ARTICLE 26 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration ou, a défaut, par le
ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigne par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, a la demande d'un ou plusieurs actionnaire réunissant le 1/10éme au

moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les iquidateurs.

Les Assemblées Genérales sont réeunies au siecge social ou en tout autre lieu mdiqué dans l'avis de
convocation.

Les convocations sont faites par un avis msere dans 'un des journaux habilités a recevoir les
annonces légales pour le département du siege social ; la convocation peut aussi étre faite par lettre
recommandée adressée a tous les actionnaires a leur dermier domicile connu.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme Assemblée et,
le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées six jours francs au moins
d'avance dans les mémes formes que la premicre. L'avis et les lettres de convocation de cette
deuxiéme Assemblée reproduisent la date et I'ordre du jour de la premiere.

ARTICLE 27 - ORDRE DU JOUR

ARTICLE 27.1

L'ordre du jour des Assemblees est arréte par 'auteur de la convocation.

ARTICLE 27.2

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, I'inscription a I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions.

ARTICLE 27.3

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou

plusteurs Administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 28 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

ARTICLE 28.1

Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de participer aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur simple

justification de son 1dentite.
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ARTICLE 28.2

Un actionnaire peut se faire représenter par son conjomnt ou par un autre actionnaire.

ARTICLE 29 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES VERBAUX

ARTICLE 29.1

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, est certifiée exacte par le bureau de

I'Assemblée.

ARTICLE 29.2

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou, en son absence, par
un Administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut, I'Assemblée €lit elle-

méme son President.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants,
représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

ARTICLE 29.3

Les proces verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déliberations sont délivrés et certifiés
conformément a la lo1.

ARTICLE 30 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

ARTICLE 30.]

Dans les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires, le quorum est calcuié sur I'ensemble
des actions composant le capital social et, dans les Assemblées Spécialies, sur I'ensemble des actions
de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote, en vertu des

dispositions de la loi.

ARTICLE 30.2

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

ARTICLE 30.3

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, & main levée, ou par assis et levés, ou par appel
nominal, selon ce qu'en décide le bureau de I'Assemblée ou les actionnaires.
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ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Généraie Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de
l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce

délar par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premic¢re convocation que s1 les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou representes.

ARTICLE 32 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions régulicrement ettectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins, sur premiere convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation,

le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce demier quorum, la deuxieme assemblée
peut &tre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été

convoquee.

Elle statue a la majorite des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés.

Par dérogation 1égale aux dispositions qui précedent, 1'Assemblée Générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de reserves, benéfices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une Assemblée Générale Ordinaire.

En outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles
appelées a délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octrot d'un avantage particulier,
'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix deliberative ni pour lui-méme, mi comme mandataire, et
chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix egal a celul des actions qu'il possede
sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son

mandant dans les mémes conditions et la méme limite.

ARTICLE 33 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut €tre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories sans vote conforme d'une Assemblee Géncrale Extraordinaire
ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une Assemblée Spéciale

ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressées.
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Les Assemblées Spéciales sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que
I'Assemblée Générale Extraordinaire, sous réserve des dispositions particulicres applicables aux
Assemblées de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lul permettre de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informeé sur la gestion et le controle

de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées
par la lo1.

ARTICLE 35 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice a une durée de douze mois qui commence le premier Juillet et finit le Trente Juin
de l'annee suivante.

ARTICLE 36 - INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l''nventaire et les comptes
annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et une annexe. Il établit en outre un rapport de

gestion écrit.

Ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions l€gales
et réglementaires en vigueur.

A compter de la convocation de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et au moins pendant le
délai de quinze jours qui précede la date de la réunion, tout actionnaire peut prendre au siege social
connaissance des documents dont la communication est prévue par les lois et reglements en vigueur.

ARTICLE 37 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de 'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, 1l est fait un prélevement
d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit « RESERVE LEGALE ». Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du

capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la "réserve legale" est
descendue au-dessous de cette fraction.

L'Assemblée décide souverainement de I'affectation du solde du bénéfice augmente, le cas échéant,
des reports bénéficiaires antérieurs ; elle détermine notamment la part attribuée aux actionnaires

sous forme de dividende.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sux

lesquels les prélévements sont effectués.
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Les pertes; s'1l en existe, sont, aprés approbation des comptes par 'Assemblee Générale, inscrites a
un compte spécial figurant au passif du bilan, pour &tre 1imputées sur les benetices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction ou apurees par prelevement sur les réserves.

ARTICLE 38 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'Assemblée Générale ou, a
défaut, par le Conseil d'Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

ARTICLE 39 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'Administration est tenu de réunir une
Assemblée Générale Extraordinaire dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, a I'effet de décider s'1l y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.
La résolution adoptée par l'assemblée est publi€e et donne lieu a I'accomplissement des formalités

réglementaires.

Si la dissolution n'est pas prononceée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserves des
dispositions Iégales ayant trait au montant minimum du capital des Soci€teés anonymes, de réduire
son capital d'un montant au mois €gal a celut des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, I'actif net n'a pas €t¢ reconstitué¢ a concurrence d'une valeur au moins €gale a la

moitié du capital social.

A défaut de réunion de I'Assemblée Géncrale, comme dans le cas ou cette Assemblée n'a pas pu
délibérer valablement sur demiere convocation, tout intéress¢ peut demander en justice la
dissolution de la Société, il en est de méme s1 les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été
appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la Société un délar maximal de six mois
pour régulariser la situation ; 1l ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou 1l statue sur le fond,

cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I1 vy aura dissolution de la Société & l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de
' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnatres.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorite prévues pour les Assemblées Generales Ordinatres.

Le liquidateur représente la Société. Il est imnvesti des pouvoirs les plus €tendus pour réaliser l'actif,
méme & I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.
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L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit de la liquidation est employé d'abord a éteindre le passif. Apres ce paiement des frais de
liquidation, l'excédent sera réparti a titre de remboursement de capital en premier lieu et de

distribution de boni de liquidation ensuite.

ARTICLE 41 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE

Toutes contestations concernant la Société pouvant exister soit entre les actionnaires et la Sociéte,
soit entre les actionnaires eux-mémes seront soumises a l'arbitrage du Président du Conseil Régional
de I'Ordre ou du Président de 1la Commission Régionale des Commissaires aux Comptes dont releve

la Société, suivant 'objet du litige.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le lieu du
siége social et toutes assignations ou significations sont régulierement faites a ce domacile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au Parquet
de Monsieur le Procureur de la République preés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege

social.



IN EXTENSO AUDIT

Société Anonyme au capital de 250 000 Francs
Siege social : 81, Boulevard Stalingrad 3 VILLEURBANNE (69100)
401 870936 RCS LYON

; “f@ EXTRAIT DU PROCES YERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
I DU 29 DECEMBRE 2001
c .82
W B A
e Le 29 décembre 2001, a 14 heures,
<{ Les actionnaires de la Société « IN EXTENSO AUDIT » se sont réunis au siége social en
(U Assemblée Générale Mixte, sur convocations faites par le Conseil d'Administration.
-
Q.
8 Monsieur Gérard ESTIVAL, Président du Conseil d'Administration, préside 1'Assemblée.

Monsieur Didier CHAUDET est désigné comme secrétaire.

Monsieur le President constate d'apres la feuille de présence, émargée par les actionnaires et

certifice exacte par les membres du bureau, que les actionnaires présents et représentés possédent le
quorum requis pour statuer valablement.

Puis Monsieur le Président dépose sur le bureau a la disposition des membres de I'Assemblée

- Un exemplaire des statuts

- Les doubles des lettres simples de convocations adressées aux actionnaires et de l'envoi en
recommandé adressé au Commissaire aux Comptes

- La feutlle de présence et les pouvoirs des actionnaires représentés

- Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe)

- Un exemplaire des documents et pieces envoyés aux actionnaires ou mis a leur disposition
avant I'Assemblée

- Le rapport de gestion du Conseil d'Administration
- Les rapports du Commissaire aux Comptes
- Le texte des résolutions proposées a I’ Assemblée.

Puis Monsieur le Président rappelle que les comptes annuels, les rapports du Conseil
d'Administration et du Commissaire aux Comptes et, généralement, tous les documents et

renseignements prevus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au
siege social, a compter de la convocation de I'Assemblée.

Les actionnaires présents reconnaissent avoir pu exercer pendant le délai 1égal de quinze jours au
mo1ns, le droit de communication prévu par la loi, ce dont I'Assemblée prend acte.
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En consequence, Monsieur le Président déclare que 1'Assemblée, réguliérement constituée et
réunissant le quorum requis, peut valablement délibérer.

I1 est alors donné lecture de l'ordre du jour qui est le suivant :

* De la compétence de 1’assemblée générale ordinaire :

- Rapport de gestion du Conseil d'administration et rapports du Commissaire aux Comptes,
- Examen et approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 30 juin 2001,

- Quitus aux administrateurs,

- Affectation des résultats,

- Approbation des conventions visées a l'article L 225-38 du code de commerce,
- Questions diverses.

* De la compétence de I’assemblée générale extraordinaire

- Conversion du capital social en euros,
- Modifications corrélatives des statuts,
- Pouvoirs a donner.

Monsieur le Président ouvre la délibération par la lecture du rapport de gestion du Conseil
d'Administration.

Puis il est donné lecture du rapport général sur les comptes de I'exercice clos le 30 juin 2001 et du
rapport spécial concernant les opérations prévues par l'article L 225-38 du Code de Commerce
ctablis par le Commissaire aux Comptes.

Ces lectures terminées, Monsieur le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président lit et met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Geénérale, décide, dans le but de 1’arrondissage et pour pouvoir afficher une valeur
plus lisible du capital social en Euros, de le réduire d’une somme de 1,66816 Francs, pour le
ramener de 250 000 Francs & 249 998,33184 Francs par imputation de cette somme sur le compte

« Report a Nouveau » débiteur et de supprimer la mention de la valeur nominale des actions dans
les statuts.

Cette résolution, mise aux voix, st adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblee Générale décide de convertir en unité euros le capital social par application du taux
legal de conversion de 1’euro qui s’éléve a un euro pour 6,55957 francs.
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L’ Assemblée Générale constate que le nouveau capital ressort ainsi a 38 112 Euros divisé en
2 500 actions.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de 'adoption des résolutions précédentes, décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 — APPORT

Cet article est désormais complété par un alinéa ainsi rédigé :

«L’Assemblee Générale Mixte du 29 décembre 2001 a décidé de réduire le capital d’une somme de
1,66816 Francs, dans le but de la conversion du capital en euros, pour le ramener de

250 000 Francs a 249 998,33184 Francs, de supprimer la mention de la valeur nominale des actions
dans les statuts, et de le convertir en 38 112 Euros. »

Le reste de I’article demeure inchangé.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Cet article est desormais redigé ainsi :

« Le capital social est fixé a la somme de Trente Huit Mille Cent Douze (38 112) Euros, divisé en
2 500 actions. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

— —
—_—

\
|
!
I
|
|
I

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levee.

De tout ce que dessus 1l a éte dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE




