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------ Nom et adresse de 1a Sociétée ---------
IN EXTENSO AUDIT

81 BD DE STALINGRAD
69100 VILLEURBANNE

Nous soussigné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons Géposé a la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Trois pieces

concernant la Société désignee ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

CAPITAL (Modification réalisee)
FORME SOCIALE/DUREE (Modification)
DENOMINATION SOCIALE/OBJET SOCIAL
DIRIGEANTS/ORGANES DE CONTROLE
Statuts
Délibération/Acte

L'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME



IN EXTENSO AUDIT

Societe Anonyme au capital de 250 000 Francs

Siege social : 81, Boulevard Stalingrad a VILLEURBANNE (69100)

401 870936 RCS LYON

STATUTS

COPIE CERTIFIEE CONFORME

_ |
STATUTS MIS A JOUR
A LA DATE DU 28/01/2000
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ARTICLE 1 - FORME ’

La Société a été constituée sous la forme de la Société & Responsabilité Limitée suivant acte sous

semngs prives en date & TASSIN LA DEMI LUNE du 19 Avril 1995, enregistre a la Recette des
Impdts de LYON Séme, le 17 Mai 1995, Bordereau 135, N° 4.

Elle a ¢te transformée en Société Anonyme suivant décision d'une Assemblée Générale Mixte du
28 Janvier 2000.

La Societe continue d’exister entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et toutes celles qui le
seraient ulterieurement et reste régie par les lois et les réglements en vigueur sur les Sociétés

Anonymes, ainsi que sur l'organisation et l'exercice des professions d'Expert-Comptabie et de
Commussaires aux Comptes, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, dans tous pays, l'exercice des professions d'Expert-Comptable et de
Commissaires aux Comptes telles qu'elles sont définies par 'ordonnance du 19 Septembre 1945, la

lo1 du 24 juillet 1966 et le décret du 12 aolt 1969 et telles qu'elles pourraient 'étre par tous textes
legislatifs ultérieurs.

Elle peut realiser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent 4 cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les Sociétés civiles a I'exclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciliter I'exercice de l'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se
trouver sous la dependance méme indirecte, d'aucune personne ou d'aucun groupe d'intéréts.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination est : IN EXTENSO AUDIT
Société Anonyme d'Expertise Comptable
et de Commissariat aux Comptes

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours étre
precedee ou suivie des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A." et de I'énonciation du
montant du capital social, ainsi que de la mention de l'inscription au Tableau de I'Ordre des Experts-
Comptables et 4 la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la Société est fixé

81, Boulevard Stalingrad a VILLEURBANNE (69100)
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I1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une sumple decision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire et partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération de
I"Assemblee (Générale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve de respecter les textes

réglementaires régissant l'exercice de la profession d'Expert-Comptable et de Commissaires aux
Comptes.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé a modifier les statuts
en consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 ans 4 compter de la date de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus dans les présents
statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

I - Lors de sa constitution, il a €té apporté a la Société une somme globale en

numeraire de 60 000 Francs, c1 60 000 F
2 - Lors de l'augmentation de capital du 28 Janvier 2000, il a été fait apport

d’une somme en numéraire de 190 000 Francs, ci 190 000 F

Soit au total la somme de 250 000 Francs, ci 250000 F

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 250 000 Francs, divisé en 2 500 actions de 100 Francs chacune.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 8.1 - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté par une décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires. Lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, I'Assemblée (énérale Extraordinaire qui la décide statue aux conditions de
quorum et de majorité des Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblee Générale peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires a l'effet
de realiser conformément aux dispositions législatives et réglementaires, l'augmentation de capital

en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder 2 la
modification corrélative des statuts.
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En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, &tre
intégralement libéré.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les actionnaires seront admis a souscrire ces actions

tant 2 titre irréductible qu'a titre réductible dans les conditions prévues 4 l'article 184 de la loi du
24 Juillet 1966.

Le Conseil pourra répartir les actions de numéraire qui ne seraient pas souscrites tant & titre
irréductible que réductible. Compte tenu de cette répartition, le Conseil pourra, si I'Assemblée I'a
expressément prevu, décider de limiter 'augmentation de capital au montant des souscriptions sous

reserve que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation décidée. A défaut,
l'angmentation de capital n'est pas réalisée.

La renonciation éventuelle au droit préférentiel de souscription se fera conformément 4 la Loi.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs Commissaires

aux Apports sont désignés, conformément aux dispositions de l'article 193 de la loi du
24 Juillet 1966.

ARTICLE 8.2 - Amortissement du capital

Le capital social peut étre amorti conformément aux articles 209 et suivants de la loi du 24 Juillet
1966 modifiée.

ARTICLE 8.3 - Réduction du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire aux

conditions prévues par la loi et les réglements ; ' Assemblée peut déléguer tous pouvoirs au Conseil
a I'ettet de la réaliser.

Les droits des créanciers et obligataires seront exercés et protégés conformément 4 l'article 216
modifie de la lo1 du 24 Juillet 1966.

L'achat ou la prise en gage par la Société¢ de ses propres actions sont interdits, sauf dispositions
legales.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de
leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil

d'Administration dans le délai de cinq ans a compter du jour ol cette augmentation de capital est
devenue définitive.



Les appels de fonds sont portes a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accuse de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement de I'intérét
iégal calculé jour par jour a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 1'action personnelle que
la Soci€té peut exercer contre 'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la lou.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES - REPARTITION
DES ACTIONS

[es actions sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquee au Consell Régional de 1'Ordre des Experts-Comptables
et 4 la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute modification apportée
a cette histe. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

Les deux tiers des actions doivent étre toujours détenues par des Experts-Comptables inscrits au
Tableau de I'Ordre, conformément aux dispositions de I'Article 7 de 'Ordonnance du 19 Septembre
1945. Si une autre Sociéte d'expertise comptable vient a2 détenir des actions de la présente Sociéte,
celles-c1 n'entreront en ligne de compte pour le calcul de la majorité que dans la proportion
équivalente a celle des parts ou actions que les Experts-Comptables détiennent dans cette Société
participante par rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des Commissaires aux Comptes et les trois

quarts des actionnaires doivent €tre des Commissaires aux Comptes, conformement aux dispositions
de l'article 218 de la lo1 n® 66.537 du 24 Juillet 1966.

S1 une Société de Commuissaires aux Comptes vient 4 détenir une participation dans le capital de la
présente Societe, les actionnaires ou associes non Commissaires aux Comptes ne peuvent detenir
plus de vingt ¢ing pour cent de I'ensemble du capital des deux Sociétés.

Les titres sont représentes par une inscription au compte de leur propriétaire.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11.1

La transmission des actions ne peut s'opérer a I'égard des tiers et de la Société que par virement de
compte a compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent €tre admises a cette
formalité.



ARTICLE 11.2

Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualité d'actionnaire
s'effectuent librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux régles énoncées a l'article 9 et

concernant les quotités d'actions que doivent détenir les professionnels Experts-Comptables et
Commissaires aux Comptes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la
nue-proprieté ou l'usufruit, doivent pour devenir définitives, &tre autorisées par le Conseil
d'Admimistration conformément aux dispositions de l'article 7-6° de lordonnance du
19 Septembre 1945 et de l'article 218 de la lot du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 11.3

En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui doit étre notifiée a la Société indique
d'une maniere complete ['identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagee et le pnix offert s’1l s’agit d’une cession & titre onéreux.

Le Conseil d’Administration doit notifier 'agrément ou le refus avant 'expiration d'un délai de trois
mois a compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification

d'agrement. Le Consell d'Administration n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de 1'agrément
ou du refus,

51 l'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les justifications
requises par les dispositions en vigueur. Si l'agrément est refusé, le Conseil d'Administration est
tenu, dans le delai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir
les actions par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par le Conseil
d'Administration. Il doit notifier au cédant le nom des personnes désignées par le Conseil

d'Administration, I'accord de ces demniéres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant expiration
du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A defaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du refus
d'agréement, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et
tribunaux soit par les parties, soit, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les frais de cette
expertise sont supportes par moiti€ par le cédant et par la Société.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obtenir cette

expertise quinze jours apres avoir €té mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renoncé a son
projet de cession.

S1 le prix fix€ par I'Expert est, a I'expiration du délar de trois mois, mis a la disposition du cédant,
l'achat est réalise a moins que le cédant ne renonce a son projet de cession et conserve en
conséquence les actions qui en faisaient 'objet (cf. article 275 de 1a loi du 24 Juillet 1966).



Avec le consentement du cedant et son accord sur le prix, le Conseil d'Administration peut
¢galement, dans le méme délai de trois mois, a compter de la notification du refus d'agrément, faire
acheter les actions par la Société elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour I'annulation
desdites actions est autorisée par I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE11.4

En cas de mutation par décés, les dispositions du paragraphe 11.3 s'appliquent aux héritiers et
ayants droit du titulaire des actions, lorsqu'ils doivent étre agréés comme actionnaires ; ces héritiers

ct ayants droit sont tenus de présenter toutes justifications de leurs qualités. Le refus d'agrément ne
leur laisse, a defaut d'accord sur le prix, que la possibilité de demander l'expertise.

ARTICEE 11.5

S1, a I'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus d'agrément, I'achat n'est
pas realis€, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé une ou

plusieurs fois, & la demande de la Société par ordonnance non susceptible de recours du Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé.

ARTICLE 11.6

En cas d'augmentation du capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre

ou soumise a autorisation du Conseil d'Administration suivant les distinctions faites pour la
transmission des actions elles-mémes.

ARTICLE 11.7

Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au présent article sont
toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 11.8

Toute admission d'un nouvel actionnaire ¢tant soumise a I'agrément du Conseil d'Administration
conformément aux dispositions de l'article 7 - 6° de l'ordonnance du 19 Septembre 1945 et de
l'article 218 de la loi du 24 Juillet 1966, aucun consentement préalable donné a un projet de nantis-

sement d'actions ne peut emporter a I'avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des actions nanties.

ARTICLE 12 - EXCL.USION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radié au Tableau des Experts-Comptables ou de la liste des
Commussaires aux Comptes cesse d'exercer toute activité professionnelle au nom de la Société 2
compter du jour ou la décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose d'un délai de six
mo1s a compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que soient maintenues
les quotites fixées a l'article 9 pour la participation des professionnels dans le capital. Il peut exiger
que le rachat porte sur la totalité de ses actions ; et ce rachat total peut aussi lui étre imposé par

I'unanimite des autres actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.



ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 13.1

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle represente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales dans les
conditions i€gales et statutaires.

ARTICLE 13.2

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possedent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux qu'ils
exécutent au nom de la Société.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de 1a Société et aux décisions
de I'Assemblee Générale.

Les hérnitiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition des scellés sur les biens ou valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation, n1 shmmiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour I'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1'Assemblée Générale.

ARTICLE 13.3

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attnibution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres i1solés, ou en
nombre inférieur 4 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de 1'achat ou de la vente de titres nécessaires.

ARTICLE 13.4

A moins d'une prohibition légale, 1l sera fait masse entre toutes les actions de toutes exonérations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société
avant de proceder a toute reépartition ou a tout remboursement au cours de l'existence de la Sociéte
ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance
respectives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

ARTICLE 14.1

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Sociéte.



Les proprietaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut étre désigné en justice, a la demande du copropriétaire le plus diligent.

ARTICLE 14.2

Sauf convention coniraire notifice a la Societé, les usufruitiers d'actions représentent valablement

les nu-propri€taires a 1'égard de la Société ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
dans les Assemblées Généerales Extraordinaires et a l'usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires.

ARTICLE 14.3

Les actions indivises ou dont la propriété est demembrée ne sont considérées comme détenues par

des professionnels, pour l'application des dispositions de l'article 10, alinéas 3 et 4, que si tous les

indivisaires ou le nu-propriétaire ¢t l'usufruitier sont, suivant la regle & appliquer, Experts-
Comptables ou Commuissaires aux Comptes.

[l suffira donc que l'un des indivisaires ou le nu-propriétaire ou l'usufruitier ne soit pas un

professionnel pour que les actions indivises ou démembrées ne puissent &tre décomptées au titre des
actions devant €tre détenues par les proiessionnels.

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Sociéte est administrée par un Conseil d'Administration de trois membres au moins et de douze
au plus, sous r¢serve de la dérogation preévue par la loi en cas de fusion.

Les trois quarts au moins des Administrateurs en fonction doivent étre Commissaires aux Comptes.

La moiti€ au moins des Administrateurs doit étre composée d’actionnaires Experts-Comptables.

Nul ne peut €tre nommeé Administrateur si, ayant dépassé 'dge de 70 ans, sa nomination a pour effet
de porter a plus du tiers des membres du Conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet age.
S1, du fait qu'un Administrateur en fonction vient a dépasser 1'dge de 70 ans, la proportion du tiers
ci-dessus visée est dépassée, I'Administrateur le plus ageé est réputé démissionnaire d'office a I'issue
de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

En cours de Sociéte, les Administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
' Assemblée Geénérale Ordinaire des actionnaires.

La durée de leurs fonctions est de six annees ; elle expire a l'i'ssue de 1'Assemblée qui statue sur les
comptes de I'exercice €coulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les Administrateurs sont toujours rééligibles.

[Is peuvent étre révoqués a tout moment par I'Assemblee Générale Ordmaire.
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En cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le Conseil
P g

d'Administration peut, entre deux Assemblées Générales procéder a4 des nominations a titre
provisoire.

Toutetots, s'1l ne reste plus qu'un seul ou que deux Administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci,

ou a detaut le ou les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immédiatement 1'Assemblée
Geénerale Ordinaire des actionnaires a I'effet de compléter le Conseil.

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Administration sont soumises a la
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les

deliberations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins
valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les Admimistrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales ces derniéres
dotvent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations, et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était Administrateur en
son nom propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente ;
ce mandat de representant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il
représente ; 1} doit étre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette
revocation a la Societé, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau

representant permanent ; il en est de méme en cas de déceés, de démission ou d'empéchement
prolongé du représentant permanent.

Les Administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de huit Conseils
d’Administration ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur siége social en
France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Le nombre des Administrateurs li€s a la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des Administrateurs en fonction.

ARTICLE 16 - ACTIONS DE GARANTIE

Les Administrateurs doivent étre chacun propriétaire d'une action au moins affectée a la garantie de
tous les actes de la gestion.

Ces actions sont inaliénables et ne peuvent étre données en gage.

Les Administrateurs nommeés en cours de Société peuvent ne pas étre actionnaires au moment de
leur nomination, mais dotvent le devenir dans le délai de trois mois & défaut de quoi ils seront
réputes démissionnaires d'office.
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ARTICLE 17 - BUREAU DU CONSEIL

Le Consell d'Administration nomme parmi ses membres personnes physiques un Président dont il
fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'Administrateur.

Le President du Conseil d’ Administration doit étre Expert-Comptable et Commissaire aux Comptes.
Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d'Administration s'il est 4gé de plus de 65 ans. D'autre
part, s1 le Président du Conseil d'Administration vient 2 depasser cet age, 1l est réputé
dermssionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine réunion du Conseil d'Administration.

Le Conseil peut nommer également un secrétaire, méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil désigne 2 chaque sé€ance celui de ses
membres présents qui doit présider la séance.

Le Président et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.

ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les Administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d'Administration par tous moyens,
meéme verbalement.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant a la séance du
Conseil d'Administration.

Les dclibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la loi. En cas de
partage des voix, celle du Président de la séance est prépondérante.

Les proces verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément a la loi.

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance

au nom de la Societé ; 1l les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux
expressement attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est cngageée meéme par les actes du Conseil
d’Administration qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait

que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
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Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a
I'Assemblée Genérale par la lo1 et par les présents statuts sont de sa compétence.

Le Conseil d'Administration peut consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvolrs dans la limite de ceux qui lul sont conférés par la loi et par les présents statuts. I peut

décider la création de comités charges d'étudier les questions que lui-méme ou son Président soumet
pour avis a leur examen.

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE
SOCIALE

ARTICLE 20.1

Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la
Sociéte et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous
reserve toutefols des pouvoirs expressement attribués par la loi aux Assemblées Générales et des

pouvolrs specifiques du Conseil d'Administration, ainsi que des dispositions de la loi concernant les
cautions, avals ou garanties.

Toute hmitation de ces pouvoirs par décision du Conseil d'Administration est sans effet 4 I'égard
des tiers.

Le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins

qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer,
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d'Administration peut déléguer a son Président les pouvoirs qu'il juge

nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il
avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil d'Administration peut
deléguer un Administrateur dans les fonctions de Président ; en cas d'empéchement, cette délégation

est de durce limitée et renouvelable ; en cas de déces, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau
Président.

ARTICLE 20.2

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un Directeur général et,
dans le cas autonsé par la lo1, deux Directeurs géneéraux.

Le ou les Directeurs Généraux doivent étre Experts-Comptables et Commissaires aux Comptes.

Les Directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis
parmi les Administrateurs ou en dehors d'eux.
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Nul ne peut €tre nommeé Directeur général s'il est 4gé de plus de 65 ans. D'autre part, si un Directeur

general en fonction vient a dépasser cet dge, il est réputé démissionnaire a l'issue de la plus
prochaine réunion du Conseil d' Administration.

Les Directeurs généraux sont révocables a tout moment par le Conseil d'Administration, sur la
proposition du Président ; en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent,

sauf decision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du
nouveau President.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs généraux sont déterminés par le Conseil
d'Administration, en accord avec le Président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas
opposabie aux tiers, vis-a-vis desquels le Directeur Général a les mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur Général est Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de
son mandat.

ARTICLE 21 - REMUNERATIONS DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT., DES

DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

ARTICLE 21.1

L'Assemblee (Générale peut allouer aux Administrateurs, en rémunération de leur activité, une

somme fixe annuelle a titre de jetons de présence dont le montant est porté aux frais généraux de la
Société.

Le Conseil d'Administration répartit cette rémunération entre ses membres comme 1l l'entend.

ARTICLE 21.2

La remuneration du Président du Conseil d'Administration (et celle du ou des Directeurs Généraux)

est fixee par le Consell d'Admunistration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

ARTICLE 21.3

Il peut etre alloue par le Consell d'Administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a des Administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux

charges d'exploitation et soumises a l'approbation de I'Assemblée Générale Ordinaire dans les
conditions prévues a l'article 22 des statuts.

ARTICLE21.4

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues, ne peut étre allouée aux

Administrateurs, sauf s'ils sont liés a la Société par un contrat de travail dans les conditions
autorisées par la loi.
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ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU
UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent &tre passees entre la Société et l'un de ses Administrateurs ou
Directeurs généraux sont soumises aux formalités d'autorisation et de contréle prescrites par la loi.

Il en est de méme pour les conventions entre la Société et une autre entreprise si l'un des
Admimstrateurs ou Directeurs généraux de la Société est propriétaire, associé en nom, gérant,

Admimstrateur, Directeur Général, membre du Conseil d'Administration ou du Directoire de
I'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 23 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION
GENERALE

Le Président, les Administrateurs et le Directeur général de la Société sont responsables envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égales régissant les Sociétés

anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout
dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur.

En outre, le President ou le Directeur Général qui est, au moins obligatoirement Membre de 'Ordre
des Experts-Comptables et Comptables Agréés ou inscrit aupres de la Compagnie Régionale des
Commussaires aux Comptes, garde a l'égard de 1'Ordre ou de la Compagnie, sa responsabilité
personnelle, conformément aux textes réglementaires régissant les professions d'Expert-Comptable
(de Comptable Agreé) ou de Commussaire aux Comptes.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont nommés et exercent leur mission de contrdle,
conformément a la loi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueutr.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblees Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.
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Les Assemblees Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer
sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les delibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents
ou Incapables.

ARTICLE 26 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assembleées Generales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration ou, & défaut, par le
ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de

Commerce statuant en référé, a la demande d'un ou plusieurs actionnaire réunissant le 1/10éme au
moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Génerales sont réunies au si¢ge social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

Les convocations sont faites par un avis inséré dans l'un des journaux habilités a recevoir les

annonces legales pour le département du siege social ; la convocation peut aussi étre faite par lettre
recommandée adressée 4 tous les actionnaires 4 leur dernier domicile connu.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme Assemblée et,
le cas echéant, la deuxieéme Assemblée prorogée, sont convoquées six jours francs au moins
d'avance dans les mémes formes que la premiere. L'avis et les lettres de convocation de cette
deuxieme Assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la premiére.

ARTICLE 27 - ORDRE DU JOUR

ARTICLE 27.1

L'ordre du jour des Assemblées est arréte par l'auteur de la convocation.

ARTICLE 27.2

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, I'inscription a l'ordre du jour de 1'Assemblée de projets de résolutions.

ARTICLE 27.3

L'Assemblee ne peut d€libérer sur une question qui n'est pas inscrite 4 l'ordre du jour, lequel ne peut
¢tre modifi€ sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou
plusieurs Administrateurs et procéder a leur remplacement.
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ARTICLE 28 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

ARTICLE 28.1

Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de participer aux délibérations

personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur sumple
justification de son identité.

ARTICLE 28.2

Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire.

ARTICLE 29 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES VERBAUX

ARTICLE 29.1

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diiment émargee par les actionnaires presents et les mandataires et a

laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, est certifiée exacte par le bureau de
['Assemblee.

ARTICLE 29.2

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en son absence, par

un Administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut, I'Assemblee elit elle-
méme son President.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, presents et acceptants,
représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

ARTICLE 29.3

Les proceés verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres et certifies
conformément & la loi.

ARTICLE 30 - QUORUM - YVOTE - NOMBRE DE VOIX

ARTICLE 30.1

Dans les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires, le quorum est calcul€ sur 'ensemble
des actions composant le capital social et, dans les Assemblées Spéciales, sur I'ensemble des actions

de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote, en vertu des
dispositions de la loi.



17

ARTICLE 30.2

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

ARTICLE 30.3

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimes, a main levée, ou par assis et leveés, ou par appel
nominal, selon ce qu'en décide le bureau de I'Assemblée ou les actionnaires.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire est reunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

ARTICLE 32 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou

commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des acfionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires presents ou
représentés possédent au moins, sur premiere convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce demier quorum, la deuxieme assemblée

peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été
convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentes.

Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, 1'Assemblée Générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émuission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une Assemblée Génerale Ordinaire.
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En outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires 4 forme constitutive, c'est-a-dire celles
appelees a délibérer sur 'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier,
['apporteur ou le bénéficiaire n'a voix déliberative ni pour hu-méme, ni comme mandataire, et
chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal & celul des actions qu'il posseéde

sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son
mandant dans les mémes conditions et la méme himite.

ARTICLE 33 - ASSEMBLEES SPECIALES

Sl existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire

ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote eégalement conforme d'une Assemblée Spéciale
ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégone intéressées.

Les Assemblées Spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que
'Assemblée Générale Extraordinaire, sous réserve des dispositions particulieres applicables aux
Assemblées de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lu1 permettre de

se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et le contrdle
de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposition sont déterminées
par la loi.

ARTICLE 35 - EXERCICE SCGCIAL

Chaque exercice a une durée de douze mois qui commence le premier Juillet et finit le Trente Juin
de ['année suivante.

ARTICLE 36 - INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

A la cloture de chaque exercice, le Consell d'Administration dresse l'inventaire et les comptes

annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et une annexe. Il €tablit en outre un rapport de
gestion ecrit.

Ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions 1égales
et réglementaires en vigueur.
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A compter de la convocation de I'Assemblee Genérale Ordinaire Annuelle et au moins pendant le

délai de quinze jours qui preéceéde la date de la reunion, fout actionnaire peut prendre au siege social
connaissance des documents dont la communication est prévue par les lois et reglements en vigueur.

ARTICLE 37 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, 11 est fait un prélevement
d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit « RESERVE LEGALE ». Ce

prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du

capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la "réserve légale” est
descendue au-dessous de cette fraction.

L'Assemblée décide souverainement de l'affectation du solde du bénéfice augmenté, le cas échéant,

des reports bénéficiaires antérieurs ; elle détermine notamment la part attribuée aux actionnaires
sous forme de dividende.

L'Assemblée Generale peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les réserves

dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prelevements sont effectues.

Les pertes, s'1l en existe, sont, apres approbation des comptes par I'Assemblée Geénérale, inscrites a
un compte special figurant au passit du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction ou apurces par prelévement sur les réserves.

ARTICLE 38 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par ['Assemblée Geneérale ou, a
défaut, par le Conseil d’Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délar maximal de neuf mois
apres la clture de ['exercice, sauf prolongation de ce dé€lai par autorisation de justice.

ARTICLE 39 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societe
deviennent inférieurs a la moiti€ du capital social, le Conseil d'Administration est tenu de réunir une
Assemblée Générale Extraordinaire dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, a I'effet de décider s'1l y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

La résolution adoptée par l'assemblée est publiée et donne lieu a 'accomplissement des formalités
réglementaires.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la clture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous reserves des
dispositions 1égales ayant trait au montant minimum du capital des Sociétés anonymes, de réduire
son capital d'un montant au mois égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les reserves

si, dans ce délai, l'actif net n'a pas été reconstitué a concurrence d'une valeur au moins €gale a la
moitié du capital social.

A défaut de réunion de I'Assemblée Générale, comme dans le cas ou cette Assemblee n'a pas pu
délibérer valablement sur demiére convocation, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société, il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas €té
appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la Société un délai maximal de six mois

pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou 1l statue sur le fond,
cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Il v aura dissolution de la Société a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par decision de
['Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour realiser 'actif,
méme & l'amiable. Il est habilité 4 payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la hiquidation.

Le produit de la liquidation est employé d'abord a éteindre le passif. Apres ce paiement des frais de

liquidation, l'excédent sera réparti a titre de remboursement de capital en premier lieu et de
distribution de boni de liquidation ensuite.

ARTICLE 41 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE

Toutes contestations concernant la Société pouvant exister soit entre les actionnaires et la Soci€te,
soit entre les actionnaires eux-mémes seront soumises 4 l'arbitrage du Président du Conseil Regional

de 1'Ordre ou du Président de la Commission Régionale des Commissaires aux Comptes dont releve
la Société, suivant l'objet du litige.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire ¢élection de domicile dans le lieu du
siege social et toutes assignations ou significations sont réguliérement faites a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au Parquet

de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege
soclal.
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les assocics se sont reunis au siege social, en Assemblée Générale Mixte sur convocation de la
Gérance.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques CONVERT, Gérant.

Monsieur le President constate, d'apres la feuille de présence émargée, que les associ€s présents ou

représentes, possédent le quorum requis pour que l'Assemblée Geénérale puisse valablement
délibérer.

Puis 1l rappelle que les ordres du jour de la présente Assemblée sont les suivants :

ORDRE DU JOUR DE I.”ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE :

- Examen des comptes annuels de 'exercice clos le 30 JUIN 1999,
- Quitus a la Gérance,

- Affectation des résuitats,

- Conventions visees a l'article 50 de la lo1 du 24 Juillet 1966,
- Questions diverses.

(ORDRE DU JOUR DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQRDINAIRE :

- Augmentation du capital social
- Extension de I’objet social et de 'activite,
- Transformation de la Société en Société Anonyme,

- Adoption des statuts de la Sociéteé sous sa nouvelle forme puis mise a jour,
- Designation des Administrateurs,

- Nomination des Commissaires aux Comptes Titulaire et Suppléant,

- Pouvoirs en vue des formalités,

- Questions diverses.



Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition de 1'Assemblée :

- les rapports de la Gerance,

- Dinventaire, le compte de résultat, le bilan et I’annexe de I’exercice écoulé,
- le rapport du Commissaire a la Transformation,

- les statuts de la Société,

- le texte des résolutions qui seront proposces au vote de 'Assemblée.

Il précise que tous ces documents ont ét€ adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége
soclal quinze jours avant la date de la présente réunion et qu’ils ont eu la possibilité de poser,
pendant ce méme délai, toutes questions au Gérant.

Il indique également que le rapport du Commissaire a la Transformation a €té tenu a la disposition
des associés et déposé au Greffe du Tribunal de Commerce de LYON, conformément aux
dispositions de l'article 56-1 du Décret du 23 Mars 1967 et de I'article 49 du Décret du 30 Mai 1984.

[’Assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Lecture est ensuite donnee des rapports de la Gérance ainsi que du rapport du Commissaire a la

Transformation établi conformément aux dispositions des articles 72-1 et 69 de la loi sur les
societes commerciales.

Ces lectures terminées, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes figurant a l'ordre du jour :

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Genérale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, et constat€ que le
capital social fixé a 60 000 Francs est entierement libéré, décide de 1’augmenter d’une somme de
190 000 Francs en numeraire, et de le porter ainsi a 250 000 Francs par la création et 1’émission au
pair de 1 900 parts nouvelles de 100 Francs chacune, a libérer integralement en numeraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéte.

Ces parts soclales nouvelles seront créees jouissance de ce jour et seront completement assimilces
aux parts anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.



CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide que 1’augmentation de capital décidée précédemment est réservée a :

- DELOITTE TOUCHE TOHMATSU AUDIT
a concurrence de 1 671 parts soit 167 100 Francs

- IN EXTENSO OPERATIONNEL - LE.O.
a concurrence de 229 parts  soit 22 900 Francs

1 900 parts soit 190 000 Francs
L’Assemblée Geénérale constate en ouire que la somme de 190 000 Francs, correspondant au
montant des souscriptions par compensation, correspond a des créances liquides et exigibles sur la
Société aimnst qu’il en ressort de l'arrété de comptes certifié par la Gérance et qu’ainsi
I’augmentation de capital est régulierement et definitivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a2 'unanimité, sauf abstentions légales.

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblee Genérale decide d’¢tendre ’objet social de la Societe a ’exercice de activite de
Commissaire aux Comptes.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanmimute.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblce Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de M. Jean-Pierre LE BRIS,
Commissaire a la Transformation (désigné par 1’Assemblée Génerale Mixte du 25 Juin 1999),
concernant 1'évaluation des biens composant l'actif social et les avantages particuliers consentis au
profit d'associ€s ou de tiers, conformément aux dispositions de l'article 72-1 de la lo1 sur les sociétes
commerciales, approuve expressement cette ¢valuation et constate qu'aucun avantage particulier n'a
ete consentl au profit d'associes ou de tiers.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur la proposition de la Gérance, apres avoir entendu la lecture de son
rapport et du rapport sur la situation de la Société prévu par l'article 69 de la lo1 sur les sociétes

commerciales, établi par M. Jean-Pierre LE BRIS, Commissaire a la Transformation, constatant que
toutes les conditions 1€gales requises se trouvent remplies, savoir :



- que le capital social est au moiits egal a 250 000 Francs,
- que le nombre des associés est de 7,
- que le montant des capitaux propres est au moins €gal au capital social

décide de transformer la Société en Sociéteé Anonyme a compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale
nouvelle.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Societé en Société Anonyme, I'Assemblee
Géncérale adopte article par article, puis dans son ensemble (y compris la mise a jour consécutive a
I’adoption des résolutions précédentes), le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimiteé.

DIXTEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale désigne en qualité de premiers Administrateurs de la Société sous sa forme
Anonyme, pour une durée de six années qui prendra fin a l'issue de la réunion de I'Assemblée
Générale Ordinaire qui se tiendra en 2005 et qui sera appelée a statuer sur les comptes de 1'exercice

clos le 30 Juin 2005

- Monsieur Gérard ESTIVAL
demeurant 3, Rue Chanteclerc 8 NANTES (44300)

- SA DELOITTE TOUCHE TOHMATSU AUDIT
au capital de 3 664 200 Francs
siege social 185, Avenue Charles de Gaulle a NEUILLY-SUR-SEINE (92200)
RCS NANTERRE 572 028 041
Représentée par Monsieur Philippe VASSOR, Président du Conseil d’ Administration

- Monsieur Jean-Luc POUMAREDE
demeurant 124, Quai Louis Blénot a PARIS (75016).

Chacun d'eux a fait savoir par avance qu'il acceptait les fonctions d'Administrateur de la Sociéte et
qu'il satisfait a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour l'exercice desdites
fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimte.



ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer pour les six premiers exercices de la Société sous sa

forme Anonyme, soit jusqu’a I’ Assemblee Geéncrale qui statuera sur les comptes de I’exercice clos
le 30 Juin 2005 :

- En qualit¢ de Commissaire aux Comptes Titulaire
Monsieur Jean-Pierre LE BRIS, demeurant 4, Rue Mugnier a MAISONS LAFFITTE (78)

- En qualité de Commissaire aux Comptes Suppléant
Monsieur Jean CORNET, demeurant 103/105, Rue de Paris 3 HERSERANGE (54).

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimaiteé.

DOUZIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice social en cours, qui sera clos le 30 Juin
2000, n'a pas a étre modifi¢e du fait de I'adoption de la forme de la Société Anonyme.

Les comptes de cet exercice seront €tablis, présentés et contr6lés conformément aux modalités
prévues par les nouveaux statuts et les dispositions de la lo1 du 24 Juillet 1966 relatives aux Sociétés
Anonymes.

Le Gérant de la Société sous sa forme a Responsabilité Limitée présentera a 'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires qui statuera sur ¢ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion lors
de l'exécution de leur mandat pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et
celul de la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des actionnaires conformément aux nouveaux
statuts et aux dispositions 1€gales ¢t réglementaires.

L'Assemblée Géncrale qui sera appelée a statuer sur les comptes de l'exercice en cours sera
convoquee et deliberera conformement aux dispositions de la lo1 relatives aux Socic¢tes Anonymes
et aux regles fixées par les nouveaux statuts.

Cette Assemblée devra statuer également sur le quitus a accorder au Gérant de la Société sous son
ancienne forme.

Le bénéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des statuts de la Societe
sous sa nouvelle forme.

Les fonctions du Gérant, assumees par Monsieur Jacques CONVERT prennent fin a compter de ce
jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unammate.

Monsieur Jacques CONVERT, Gérant de la Sociéte, déclare accepter expressément la
transformation de la Société en Société Anonyme avec toutes ses conséquences.



TREIZIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions qui precedent et de 'acceptation de leurs fonctions par
les Administrateurs, I'Assemblée Générale constate que la transformation de la Société en Société
Anonyme est défimtivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

QUATORZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
l'effet d'accomplir toutes formaliteés necessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimiteé.

L'ordre du jour etant €puise, et personne ne demandant plus la parole, la séance est levee.

De tout ce que dessus i1l a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a eté signé par le
Président.

CONFORME




IN EXTENSO AUDIT

Société 2 Responsabilité Limitée au capital de 60 000 Francs
Siége social : 81, Boulevard Stalingrad a VILLEURBANNE (69100)

401 870 936 RCS LYON

PROCES VERBAL DE LA PREMIERE REUNION

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

[’an Deux Mille,

Et le Vingt Huit Janvier,

A l'issue de I'Assemblée (Générale Mixte,

au siege social,

les Administrateurs de la Société « IN EXTENSO AUDIT » se sont réunis en vue de constituer le
bureau du Consell.

SONT PRESENTS ET ONT EMARGE LE REGISTRE DE PRESENCE :

- M. Gérard ESTIVAL

- La Sociéeté DELOITTE TOUCHE TOHMATSU AUDIT

- M. Jean-Luc POUMAREDE.

Le Conseil réunissant la présence effective de la totalité de ses membres peut valablement délibérer.

NOMINATION DU PRESIDENT

Apres en avoir délibéré, le Conseil nomme, & 'unanimité, M. Gérard ESTIVAL, President du
Conseil &’ Administration de la Société pour la durée de son mandat d’ Administrateur, soit jusqu’a

I’ Assemblée Générale qui se tiendra en 2005 et qui statuera sur les comptes de 1’exercice clos le
30 Juin 2005.

M. Gérard ESTIVAL déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées et satisfaire a
toutes les conditions requises par la loi et les réglements en vigueur, notamment en ce qul concerne
le cumul du nombre de mandats qu’une méme personne peut occuper et qu’il satisfait a la régle de
limite d’age fixée par les statuts.



POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Président assumera sous sa responsabilite, la direction génerale de la Sociéte et la représentera
dans ses rapports avec les tiers avec les pouvoirs les plus étendus sous réserve, toutefois, de ceux
expressément attribués par la lo1 aux Assemblées Générales et au Consell d’ Administration. Il ne
pourra cependant consentir aucun aval, caution ou garantie en faveur de tiers sans 1’autorisation
expresse du Conseil d’ Administration.

Conformément aux statuts, le Président pourra déléguer, sous sa responsabilité, tout ou partie de ses
pouvoirs.

REMUNERATION DU PRESIDENT

Apres en avoir déhibére, le Consell déecide que la rémunération du Président sera fixee
ultérieurement.

INSCRIPTION DE 1.A SOCIETE A 1.A COMPAGNIE REGIONALE DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES DE LLYON

Le Consell donne tous pouvoirs a son Président aux fins de procéder aux formalités né€cessaires
d’inscription de la Société a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de LYON.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par les Administrateurs
présents, apres lecture,

M. Gerard ESTIVAL Pour la SA DELOITTE TOUCHE TOHMATSU AUDIT
M. Philippe VASSOR
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