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DELIBERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
SEANCE DU 22 SEPTEMBRE 1998

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-huit,
Le vingt deux septembre,
A onze heures,

Les membres du Conseil d'Administration se sont réunis, au siege social, sur la
convocation de leur Président.

Sont présents et ont émargé le registre de présence :
- Monsieur Fernand PAUILHAC

- Monsieur Raymond IVANES

- Monsieur Michel MELLET

- Monsieur Jean-Claude PIGNOL

En conséquence, le Conseil réunissant le quorum statutaire peut valablement
délibérer.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Fernand PAUILHAC,
Président du Conseil d'Administration.

Le procés-verbal de la précédente délibération est lu et adopte.
Le Conseil délibére comme suit sur les questions figurant a son ordre du jour

ORDRE DU JOUR

- Constatation de la réalisation définitive de la réduction de capital social
décidée par !'assemblée générale extraordinaire du 24 Juin 1998 et de la
modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts.

- Pouvoirs.




Monsieur Fernand PAUILHAC, Président du Conseil d’Administration, rappelle au
Conseil d’Administration que |'assemblée générale extraordinaire du 24 Juin
1998 a décide de réduire le capital social d’'une somme de cent vingt cing mille
quatre vingt (125.080) francs, pour le ramener de un million huit cent deux
mille (1.802.000) Francs, par voie de rachat de mille cent quatre vingt {(1.180)
actions de cent six {106} Francs chacune de valeur nominale au prix unitaire de
cent six {(106) francs.

Il demande alors au Conseil de bien vouloir constater que I’offre de rachat de
vente ci-apres a €té réguliérement déposée au siége social de la société dans le

délai Iégal impartie, savoir :

. la societé CHARLES LAUZIER, propriétaire de mille cent quatre (1.180) actions
a offert la vente de la totalité de ses actions.

. I'ensemble des autres actionnaires n’ont pas manifesté leur intention de
vendre leurs actions.

Le Conseil d’Administration devra donc constater que le nombre d’actions
offertes est égal au nombre d’actions dont I'assemblée générale extraordinaire
du 24 Juin 1998 a décidé le rachat.

Apres discussion, les résolutions suivantes sont mises aux voix.

PREMIERE RESOLUTION

Le Conseil d"Administration, aprés avoir entendu I'exposé de son Président a
constate l‘existence de |‘offre de vente émanant de la société « CHARLES
LAUZIER », constate que le capital social de ia société « ALUMINIUM DE
BOURGOIN » est réduit a la somme de UN MILLION SIX CENT SQIXANTE SEIZE
MILLE NEUF CENT VINGT (1.676.920) FRANCS et que les modalités des
articles 6 et 7 des statuts sont devenues définitives.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Le Conseil d’Administration donne tous pouvoirs & son Président 3 !"effet de
deposer le présent procés-verbal au greffe du Tribunal de Commerce et faire le
nécessaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance
est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres
lecture, a été signé par le Président et un Administrateur.
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STATUTS

Les soussignés :

* Monsieur Fernand PAUILHAC, né le 16 janvier 1947 & SAINT-
ETIENNE (42) ,domicilié a 69670 VAUGNERAY, Route de la Chana .

* Monsieur Raymond IVANES, né le 2 Novembre 1947 a ORAN

(Algérie) ,domicilié a 38280 VILLETTE D'ANTHON, 7 Impasse des
Erables.

* .Monsieur Hervé MARIE, né le 4 Novembre .1961 & NEUILLY/SEINE,
domicilié a 69005 LYON, 38 rue du Boeuf .

* Monsieur Hervé ZEBROWSKI, né le 17 Mai 1950 & BOUAKE ( Cbte
d‘Ivoire) domicilié a 38200 VIENNE, la Réglane .

* Monsieur Michel VACHER, né le 22 Avril 1946 a LYON, domicilié

-,

a 13100 SAINT MARC JAUMEGARDE, Rippert du Prignon .

* Monsieur Christian GODDARD, né le 22 Février 1947 a JALLIEU -

e,

(38) domicilié a 69006 LYON , 48 rue Juliette Récamier

* La Société Groupe CHAGAN, Société Anonyme dont le capital est
de 1 000 000F., dont le siége est a 69380 DOMMARTIN, 4 allée des
Grillons, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés

de LYON sous le N°® B 348 904 079, représentée par son Président
Directeur Général Monsieur Jean CHABANEL .

ont é€tabli ainsi qu'il suit les statuts de la société anonyme
devant exister entre eux et toute autre personne qui viendrait
ultérieurement a acquérir la qualité d'actionnaire .



STATUTS

TITRE I
FORME -- OBJET -- DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL -~ DUREE
Article 1 . -—--—- Forme
Il est formé entre les propriétaires des actiong cl-aprés créées et de toutes celles qui pourraient 1'étre ultérieurepsnt, une

soc1été anonyme qui sera régie par la loi et les dispositions réqlementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 . --- Objet

La société & pour objet : L'acquisition et la créztion, einsi que I'explottation directe ou indirecte de tous fonds de cormerce de
fonderie d'alumipium et plus généralement la fedrication et la vente de toutes piéces, sous ensembles ou ensembles comporteat des
piéces en aluninium. La gestion de toutes participztions dans des entreprises ou sociétés a objet industriel ou commercial, 1'ac-
quisition et la gestion de tous brevets, procédss, noms, se rapportant aux objets sociaux des sociétés filiales.

Et, plus généralenent, toutes opérations, de queigue nature qu'elles soient, juridiques, écononiques et financiéres, civiles , se
rattachant 4 1'objet sus-indiqué ou & tous autres objets similaires ou connexes, de nature & favoriser, directement ou indizecte-
vent, le but poursuivi par la société, son extension ou son développenent . h

Article 3 . --- Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale AUDMINTIM DR BOURGOIN et pour sigle ADB

Les actes et documents émanant de la société et destinss aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publications di-
verses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots * sociaté dnonywe".
Article 4 . .—--- giége social

Le siége social est fixé & 38300 BOURGOIN JALLIRD, 12,Route de Saint Jean.

11 pourra étre transferé en tout autre lieu de la méne ville par simple décision du conseil d'administration et en tout autre en-
droit par décision extraordinaire des associés .

Article 5 . ———~ Durée

La durée de la société est fizée 4 50 ans & compter de la date d'immatriculation de la société au Registre du commerce ef des so-
'cm&mswfhsus@dmmmuwamkm&et%pmm@ﬂmpmwswxmam&smmu.

TITRE 1l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 6 - APPORTS

Il a été apporté a la sociéte :

. lors de la constitution de la société
une somme de un million sept cent

mille francs, ci 1.700.000 Frs



. lors de I"assemblée générale mixte
du 22 Novembre 1996, une somme de
cent deux mille francs, prélevée sur la
« Réserve Ordinaire », par élévation du
montant nominal des actions de cent francs

a cent six francs., ci 102.000 Frs

. lors de l'assemblée générale extraordinaire |
du 24 Juin 1998, le capital social a été réduit

d’'une somme de cent vingt cing mille quatre
vingt francs, ci - 125.080 Frs

TOTAL des apports égal 3a UN MILLION SIX CENT
SOIXANTE SEIZE MILLE NEUF CENT VINGT FRANCS,

oi 1.676.920 Frs

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de un million six cent f‘.oixant_e seiz_e
mille neuf cent vingt (1.676.920) Francs. |l est divisé en quinze mille huit
cent vingt (15.820) actions de cent six {(106) Francs chacune entiérement

libérées.
Article 8 . ——- Augmentation du capital social

Le capital social peut étre augmenté bar une décision de 1'assemblée générale extraordinaire des actionaires. Lorsque |'augmenta-
tion de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices oy prires d‘émission, 1'assemblée générale extraordinaire qul la

décide statue aux conditions de quorum et de najorité des assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléquer au conseil d'adninistration les powvoirs nécessaires 3 l'effet de réaliser conformément aux
dispositions législativers et reglementaires, 1'auguentation de capital en we ou plusieurs fois, d'en fixer les podalités, d'en

constater 1a réalisation et de procéder 3 la modification corrélative des statuts.
En cas d'augmentation de capital en nunéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre intéqralement 1ibéré,

En cas d‘augmentation de capita) en numéraire, les actionnaires ont, proportionnellenent au montant de leurs actions, un droit de
préterence & la souscription des nouvelles actions émises. Ils peuvent renoncer, § titre individvel & leur droit preférentiel con-
fornément aux textes en vigueur. Lorsque 1'assemblée 1'aura prévy expresséoent, les actionmaires seront &galement admis 3 souscri-

. [e ces actions d titre -réductible,

En cas d'apports ea nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs commissaires aux dpports sont désignés,

conforméaent aux dispositions de I'article 193 de 13 loi du 24 Juillet 196,
Article 9 . —-~Amortissement du capital

Le capital social peut &tre amorti conformément zux dispositions des articles 209 et suivants de la loi du 24 Juillet 1966.

~Article 10 . --- Ré&duction du capital

La réduction du capital est autorisée oy décigée par 1'assemblée générale extraordinaire aux conditions prévues par la loi et les

réglements. L'assembiée peut Geléquer tous pouvoirs au conseil 3 ]'effet de la réaiiser.

Lz réduction du capital 4 w rontant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décige que sous la condition suspensive d'une augmen-
. tation de capital destinée i amener celuj-ci 4 ur montant au roins éqal i ce minieum, & moins que la société me se transforme en

société d'une autre forme.

ED cas d'inobservation de cette regle, tout interessé peut demander en justice 1a dissolution de la sociaté. Cette dissolution pe

peut toutefois étre prononcée si, ay jour o2 le tribunal statue sur le fond I3 réquiarisation a eu lieu.

£2 qucun cas 1a réduction de capital ne peut porter atteinte & 1'égalité entre actionnaires. Le projet de réduction de capital est
cormmiqué aux commissaires aux comptes Quarante cing jour au moins avant la rémion de ]‘assemhlée genérale des actionnaires ap-

pelée & statver sur ce projet.
L achat ou la prise en gage par l1a société de ses propres actions sont Interdits, sauf dispositions légales.

Le représentant de la masse des obligataires et les créanciers dont 13 Créance est antérieure & la date de dépot au greffe du pro-

cés verbal de délibération pewvent former opposition dans les conditions préwes par la législation en vigueur.

Les opérations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai léqgal d‘opposition ni, le cas echéant, avant Q'i] n'ait été

statué en premiére instance sur cette opposition.



TITRE IIX

ACTIONS —- CESSION DES ACTIONS

Article 11 ] ——— Libération des actions

Le montant des actions & souscrire en numraire est payable au siége social ou aux caisses désignées & cet effet, savoir ay mins
un quart de la souscription et, le cag écheant, la totalité de la prime d'énission; le solde restant i verser est appelé par le
consell d*administration aux conditions et modalités qu'il fizera, sans que la libération intégrale des actions puisse excéder wn
délai mavimal de cing ans.

Les appels de fonds sont effectyss par lettre recomandée avec accusé de réception adressée & chaque actionnaire, trente jours ay
roins & 1'avance.

h défaut per l'actiomnaire de se libérer auy epoques fivées par le conseil d'edministration, les sosmes exigibles sur le montant
des actions souscrites par luj portet Intérét de plein droit en faveur de 12 société ay tepr ge I'intérét légel & comter do
expiration du pois qui suit la gaie 0'ex2qibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande ep justice ou d'une mise en demeure. pe
plus pour obtenir le versszent desdites sommes, la société dispose du droit G'exécution, du recours en garantie et des sanctions

prevues par la loi du 24 Juillet 1946,

Article 12 . ——- Droits et Obligations des actions

Chaque action domne droit, proportionnellement & la quotité du capital qu'elle représente, dzns la propriété de 1'actif social,
dans le partage des béoéfices et dans le bonj de liquidation. Elle donne également le droit de participer aux décisions collecti-
ves,

Les actionnaires pe sont tenus & 1'égard des tiers qu'd concurrence du montant de leur apport. La propriété d'une part emporte de
plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions reguliérement prises par les associés. Les droits et obligations attachés aus
parts, les suivent, dans quelque main qu'elles passent. Les représentants ayant droit, conjoint et héritiers d'un associé pe peu-
vent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Soc1été, ni en demander
le partage ou la licitation.

Article 13 . ——-— Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 3 I'egard de 1a société qui ne reconnait qQu'vn seu] propriétaire pour chacure d'glles. & cet égarg,
les indivisions successorales sont' considérées comme un seul actionnaire quel que soit le nombre des parts possédées par cette in-
division.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigier 1'un d'entre eux pour les représenter auprés de la société ; i défaut d'enten-
te, 1] appartient & 1'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie ge Justice un mandataire chargé de le représenter.
Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives, 1'indivision n'est-comptée que dans
une seule téte.

L'usufruitier représente valablement Ie bu-propriétaire & 1'égard de la société dams les décisions ordinaires et le m-
propriétaire représente 1'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

Article 14 . ——_ Transmission des actions

I. Les actions sont transmissibles 3 1'égard de la société et des tiers par virement de compte & compte.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens eptre epoux, ou de cession soit & un autre actiommaire oy i it
salarié d'upe des filiales de 1a socjété ayant au moins deux années d'anciennetd, la cession des actions & un tiers, 4 quelque ti-
tre que ce soit, est somise 3 1'agrépent du conseil d'administration.

En cas de cession & un tiers, la depande Q‘agrément indiquant les nom, prenons et domicile du cessionnaire, le nombre ¢'actions
dont la cession est envisagée et ]a prix offert, est notifiée par lettre recommandée avec accusé de reception & la société, L'a-
grément résulte soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 3 compter de la demande.

S1 1a société n'agrée pas le cessionnaire propose, le conseil d‘administration est tenu, dans le délai de trois mis & compter de
la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit par un tiers, soit, avec le consentement du
cédant, par la société en vue d'ype réduction de capital. A défaut ¢'accord entre les parties, le prix des actions est détemminé
dans les conditions prévues 3 1'article 1843-4 du code civil. Au vu du rapport d'expertise, chaque partie peut se désister & con-
dition de le faire connaitre & 1'aytre dans tes quinze jours du dépdt du rapport de I'expert désigné. Le désisfement du cédant
vaudra renonciation de plein droit au projel de cession.



S1 a 1'expiratlon du délai de trois mois prévu & 1'alinéa précédent, 1'achat n'est pas réalisé, 1'agrément est considéré comme
donné, & molns que le cédant n'ait renoncé & son projet de cession? Toutefois ce délmai peut etre prolongé par décision de justice
a la demande de 12 société.

En Cas d'acquisition et en vue de réqulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs, le cédant sera
invité par le conseil d'administration & signer 1‘ordre de mouvement correspondant dans le délai fixé.

51 le cédant n'a pas déféré & cette invitation dans le délaj imparti, la cession sera réquiarisée d'office sur la signature de ce
document par le président du conseil d‘administration, puls sera notifiée au cédant dans un délai déterminé avec invitation de se

présenter au siege social pour recevoir le prix de vente soit personnellement, soit par une autre personne diment mag@atée a cet

effet.
Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes cessions & wn tiers d'actions ou de droits attachés & ces actions.

TITRE IV

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DIRECTION GENERALE

Article 15 . -—-—-Nomination du conseil d'administration

La societe est administrée pzr un consell composé de 3 4 12 mebres.les persomnes agées de plus de 65 ans ne peuvent &tre adminis-
trateurs.lorsqu'elles dépassent cet age en cours de mandat,elles soat réputées démissionnaires lors de la plus prochaine assemb)ée
générale.Les premiers administrzteurs sont désignés & 1'article 34 des statuts pour une durée de trois ans.

Au cours de la vie sociale, les adninistrateurs sont normés par 1'assemblée qénérale ordinaire. La durée de leurs fonctions est de
s1x amnées; elle prend fin & 1'issve de )'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de 1'exercice
ecoulé et tenue dans 1'année au couts de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

L'assemblée générale peut, en toute circonstance, révoquer un o plusieurs adninistrateurs et procéder i leur remplacement méme si

cette révocation ne figurait pas d 1'ordre du jour.

Les soclétés qui font partie du conseil d'administration doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui
est sounis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes resposabilités que s'il était administrateur en son mom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne qu'il représente; si celle-ci révoque son représentant, elle
est tenue de pourvoir & son remplacement. I1 en est de méme en cas de décés ou de démission g représentant permanent.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux
asserblees générales, procéder & des nominations & titre provisoire. Ces nominations sont soumises & ratification de 1'assemblée
generale la plus proche qui confirmera les nominations et déterminera la durée des mandats; & défaut de ratification, les délibé-
rations prises et les actes accomplis par le conseil n'en seraient pas moins valables.

Dans le cas ou le nombre d'administrateurs descend au dessous de trois, les administrateurs restants devront convoquer 1mmédiate-
pent 1'assemblée générale & 1'effet de compléter 1'effectif du conseil.

Les administrateurs, nommés en cours de société,-peuvent ne pas éire actionpaire au ooment de leur nomination, mais doivent le de-
venir dans le délai de trols rois, & défaut de quoi ils seraient réputés démissiomnaires ¢'office.

Article 16 .--- Dé&libérations dﬁ consell d'administration

Le consell d'administration se réunit sur la convocation du président ou de la moitié de ses membres, au lieu désigné dans la cop-
vocation, aussi souvent que 1'intérét de la société 1'exige.le mode de convocation est déterminé par le conseil.

[a présence de la moitié au moins des membres en fonctions, avec un minimum de deux, est nécessaire pour la validité des délibéra-
tions. Il est teou un registre des présences signé par les administrateurs assistant i la séance.

Un administrateur peut domner, par lettre ou acte, mandat & un autre administrateur de le représenter & une séance du conseil; en
cas d'urgence le mandat peut étre donné par télex, telegramme ou fax mais il devra étre confirmé par acte.

Les decisions sont prises d la majorité des voix des sembres présents ou représentés; en cas de partage, la voix du président de
séance est prépondérante. Toutefois, si deux administrateurs seulement assistent 3 la séance, les décisions doivent étre prises
d'un commm accord.

Le conseil peut choisir un secrétaire méme en dehors de ses membres.

Les délibérations sont constatées par des procéds verbaux imscrits sur un registre spécial et signés par le président de séance et
au Toins un adninistrateur ou, en cas d'empéchement du président, par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des procés verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le président du conseil d'administra-
tion, le directeur général ou un fondé de pouvoir habilité i cet effet.

-



Article 17 . —-——pouvoirs du conseil d‘administration.

Le consell d'administration est investi de par la loi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la

société; 11 les exerce dans 1a limite de 1'objet social et sous réserve de ceuy expressénent attribués par la loi aux assemblée
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil d'administration qui ne relévent pas de
Hopbjet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que }'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte
tenu des circonstances, etant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du conseil d'administration est inopposable aux tiers.

Les cautions, avals et garanties, domnés par la société, font obligatoirement 1'objet d'une autorisation du conseil.

Les dispositions des articles 101 4 106 de 1a loi du 24 Juillet 1966 sont applicables aux conventions conclues, directement ou par
personnes 1nterposées, entre la société et 1'un de ses administrateurs ou directeurs généraux.

Article 18. ---Direction générale.

Le conseil d'administration nome parwi ses membres pour la durée qu'il détermine, sans pouvoir exéder celle de son mandat 4'adi-
nistrateur, un président qui doit étre wne personne physique et peut étre indéfiniment réélu.

Le président du conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances ay ron de lz
Soc1ELé, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées ou qu'elle réserve spécialepent &u conseil
d'administration. I1 a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs tous mandataires spéciawr qu'il avisera.

Sur le proposition du président, le conseil d'administration peut nommer, pour 1'assister, un directeur genéral. Le direcieyr gé-
neral est obligatoirement une persomne physique. I1 est révocable 2 tout moment par le conseil d'zdministration sur la precosition
du president. En cas de décés, révocation ou dénission de ce dernier, le directeur général conserve, sauf décision contraire du
consell, ses fonctions et attributions, jusqu'd la nomination du nouveau président.

La reruneration du président et du directeur général est fixée par le conseil d'administration. L'étendue et la durée des POUVOLTS
deléqués au directeur général sont déterminées par le conseil d'administration en accord avec son président. Toutefois lorsqu'un
directeur général est adninistrateur, la durée de ses fonctions ne peut exéder celle de son mandat.

51 le capital social est au moins de 500 00OF deux directeurs généraux peuvent &tre nommés.

Tous les actes engageant la société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, mandats sur les banquiers, les établissezents de
crédit et de banques, les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce doivent &tre s1gnés soit par
le président du conseil ou 1'administrateur spécialement délégué pour le remplacer en cas d'empéchenent, soit par le directeur gé-
néral, & moins d'une délégation donnée & un seul ou plusieurs mandataires avec pouvolr d'agir ensemble ou séparément, les cau-
tions, avals et garanties devant obligatoirement faire 1'objet d'une autorisation préalable du consell d'administration, conformé-
ment aux dispositions 1égales.

L4 Justification des pouvoirs sera fournie par 1'extrait du procés verbal de la délibération qui les awra établis.

Article 19 . —-—--Rémunération des administrateurs.

L'assemblée générale annuelle peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, & titre
de jetons de présence. Le conseil répartit ces rémnérations entre ses membres comme il 1'entend.

Article 20 . -—- Responsabilité.

Le président, les adwinistrateurs ou les directeurs généraux de la société sont responsables, envers la société, ou emvers les
tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les socistés anonymes, soit des violatlons des présents statuts,
soit des fautes comises dans leur gestion, le tout dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la 1égislation ex
viqueur,

Article 21 . --- Commissaires aux comptes.

L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusleurs commissaires suppléasts res-
piissant les conditions fixées par la loi et les réglements.

Les commissaires sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant aprés 1'assembiée générale qui statue sur les comptes de
sixiéme exercice. Ils sont rééligibles. Ils sont iavestis des fonctions et des pouvoirs que leur confére la loi.



TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 . ~-—- Forme -- Objet de décisions collectives

I. -- Forme
Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales dont les délibérations obligent tous les actiomnai-
res, péne absents, dissidents ou incapables.

I1. -- Objet

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts.

Toutes les autres décisions en assemblée ou lors de consultations écrites sont qualifiées de décisions collectives ordinaires.

Article 23 . ——— Mode de consultation des assoclés en cas
d'assembl] ée

I. -- Convocation

Les actlonnaires sont convoqués aux; assemblées par le conseil d'administration ou, par le commissaire aux comptes. Elle peut eqa-
lement étre convoquée par un mandataire désigné en justice & 1a demande soit de tout interessé en cas d‘urgence, soit d'un ou plu-
sieurs actionnalres représentant au moins le dixiéme du capital social. ‘
Les associés sont convoqués, quinze jours francs au meins avant la réunion de 1'assemblée, par lettre simple. Celle-ci indi-
que 1'ordre du jour. Lorsque 1'asserblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, .. deuxiéme assemblée et, le cas
échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, est convoquée six jours au moins d'avance dans les mémes formes que la premiére.

Toute assemblée irréquliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 1'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les
actionnaires étaient présents ou représentsés.

I1. == Ordre du jour

L'ordre du jour de 1'assemblée est arrété par 1'auteur de 1a convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions inscrites i 1'ordre du jour
sont libellées de telie sorte que leur contepu et leur portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter i
d‘autres documents.

L asseablée me peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour.

III. -- Réunion de ]'assemblée

L'assemblée des actiomnaires se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville indiquée dans la lettre de convo-
cation. Elle est présidée par le président du conseil d'administration ou en son absence par un administrateur spécialement délé-
qué a cet eifet par le conseil. Toutefois si 1'assemblée est convoquée par le commissaire aux comptes, elle est présidée par 1'un
d'eux. En cas d'absence ou de défaillance de la personne habilitée & présider 1'assemblée, celle-ci élit elle méme son président.
Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres presents et acceptants qui possédent ou représentent le plus qrand
- nombre voix.

L bureau ainsl constitué désigre un secrétaire qui peut étre chalsl en dehors des actionnalres.

I1 est tenu pour chaque assemblée une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.

IV, -- Vote, représentation

Les titulaires d'actions nominatives, depuis cing jours au moins avant 1'assemblée, peuvent se faire représenter i cette assem-
blée,

Un actionnalre peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire .

Le mandat de représentation d'un actionnaire est donné pour ume seule assemblée. 11 peut cependant étre donné pour deux assembiées
tenues le méme jour ou dans un déiai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Le vote par correspondance s'exerce selon les conditions et modalités fixées par les dispositions législatives et réqlementaires
en Vigueur.



V. -- Procés-verhaux

Toute Gélibération de )'assemblée des actionnaires est constatée par un procés-verbal signé par les membres du bureau; ces Procés
verbaux doivent étre inscrits sur un registre tenu conformément au dispositions réglementaires.
Les coples ou extraits des procés-verbaux des délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes par le prési-

dent du conseil d'administration ou par un administrateur exegant les fonctions de directeur général, soit par le secrétaire de
seance.

Au cours de 1a liquidation de la société, leur certification est valablerent effectuée par un seul liquidateur.

VI. -- Droit de communication et d'information des associés

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de l'exercice, le texte des résolutions
proposées, le rapport du conseil d'administration ainsi que, le cas échéant, celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux
actionnaires quinze jours au moins avant la date de 1'assemblée.

En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde 1'assembiée, les mémes documents sont tenus, au siege social, & la disposi-
tion des actionnaires, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Article 24 . ——= Décisions ordinaires

I. L'assemblée générale ordinaire se compose de tous les actiomnaires quel que soit le nombre de leurs actions, pourvi qu'elles
alent €té libérées des versements exigibles.

Pour delibérer valablement, 1'assemblée doit étre composée d'un norbre d'actionnaires représentant le quart au moins du capital
social. Si cette condition n'est pas remplie, 1'assemblée générale est convoguée de nouveau selon les formes prescrites & 1'arti-
cle 23. Dans cette seconds réunion, les délibérations prises sur le méme ordre du Jour que lz précédente réunlon sont valables
quel que soit le nowbre d‘actions représentées.

Les delibérations de 1'assemblée générale ordinaire sont prises & la najorité des voix des actionnaires présents, représentés, oy
ayant voté par correspondance; les®abstentions exprimées en assemblée et dans les formulaires de vote par correspondance sont
considérées comme des votes contre. o
L'assenblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que celles ayant pour effet de modifier directement ou in-
directement les statuts.

Article 25 . ——— Décisions extraordinaires

I. L'assemblée générale extraordinaire peut prendre toutes décisions et apporter aux statuts, dans toutes leurs dispositioms, les
rodifications , quelles qu'elles soient, autorisées par les lois sur les sociétés anonymes; elle ne peut cependant, sauf cas préw
par la loi, augmenter les engagenents des actionnaires que par une décision unanime.

L'assemdlée générale extraordinaire se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre de letrs actions, pourvu qu'elles
aient été libérées des versements exigibles. Pour délibérer valablement, 1'asserhlée doit étre corposée d'un nombre d'actionnaires
representant la moitié au moins du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, 1'assemblée generale extraordinaire est convoquée de nouveau selon les formes légales en re-
produisant 1'ordre du jour et indiquant la date et le résultat de 1la précédente assemblée; elle délibére valablement si elle est
composee d'un nombre d'actiomnaires représentant le quart au moins du capltal social. A défaut de ce dermier quorum, la deuxiépe
assemblée peyt étre prorogde & wne date postérieure de deux mois au plus & celle 3 laquelle elle avait &té convoquée. |
Les dellbérations de 1'asserblée générale extraordinaire sont prises i 1a majorité des deux tiers des voix des actionnaires pré-
sents, représentés, ou ayant voté par correspondance; les abstentions exprinées en assemblée et dans les formulaires de vote par
correspondance sout considérées comme des votes contre.

L'assenblée générale extraordinaire peut statuer aux conditions de quorun et de majorité prévues pour les assemblées générales or-
- dinalres Jorsque 1'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission.

Article 26 . ~-- Assemblée statuant sur les comptes sociaux

I. -- Réunlon de 1'assembiée
Dans le délal de six mois qui suit la cléture de 1'exercice, le rapport sur les opérations de 1'exercice, 1'inventaire, le compte

de resultat, le bilan et 1'annexe établis par le conseil d'administration sont soumis i 1'approbation des actionnaires réunis en
assemblée,

II. -- Droit de commmication et d'information des asseciés

Le bilan, le compte de résultat et 1'anmexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des résolutions proposées, et, le cas
échéant, le rapport des commissaires aux comptes, sont tenus i la disposition des actionnaires quinze jours au moins avant la date
de 1‘assemblée.

A compter de la commnication des documents prévue i 1'alinéa précédent, tout actionnaire a la faculté de poser par écrit des
questions auxquelles le président sera tenu de répondre au cours de 1'assemblée.




TITRE VI

EXERCICE SOCIAL —--— COMPTES SOCIAUX
INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE
AFFECTION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 27 . -—-—- Exercice socilial

L'ezercice social & wne durée de douze pois. 11 commence le ler Septenbre pour se terminer le 31 Aout.
Par exception, le premier exercice social sera clos le 31/08/96.

Article 28 . —~—- Comptes sociaux

I. -- Etablissenent des comptes sociaux

% la cloture de chaque exercice, la conseil d'adrinistration dresse "inventaire des divers éléments de 1'actif et du passif exis-
tant & cette date.

Il dresse également le compte de résuitat et le bilap,

Le pontant des engagements cautionnds, avalisés ou garantls est mentionné 2 la suite du bilan, ainsi qu'un état des siretés cons-
enties par la société.

I1 établit wn rapport de gestion sur la situation de la socisté et son activité au cours de 1'exercice écoulé, les résultats ge
cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées, 1'évolution prévisible de cette situation et les perspectives
d'avenir, les événements importants survenus entre 1a date de cloture de I'exercice et la date & laquelle le rapport est établi,
enfin les activités en matidre de recherche et de développement.

I1. -~ Formes et néthodes d'évaluation des comptes sociaux
Le compte de résultat et le bilan sont établis dpres chague exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluition
que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est intervenu dans la situation de Ia sociats.

Dans ce dernier cas, les modifications doivent &tre décrites et justifiées dans 1'annexe. Elles doivent aussi étre signalées dans
le rapport de gestion, et le cas échéant, dans le rapport des commissaires aux comptes,

ITI. -- Amortissements et provisions

Neme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, il est procédé aux amortissements et provisions nécessaires.

Les frals de constitution de la société sont amortis avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans wn délai de cing
ans. |

Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus tard & 1'expiration du cinquitme exercice suivant celui au cours duque)
11s ont 8té engagés. Ces frais peuvent étre imputés sur ]e montant des primes d'émission afférentes d cette augmentation.

Article 29 . —— Affectation et répartition des résultats.

- Les bénéfices sont constitués par les produits de Mezercice, déduction faite des frais généraux et autres charges d'exploitation,
alosi que de fous amortissements et provisions.

Sur le bénéfice de 1'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement d'un vingtiéme au moins,
afiecté d la formation d'wn fonds de réserve dit "réseve légale™. Ce prélévement cesse d'atre obligatoire lorsque ledit fonds at-
telnt une somme €gale au dixiéme du capital social.

Un dividende statutaire éqal & six pour cent du capital social sera prélevé sur le bénéfice de 1'exercice, dimimué de la dotation
d 12 réserve léqale, et distribué aux actionnaires en proportion de leur nombre d'actions.

L'assemblée décide souverainement de 1'affectation du solde du bénafice auqmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires anté-
rieurs; elle détermine notamment la part attribuée aux actiompaires sous forme de dividende.

L'asserblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. Les
pertes reportces par décision de 1'assemblée générale sont imscrites i up compte spécial figurant au passif du bilan, pour étre
wmputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jusqu'd extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves.



Article 30 . --- Mise en paiement des dividendes.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par 1'assemblée ou le conseil d'administration dans un délai

maxigun de neuf mols & compter de la date de cldture de 1'exercice social. Aucun acompte sur dividende ne peut étre versé si les
conditions prévues par la loi ne sont au préalable remplies.

Article 31. -—— Dissolution

I. -- Dissolution & 1'arrivée du terme & défaut de prorogation N

La société est dissoute & 1'arrivée du terme & défaut de prorogation. Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le
conset] d'administration devra provoquer une réunion de la collectivité des actionnaires & 1'effet de décider, dans les conditions
requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la société doit étre prorogée.

I1. -- Dissolution anticipée

La dissolution anticlpée de la société peut étre dicidée & tout moment par des actionnaires représentant les deux tiers des ac-
tioms.

Article 32 . ~—--- Liquidation

I. -~ OQuverture de la liquidation et effets

La société est en liquidation dés 1'instent de sa dissolution pour quelque cause que ce soit ; sa dénomination sociale est alors
suivie de la mentlon "société en liquidation ®.

Cette mention, ainsi gue le nom du ou des liquidateurs, doivent fiqurer sur tous les actes et documents émanant de la société et
destinés aux tlers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publications diverses. La persomnalité morale de la socié-
té subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'd la cléture de celle-ci. La dissolution de 1a société ne produit ses ef-
fets a 1'€qard des tiers qu'a compter de la date & laquelle elle est publife au Registre du commerce et des sociétés.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux des immeubles utilisés pour son activité socia-
le, y compris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles.

S1, en cas de cessation du bail, 1'obligation de garantie ne peut plus étre assurée dans les termes de celui-ci, il peut ¥ étre™
subst1tué, par décision du président du tribunal de grande instance du lieu de la situation de 1'immeuble, toute qarantie offerte
par le cessionnaire ou un tiers, et jugée suffisante.

IT. -- Désignatlon du ou des liquidateurs

Les fonctions des administrateurs premnent fin par la dissolution de la société. La collectivité des actionnaires conserve les mé-
res powvoirs qu'avant la dissolution de la société. Elle régle le mode de liquidation et nomme wn ou plusieurs liquidateurs dont
eile détermine les pouvoirs. Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformément & la loi.

51 les actlonnalres n'ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance du président du tribumal de commerce sta-
tuant sur requéte. |

ITI. -- Pin de Ja liquidation

Les actionnalres sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de liquidatiom, sur le quitus & donner
au liquidateur pour sa gestion et la décharge de son mandat, et pour constater la cloture de la liquidation. A défaut, tout asso-
cié peut demander au président du tribunal de commerce, statuant en référé, la désigmation d'un mandataire chargé de procéder 4 la
convocation.



TITRE vVIT

CONTESTATIONS —-— ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION —-- DISPOSITIONS DIVERSES

Article 33 - ——— Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa.liquidation, soit entre actionnaires et iz
société, soit entre actionpaires ur-meres, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents sta-
tuts, sont soumises & la juridiction deg tribunaux compétents du liey du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actiomnaire doit faire €lection de domicile, dans le ressort du tribunal cozpétent dy
lieu du siége socizl et toutes assignztions et significations sont requliérezent faites & ce donicile.

A defaut d'6lection de doaicile, les essignations et significations sont valzhlement faites ay parquet du procureur de la Républi-
que pres le tribunal de grande instance du lieu dy s18ge social,

Article 34 . ——— Premiers administrateurs

>ont pomcs administreteurs de la société pour wne urée de trojs an qui se terninera & 1'issue de 1'assemblée générale ordinaire
statuant sur les comtes de 1'exercice clos le 31 hout 139¢:

Konsieur Fernand Pavilhac,

Konsleur Raymond Ivends,
Monsieur Bervé Karie,

soussiqnés qui déclarent, chacun ep ce qul le concerne, accepter cette nomination eq précisant qu'aucune régle légale ne s'y oppo-
se.

Article 35 . -—-- Commissaires aux comptes
Sont pomms, pour une Qurée de six exercices, en qualité de commissaires aux comtes:
Titulaire: monsieur  Madwwe  Anfocncddl Aeosor

Suppléant: nonsieur

Les commissaires ainsi normés, intervepants aux presentes, déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter le mandat qui vient
de lui Etre confié, en précisant que rien pe s'oppose & cette nomination. ' |

Article 36 . -—- Actes accomplis pour le compte de la socié&té
en formation

- Préalablement 4 la siqnature des presents statuts, Monsieur Fernand Pauilhac @ présenté aux soussignés, conformément aux disposi-
tions de I'article 26 du décret dy 23 mars 1367, 1'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec 1'in-
dication, pour chacun d'eux, de I'engagenent qui en résultera pour la société, Cet état est annexé aux statuts et la signature de

ces dernlers emortera reprise des €ngagements par la sociéte, lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du comerce et
des sociétés.

Article 37 . ——-— Dé&lais

Les delais stipulés aux présents statyts dolvent étre decomptés selon les regles fixées par les articles 640 & 642 du Rouveau Code
de procédure civile.




Article 38 - ——— Publicité

Les formalités de constitution étapt accomplies, 1'avis prévu par 1'article 285 Qu décret du 23 mars 1967 sera jipséré dans yp

journal d'annonces légales paraissant dans Je département dy sja i :
: 1€ge social, A ce pouv do :
PRUILRAC pour effectuver les différentes formalités prescrites par fi loi. ¢ e etfety tous powtlts sout doas 4 Konsie

Article 39 .| __ Frais

"

Tous les frais, droits et honoraires des présents et d | -
. £ €S Wy | .
triculée au Registre di comerce et doc sgciétés. ses suttes seront pris en charge par la société lorsqu'elle aura é+4 irme-

¢ exerplaires 0r1ginaux,
Faits & Bourgoin Jalljey
L'ez £1] neuf cent quatre vingt quinze

e 51 ﬁmdéifr

STATUTS MIS A JOUR
A BOURGOIN JALLIEU
LE 22 NOVEMBRE 1996

STATUTS MIs A JOUR A BOURGOIN JALLIEU,
LE ViINGT DEUX SEPTEMBRE MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DIX HUIT,

/ Al -.-..' .I'""-“.T -.*'I.‘“I.
L'briiﬁ Gl
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