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Statuts modifiés a I'issue :

d’une assemblée générale extraordinaire du 10 Octobre 1996 comportant extension
de P’objet social (Art 2.3.)./.

d’un acte sous seing privé en date du 27 juin 1997 comportant une cession de parts sociales
(Art2.5.4)./.

d’une assemblée générale extraordinaire du 20 Mai 1999 comportant un transfert de si¢ge
social. (Art 2.2.)./.

d’un acte sous seing privé en date du 30 Novembre 1999 comportant une cession de parts
sociales (Art 2.5.5)./.

d’une assemblée générale extraordinaire du 30 Octobre 2007 comportant un transfert de
siége social. (Art 2.2.)./. '

d’une assemblée générale extraordinaire du 29 janvier 2008 comportant un changement
de gérance (Art 3.0.)./.

d’un acte sous seing privé en date du 30 Mars 2008 comportant une cession de parts
sociales (Art 2.5.6)./.

d’un acte sous seing privé en date du 30 Avril 2008 comportant une cession de parts
sociales (Art 2.5.7.)/.

d’un acte sous seing privé en date du 30 Mars 2009 comportant une cession de parts
sociales (Art 2.5.8.)/.

d’un acte sous seing privé en date du 30 Mars 2009 comportant une cession de parts
Sociales (Art 2.5.9.)/.

d’un acte sous seing privé en date du 4 Octobre 2010 comportant un transfert de
sieége social. (Art 2.2.)./.
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STATUTS

LES SOUSSIGNES visés infra en 0 ont établi ainsi qu’il suit les
Statuts d’une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE.

0 - IDENTIFICATION DES PARTIES. DECLARATIONS.

- Monsieur Alain BAILLY, gérant de société, demeurant & La Rochelle
7 passage de la corvette, le gabut -
Né le neuf octobre mil neuf cent quarante trois & Levallois-Perret (92000),
Divorcé de madame Lucette BEAUGET, non remarié.

DE PREMIERE PART

- Monsieur David BAILLY, travailleur indépendant, demeurant a La
Rochelle, les minimes , résidence les Terrasses de la plage — appartement n°4
Né le treize mai mil neuf cent soixante sept & La Rochelle,

Célibataire majeur,
DE DEUXIEME PART

I - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

1.0 - ENGAGEMENT POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les actes et engagements a accomplir pour le compte de la société en formation
Font ]’objet d’un mandat revétu de la signature des associés fondateurs et annexé aux
Présents statuts aprés mention (annexe I).

1.1.- DEPOT DES FONDS

Les fonds correspondant aux apports de numéraire visés infra en 2.5.1 intégralement
Libérés, ont été déposés a la banque CREDIT LYONNALIS, succursale de La Rochelle, a un

compte ouvert au nom de la société en formation deés avant ce jour.
Le retrait de ces fonds pourra étre effectué conformément aux textes en vigueur.






1.2 - COMMISSAIRE AUX APPORTS.

Le ou les apports en nature visés infra en 2.5.2. ont été évalués connaissance
Prise des conditions stipulées les concernant et du rapport établi en Mai 1995 par Monsieur
Dominique FOUCHET, expert-comptable & La Rochelle, rue de la trinquette, le Sextant,
désigné par tous les associés fondateurs en qualité de commissaire aux apports.

Ledit rapport est annexé aux présents statuts (annexe n°IIl)

1.3.- FORMALITES

1.3.0. - Pouvoirs pour les formalités constitutives.

Tous pouvoirs sont conférés a chacun des fondateurs et aux porteurs d’expéditions,
originaux, copies ou extraits conformes des piéces constitutives, a I’effet d’accomplir toutes
formalités requises.

Monsieur Alain BAILLY regoit expressément mandat de signer 1’avis 4 publier dans
Le journal d’annonces légales du département du siége social ainsi que la déclaration de
conformité.

1.4.- FRAIS *

Les frais, droits et honoraires du présent acte et de leurs suites seront supportés par la
Société, inscrits au compte de frais d’établissements et amortis avant toute distribution de
Bénéfices et au plus tard dans un délai de cing ans.

1.5. - ETAT DES DOCUMENTS ANNEXES AUX STATUTS OU
LES ACCOMPAGNANT.

Demeureront annexés aux présentes, entant que de besoin, en original, brevet ou
expédition selon le cas, les documents ci-aprés énoncés :

- annexe I : mandat de prendre les engagements pour le compte de la société en
formation.
-annexe I : acte de nomination du premier gérant.

- annexe Il : rapport du commissaire aux apports.
2. - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE
2.0. - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est « AB FINANCE »

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents
de toute nature émanant de la société et destinée aux tiers, la dénomination sociale
mentionnée ci-dessus doit toujours étre précédée ou suivie de la mention « société a
responsabilité limitée » ou des initiales « S.A.R.L. », puis dans tous les cas, de 1’énonciation
du moment du capital social ainsi que de I’indication de I’immatriculation principale de la
société au R.C.S.






Dans toutes les correspondances et tous les documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit étre accompagnée de la désignation de la société complétée par
I’indication de sa forme juridique.

2.1. FORME

La société a la forme d’une Société a Responsabilité Limitée régie par la loi du 24 Juillet
1966, le décret du 23 Mars 1967 et tous les textes subséquents qui les ont modifiés ou
complétés.

2.2. SIEGE SOCIAL. RCS. SUCCURSALE
2.2.0 Siége social. RCS.

Le siége social est fixé 8 LA ROCHELLE ( 17 000 ) 12, Rue de I’Aimable Nanette, du
ressort du tribunal de commerce de La Rochelle, lieu de son immatriculation au RCS.

Il peut étre transféré dans la méme ville sur simple décision de la gérance.

Il peut étre transféré partout ailleurs sur décision collective des associés de nature
extraordinaire.

2.2.1. Succursales, agences, dépits.
La création, le déplacement, la fermeture d’établissements annexes en tous lieux et en
tous pays interviennent sur simple décision de la gérance.

2.3. OBIJET SOCIAL

La société a pour objet I’achat et la vente de toutes monnaies non cotées, toutes
transactions sur le marché de I’or, I’achat et la vente de voitures automobiles de collection
ainsi que toutes les activités liées a 1’édition.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu’ils soient, dés lors qu’ils concourent ou peuvent concourir, facilitent ou
peuvent faciliter la réalisation des activités visées a I’alinéa qui précéde ou qu’ils permettent
de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts industriels, commerciaux ou
fin#hciers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relations d’affaires.

2.4 DUREE DE LA SOCIETE
2.4.0 Détermination

La durée de la société est fixée a soixante années a compter de son immatriculation au
RCS.

2.4.1 Prorogation

Un an au moins avant la date d’expiration de la société les associés doivent étre consultés a
Peffet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut de consultation dans ce délai, tout
associé peut demander au président du tribunal de commerce, statuant sur requéte, la
désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci-dessus.






La décision de prorogation doit étre prise a la majorité requise pour la modification
des statuts.

2.4.2 Dissolution

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée,
comme encore au terme du délai de deux ans au cours duquel le nombre des associés serait
resté supérieur A cinquante, si, dans le méme délai, une loi du 24 Juillet 1966.

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider a tout
moment la dissolution anticipée ; elle doit se prononcer sur ce sujet lorsque les capitaux
propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social, du fait de pertes.

2.5 - CAPITAL SOCIAL. PARTS SOCIALES. APPORTS.

2.5.0. — Montant du capital social et parts sociales.
Le capital social s’éleve a SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS 45
CTS (7.622.45 Euros).

11 est divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de QUINZE EUROS VINGT CINQ
CENTIMES (15,25 Euros) chacune, souscites en totalité et intégralement libérées,
Numérotées de 1 a 500.
Le tout ainsi qu’il résulte infra du § 2.5.1.

2.5.1. — Apports en numéraire. Souscription et libération.
Les associés suivants effectuent des apports en numéraire, savoir :

- Monsieur david BAILLY, une somme de DEUX CENT CINQUANTE
EUROS SEIZE CENTIMES enti¢rement versée, prélevée sur des fonds dont
Papporteur a la libre disposition étant célibataire, comme précisé supra en 0.

En conséquence, en rémunération, il est attribué a ’apporteur dix sept parts n° 1 a

17, ci 17 parts

TOTAL des parts intégralement libérées

Rémunérant les apports en numéraire : 17 parts

2.5.2 — Apports en nature

- Monsieur Alain BAILLY apporte a la société, sous les garanties ordinaires et de
droit :
* L’ensemble des biens mobiliers suivants :

Piéce de monnaie Louis XIV 1/12°™ méche courte 1644 A Rose

Pi¢ce de monnaie Louis XIV 1/12°™ meéche longue 1649 Y frappe médaille
Piéce de monnaie Louis XIV quart d’écu carambole 1688 le Tr.inscrite
Piéce de monnaie Louis XIV 1/12°™ aux 8 L 1% type 1691 A

Piéce de monnaie Louis XIV quart aux 8 L 1* type 1692 E réformé.

Piéce de monnaie Louis XIV 1/12°™ aux palmes 1694 D réformé.

Piéce de monnaie Louis XIV 1/1 aux 3 couronnes 1710 Besancon.
Pi¢ce de monnaie Louis XIV quart d’écu aux 3 couronnes 1711 D.

Piéce de monnaie Louis XV quart d’écu vertugadin 1716 D réformé.

Oéme






Piéce de monnaie Louis XV quart d’écu de navarre 1718 BB

Pi¢ce de monnaie Louis XV 1/6"™ d’écu de navarre 1719 A frappe soignée
Piéce de monnaie Louyis XV 1/6°™ livre d’argent 1720 A

Pi¢ce de monnaie Louis XV 1/12°™ d’écu de France 1721 Troyes Atelier rare
Piéce de monnaie Louis XV Tiers d’écu de France 1722 H flan neuf

Piéce de monnaie Louis 1/20°™ d’écu aux lauriers 1726 A

Piéce de monnaie Louis XV 1/10°™ d’écu aux lauriers 1726 A

Pi¢ce de monnaie Louis XV 12 sols « Isles du vent » 1731 H

Piéce de monnaie Louis XV 1/10°™ au bandeau 1741 P

Piéce de monnaie Louis XV 1/5°™ d’écu 2 la vieille téte 1774 BB

Piéce de monnaie Louis XV 1/20°™ posthume 1779 A

Piéce de monnaie Louis XV 1/10°™ d’écu aux lauriers 1779 AA

Piéce de monnaie 15 sols de la constitution 1791 A

Piéce de monnaie 30 sols de la constitution 1791 A

Le tout évalué a la somme de SEPT MILLE TROIS CENT SOIXANTE
TROIS EUROS VINGT NEUF CENTIMES (7.363,29 euros)

En conséquence, en rémunération, il est attribué & 1’apporteur

Quatre cent quatre vingt trois parts,

NO 18 A 500, Clecveernienierinrinncnecenrerecreccsecnasescrsessescasesess 483 parts

TOTAL des parts intégralement libérées
Rémunérant les apports en DAtUre :......c.cccevevencencenceccseees...483 parts

2.5.3 - Récapitulation des apports en capital

Apports en numéraire :............... 259,16 euros rémunérés par 17 parts
Apports en RAUre : .....cceveeeeencenne 7363,29 euros rémunérés par 483 parts
TOTAUX . coeiieniinirncencncnncracnes 7.622,45 euros rémunérés par 500 parts

(correspondant a la division du capital socia visé supra en 2.5.0)






2.5.4 — Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 27 Juin 1997,

Monsieur Alain BAILLY a cédé a Mr David BAILLY, 233 parts sociales n° 18 a 250, a
prendre sur les 483 parts sociales qu’il possédait dans la société.

La répartition du capital social est donc devenue la suivante :

- Monsieur Alain BAILLY, deux cent cinquante parts sociales (250)

N°1a250;
- Monsieur David BAILLY, deux cent cinquante parts sociales (250)
N° 251 a 500.

2.5.5 — Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 30 Novembre 1999,
Monsieur David BAILLY a cédé & Madame Dominique BONETAT, 125 parts sociales
N° 251 a 385, a prendre sur les 250 parts sociales qu’il possédait dans la société.

La répartition du capital est donc devenue la suivante :

- Monsieur Alain BAILLY, deux cent cinquante parts sociales (250)

N°1a250
- Monsieur David BAILLY, cent vingt cinq parts sociales (125)
N° 376 a 500
- Madame Dominique BONETAT, cent vingt cing parts sociales (125)
N°251a375

2.5.6 — Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 30 Mars 2008,
Monsieur David BAILLY a cédé 4 Madame Dominique BONETAT, 10 parts sociales
N° 386 a 396, a prendre sur les 125 parts sociales qu’il possédait dans la société.

La répartition du capital est donc devenue la suivante :

- Monsieur Alain BAILLY, deux cent cinquante parts sociales (250) N° 1 a 250

- Mme Dominique BONETAT, cent trente cinq parts sociales (135) N° 251 4385

- Monsieur David BAILLY, cent quinze parts sociales (115) N° 386 a 500.

2.5.7 — Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 30 Avril 2008,

Monsieur David BAILLY a cédé 8 Madame Dominique BONETAT, 35 parts sociales
N° 386 a4 421, a prendre sur les 115 parts sociales qu’il possédait dans la société.

La répartition du capital est donc devenue la suivante :

- Monsieur Alain BAILLY, deux cent cinquante parts sociales (250) N° 1 a 250

- Mme Dominique BONETAT, cent soixante dix parts sociales (170) N°251 4 420

- Mr David BAILLY, quatre vingt parts sociales (80) N° 421 a 500.

2.5.8/9 — Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 30 Mars 2009
Madame Dominique BONETAT a cédé a Mr Matthieu LE CANN, 125 parts sociales
N° 251 a 375 et a cédé a Mr David BAILLY 45 parts sociales N° 376 4 421

La nouvelle répartition est donc la suivante :

- Monsieur Alain BAILLY, deux cent cinquante parts sociales (250) N°1 4 250

- Mr Matthieu LE CANN, cent vingt cinq parts (125) N° 251 a 375

- MrDavid BAILLY, cent vingt cinq parts (125) N° 376 a 500

2.6 — EXERCICE SOCIAL

L’exercice social s’étend du premier janvier au trente et un décembre de chaque
année.

Le premier exercice social prendra fin le trente et un décembre mil neuf cent quatre
vingt seize.

2.7. - GERANTS, COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le ou les premiers gérants sont désignésdans un acte distinct signé de tous les

Associés ou de leurs mandataires, annexé aux présents statuts, aprés mention (annexe )1l

n’est pas désigné de commissaire aux comptes.

2.8 - AGREMENT DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES

La collectivité des associés statue sur I’agrément des cessions et transmissions
De parts sociales selon ce qui est spécifié infra en 6.0.



3 - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE.

3.0. - GERANCE.
3.0.0. - Nomination des gérants.

La sociélé est gérée par une ou plusieurs personnes physiques,
associ€ées ou nen, noNNNEEs aver ou sans limitation de durée.

Le ou les premiers gérants sont désignés comme dit supra en 2.7. Au
cours de la vie sociale, ils sont désignés par décision des associés représentant plus
de la moitié des parts sociales.

3.0.1. - Pouvoirs des gérants.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance, au nom de la
sOCi€té, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés. La
société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent pas de I'objet
social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que P'acte dépassait cet objet
ou qu’il ne pouvait Vignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

3.0.2 - Délégation de pouvoirs.

Un gérant peut donner toutes délégations de pouvoir &t tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

3.0.3 - Hypothitques et siiretés réelles.

Les hypothtques et autres slretés réelles sur les biens de la société
cont consenties en vertu de pouvoirs pouvant résulter des présents statuts, de
délibérations ou délégations €tablis sous signatures privees alors méme que la
constitution de I'liypotheque ou de la sreté doit I'étre par acte authentique.

3.0.4 - Responsabilité des gérants.

ILa responsabilité des gérants est engagée dans les conditions de droit
commun et celles définics par les lois du Commerce et des Sociétés.

3.0.5 - Rémunération des gérants.

Chacun des gérants a droit en rémunération de ses fonctions, a un
traitement fixe ou proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel, dont le montant
et les modalités de réglement sont déterminés par décision collective ordinaire des
associés. _

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais
de représentation et de déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux
de la suci€té.

3.0.6 - Modalités d’exercice des fonctions.






Le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs est tenu de
consacrer toul le temps et tous les soins nécessaires aux affatres sociales,

Pendant 'accomplissement de son mandat, tout gérant s’interdit de
faire directement ou indirectenient concurrence 2 la société puis en outre pendant
deux années aprés cessation de ses.fonctions, dans-le département du siege social. -

3.0.7 - Révocation d'un gérant.

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus
de la moiti€ des parts sociales. Le gérant révoqué sans Jjuste motif peut obtenir des
dommages-intéréts.

i De plus, un gérant est révocable par décision de justice pour cause
légitime.
1

3.1.-CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES.
3.1.0 - Intervention de commissaires aux comptes.

Un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux
comptes suppléant doivent ou peuvent &tre nommés dans les conditions visées X
I"article 64 de la loi du 24 Juillet 1960.

3.1.1.- Examen des conventions entre un associé ou un gérant et la

SOCIEté. :
0.- Conventions soumises 2 ratification des Associés.
Le gérant ou s°il en existe un, lecommissaire aux comptes, présente 2
Fassemblée ou joint aux documents communiqués aux associ€s, un rapport spécial
sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et I'un de ses gérants ou associés.

La collectivité des associés statue sur ce rapporl. Le gérant ou
associ€ intéress€ ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour la calcul du quorum et de la majorité.

: Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets i
charge pour le gérant ct s'il y a lieu, pour Passoci€ contractant, de supporter
individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables i la société. :

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions
pass€es avee une société dont un associé indéfiniment responsable, un géraat, un
administrateur, un directeur général, un membre du directoire ou un membre du
conscil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la SOCiété 2

responsabilité limitée.

. - Conventions soumises i autorisation préalable.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les
conventions conclues par un gérant non associ€ sont soumises i I"'approbation
préalable de I'assemblée des associés.

2. - Conventions libres.

Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont pas
applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales.

3. - Conventions interdites.






A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser pour elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants
légaux des personnes morales associés.

4.- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL.

< La collectivité des associés, par décision extraordinaire peut apporter
toutes les modilications au capital social et 2 sa division en parts sociales, ce le cas
¢chéant, en respectant les prescriptions des articles 61 3 64 de la loi du 24 Juillet
1960.

Toutefois; la réduction du capital social 3 un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’une
dugnientation de capital destinée & amener celui-ci & un montant au moins égal 3
ce minimum légal, 2 moins que la suciété ne se transforme en société d'une forme
avec laquelle le capital réduit soit compatible. '

L’apporteur de biens en nature, s'il est déja associ€ peut prendre part
au vote sur Fapprobation de son apport, sans limitation du nombre de SES VOIX,

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, comme
dans te cas de division ou de regroupement des parts sociales, les associés doivent
le cas écliant, laire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
parts ou droits nécessaires pour supprimer les rompus et permettre ainsi
I'attribution ou P'échange au profit de chacun d’eux d’'un nombre entier de parts
nouvelles. '

La gérance, le cas échéant, met les associés concernés en demeure
de rendre la ou les cessions nécessaires opposables a la société dans un délaj
qu’elle fixe et ceci sous peine J’astreinte 2 fixer parle juge.

5.-PARTS SOCIALES.

5.0 - Parts de capital et parts dindustrie.

En représentation des apports en capital qui lui sont faits, la société
€met des parts sociales de méme valeur nominale, intégralement libérées des leur
création, lesquelles conlribuent, exclusivement 3 la formation du capital social.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut
exceptionnellement  émettre  des parts sociales sans valeur nominale en
rémunération des apports en industrie qui lui sont faits. Ces parts hors capital
social sont dites : parts sociales d'industrie.

Les parts sociales doivent &tre souscrites en totalité par les associés,
leur répartition est mentionnée dans les statuts qui constatent également Ia
lihération iutégrale des parts de capital ainsi que le dépot des fonds.

5.1.- Propriété. Cession. Indivisibilité des parts sociales de
capital.

Les purts sociales de capital ne sont pas négociables. Leur propriété
résulte sculement des statuts de la soci€té, des actes qui les moditient, des






cessions et mutations ultéricures, le tout régulicrement consenti, constaté et
publié. _

Les nutations cutre vils sont constatées par acte authenlique ou sous
seing privé. Lilles deviennent.opposables & Ta société, soit apres leur acceptation
parun gérant dans un acte autheatique, soit par une signification faite 3 la SOCiété
parun acte d'huissicr de justice. Toutelois, la signilication peut étre remplacée par
le depdt d'wn original de Facte de cession au sidge social conlre remise par le
pérant d'unc attestation de ce dépdt. Elles ne sont opposables aux tiers quapres
accomplissement des formalités qui précgdent, puis le dépol de deux originaux
cnregistres ou de deux copies authentiques de Facte qui les constate au grelfe du
tribunat en annexe au R.CS.

' Chaque part est indivisible & I'égard de la société. Dans les diverses
neanifestations de la vie saciale, les proprictaires indivis de parls sociales sont
représentés par fe mandataire unique visé infra en 6.3. parag. 2.

5.2 - Caracttre strictement personnel des parts sociales
d'indhustric.

Les parts sociales d'industrie sont attribuées 2 titre strictement
personnel. Llles ne sont pas dans e commerce et sont annulées en cas de déces
comme en cas de cessation définitive des prestations dues par le (itulaire,
intervenant pour quelque cause que ce $oit

6.- DROITS BT OBLIGATIONS DES ASSOCIES.

6.0- DROITS DIZ DISPOSITION SUR LES PARTS
SOCIALILS.

La cession entre vils des parts sociales du capital, le sort de telles
parts ayanl appartenu a un associé décédé ou dont la personnalité morale est
disparue et Faplitude it devenir associé du conjoint d'un ttulaire de parts sociales
de capital sont réglés comue suit

0.0.0. - Cessions cutre vils.

0. - Toute opération notanunent loules cessions, €changes, apports
4 sacicte, attribution en suite de liquidation d'une communauté de biens du vivant
des conjoints ou ex-conjoints, donations, ayant pour but ou pour conséquence le
tranfert du droit quclconque de propriété sur une ou plusieurs parts sociales entre
toules personnes physiques ou morales cxistantes, & exception de cellcs qui
scraienl visées a I'alinéa qui suit, sont soumises a I'agrément de la société.

I. -~ Toutelois, interviennent librement les op€rations délinics a
Falinca qui précede lorsqu'elles sont réalisées entre associés, cntre ascendants cl
descendants, ainsi qu'entre conjoints.

2. - Laprocédure Pagrément est suivie dans les conditions prescrites
parla loi du 24 Juillet 1966 ¢t son décret d’application.

3. - Encas de recowrs i Pexpertise, les frais et honoraires de "expert
sont pris en charge, moitié par le cédant, moiti€ solidairement pitr les acqudéreurs
qui les répartiront entre eux au prorata du nombre des parts qu'ils acquigrent. Sile
rachat nce peut intervenir pour une causce yuelconque, les frais et honoraires
dexpertise sont supportés par fa persomite ayant défailli ou renoncé,

0.0.1. - Transmission de parts pour cause de décds ou de disparition
de ta persounalité morale d'un associé.






Les droits attachés aux parts d'industrie sont définis lors de leur
création.

0.2- DROIT A L'INFORMATION.

Les associ€s ont droit d'étre tenus informés de la vie sociale dans les
conditions légales et réglementaires.

63 - DROIT DINTERVENTION DANS LA VIE
SOCIALE.

Outre les droits par ailleurs reconnus dans les présents statuts :

- Tout associ€ peut participer personnellement aux décisions
collectives d'associés ou, s'il s’agit d’assemblées, s’y faire représenter par un
mandataire, associé ou conjoint.

Lorsque la société vient & ne plus comprendre que deux seuls
associés, la représentation d'un associ€ est toutefois interdite par l'autre associé,
thit-il le conjoint du mandant.

L'associ€ dispose d'un nombre de voix égal i celui des parts qu’il
possede.

- Les propriétairesindivis de parts sociales de capital sont représentés
par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas
de désaccord, le mandataire est désigné en justice 2 Ia demande du plus diligent
des indivisaires. '

- En cas d'usufruit s’exer¢ant sur les parts sociales le droit de vote
appartient au nu-propriétaire, toutefois, l'usufruitier participe seul au vote des
décisions concernant I'affectation des bénéfices.

- Un ou plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales ou
détenant s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts

sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.
- Tout associé par ordonnance du président du tribunal de commerce

Statuant en réléré peut obtenir la désignation d’un mandataire chargé de
convoquer I'assemblée.

6.4 - OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS.

La détention de toute part sociale emporte de plein droit adhésion
aux présents statuts et aux décisions collectives d’associés ou aux décisions de la
gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte requérir
Papposition de scellés sur les biens et documents sociaux ni s'immiscer dans les
actes de la vie sociale.

0.5-COMPTES C.OURANTS D’ASSOCIES.

Saul & respecter la réglementation bancaire, chaque associé a la
faculté, sur la demande ou avec l'accord de la gérance, de verser dans la caisse
sociale, en compte courant, les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins
de la société,

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun
de ces comptes sont  déterminées, par convention intervenue directement entre le
gé€rant et le déposant et soumises ultérieurement 2 I'approbation des associés,
conformément aux dispositions visées supra en 3.1.1.



0. - Toute transmission, attribution ou dévolution de parts ayant sa
cause dans le déces ou la disparition de la personnalité morale d’un associé, sans
autres exceptions que celles prévues infra en 1. du présent article 6.0.1. sont
soumises & I'agrément des associés subsistants réprésentant les trois quarts au
moins des parts sociales.

I. - Toutelois, sont libres toutes transmissions faites aux ascendants
ou descendants d'un associ€ décédé.

2. - La société doit faire connaitre sa décision dans le délai de trois
mois courant 4 partir de la derniere des notifications 2 la société et aux associés,
des qualités héréditaires ou du projet d’attribution ou de dévolution.

En cas de refus d’agrément, il est fait application des dispositions
[égales et réglementaires prévues pour les cessions de parts sociales entre vifs.

3. - En cas de recours & I'expertise les frais et honoraires de I'expert
sont partagés moiti¢ par la société, moiti€ solidairement par les acquéreurs qui les
répartiront entre eux au prorata du nombre des parts acquises.

4. - la société peut mettre les héritiers, conjoints ou dévolutaires en
demeure de présenter leur demande d’agrément dans un délai qui ne peut étre
inférieur a trois mois a compter du déces ou de la disparition de la personnalité
morale de I'associ€ et d'avoir a fournir toutes justifications de leurs qualités.

La demande d’agrément doit étre présentée par acte d’huissier ou
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. La société peut
également requérir toutes justifications de tout notaire.

0.0.2. - Aptitude & devenir associé du conjoint d'un titulaire de parts
sociales de capital.

En cas d"apport de biens communs ou d’acquisition de parts sociales
au moyen de fonds communs, le conjoint de P'apporteur ou de I'acquéreur peut
notifier son intention de devenir personnellement associ€ pour la moitié des parts
souscriles ou acquises.

L’acceptation ou I'agrément des associés vaut pour.les deux époux si
la notilication intervient lors de cet apport ou de cette acquisition.

_ Si la notification intervient aprés réalisation de Tapport ou de
acquisition des parts, le conjoint doit étre agréé par la majorité en nombre des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, tant de capital
que d'industrie. L'époux associ€ ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorité. La décision des associés doit étre
notifie au conjoint dans les trois mois de sa demande & défaut de quoi 'agrément
est réputé accordé. Quand il résulte de la décision dament notifiée que le conjoint
n'est pas agréé, I'époux apporteur ou acquéreur demeure ou devient associé pour
fa totalité des parts concernées.

0.1-DROIT SUR LES BENEFICES,LES RESERVES, ET
LE BONI DE LIQUIDATION.

Sans préjudice du droit au remboursement du capital non amorti
qu'elle représente chaque part de capital donne un droit égal dans la répartition
des bénélices, des réserves, et du boni de liquidation.






Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs, sauf s'il s'agit
de comptes ouverts au profit d’associés personnes morales.

7.- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES.

0. - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou
par voie de consultatioun écrite, au choix de la gérance.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les
décisions relatives & T'approbation des comptes annuels et pour toutes autres
décisions si elle est demandée par un ou plusieurs associés comme dit supra en 0.3.

I. - Les décisions collectives sont qualifiées d’extraordinaires ou
d'ordinaires.

2. - Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou
entrainent, directement ou indirectement modification des statuts notamment la
modification de la forime et la prorogation de la durée ainsi que l'agrément des
cessions ou transmissions de parts sociales dans les conditions visées supra en
6.0.1. ou la dissolution anticipée. :

Sous réserve d’autres conditions impératives définies dafis les
présents statuts ou par la loi, les décisions extraordinaires sont adoptées par les
associés représentant les trois quarts au moins des parts sociales.

3. - Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n’entrent pas dans
la définition donnée ci-dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment
celles portant, sur I'approbation des comptes annuels, la nomination et la
révocation des gérants, sur Papprobation de tous actes de la gérance qui n'entrent
pas dans la délinition de ses pouvoirs internes.

Sous réserve d’autres conditions impératives définies dans les
présents statuts ou par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue les associés sont, selon le cas,
convoqués ou cousultés une seconde fois, et les décisions sont prises & la majorité
des votes €mis, quel que soit le nombre des votants. Les dispositions de cet alinéa
sontinapplicables en cas de nomination ou de révocation d’un gérant.

4. - Les conditions de convocation des assemblées, de consultation
€crite des associés, de tenue des assemblées, d'établissement et de conservation
des procés-verbaux des décisions collectives sont celles définies par les textes
l€gaux et réglementaires. ,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des
associés sont valablement certiliés conformes par un seul gérant ou par un seul
liquidateur au cours de la liquidation, '

8. - BENEFICES : AFFECTATION ET REPARTITION.
PERTES.

Les €critures comptables et les comptes annuels sont tenus et arrétés
dans les conditions 1égales et réglementaires.

Sur les bénélices nets, diminués, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le






fonds de réserve 16gale ; ce prélevement cesse ('étre obligatoire, lorsque ledit
fonds atteint une somme égale au dixizme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de
cette fraction. '

Le solde diminué s'il y a lieu, des sommes & porter a d'autres fonds
de réserve cn vertu de la loi, puis augmenté le cas échéant des reports
bénéficiaires, constitue le bénélice distribuable de l'exercice.

L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
express€ément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur-le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de 'existence de
sommes distribuables, I'assemblée détermine la part de ce bénéfice attribué aux
associ€s sous forme de dividende.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de
celle-1a, inférieurs au montant du capital ‘augmenté des réserves que la loi ne
permet pas de distribuer.

L’écart de réévalution n’est pas distribuable.

S'il y a lieu, I'assemblée affecte la part non distribuée du bénéfice
distribuable de I'exercice dans les proportions qu’elle détermine, soit 3 un ou
plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux qui restent A la disposition de
lassemblée ordinaire des associés, soit au compte "report & Nouveau",

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
I'assemblée ou & défaut par la gérance.

Toutefois, cetle mise en paiement doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prorogation de ce délat,
par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant sur requéte i la
demande de la gérance.

Les pertes s’il en existe, sont portées au compte "Report & Nouveau"
ou compensées directement avec les réserves existantes.

9.-LIQUIDATION. DIVERS.

A Texpiration de la durée de la société ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la liquidation en est faite par le ou les
gérants alors en fonction et, en cas de déces du gérant unique, comme dans le cas
de refus ou de démission, par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés
ou en dehors d'eux, nommés par décision collective ordinaire des associés ou,
défaut d’entente, par le président du tribunal de commerce duy lieu du sigge social,

dla requéte de la partie la plus diligente.
La liquidation s’effectue conformément aux dispositions prévues par -
les articles 390 et suivants,
La dissolution met fin a la mission du commissaire aux comptes, s’il

en existe.

La liquidation s'elfectue conformément aux dispositions, non
contraires aux présents statuts, des articles 390 et suivants de la 10i N~ 66-537 du 24
Juiliet 19066 et les articles 266 et suivants du décret N 67-236 du 23 Mars 1967,






Tous pouvairs sont conférés aux liguidateurs pour opérer, en
especes, le remboursement des apports et fa répartition entre associés du boni de
liquidation conforniément aux dispositions de Iarticle 6. 1. supra. /.

Faild LA ROCHELLE, l'an mil neuf cent quatre vingt
quinze, le @&\ ﬁUAn
. . 4

En quatre originaux dont un pour rester déposé au sitge social et
trois pour Faccomplissemen( des diverses formalilés,

Un exemplaire des statuls sur papier libre a €(é remis 2 chaque
associé fondateur.
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Statuts mis & jour suivant AGE du 10 Octobre 1996
(Art 2.3.)./. '

Statuts mis a jour suivant ASSP en date du 27.6.1997
(Art 2.5.)./.







