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PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAGH
DU 20 AVRIL 2001

I’an deux mil un et le 20 avril a 11 heures 30, les actionnaires de la société se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le Conseil
d’administration.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I’assemblée en
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Yves ROUCAUD préside la séance en sa qualit¢é de président du Conseil
d’administration.

Le Fonds commun de placement & risques PARVALIND représenté par son gérant, la société

PARVALIND GERANCE représentée par son Directeur Général Monsieur Jean DE
SEVERAC et Monsieur Lucien PEYRARD, les deux actionnaires, présents et acceptants,

représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont
appelés comme scrutateurs.

Madame Laurette Gouyet-Pommaret est choisie comme secrétaire.
La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de

constater que les actionnaires présents ou représentés ou ayant vote par correspondance
possedent actions, soit plus du quart des actions ayant droit de vote.

En conséquence, I’assemblée est régulierement constituée et peut valablement deliberer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- les statuts de la sociéte,

- un exemplaire des comptes annuels arrétes au 30.09.2000,

- la feuille de présence a I’assemblée

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires de
vote par correspondance

- les copies des lettres de convocation

11 dépose également les documents suivants :

- le rapport du conseil d’administration
- le texte des projets de résolutions.
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Le Président fait observer que la présente assemblée a été convoquée conformement aux
prescriptions des articles 123 et suivants du décret du 23 mars 1967 sur les sociétés
commerciales et déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135
dudit décret ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au si¢ge social depuis
la convocation de ’assemblée, ainsi que la liste des actionnaires.

L’assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que ’assemblée est appelée a statuer sur I"ordre du jour sutvant :

- conversion du capital social en euros,
- augmentation du capital social d’une somme de 36.325, 60 euros par incorporation de

reserves,
- suppression dans les statuts de la mention de la valeur nominale des actions,

- modification corrélative des statuts,
- pouvoirs en vue des formalités.

Puis, il donne lecture du rapport du conseil d’administration.
Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
figurant a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration,
décide de convertir globalement le capital social s’élevant actuellement a 26.000.000 francs en

unités euro par application du taux officiel de conversion de I’euro qui s’éleve a 1 euro pour 6,
55957 francs.

Le nouveau capital ressort ainst a 3.963.674, 40 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I"'unanimiteé des présents ou representes.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social s’élevant, apres conversion, a la
somme de 3.963.674, 40 euros, d’une somme de 36.325, 60 euros prélevée sur le compte
report & nouveau et de le porter a 4.000.000 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité des présents ou représentes.



TROISIEME RESOLUTION

I’ Assemblée Générale décide de supprimer dans les statuts la mention de la valeur nominale
des actions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des présents ou représentes.

QUATRIEME RESOLUTION

L ’assemblée générale, comme conséquence de I’adoption des résolutions précédentes, decide
de modifier ’intitulé du paragraphe 1 de I’article 7 des statuts de la maniére suivante :

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

§ 1 - Montant - division

Aux termes d’une délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 20 avril 2001,
le capital social d’'un montant de 26.000.000 francs a été converti en euros puis porté a la
somme de 4.000.000 euros par incorporation de reéserves pour un montant de 36.325, 60

CUros.

Le capital social est fixé a la somme de 4.000.000 euros. il est divis€ en 260.000 actions d’une
seule catégorie, libérées intégralement. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité des présents ou représentés.

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur de I’original, d’un extrait ou d’une
copie du présent procés-verbal a I’effet d’accomplir toutes formalités de publicite, de depot et
autres qu’il appartiendra,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité des présents ou representés.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 12 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été€ signé par
les membres du bureau.

Le Président, Les scrutateurs, Le sécretaire,

Z Joe 00
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-STATUTS-

Article 1er
FQEME

Il est forme entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre

uiterieurement, une Société Anonyme régie par les dispositions legislatives et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

Aiticle 2
QBJET

La Societé a pour objet :

L'acquisition, la gestion et éventuellement fa cession totale oy partielle de tous biens et droits
mobiliers et immobiliers concernant le commerce et l'industrie, notamment de toutes panticipations
-dans le capital de toutes sociétés frangaises et étrangéres constituées ou 4 constituer, quels gu'en
soient la forme et l'objet, par voie d'achat, souscription, echange, fusion, alliance, société en

participation ou autrement, ainsi que dans les mémes Sociétés et par les mémes moyens de toutes
obligations et titres émis par ces sociétés

La fourniture de toutes prestations et de tous services se rapponiant aux activiteés précitées, dans les

domaines de la direction, I'administration, la gestion et ia comptabilite, ainsi que du marketing et du
developpement de services généraux et techniques :

£t generalement, toutes opérations quelconques pouvant se rattacher directement ou indirectement a
l'objet ci-dessus défini.

La Scciété a pour dénomination ;.

COMPAGNIE EUROPEENNE DE COMPRESSES ET PANSEMENTS - CECEP

Article 4
SIEGE

Le siege social est fixé & ANNONAY (Ardeche), Parc d'Activités de Marenton.

Article 5
DUBEE

La durée de la Société expirera le 31 décembre 2093, sauf dissolution anticipge ou prorogation.
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ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

§ 1 - Muntunt - Division

Aux termes d'une delibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 20 avril 2001,
le capital social d’un montant de 26.000.000 francs a été converti en EUros puls porté a la

somme de 4.000.000 euros par incorporation de réserves pour un montant de 36.325, 60
euros

Le capital social est tixé a la somme de 4.000.000 euros. il est divice en 260,000 actions d’une

seule categorie, libérées intéeralement. »
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Article 8
AVANCES EN COMPTE-COURANT

Chaque actionnaire peut verser dans la Caisse sociale, en compte-courant, toutes sommes jugées

utiles par le Conseil d’ Administration. pour les besoins de la société. Ces comptes ne peuvent jamais
etre débiteurs.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait sont fixées, dans chaque cas, par accord
entre le Conseil d'Administration et le deposant.

Anticle 9

LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions émises 2 titre d'augmentation de capital et 3 libérer en especes, est exigible
dans les conditions arrétées par le Conseil d' Administration.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs et actionnaires, quinze jours au

moins avant la date fixée pour chaque versement, par un avis inséré dans un journal d'annonces
. legales du lieu du sigége social ou par lettre recommandée individuelle.

taux légal, jour pour jour, a compter de la date d'exigibilité. sans préjudice de I'action personnelle que

la Société peut exercer contre F'actionnaire defaillant et des mesures d'exécution forcee prévues par la
o1

Atticle 10
EQ&ME&EM_ET*R&N&MJS_S_LQN_D_EQAQDQN_S
§ 1. - Forme - représentation -

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une Inscription en compte,
dans les conditions et selqn les modalités prévues par la loi et les reglements.

§ 2. - Cessjon - Transmission -

Conditions -

- Les cessions d'actions entre actionnaires s effectuent librement.

e e
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- toutes autres cessions ou transmissions d'actions sont soumises a 'agrement prealable du

Conseil d'Administration ; cet agrément est sollicité dans les condilions et avec les
conséquences prévues par la lol.

* Les dispositions qui précedent sont applicables a tous modes de cession, méme aux
adjudications publiques, volontaires cu forcées, ainsi qu'aux transmissions entre vifs a titre
gratuit et aux nantissements. Elles sont applicabies aux cessions du droit preferentiel de
souscription ou du droit d’attribution, en cas d'augmentation du capital social.

Article 11
INDIVISIBILITE DES ACTIONS
RO PR LIGA TTOIN RSP ONSAR B A JININATH

§ 1. - Indivisibilité d o

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seu! proprietaire pour
chacune d'elles.

- Les co-propriétaires indivis d'actions sont tenus, pour I'exercice de leurs droits, de se faire

représenter aupres de la Société par un seul d’'entre eux ou par un mandataire commun pris
parmi les autres actionnaires.

A défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de saisir le Président du Tribunal

de Commerce pour faire désigner par justice le mandataire charge de representer tous les co-
propriétaires.

- En cas de démembrement de la propriété des actions et a defaut d'entente ou de convention
contraire diment signifiée a la Société, les usufruitiers représentent valablement les nu-
propriétaires a Végard de la Société ; toutefois, le droit de vote appartient a 'usufruitier dans

les Assemblées Geénérales Ordinaires et au nu-proprietaire dans les Assemblee Générales
Extraordinaires ou spéciales.

- En cas de remise en gage d'actions, les droits attaches a ces actions sont exercés par le
propriétaire des litres.

§ 2. - Droits et obligations attacheés a chaque action -

- Chaque action donne droit dans la propriété de FActif social, des bénéfices ou du boni de
liquidation, a une fraction proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. Afin qu'a
egalite de valeur nominaie, chaque action rec¢oive, sans distinction, la méme somme nette, i

est, le cas echéant, fait masse de toutes exénorations fiscales, comme de toutes taxations,
susceptibles d'étre prises en charge par la Scciete.

A chaque action est attache un droit de vote également proportionnel a la quotité du capital
qu'elie represente.

Chaque aclionnaire dispose, d'une maniére permanente et & l'occasion des Assemblées

Generales, d'un droit dinformation dont {étendue et les conditions d'exercice sont
determinées par la lol.




Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, notamment en cas d'augmentation ou de réduction de capital social, i
appartient aux actionnaires qui ne possedent pas ce nombre, de faire leur affaire personnelle
du groupement et éventuellement de lachat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

" Les droits et obligations attachés 4 Chaque action suivent le titre dans quelque main qu'ii

passe. La propriété d'une action €mporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société
et a toutes les décisions des Assemblées Genérales.

" Les héritiers, représentants ouy creanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
pretexte que ce soit, requerir 'apposition de scellés sur les Diens et papiers de la SOocléte,
en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de
son administration. |is doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter directement
aux Inventaires sociaux et aux decisions des Assemblées Genérales.

83 . F nilité S

Les actionnaires ne sont responsables, sauf exceptions prevues par la loi, que jusqu'a
concurrence du montant de leurs actions.

Article 12
CONSEIL D’ADMINISTRATION

§ 1. - Composition -

La Société est administrée par un Conseil d'Administration de trois membres au moins, choisis
parmi les actionnaires.

Chaque administrateur doit étre proprietaire d'UNE (1) action au moins.

Les administrateurs sont nommes pour une durée de S|X (6) ans au plus et sont loujours
reeligibles ; sauf les cas de deces, de démission oy de revocation, leurs fonctions prennent fin

Toutefois, le nombre des administrateurs oy des representants permanents des personnes

moraies administrateurs, ayant depassé l'dge de 70 dns, ne peut étre supérieur ay tiers arrondi
au chiffre immédiatement superieur, des administrateurs en fonctions.

Si ce pourcentage vient a étre depassé, l'administrateur oy le representant permanent |e p

age est réputé démissionnaire d'office a lissue de la réunion de la plus prochaine Assemb
Genérale Ordinaire Annuelle.
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§ 2. - Rémunération -

L'Assemblée Générale peut allouer au Conseil d’Administration, une somme fixe annuelle & titre
de jetons de présence.

Le Conseil d'Administration peut en outre allouer aux administrateurs des rémunérations
exceptionneiles, dans les cas et dans les conditions prevus par la loi.

Article 13
DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Les administrateurs sont convoqgues aux séances du Conseil d'Administration par tous moyens,
méme verbalement.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la loi. En cas de
partage des voix, celle du Président de séance n'ast pas prepondérante.

Les procés-verbaux sont dressés el leurs copies ou extraits sont délivrés et certifiés, conformément a
la loi.

Article 14
POUVYOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil dAdministration est investj des pouvoirs les plus étendus pour agir, en toute circonstance,

au nom de la Société, dans la limité de 'objet social et sous réserve des pouvoirs expressément
altribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

L.es pouvoirs propres au Conseil d'Administration, qui Iui sont réservés d’'une fagon spéciale par la loi
et qu'il ne peut déléguer, sont essentiellement les suivants :

- Nomination et révocation dy President du Conseil d'Administration, ainsi que les Directeur genéraux
et fixation de leur rémunération ;

- Etablissement des comptes sociaux et du rapport annuel a I'Assemblée Générale Ordinaire :

- Autorisation des conventions entre la Sociélé et 'un de ses administrateurs ou Directeur Genérauyx -

- Convocation des Assemblées Générales

- Realisation des augmentations et réductions de capital décidées par I' Assembiée Genérale ;

- Transfert du siége social dans le meme département ou dans tout departement francais, sous
reserve de ratification de cette décision par [Assemblée Générale Ordinaire -

- Autorisation des cautions, avals ou garanties donnés par la Société. sous reserve des pouvoirs qui
peuvent etre conférés au Président dans les limites definies.
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Article 15
DIRECTION G

§ 1. - Lompesition -

Le Conseil d’Administration nomme parmt ses membres personnes physiques, un Président.

Sur la proposition de ce dernier, le Conseil peut nommer également un ou deux Directeyrs
géneraux, dans les conditions prévues par la loi.

La limite d'dge pour Pexercice des fonctions de Président du Conseil d'Administration et de
Directeur général est fixée a 65 ans.

Le Président et le Directeur general, atteints par cette limite d'age, sont réputés

demissionnaires d'office, a rissue de Ig reunion de la plus prochaine Assemblée Geneérale
Crdinaire Annuelle,

§ 2. - Pouvoirs -

Le Président du Conseil d' Administration et eventuellement le ou les Directeurs generaux, sont

investis des pouvoirs les plus étendus pour agir, en toute circonstance, au nom de la sociéte,

dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi
aux Assemblées d'actionnaires ou au Consell d’Administration,

Toute limitation de ces pouvoirs par le Conseil d' Administration est inopposable aux tiers.

§ 3. - Bémunération -

La remunération du Président du Conseil d'Administration et celle du ou des Directeurs
Genéraux sont fixées par le Conseil d’Administration.

Ces rémunérations peuvent étre fixes Ou proportionnelles, ou 2 la fois fixes et proportionnelles.

Article 16
RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DES DIRIGEANTS
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Article 17
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppieants sont nommés et exercent leur mission, conformément a la loi.

Leurs honoraires sont fixés selon les dispositions iégislatives ou reglementaires en vigueur.

Article 18
ASSEMBLEES GENERALES D'ACTIONNAIRES

3 1. - Qualification -

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblées Générales. lesquelles sont

qualifiées : Ordinaires, Extraordinaires oy Spéciales, selon la nature des décisions qu'elles sont
appelees a prendre.

§ 2.« Modalités -

Les Assembiées Générales sont convoquees et délibérent dans les conditions prévues par la

loi ; elles sont réunies ay siege social ou en tout autre liey indiqué dans les avis ou les Jettres
de convocation.

Elles sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou en son absence, par un

administrateur spécialement delegué & cet effet par le Conseil. A defaut, Assemblée &lit elle-
meme son Président.

Les proces-verbaux des Assemblées Geénérales sont dressés et leurs copies ou extraits sont
certifies et délivrés, conformément a la ioi

8 3. - Effet des dégjsions -

Les décisions des Assemblées Generales régulierement prises, obligent tous les actionnaires,
meme absents, dissidents oy Incapables.
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Etant précisé ou rappelé que .

“Les représentants légaux d'actionnaires juridiguement incapables, ainsi que les

representants des personnes morales actionnaires, prennent part aux Assemblées, qu'ils
solent ou non personnellement actionnaires.

" Les co-propriétaires d'actions indivises sont représentés aux Assemblées Générales par
'un d’entre-eux ou par un mandataire unique.

" Sauf entente ou convention contraire diment signifiée a la Société, I'usufruitier represente

le nu-propriétaire dans les Assemblées Ordinaires et le nu-propriétaire représente
l'usufruitier dans les Assemblées Extraordinaires ou Spéciales.

" Le proprietaire d'actions remises en gage, a seul le droit de participer aux Assemblées.

- Tout actionnaire satisfaisant aux cenditions qui précédent peut egalement, soit voter par

correspondance dans les Assemblées Générales, soit s’y faire représenter par un autre
actionnaire non privé du droit de vote, ou par son conjoint.

- Les actionnaires sont admis aux Assemblées Générales sur simple justification de leur
identite et les mandataires d’actionnaires sur justification de leur mandat.

- Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital quelles

representent, A égalité de valeur nominale, chaque action donne droit & une voix, sauf
dispositions contraires a la loi.

Article 19
POQUVOIRS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les pouvoirs propres aux Assemblées Générales d'actionnaires qui leur sont expressément attribués

par la loi et quelles ne peuvent déléguer au Conseil d'Administration, sont essentiellement les
sulvants :

§ 1. - Pouvoirs de !'Assemblée Ordinaire. qui est celle habilitée & prendre toutes décisions ne

modifiant pas les statuts ;

- Approbation, redressement oy rejet des comptes sociaux : |

- Affectation et répartition des résuitats, en se conformant aux dispositions statutaires

- Approbation ou désapprobation des conventions entre la Société et |

administrateurs ou Directeurs généraux et couverture des nullités év
encourues en cette matiére ;

'un de ses
entuellement

- Nomination et révocation des Administrateurs et des Commissaires aux comptes

- Approbation ou rejet des nominations d'Administrateurs, faites a titre provisoire par le
Conseil d'Administration :

- Fixation du montant des jetons de présence alloués au Conseil d' Administration.
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§ 2. - Pouvoirs de [Assemblée Extraordinaire, qui est seule habilitée a modifier les statuts dans

toutes leurs dispositions :

- Modification de I'objet ou de la dénomination de la Société -

- Transfert du siege social en dehors du méme département ou d'un département
imitrophe

- Decision ou autorisation en matiere d'augmentation de capital -

- Suppression totale ou partielle du droit préférentiel de souscription des Actionnaires

- Decision ou autorisation relative & la réduction du capital -
- Modification des conditions de cession ou transmission des actions ;
- Changement du mode de direction et d’administration de la Société ;

- Modification des modalités d'affectation et de répartition des bénéfices ;

- Apport total ou partiel du patrimoine social, & une ou plusieurs Socletés, par voie de fusion
ou de fusion-scission

- Absorption, au méme titre de fusion ou de fusion-scission, de tout ou partie du patrimoine
d'autres Sociétés ;

- Continuation de la Société malgré les pertes subies -
- Prorogation ou dissolution anticipée de la Société -
- Transformation de la Société en Société de toute autre forme.

Le tout, aux conditions qu'elles détermine en se conformant aux dispositions |égislatives et
reglementaires en vigueur et, le cas échéant, aux stipulations des présents statuts.

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

Chaque exercice social, d'une durée de douze mois, commence le 1er octcbre et se termine le
30 septembre.

2. - Comptes annuels -

b t)

Chaque annee, les comptes de l'exercice écoulé, établis conformement aux prescriptions

legales et réglementaires, sont soumis & lapprobation de I'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires, dans le délai et dans les conditions prevus par |a [égislation en vigueur.
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Article 21
BEPAHTITIQN_QEs_EEh{Eﬂ_QEg

Sur les bénéfices nets de chaqgue exercice, tels que decrits par la loi, diminués |e cas echéant des
pertes anterieures, il est prélevé CINO POUR CENT (5 %) au moins pour constituer le fonds de
Reserve Légals, jusqu'a ce que ce fonds ait alteint le dixiéme du capital social.

Le solde desdits bénéfices, augmente des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.

Toutefois, I'Assembiée Générale peut prelever sur ce bénéfice loutes sommes qu'eile juge
convenable de fixer, soit pour &tre reportées a nouveau sur 'exercice suivant, soit pour étre inscrites 3

un ou plusieurs fonds de Résarves extraordinaires, généraux ou speciaux, dont elle détermine
Iaffectation ou I'emploij.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont reparties entre les actionnaires sous forme
de dividendes, proportionnellement au nombre d'actions possédées par chacun d'eux.

Les modalités de mise en palement de ces dividendes sont fixees par 'Assemblée Genérale ou, 3
defaut, par le Conseil d’Administration.

des créanciers de |a Société, il peut loujours étre procédé ay partage en nature, entre leg
Actionnaires, de tout oy pantie de I'Actif social

Article 23
CONTESTATIONS

Toutes les contastations qut peuvent s'élever pendant la durée de la Sociéta OU de sa liquidation, soit
entre les Actionnaires, les Administrateurs, les liquidateurs et |a Société, soit entre les Actionnaires
eUx-memes, relativement ayx affaires sociales ou ay sujet de Tinterprétation oy de 'execution des

ciauses statutaires, sont soumises 4 la juridiction des Tribunaux competents du lieu du siege social.

4

o

e
7
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A cet effet, en cas de contestation, tout Actionnaire
ressort du Tribunal du lieu du siége social et to

regulierement faites & ce domicile élu. sans avoir egard au domicile réel ; & défaut d'élection de

domicile, les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la Republique prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siége social.

est lenu de faire élection de domicile dans le
utes les assignations et significations seront
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DISPOSITIONS TRANSITQIRES

En outre, les acles accomplis pour le compte de la Société pendant sa période de formation et repris
par elle, seront rattachés & cet exercice

II- NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS
JETONS DE PRESENCE

§ 1. - Nomination des premiers Ag nistrateyrs -

- Monsieur Yves ROUCAUD, né a LA FLECHE (72000), le 28 janvier 1947 demeurant 3
FONTENAY-LES-ROSES (92260), Allée du Stand ;

- Monsieur Lucien PEYRARD, né a ECULLY (69130), le 29 septembre 1845, demeurant a
ANNONAY (07100}, Cote Bar[et ;

- Monsieur Thierry DEGROOTE, né 3 B8OULOGNE (92100), le 28 aoat 1964 demeurant & }
BOULOGNE (92100), 29 rue dy Pavillon : |

- La Société PARVALIND GERANCE, dont le representant est Monsieur Jean de SEVERAC, =[

ne a SAINT-BRIEUC (22) le 19 septembre 1951 demeurant & MEUDON (92180) 19 rue du t
Plateau, |

susnommes et tous soussignés lesquels déclarent, chacun en ce qui le concerne

fonctions qui viennent de leur atre coniérées et qu'il n'existe de leur chef aucune incompatibilité
ni aucune interdiction pouvant faire obstacle & leur nomination.

S 2. - Jetons de présence -

Il n'est pas alioué, quant a présent, de jetons de presence au Conseil d’Administration.

1l - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommés, pour la durée legale de six exercices

£n qualité de Cor liS$saire ayx com itulaire

- La Société SALUSTRO REYDEL, SA ay capital de 16.350.000 francs, Commissaira aux comptes

inscrit aupreés de la Cour d'Appel de PARIS, Siége : PARIS (75008) 2 Avenue Hoche ; RCS PARIS -
B - 652 044 371,




- 18 -

En qualité de Co \migsajre aux comptes suppléant ;

- Monsieur Michel SAVIOZ, Commissaire aux comptes inscrit auprés de ta Cour d'appel de PARIS,
domicilie a PARIS (75008) 65 rue de Courcelles.

Les honoraires des Commissaires qui etabliront les rapports seront fixés selon les modalités de Ia
reglementation en vigueur.

La Société SALUSTRO REYDEL et Monsieur Michel SAVIOZ ont informé Ia Société par lettre, de leur

acceptation des fonctions qui viennent de leur étre conferees et qu'il n'existe de leur chef aucune
Incompatibilité ni interdiction & leur nomination.

FORMALITES DE PUBLICITE

L3 Conseil d'administration est teny de remplir, dans les plus courts délais. les formalités de publicité

prescrites par la loi et de requérir 'immatriculation de la Société ay Registre du Commerce et des
Sociétés.

Specialement, tous pouvoirs sont donnés 3 Monsieur Yves ROUCAUD, I'un des fondateurs, a I'effet

de signer et publier 'avis a insérer dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le
departement du siége social.

Tous pouvoirs sont egalement donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des

presentes, pour effectuer toutes formalités pouvant étre accomplies par d'autres personnes que le
President du Conseil d’ Administration ou Son mandataire.

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS AU NOM DE LA SOCIETE

.- Conformément & la loi la socigté ne jouira de la personnalité morale qua compter de son
iImmatricutation au Registre du Commerce et des Sociétés,

. - Toutefois, dans lintéréat social le ou les actionnaires investis de g Direction générale sont
| expressement habilités. des leur nomination, a passer et souscrire pour le compte de Ia Société,
lous actes et engagements entrant dans fe cadre de leurs Pouvoirs statutaires et legaux,

notamment en vue d'assurer la gestion courante de la Société et lexploitation du fonds de
Commerce devant étre acquis par celle-ci.
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FRAIS

Les frais, droits et nconoraires
sulle ou la conseqguence, se
amortis dans la premiare ann

de présentes et ceux

ront supponés par la
ée et entout cas a

qui en seront la suite ou la
Sociels, portés au com
vant touts distribution de bé

consequence, seront la

plte ces frais généraux et
nefices.

Fait a ANNONAY,

L'AN MIL NEUF CENT OUATRE-VINGT-QU!NZE,
Etle 3¢ audl

En quatre originaux, dont un pour l'enregistrement. deux pour le dépdt au Greffe dy Tribunal de
Commercs et un pourle dépdt au sigge social.

L

STATUTS MIS A JOUR LE 20.04.2001

(ES
ERTIFIES CONFORM | _—
gr\R [ E PRESIDENT DIRECTEUR GENER

VONSIEUR YVES ROUCAUD




