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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE l N '

du 29 juin 2005

SARL FOREIGN OFFICE

En date du 29 juin 2005 a 17 h 30, I’Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire de la Sarl Foreign
Office Sarl, s’est réunie au siége social, Technoparc 3, Voie I’Occitanc a Labége aux fins de déhbérer sur

I’ordre du jour suivant :

I-Assemblée générale ordinaire

Rapport de gestion du gérant

Examen et approbation des comptes annuels de I’exercice clos le 31décembre 2004
Quitus & la gérance

Affectation des résultats

Conventions visées a Particle L227-10 du Code de commerce (livre 11),

Questions diverses

Pouvoirs a donner

I1- Assemblée générale extraordinaire

Réduction du capital social, augmentation du capital social par incorporation de réserves et par
apport, approbation de la transformation de la sarl Foreign Office en société par actions
simplifiée a capital variable avec changement de la dénomination sociale, élargissement de
I’objet social ; approbation des statuts.

Nomination des membres du Conseil d’administration, du Président et des commissaires aux
comptes.

Pouvoirs a donner

M Philippe PRADINES préside la séance en qualité de gérant.

[l constate que sont présents :

- Fae CHANDLER, yropriétaire de 20 parts
- Mayane MACKAY, propriétaire de 20 parts
- Cecile REY, ropriétaire de 30 parts
- Alain GUIBAUD ropriétaire de 30 parts

-  APPLICATIONS CONCEPT SAS
représentée par son Président Philippe Pradines

propri¢taire de 880 parts

Total des parts présentes sur les 1010 parts représentant

le capital social 980 parts \_-Ag(
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Monsieur Christophe Joab, commissaire aux comptes, ainsi que le représentant des parts sociales de Charles
GAY ARD propriétaire de 30 parts sont ¢xcusés.

Le quorum étant atteint tant en voix qu’en parts sociales, le gérant déclare que I’Assemblée Générale tant en sa
forme ordinaire qu’exiraordinaire est valablement constituée et peut délibérer.

I Assemblée Générale Ordinaire

1/ Convocations et information des associés

Mme Rey assurant le secrétariat, la s€ance est declarée ouverte €t la résolution suivante est adopi€e a 'unammite :
"l'assemblée générale donne acte au gérant que chaque associ€ a €1€ régulierement convoqué a la présente
assemblée et mis en situation d'exercer librement les droits de communication qui lu sont accordés par la loi ainsi
que le reconnait respectivement chacun des associ€s composant l'assemblée générale. Les associ€s acceptent
comme réguliére la date de convocation faite par le gérant pour ses jour heure et licu ¢t la ratifient”.

e premier point de I’ordre du jour est abordé.

2 / Philippe Pradines présente le rapport de gestion pour ’exercice écoulé (annexe au présent proceés
verbal).

La deuxieme résolution est adoptée a 'unammité : “ Le rapport de gestion du gérant présenté lors de I’ Assemblée
générale et annexé au compte rendu est accepté par la collectivité des associés. ”.

3/ Examen et approbation des comptes annuels de ’exercice clos le 31décembre 2004, quitus a la gérance.

La troisieme résolution est adoptée a I'unanimité ;: “ Les comptes de ’exercice clos au 31 décembre 2004 sont
approuves a 'unanimité,
Quitus est donné a M Philippe PRADINES pour sa gestion.”

4 / Affectation des résultats

La quatriéme résolution est adoptée a 'unanimité ; « Le résultat de ’excercice soit 25 261€ est porté au poste
« autres réserves » dont le montant s’établit désormais a 54 660 €. »

5 / Conventions visées a Particle L.227-10 du Code de commerce (livre I1).

Aprés avoir constaté qu’il n’y avait pas dans la société de conventions visées a 'art L227-10 du Code de
Commerce, la cinquieme résolution est adoptée a 'unanimité : " L’assemblée générale prend acte qu’tl n’y a pas eu
de rapport spécial pour I’exercice car il n’existe pas de conventions visées a l'article L227-10 du Code de
Commerce ".

6 / Questions diverses et pouvoir

LLa sixieme résolution est adoptée a "unanimité : “ I'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d’une
copie ou d’un onginal aux fins d’effectucr toutes les formalités requises par les décisions prises par la présente

assemblée générale.”

Philippe Pradines constatant qu’il n’y a pas de questions particuiiéres, propose de passer a Pordre du jour de
I’ Assemblée Générale Extraordinaire.

Il - Assemblée Générale Extraordinaire

7 / Réduction du capital social, augmentation du capital social par incorporation de réserves et par apport,
approbation de la transformation de la sarl Foreign Otfice en société par actions simphifiée a capital
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variable avec changement de la dénomination sociale, élargissement de I’objet social ; approbation des

statuts.

Un débat s’instaure sur les ditférentes modifications a apporter a la société.

La septieme

7-1 * En application de ’article 10-11-1 des statuts le capital social est réduit des 30 parts sociales d’une valeur

résolution en ses différents points est adoptée a 'unanimité:

nominale de 20 euros soit 600 euros, propriété de M Charles Gayard associé décédé le 24 décembre 2004. En

conséquence les parts sociales n® 331 a 560 sont annulees et leur contrepartie en valeur sur la base de la valeur

mathématique est versée a sa succession soit 2283,56 euros dont 1683 euros sont prélevés sur le poste autres

réserves. A I'issue de la réduction de capital, le capital social s’établit 19 600 curos pour 980 parts sociales de 20

euros de valeur nominale, la réserve iégale a 2 020 euros ¢t le poste « autres réserves » a 52 977 euros .

7-2 * En application de I'article 10-1-1 des statuts les associ€s décident de porter le capital social de la société
Foreign Office a la somme de 50 000 curos par les moyens suivants :

a) parintégration de 29 400 curos figurant au poste « autres réserves » et €lévation conséeutive de la

valeur nominale des parts sociales a 50 euros

b) par souscription de 20 parts sociales nouvelles numérotées de 1011 a 1030 par la société Applications

Concept pour une valeur nominale de 50 euros et une prime d’émission de 522 euros
La collectivité des associ€s décident a I"'unanimité de supprimer le droit prétérenticl de souscription prévu a
I’article 10-1-5 des statuts,

A I’1ssue de la présente augmentation le capital social s’établit a 50 000 euros, il est composé de 1000 parts sociales
de 50 euros de valeur nominale, la réserve légale s’établit a 2020 euros, le compte « autres réserves » @ 23577 euros

et lc compte « prime d’émission » a 522 euros., .”

7-3 * Apres lecture des statuts par le gérant de la soci€t€, le rapport spécial du Commissaire aux comptes étant

annexe au présent proces-verbal, les conditions iegales et statutaires ¢tant remplies les associés décident a

I’unanimité :

- la transformation de la sarl Foreign Office en société par actions simplifiée a capital vanable
- de changer la dénomination sociale « Foreign Office » en « A T.C » SAS a capital variable,
- de compléter I’objet de social dans les termes suivants (article 3 des statuts) :

« |- principalement, la conception, la réalisation, l'animation et le suivi d'actions de formation,
notamment l'enseignement de toutes langues étrangéres au personnel des cntreprises ou de tout autre
organisme ainsi qu'aux particuliers, les cours pouvant étre dispensés sur le territoire frangais et Q
I'étranger, au siege social, dans les entreprises clientes, par correspondance ou par tout autre moyen de
telécommunication ; l'acquisition ¢t la vente de tous €quipements ou supports pedagogiques
complémentaires aux prestations fournies ainsi que la commercialisation des cours et méthodes
pédagogiques développées par elle-méme ;

2- accessoirement,

- lactivite de consell en matiere d'évaluation des personnes, des organisations, des méthodes, des
techniques, des procédés utilisés, le consell en recrutement, le conseil et 'assistance technique en matiere
de démarche commerciale, mercatique, de design industriel et plus généralement toutes prestations de
conseil, expertise et formation aux entrepriscs, administrations et collectivités en matiére d'organisation,
développement ¢t de mise en ocuvre dans les domaines suivants: communication, qualité,
environnement, sécurité, production, achat, commercial ; toutes activités connexes et similaires; le
conseil, 1'"¢tude, la conception et la réalisation , la formation et l'assistance technique en matiére
d'informatique, bureautique, productique, C.A.O.,, D.A.O. et télématique — matériels, programmes ct
logiciels-;

- I'orgamisation de seminaires, de conférences, de congres, de manifestations, d'événements thématiques,
et plus généralement d'activités de promotion et de démonstration a caractére technique, commercial ou
culturel;

- toutes activités d'édition, quel que soit le support. »

- d’approuver les statuts qui leur ont €t¢ soumis.”
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8 / Nomination des membres du Conseil d’administration, du Président et des commissaires aux comptes.
La huitiéme résolution est adoptée a 'unanimité :

“1’assemblée générale procéde aux nominations suivantes :

- aux fonctions d’administratcurs pour une durée de 6 ans qui prendra fin a l'issue de la réunion de 'Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires appelée a statuer sur les comptes de l'exercice 2011 : Mme Cécile Trilha Rey,
demeurant 29 avenue de Lavaur 31 500 Toulouse, M Alain Gubaud, demeurant 4 allée des Pins 31 320 Auzeville,
M Philippe Pradines demeurant 28 ruc du Portalet 31240 L'Union, en tant que mandataire social de I’actionnaire
principal, la SAS Applications Concept.

Madame Rey, Messieurs Guibaud et Pradines acceptent lesdites fonctions et déclarent, chacun pour ce qui le
concerne, qu'il satisfait & toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour l'exercice desdites
fonctions.

- aux fonctions de comnmussaire aux comptes titulaire, M Christophe Joab, 29 avenue de Lavaur 31 500 Toulouse,
et de commissaire aux comptes suppléant M Serge Lapenne, 35 avenue de la Marquetlle 31 650 Saint Orens pour
une durée de 6 ans qui prendra fin a l'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires appelée
a statuer sur les comptes de l'exercice 201 1.

MM Joab et Lapenne ont fait connaitre & I'avance qu'ils acceptaient le mandat qui viendrait a leur étre confié et ont
déclaré satisfaire a toutes les conditions requiscs par la Loi et les réeglements pour I'excrcice dudit mandat..”

- aux fonctions de Président pour une durée de 6 ans qui prendra fin a l'issue de la réunion de Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires appelée a statuer sur les comptes de P'exercice 2011 : M Alain Guibaud, demeurant 4
allée des Pins 31 320 Auzeville, M Guibaud accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les
conditions requises par la loi et les reglements pour l'exercice desdites fonctions .”

O / Pouvoirs a donner
[.a ncuviéme résolution est adoptée a 'unanimité :

“1"assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un original aux fins d’effectuer toutes les
formalités requises par les décisions prises par la présente assemblée générale.”

L’ordre du jour étant épuisé, plus personne ne demandant la parole, Monsteur Pradines remercie les associés
présents et leve ta séance a 19h 45,

(\\@Q—-—A

“

Le Président
Alain GUIBAUD

Enregistré a RECETTE DES IMPOTS DE TOULOUSE SUD EST
1 e 2200772005 Borderean n°2005/518 Casc n°36 Ext 3032
e g stre ment : 230 €

Timbre : 48 € |
Total liquidé . deux cent goixante-dix-huil curos
Montant regu  : deux cent suixanto-dix-huil ewros

L.'[Inspecteur
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RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION

ET DU COMMISSAIRE AUX COMPTES DESIGNE POUR LA
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE SARL FOREIGN OFFICE
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

En exécution des missions qui m’ ont €té confiées en application des articles L.224-3 et .223-43 du Code de
Commerce, je vous présente mon rapport sur la transformation de votre soctété en société par actions simplifiée .

Mes controles, afin d’ analyser la situation de la sociéte et d’ apprécier 1a valeur des biens composant I’ actif
social, ont porté sur les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2004 qui sont joints au présent rapport . J’ ai

effectué mes diligences dans le cadre d’ un examen limité, complété de contrdles particuliers, conformément aux
normes de la profession .

a) Jen' aipasd’ obscrvation 3 formuler sur la valeur des biens composant 1’ actif social .

Le montant des capitaux propres ¢st au moins ¢gal au montant du capital social .

Il n’ existe pas d’ avantages particuliers stipulés portés 3 ma connaissance .

b) La situation de la soctété sc caractérisc par les éléments suivants
-  Le chiffre d’ affaires est en progression de 25% par rapport a I’ année précédente ;
- La situation financiére apparait équilibrée ;
- Le résultat de I’ exercice est positif de 25 261 euros ;

-  Une balance comptable ¢tabliec au 30 avnl 2003, tenant compte des retraitements significatifs d opérer
au niveau des comptes de rattachement ¢t de régulanisation, fait apparaitre un résultat 1égérement
négatif . Il convient de noter cependant que 1a pérrode concernée pour I’ établissement de cette balance
st I’ une des moins favorable au niveau du chiffre d’ affaires, ce demier connaissant une augmentatton
trés marquée surtout vers la finde I’ année .

- A la date de ce rapport, le renouvellement des contrats avec les clients pnncipaux ALCATEL ct CNES
n¢ semblent pas devoir €lre remis en cause .

Dans Ic cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société telle qu’ clle ¢st analysée ci-dessus
n’ appelle pas d’ observation de ma part, ¢n particulier au regard de Ia continuité de I’ exploitation .

TOULOUSE Ic 13 juin 2005
Chnstophe JOAB
Commissaire aux Comptes




Statuts de la Société A.T.C

Société par Actions Simplifiée a capital variable

29 juin 2005

Préambule

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire en date du 29 juin 2005, les associés de la sarl

Foreign Office vu le rapport du commissaire aux comptes specialement nommé a cet effet, ont procédé

a l'unanimité a la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée & capital variable.

D'un commun accord, les associés entendent que leurs rapports soient régis par les principes de
I'intuitu personae.

Titre 1

Forme, dénomination, objet, si¢ge, durée

ARTICLE 1 : Forme

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ulténeurement, une Société par Actions Simplifiée a capital vanable, régie par les lois et réglements en

vigueur, notamment par les articles L.210-1 et suivants du Code de commerce (livre 1), ainsi que par
les présents statuts.

ARTICLE 2 : Dénomination

La dénomination sociale est :
AT.C.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit éire
précedée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée”, ou des initiales SAS, "3
capital variable” et de I'énonciation du montant du capual social statutaire.
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ARTICLE 3 : Objet

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

|- principalement, la conception, la réalisation, l'animation et le suivi d'actions de formation,
notamment I'enseignement de toutes langues étrangéres au personnel des entreprises ou de tout autre
organisme ainsi qu'aux particuliers, les cours pouvant étre dispensés sur le territoire frangais et a
I'étranger, au siége social, dans les entreprises clientes, par correspondance ou par tout autre moyen de
télécommunication ; T'acquisition et la vente de tous équipements ou supporis pédagogiques
complémentaires aux prestations fournies ainsi que la commercialisation des cours et méthodes
peédagogiques développées par elle-méme ;

2- accessoirement,

- l'activité de conseil en matiére d'évaluation des personnes, des organisations, des méthodes, des
techniques, des procédés utilisés, le conseil en recrutement, le conseil et l'assistance technique en
maticre de démarche commerciale, mercatique, de design industriel et plus généralement toutes
prestations de conseil, expertise et formation aux entreprises, administrations et collectivités en
matiére d'organisation, développement et de mise en oeuvre dans les domaines suivants :
communication, qualité, environnement, sécurité, production, achat, commercial ; toutes activités
connexes et similaires; le conseil, I'étude, la conception et la réalisation , la formation et l'assistance
technique en matiére d'informatique, bureautique, productique, C.A.Q., D.A.Q. et télématique —
materiels, programmes et logiciels-;

- l'organisation de séminaires, de conférences, de congrés, de manifestations, d'événements
thématiques, et plus généralement d'activités de promotion et de démonstration a caractére technique,
commercial ou culturel;

- toutes activités d'édition, quel que soit le support.

3- la participation de la société par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie d'apports, fusions et alliances, groupement
d'intérét €conomique, sociétés en participation ou autrement et en général, toutes opérations
commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres concourant directement ou indirectement i
Fune ou l'autre des activités spécifiées.

ARTICLE 4 : Noms de marque

Dans le cadre de ses activités la société pourra utiliser des noms de marque existants ou a créer
correspondant aux départements économiques de I’entreprise. Ainsi, le département « formation aux
langues étrangéres » de la société continuera d’utiliser la marque « FOREIGN OFFICE». La

dénomination sociale développée « AUDIT.TRAINING.CONSULTING» pourra aussi étre utilisée de
fagon générique.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, I'utthsation d’un nom de
marque scra completee par la mention de la dénomination sociale — article 2 des statuts - précédée ou
suivie immédiatement des mots “"Société par actions simplifiée”, ou des initiales SAS, "a capital
variable” et de I'énonciation du montant du capital social statitaire.

ARTICLE 5 : Siege social

Le siége social de la société est fixé Technoparc 3, voie I'Occitane 31317 LABEGE Cedex.

G
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[l peut &tre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une
simple décision du Conseil d'administration, et partout ailleurs en vertu d'une décision de I'Assemblée
Géncrale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vVigueur.

Le Président a la faculté de créer des agences et succursales partout o il le jugera utile.

ARTICLE 6 Durée — Année Sociale

6-1 1a durée de la sociéié est de 99 ans & compter de son immatriculation au registre du Commerce et
des Socigtés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

6-2 L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

Titre 2

Apports — capital social- actions

ARTICLE 7 Constitution et répartition du Capital social
7-1 Montant et libération du capital social

A T'issue de I'assemblée générale extraordinaire en date du 29 juin 2005, emportant transformation de
la sart Foreign Office en Société par Actions Simplifiée, et augmentation de capital par apport et
tncorporation de réserves; le capital social de la société est fixé 3 50 000 euros divisé en 1 000
actions, d'une valeur nominale de 50 euros chacune numérotée de 1 4 1030, entiérement souscrites et
hibérées en numéraire de la totalité de leur valeur nominale soit 50 000 euros.

7-2 Répartition du capital social

Les 1 000 actions de 50 euros de valeur nominale composant le capital sont réparties entre les associés
dans les conditions suivantes :

Madame Fae CHANDLER détient 20 actions numérotées de 1 a 15 qui lui ont é1é attribuées en
contrepartic des apports en numéraire qu’elle a effectués lors de la constitution de la société et de 49]
a 495 qu’elle a acquises de M Graham GIBSON par acte de cession de parts sociales en date du 21
aout 2002 :

Madame Mayanne MACKAY 20 actions numérotées de 476 a 490 qui lui ont é1é attribuées en
contrepartic des apports en numéraire qu’elle a effectués lors de la constitution de la société et de 496
a 500 qu’elle a acquises de M Graham GIBSON par acte de cession de parts sociales en date du 21
aout 2002 ; |

Madame Cecile REY détient 30 actions numérotées de 501 a4 530 qui lui ont été attribuées en
contrepartie des apports en numéraire qu’elle a effectués dans le cadre de ’augmentation du capital
approuvce par I'assemblée générale extraordinaire du 21 aodit 2002:

Monsteur Charles GAY ARD détient 30 parts numérotées de 531 a 560 qui lui ont été attribuées en
contrepartiec des apports en numéraire qu’il a effectués dans le cadre de I’augmentation du capital
approuvée par ’assemblée générale extraordinaire du 21 aoft 2002;
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Monsieur Alain GUIBAUD détient 30 actions numérotées de 561 a 590 qut lur ont été attribuées en
contrepartie  des apports en numéraire qu’il a effectués dans le cadre de I’augmentation du capital
approuvee par I'assemblée générale extraordinaire du 21 aotit 2002:

la société Applications Concept détient 900 actions dont I’origine s’établit comme suit :

- 230 actions numérotées de 16 a 245 qu’elle a acquises de Mme Fae CHANDLER par acte
de cession de parts sociales en date du 6 seplembre 2002 :

- 230 actions numérotées de 246 a4 475 qu’elle a acquises de Mme Mayanne MACKAY par
acte de cession de parts sociales en date du 6 septembre 2002 :

- 420 actions numérotées de 591 41010 qui lui ont été attribuées en contrepartie des apports en
numéraire qu’il a effectués dans le cadre de 1’augmentation du capital approuvée par 1’assemblée
générale extraordinaire du 21 aott 2002;

- 20 actions numérotées de 1011 4 1030 qui lui ont éié attribuées en contrepartie des apports
en numcraire qu’il a effectués dans le cadre de I’augmentation du capital approuvée par ’assemblée
geénérale extraordinaire du 29 juin 2005:

Les parts numérotées S31 a 560 et attribuées 3 M Charles GAYARD en contrepartiec des apports en
numeraire qu’il a effectués dans le cadre de 1’augmentation du capital approuvée par ’assemblée
geénérale extraordinaire du 21 aoit 2002 ont été annulées par décision de I’assemblée générale
extraordhnaire du 29 juin 2005 consécutivement au remboursement de leur valeur 4 sa succession.

Total €gal au nombre de parts composant le capital social : 1000 parts

Les associ€s soussignés déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions sus-
indiquées et sont entiérement libérées.

ARTICLE 8 : Variabilité du capital social

Le capital social est variable. Conformément aux dispositions du Livre deuxiéme du Code de
commerce, le capital est susceptible d'accroissement par les versements des associés ou ceux résultant
de I'admission de nouveaux associés et de diminution par la reprise des apports des associés.

8-1 Accroissement du capital

Le Conseil d'administration, et par délégation, le Président est seul habilité a recevoir les souscriptions
en numeraire a de nouvelles actions dans les limites du capital autorisé d'un montant de 150 000 euros
et des conditions fixées par décision collective extraordinaire des associés.

Les souscriptions regues au cours d'un semestre civil scront constatées dans une déclaratton
semestrielle des souscriptions et versements, établie par le Président.

Sauf décision extraordinaire contraire des associés, les actions nouvelles ne peuvent étre émises a un
pnx inférieur a la valeur nominale, majorée d'unc prime d'émission correspondant 4 la part
proportionnelle revenant aux actions anciennes dans les réserves et les benéfices, tels qu'apparaissent
au dernier bilan approuvé.

Les actions nouvelles ne jouiront des droits qui leur sont propres qu'a compter de I'agrément de chaque
souscription déterminée, agrément donné pour les associés par le Conseil d'administration délibérant
dans les conditions ordinaires et pour les personnes physiques ou morales non encore admises par une
décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire.
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Les actionnaires ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser un accroissement de capital. lls peuvent
renoncer a utre individuel a leur droit préférentiel.

Les souscriptions en numéraire regus par le Président, tant des associés que de personnes non encore
admises, sont constatées sur un bulletin de souscription indiquant les nom, prénoms et domicile du
souscripteur ou sa raison sociale et son siége, le nombre et la nature des actions souscrites, le montant
des versements effectués. Ce bulletin est établi sous les conditions suspensives liées a I'agrément de la
souscription par les organes habilités a cet effet par les présents statuts.

La souscription prend effet dés qu'elle a éié agréée.

8-2 Diminution du capital

Le capital social peut &tre réduit par la reprise des apports résultant du retrait total ou partiel ou de
I'exclusion d'associés. Les reprises d'apports en nature ne peuvent donner lieu qu'a un remboursement
en numeraire.

L.e remboursement en numéraire des apports est fixé statutairement au nominal des actions, majoré le
cas ¢chéant d'une prime correspondant a la part proportionnelle revenant aux dites actions dans les
réserves et les bénéfices, tels qu'apparaissent au dernier bilan approuvé.

Toutefois, aucune reprise d'apport ne pourra avoir pour effet de réduire le capital social au-dessous de
la somme de 40 000 euros.

ARTICLE 9 - Augmentation et réduction du capital social.
9-1 Augmentation du capital

Le capital social peut €tre en outre, augmenté, notamment au-deld du capital autorisé fixé a l'article 8-
| ci1-dessus, de toutes les maniéres autorisées par le Livre deuxiéme du code de commerce, en vertu
d'une dccision collective extraordinaire des associés. La collectivité des associés peut déléguer au
President tous pouvoirs pour la réaliser.

Les actionnatres ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
actionnaires peuvent renoncer 2 titre individuel a leur droit préférentiel.

l.c droit a T'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, 4 la suite de l'incorporation au capital de
reserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

Les augmentations de capital par apports en- nature sont décidées et réalisées par une décision

collective extraordinaire des associés dans les conditions prévues par le Livre deuxiéme du Code de
commerce.

Lors de toute décision d'augmentation du capital, 'Assemblée Générale Extraordinaire doil se
prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital effectuée dans les
conditions prévues a l'article L443-5 du Code du travail.
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9-2 Réduction du capital

Les associés representant au moins les deux tiers du capital social peuvent décider dans les conditions
prévues par le Livre Deuxiéme du Code de commerce, la réduction du capital social et notamiment du
capital minimal fixé a 'article 8 - 2 ci-dessus, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit.
La collectivite des associés peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas,
elle ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnatres.

[.a réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci & un montant au
moins €gal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en une Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
soci€té. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Le capital peut €étre amorti conformément aux dispositions de la Loi.

ARTICLE 10 - Libération des actions.

Sous réserve des dispositions particuliéres prévues par les articles 443-1 et suivants du Code du
travail, les actions nouvelles de numéraire souscrites dans la limite du capital autorisé ou dans le cadre
d'une augmentation de capital décidée dans les conditions prévues par le Livre deuxiéme du Code de
commerce, devront €tre liberées du quart au moins de leur valeur nominale et de la totalité de la prime
d'émission. La libération du solde du nominal devra étre effectuée en une ou plusieurs fois, sur
decision du Conseil d'administration, au plus tard dans un délai de cing ans 3 compter de la date
effective de souscription.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs par tous moyens 2 mois au moins
avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en
tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux
Iégal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer
contre l'actionnaire defaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 - Forme des actions

l.es actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels sont gérés sous la forme de comptes "nominatifs purs” .

ARTICLE 12 Actions de préférence.
Ordonnance 2004-604 du 24 juin 2004 et décret 2005-112 du 10 février 2005.
12-1: En application des dispositions de I'article L 228-11 du Code de Commerce, I’Assemblée

Générale peut créer des actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, a titre temporaire ou permanent. E ~—— ,
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12-2 - Actions a droit de vote double

Un droit de vote double de celui conféré aux autres actions, eu egard a la quotité du capital social
qu'elles représentent, est attribué, par les présents statuts a toutes les actions enti¢rement libérées pour
lesquelles il sera justifié¢ d'une inscription nominative au nom du méme associé, depuis deux ans au
moins, pour les titres souscrits avant le sixiéme mois suivant la transformation de la Société en Société

par actions simplifiée et depuis cing ans au moins pour les titres souscrits apres le sixiéme mois
suivant la transformation.

En outre, en cas d'augmentation ou d'accroissement du capital par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, le droit de vote double est conféré, dés leur émission aux actions nominatives

attribu€es gratuitement 4 un actionnaire a raison d'actions anciennes pour lesquelles il bénéficie de ce
droit.

Pour I'application de ces dispositions, les titres - parts sociales - détenus sous forme nominative par les
assocics avant la transformation en société par actions simplifiée sont assimilés aux actions décrites ci-
dessus.

Toute action transférée en propriété perd le droit de vote double sauf décision contraire, et préalable 4
la cession, du Conseil d'administration. Néanmoins le transfert par suite de succession ne fait pas
perdre le droit acquis et n'interrompt pas les délais prévus au 1< alinéa ci-dessus.

12-3: Actions de préférence « a dividende prioritaire sans droit de vote, catégorie 1 ».

L’Assemblée Générale Extraordinaire ou par délégation le Conseil d'administration, a l'occasion d'une
augmentation ou d'un accroissement du capital et au vu d’un rapport spécial du commissaire aux
compte, pourra deécider de I'émission d'actions de préférence « a dividende prioritaire sans droit de
vote, catégorie 1 » dans la limite de la moitié du capital social aprés émission.

Les titulaires d'actions de préférence « a dividende prioritaire sans droit de vote, catégorie 1 »
benéficient des droits reconnus aux autres actionnaires, 4 I'exception du droit de participer et de voter,
du chef de ces actions, aux assemblées générales des actionnaires de 1a société.

La souscription, le cas échéant, de ces actions sera ouverte a I'ensemble des actionnaires de la Société
a I'exception du Président et des membres du Conseil d'administration qui ne peuvent en détenir.

Les titulaires de ces actions jouiront d'une priorité par rapport aux actions ordinaires pour la
distribution d'un dividende prélevé sur le bénéfice distribuable de I'exercice avant tout autre affectation
et dont le montant est égal 3 6% du montant libéré de la fraction du capital représentée par les actions
de préférence & dividende prioritaire sans droit de vote catégorie. Aprés prélévement du dividende
prioritaire, les actions de préférence & dividende prioritaire sans droit de vote catégorie 1, ont
proportionnellement a leur montant nominal, les mémes droits que les actions ordinaires.

S'tl apparait que le dividende prioritaire ne peut étre intégralement versé en raison de l'insuffisance du
bénéfice distribuable, celui-ci doit étre réparti a due concurrence entre les titulaires desdites actions.
Le droit au paiement du dividende prioritaire est reporté sur P'exercice suivant et, s'il y a lieu, sur les
deux exercices ultéricurs. Ce droit s'exerce prioritairement par rapport au paiement du dividende
prioritaire di au titre de l'exercice.

Lorsque les dividendes prioritaires dus au titre de trois exercices n'ont pas €€ tntégralement versés, les
titulaires des actions correspondantes acquiérent, proportionnellement a la quotité du capital
représentce par ces actions, un droit de vote égal a celui des autres actionnaires. Ce droit de vote
subsiste jusqu'a l'expiration de l'exercice au cours duquel le dividende prioritaire aura éié
intégralement versé, y compris le dividende di au titre des exercices antérieurs.
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En cas daugmentation de capital par apports en numéraire ou par incorporation de réserves, bénéfices
ou prnimes d'émission, 'assemblée générale extraordinaire pourra décider, aprés avis de 'assemblée
spéciale prévue a larticle L 228-15 du Code de commerce, que les titulaires d'actions « a dividende
prioritaire, catégorie | » auront un droit préférentiel 3 souscrire, dans les mémes conditions, de
nouvelles actions de préférence 4 dividende prioritaire sans droit de vote qut seront émises dans la
meéme proportion.

L'Assemblée Générale Extraordinaire a la faculté de décider du rachat par la Société de la totalité des
actions de préférence « a dividende prioritaire sans droit de vote de catégorie 1 » ou de certaines sous-
catcgories d'entre elles, chaque sous-catégorie étant déterminée par la date de son émission. Ce rachat
ne peut intervenir que st le dividende prioritaire di au titre des exercices antérieurs et de I'exercice en
cours a ete intégralement versé. Elle peut aussi décider, dans les mémes conditions, de leur conversion
en actions ordinaires ou en actions de préférence d’une autre catégorie.

Le rachat ou la conversion ont lieu moyennant un prix correspondant au nominal des actions, majoré
le cas échéant d'une prime correspondant 2 la part proportionnelle revenant aux dites actions dans les
réserves et les bénéfices, tels qu'apparaissent au dernier bilan approuveé,

Les actions rachetées sont annulées et le capital réduit de plein droit,
12-4: Autres actions de préférence.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire ou par délégation le Conseil d'administration, a l'occasion d'une
augmentation ou d'un accroissement du capital et au vu d’un rapport spécial du commissaire aux
compte, pourra decider de I'émission d’autres catégories d'actions de preference, avec ou sans droit de
vote, assorties de droits particuliers de toute nature, 2 titre temporatre ou permanent et ce dans la limite
de la moitié du capital social aprés émission. »

ARTICLE 13 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 4 1'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux Assemblées Générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A
défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropnietaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché A I'action appartient au nu-proprietaire, sauf pour les décisions collcctives
relatives a l'affectation des bénéfices de la société ou il appartient & 'usufruitier. Cependant, le nu-
proprictaire et I'usufruitier peuvent convenir entre eux de toute autre répartitton pour l'exercice du droit
de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de
la Soci€té par lettre recommandée adressée au siege social, la Société élant tenue de respecter cetie
convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait apres l'expiration d'un déiai d'un mois
suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de Passocié d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut

€galement étre exercé par chacun des coproprietaires d'actions indivises, par l'usufruitier el le nu-
propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme 3 celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

'
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ARTICLE 14 - Cession et transmission des actions

14-1 Cession

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au stege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

14-2 Agrément

Sauf en cas de succession et sous réserve de l'application de l'article 14-3 des présents statuts, la
cession d'actions a un tiers 4 quelque titre que ce soit, A titre gratuit ou a titre onéreux, alors méme que
la cession aurait lieu par voie d'apport, fusion, scission, ou par voie d'adjudication publique ,
volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufruit,
est soumise a l'agrément préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément par lettre
recommandé€e avec demande d'avis de réception, indiquant I'identité du cessionnaire (nom, domicile,
dénomination, siége social, capital, RCS, composition des organes de direction et d'administration,
identiteé des associ€s), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert 'l s'agit d'une
cession a titre onéreux ou l'estimation de 1a valeur des actions dans les autres cas.

L'agrément résulte soit d'une décision du Conseil d'admimistration prise dans les conditions visées a
larticle 18-3 des présents statuts, le cédant ayant la qualité d'administrateur peut participer au vote,
soit du défaut de réponse dans le délai de six mois & compter de la demande. La décision du Conseil

d'administration n'a pas a €tre motivée, et en cas de refus elle ne peut donner lieu & aucune
réclamation.

Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des
cessionnatres proposés sur présentation des piéces justificatives, lesquelles devront étre remises dans
le mois qui surtvent la notification de la décision ou le défaut de réponse du Conseil d'administration.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant décide de renoncer a la
cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter de la
notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire racheter
par la Soci€té qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler. Si, a I'expiration du délai de
trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné.

Sauf accord entre les parties, cette acquisition a lieu moyennant un prix correspondant au nominal des
actions, majoré le cas échéant d'une prime correspondant a la part proportionnelle revenant aux dites
actions dans les réserves et les bénéfices, tels qu'apparaissent au dernier bilan approuveé.

Les disposttions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscriptton a quelque titre que ce soit  ¢st soumise a autorisation préalable du Conseil
d'administration dans les mémes conditions de procédure sauf en ce qui concerne le délai de réponse
concernant l'autorisation qui est ramené de 6 mois a 3 mois.
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LLa cession de droit & atiribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 4 la cession des actions gratuites
clles-mémes et doit donner lieu 4 demande d'agrément présentée au Conseil d'administration dans les
conditions définies.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

14-3 Préemption

Toute transmission d'actions, a titre onéreux ou gratuit, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'apport ou par voie d'adjudication publique, volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne
porterait que sur ta nue-propriété ou l'usufruit, est soumise aux dispositions du présent article.

Tout associ€ qui désire céder tout ou partie de ses actions notifie la cession ou la mutation projetée au
Président de la Société, par acte extra judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le
prix offert, s'il s'agit d'une cession a titre onéreux, ou l'estimation du prix des actions, en cas de
donation ou de transmission successorale.

Le Président est tenu, dans le délai d'un mois suivant la notification de la cession projetée de notifier
aux associ€s-fondateurs, individuellement et par lettre recommandée, le nombre d'actions 3 céder ains;
que le prix proposé.

Les associés tondateurs doivent dans les 2 mois qui suivent se porter acquéreurs desdites actions. En
cas de demandes excédant le nombre d'actions offertes, il est procédé par le Président 3 une répartition
des actions entre lesdits demandeurs proportionnellement a leur part respective dans le capital social et
dans la limite de leurs demandes. Les associés-fondateurs pourront se substituer tout autre associé
dans la limite de leurs droits propres avec I'accord préalable du Conseil d'administration.

Dans le cas ou les associés-fondateurs auront renoncé totalement ou partiellement a leur droit de
préemption prioritaire, ou s'il reste des actions disponibles aprés que chaque associé-fondateur aura
rempli son obligation d'achat des actions de I'associé cédant, le Président pourra les proposer aux
autres associes ou subsidiairement les faire racheter par la Société qui devra les céder dans le délai de
six mois ou les annuler. 11 disposera a cet effet d'un délai de 3 mois & compter de la date d'expiration
du déla1 imparti aux associés-fondateurs pour faire exercer les droits de préemption des autres associés
ou de la Société.

A dcfaut d'accord, l'acquisition a lieu moyennant un prix correspondant au nominal des actions,
majoré le cas échéant d'une prime correspondant a la part proportionnelle revenant aux dites actions
dans les réserves et les bénéfices, tels qu'apparaissent au dernier bilan approuvé.

Sauf accord contraire, le prix des actions préemptées est payé comptant a la date de la cession.

En cas d'exercice des droits de préemption prévu ci-dessus, I'associé cédant ne peut pas se prévaloir
d'un droit de repentir et renoncer & la cession.

Toute cession d'actions opérée en violation des dispositions du présent article est nulle et sans effet.

En cas d'augmentation ou d'accroissement de capital par apports en numéraire ou incorporation de
réserves, la transmission des droits de souscription ou d'attribution, & quelque titre que ce soit est
soumise aux dispositions du présent article.

N

H
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14-4  Sortie conjointe

Pour le cas ou le groupe des associés fondateurs ou tout autre groupe d'actionnaires, déciderait de
céder un bloc d'actions conférant la majorité du capital de la Société a I'acquéreur, il s'engage a fairc
racheter par I'acquéreur de ces actions, toutes les actions de ses co-associés que ceux-ci présenteront a
la vente, sur la méme base de prix d'action, sans qu'il soit appliqué la moindre décote ou le moindre
abattement pour cause de minorité ou autre. |

[Is garantissent donc que l'acquéreur de leurs actions achétera celles de leurs co-associés, si ceux-ci le
desirent, aux conditions ci-dessus, de sorte qu'ils soient personnellement tenus de procéder a cette
acquisition si l'acquéreur s'avére défaillant.

Pour ce faire, le groupe cédant signifiera son projet de cession a ses co-associés, individuellement, en
indiquant les nom, domicile, ou dénomination, capital, siege social, RCS, dirigeants et principaux
associés de l'acquéreur en mentionnant le prix envisagé pour chaque action et les modalités de
paiement de ce prix. Les co-associés disposeront d'un délai de 2 mois pour indiquer, par lettre
recommandée avec AR, s'tls entendent céder leurs actions aux conditions ndiquées par le groupe
cédant et, dans l'affirmative, quelle quantité d'actions ils présentent 4 la cession. Passé ce délai. ils
seront considérés comme n'étant pas vendeurs.

14-5 Clause d’exclusion

Le Conseil d'administration, les deux tiers au moins de ses membres étant réunis, peut décider a la
majorité des membres présents, représentants les 3/4 des droits de vote attachds aux actions détenues
par eux et apres consultation du Conseil de I'Assemblée générale s'il est constitué, d'exclure tout
associ¢ dés lors que surviendrait I'un des événements suivants : |
- changement de controle de I'un des associés, la notion de contrdle étant définie au sens des
dispositions du Code de commerce;
- toute action de l'un des associés de nature a porter atteinte aux intéréts, i la réputation ou a
I'image de marque de la Société.
- Meésentente entre associés affectant gravement l'activité sociale.

Des lors qu'il aura connaissance de la survenance de I'un des événements cités ci-dessus et au plus
tard a I'expiration d’'un délai d'un mois 4 compter de sa notification expresse par l'un des associés, le
Président doit consuiter le Conseil d'administration afin que ce dernier se prononce sur I'exclusion de
l'associé concerné, aprés l'avoir entendu celui-ci ne prenant pas part au vote et ses voix n'étant pas
prises en compte pour le calcul du quorum de la majorité, sauf dans le cas ou l'associé concerné est un
associé-fondateur.

Dans les 8 jours a compter de la décision des associés, le Président doit notifier 3 I'associé concerné,
par lettre recommandée avec avis de réception, son exclusion ou son maintien dans la société.

En cas de décision d'exclusion, l'associé concerné doit céder ses actions aux autres associés ou a toute
personne désignée par eux a la majorité.

La decision d'exclusion emporte 1'obligation pour les associés restants d'acheter ou de faire acheter les
actions de 'associé exclu, dans un délai maximum de 6 mois a compter de la date de la décision.

A cet effet, les dispositions prévues dans les présents statuts sur le droit de préemption sont
applicables.

[
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Si a l'expiration d'un délai de deux mois 2 compter de la décision d'exclusion, les associés restanis
n'ont pas fait connaitre par lettre recommandée avec accusé de réception a la Sociéié leur intention
d'exercer, directement ou au profit d'un tiers désigné par eux, leur droit de préemption, le Président
peut proposer les actions concernées 4 un ou plusieurs acquéreurs de son choix.

A défaut d'accord, I'acquisition a lieu moyennant un prix cosrespondant au nominal des actions,
major¢ le cas échéant d'une prime correspondant 4 la part proportionnelie revenant aux dites actions
dans les réserves et les bénéfices, tels qu'apparaissent au dernier bilan approuvé.

Sauf accord contraire, le prix des actions est pay¢ comptant a la date de la cession.

La procedure d'exclusion est poursuivie a la diligence du Président. 1l pourra procéder de son propre
P P P D

chef aux formalités nécessaires aux transferts des titres, la décision du Conseil d'administration étant
exécutoire.

A compter de la date de son exclusion, I'associé concerné sera prive de ses droits non pécuniaires dans
la société tant qu'il n'aura pas été procédé a la cession de ses actions.

S1 a l'expiration du délai de 6 mois imparti ci-dessus, la Société ou les associés n'ont pas procédé ou

fait procéder au rachat des actions de l'associé exclu, la décision d'exclusion est rcputée privée de tout
effet.

ARTICLE 15 Inaliénabilité des actions

Les actions autres que les actions de préférence a dividende prioritaire sans droit de vote catégorie |
sont maliénables pour une durée de 4 ans 4 compter de la signature des présents statuts. Passés ces
delais, elles seront négociables dans les conditions fixées par 'article 14 des présents statuts.

Pendant la durée de I'inaliénabilité, aucun associé ne pourra céder a des tiers, les actions qu'il posséde
dans la Société. Cette interdiction porte tant sur les actions elles-mémes que sur la nue-propriété et
l'usufruit desdites actions.

Toutefois, avec 'accord du Conseil d'Admunistration, les actions pourront étre nanties ou donner en
garantie a tout organisme bancaire, avec les conséquences qui s'attachent a4 ce nantissement ou a cette
garantie, dans le cadre d'une demande de prét en faveur de la Société.

Elles pourront aussi étre apportées lors de la constitution d'une société nouvelle aprés accord du
Conseil d'administration.

L'interdiction d'aliéner visée ci-dessus sera néanmoins automatiquement levée dans le cas de
I'exclusion d'un associé.

ARTICLE 16 - Changement de contrdle d'un associé

Tous les associés, personnes morales, annexent a la décision du Conseil d'administration constatant
leur agrément une note contenant les informations sur le montant de leur capital, sa répartition ainsi
que Fidentité de leurs associés ou actionnaires et tous €léments Juridiques permettant de déterminer
Fassocié ou actionnaire ou le groupe d'associés ou actionnaires détenant le controle de la personne

morale.
Q\/!g,“
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Toute modsfication de I'une ou I'autre de ces données entrainant le changement de contrdle de I'associé
personne morale devra étre notifiée par l'associ¢ concerné, au Président de la Société, dans le délai de
3 mois . le Président disposera alors d'un délai de 1 mois pour consulter le Conseil d'administration en
vuc de I'exclusion dudit associé qui pourra étre prononcée dans les conditions prévues a l'article 14-5
qui est dés lors applicable.

A compter du changement de contrdle, l'associé concemné sera privé de ses droits non pécuniaires.

ARTICLE 17 Droits et obligations attachés aux actions.

I'7-1 Sous réserve des dispositions des articles 11 et 12 des présents statuts, chaque action donne droit,
dans les bénefices et I'actif social, & une part proportionnelle a la quotité du capital gu'elle représente et
donne droit au vote et a la représentation dans les décisions collectives, dans les conditions fixées par
les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les statuts.

I7-2 Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légalcs ct statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a V'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe sauf exception statutaire.

La possession d'une action comporte de plein droit, adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
eventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Société.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux, demander le
partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans I'administration de la Société. lls doivent pour

I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'Assemblée
Générale.

1'7-3 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un
nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire teur
affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

17-4 Les signatatres des statuts s'engagent, sous réserve des prescriptions légales et réeglementaires, a
ne pas communiquer d'information concernant la gestion, le fonctionnement ou les résultats de la
sociCte a des tiers étrangers a celle-ci. Chacun de ces signataires s'engage a ne pas diffuser a des tiers
les informations détenues sur les autres signataires ou sur toute société apparentée du fait de sa
participation a la société.

Les associ€s qui n'auraient pas respecté les obligations susvisées s'exposeraient 4 la mise en w@uvre de
la clause d'exclusion figurant a Varticle 14-5 des statuts.

=/
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Titre 3 Direction et controle de la société

Article 18: Conseil d'administration
18-1 Composition :

La Société est admimistrée par un Conseil composé de 3 membres au moins et de 7 membres au plus.
Les administrateurs, sont nommés par 'Assemblée Générale ordinaire des actionnaires. La durée du
mandat des administrateurs, est de 6 ans, expirant a l'issue de la réunion de 1'Assemblée Générale
ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans 'année au cours de laquetle
expire le mandat.

Les administrateurs nommeés sont révocables par I'Assemblée Générale ordinaire sur proposition du
Conseil d'administration statuant dans les conditions de majorité ordinaire. La révocation de ses
fonctions d'admimistrateur n'a pas pour etfet de résilier le contrat de travail que l'intéressé aurait conclu
avec la Société.

LLes admimistrateurs nommés par I'Assemblée Générale sont toujours rééligibles. Chacun doit étre
propriétaire, pendant la durée de son mandat de 10 actions au moins.

|8-2 Vacances - cooptations - ratifications

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs siéges, le Consell d'administration
peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations a titre provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil d'administration devient inférieur a 3, le Président doit
convoquer immédiatement I'Assemblée Générale ordinaire en vue de compléter I'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d'administration sont soumises a ratification de
la prochaine Assemblée Générale ordinaire. L'administrateur nommeé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonction que pour la durée restant 4 counir du mandat de son prédécesseur,

18-3 Délibérations du Conseil d'administration - Procés-verbaux
l.e Conseil d'administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la soci€ié l'exige.

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil, par tous les moyens, méme verbalement,
soit au siége social, soit en tout autre endroit précisé dans la convocation,

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil 4 une date qui ne peut €tre postéricure a 1 moits,
lorsque la moitié au moins des membres du Conseil d'administration représentant un tiers des droits de
vote attachés aux actions de la société, lui présentent une demande motivée en ce sens. Si la demande
est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation en indiquant l'ordre du
jour de la séance. La réunion se tient alors au siége social de la soci€té.

Hors ce cas, I'ordre du jour est arrété par le Président et peut n'étre fixé qu'au moment de la réunion.

[l est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil d'administration participant
a la séance, y sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Il est certifi€ exact par le
Président et au moins un administrateur.

\"--.
LLe Conseil nomme a chaque séance, un Secrétaire qui peut €tre choisi en dehors des actionnaires. @—4
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La preésence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la validité des
délibérations.

Conditions de délibérations ordinaires : les décisions sont prises a la majorité des voix des membres
presents ou représentés, chaque membre présent ou représenté disposant d'une voix et chaque membre
present ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. La voix du Président est prépondérante en cas de
partage.

Conditions de délibérations extraordinaires : 4 tout moment des délibérations, 3 la demande expresse
d'un ou plusieurs membres du Conseil d'administration et sans autre formalité, dés lors qu'ils
detiennent ensemble ou isolément au moins 500 actions de la Société ayant le droit de vote, les
décisions du Conseil d'administration sont prises a la majorité des droits de vote détenus par les
membres présents ou représentés.

Toutefots, les décisions prises dans les conditions de délibérations extraordinaires ne sont pleinement
valides que dans la mesure ou les membres présents ou représentés détiennent SO0 % au moins des
droits de vote attachés a4 l'ensemble des actions de la société, chaque membre présent ne pouvant
disposer que d'un seul pouvoir.

Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et au moins un autre administrateur et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de
ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la loi.

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une assemblée générale peuvent
cgalement résulter d'un acte sous-seing privé signé par tous les administrateurs. Ledit acte Sous-seing
privé prend la forme des procés-verbaux visés A I'alinéa précédent et est inséré chronologiquement
dans le Registre spécial des délibérations.

18-4 Missions et pouvoirs du Conseil d'administration

Le Conseil d'administration exerce le contréle permanent de la gestion de la Société par le Président.
A toute epoque de l'année, il opére les vérifications et les contrdles qu'il juge opportuns et peut se faire
communiquer les documents qu'il estime utiles a I'accomplissement de sa mission.

Le Conseil d'administration peut, dans les limites qu'il fixe, autoriser le Président, avec faculté de
delegation, a céder des immeubles par nature, céder totalement ou partiellement des participations,

constituer des siireté€s ainsi que des cautions, avals ou garanties au nom de la Société.

L'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, 4 moins que la Société ne prouve que ceux-ci en
avalent eu connaissance ou ne pouvaient l'ignorer.

Le Conseil d'administration donne cn outre au Président les autorisations prévues, 4 titre de mcsure
d'ordre intérieur non opposable aux ticrs, par l'article 19-2 des présents statuts.

Il autorise les conventions visées a l'article 18-7 ci-aprés.

Il peut présenter, s'il le juge utile, a 'Assemblée Générale ordinaire annuelle ses observations sur le
rapport du Président, ainsi que sur les comptes de l'exercice.

I} decide le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un département limitrophe
sous reserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale ordinaire.

Le Conseil d'administration peut conférer & un ou plusieurs de ses membres tous mandats spéciaux
pour un ou plusicurs objets déterminés.
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| 8-5 Rémunérations des membres du Conseil d'administration

LL’Assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil d'administration, en rémunération de leur
activite une somme fixe annuelle A titre de jetons de présence, dont le montant est porté aux charges
d'exploitation. Le Conseil d’admimistration répartit librement entre ses membres les sommes globales
allouées.

[l peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats
confiés 4 des membres de ce Conseil. Ces rémunérations exceptionnelles sont soumises aux
dispositions de l'article 18-7 ci-aprés.

Les membres du Conseil d'administration peuvent cumuler leurs fonctions avec un contrat de travail a
la condition que celui-ci1 corresponde a un emploi effectif.

1 8-6 Responsabilité des membres du Conseil d'administration

Les membres du Conseil d'administration sont responsables individuellement ou solidairement en cas
de faute commune, des fautes personnelles commises dans I'exécution de leur mandat, des infractions
aux dispositions legislatives ou réglementaires applicables aux sociétés par actions simplifiée, des

violations des présents statuts. Ils n'encourent aucune responsabilité en raison des actes de la gestion et
de leur résultat.

| 8-7 Conventions entre la société et un membre du Conseil d'administration

Toute convention intervenant entre la Société et 'un des membres du Conseil d'administration doit étre
soumise a l'autorisation préalable du Conseil d'administration, elle doit faire I'objet d'une ratification
lors de la prochaine assemblée générale dans les conditions de délibération ordinaires au vu du rapport
du Commissaire aux comptes.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a I'alinéa précédent est
indirectement intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la Société par personne interposée.

Sont également soumises & la méme procédure les conventions intervenant entre la Société et une
entreprise, s1 l'un des membres du Conseil d'administration de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, Directeur Général ou membre du Directoire ou du
Conseil d'administration de I'entreprise.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

les interdictions prévues par les articles 1.223-21 et suivants du Code de commerce (livre 1) -
interdiction de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autre, de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers des tiers - s'appliquent dans les conditions déterminées par cet article aux
membres du Conseil d'administration.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

18-8  Concurrence : sauf 4 obtenir une dispense de la collectivité des associés, pendanl
l'accomplissement de leur mandat, les administrateurs s'interdisent de faire directement ou h{:;
% 1

Statuts Assemblée générale du 29 juin 2005 16
A T.C SAS a capulal variable w %



indirectement concurrence a la Société. Toutefots, sauf disposition contraire de la décision qui les
nomme, les administrateurs ne sont tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

ARTICLE 19 Président

19-1 Le Conseil d'administration de la Société nomme parmi ses membres un Président. It assume,
sous sa responsabilité, la direction de la Société. Il ne pourra étre révoqué que.pour juste motif par
decision collective des associés réunis en Assemblée Générale extraordinaire statuant a la majorité des
trots-quarts du capital ou pour cause légitime par le Tribunal de commerce du siége social a la
demande d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

Le Président peut bénéficier d'une rémunération fixe ou proportionnelle aux bénéfices et/ou au chiffre
d'affaires dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une décision du Conseil
d'admimstration statuant dans les conditions ordinaires de délhibération. En outre, il a droit au
remboursement de ses frais de représentation, engagés dans I'intérét de la société, et de déplacement
sur présentation d'un €tat signé par lui et éventuellement de tous justificatifs.

19-2 Le Président assume la direction de la Société. 11 la représente dans ses rapports avec les tiers,
avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social et sous réserve toutefois, des

pouvolrs attribués expressement par la loi aux assemblées d'actionnaires des sociétés par actions
simplifiées.

lLes décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers. Toutefois, 4 titre de
mesure strictement interme inopposable aux tiers, les préts, les emprunts, les achats, échanges et
ventes d'établissements commerciaux, les achats d'immeubles, la constitution de sociétés et tous
apports & des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces sociétés,
doivent préalablement 4 leur conclusion, &tre autorisées par le Conseil d'administration dés lors que le
montant de l'opération est supérieur a 100 000 euros.

Lorsqu'une opération exige l'autonisation du Conseil d'administration et que celui-ci la refuse, le
Président peut soumettre le différend a l'assemblée générale des actionnaires qui décide de la suite a
donner au projet.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas
de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne

pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

19-3 Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoir qu'il
juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Sur proposition du Président, le Conseil d'administration peut nommer un ou plusieurs directeurs
generaux dans les condttions prévues par la loi. En accord avec son Président, le Conseil détermine les
pouvoirs attribués aux directeurs généraux. A I'égard des tiers, les directeurs généraux disposent des
mémes pouvoirs que le Président.

19-4 Le Président convoque toutes les assemblées générales d'actionnaires, {ixe leur ordre du jour et
execute leurs décisions. Il présente a I'Assemblée Générale annuelle les comptes annuelis ct le rapport
de gestion sur l'exercice €coulé,

\J

%
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ARTICLE 20 : Conseil de I'Assemblée Générale.

[l est institué au sein de la Société un Conseil de I'Assemblée Générale qui aura pour mission d'émettre
des avis sur la marche de I'entreprise et sur les projets de developpement. '

Le Conseil de I'Assemblée Générale sera constitué au plus tard a I'issue de la premi¢re assemblée
genérale statuant sur les comptes de 'exercice écoulé au cours duquel la Société aura compté au moins
vingt associés.

20-1 Composition

[l est composé :
- d'un admimstrateur nommé par le Conseil d'administration es qualité
- par le Président de la Société

- par 2 membres au moins et 5 membres au plus désignés par la collectivité des associés 3 Ia
majorité simple.

Les représentants du personnel exercent auprés du Conseil de I'Assemblée Générale les droits définis
par Farticle L 432-6 du Code du travail. Ces droits sont exercés auprés du Président tant que le Conseil
de I'Assemblée Générale n'est pas constitué.

Les associés titulaires d'actions de préférence a dividende prioritaire sans droit de vote catégorie | sont
représentes au sein du Conseil de 1'Assemblée Générale par un membre au moins et deux membres au
plus.

La durée du mandat des membres du Conseil de I'Assemblée Générale est de 3 ans. Ils sont toujours

recligibles. Chacun doit étre propriétaire, pendant la durée de son mandat de 10 actions au moins
quelle qu'en soit la nature.

Le Conseil de 'Assemblée générale €lit en son sein un Secrétaire, pour la durée qu'il détermine sans
quelle puisse dépasser la durée du mandat du membre ainsi élu. Le Secrétaire est choisi parmi les
membres du Conseil qui ont été désignés par la collectivité des associés.

20-2 Vacances - cooptations -ratifications

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusicurs sieges, le Conseil peut, entre deux
assembl€es générales, procéder a des nominations a titre provisoire. Les nominations provisoires
effectuées par le Conseil de I'assemblée générale sont soumises & ratification de la prochaine
assemblée générale ordinaire.

LLe membre du Conseil nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour la durée
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

20-3 Délibérations du Conseil de I'Assemblée Générale - Procés-verbaux
Le Conseil se réunit au siége social au moins unc fois par an, préalablement a l'assemblée générale

statuant sur les comptes de l'exercice écoulé, et au plus trois fois par an, i la diligence du Secrétaire ou
de I'un quelconque de ses membres.

Les membres du Conseil sont convoqués par tous moyens quinze jours au moins a I'avance. \g__
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L'ordre du jour est établi par le Secrétaire du Conseil et le Président de la société. Chacun des
membres du Conseil a la possibilité de faire figurer a l'ordre du jour les points qu'il souhaite voir
aborder dans le respect des missions dévolues au Consell de ['Assembicée générale par les présents
statuts.

Lors de la réunion précédant l'assemblée générale statuant sur les compies de l'exercice, le Président

de la Société présente au Conseil un rapport d'activité sur la période écoulée et sur les perspectives a
VENIT,

Le Conseil peut se faire communiquer toutes les pieces qu'il estime nécessaires a I'accomplissement de
sa mission sous reserve d'en faire la demande au Président avec un préavis d'un mous.

Il peut présenter, s'il le juge utile, a I'Assemblée Générale ordinaire annuelle ses observations sur la
marche de la Société, sur les comptes de I'exercice et sur les perspectives de développement.

Les délibérations du Conseil de 'Assemblée Générale sont prises a la majorité simple des personnes
présentes ou représentées et donne licu a la rédaction d'avis consignés dans un registre special
conserve au siege de la Société.

La voix du Secrétaire est prépondérante en cas de partage. La présence effective de la moitié au moins
des membres du Conseil est nécessaire pour la validité des délibérations. Chaque membre ne peut
disposer que d'un seul pouvorr.

20-4 Rémunérations - responsabilité - Conventions

Les fonctions de membres du Conseil de I'assemblée générale sont gratuites. Ils n'encourent aucune
responsabilite en raison des actes de la gestion et de leur résultat.

Toute convention intervenant entre la Société et i'un des membres du Conseil de I'Assemblée Générale
¢lu par la collectivité des associés doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil
d'administration; elle doit faire 'objet d'une ratification lors de la prochaine assemblée générale dans
les conditions de de€libération ordinaires au vu du rapport du Commissaire aux comptes dés lors que
ledit membre du Conseil détient une fraction des droits de vote supérieure a 5%. 1l en est de méme des
conventtons auxquelles une des personnes visées a l'alinéa précédent est indirectement intéressée ou
dans lesquelles elle traite avec la Société par personne interposée.

Sont également soumises a la méme procédure les conventions intervenant entre la Société et une
entreprise, si l'un des membres du Conseil de I'Assemblée (Générale est propridtaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, admimstrateur, Directeur Général ou membre du Directoire ou du
Conseil d'administration de I'entreprise.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Sociéie.

Les interdictions prévues par les articles L 223-21 et suivants du Code de Commerce (livrell) -
interdiction de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autre, de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers des tiers - s'appliquent dans les conditions déterminées par cet article aux
membres du Conseil de I'Assemblée (Générale.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

U
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ARTICLE 21 : Commissaires aux comptes

L'Assemblée Générale ordinaire des actionnaires nomme pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, un ou plusieurs commussaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants.

lls ont pour mission permanente, a F'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres
et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en
rendre compte a la collectivité des associés.

Titre 4
DECISIONS COLLECTIVES
ET
ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 22 : Décisions devant étre prises collectivement.

Doivent Etre prises collectivement les décisions suivantes :
- Augmentation, réduction et amortissement du capital,

- Fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,
- Dissolution de la Société,

- Nomuination des Commissaires aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels,
Et ce dans les conditions prévues par les présents statuts.

En outre, doivent €tre prises a l'unanimité des associés toutes modifications ou adoptions de clauses
statutaires relatives a I'inaliénabilité des actions, I'agrément préalable de la Société pour toutes cessions
d'actions, la suspension des droits de vote, I'exclusion d'un associé ou la cession forcée de ses actions
que ce soit conse€cutivement ou non au changement de contréle d'une personne morale, ainsi que toutes
decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Toutes les autres décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés sont prises 2 la
majonté des droits de vote attachés aux actions composant le capital social de la société sauf
dispositions statutaires prévoyant expréssement des conditions de majorité qualifiée.

ARTICLE 23 : Forme des décisions

Les decisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous-seing privé. Elles peuvent
égalemenit faire l'objet d'une consultation écrite.

Toutefois, les décisions suivantes devront étre prises en Assemblée Générale : \(
- Approbation des comptes annuels ct répartition des résultats. h..._{____.
- Modifications du capital social.
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23-1 En cas de consultation €crite, le Président adresse & chaque associé, a son demier domicile connu,

par lettre recommandée, le texte des résolutions, proposées ainst que les documents nécessaires
I''nformation des associés.

Les associes disposent d'un délai de 21 jours & compter de la date d'envoi du projet de résolutions pour
emettre un vote par €crit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "om" ou "non".
L.a réponse est adressée a I'auteur de la consultation par letire recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ¢ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

23-2 Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale
peuvent €galement résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les associés.

ARTICLE 24 : Décisions prises en assemblée générale - Nature des assemblées.
Lorsque les deécisions des actionnaires sont prises en assemblée générale, on distingue :

Les Assemblées Générales ordinaires sont celles qui sont appelées 4 prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblees spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer,
notamment, sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les déliberations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.

ARTICLE 25 : Convocation et réunion des assemblées générales.

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Président ou, en cas d'empéchement diiment
constate, par le Conseil d'administration, soit par les Commissaires aux Comptes dans les cas prévus
par la loi, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé
a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le tiers au moins des droits de vote attachés aux
actions constituant le capital social de la Société.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les
assemblées genérales sont réunies au siége social ou en tout autre licu indiqué dans l'avis de
convocation.

l.a convocation est faite quinze jours avant la date de l'assembiée soit par lettre simple ou
recommandce adress€e a chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces légales
du département du siége social, soit par télécopie, soit par e-mail, ou par porteur ¢t généralement par
tous moyens permettant d'étabhr la preuve de la convocation.

Lorsqu'une assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que la premiére, et I'avis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre
du jour.

< 4

'ﬁl-.___ [
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ARTICLE 26 : Ordre du jour

L'ordre du jour des assemblées est arrété par le Président ou le cas échéant par l'auteur de la
convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins le dixiéme du capital social et agissant dans les
conditions et délais fixés par la Loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions.

L'assemblce ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour, lequel ne peut
¢tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois révoquer un ou plusieurs membres du
Conseil d'administration qu'elle a elle-méme nommé dans les conditions prévues a l'article 18-1 des
présents statuts et, en toutes circonstances un ou plusieurs membres du Conseil de I'Assemblée
Géncrale a la majorité des droits de vote attachés aux actions constituant le capital. Les actionnaires
dont la révocation est demandée participent au vote.

Elle peut décider de procéder a leur remplacement immédiatement ou au cours d'une assemblée
ulténeure.

ARTICLE 27 : Admission aux Assemblées - Pouvoirs

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de
son tdentité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte i son
nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

Le vote par correspondance est organisé a I'initiative du Président. Dés lors que la convocation le
prevoit, tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir
I'envoi dans les conditions indiquées par l'avis de convocation a 1'Assemblée.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire justifiant
d'un mandat.

Un actionnaire ne peut pas détenir plus de 3 mandats.

ARTICLE 28 : Tenue de I'Assemblée - Bureau - Procés verbaux.

28-1 Une teuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et 3 laquelle
sont annexes les pouvoirs donnés & chaque mandataire et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

28-2 Les assemblées sont présidées par le Président de la Société ou, en cas d'empéchement diment
constate, par tout administrateur élu a cet effet par le Conseil d'administration.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice, I'Assemblée est
présidée par l'auteur de la convocation.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le Buresu ainsi
constitue désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de I'Assemblée.

28-3 Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres
du Bureau et établis sur un registre spécial conformément a la Loi. Les copies et extraits de ces
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ARTICLE 29 : Quorum - Vote

29-1 Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions statutaires ou légales; sauf dans les
Assemblees spéciales ou 1l est calculé sur I'ensemblc des actions de la catégoric intéressée.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des
formulaires diment complétés et regus par la Société trois jours au moins avant la date de I'Assemblée.

29-2 Le droit de vote attach€ aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du
capital qu'clles représentent sous réserve des actions a droit de vote multiple (article 12 des statuts).
Chaque action donne droit & une ou deux voix.

29-3 Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou a scrutin secret, selon ce qu'en décide le
bureau de I'Assemblée ou a défaut a la demande des actionnaires s'exprimant & main levée, 4 la
majorité simple.

ARTICLE 30 : Assemblée Générale ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui excédent les pouvoirs du Conseil
d'admimstration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'Assemblée Générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cléture de

Y'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai
par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentés,
ou votant par correspondance, possédent au moins les deux tiers des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue a la majorité des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

ARTICLE 31 : Assemblée Générale Extraordinaire

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle

ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant
d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
représentes, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premiére convocation, les trois
quart et, sur deuxi€éme convocation, la moitié des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxieme Assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle
a laquelle elle avait é1€ convoquée.

Elle statue a la majont€ des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents, ou votant par
correspondance, ou représentés.

Dans les assemblées générales appelées a delibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octros

d'un avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, m
comme mandataire. \Q
L
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ARTICLE 32 : Assemblées spéciales

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut €tre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale extraordinaire ouverte a tous
les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une Assemblée Spéciale ouverte aux
seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le
quart des actions de la catégorie concernée.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées
générales extraordinaires sous réserve des dispositions légales particuiiéres applicables. L'Assemblée
spéciale de titulaires d'actions de préférence a dividende prioritaire sans droit de vote, catégorie 1 peut
désigner jusqu'a 3 mandataires chargés de représenter ses membres a I'Assemblée Générale des
actionnaires.

ARTICLE 33 : Droit de communication
Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la Lot,
communication des documents nécessaires pour lul permettre de s¢ prononcer en connaissance de

cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envor ou mise a disposition sont déterminées par
la Lot et les réglements.

Titre 5

Exercice social — comptes sociaux — affectation et répartition des bénéfices

ARTICLE 34 : Exercice social

LL'année sociale est définie a l'article 6.

ARTICLE 35 : Inventaire - Comptes annuels - Bilan

[1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux Lois et usages du
commerce,

A la cloture de chaque exercice, le Président du Conseil d'administration dresse I'inventaire des divers
éléments de l'acuf et du passif. 1l dresse également les comptes annuels conformément aux
dispositions du Titre Il du Livre 1™ du Code de Commerce. It annexe au Bilan un état des
cautionnements, avals et garanties données par la Société et un €tat des slretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi. Le rapport de gestion inclut,
le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la Société doit établir et publier des comptes
consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

or
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Le cas échéant, le Président é€tabhit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la Loi et les réglements.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
l€gales et réglementaires.

ARTICLE 36 : Affectation et répartition des bénéfices.

36-1 Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieurcs, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la Loi.

Ainsi, 1l est prélevé 5 p. 100 pour constituer le fond de réserve légale; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve 1€gale est descendue au-dessous de cette fraction.

36-2 Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la Loi des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

36-3 Sur ce bénéfice distribuable et, avant tout autre décision d'affectation, il est prélevé une somme
correspondant a 6% du montant total des actions de préférence a dividende prioritaire sans droit de

vote, catégorne 1. Cette somme est distribuée aux actionnaires propriétaires desdites actions au prorata
de leurs droits individuels.

36-5 Sur le solde du bénéfice distribuable, 1'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux
actionnaires sous forme de dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter 3 la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

36-6 Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

36- 7 L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle; en
ce cas, la decision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont

effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

36-8 Les pertes, s'i en existe, sont, aprés l'approbation des comptes de I'Assemblée Générale, inscrites
a un compte spécial pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 37 : Mise en paiement des dividendes.
l.'Assemblée Générale statuant sur-les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une

option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

l.es modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'Assemblée Générale
ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
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Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Soci€té, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des acomptes sur dividendes avant
l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

LLa Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions 1égales et si la Société établit que des bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I''gnorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiecment sont prescrits.

Titre 6
Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital

transformation — dissolution — liquidation

ARTICLE 38 : Capitaux propres inférieurs 4 la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assemblée Générale
Extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions l€gales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont
pu &tre 1mput€es sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut

i P p
prononcer la dissolution, si au jour o il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 39 : Transformation

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformation, €lle a
au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associés les bilans de ses deux
premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes de la Société,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite l'accord de tous les actionnaires; en ce cas, L
tes conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées. %
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La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions

prevues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires devenant associés
commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts de cette forme.

La transformation en Société anonyme est décidée a la majorité simple.

La transformation qui entrainerait l'augmentation des engagements des associés devra faire I'objet
d'une decision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 40 : Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit réunir I'’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modifications
des statuts, si la Société doit étre prorogée.

Les actionnaires qui s'opposeront a ladite prorogation auront l'obligation de céder leurs actions aux
autres actionnaires dans le délai de trois mois a compter de la délibération de 1'Assemblée Générale
ayant decide la prorogation, sur demande expresse de ces derniers par lettre recommandée avec avis de
réception. Le prix de cession des actions sera fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code Civil. Dans le cas ou les demandes d'achat seraient supérieures au nombre d'actions 2

céder, la répartition s'effectuera au prorata du nombre d'actions déja détenues par les acquéreurs et
dans la limite des actions a céder.

ARTICLE 41 : Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient 4 I'expiration du terme fixé par les statuts ou 3 la suite d'une décision de I'Assemblée
Générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs hquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales ordinaires.

Le hquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus.

IT repartit le solde disponible, en remboursant prioritairement les actions de préférence a dividende
prioritaire sans droit de vote catégoric | a concurrence de teur valeur nominale avant de procéder au
remboursement du nominal des autres actions.

L'Assemblce (Générale des actionnaires peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou 3 en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L’acuf net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes
les actions.

n cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution —
qu'elle soit volontaire ou judiciaire — entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission
du patrimoine social a I'actionnaire unigue, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
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ARTICLE 42 : Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organcs de
gestion ou de contrdle et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires sont soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de maniére
que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance de Monsieur le
President du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, saisi comme en matiére de référé par une
des partics ou un arbitre.

Linstance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, 1'empéchement, I'abstention ou la
recusation d'un arbitre. Il sera pourvu a la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux. 1ls statueront comme
amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du

heu du siege social tant pour l'application des dispositions qui précédent que pour le réglement de
toutes autres difficultés.

L'Assemblee Générale délibérant en sa forme extraordinaire pourra faire appel de la sentence arbitrale
devant le Cour d'appel compétente.

Titre 8
Transformation de la Société —

organisation de son fonctionnement

ARTICLE 43 : Nomination des membres du Conseil d'administration et des Commissatres aux
compites

La sociéte par actions simplifiée "A.T.C " étant constituée par transformation de la sar] Foreign Office
les nominations suivantes sont décidées a I'unanimité par les associés réunis en assemblée générale
extraordinaire :

Mme Cécile Trilha Rey
Demecurant 29 avenue de Lavaur 31 500 Toulouse

M Alain Guibaud
Demeurant 4 allée des Pins 31 320 Auzeville

M Philippe Pradines
Demeurant 28 rue du Portalet 31240 L'Union

sont nommes administrateurs du Conseil d'admimistration de la société pour une durée de 6 ans qui
prendra fin a lhssue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I'exercice 2011.
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Madame Rey, Messieurs Guibaud et Pradines acceptent lesdites fonctions et déclarent, chacun pour ce

qui le concerne, qu'il satisfait & toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice
desdites fonctions.

M Christophe Joab, 29 avenue de Lavaur 31 500 Toulouse
Est nommé Commissaire aux Comptes titulaire de la Société pour une durée de 6 ans;

M Serge Lapenne, 35 avenue de la Marqueille 31 650 Saint Orens
Est nommé Commissaire aux Comptes suppléant de la Société pour une durce de 6 ans.

MM Joab et Lapenne ont fait connaitre & I'avance qu'ils acceptaient le mandat qui viendrait a leur €tre

confié et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions requises par la Loi et les réglements pour
'exercice dudit mandat.

ARTICLE 44 : Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du commerce et des
SOCIELEs.

La Société continuera de jouir de la personnalité morale aprés l'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés de la transformation en société par actions simplifiée découlant des presents

statuts.

Le rapport spécial du Commissaire aux comptes a la transformation est annexé€ aux statuts.

ARTICLE 45 ; Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la Loi et les réglements sont effectuées a la dihigence du
Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer dans un Journal habilit¢ a recevorr
les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en 8 originaux

A L'Union, le 29 Juin 2005
Les associés

Mayan CKAY gc NDLBR

Alain GUIBAUD Cécile TRILHA REY

C el ey .

Statuts Assemblée générale du 29 juin 2005
A.T.C SAS acapital variable




