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AG2L

Société a Responsabilité Limitée au capital de 44.700 Euros
Siége social : LORIENT (56100) - 39 rue de la Villeneuve - Centre d’Affaires La Découverte
RCS LORIENT 400 080 461

PROCES VERBAL DE LA REUNION
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 19 AVRIL 2007

L'an deux mil sept,
Le dix-neuf avril,
A 10 heures,

les associés de la SARL « AG2L », au capital de 44.700 Euros, divisé en 1.490 parts sociales, se sont
réunis au siége social & LORIENT, en Assemblée Générale extraordinaire sur convocation de la

gerance.
La feuille de présence permet d'établir que sont présents ou représentés :

- Monsieur Olivier HUTTEAU

propriétaire de 650 parts SOCIAlES.....ccccverrvericicriicirrenr e, 650 parts
- Monsieur Michel PERRIN

propriétaire de 650 parts SOCIAlES...........cccciceriniiieiii 650 parts
- la Société « OLTAL CONSULTING »

propriétaire de 190 parts SOCIAlES........ccccoecoiiirieirireniierrre e e 190 parts

Total des parts présentes ou représentées : 1.490 parts sur les 1.490 parts composant le capital social.

Tous les associés étant présents ou représentés, I'assemblée générale peut valablement déliberer et, en
conséquence, est déclarée régulicrement constituce,

Monsieur Michel PERRIN, gérant de la Société, préside la séance.

Le Président rappelle que les associés se sont réunis a ’effet de délibérer sur I’ordre du jour suivant

v Décision et réalisation d’une augmentation du capital social d’une somme de 13.800 Euros par la
création et I’émission au prix de 373 Euros, soit avec une prime d’émission de 343 Euros par part,
de 460 parts sociales nouvelles, a libérer intégralement en numéraire.

Modification corrélative des articles 8 et 9 des statuts.
Transformation de la Société en SAS.

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

Désignation du Président de la Société sous sa nouvelle forme.
Désignation du Directeur Général de la Société sous sa nouvelle forme.
Nomination des Commissaires aux Comptes.

Agrément d’un projet de nantissement d’actions.

Pouvoirs a conférer en vue des formalités,

SANANANNANNKA

Il dépose devant I'Assemblée et met a la disposition de ses membres :



- Une copie de la lettre de convocation des associe€s.

- Le rapport de la gérance,

- Le rapport de Monsieur Sébastien BERTRAND, Commissaire a la Transformation, €tabli
conformément aux dispositions des articles L. 224-3 et L. 22343 du Code de Commerce et
portant & la fois sur la valeur des biens composant ’actif social, les avantages particuliers
éventuels et sur la situation de la Sociéte,

- Le texte des résolutions proposées a I’assemblée,

- Le projet de statuts de la Société sous la forme de Société par Actions Simplifiée.

Il précise que tous les documents prescrits par l'article 37 du Décret n° 67-236 du 23 mars 1967, et
qu'il énumére, ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége social, dans les délais

prévus par ledit article.

Il indique également que le rapport du Commissaire a la Transformation a €té tenu 2 la disposition des
associés et déposé au Greffe du Tribunal de Commerce de LORIENT, conformément aux dispositions
de ’article 56-1 du Décret n® 67-236 du 23 mars 1967 et de ’article 49 du Décret n°84-406 du 30 mai

1984,

LL'Assemblée sur sa demande lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de la gérance, ainsi que du rapport du Commissaire 3 la
Transformation, établi conformément aux dispositions des articles L. 224-3 et L. 223-43 du Code de
Commerce.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président met au voix les résolutions suivantes
figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

LLa collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance et constate que le
capital social était intégralement libéré, décide d’augmenter ledit capital qui s’éléve A la somme de
44 700 Euros, divisé en 1.490 parts de 30 Euros chacune, entiérement libérées, d’'une somme de
13.800 Euros, pour le porter a 58.500 Euros par la création et I’émission de 460 parts nouvelles de 30
Furos chacune, numérotées de 1491 & 1950, émises au prix de 373 Euros, soit avec une prime
d’émission de 343 Euros par part.

Les 460 parts nouvelles seront libérées intégralement a la souscription de leur valeur nominale,

L.a prime d’émission sera libérée immédiatement 3 concurrence de 6.200 Euros et le solde, soit la
somme de 151.580 Euros, avant le 15 décembre 2007.

Les souscnptions doivent étre libérées en espece.

Le montant de la prime d’émission a verser en sus de la valeur nominale sera inscrit a un compte
spécial « prime d’émission » au passif du bilan de la Soctete.

Ces 460 parts sociales nouvelles seront créées jouissance du jour de la réalisation de ’augmentation de

capital. A compter de cette méme date, elles seront complétement assimilées aux parts anciennes et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité,
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DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, en conséquence de 1’adoption de la résolution précédente, constate :

- que d’un accord unanime entre les associés, les 460 parts sociales nouvelles sont immédiatement et
intégralement souscrites par la Société « OLTAL CONSULTING » (Société a responsabilité limitée
au capital de 8.000 Euros, dont le siége social est 3 ANGERS (49100), 10 rue Contant Lemoine,
immatriculée au RCS de ANGERS sous le n° 481 209 252), Société associce ;

- que la somme de 20.000 Euros, correspondant au montant libéré de la souscription en numéraire de
ladite Société (capital et pnme d’émission a concurrence de 6.200 € compris), a été deposée au Credit
Industriel de 1’Ouest (CIO), Agence de LORIENT-ENTREPRISES, 3 rue Simone Signoret — 56100
LORIENT, a un compte ouvert au nom de la Société « AG2L » sous la rubrique « Augmentation de
capital a réaliser » ainsi que I’atteste le récépissé établi par ladite banque ;

- qu’ainsi les 460 parts nouvelles créées en représentation de ’augmentation du capital décidée aux
termes de la premiére résolution ci-dessus sont entierement souscrites et qu’elles sont entiérement
libérées des sommes exigibles en conformité des conditions de la souscription ;

- que par suite, ladite augmentation du capital est régulierement et définitivement réalisée.
Cette résolution est adoptée & ’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, constatant la réalisation définitive de I’augmentation du capital objet des
résolutions qui précédent, décide de modifier en conséquence les articles 8 et 9 des statuts qui seront
désormais libellés ainsi qu’il suit :

Article 8 - APPORTS

Il est ajouté le paragraphe suivant :

« *Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 19 avril 2007, le capital social a
été augmenté d’une somme de 13.800 Euros par voie d’apport en numeraire, en ce non compris une
somme de 157.780 Euros représentant le montant de la prime d’'émission.

Le capital a ainsi été porte a 58.500 Euros. »

Article 9 - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE HUIT MILLE CINQ CENTS EUROS
(38.500€).

1] est divisé en MILLE NEUF CENT CINQUANTE (1.950) parts sociales de TRENTE EUROS (30 €)
chacune, enticrement libérées, numérotées de 1 a 1.950 et réparties entre les associés en proportion

de leurs droits respectifs, savoir :

-A Monsieur Olivier HUTTEAU
a concurrence de six cent cinquante (650) parts sociales

numerotees de 1 a525etde 1.051 al.175
Ci 650 parts
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-A Monsieur Michel PERRIN
a concurrence de six cent cinquante (650) parts sociales

numérotées de 526 a 1.050 et de 1.176 a 1.300
ci 630 parts

- A la Societé « OLTAL CONSULTING »

a concurrence de six cent cinquante (650) parts sociales

numérotées de 1.301 a 1.950

Ci 630 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 1.950 parts »

Cette résolution est adoptée a |’'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance du rapport établi par Monsieur Sébastien
BERTRAND, Commissaire a la Transformation, conformément aux dispositions des articles L. 224-3
du Code de Commerce et L. 223-43 du Code de Commerce :

1°)- approuve expressément 1’évaluation des biens composant 1’actif social contenue dans ce rapport et
prend acte de ce qu’aucun avantage particulier n’y est mentionné ;

- prend acte que les capitaux propres de la Société sont au moins égaux au capital social et constate
que le capital est de 44.700 Euros, soit au moins €gal au minimum requis,

2°) décide de transformer la Société en Société par Actions Simplifiée, a compter de ce jour.

Cette transformation, réguliérement effectuée, n’entrainera pas la création d’une personne morale
nouvelle.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation qui précéde, la collectivité des associés adopte article
par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa forme nouvelle de Société

par Actions Simplifiée, dont un exemplaire est annex¢ au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
SIXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide que la durée de ’exercice social en cours, qui sera clos le 31
décembre 2007, n'a pas 4 étre modifiée du fait de ’adoption de la forme de Société par Actions
Simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés conformément aux modalites prevues
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives aux Socié€te€s par Actions
Simplifiées.

Le Gérant de la Société sous sa forme & Responsabilit¢ Limitée présentera lors de la décision
collective des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion lors de
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I’exécution de son mandat pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de
la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des associés conformément aux nouveaux statuts et
aux dispositions 1égales et réglementaires.

Les comptes de ’exercice en cours seront approuveés par la collectivité des associes selon les régles
fixées par les nouveaux statuts.

LLa collectivité des associés devra statuer également sur le quitus a accorder au Gérant de la Société
sous son ancienne forme.

Le bénéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des statuts de la Soci€té sous
sa nouvelle forme.

Le mandat de Gérant, assumé par Monsieur Michel PERRIN, prend fin a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

La collectivité des associés désigne en qualité de Président de la Société sous sa nouvelle forme de
Société par Actions Simplifiée, pour une durée illimitée :

- Monsieur Michel PERRIN,
né le 11 octobre 1962 &4 SAINT-JUNIEN (Haute Vienne)
demeurant 3 KERVIGNAC (56700) — 11 rue Jacques Brel,

Le Président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affatres sociales.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom et pour
le compte de la Société dans les limites de 'objet social.

Dans les rapports entre associés, le Président agira dans les limites fixées par les statuts de ia Sociéte.

Cette résolution est adoptée a F'unanimite,

Monsieur Michel PERRIN a fait savoir par avance qu’il acceptait les fonctions de Président de la
Société et qu’il satisfaisait a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I’exercice
desdites fonctions.

HUITEME RESOLUTION

La collectivité des associés désigne en qualité de Directeur Général de la Société sous sa nouvelle
forme de Société par Actions Simplifiée, pour une durée illimitée :

- Monsieur Jean-Yves OLLU,
né le 1% juillet 1952 A NANTES (Loire-Atlantique)
demeurant 3 ANGERS (49100) - 10 rue Constant Lemoine.

Conformément & 1’article 20 des statuts, Monsieur Jean-Yves OLLU disposera a 1’égard des tiers des
mémes pouvoirs que le Président pour assurer la gestion des affaires sociales dans la limite de I'objet
social et pour représenter la Société .

Cette résolution est adoptée a I'unanimité. l
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Monsieur Jean-Yves OLLU a fait connaitre par avance a la Société qu’il acceptait le mandat de
Directeur général de la Société.

NEUVIEME RESOLUTION

[.a collectivité des associés nomme !

*en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire, pour les six premiers exercices de la Socié€té sous
sa nouvelle forme de Société par Actions Simplifiée :

- la Société CABINET BECOUZE ET ASSOCIES SA
exercant 38 ANGERS (49100) - 19 rue René Rouchy,
immatriculée au RCS d’ANGERS sous le n® 323 470 427,

*en qualité¢ de Commissaire aux Comptes suppléant, pour la durée du mandat du Commissaire aux
Comptes titulaire :

- Monsieur Antoine MARCOT
exergant 3 LORIENT (56100) — 5 rue de I’Enclos du Port.

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommes a fait savoir a ’avance qu’il acceptait les
fonctions qui iu1 sont conférées et a déclaré satisfaire a4 toutes les conditions requises par la lo1 et les
reglements pour I’exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
DIXIEME RESOLUTION

En conséquence de ’adoption des résolutions qui précédent et de 1’acceptation de leurs fonctions
respectives par le Président, le Directeur Général et les Commissaires aux Comptes, la collectivité des
associés constate que la transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée est
définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, apreés avoir pris connaissance du projet formé par la Société « OLTAL
CONSULTING » de nantir au profit de la Société Générale, Socié¢té Anonyme ayant son siége a
PARIS (75009) - 29 Boulevard Haussmann, immatriculée au RCS de PARIS sous le n°® 552 120 222,
en garantiec d’un prét de 96.000 Euros qui lui a été consenti par |’Etablissement financier
susmentionné, 325 actions lui appartenant dans le capital de la Societé « AG2L », décide d’agréer le
nantissement projeté, ainsi que I’éventuel acquéreur des actions nanties au cas ou le gage constitué
viendrait 4 étre réalisé, en se réservant toutefois la faculté de racheter par priorité et au prix qui en sera
fixé en justice les actions mises en vente en vue de réduire le capital social.

En conséquence, la collectivité des associés donne tous pouvoirs au Président désigné dans la 7eme

résolution ci-dessus a I’effet de signer 1’attestation de constitution de gage d’instruments financiers,
ainsi que toutes piéces et documents, et en général a ’effet de faire le nécessaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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DOUZIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copie des présentes a I'effet
d'accomplir toutes formalités de publicite, de dépdt et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par tous les associés
présents, apres lecture.

Enregistré 4 : SERVICE IMPOTS DES ENTREPRISES LORIENT NORD
Le 25/04/2007 Bordercau n*2007/452 Case n°6 Ext 2370
Enre g sire mend . 375€ Pénalités :
Total liquidé . trois cent soixante~quinze curos

Montant regu  ; trois oen! soixanto-UINZS Curos
L'Inspectrico
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« AG2L »

Société par Actions Simplifiée au capital de 58.500 Euros
Siége social : LORIENT (56100) - 39 rue de la Villeneuve - Centre d’Affaires La Découverte
RCS LORIENT 400 080 461

--000--

STATUTS




TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme de Société A Responsabilité Limitée aux termes d'un acte
sous seing privé en date 3 VANNES du 15 juillet 1996.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision unanime des associ€s réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire le 19 avril 2007.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des acttons existant a ce jour et de toutes celles qui
seraient créées ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par les
articles . 227-1 4 L 227-20 du Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- La conception et la distribution de logiciels informatiques, de matériels informatiques, et tous
produits ou prestations annexes.

- La participation de la société par tout moyen et sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et
a toutes sociétés créées ou a créer.

- La prise de participation par achat, souscription, apport, fusion de toutes valeurs mobiliéres et biens
immobiliers dans toutes entités juridiques avec ou sans personnalit¢ morale.

- Toutes opérations industnielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I’objet social et a tous objets similaires ou connexes.

- La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a creer,
pouvant se rattacher a 1’objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d’intérét économique ou de location-gérance.

Article 3 - DENOMINATION

[La dénomination sociale est :
« AG2L »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Sociét¢ par Actions Simplifiée » ou des initiales
« SAS » et de I'énonciation du montant du captital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siége de la Société est d
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Centre d’Affaires La Découverte - 39 rue de la Villeneuve
56100 LORIENT

[l peut étre transféré en tout autre lieu par décision collective extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE — ANNEE SOCIALE

1/ La durée de la Société est de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ANNEES 3 compter de son
immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipee.

2/ L’année sociale commence le 1°® JANVIER de chaque année et finit le 31 DECEMBRE.

TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

*11 a été apporté au capital de la sociéte ;

- lors de la constitution, une somme de 0.909,19 €
en numeéraire

- lors de ’augmentation de capital, une somme de 19.990,81 €
par voie d’incorporation de réserves, |

- lors de I’augmentation de capital, une somme de _ 8.273,05 €

L 4 3 8 F 7 § F I J X | F [F _J§3 J B L |}

Montant total des apports 38.173,05 €

*Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31 mars 2007, le capital social a été
augmente

- d’une somme de 826,95 Euros par voie d’incorporation de réserves ;

- d’une somme de 5.700 Euros par voie d’apport en numéraire, en ce non compris une somme de
65.170 Euros représentant le montant de la prime d’émission ; la somme totale de 70.870 Euros ayant
été déposée pour le compte de la Société au Crédit Industriel de I’Ouest (CIO), Agence de LORIENT-
ENTREPRISES, 3 rue Simone Signoret — 56100 LORIENT.

Le capital a ainsi été porté a 44.700 Euros.

*Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 19 avril 2007, le capital social a été
augmenté d’'une somme de 13.800 Euros par voie d’apport en numéraire, en ¢€ non compris une
somme de 157.780 Euros représentant le montant de la prime d’émission.

Le capital a ainsi été€ porté a 58.500 Euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de CINQUANTE HUIT MILLE CINQ CENTS EUROS

(58.500 €).
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Il est divisé en MILLE NEUF CENT CINQUANTE ACTIONS (1.950 actions) de TRENTE
EUROS (30 €) chacune, d’une seule catégorie, entiérement libérées.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du Président de la
Société, par décision collective extraordinaire des associés.

Les opérations d’augmentation du capital doivent €tre réalisées selon les régles applicables aux
Sociétés Anonymes.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions en numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associ€s
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Une décision collective extraordinaire peut supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur
d’une ou plusieurs personnes dénommeées ou en faveur d’une ou plusieurs catégories de personnes
répondant & des caractéristiques qu’elle fixe elle-méme, dans le respect des conditions prévues par
’article L. 225-138 du Code de Commerce.

Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des drois de

I'usufruitier.

Si I’augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission,
de fusion ou d’apport, les associés statuent aux conditions de majorité prévues pour les décisions

collectives ordinaires.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de I'augmentation de capital, notamment les pouvoirs d’en fixer le montant, d’en constater
la réalisation définitive et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la

totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai
de cing ans a compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein

droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux
1égal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer
contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.
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Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective extraordinaire des associés. En
toute hypothése, tous pouvoirs peuvent étre délégués au Président pour la réaliser. En aucun cas, elle

ne peut porter atteinte a 1’égalité des associés.

La réduction du capital social a4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 2 amener celui-ci 2 un montant au
moins égal 4 ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
réegularisation a eu lieu.

Articlie 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions legislatives et

réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de l'associé.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés lors des décisions collectives par 'un d'eux ou par un mandataire, chois1 d’un commun
accord. A défaut d'accord entre eux sur le choix de leur représentant, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropnétaire

te plus diligent.

Le droit de vote attaché A 1’action appartient au nu-propriétaire pour les décisions collectives
extraordinaires et a I'usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.

Par dérogation aux stipulations qui précédent le droit de vote attach¢ aux parts démembrées devra €tre
exercé conjointement par I'usufruitier et le nu-propriétaire pour les décisions modifiant les stipulations
du présent paragraphe. Si l'usufruitier et le nu-propriétaire n'expriment pas un vote identique, 1ls seront
considérés comme s'¢tant abstenus.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1- La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a 1'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte 4 compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces

registres.
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2 - En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 4 compter de la réalisation
définitive de celle-ci.

3 - Les cessions d’actions entre associés ou au profit d’un tiers étranger a la Société€ seront soumises 2
I’agrément de la collectivité des associés dans les conditions ci-aprés :

a- La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a4 la société et a chaque associ¢, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant les nom,
prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le
prix offert et les conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de
réponse dans le délai de trois mots a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés statuant a la majorité
extraordinaire conformément a D’article 24.7. ci-apres, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas
motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu & une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les huit (8) jours, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

En cas de refus, le cédant aura trente (30) jours, pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce
ou non a son projet de cession,

b- Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le Président sera tenu, dans le
délai de deux (2) mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par des
associés ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du
capital.

A cet effet, le Président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée, en invitant
chacun & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat seront adressées par les associés au Président, par lettre recommandee avec
demande d’avis de réception, dans les trente (30) jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition
entre les associés acheteurs des actions offertes sera faite par le président, proportionnellement a leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

c- Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions disponibles par des
tiers.

d- Avec I'accord du cédant, les actions pourront également étre achetées par la société, qui sera alors
tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le Président sollicitera cet accord par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception & laquelle le cédant devra répondre dans les
trente (30) jyours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoquera une décision collective des associés a l'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation devra
intervenir suffisamment tét pour que soit respecté le délai de quatre (4) mois ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions sera fixé comme indiqué au f-
Cl-apres.

e- Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de quatre (4) mois a compter de
la notification du refus d'agrément, le cédant pourra réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif,
pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.
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Ce délai de quatre (4) mois pourra étre prolongé par ordonnance de référé du Président du tribunal de
commerce, non susceptible de recours, 4 la demande de la société, I'associé cédant et le cessionnaire
diment appelés.

f- Dans le cas ou les actions offertes seront acquises par des associés ou des tiers, le Président notifiera
au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions sera détermin€ dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise seront supportés par moiti¢ par le vendeur et par l'acquereur.

g- La cession au nom du ou des acquéreurs sera régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
du Président ou d'un délégué du Président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

h- Les dispositions du paragraphe 3 du présent article seront applicables dans tous les cas de cession
entre vifs, soit a titre gratuit, soit & titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles seront €galement applicables en cas
d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s’appliqueront également a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs mobiliéres composées
émis par la Société, pouvant donner, immédiatement ou a terme, des droits quelconques, partiels ou
globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des associés de la Socicté, ou de toutes
sociétés qui viendraient A ses droits aprés une opération de fusion, d’apport partiel d’actif, ou
opération assimilée.

La clause d’agrément, objet du paragraphe 3 du présent article, s’appliquera en outre & la cession des
droits d'attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission. Elle s’appliquera aussi en cas de cession du droit de souscniption a une
augmentation de capital en numéraire ou de renonciation aux droits de souscription au profit d’une ou
plusieurs personnes dans les conditions de ’article L. 225-138 du Code de Commerce.

Les mémes régles seront applicables aux cessions d’actions dans le cadre de succession et de
liquidation de communauté de biens entre €poux.

1- Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus sera nulle.

Article 14 - CLAUSE DE SORTIE CONJOINTE

Au cas ol un ou plusieurs associés détenant seul ou ensemble la majorit¢ du capital social et/ou des
droits de vote envisageraient de réaliser une opération susceptible de lui (leur) faire perdre,
immédiatement ou a terme, la majorité absolue du capital ou des droits de vote de la Société, 1ls
devront en informer préalablement tous les autres associés par lettre recommandée avec accuse de
réception. Cette notification précisera la nature et 1’échéance de I'opération projetee, le nombre et la
nature des titres concernés, leur prix ou valorisation ainsi que |’identité du ou des bénéficiaire(s).

L associé ou les associés majoritaire(s) pourront alors proceéder a 1’opération projetée, sans préjudice
de Iarticle 13 des statuts.

1 - Dans un délai de 30 jours & compter de cette notification, les autres associ€s pourront exiger, par
lettre recommandée avec accusé de réception, le rachat par I’associ€ ou les associés majoritaire(s) de
tout ou partie de leurs actions de la société et titres donnant droit, immédiatement ou a terme, a des

actions de la société.
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2- L’associé ou les associés majoritaire(s) pourront faire acquérir ces titres par un tiers dont ils se
porteront solidairement garant(s), sans préjudice de ’articie 13 des statuts.

Le prix de rachat correspondra au prix ou a la valorisation indiqués dans la notification.

Le rachat devra intervenir au plus tard dans un délai de 30 jours a compter de la notification de la
décision de retrait, par les associés bénéficiant du présent article.

Article 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE ET SUSPENSION DE SES DROITS

1- Un associé pourra étre tenu de céder ses actions dans les cas suivants :

- changement de majorité, de commandité ou d’associ¢ en nom de toute personne morale associce,

- cessation du contrat de travail au sein de la Société de 1’associé salari¢ par le fait d’une démission ou
d’un départ volontaire a la retraite,

- cessation du mandat social de I’associ€ personne physique ou morale.

Constitue un changement de majorité au sens du présent article tout changement du contréle de la
personne morale associée au sens de ’articie L. 233-3 du Code de Commerce. Le changement de
contréle peut notamment résulter d’une cession de titres, d’un apport partiel d’actif, d’une fusion,
d’une scission, d’une augmentation ou réduction de capital.

Chaque associé s’oblige 4 informer sans délai le Président de la Société de la survenance de tout
événement susceptible d’entrainer son exclusion.

Dans le délai d’un mois suivant cette information, le Président consultera les associés et les invitera a
se prononcer collectivement sur 'exclusion de 1’associé concerné€ par décision des autres associes
réunis en Assemblée statuant a4 1’unanimité, 1’associé concerné étant appelé a4 formuler ses
observations sur la mesure envisagée et ne pouvant prendre part a la décision. Il sera informé de la
décision des autres associés dans le délai de 15 jours suivant la décision d’exclusion.

L’exercice des droits non pécuniaires de cet associé seront suspendus de plein droit & compter de la
décision d’exclusion.

2 — En cas d’exclusion en application du paragraphe 1 ci-dessus, 1’associ¢ exclu aura 1’obligation de
céder ses actions et les autres associés auront 1’obligation, dans le délai de trois mois suivant la
notification de la décision d’exclusion, soit de les acquérir eux-mémes ou de les faire acquérir par tout
tiers, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les
annuler.

Cette acquisition aura lieu moyennant un prix qui, & défaut d’accord entre les parties, sera déterminé
par voie d'expertise dans les conditions prévues a I’article 1843-4 du Code civil.

Article 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation lors des décisions
collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir la communication de
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
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Aucune majorité ne peut imposer I’augmentation des engagements d’un associe.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe, sauf
disposition contraire des statuts.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents
statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi éventuellement

que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Soci€te.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, notamment en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associ€s
possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis.

Article 17 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent librement mettre a disposition de la société toutes sommes dont celle-ci pourrait
avolr besoin.

Les conditions de rémunération des sommes inscrites au crédit d’un compte ouvert au nom des
associés sont déterminées par décision collective ordinaire des associées.

Leur remboursement total ou partiel est subordonné a un préavis de trois (3} mois, sauf stipulation
expresse d’un délai différent ou accord de la Société pour un remboursement dans un délai plus court.

Les comptes ouverts au nom des associés ne peuvent en aucun cas avoir une position debitrice.

TITRE 111
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 18 - PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale, associ€ ou non de
la Société.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions, pour une durée limitée ou non, par décision
collective ordinaire des associés réunis en Assembliée.

La collectivité des associés peut le révoquer a tout moment par décision collective ordinaire des
associés réunis en Assemblée, apreés qu’il ait été en mesure de présenter ses observations par tous
moyens. La révocation du Président doit étre motivée par un juste motif sous peine de |’allocation
d’éventuels dommages et intéréts.

Le Président peut démissionner & tout moment de ses fonctions. Cette démission prendra effet a
compter du jour de la consultation des associés ayant pour objet la désignation de son successeur. Elle
ne donne lieu 3 aucune indemnité.
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Article 19 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1 -Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. It la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas
de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure d’ordre interne non opposable aux tiers, le Président devra étre
spécialement habilité par la collectivité des associés statuant a la majorité ordinaire pour les actes,
opérations €t engagements suivants :

- souscrire au nom et pour le compte de la société de tout emprunt bancaire, d'un montant supérieur
ou égal a CINQUANTE MILLE EUROS (50.000 €),

- décider de tout investissement par la Société, de quelque nature que ce soit (et notamment achat,
crédit-bail, contrat de location longue durée tout achat) d'un montant supérieur ou égal 8 TRENTE
MILLE EUROS (30.000 €),

- conclure, modifier, résilier tout contrat commercial significatif engageant la Société pour un
montant supérieur 3 TRENTE MILLE EUROS (30.000 €) ou dont la durée excéde un an,

- modifier les conditions financiéres de tout contrat de prestations de services conclu avec une
Société associée ou dans laquelle un associé est dirigeant et/ou associé, dans une proportion
supérieure 4 5% par an,

- décider le développement de nouveaux progiciels ainsi que la suspension, |’interruption ou le
remplacement des progiciels existants de la Société,

- décider des licenciements, des modifications de salaire des salariés cadres supérieurs position 3 1l
et 3 III au dela d’une variation de 5 % par an,

- céder un ou plusieurs éléments d’actif pour une valeur de cession supérieure 4 TRENTE MILLE
EUROS (30.000 €),

- vendre ou échanger des immeubles ou fonds de commerce appartenant a la société,

- constituer toute sireté réelle sur les biens sociaux et notamment toute hypothéque sur les

immeubles sociaux, toute mise en gérance ou nantissement du fonds de commerce,

- apporter tout ou partie des biens sociaux a une société constituée ou a constituer,

- prendre toute participation dans des sociétés ou groupements quelconques,

- faire souscrire par la société un engagement de caution ou une garantie de quelque nature que ce
SOit.

2- Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'll juge
nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts,

Article 20 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur proposition du Président, la collectivité des associés réunis en Assemblée, statuant aux conditions
de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires, peut nommer, pour une durée limitée ou
non, un ou plusieurs Directeurs Généraux , personnes physiques ou morales.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Directeur Général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les Directeurs Généraux disposent a 1’égard des tiers des mémes pouvoirs que le Président pour
représenter la société et pour assurer la gestion des affaires sociales dans la limite de I’objet social.
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A titre de mesure d’ordre interne non opposable aux tiers, ils devront étre habilités par la collectivité
des associés statuant & la majorité ordinaire pour les actes, opérations et engagements suivants, de la

méme maniére que le Président :

- souscrire au nom et pour le compte de la société de tout emprunt bancaire, d'un montant supérieur
ou égal a CINQUANTE MILLE EUROS (50.000 €),

- décider de tout investissement par la Société, de quelque nature que ce soit (et notamment achat,
crédit-bail, contrat de location longue durée tout achat) d'un montant supéricur ou égal a TRENTE
MILLE EUROS (30.000 €),

- conclure, modifier, résilier tout contrat commercial significatif engageant la Société pour un
montant supérieur 3 TRENTE MILLE EUROS (30.000 €) ou dont la duree excede un an,

- modifier les conditions financiéres de tout contrat de prestations de services conclu avec une
Société associée ou dans laquelle un associé est dirigeant et/ou associé, dans une proportion
supeneure a 5% par an,

- décider le développement de nouveaux progiciels ainsi que la suspension, ’interruption ou le
remplacement des progiciels existants de la Société,

- décider des licenciements, des modifications de salaire des salariés cadres supérieurs position 3 11
et 3 III au dela d’une variation de 5 % par an,

- céder un ou plusieurs éléments d’actif pour une valeur de cession supérieure 4 TRENTE MILLE
EUROS (30.000 €),

- vendre ou échanger des immeubles ou fonds de commerce appartenant a la société,

- constituer toute slreté réelle sur les biens sociaux et notamment toute hypothéque sur les
immeubles sociaux, toute mise en gérance ou nantissement du fonds de commerce,

- apporter tout ou partie des biens sociaux a une société constituée ou a constituer,

- prendre toute participation dans des sociétés ou groupements quelconques,

- faire souscrire par la société un engagement de caution ou une garantie de quelque nature que ce
SOtl.

Les Directeurs Généraux sont révocables A tout moment, sur proposition du Président, par décision
collective ordinaire des associés réunis en Assemblée, aprés qu’ils aient €té en mesure de présenter
leurs observations par tous moyens.

En cas de démission, de décés ou de révocation du Président, ils conservent leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau President.

La révocation du ou des Directeurs Généraux doit étre motivée par un juste motif, sous peine de
[’allocation d’éventuels dommages et intéréts.

Article 21 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

La rémunération du Président et celle des Directeurs Généraux est fixée par décision collective
ordinaire des associ€s.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

Article 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son Président, 'un de ses directeurs
généraux ou 1’un de ses associés disposant de plus de 10 % des droits de vote, ou s’il s’agit d’une
société associée, la société la contrélant au sens de ’article L. 233-3 du Code de Commerce, sont
soumises aux formalités de contréle prescrites par l'article L. 227-10 du Code de Commerce.

Le Commissaire aux comptes est avisé des conventions relevant de ’article L. 227-10 du Code de
commerce par le Président dans le délai de trots mois suivant leur conclusion.

497%9 "



12

LLe Commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur ces conventions. Les associés
statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, 1’associ€ Intéresse

pouvant participer au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les directeurs généraux d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financi¢res, elles ne sont significatives
pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des

conditions normales sont communiquées au Commissaire aux Comptes par le Président et tout
intéressé au plus tard lors de ’arrété des comptes de I’exercice au cours duquel elles ont €t€ conclues.

Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux directeurs généraux de la sociéte.

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contréle conformément a la loi.

Ils ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres
et les valeurs de la Société et de contrbler la régularité et la sincénité des comptes sociaux et d'en
rendre compte aux associ¢s.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES
Article 24 - DECISIONS DES ASSOCIES

1. Les décisions suivantes doivent, & peine de nullité, étre prises collectivement par les associés,
Savolr :
- augmentation, amortissement ou réduction de capital ;
- fusion, scission, dissolution, apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;
- transformation en une Société d’une autre forme ;
- nomination ou renouvellement de Commissaires aux comptes ;
- délibérations concernant les comptes annuels et ’affectation des résultats ;
- adoption ou modification des clauses prévoyant :
*]’1naliénabilité temporaire des actions,
*la nécessité d’un agrément préalable en cas de cession /transmission d’actions,
*1’exclusion d’un associe,
*les régles particuliéres en cas de changement du contrdle d’une société associée.

Sont également prises collectivement les décisions suivantes :

- la décision portant sur ’examen des conventions relevant de l'article L 227-10 du Code de
commerce ;

- la nomination ou la révocation du Président et des Directeurs Généraux ;

- les actes, opérations et engagements visés aux articles 19 et 20 des statuts relatifs a la limitation des
pouvoirs du Président et des Directeurs Généraux ;

- I’agrément préalable en cas de cession /transmission d’actions ;

- I’exclusion d’un associé ;
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- et généralement toutes autres décisions expressement visées par les présents statuts.

Le Président est compétent pour prendre toutes autres décisions ne nécessitant pas soit par la loi, soit
par les présents statuts, une décision collective des associ€s.

2. Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans
un acte sous seing privé. Tous moyens de communication - vidéo, visioconf€rence, courriel, tax,

téléphone, efc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.
3. Sont obligatoirement prises en Assemblée Générale, les décisions collectives suivantes :

- les décisions collectives relatives a I’exclusion d’un associé conformément a 1’article 14 des présents

statuts,
- celles nécessitant ’intervention d’'un Commissaire aux comptes et notamment les délibérations

concernant les comptes annuels et I’affectation des résultats ;
- la nomination ou la révocation du Président et des Directeurs Geénéraux.,

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant cing pour cent (5 %) du capital social.

4. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, l'assemblée est
convoquée par l'associé ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.
Le lieu de réunion est fixé par l'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de la réumon ; elle
indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des associés.

Tout associé disposant d’au moins 10 % du capital social, a la facult¢ de requérr, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de l'assemblée de
projets de résolutions. Sa demande, appuyée d’un bref exposé des motifs, doit étre parvenue a la
Société au moins 3 jours avant la tenue de ’assemblée.

L'assemblée est présidée par le Président; a défaut, l'assemblée élit son président. L'assemblée
convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-verbal de la réunion,
signé par le président et un associe.

5. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions propos€es ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d'un délai de quinze (15) jours, & compter de la réception des projets de résolutions,
pour émettre leur vote. Le vote peut étre €émis par tous moyens. Tout associ€ n'ayant pas répondu dans
le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la
réponse de chaque associé.

6. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent.
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7. Décisions extraordinaires. Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions relatives a 1’agrément
préalable de la société pour toutes cessions d’actions en application de D’article 13, paragraphe 3, a
I’augmentation ou la réduction du capital social, la fusion, la scission, la dissolution de la Sociéte, sa
transformation en Société d'une autre forme, civile ou commerciale, 1’exclusion d’un associe, la
prorogation de la société, la nomination d’un liquidateur et plus généralement, toutes décisions qui
-modifient les statuts.

Les décisions collectives extraordinaires doivent pour étre valables étre prises par un ou plusieurs
associés représentant plus des trois quarts (3/4) des actions composant le capital social.

Par exception :

- I’exclusion d’un associé prévue a I’article 14 et la décision de fusion-absorption de la societé par une

autre société par actions simplifiée ne peuvent étre prononcées qu’a 1’unanimité des associes, et
- 1a nomination d’un liquidateur intervient aux conditions de majorité prévues pour les décisions

collectives ordinaires.

De méme, en application de |’article L. 227-19 du Code de Commerce, ne pourront €tre adoptées et
modifiées qu'a l'unanimité des associés, les clauses statutaires prévoyant :

*I’inaliénabilité temporaire des actions,

*]a nécessité d’un agrément préalable en cas de cession /transmission d’actions,

*I’exclusion d’un associé,
*les régles particuliéres en cas de changement de contrdle d’une Soci€té associce.

En outre, toutes décisions visant 3 augmenter les engagements des associés ne peuvent €tre prises sans
le consentement de ceux-Cl.

8. Décisions ordinaires : Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions doivent,
pour étre valables, étre prises par un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des actions
composant le capital social.

9. Le Commissaire aux comptes doit €tre invité a participer a toute décision collective, en méme
temps, et dans la méme forme que les associés.

Article 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1. Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur

la gestion et le contrdle de la Société

Ce droit de communication est exercé conformément aux dispositions des articles L. 225-108, L 225-
115 du Code de commerce, et des articles 135, 138 et suivants, 153, 156, 159 et suivants du Décret du

23 mars 1967.

Article 26 - INFORMATION DES SALARIES

1- Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la lo1 aupres du
Président.

Ainsi, le Président invite le Comité d’Entreprise a désigner conformément & 1’article L 432-6 du Code
du Travail des délégués chargés de participer 4 la réunion ayant pour objet d’arréter les comptes
annuels.

De méme, le Président devra répondre aux veeux adoptés par le Comité d’Entreprise.

O %



15

2- Le Président devra par écrit inviter le Comité d’Entreprise a assister, dans les conditions définies a
I’article L. 432-6-1 du Code du Travail, a toute assemblée d’associés qui sera convoquee.

Les membres du Comité d’Entreprise désignés pour assister aux assemblées ne pourront €tre entendus
que sur les résolutions requérant 'unanimité des associés que ce soit par la lo1 ou par les présents
statuts.

Les prérogatives ci-dessus ne s’appliquent qu’en cas de réunion d’une Assemblée.

3 - Les demandes d’inscription de projets de résolutions adressées par le Comité d’Entreprise
obéissent au méme régime que celui prévu pour les demandes des associ€s sous article 22.4. alinéa 5

des présents statuts.

4- Les dispositions des articles L 225-92 et L 225-37 du Code de Commerce et L 432-7 du Code du
Travail sont applicables aux informations communiquées aux délégués du Comité d’Entreprise.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 27 - EXERCICE SOCIAL

[.'année sociale est définie a l'article 5.

Article 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du

passif, Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre 1I du Livre 1¢7
du Code de Commerce.

Le Président arréte les comptes annuels au moins 45 jours avant la réunion de 1’Assemblée Geénérale
chargée de les approuver. Il doit convoquer par écrit le ou les Commissaires aux comptes et le comité
d’entreprise a cet arrété des comptes annuels. En application de I’article L. 432-6 du Code du travail, le
comité d’entreprise désigne des délégués pour assister a cet arrét€ des comptes.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
siiretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
l1égales et réglementaires.
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La collectivité des associés est consultée au moins une fois l'an, dans les six mois de la cléture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce déla:
par decision de justice ou par decision unanime des assocics.

Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de 1’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1] est prélevé 5% au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserves en application de la loi ou que les associés décideront de porter en réserve
en application des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine le montant global & distribuer aux associés sous
forme de dividendes et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter & la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont distribués par prionité sur le bénéfice distnibuable de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres l'approbation des comptes par la collectivité des associ€s, inscrites
a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 30 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Lorsqu’il statue sur les comptes de 1’exercice, la collectivité des associés & la faculté d'accorder a
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
associés.

Toutefois, la mise en patement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce dé€lal par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Socicté, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
['approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
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connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.
TITRE VI

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de demander aux associ€s statuant
collectivement s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas décidée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu
étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas ¢€té reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a 1a moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective extraordinaire doit faire l'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu se prononcer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régulansation a eu lieu.

Article 32 - TRANSFORMATION

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Societe,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

LLa transformation en Société en Nom Collectif nécessite l'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Soctété en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant associ€s
commandités.

La transformation en Société 3 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire 'objet d'une

décision unanime de ceux-ci.
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Article 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la soci¢té a
I'expiration du terme fixé par les statuts, par décision collective extraordinaire des associés.

2. Si toutes les actions sont réunies en la main d’un associé unique personne morale, I'expiration de la
société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du
patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation. Les créanciers peuvent faire
oppositton a la dissolution dans le déla1 de trente jours & compter de la publication de celle-ci. Une
décision de justice rejette l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission de
patrimoine n'est réalisée et il n'y a dispantion de la personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition
ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des
créances a été effectué ou les garanties constituées.

3. En cas de pluralité d'associés ou d’associé unique personne physique, la dissolution de la société
entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux articles 237-1 et suivants du Code de
Commerce.

4. Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.
Article 34 — DISPOSITIONS SUPPLETIVES

Les questions relatives au vote des délibérations des assoctés ainsi qu’a |’organisation et au

fonctionnement de la direction de la Société, seront réglementées, dans le silence des statuts, par les
articles L. 225-17 a L 225-126 du Code de Commerce.

TITRE V11

CONTESTATIONS

Article 35 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associ¢s, le Président ou un
dirigeant et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
I'exécution des dispositions statutaires seront jugées conformément a la loi et soumises a jundiction
des Tribunaux compétents.
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