ABAC INGENIERIE /
Soctété anonyme au capital de 401 300 francs

Slege social : 241 rue Victor Hugo 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE (\./ 0]%
399 144 971 RCS Y ILLEFRANCHE-TARARE

C PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
/ DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 19 DECEMB

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-sept, le dix-neuf décembre a neuf heures, les actionnaires de la
société ABAC INGENIERIE, société anonyme au capital de quatre cent un mille trois cents francs,

divisé en quatre mille treize actions de cent francs chacune, se sont réunis au siege social : 241 rue
Victor Hugo 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE, en Assemblée générale extraordinaire, sur

convocation du Conseil d' Administration, effectuce par lettre recommandée avec avis de réception du
02 décembre 1997,

Il est dress€ une feuille de présence qui est signée par chaque membre de I'Assemblée en entrant en
seance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Pierre BAYON en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Madame Nicole AUGER et Monsieur Paul ARCHE sont appelés comme scrutateurs.
Monsieur Bernard THOUNY est désigné pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Président constate, d'apres la feuille de présence certifiée exacte par les membres du burcau, que les
actionnaires présents ou représentés possédent plus du tiers des actions composant le capital et que
I'Assemblée générale, régulierement constituée, peut valablement délibérer.

Monsieur René ROCHE, Commissaire aux comptes de la société, convoqué suivant leftre
recommandée avec avis de réception du 02 decembre 1997, est excuse.

Monsicur le Président rappelle que I'Assemblee est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

* transfert du siége social,

+ modification corrélative de l'article quatre des statuts,
* pouvoirs pour formalités.

Le Président deépose sur le bureau et présente a I'Assemblée

* copie de la convocation recommandée avec avis de réception adressée au Commissaire aux comptes
et aux actionnaires,

les récépissés postaux desdites convocations,

la feuille de présence revétue de la signature des membres du bureau,

les comptes annuels,

le rapport du Conseil d'Administration,

le projet des résolutions,

les statuts.
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Apres lecture du rapport du Conseil et un bref échange de vues entre les actionnaires, Monsicur le
Président met aux voix les résolutions sutvantes :

o

PREMIERE RESOLUTION )

L'assemblée geénérale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration, décide de
transférer le siége soctal de :

- 241 rue Victor Hugo — 69400 Villefranche Sur Saéne,
-a: 11 rue Brison — 42300 Roanne,
a compter du 1* mars 1998.

Elle décide, en outre, de supprimer a compter de cette date I'établissement de Lentigny, 1'établissement
de Villefranche devenant un établissement secondaire.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, comme conséquence de la résolution qui précede, décide de modifier l'article
quatre des statuts — Siége social, de la fagon suivante :

Le siége de la société est fixé : 11 rue Brison 42300 Roanne.

...I le reste sans changement.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie des présentes en vue de proceder
aux formalités de publicité consécutives.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.,

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, Monsieur le President
déclare la séance levée a neuf heures trente.

De tout ce que dessus, il a €té dressé le présent procés-verbal, qui est signe, apres lecture, par les
membres du bureau.

LE PRESIDENT LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE

—_—— - T ra - r———a——— - - g —pgr—mTg — - - - - 4+ == Lo LI o b Ll R e el = = = m = omee e el b W - . T w— e g T === = - _—— -m -



ABAC INGENIERIE
Société anonyme au capital de 401 300 francs
cmm'ﬁ CONPORME Siége social : 11 rue Brison — 42300 ROANNE
Voo D TR Y 399 144 971 RCS ROANNE

STATUTS MIS A JOURLE 19 DECEMBRE 1997

TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - FORME

La société ABAC INGENIERIE, societe a responsabilité¢ limitée constitu€e suivant acte s.s.p. en
date 3 VILLEFRANCHE SUR SAONE du 23 novembre 1994, enregistré a LYON ler
arrondissement le 28 novembre 1994, bord. 531 n® 12, a adopté la forme anonyme suivant décision
de I'Assemblée générale extraordinaire du 24 juillet 1996.

Elle est régie par la loi du 24 juillet 1966, le décret du 23 mars 1967 et par les textes légaux ou
réglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE DEUX - OBJET

La société conserve pour objet :

- toutes ¢tudes techniques concernant tous corps de métiers du batiment, I'expertise, la formation
professionnelle et toutes prestations de services aupres des entreprises du batiment,

- ¢t plus généralement toutes opérations commerciales, financiéres, administratives, mobilicres et
immobili€res, participations pouvant s¢ rattacher directement ou indirectement a l'objet social.

ARTICLE TROIS - DENOMINATION

La sociéte conserve pour dénomination
ABAC INGENIERIE

Tous les actes émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces ¢t
publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immediatement
des mots "société anonyme" ou des initiales "S.A." ainsi1 que de I'énonciation du montant du capital
social et des lieu et numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE QUATRE - SIEGE SOCIAL

Le si€ge de la soctéte est fixeé :

11 rue Brison — 42300 ROANNE
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Il peut €tre transtéré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du consell d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine

assemblée genérale ordinaire’ et partout ailleurs en France par décision de l'assemblée générale
extraordinatre des actionnaires. 1-

ARTICLE CINQ - DUREE

La durée de la société reste fixée 4 99 années & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux statuts.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE SIX - APPORTS

A la constitution, il a été apporté 50.000 francs en numéraire, a la société,

laquelle somme de CINQUANTE MILLE FRANCS, a ét¢ intégralement versée au CREDIT
COMMERCIAL DE FRANCE a VILLEFRANCHE SUR SAONE.

ARTICLE SEPT - CAPITAL SOCIAL

Le capital de la société, initialement fixé & 50.000 francs, a été porté & 401.300 francs, selon
décision de I'Assemblée générale extraordinaire du 24 juillet 1996.

Il est ainsi divisé en quatre mille treize actions de cent francs de nominal, enticrement libérées et de
méme rang.

ARTICLE HUIT - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par une décision de l'assemblée geénérale extraordinaire des
actionnaires. Lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, l'assemblée générale extraordinaire qui la décide, statue aux conditions de quorum
et de majorité des assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, conformément aux dispositions législatives et réglementaires, 'augmentation de capital en
une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation ¢t de procéder a la
modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable étre intégralement
libéré.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les actionnaires ont, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouvelles actions émises. Ils peuvent
renoncer & titre individuel a leur droit préférenticl, conformément aux textes en vigueur. Lorsque
'assemblée l'aura prévu expressément, les actionnaires seront ¢galement admis a souscrire ces
actions a titre réductible.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs cpqunissaires
aux apports sont désignés, conformément aux dispositions de l'article 193 de la loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE NEUF - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social peut étre amorti conformément aux dispositions des articles 209 et suivants de la loi
du 24 juillet 1966.



ARTICLE DIX - REDUCTION DU CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par l'assemblée générale extraordinaire aux

conditions prévues par la loi et les reglements; I'assemblée peut dé€léguer tous pouvoirs au conseil a
l'effet de la réaliser.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ct a2 un montant au moins
égal & ce minimum, a4 moins que la société ne se transforme en soci€té d'une autre forme.

En cas d'inobservation de cette régle, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
societé. Cette dissolution ne peut toutefois €tre prononcée si, au jour ou le Tribunal statue sur le
fond, la régularisation a ¢u licu.

En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires. Le projet de
réeduction de capital est communiqué aux commissalres aux comptes quarante ¢ing jours au moins
avant la réunion de I'assemblée générale des actionnaires appelée a statuer sur ce projet.

L'achat ou la prise en gage par la sociét€é de ses propres actions sont interdits, sauf dispositions
1égales.

Le représentant de 1a masse des obligataires et les créanciers dont la créance est antéricure a la date
du dépdt au Greffe du proces-verbal de déhibération, peuvent former opposition dans les conditions
prévues par la législation en vigueur.

Les opérations de réduction du capital ne peuvent commencer pendant le délay d'opposition, ni le cas
échéant, avant qu'il ait été statué en premi€re instance sur cette opposition.

ARTICLE ONZE - LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numéraire €st payable au si¢ge social ou aux caisses designees
a cet effet, savoir un quart au moins lors de la souscription, et le cas échéant, la totalité de la prime
d'émission; le solde restant a verser est appelé par le conseil d'admimistration aux conditions et
modalités qu'il fixera, sans que la libération intégrale des actions puisse excéder un délai maximum
de cing ans.

Au moment de la constitution de la société, le capital social doit étre libéré d'au moins la moiti€ du
montant nominal des actions de numéraire.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec avis de réception adressée a chaque
actionnaire, quinze jours au moins a I'avance.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le consell d'administration, les sommes
exigibles sur le montant des actions souscrites par lui, portent intérét de plein droit en faveur de la
société au taux de l'intérét 1égal 4 compter de I'expiration du mois qui suit la date de l'exigibilité, sans
qu'll soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure. De plus, pour obtemir le
versement desdites sommes, la sociéte dispose du droit d'exécution, du recours en garantie et des
sanctions prévues par la loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE DOUZE - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent licu a une inscription au compte de leur
propri¢taire dans les conditions ¢t selon les modalités prévues par les textes en vigueur.




ARTICLE TREIZE - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont transmissibles a I'égard de la société et des tiers par virement de compte a compte.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession, soit a
un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, ou encore, a un autre actionnaire, la cession des
actions a un tiers, a quelque titre que ce soit, est soumise a I'agrément du conseil d'administration.

En cas de cession 4 un tiers, la demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et domicile du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert est notifiée a la
société par lettre recommandée avec avis de réception. L'agrément résulte soit d'une notification, soit
du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de
trois mois a compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions so1t par un actionnaire,
soit par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du
capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est détermin¢ dans les conditions
prévues a l'article 1843-4. du Code civil. Au vu du rapport d'expertise, chaque partie peut se désister
4 condition de le faire connaitre & l'autre dans les quinze jours du dépdt du rapport de l'expert
désigné. Le désistement du cédant vaudra renonciation de plein droit au projet de cession.

Si, a l'expiration du délai de trois mois prévu a l'alinéa précédent, I'achat n'est pas réahis¢, I'agrément
est considéré comme donné, a moins que le cédant n'ait renoncé a son projet de cession. Toutefois, ce
délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la societé.

En cas d'acquisition, et en vue de régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des
acquéreurs, le cédant sera invité par le conseil d'administration a signer l'ordre de mouvement
correspondant dans le délai fixe.

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti, la cession sera régularisée d'oftice
sur signature de ce document par le président du conseil d'administration, puis sera notifiée au cedant
dans un délai déterminé avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir le prix de vente,
soit personnellement, soit par une autre personne diiment mandatée a cet effet.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toute les cessions a un tiers d'actions ou de droits
attache€s a ces actions.

ARTICLE QUATORZE - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le
boni de liquidation, & une part proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle représente.

Toute action donne droit, en cours de société, comme en cas de liquidation, au reglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la soci€te.

Le droit de vote attaché & chaque action, démembrée ou non, est exercé conformément a la lon.
Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leur actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de
I'assemblée générale.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux
actions cédées et reviendront au cessionnaire.
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Les héntters ou creanciers d'un actionnaire, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
'apposition des scellés sur les biens de la socicte, en demander le partage ou la licitation, m
s'immiscer en aucune maniéré dans son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'assemblée générale.

ARTICLE QUINZE - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A l'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus de se
faire représenter par un seul d'entre eux ou par un mandataire de leur choix ; en cas de désaccord, le
mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote est exercé par l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et par le
nu-proprictaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou de toute autre opération sociale, les proprictaires de titres isolés ou en nombre inférieur a
celul requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

TITRE I11
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE SEIZE - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil composé¢ de trois a vingt-quatre membres.

Nul ne peut étre nommé administrateur, si, ayant dépassé 1'dge de 75 ans, sa nomination a pour effet
de porter a plus du tiers des membres du Conseil, le nombre d'administrateurs ayant dépasse cet age.
Si, du fait qu'un administrateur en fonction vient de passer I'age de 75 ans, la proportion du tiers
ci-dessus visée est dépassée, I'administrateur le plus agé est réputé démisstonnaire d'office a l'issue
de la plus prochaine Assemblée générale ordinaire.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommeés par l'assemblée générale ordinaire. La
durée de leurs fonctions est de six années ; elle prend fin a lissue de la réunion de l'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
I'année au cours de laquelle expire le mandat dudit adminmstrateur.

Tout administrateur sortant est réeligible.

L'assemblée générale peut, en toute circonstance, révoquer un ou plusieurs administrateurs et
procéder a leur remplacement méme si cette révocation ne figurait pas a l'ordre du jour,

Les sociétés qui font partie du conseil d'administration doivent, lors de leur nomination, désigner un
représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne qu'il représente ; si celle-ct révoque son représentant, elle est tenue de
pourvoir a son remplacement. Il en est de méme en cas de déces ou de démussion du représentant
permanent.

L'acceptation et l'exercice par une personne physique du mandat d'admmistrateur entrainent
I'engagement pour l'intéressé de déclarer a tout moment qu'il satisfait aux reégles 1égales relatives au
cumul du nombre de siéges d'administrateur et de membre du Conseil de surveillance de sociétés
anonymes quune meme personne peut occuper.



Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction.

*

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateur, le conseil
d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations A titre provisoire.

Ces nominations sont soumises a ratification de l'assemblée générale la plus proche qui confirmera
les nominations et déterminera la durée des mandats; a défaut de ratification, les délibérations prises
et les actes accomplis par le conseil n'en seraient pas moins valables.

Dans le cas ou le nombre des admimstrateurs descend au-dessous de trois, les admunustrateurs

restants devront convoquer immediatement l'assemblée générale a l'effet de compléter 'effectif du
consell.

Chaque administrateur doit étre proprétaire d'UNE ACTION au moins.

Les administrateurs, nommes en cours de sociéteé, peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur
nomination, mais dotvent le devenir dans le délai de trois mois, & défaut de quor 1ls scraient réputés
démussionnaires d'office.

ARTICLE DIX-SEPT - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

17.1. Le Consell d'administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un Président,
dont 1l fixe la durée des fonctions, sans qu'elles puissent excéder la durée de son mandat
d'administrateur, et sous réserve d'une hmite d'age fixée a 75 ans.

L'acceptation et l'exercice de la fonction de Président entrainent l'engagement pour l'intéressé
d'affirmer a tout moment qu'il satisfait aux regles 1égales relatives au cumul du nombre de sicges de
Président du Consell d'administration, de membre du Directoire ¢t de directeur général unique de
SOCIELES anonymes qu'une meme personne peut occuper.

1 peut désigner parmi ses membres, un vice-président chargé de présider les séances du Conseil
d'administration, en cas d'absence ou d'empéchement du Président. A défaut, cetic présidence
incombe en pareil cas & un membre du Conseil spécialement désigné par ses collegues pour chaque
séance.

Le Conseil peut €galement nommer, pour une durée qu'il détermine, un secrétaire qui n'est pas
obligatorrement membre du Conseil.

En cas d'absence du secrétaire, e Conseil désigne la personne qui doit remplir cette fonction.
Le Président, le vice-président et le secrétaire sont rééligibles.

17.2. Le Conseil d'administration s¢ réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, sur
convocation de son President ou de la motti€ de ses membres, soit au siege social, soit en tout autre
lieu indiqué dans la lettre de convocation.

Toutefois, le Conseil peut se réunir sur convocation verbale ¢t I'ordre du jour peut n'étre fixé que lors
de la réunion, si tous les administrateurs en exercice sont présents a cette réunion et sont d'accord sur
l'ordre du jour.

Pour la validit¢ des délibérations, la présence effective de la moitié des administrateurs est
nécessaire.

Les decisions sont prises a la majoriteé des voix des membres présents ou régulierement représentés,
chaque admnistrateur disposant d'une voix. En cas de partage, la voix du Président de séance est
prépondérante.




La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination, résulte valablement

vis-a-vis des ticrs, de la seule €nonciation dans le procés-verbal de chaque réunion, des noms des
administrateurs présents ou absents.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du Conseil
d'admiistration, sont tenus a la discrétion a I'égard des informations présentant un caractére
confidentiel et signées comme telles par le Président de séance.

17.3. Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux couchés

ou enliassés dans un registre spécial, cot¢, paraphé et tenu conformément aux dispositions
réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par le Président de séance et par un administrateur au moins. En cas
d'empéchement du Président de s€ance, i1l est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits, a produire en justice ou ailleurs, sont valablement certifiés par le Président du
Conseil d'administration, ou un directeur général ou 'admimstrateur délégue temporairement dans les
fonctions de Président.

ARTICLE DIX-HUIT - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION
GENERALE

18.1. Le Conseil d'administration est investi de par la loi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la société; 1l les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve
de ceux expressément attribués par la loi aux Assemblées d'actionnaires.

18.2. Le Président du Conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale
de la société. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux Assemblées d'actionnaires, ainsi que
des pouvoirs qu'clle réserve spécialement au Conseil d'administration et dans la hmite de l'objet
social, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la socicte.

Il peut déléguer ses pouvoirs, mais seulement pour un objet et une durce limités.

Les décisions du Conseil d'administration limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.
Toutefois, les cautions, avals et garanties sur les biens sociaux doivent faire 'objet d'une autorisation
du Conseil qu ne peut étre accordée que dans les conditions et limites fixées par l'article 128 de la
lo1.

18.3. Sur proposition du Président, le Conseil d'administration peut donner mandat 4 une personne
physique d'assister le Président a titre de directeur général. Le Consetl détermine sa rémunération.
Le Directeur général est révocable a tout moment par le Conseil d'administration, sur proposition du
Président. En cas de décés, de démission ou de révocation de celui-ci, 1l conserve, sauf décision
contraire du Conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

En accord avec son Président, le Consell d'admimistration détermine l'étendue et la durée des
pouvoirs délégués au directeur général. Lorsqu'il est administrateur. la durée de ses fonctions ne peut
exceder celle de son mandat.

Le Directeur général, dispose a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

18.4. Les actes concernant la soci€té sont signés, soit par le Président du Consell d'administration,
soit par le Directeur général, soit par le fondé de pouvoir special.
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ARTICLE DIX-NEUF - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,

DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION -

Les membres du Conseil d'administration, re¢oivent, a titre de jetons de présence, une allocation fixe

annuelle, dont I'mportance est fixée par l'assemblée générale et dont le montant est porté en frais
géncraux

Le conseill d'administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il 1'entend.

La réemunération du Président du Conseil d'administration et celle du ou des directeurs généraux, est
fixée par le Conseil d'administration. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

Il peut étre alloué¢ par le Conseil d'administration, des rémunérations exceptionnelles pour des
missions ou mandats confiés a des administrateurs. Dans ce cas, ces rémunérations sont portées en
charges d'exploitation et soumises a l'approbation de I'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunératton, permanente ou non, que celles ici prévues, ne peut étre allouée aux
administrateurs, sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail, dans les conditions
autorisees par la loi.

ARTICLE VINGT - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES
ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

Toute convention, a l'exception de celles portant sur les opérations conclues a des conditions
normales, intervenant entre la société et I'un de ses adminmistrateurs ou directeurs généraux, doit étre
soumise a l'autonsation préalable du Conseil d'admimistration.

I1 en est de méme des conventions:
a) auxquelles un administrateur ou directeur géneral, est indirectement intéresse.

b) qui interviennent entre la société et une entreprise dans laquelle I'administrateur ou le directeur
est proprictaire, assoct¢ indéfimment responsable ou membre d'un organe de direction,
d'adminmistration ou de surveillance.

Le président du Conseil d'admunistration avise les Commissaires aux comptes des conventions
autorisé€es dans le délal d'un mois a compter de 1a conclusion desdites conventions.

Lotsque l'exécution des conventions conclues et autoris€ées au cours d'exercices antéricurs a €té
poursutvic au cours du demier exercice, les Commissaires aux comptes sont informés de cette
situation dans le délai d'un mois a compter de la cléture de 'exercice.

Les commissaires aux comptes présentent, sur ¢es conventions, un rapport spécial, conforme aux
dispostitions de l'article 92 du décret du 23 mars 1967 a I'Assemblée qui statue sur ce rapport.

L'intéress€ ne peut prendre part au vote, ni du conseil d'administration ni de l'assemblée générale et
ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions approuvées par I'Assemblée, comme celles qu'elle désapprouve, produisent leurs
effets a I'égard des tiers, sauf en cas de fraude. Méme en l'absence de fraude, les conséquences
prejudiciables a la société, des conventions désapprouvées, peuvent &tre mises & la charge de

l'administrateur ou du directeur général intéressé, et éventuellement des autres membres du Conseil
d'administration.




Il est interdit aux administrateurs, personnes physiques. de contracter, sous quelque forme que ce
soit, des engagements aupres de la soci€te, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs engagements envers les
tiers. .

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux, aux représentants permanecnts des
personnes morales administrateurs, ainsi qu'aux conjomts, ascendants et descendants des personnes
visées au présent paragraphe.

TITRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
commussaires aux comptes suppléants, remplissant les conditions fixées par la loi et les reglements.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant apres
I'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixi€éme exercice.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées geénérales dont les déhibérations
obligent tous les actionnaires, mémes absents, dissidents ou incapables.

Selon l'objet des résolutions proposées, il existe trois formes d'assemblées générales: ordinaire,
extraordinaire et speéciale.

. Les régles communes 3 toutes les assemblées, quelle que soit leur mature, font l'objet du
sous-titre premier. -

. Les régles particuliéres a chacune de ces formes d'assemblées générales sont indiquees
respectiverent au sous-titre deuxiéme.

SOUS-TITRE PREMIER
REGLES COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE VINGT ET UN - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir la communication, et le Conseil d'administration a 'obligation de
lui adresser ou de mettre & sa disposition, les documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de

la societé.

La nature de ces documents et les conditions de leur envot ou de leur mise & la disposition des
actionnaires, sont déterminées par la réglementation en vigueur.

ARTICLE VINGT DEUX - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES
22.1. Les Assemblées générales sont convoquées par le Conseil d'admimstration.
A défaut, clles peuvent etre ¢galement convoquées:

. par le ou les Commissaires aux comptes:



Un commuissaire aux comptes ne peut convoquer l'assemblée qu'apres avorr vainement requis sa
convocation du Conseil d'admanistration, par lettre recommandée avec avis de réception.

. Par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en reféré a la
demande d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social.

L'Ordonnance fixe l'ordre du jour de I'assemblée. Les frais de la demande sont & la charge des
actionnaires demandeurs.

. Par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la société et pendant la pénode de liquidation.

Les Assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu suivant les indications
figurant dans les avis de convocation.

22.2. La convocation des Assemblées générales est faite soit par avis inséré dans un journal habilité
a recevoir les annonces légales dans le département du lieu du siége social, soit par lettre
recommandée avec avis de réception adressée A chaque actionnaire aux frais de la societé quinze
jours au moins avant la date de l'assemblee.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxieme Assemblicée et le
cas échéant la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins d'avance dans les
mémes formes que la premiére. Les lettres de convocation de cette deuxicme Assemblée reproduisent
la date et I'ordre du jour de la premiere.

ARTICLE VINGT TROIS - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

La fixation de l'ordre du jour et la préparation du projet des résolutions a soumettre 4 l'assemblée
générale appartiennent & l'auteur de la convocation. Cependant le Conseil d'administration doit
ajouter & l'ordre du jour les projets de résolutions, présentés par un ou plusicurs actionnaires,
remplissant les conditions prévues par les textes en vigueur et agissant en conformité avec les
dispositions législatives et réglementaires.

L'Assemblée ne peut délibérer que sur une question qui est inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins elle
peut, en toute circonstance, révoquer un ou plusieurs Administrateurs et proceder a leur
remplacement. L'ordre du jour d'une assemblée ne peut étre modifi¢ sur deuxiéme convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions
inscrites a lordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que leur contenu et leur portee
apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter 4 d'autres documents.

ARTICLE VINGT OQUATRE - ASSISTANCE OU REPRESENTATION AUX
ASSEMBLEES GENERALES

Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées générales et de participer aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede sur simple
justification de son identité et également de la proprieté de ses titres.

Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire non privé du droit de vote ou par
son conjoint ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire non privé du droit de vote, peut recevoir les pouvoirs émis par d'autres actionnaires,
en vue d'étre représenté 4 une Assemblée, sans autres limites que celles résultant des dispositions de
l'article 31 ci-aprés fixant le nombre maximum des voix dont peut disposer une méme personne, tant
en son nom personnel que comme mandataire.

Le vote par correspondance s'exerce selon les conditions et modalités fixées par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.
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Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une
abstention sont considérées comme des votes négatifs.

Lorsque l'assemblée est appelée a voter sur une question soulevée en séance, les actions des
actionnaires ayant vote par correspondance ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et
ne participent pas au vote. Toutefois, lorsque la proposition soumise au vote a pour objet ou pour
effet d'amender ou de rendre inopérante en tout ou partie, une résolution inscrite a l'ordre du jour, les
acttons des actionnaires ayant vot€ par correspondance sont prises en compte pour le calcul de

quorum, mais elles sont considérées comme votant contre la proposition, quel que soit le sens du vote
émis sur la résolution.

Le formulaire de vote par correspondance, adressé a la société pour une assemblée vaut pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

ARTICLE VINGT CINQ - FEUILLE DE PRESENCE AUX ASSEMBLEES GENERALES
A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant:

- les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent et le nombre d'actions dont 1l
est titulaire, ainst que le nombre de voix attachées & ces actions;

- les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire et le nombre d'actions de ces mandants,
ainsi que le nombre de voix attachées a ces actions:

- les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représenté et le nombre d'actions dont
il est titulaire, ainsi que le nombre de voix attachées a ces actions ou a défaut de ces mentions, le
nombre de¢ pouvoirs donnés a chaque mandataire, lesquels pouvoirs, diment régularisés, sont
alors annexés a la feuille de présence.

Cette feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

ARTICLE VINGT SIX - BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES

L'assembicée générale est présidée par le Président du Consell d'administration et & défaut par
I'administrateur délégué pour le suppléer.

Si I'Assemblée est convoquée par les commissaires aux comptes, I'Assemblée est présidée par l'un
d'eux.

En cas de liquidation, l'assemblée est présidée par le iquidateur ou l'un d'eux s'ils sont plusieurs.

En cas de défaillance de la personne habilitée ou désignée pour présider l'assemblée, celle-ci elit
elle-méme son Président.

Sont nommés scrutateurs de 1'assemblée, les deux membres de ladite assemblée disposant du plus
grand nombre de voix, tant par eux-mémes que comme mandataires et acceptant cette fonction.
Le burcau ainsi compose désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Les membres du burcau ont pour mussion d'assurer le fonctionnement régulier de l'assemblée et

notamment de vénfher, certifier et signer la feuille de présence, contrdler les votes €mis et d'en
assurer la régularité et encore de signer le procés-verbal des délibérations de I'assemblée.

ARTICLE VINGT SEPT - QUORUM DES ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée générale, régulicrement constituée, représente l'umiversalité des actionnaires. Ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, les dissidents ou les incapables.
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Dans toutes les assemblées, ordinaires ou extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble des
actions composant le capital social et dans les assemblées spéciales sur I'ensemble des actions de la
catégone imtéressée, déduction faite de celles qui sont privées du droit de vote en vertu des
dispositions législatives ou réglementaires.

Les actions des actionnaires ayant voté par correspondance seront prises en compte pour le quorum
dans les conditions prévues par les textes en vigueur.

ARTICLE VINGT HUIT - EXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMBLEES
GENERALES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action de capital ou de jouissance donne drott a une voix.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés selon la décision qui est prise a cet égard par le bureau
de l'assemblée, soit a mains levées, soit pas assis et levés, soit par appel nominal.

Toutefois, le scrutin secret peut étre réclamé, soit par le conseil d'admunistration, soit par les
actionnaires représentant au moins le quart du capital et a la condition qu'ils en aient fait la demande
écrite aux auteurs de la convocation, trois jours au moins avant la réunion de I'assemblée.

ARTICLE VINGT NEUF - PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS DES
ASSEMBLEES GENERALES

Les délibérations des Assemblées générales sont constatées par des proces-verbaux nscrits ou
enliassés dans un registre spécial, coté, paraphé et tenu conformément aux dispositions
réglementaires.

Ces proceés-verbaux sont signés par les membres ou tout au moins par la majorté des membres du
bureau.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations de l'assemblée générale, a produire en
justice ou ailleurs, sont certifiés soit par le Président du Conseil d'administration, soit par un

administrateur exercant les fonctions de directeur général, soit par le secrétaire de 'assemblée, soit
encore par un liquidateur en cas de dissolution de la soci€te.

SOUS TITRE DEUXIEME
REGLES PARTICULIERES A CHAQUE FORME D'ASSEMBLEES

ARTICLE TRENTE - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES ORDINAIRES

L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que celles ayant pour effet de
modifter directement ou indirectement les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de l'exercice social, pour
statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai, par Ordonnance
du Président du Tribunal de commerce statuant sur requcte du Conseil d'admimstration.

1'Assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

12



Elle statue a la majorii¢ des voix dont disposent les actionnaires présents ou representes ou ayant
voté par correspondance.

ARTICLE TRENTE ET UN - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'assemblée générale extraordinaire peut prendre toutes décisions et apporter aux statuts, dans toutes
leurs dispositions, les modifications quelles qu'elles soient, autorisées par les lois sur les sociétes

anonymes; elle ne peut cependant, sauf cas prévu par la loi, augmenter les engagements des
actionnaires, que par une décision unanime.

L'assemblée générale extraordinaire se compose de tous les actionnaires, quel que soit le nombre de
leurs actions, pourvu qu'clles aient été libérées des versements exigibles. Pour délibérer valablement,

I'assemblée doit étre composée d'un nombre d'actionnaires représentant un tiers au moins du capital
social.

Si cette condition n'est pas remplie, I'assemblée générale extraordinaire est convoquee de nouveau
selon les formes légales en reproduisant l'ordre du jour et indiquant la date et le résultat de la
précédente assemblée ; elle délibére valablement si elle est composée d'un nombre d'actionnaires
représentant le quart au moins du capital social. A défaut, de ce dermier quorum, la deuxieme
assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait
¢té convoquee.

Les délibérations de I'assemblée générale extraordinaire sont prises a la majorité des deux tiers des
voix des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, les abstentions
exprimées en assemblée et dans les formulaires de vote par correspondance sont consideérees comme
des votes contre.

L'assemblée générale extraordinaire peut statuer aux conditions de quorum et de majorit¢ prévues
pour les assemblées générales ordinaires lorsque I'augmentation de capital a licu par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'€musston.

Lorsque l'assemblée générale extraordinaire délibére sur l'approbation d'un apport en natur¢ ou
l'octroi d'un avantage particulier, les actions de I'apporteur ou du bénéficiaire ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorité ; l'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative m pour
Jui-méme ni comme mandataire.

Dans les assemblées générales extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles appelees a
délibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou
le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme nmi comme mandataire et chacun des autres
actionnaires dispose d'un nombre de voix égal 4 celui des actions qu'il posséde, sans que ce nombre

. , . Y . o . "
puisse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandant dans les mémes
conditions et la méme limite.

ARTICLE TRENTE DEUX - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
SPECIALES

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires dactions d'une catégorie déterminée dans
I'hypothése ou il viendrait & étre créé plusicurs catégories d'actions.

La décision d'une assemblée générale extraordinaire de tous les actionnaires, de modifier les droits
relatifs 3 une catégorie d'actions ne deviendra définitive qu'aprés approbation par l'assemblee
spéciale des actionnaires de cette catégorie. Les assemblées spéciales sont convoquees et deliberent
dans les mémes conditions que l'assemblée générale extraordinaire.
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TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES - RESULTATS

ARTICLE TRENTE TROIS - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le 01 janvier de chaque année et se
termine le 31 décembre suivant,

ARTICLE TRENTE QUATRE - COMPTES

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire et les comptes annuels
comprenant le bilan, le compte de résultat et une annexe. Il établit en outre un rapport de gestion
écrit. Eventuellement, il établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues
par la lot.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions Iégales et
réglementaires en vigueur.

A compter de la convocation de I'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai
de quinze jours qui précéde la date de la réunion, tout actionnaire peut prendre connaissance, au
siége social, des documents dont la communication est prévue par les lois et les reglements en
vigueur.

Les comptes annuels sont établis chaque exercice selon les mémes formes et méthodes d'évaluation
que les exercices précédents. Toute modification doit étre signalée a I'assemblée et approuvée par
celle-ci sur le vu des comptes établis sous les formes et méthodes anciennes et nouvelles et sur
rapports du Conseil d'administration et des Commissaires aux comptes.

ARTICLE TRENTE CINQ - AFFECTATION DU RESULTAT

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
société, y compris tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les pertes de
l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélevement
d'un vingtiéme au moins, affecté i la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale”. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du capital
social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la "réserve légale” est descendue
au-dessous de cette fraction.

L'assemblée décide souverainement de l'affectation du solde du bénéfice, augmenté, le cas échéant,
des reports bénéficiaires antérieurs, elle détermine notamment la part attribuée aux actionnaires sous
forme de dividende.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués.

Les pertes reportées par décision de 'assemblée générale, sont inscrites a un compte spécial hgurant

au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction, ou
apurées par prélévement sur les réserves.
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ARTICLE TRENTE SIX - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par l'assemblée ou par le conseil
d'administration dans un délai maximum de neuf mois a compter de la cloture de l'exercice. La
prolongation de ce délai peut étre accordée par décision de justice. Aucun acompte sur dividende ne
peut &tre versé si les conditions prévues par la loi ne sont pas au prealable remplies.

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a chaque
actionnaire, pour tout ou partic du dividende mis en distribution, une option entre le paiement du
dividende en actions dans les conditions légales ou en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par l'assemblée,
sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois & compter de la date de celle-ci. Ce délai peut &tre
suspendu pour une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du conseil d'administration en
cas d'augmentation du capital.

TITRE V]I
FILIALES ET PARTICIPATIONS

ARTICLE TRENTE SEPT - FILIALES ET PARTICIPATIONS - ACHAT PAR LA
SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Le conseil d'administration peut, pour le compte de la société, prendre des participations dans
d'autres sociétés, sous la forme d'acquisition d'actions, apports en nature ou souscription d'actions
nouvelles de numéraire, a condition de respecter l'objet social et de ne pas rendre la socicte
propriétaire d'actions d'une autre société si celle-ci détient une fraction de son capital supeneure a
dix pour cent.

1l doit faire mention, dans son rapport a l'assemblée générale ordinaire annuelle de cette prise de
participation. Si celle-ci excéde la moitié du capital social de la tierce sociéte qui est alors considérée
comme une filiale, il doit en outre, dans le méme rapport, rendre compte de l'activité de cette derniere
en faisant ressortir les résultats obtenus. S'il existe plusieurs filiales, le compte rendu sera fait par
branche d'activite.

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant a un
actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un dixiéme du capital social, un commissaire,
chargé d'apprécier sous sa responsabilité la valeur de ce bien, est designe par décision de justice, a la
demande du président du Conseil d'administration.

Le rapport du Commissaire est mis 4 la disposition des actionnaires. L'Assemblce géné€rale ordinaire
statue sur I'évaluation du bien a peine de nullite de Facquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.
TITRE VIII
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE TRENTE HUIT - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la societe
deviennent inféricurs a la moitié¢ du capital social, le conseil d'administration est tenu de réumr une
assemblée générale extraordinaire dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte. La
résolution adoptée par l'assemblée est publiée et donne lieu & l'accomplissement des formalites
réglementaires.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiome
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions légales ayant trait au montant minimum du capital des soci€t¢s anonymes, de reduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves, si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

A défaut de réunion de I'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas pu
délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le fond. cette
régularisation a eu lieu.

ARTICLE TRENTE NEUF - ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le Consell d'administration
convoque 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider si la societe doit
étre prorogée ou non.

Faute par le Conseil d'administration d'avoir convoqué I'Assemblée générale extraordinaire, tout
actionnaire, aprés une mise e¢n demeure par lettre recommandée demeurée infructueuse, peut
demander au Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation dun
mandataire de justice chargé de convoquer I'Assemblée générale extraordinaire, en vue de décider $i
la société sera prorogée ou non.

ARTICLE QUARANTE - DISSOLUTION - LIQUIDATION OU TRANSMISSION
UNIVERSELLE DU PATRIMOINE

1.- Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société a
I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de l'assemblce générale extraordinaire des
actionnaires.

2 - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main,
I'expiration de la société ou sa dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation.

La dissolution ne produit ses effets & 'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est publice au
registre du commerce ¢t des societes.

La liquidation est faite par un ou plusicurs liquidateurs nommeés sort par l'assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées gencrales
ordinaires, soit par une assemblée générale ordinaire réunic extraordinairement.

Le liquidateur représente la société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde dispomble.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions, est effectué entre
les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

3.- Si toutes les actions sont réunics en une seule main, l'expiration de la société¢ ou sa dissolution

pour quelque canse que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine social a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a hiquidation.

16




Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a compter de la
publication de celle-ci. Une décision de justice rejette 'opposition ou ordonne soit le remboursement
des créances, soit la constitution de garanties, si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue
du délai d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque I'opposition a €t€ rejetée en premicre instance ou
que lorsque le remboursement des créances a été effectuc ou les garanties constituees.

ARTICLE QUARANTE ET UN - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation,
soit entre les actionnaires et la société, les administrateurs ou les commissaires, soit entre les
actionnaires eux-mémes relativement aux affaires sociales, sont soumises a la jundiction des
tribunaux compétents du siége social.

Statuts d'origine faits a Villefranche Sur Saéne le 23 novembre 1994, enregistres a Lyon 1
arrondissement le 28 novembre 1994, Bordereau 531 n® 12.
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