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400 TOURS S.A. \
Société Anonyme Coopérative a Capital Variable
a Directoire et Conseil de Surveillance ‘
La belle Etoile |
44620 LA MONTAGNE
R.C.S. NANTES B 394 622 062
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PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
{ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE}
DU 18 NOVEMBRE 1994

L’an mil neuf cent quatre vingt quatorze,
Le dix-huit novembre,
. A neuf heures,

Les actionnaires de la société 400 TOURS se sont réunis sur convocation écrite du Directoire,
a I’Hotel ADAGIO, 4 Rue du Couédic a NANTES.

Les membres de I’ Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en s€ance.

[’Assemblée est présidée par Monsieur .%QW.DAR&E&'&, Président du Conseil

Tous les actionnaires présents disposant du méme nombre de voix, il a été procédé a un tirage
au sort pour désigner les deux scrutateurs. Ont ainsi ét¢ désignés :

> M..Qﬁ&M...GﬂML%&S....EﬂQ.S#AﬁD ..............................................................
et T IS T TV I o X PYRTIA 20 ) o ot ORNTRUUR TV RT ROy U e RS U R TR

ayant accepté leurs fonctions.
Le Bureau de I’ Assemblée désigne pour Secrétaire : Monsteur Jacques BROUNALIS.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le Bureau qui constate que 15
actionnaires sont présents ou représentés sur les 20 actionnaires de la société ayant le droit de
vote, chaque actionnaire disposant d’une seule voix. L’ Assemblée représentant plus de la
moitié des actions ayant droit de vote, est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.
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Le Président met a la disposition des actionnaires :

>

>

Y V¥V Vv

>

Un exemplaire des statuts de la société ;

Une copie de la lettre recommandée de convocation adressée a chaque
actionnaire et au Commissaire aux Comptes, accompagnée de ’avis de
réception ;

La feuille de présence ;
Les pouvoirs des actionnaires représentes ;
Le rapport du Directoire ;

Le texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle alors I’ordre du jour :

1 Du ressort de 1’ Assemblée Générale Ordinaire réunie extraordinairement :

»

Intervention de Jacques DARBIER - Approbation du procés-verbal de
1’ Assemblée Générale du 25 mars 1994 ;

> Bilan de ’activité a 9 mois - Statistiques de vente présentées par Vincent
" LEMBACH ;

> Situation financiére commentée par M. DUTOUR, Expert-Comptable ;

> Développement du Groupement présenté par Frédéric PINET et les contacts en
cours ;

» Réglement Intérieur : commentaires par Maitre LOISEAU, Avocat et Jacques
BROUNAIS - Vote et signature ;

> Contrat de licence de marque - Signature ;

> Définition de la limite entre la responsabilité civile des agents de voyages et la
défense juridique professionnelle - Intervention &’ AXA ASSURANCES ;

> Projet de brochure 1995 présentée par Guy LEBOSSE et Vincent LEMBACH,
production shellfolders et groupes, commandes de la brochure 1995 ;

> Adhésion de principe a la Fédération des Coopératives du Transport et a leur
groupement d’achats U.C.T.

2 Du ressort de I’ Assemblée Générale Extraordinaire
> Modification des articles 2 I, 2 III et 7 III des statuts de la société - Pouvoirs

%

aux fins de formalités.
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Puis, lecture est donnée du rapport de la gérance.

Apreés discussion et personne ne demandant plus la parole, le Président ouvre le scrutin sur les
résolutions figurant a I’ordre du jour :

I - DU RESSORT DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

ll PREMIERE RESOLUTION H

L’Assemblée Générale approuve le proces-verbal de I’ Assemblée Générale du 25 mars 1994
dans sa rédaction proposee.

Cette résolution est adoptée par 1% actionnaires sur les 15 présents ou représentes, 0
actionnaires s’étant abstenus.

.’ Assemblée Générale prend acte des informations qui lui sont donnees concernant :

Le bilan d’activité de 9 mois ;

Les statistiques de vente présentées par Vincent LEMBACH ;

La situation financiére commentée par Monsieur DUTOUR, expert-comptabie ;
Le développement commercial de la société ;

Le contrat de licence de marque & soumettre 4 la signature des actionnaires ;
Les problémes d’interférences d’ Assurances, avec I’intervention d’AXA
ASSURANCES ;

Le projet de brochure 1995, la production de shellfolders et groupes, les
commandes brochure.

V. VVVVVYVY

Elle décide d’approuver le principe de I’adhésion a la Fédération des Coopératives du
Transport et @ son Groupement d’ Achats U.C.T.

Cette résolution est adoptée par 4%.. actionnaires sur les 15 actionnaires présents ou
représentés, ..0.. s’étant abstenus.

“ TROISIEME RESOLUTION I

[’ Assemblée Générale approuve le projet de réglement intérieur du Groupement dans sa
derniere rédaction.

Il est alors procédé a la signature du réglement intérieur.

Cette résolution est adoptée par A actionnaires sur les 15 actionnaires présents ou
représentés, ... s’étant abstenus.
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II - DU RESSORT DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

[ QUATRIEME RESOLUTION |

L’Assemblée Générale décide de modifier 4 compter de ce jour, I’ Article 2 paragraphes II et
[II des statuts :

« ARTICLE 2 - Objet de 1a Coopérative et Activité Professionnelle de ses Membres

I - (sans changement)

Il - Etant donné [’objet particulier de la coopérative, nulle personne physique ou morale ne
pourra devenir ou demeurer actionnaire si elle n’exerce a titre professionnel [’activité
d’autocariste.

Pour ’application de cette disposition, seront seuls considérés comme exercant cette activite,
les Chefs d’Entreprise et les societés répondant aux criteres définis par le reglement intérieur
du Groupement.

IIT - La coopérative pourra admettre des tiers non actionnaires a bénéficier de ses services,
dans les conditions prévues au reglement intérieur de la société. »

Cette résolution est adoptée par 13 actionnaires sur les 15 présents ou représentés, 2
actionnaires s’€tant abstenus.

‘ CINQUIEME RESOLUTION I

L.’ Assemblée Générale décide de modifier a4 compter de ce jour, 1’ Article 7 II des statuts de la
société comportant une clause d’exclusion des actionnaires, ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 7 - Retrait et Exclusion d’Actionnaires

I - (Sans changement)

II - Tout actionnaire peut étre exclu par une décision motivée de [’Assemblée Générale
Extraordinaire pour motifs graves, adhésion a un organisme concurrent, ou non respect des

dispositions des statuts ou du reglement intérieur.

Ainsi, tout actionnaire qui ne remplit plus les conditions d’adhésion a la société définies a
[’Article 2 - II ci-dessus et au réglement intérieur est exclu de la coopérative.

Entrainent également [’exclusion :

» Le déces d’un actionnaire, son incapacité, sa mise en redressement ou en
liquidation judiciaire, sa faillite personnelle ou sa déconfiture ;

> La dissolution d’une société actionnaire ;

> La non libération de ses actions, par un actionnaire, dans les trois mois de la

mise en demeure qui lui en sera adressée, par lettre recommandée, par la
coopérative, si toutefois celle-ci renonce a poursuivre le recouvrement des
sommes exigibles.

G4 ST 5P



L actionnaire susceptible d’étre exclu est convoqué a I’Assemblée Extraordinaire au moyen
d’une lettre recommandée et il est procéde, tant en sa présence, qu’en son absence, »

I -1V -V - VI et VII - (Sans changement)

Cette résolution est adoptée par 13 actionnaires sur les 15 présents ou représentés, 2
actionnaires s’étant abstenus.

‘ SIXIEME RESOLUTION i

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou d’un original des présentes, aux fins
d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi.

Cette resolution est adoptée par 13 actionnaires sur les 15 présents ou représentés, 2
actionnaires s’étant abstenus.

&
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L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a..74..&.... heures.

De tout ce qui précede, 11 a €t€ dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
les Membres du Bureau.

P [.e Président .
M..ms::m..ImQu.e,s.. DARRIER_

_ _f—‘?

Pa Y [ es scrutateurs = Le Secrétaire

M*nasm.*wuﬁﬂom@ Monsieur Jac

BROUNALIS

M.onSieun.... Srededie Ploet




STATUTS

400 TOURS S.A.

S.A. Coopérative a Capital Variable
a Directoire et Conseil de Surveillance

La Belle Etoile
44620 LA MONTAGNE

R.C.S. NANTES B 394.622.062.
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Mis a jour suivant
Assemblée Générale Mixte
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400 TOURS S.A.

S.A. coopérative a capital vanable
a directoire et consetl de surveiilance
La Belle Etoile
44620 LA MONTAGNE

STATUTS

Article premier - Forme de la société

Il est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront ['étre
ultérieurement, une société anonyme coopérative a capital vanable, qui sera régie par la loi du 24
juillet 1966 sur les sociétés commerciales, par la lot du 24 juillet 1867, concernant les sociétés a capital
variable, par la loi du 10 septembre 1947 sur la coopération et par les présents statuts.

_Article 2 - Objet de la coopérative et activité professionnelle de ses membres

‘I - La coopérative a pour objet :
- 'organisation et la commercialisation de voyages,
- l'activité de voyagiste,
- le transport de voyageurs,

- la réservation d'hdtels, de circuits tounstiques,

- toutes activités se rapportant au tourisme en géneral.

Pour réaliser cet objet, la coop€rative pourra :

- ¢créer, acquérnr, €changer, prendre ou donner a bail, avec ou sans promesse de vente, gérer et
exploiter directement ou indirectement tous établissements et locaux quelconques, tous objets
mobiliers ou matériels ;

- obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique, les exploiter,
ceéder ou apporter, concéder toutes licences d'exploitation en tous pays ;

Elle pourra agir directement ou indirectement pour son compte ou le compte de tiers et soit seule, soit
en association, participation ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes et réaliser directement
ou indirectement, en France ou a |I'Etranger, sous quelque forme que ce soit, les opérations rentrant
dans son objet.



Elle pourra prendre, sous toutes ses formes, tous intéréts et participations, dans toutes sociétés ou
entreprises, caises ou étrangéres, ayant un objet similaire ou de nature 4 développer ses propres
affaires. .

Aux effets ci-dessus, la coopérative effectuera toutes opérations industrielles, commerciales ou
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en vue de la réalisation de 'objet social.

I - Etant donné l'objet particulier de !a coopérative, nulle personne physique ou morale ne pourra
devenir ou demeurer actionnaire si elle n'exerce a titre professionnel l'activité d'autocariste.

Pour I'application de cette disposition, seront seuls considerés comme exercant cette activité les chefs
d'entreprise et les sociétés répondants aux critéres définis par le réglement intérieur du groupement.

I - La coopérative pourra admettre des tiers non actionnaires a bénéficier de ses services, dans les
conditions prévues au réglement intérieur de la societé.

Article 3 - Dénomination

La société prend la dénomination de :
400 TOURS S.A.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la soci€te, la

dénomination doit toujours étre précédee ou suivie immédiatement de ces mots €cnts lisiblement, en

toutes lettres : "société anonyme coopérative i capital variable, a directoire et conseil de surveiltlance™
-et de I'énonciation du montant du capital social d'origine.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a:
La Belle Etoile - 44620 LA MONTAGNE

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision du conseil de surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par la

rochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une déliberation de
Fassemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil de surveillance, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en
conseéquence, :

Article 5 - Dureée

La durée de la société coopérative est fixée a 50 ans a compter de la date de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires,

Article 6 - Capital

I - Le capital social d'origine est fixé a la somme de 400.000 F et divisé en 4.000 actions de 100 F
chacune, numérotées de 1 a 4.000, a souscrire et 4 libérer en numéraire par des personnes physiques ou
morales exercant a titre professionnel l'activité de voyagiste, d'agent de voyages et d'autocariste, ou
considérées comme exergant cette activité ainsi qu'il est indiqué sous l'article 2 des presents statuts.



IT - Au cours de la vie sociale, le directoire peut, a tout moment, et sans autorisation préalable de
I'assemblée générale, décider I'émission, au pair, de nouvelles actions, dont la souscription sera
réservée aux personnes physiques ou morales qui seront agréées par le conseil de surveillance et
exerceront a titre professionnel l'activité de voyagiste, d'agent de voyages ou d'autocariste, ou seront
considérées comme exercant cette activité ainsit qu'il est indiqué sous ledit article 2 des présents statuts.

Les fonds versés sont déposés dans une banque et un certificat du dépositaire constate, a la fin de
chaque trimestre ou semestre civil, les souscriptions et les versements intervenus au cours de ce
trimestre ou semestre.

Les droits attaches aux actions souscrites ne prennent naissance et ne peuvent €tre exercés qu'a compter
de la date du certificat du dépositaire dans lequel leur souscription est visée.

Le capital social peut aussi €tre augmenté par voie d'apports en nature, mais par une décision de
I'assembiée générale extraordinaire des actionnaires.

[l pourra étre augmente par incorporation de sommes prélevées sur les réserves ou d'autres comptes
assimilés. La premiére incorporation ne pourra porter que sur la moitié des réserves disponibles
existant a la cloture de I'exercice précédant la réunion de l'assemblée générale extraordinaire ayant a se
rononcer sur l'incorporation, les incorporations uitérieures ne pouvant porter que sur la moitié de
'accroissement desdites réserves enregistrée depuis la précédente incorporation.

I - Le capital social peut €tre réduit par la reprise des apports effectués par les actionnaires qui se
retirent de la soci€té ou qui en sont exclus dans les conditions fixées sous l'article 7 des présents
statuts,

Toutefors, ces reprises d'apports ne pourront avoir pour effet de réduire le capital social au-dessous du
quart du capital le plus élevé atteint depuis la constitution de la société,

Lors de la réunion de chaque assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes d'un
exercice, le directoire fera connaitre dans son rapport de gestion a l'assembiée, qui en prendra acte, le
montant du capital le plus élevé atteint depuis la constitution de la coopérative jusqu'au jour de la
Yéunion de ladite assemblée, ainsi que la date a laquelle ce montant a été atteint.

I e caprtal peut aussi étre réduit par décision de l'assemblée générale extraordinaire dans les conditions
de droit commun.

La réduction du capital social par décision de 'assemblée générale extraordinaire, qu'elle ait lieu ou
non pour cause de pertes, 4 un montant inférieur au minimum fixé par l'article 27 de la loi du
10 septembre 1947 ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée a amener celui-ct au moins au minimum légal, 3 moins que la société ne se transforme en
société d'une autre forme n'exigeant pas un capital superieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la soci€té ; celle-ci ne peut €étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Sous cette reserve, le capital social peut étre réduit par une décision de l'assemblée générale
extraordinaire par voie de remboursement partiel du montant nominal de toutes les actions ; toutefois,
cette reduction ne pourrait étre décidee si elle avait directement pour effet de paralyser le droit de
reprise d'apports visé a l'article 7 des présents statuts.

La reduction par suite de pertes ou par voie de remboursement peut étre opérée au moyen de la
reduction du nombre des actions ou de la réduction de leur valeur nominalie, sans toutefois que cette
derniére réduction puisse fixer ladite valeur au-dessous du minimum légal.

S1la réduction de capital est opérée au moyen de la réduction du nombre des titres, et afin de permettre
I'’éechange des actions anciennes contre les actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou
d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins.

Article 7 - Retrait et exclusion d'actionnaires

I - Tout actionnaire peut se retirer de la coopérative en notifiant sa décision au président du directoire
par lettre recommandée, trois mois avant la date de cléture de l'exercice social alors en cours.



II - Tout actionnaire c,:;eut etre exclu par une décision motivée de {'assemblée générale extraordinaire
pour motifs graves, adhésion a un organisme concurrent, ou non respect des dispositions des statuts ou
du réglement intérieur. |

Alnsi, tout actionnaire qui ne remplit plus les conditions d'adhésion 3 la société définies a l'article 2-II
ci-dessus et au réglement intérieur est exclu de la coopérative.

Entrainent également 'exclusion : ,
Sa. mise envedrenen e Ov @a liguidafroa
- le déces d'un actionnaire, son incapacité, s ‘ rdteiaires
icradan es-bigns, sa faillite personnelle ou sa déconfiture ;
\}u.di L Cure

- la dissolution d'une société actionnaire ;

- la non-libération de ses actions, par un actionnaire, dans les trois mois de la mise en demeure
qui lui en sera adressée, par lettre recommandée, par ia coopérative, si toutefois celle-ci renonce
poursuivre le recouvrement des sommes exigibles.

L'actionnaire susceptible d'étre exclu est convoqué a I'assemblée extraordinaire au moven d'une lettre
recommandée et il est procédé, tant en sa présence qu'en son absence.

III - Le retrait d'un actionnaire ou son exclusion ne peut avoir pour effet de réduire le capital social au-
dessous du minimum visé sous l'article 6, III des présents statuts.

Lorsque le capital se trouve déja réduit & ce minimum, les retraits ou exclusions ne peuvent prendre
effet, par ordre d'ancienneté, que dans la mesure ol des inscriptions nouvelles permertent la reprise des
apports des actionnaires sortants.

" Afin de déterminer l'ordre d'ancienneté, les notifications de retrait et les décisions d'exclusion prises
par l'assemblée extraordinaire sont enregistrées, par ordre chronologique, sur un registre ouvert, a cet
effet, par la société.

IV - Les retraits, comme les exclusions, intervenus au cours d'un exercice ne prennent effet qu'au jour
de la cloture de cet exercice, afin de permettre, le cas échéant, de déterminer la somme 2 retenir 2
I'actionnaire sortant, 3 titre de participation dans les pertes.

Les retraits ou exclusions qui, en raison de la réduction du capital au minimum susvisé n'auraient pu
etre effectifs au jour de la cldture dudit exercice ne prennent effet qu'au jour de la cléture du ou des
€XErcices survants,

Tant que le retrait ou l'exclusion ne sera pas effectif, I'actionnaire continuera d'exercer les droits
attachés a ses actions, et notamment, pourra user des services de la société.

V - L'actionnaire qui se retire ou est exclu pour quelque motif que ce soit n'a droit :

- qu'au versement d'une somme correspondant au montant nominal libéré et non amorti de ses

actions,
- et a l'intéret statutaire stipulé sous l'article 30 des présents statuts, lequel intérét courra

jusqu'au jour ou ledit actionnaire cessera effectivement de faire partie de la coopérative.
J J P

L'actionnaire sortant ne peut prétendre a aucun droit dans les réserves ou autres comptes figurant au
passif du bilan.

V1 - Lorsque le bilan de cloture d'exercice dressé au jour ou le retrait ou I'exclusion devient effectif fait
apparalire une perte, la reprise de Fapport effectué par I'actionnaire sortant est diminuée de la somme
obtenue en divisant ladite perte par le nombre des actions existant au jour de I'établissement de ce
bilan, y compris les actions faisant I'objet des retraits ou exclusions.

En tout état de cause, l'actionnaire qui cesse de faire partie de la société, soit par effet de sa volonté,
soit par suite d'exclusion, quelle qu'en soit la cause, reste tenu, pendant cinq ans, envers les actionnaires
et envers les tiers, de toutes les obligations existant au jour ol son retrait ou son exclusion devient
effectif, sans qu'il puisse étre tenu au-dela des apports effectués par lui.

24 -



VII - Les sommes dues aux actionnaires sortants leur sont versées dans les trente jours qui suivent
I'approbation des comptes de I'exercice a la cléture duquel leur retrait ou leur exclusion est devenu

définitif.

Article 8 - Libération des actions

I - Toute souscription d'actions de numeéraire effectuée lors de la constitution de la société est, a peine
de nullité, accompagnée du versement de {a totalité du montant nominal des actions souscrites.

Toute souscription d'actions de numeéraire effectuée au cours de la vie sociale est, a peine de nulliteé,
accompagnée du versement du quart du montant nominal des actions souscrites.

Le surplus du montant des actions est payable, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de
tro1s ans a compter du jour ou la souscription est devenue definitive, aux époques et dans les conditions

fixees par le directoire.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des actionnaires un mois avant I'époque fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec avis de réception.

Les titulaires d'attestations d'inscription en compte d'actions non libérées, les cessionnaires
intermédiaires et les souscripteurs sont solidairement tenus du montant desdites actions ; toutefois, tout
souscripteur ou actionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans apres la cession, d'étre responsable des
versements non encore appeles.

I - Les versements a effectuer lors de la souscription ou lors des appels de fonds sont faits au siége
“social, ou en tout autre endroit indiqué a cet effet.

ITI - A défaut de libération des actions aux époques fixées par le directoire, les sommes exigibles sont,
sans qu'tl soit besoin d'une demande en justice, productives de I'intérét au taux légal a partir de la date
d'exigibilité.

Le directoire peut, au nom de la société, renoncer a poursuivre le recouvrement des sommes exigibles ;

en ce cas, et ainsi qu'll a €te stipulé sous l'article 7, II des présents statuts, l'actionnaire défaillant est
exclu aprés mise en demeure par lettre recommandée et a défaut de paiement dans les trois mois.

IV - Toute action pour laquelle les versements exigibles n'ont pas été faits ne peut faire l'objet d'une
mutation ni conférer le droit d'assister aux assemblées générales, ni permettre d'user des services de la
coopeérative, et I'intérét statutaire revenant auxdites actions ne peut étre versé au titulaire.

En outre, ce dernier ne peut exercer le droit de retrait visé a l'article 7 des présents statuts.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la
lot.

Tant que I'inscription en compte ne sera pas devenue définitive, les titres sont représentés par des
certificats indiquant les nom, prénoms et domicile du titulaire, le nombre et le numéro des actions
posseédées par lui ; ils sont extraits de registres 4 souche, revétus d'un numéro d'ordre, du timbre de la
sociéte et de la signature de deux membres du directoire.



Article 10 - Transmission des actions

I - Tant que P'inscription en compte ne sera pas devenue définitive, la cession des actions s'opére par
une déclaration de transfert, signée du cédant ou de son mandataire et mentionnée sur un registre de la

SOCIELE.
L'acceptation du cessionnaire n'est exigée que pour les transferts d’actions non entierement libérees.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

O - Toute cession d'actions entre vifs, soit 4 titre gratuit, soit a titre onéreux, au profit de personnes
physiques ou morales ayant ou non la qualité d'actionnaires, de quelque maniére qu'eile ait lieu, méme
par voie d'apport en société ou par voie d'adjudication publique, volontaire ou forcée, doit, pour
devenir définitive, étre agréée par le conseil de surveillance dans les conditions ci-apres.

En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la soci€té par acte extra-judiciaire ou
par lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile
du cessionnaire, ou la dénomination et le siége social s'il s'agit d'une societé, le nombre des actions
dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil de surveillance est tenu de notifier au
cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois mois,

I'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise & la majorité des deux tiers des membres du conseil de
surveillance présents ou représentés, le cédant s'il est membre dudit conseil ne prenant pas part au vote.
Conformément a la loi et aux présents statuts, la présence effective de la moitié au moins des membres
du conseil de surveillance en fonction est nécessaire.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a4 une réclamation
quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée.,
Si la cession est agréée, le transfert est régularisé dans les cing jours de ladite notification.
En cas de refus d'agrément, le cédant demeure actionnaire, a moins qu'il n'exerce le droit de retrait visé

a l'article 7 des présents statuts.

XTI - Le décés d'une personne physique actionnaire ou la dissolution d'une soci€té actionnaire entraine
'exclusion, dans les conditions indiquées sous l'article 7 des présents statuts, pour la totalité des
actions inscrites au nom de cette personne ou soci€te. '

Article 11 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a {'égard de la coopérative.

En conséquence, en cas de décés d'un actionnaire et tant que I'exclusion prévue sous l'article 7 des
présents statuts n'est pas devenue effective, ses héritiers et ayants droit sont tenus de se faire
représenter, aupres de la coopérative, par I'un d'eux ou par un mandataire de leur choix, qui a acces aux
assemblées générales, méme s'il n'est pas lui-méme actionnaire.

Sauf convention contraire notifiee a la societe, les usufruitiers d'actions, qui doivent exercer a titre
professionnel l'activité de voyagiste, d'agent de voyages ou d'autocariste, représentent valablement les
nus-propriétaires, a l'égard de la coopérative.

Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.



Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

I - A chaque action est attachée la faculté de traiter avec la coopérative tout ou partie des opérations
visées a l'article 2 des présents statuts et, corrélativement, de béneficier des ristournes visees a 'article
30 desdits statuts.

En outre, chaque action donne droit, sur son montant nominal libéré et non amorti, a I'intérét stipulé
sous ledit article 30.

I1 - La possession d'une action emporte, de plein droit, adhésion aux présents statuts et aux résolutions
réegulierement prises par I'assemblée génerale.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'ill passe.

Les hérntiers, avants droit ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requertr l'apposxtmn des scellés sur les biens et papiers de la coopérative, en demander le partage ou la

licitation, n1 s'immiscer, en aucune maniére, dans les actes de son administration ; ils doivent, pour
'exercice de leurs drmts s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'assembiée

genérale.

ITT - Les actionnaires ne sont responsables du passif social que jusqu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possedent.

Article 13 - Administration de la société - Dispositions générales

La coopérative est dirigée par un directoire qui exerce ses fonctions sous le contréle d'un conseil de
-surveillance.

Lorsqu'une opération exige l'autorisation du conseil de surveillance et que celui-ci la refuse, le

directoire peut soumettre le différend a I'assemblée générale des actionnaires qui décide de la suite a
donner au projet.

Article 14 - Directoire

Le directoire est composé de deux membres au moins et de cinq membres au plus, nommeés par ie
conselil de surveillance.

Toutefois, st le capital social n'attemnt pas un million de francs, les fonctions dévolues au directoire
peuvent étre exercees par une seule personne qui prend alors le titre de directeur général unique.

Toutes les dispositions des présents statuts visant le directoire s'appliquent au directeur general unique,
a I'exclusion de celles qui postulent la collégialité du directoire.

Les membres du directoire sont obligatoirement des personnes physiques qui peuvent étre choisies en
dehors des actionnaires, méme parmi le personnel salarié de la coopérative.

Si un membre du conseil de surveillance est nommé au directoire, son mandat au conseil prend fin des
son entrée en fonctions.

Nul ne peut appartenir simultanément 4 Flus de deux directoires, nit exercer les fonctions de directeur
géneral unique ou de président du conseil d'administration dans plus de deux sociétés anonymes, ayant
leur siege en France métropolitaine, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Un membre du directoire ne peut accepter d'étre nommé & un autre directoire, ou directeur géneral
unique, ou président du conseil d'administration d'une autre soci€té, sans y avoir été autorisé par le
consetl de surveillance.

Tout membre du directoire peut étre révoqué par 'assemblée générale, sur proposition du conseil de
surveillance. Au cas ou l'intéressé aurait conciu avec la société un contrat de travail, la révocation de
ses fonctions de membre du directoire ne mettra pas fin a ce contrat.



Article 15 - Durée des fonctions des membres du directoire

Le directoire est nommeé pour une durée de trois ans. En cas de vacance, le conseil de surveillance doit
pourvolr immediatement au remplacement du poste vacant, pour le temps qui reste a courir jusqu'au
renouvellement du directoire.,

Tout membre du directoire est ré€ligible.

Nul ne peut étre nomme membre du directoire, s'il est 4gé de 65 ans. Tout membre du directoire en
fonctions venant a dépasser cet 4ge est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine
réunion du conseil de surveillance.

Le mode et le montant de la rémunération de chacun des membres du directoire sont fixés par le
conseil de surveillance dans l'acte de nomination.

Article 16 - Organisation et fonctionnement du directoire

I - Le conseil de surveillance confére a I'un des membres du directoire la qualité de président.

Il Eeut désigner un vice-président dont les fonctions consistent exclusivement a présider les séances en
P'absence du président.

IT - Le directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, au siége social ou en tout
autre lieu indiqué dans la convocation.,

I est convoqué par le président ou par deux de ses membres au moins.
"Pour la validité des délibérations, la présence de deux au moins des membres est nécessaire.

Les décisions sont prises 4 la majorité des membres composant le directoire. En cas de partage, la voix
du président de la s€éance est prépondérante.

IIX - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres ayant pris part &
la séance, sans que P'omission de cette formalité puisse entrainer la nullité des décisions prises.

Le proces-verbal mentionne le nom des membres présents ou représentés et celui des membres absents.
Ces proces-verbaux sont soit reproduits sur un registre spécial, soit enliassés.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le président du directoire ou par un de

ses membres, et, en cours de liquidation, par un liquidateur.

IV - Les membres du directoire peuvent répartir entre eux les tiches de direction. Toutefois, cette
répartition ne peut en aucun cas avoir pour effet de retirer au directoire son caractére d'organe assurant
collégialement la direction générale de la coopérative.

V - Le conseil de surveillance peut nommer, parmi les membres du directoire, un ou plusieurs
directeurs généraux ayant pouvoir de représentation vis-a-vis des tiers.

Article 17 - Pouvoirs du directoire

I - Le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus a 'égard des tiers pour agir en toutes
circonstances au nom de la societé sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi au
consell de surveillance et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la coopérative est engagée méme par les actes du directoire qui ne
reléevent pas de I'objet social & moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet
objet ou qu'ils ne pouvaient lignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a contribuer cette preuve.



La cession dimmeubles par nature, la cession totale ou partielle de participations, la constitution de
siretes, amnsi que les cautions, avals et garanties font I'objet d'une autorisation du conseil de
surveillance. Le non-respect de cette disposition n'est opposable aux tiers que dans les cas prévus par la

fot.
Toutes autres limitations des pouvoirs du directoire sont inopposables aux tiers.

II - Le directoire a la faculté de déléguer partie de ses pouvoirs qu'il jugera utile.

Article 18 - Représentation vis-a-vis des tiers

Le preésident du directoire et chacun des directeurs généraux représentent la société dans ses rapports
avec les tiers. |

Les nominations et cessations de fonctions des membres du directoire doivent étre publiées
conformément a la loi.

Les actes engageant la cooperative vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du président du
directoire ou de I'un des directeurs généraux ou de tout fondé de pouvoirs diiment habilité a I'effet de

ces actes.

Article 19 - Conseil de surveillance

I - Le conseil de surveillance est composé de trois membres au moins et de douze au plus sous réserve
de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

tn cours de vie sociale, les membres du conseil de surveillance sont nommés par I'assemblée générale
ordinaire des actionnaires ; toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination peut étre faite par
l'assemblée générale extraordinaire. -

II - L.a duree de leurs fonctions est de trois années.

Les fonctions d'un membre du conseil de surveillance prennent fin a I'issue de la réunion de
I'assemblée ayvant statué sur les comptes de 'exercice écoulé, tenue dans I'année au cours de laquelle
expire son mandat.

Les membres du conseil de surveillance sont toujours rééligibles.
[Is peuvent €tre révoqués a tout moment par l'assemblée générale ordinaire.

Nul ne peut étre nommé membre du conseil de surveillance si, ayant dépassé 1'dge de 65 ans sa
nomination a pour effet de porter a plus de 50 % des membres du conseil, le nombre des membres
ayant dépassé cet age. D'autre part, si du fait qu'un membre du conseil en fonctions vient a dépasser
I'4ge de 65 ans, la proportion de 50 % ci-dessus visée est dépassée, le membre du conseil de
surveillance le plus 4gé est réputé démissionnaire d'office 4 I'issue de la plus prochaine assemblée
genérale ordinaire.

I11 - Les membres du conseil de surveillance peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales ; ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est
soumis aux mémes conditions et obligations qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
membre du conseil en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il
représente,

Si la personne morale révoque la mandat de son représentant, elle est tenue de notifier 4 la société sans
delai, par lettre recommandée, cette révocation ainsi que l'identité de son nouveau représentant
permanent ; 1l en est de méme en cas de déces, de démission ou d'empéchement prolongé du
representant permanent.



IV - En cas de vacance, par décés ou par démission, d'un ou plusieurs sieges, le conseil de surveillance
peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations a titre provisoire.

Les nominations effectuées par le conseil de surveillance sont soumises a la ratification de la prochaine
assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les deliberations prises et les actes accomplis
antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

Le membre du conseil de surveillance nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions
que pour le temps restant & courir du mandat de son predécesseur, :

St le nombre des membres du conseil de surveillance devient inférieur a trois, le directoire doit
convoquer immédiatement ['assemblée générale ordinaire en vue de compléter I'effectif du conseil de
surveillance.

VY - Les personnes physiques membres du conseil de surveillance ne peuvent appartenir simultanément
a plus de huit conseils de surveillance ou conseils d'administration de sociétés anonymes ayant leur
siege social en France métropolitaine, sauf exception prévues par la loi.

Article 20 - Actions de fonction

Chaque membre du conselil de surveillance doit étre propriétaire de deux cents actions.

Les membres du conseil nommés en cours de soci€té peuvent ne pas étre actionnaires au moment de
leur nomination mais doivent le devenir dans le délai de trois mois a défaut de quoi 1is sont réputés
-~

démissionnaires d'office.

Article 21 - Orsanisation et fonctionnement du conseil de surveillance

¥ - Le conseil de surveillance €lit parmi ses membres un président et un vice-président qui sont chargeés
de convoquer le consell et d'en diriger les débats. I1 détermine, s'il I'entend, le montant de leur
rémunération. Le président et le vice-président sont des personnes physiques. Ils sont nommés pour la
durée de leur mandat au conseil de surveillance. [ls sont toujours réeligibles.

En cas d'absence cu d'empéchement du président, la séance du conseil est présidée par le vice-
président.

Le conseil peut nommer un secretaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

IT - Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige, sur convocation
de son président ou, a défaut, de son vice-président.

Le président doit convoquer le conseil dans les quinze jours lorsqu'un membre au moins du directotre
ou le tiers au moins des membres du conseil de surveillance lui présente une demande motivée en ce
sens.

S11a demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent convoquer le conseil en mentionnant {'ordre du
jour.

Les réunions ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Tout membre du conseil peut donner, méme par lettre ou fax, mandat & un de ses collégues de le
représenter a une séance du conseil.

La présence effective de la moiti€ au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validité des
délibérations.

I es décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentes, chaque membre
disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues. Toutefois, lorsque le conseil
de surveillance est appelé a statuer sur un projet de cession d'actions a un tiers dans les conditions
prévues a l'article 10 ci-dessus, la décision d'agrément est prise a la majorité des deux tiers des voix des
membres présents ou représentés, le cédant, s'il est membre du Conseil, ne prenant pas part au vote.
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En cas de partage, la voix du président de la séance est prépondérante.

IIT - I est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du conseil participant a la séance.

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément a la loi.

Article 22 - Réemunération des membres du conseil de surveillance

L'assemblée génerale peut allouer aux membres du conseil de surveillance une somme fixe annuelle, a
titre de jetons de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la soci€té,

Le conseil de survetilance répartit cette rémunération entre ses membres comme il 'entend.

Le conseil peut, en outre, allouer, a certains de ses membres des rémunérations exceptionnelles pour
des missions ou mandats a eux confiés,

Aucune autre rémunération, permanente ou non, en dehors de celle éventueliement allouée au président
et au vice-president en vertu de l'article 21 ci-dessus, ne peut étre versée aux membres du conseil de
survelilance.

Article 23 - Attributions du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance exerce le contrdle permanent de la gestion de la coopérative par le directoire
et donne a ce dernier les autorisations préalables & la conclusion des opérations que celui-ci ne peut
*accomplir sans son autorisation.

Il nomme les membres du directoire, en désigne le président, et éventuellement les directeurs
géneraux ; il propose a 'assemblée générale leur révocation et fixe leur rémunération.

[l convoque 'assemblee générale des actionnaires, a défaut de convocation par le directoire,
I1 autorise les conventions visées sous l'article 24 ci-aprés.

I autorise le directoire 3 effectuer, au nom de la coopérative, les opérations visées a l'article 17 ci-
dessus.

A toute époque de I'annége, le conseil de surveillance opére les vérifications et les contrdles qu'il juge
opportuns et peut se faire communiquer les documents qu'il estime utiles & l'accomplissement de sa
mission.

Une fois par trimestre au moins, le directoire présente un rapport au conseil de surveillance.

Dans le délai de trois mois a compter de la cioture de I'exercice, le directoire doit présenter au conseil
de surveillance, aux fins de vérification et de contréle, les comptes annuels.

Le conseil de surveillance présente a l'assemblée générale ordinaire annuelle des actionnaires ses
observations sur le rapport du directoire, ainsi que sur les comptes de I'exercice.

Le conseil de surveillance peut conférer 2 un ou plusieurs de ses membres, tous mandats spéciaux pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Article 24 - Conventions entre la société et un membre du directoire ou du conseil de surveillance

Toute convention, a I'exception de celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales, Intervenant entre la coopérative et I'un des membres du directoire ou du conseil de
surveillance, soit directement ou indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise a
I'autorisation prealable du conseil de surveillance.



11 en est de méme pour les conventions entre la coopérative et une autre entreprise, st 'un des membres
du directoire ou du conseil de surveillance de la cooperative est proprictaire, associ€ en nom, gerant,
administrateur, directeur général ou membre du directoire ou du conseil de surveillance de l'entreprise.

Le membre du directoire ou du conseil de surveillance intéressé est tenu d'informer le conseil de
surveillance dés qu'il a connaissance d'une convention soumise & autorisation ; s'il siege au conseil de
surveillance, il ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitee,

Ces conventions sont soumises 4 ['approbation de l'assemblée gén€rale des actionnaires dans les
conditions prévues par la low -

Article 25 - Commissaires aux Comptes

I'assemblée générale ordinaire nomme au scrutin secret un ou deux commissaires aux comptes et, le
cas échéant, un ou deux commissaires aux comptes suppléant, qui exercent leur mission conformément

a la lol.

Article 26 - Assemblées générales

I - Les actionnaires sont réunis, chaque année, en assemblée générale ordinaire, par le directoire, dans
les délais légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice social
précédent.

A défaut de convocation par le directoire, I'assemblée générale, peut, étre convoquee par le conseil de
surveillance ou par le ou les commissaires aux comptes ou par toute personne habilitée a cet effet.

L'assemblée générale extraordinaire est convoquée par le directoire lorsqu'il en reconnait l'utilite,
=notamment lorsqu'il propose d'exclure un ou plusieurs actionnaires.

L'assemblée générale a caractére constitutif est convoquée par le directoire, lorsqu'il y a lieu de
procéder a la vérification d'apports en nature ou d'avantages particuliers.

II - Les convocations sont faites par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du siége social et
par l'envoi d'une lettre ordinaire a chaque actionnaire ou seulement par l'envoi d'une lettre
recommandée avec accuse de réception a chaque actionnaire.

Si l'assemblée est tenue sur deuxiéme convocation ou en cas d'assemblee prorogee dans les conditions
de l'article 153 de la lot du 24 juillet 1966, les avis et lettres de convocation reproduisent 'ordre du jour
et les résultats de la ou des assembiées précédentes.

Les assemblées sont réunies au siege social ou en tout autre endroit de la ville ot est fixé le siége social
ou a Paris.

Il - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales, quel que soit le nombre d'actions
qu'il posséde. sur simple justification de son identité, 4 condition toutefois que ses actions sotent
libérées des versements exigibles et également 4 condition de justifier de la propriété de ses titres sous
la forme et dans le délai mentionnés dans la convocation. sans toutefois que ce délal puisse exceder
cing jours avant la réunion de |'assemblée.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire.
Un pouvoir collectif pourra étre donné a un méme actionnaire par plusieurs actionnaires.

Le vote par correspondance est admis.

IV - L'assemblée générale est présidée par le président du conseil de surveillance ou, en son absence,
par le vice-président ou par un membre du conseil spécialement délégué a cet effet par le conseil.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants qui

disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix ; s'il y a lieu, 1l
est procédé A un tirage au sort parmi les actionnaires possédant le méme nombre de voix.
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Le bureau, ainsi constitué, désigne un secrétaire, qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

1] est tenu une feuille de présence, émargée par les actionnaires et certifiée exacte par les membres du
bureau.

A cette feuille sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires
de vote par correspondance.

Chaque actionnaire, qu'll soit présent ou représenté a l'assemblée, ne dispose que d'une voix, quel que
soit le nombre de ses actions.

Y - Dans les assemblées %énérales ordinaires ou extraordinaires, le quorum est calculé & la date de la
convocation, sur l'ensemble des actions souscrites composant le capital effectif.

VI - L'assemblée générale, régulicrement constituée, représente l'universalité des actionnaires ; ses
délibérations, prises conformément a la loi et aux statuts, obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

Article 27 - Assemblée générale ordinaire

I - L'assemblee générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient
pas les statuts. -

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer
sur les comptes de l'exercice social précédent.

II - L'assembliée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
actionnaires presents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y compris les
actionnatres ayant voteé par correspondance.

Article 28 - Assemblée générale extraordinaire

I - L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 3 modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
operations resultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement décidé et effectué.

II - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
representés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié,
et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au pius 2 celle
a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue 4 1a majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés
y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

I11 - L'assemblée générale extraordinaire peut prononcer 'exclusion d'actionnaires dans les conditions
indiquees sous l'article 7 des présents statuts.

Elle ne peut pas apporter une modification aux statuts entrainant la perte de la qualité de coopérative.

IV - L'assemblée générale & caractére constitutif a pour objet la vérification des apports en nature ou
des avantages particuliers.
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Les dispositions des articles 82 et 193 de la loi du 24 juillet 1966 sont applicables a cette assemblée.

Article 29 - Inventaire. Comptes annuels

L'annce sociale commence le ler avril et finit le 31 mars ; toutefois, le premier exercice social
comprendra le temps écoulé depuis la date d'immatriculation de la société au registre du commerce et

des sociétés jusqu'au 31 mars 1995,

Le directoire dresse chaque année l'inventaire, le bilan, le compte de résultat et 'annexe complétant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le directoire annexe au bilan :
- un €tat des cautionnements, avals et garanties donnés par la société ;
- un etat des siiretés consenties par elle.

Le directoire €tablit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé, son
evolution prévisible, les événements important survenus entre la date de cldture de I'exercice et la date
a laquelle 1l est etablit, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 30 - Affectation des excédents d'exploitation

Les excedents d'exploitation sont constitués par les produits de I'exercice, déduction faite des charges,
notamment de la rémunération proportionnelle allouée, le cas échéant, au président du directoire et aux
directeurs généraux ainsi que de tous amortissements et de toutes provisions. =

Sur ces excédents d'exploitation, il est tout d'abord prélevé 15 % pour la dotation de réserves, et ce tant
que les diverses réserves totalisées figurant au bilan n'atteignent pas le montant du capital social.

I1 est ensuite prélevé la somme nécessaire pour payer aux actionnaires un intérét cumulatif, calculé au
taux de 8,50 % l'an sur les sommes dont leurs actions sont libérées et non amorties, de sorte qu'en cas
d'insuffisance des bénéfices d'un exercice les sommes nécessaires pour parfaire l'intérét statutaire
afférent a cet exercice seront prélevées soit sur les réserves, soit sur les résultats des exercices suivants,
sans toutefois aller au-dela du quatriéme.

Le solde est artribué aux actionnaires, a titre de ristournes, proportionnellement au chiffre des affaires
traitées par chacun d'eux avec la société.

Article 31 - Dissolution - Liquidation

A T'expiration du terme fixé par les statuts, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que
ce soit, 'assemblée genérale regle le mode de liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe leurs

poOuvoIrs.

Elle décide soit l'aliénation de tous les éléments d'actif, soit seulement l'aliénation des éléments
nécessaires au reglement du passif et au remboursement aux actionnaires du montant nominal libéré et
non amorti de leurs actions.

La meéme assembléee désigne les coopératives ou unions de coopératives ou les oeuvres d'intérét général
ou professionnel auxquelles sera dévolu l'actif net subsistant afrés ces réglement et remboursement,

que cet actif soit représenté par des especes ou des biens non aliénés, et elle fixe les droits respectifs
des attributaires.

Article 32 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires, les membres du conseil de surveillance ou du directoire de la société, soit entre
les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 2 la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Fait a La Montagne, le 20 janvier 1994
}
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