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PROCES-VERBAL DE DELIBERATION DE L’'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 30 JUIN 2005

L'an deux mille cing

Et le 30 jun a 11 heures,

| es actionnaires de la société se sont réunis au siége social, sur convocation qui leur a eté
faite par le président.

| 'assemblée est présidée par Monsieur Jean—-Frangois BRULIERE, President.
Me de SENTENAC est désigne en qualité de secrétaire.

Il est dressé une feuille de présence que les actionnaires ont émargée lors de leur entree
en seéance .

Monsieur le président constate que tous les actionnaires sont présents et déclare que
assemblée est régulierement constituée et peut valablement déliberer et adopter les
resolutions proposees dans les conditions fixees dans les statuts.

Monsieur le président constate que Monsieur Philippe DARRE, commissaire aux Comptes
diment convoqué est présent .

Le secretaire du comite d’entreprise dument informe est présent.

Monsieur le Président dépose sur le bureau de ['assemblee les documents suivants :

- le rapport du président,

- le texte des résolutions soumises a l'assemblee,

- la copie et le récepissé postal de la lettre de convocation adressee au commissaire aux
comptes sous la forme recommandée avec demande d'avis de reception,

- les pouvoirs des associés absents,

- les formules de vote par correspondance renvoyées a ia sociéte dans le delai indique,

- les rapports du commissaire aux comptes



- les comptes annuels arrétes au 31 octobre 2004.

Monsieur le président indique que les documents devant étre mis & la disposition des
associés I'ont été dans les délais légaux et statutaires et que les rapports des commissaires
aux comptes ont été mis a la disposition des associés dans le délai imparti.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le président rappelle & 'assemblée qu’elle est réunie pour délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

Assemblee génerale ordinaire

- rapport de gestion présenté par le président sur I'exercice clos le 31 octobre 2004 et
rapport général du commissaire aux comptes sur sa mission,

- examen et approbation des comptes de I'exercice écoulé, affectation des resuitats,

- rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions réglementees,

Assemblée génerale extraordinaire

- extension de I'objet social,

- modification corrélative des statuts,
- pouvoirs,

- questions diverses.

Lecture est ensuite donnée du rappﬁr‘t du président puis des rapports de Monsieur DARRE,
commissaire aux comptes.

Puis Monsieur le Président ouvre les debats.
Plus personne ne demandant ia parole, Monsieur ie Président met successivement aux voix
les résolutions suivantes decoulant de Fordre du jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a 'unanimite.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée des actionnaires approuve e rapport de gestion du Président et les comptes
de l'exercice clos le 31 Octobre 2004, et donne au président quitus de sa gestion.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée des actionnaires décide d'affecter le bénéfice de l'exercice qui s'éleve a
504 280,18 € comme suit .

- 120 000 € soit 48 € par action

Sur le plan fiscal , conformément aux dispositions en vigueur a compter du 1 janvier 2005,
ce dividende n’est pas assorti d’'un avoir fiscal mais il ouvre droit , au profit des actionnaires
personnes physiques , a 'abattement de 50% calcuié sur la totalite de son montant.

- le solde, soit 384 280,18 €

en auires reserves
'assemblée précise que la société a procédé aux distributions suivantes au cours des

derniers exercices.

Dividende par action Avoir fiscal Dividende net
2001 163,38 € 81,69 € 245,07 €
2002 0 0 0
2003 70 € 35 € 105 €

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée , aprés avoir entendu lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes
portant sur les conventions visées a l'article 227-10 du Nouveau Code de Commerce,
approuve une a une les conventions mentionnées dans le rapport susvise.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L’'assemblée décide d'étendre [‘objet social aux activités de « location et vente de tous
véhicules de tourisme et utilitaires ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.



CINQUIEME RESOLUTION

L’'assemblée générale décide en conséquence de modifier l'article 2 des statuts .

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
o e v o el

L'ordre du jour étant épuisé , et plus personne ne prenant la parole, la séance est levee a 11
heures.

De tout ce que dessus, il a dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture,.g été signe par

les membres du bureau.

Le Président ‘ P
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STATUTS 8

Article premier.- Forme.

La société a été constituée sous forme de sociéte anonyme et immatriculée fe 20
janvier 1994.

-
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Par deonsxon générale extraordinaire en date du 30 avril 2002 Ia société a éteé
transformée en société par actions simplifiée. -

La société a la forme d’une société par actions smphflee régie par les dispositions
dos articles L 227-1 et suivants du Code de Commerce, par les autres dispositions

[égislatives et réglementaires applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne :ndlﬁeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires. : - . . |

Elie ne peut faire publiquement appel & I'eépargne.

Article 2 — Objet .

La société a pour objet, en France et a 'étranger :

- lachat en vue de la revente au détail de tous produits commercialises dans un
supermarché alimentaire ;

- la location et vente de tous véhicules de tourisme et utilitaires .

A cet effet, la societe pourra :

- Créer, acquerir, vendre, échanger, prendre ou donner a bail avec ou sans promesse
de vente, gerer et exploiter, directement ou indirectement, tous établissements industriels ou
commerciaux, toutes usines, tous chantiers et locaux quelconques, tous objets mobiliers et

matéeriels.



Obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés, dessins, et margues de
fabrique, les exploiter, céder ou apporter, concéder toutes licences

d’exploitation en tous pays..

" Exercer "généralement toutés " opérations Tindustrielles, “commerciales’ “ou’

financiéres, mobiliéres ou immobilieres pouvant se rattacher, directement ou
indirectement a 'objet social ou a tous objets similaires ou connexes.

Prendre des participations dans toutes les entreprises groupements d’interét
économigue, ou société francalses ou etrangeres créées ou a créer, pouvant
se rattacher, directement ou indirectement, a I'objet social ou a tous objets
similaires ou connexes; notamment aux entrepnses groupements ou

sociétés dont I'objet serait susceptible de concourir a la réalisation de 'objet
social, et ce par tous moyéns, notamment, par voie d’apport, de souscription

ou d’achat d’actions, de parts sociales ou de paris bénéficiaires, de fusion, de
sociétés en participation, de groupement, d’alliance ou de commandite.

Article 3.- Dénomination.

| a dénomination sociale est :

48

Tous actes et documents émanant de ia société et destinés aux tiers doivent indiquer
la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Sociéte par
actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

__Article 4.- Siege soc:al
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Le sigge social est fixé au:

Route de Touilouse

31290 VILLEFRANCHE DE LAURAGAIS

il peut 8tre transféré en tout autre endroit du méme departement oU d'un
département limitrophe par décision du président, et en tout autre lieu par décision

ordinaire des actionnaires.



Article 5.- Durée.

La durée de la société est de 99 ans .
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Article 6.- Apports.

| a été apporté au capital social de la sociéte :

a) lors de la constitution :

Les soussignés apportent, en numéraire, a la société une somme globale de
250.000 francs, correspondant & la valeur nominale de 2.500 actions de 100 francs

chacune qui ont été souscrites en totalité, répartie de la maniere suivante :

- Monsieur Rémi BRULIERE | -
La somme de 85.000 francs, correspondant & : 850 actions

- Monsieur Jean-Frangois BRULIERE ‘
l.a somme de 54.900 francs, correspondant a : | 549 actions

Madame Agnés FRUCHOU, épouse BRULIERE
La somme de 100 francs, correspondant a : 1 action

. Monsieur Serge BRULIERE
L.a somme de 54.900 francs, correspondant a : + 549 gctions

Madame Maria Del Carrneh BERDUGO, épouse BRULIERE,

" La somme de 100 francs, correspondarit & : 1 action.
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. 'Monsieur Philippe BRULIERE
L a somme de 54.900 francs, correspondant a : 548 actions
Madame Sylvie CANTAGREL, épouse BRULIERE

La somme de 100 francs, correspondant & : 1 action
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Soit au total : 2.500 actions



La somme de 250.000 francs représentant la totalité du capital social entierement
libéré, a été régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la société en

formation, & la banque CREDIT AGRICOLE, agence de VILLEFRANCHE DE

"1 ----,*‘Hl-'h-l-ﬁ'.'i-"lli'

--LAURAGAIS et-les-versement-des-souscripteurs-ont-été constatés-par-un-certificat. ... .

de dépot de fonds délivré par ladite banque le .. juillet 1993 sur présentation de la
liste des actionnaires mentionnant les sommes versées par chacun d'eux.

'b) Lors de la conversion du capital en euro :

Lors de cette conversion du capital en euro décidée par 'assemblée génerale du 30
avril 2001, il a été apporté au capital la somme de 12.382,8 francs prélevee par voie

d’incorporation de ladite somme sur le compte « autres reserves ».

Article 7.- Capital social.

e capital social.est fixé a 40.000 €, divisé en 2 500 actions de 16.€ éhacune_, de

méme catégorie.

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par ia loi,

par-décision. collective.des.actionnaires prises.dans les.conditions de l'atticle 18 cI-

apres.
| es actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs necessaires a 'effet de

réaliser, dans le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification

corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions & souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux proprietaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la sociéte, dans les
conditions légaies. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a

leur droit préférentiel de souscription.
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- Les actions sont obligatoirement nominatives. --

Article 9.- Forme des actions,

L a propriéié des actions résuite de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des compies et registres tenus a cet effet par la sociéte . |

A la demande d'un .actionnaire, une attestation d'inscription en compte lul sera

délivrée par la socrete

Les actions sont ihdivisibles a 'égard de la société.

Article 10.- Modalités de la transmission des actions

10-1_: Modalités de transmission des actions :

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a 'égard de la
société et des tiers par un virement.du compte du cédant au compte du cessionnaire,
sur production d’un ordre de mouvement ; ce mouvement est inscrit sur un registre

coté et paraphé tenu chronologiquement dénomimié « registre de mouvement ».

L a société est'tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de
’ordre de mouvement et au plus tard dans les 30 jours qui suivent celle-ci. :

| 'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la socieie, est
signé par le cédant ou son mandataire.
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10.2. Agrément

Les actions de la société ne peuvent étre cédées, y compris entre les actionnaires,
ou dévoiues aux ayant droits pour cause de décés d'un actionnaire, qu'apres
agrément préalable donné par décision collective adoptée a la majorite des deux

tiers des actionnaires présents ou représentés.

| a demande d’agrément doit &tre notifiée au président dans les mémes formes que
dans le cadre de P'exerciceé du droit de préemption.

|_e président notifie cette demande d’agrément dux actionnaires.
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La décision des actionnaires sur Fagrément doit intervenir dans les 30 Jours a
compter de la notification de la demande-d'agrément. Elle est notifiée au cedant par

lettre recommandée avec accusé de réception.

- Si" aucune réponse n’est intervenue-a-I'expiration du delai ci-dessus, -I'agrément est .« e .

reputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees.

En cas d'agrément la cession projetée est réalisée par I'actionnaire cedant aux

conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au prbfit
du cessionnaire agréé.doit étre réalisé dans les 90 jours de la notification de la
demande d’agrément ; & défaut la réalisation du transfert des actions dans ce délai,

agrément sera caduque.

En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de 90 jours a compter de la
décision de refus d’agrément acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire

cédant soit par des actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est
tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler au moyen d'une

réduction de capital.

Le prix de rachat par un tiers ou par la societe est fixé d’un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterming conformément aux

dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

Article 11.- Droits et ebligations attachés aux actions.

Sous réserve des droits conférés aux différentes classes d'actions, chaque
action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part

proportionnelle & la quotité du.capital quelle FEPreSente. .. e

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs appons.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main
qu’ll passe.

| a propriété d'une action emporte de plein drojt adhésion aux statuts et aux
décisions des actionnaires.

Chague fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer
un droit quelcongue, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inferieur

3 celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la venie

d'actions nécessaires.
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4.  Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires

représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. | '

Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n'‘aura
d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter
de sa notification & la société, justifiant de la régularité de la modification

intervenue.

| e droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans toutes.les
décisions collectives, ordinaires et extraordinaires. Le nu-propriétaire a le droit

de participer a toutes les décisions collectives.

Article 12, — President

12-1 : président S

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les

mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient president en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quiils dirigent.

| a durée-des-fonctions de président.est.illimitée.. . ... s - .
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En cas de décés, démission ol empéchement du président d'exercer ses fonctions

pour une période supérieure & 6 mois, il est pourvu a son remplacement par
Fassemblée générale de la Société, celle-ci devant se réunir dans un délai de trois

-

moIs.

Le président représente la société a I'égard des tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la société dans la limite de l'objet social. -

qui~a -été ‘mandaté -comme tel-aupres-de la- société. -La -désignation -du-— .« -+ .. ..
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Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
président qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que e tiers
savait que i'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des

circonstances, étant.exclu-que la.-seule.publication-des-statuts.suffise a constituer.. ... ... ...

cetie preuve.

Le Président est aulorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de
pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déeterminées.

o
La rémunération du président est fixée par une décision préalable des actionnaires
prise a la majorité ; elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a-la fois fixe et

proportionnelle.

L e Président ne pourra étre révogueé que par decision des actionnaires adoptee par
les associés détenant plus des deux tiers du capital social.

12-2 — Comité de surveiilance

|_es actionnaires désignent a la majorité simple, un Comité de surveillance composé
de 1 a 5 membres actionnaires.

Les membres sont nommeés ou renouvelés dans leurs fonctions par 'Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires statuant a la majorité simple.

Les premiers membres du comité de surveillance sont désigneés par FAssemblee des
actionnaires.

La décision de nomination fixe la durée du mandat des membres du conseil.

Le Comité de Surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la societe I'exige
et au moins une fois par exercice, sur la convocation de 'un de ses membres.
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Les réunions du Conseil ont lieu, soit au Slege Social soit en tout autre endroit.

L.a réunion peut également resuiter de la mise en ceuvre de tout moyen de
communication a distance.

{_es convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

Pour la validité des délibérations, ia moitié au moins des membres du Comité de
surveillance doit faire connaltre sa décision.

Le président de la Societé assiste aux reunions du Comité de surveillance avec une
voix purement consuliative.

Sy
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Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres du Comiie. Chaque

““““

d’egalité de voix.
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Les frais relatifs & l'exécution du mandat tels que frais de déplacement, sont pris, en
charge par la societe.

Les délibérations du Comité peuvent é&tre constatées par des proces-verbaux,

Ces procés-verbaux mentionnent le nom des membres du conseil de surveillance,
présents, excusés ou absents. lls font état .de la présence ou de I'absence des
personnes convoquées a la réunion, et de la présence de tout autre personne ayant’ |

assisté a tout ou partie de Ia réunion.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance et au moins un membre
du Comité de conseil de surveillance . '

Le Comité de surveillance a pour mission permanente d’assister le président dans la
gestion et la direction de la société. Cette mission d'assistance ne constitue pas
toutefois une immixtion dans les décisions de gestion de la société, lesquelles

incombent & la seule présidence.

|| peut &tre saisi pour avis par le président sur toute question s’y rapportant.

Le Conseil de surveillance peut se faire communiquer tout document ou piéce utile
ou procéder & toute investigation -nécessaire au contrdle de la gestion de la societe,
v compris les documents usuellement couverts par le 'secret professionnel obligeant

le Commissaire aux Comptes et dont il est a cet effet expressément libéré.
En outre le Comité de surveillance dispose des pouvoirs spécifiques suivants :

il examine le plan d’action par exercice et arréte le budget ou compte

prévisionnel.de.leXerCICe, .. . .. . .. ...cmmermmimimme o o o eooren
il définit les lignes de crédit nécessaires, par Dailiy, cactionnement ou

autres, et les autorisations de découven,
- 1l autorise la création de filiales, prises de participation, fusions ou

opérations assimilees.

Les membres du Comité de surveillance seront rémunérés par l'allocation de jetons
de présence versés en numéraire ou sous une autre forme. Le montant des jetons
de présence & allouer aux membres du Comité est détermine par une décision

préalable des actionnaires prise & la majorite.
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Article 13.- Conventions entre la sociéié et les dirigeants.

Les conventions intervenues directément.ou par.personne interposée entre. la sociéte. .. ..

et son président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’'une fraction
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des droits de vote supérieure a 5% ou §'il s'agit d’une sociéeté associee, la societe la
controlant au sens de Particle L 233-3 sont soumises & un contrble des actionnaires

de la société.

Le président doit aviser les commissaires aux comptes de ces conventions, dans le
délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Les commissaires aux comptes présentent aux actionnaires un rapport sur ces
conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions

ordinaires, 'actionnaire interessé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le pres:dent d'en supporter les

conséquences dommageables pour la sociéeté.

Les interdictions prévues a l'anicle L 225 — 43 s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article au President. . .

Le président doit également communiquer au commissaire aux comptes les

conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions

normales

Article 14.- Décisions collectives des actionnaires.
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Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont
prises, au choix du président, en assembiée ou par consultation écrite. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - video, télex, fax,

etc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des decisions.

Sont prises en assemblée les décisions relatives & I‘augmentatlon I'amortissement
ou la réduction du capital, la fusion, la scission et apport partiel d'actf, la

transformation, la dissolution et la liquidation de la société, la namination des
commissaires aux comptes et du président, l'approbation des comptes annuels et

l'affectation des résultats, ainsi que I'exclusion d'un associe.
e
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Il est rappelé que le droit de vote attaché a l'action appartient dans le cas dactions

démembrées a [l'usufruitier pour toutes les décisions collectives, quelles soient ;

" ordinaires ou extraordinaires. Le nu-propriétaire a néanmoins le droit de participer a

A A emE pE o

-+ toutes - les décisions collectives: - - e
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Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, sila demande
en est faite par un ou plusieurs actionnaires représentant 75% du capital social.

|'assemblée est convoquée par le président ou par le commissaire aux comples, ou
par un mandataire désigné en justice en cas de carence du président. Lorsque la
tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, l'assemblée est convoquee par
l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs représentant au moins 33 1/3 %

des droits de vote.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la
réunion ; elle indique I'ordre du jour, Fheure et le lieu de réunion .La convocation est

accompagné de tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentés, I'assemblée se
réunit valablement sur convocation verbale et sans delai.

| 'assemblée est présidée par le président ; 2 défaut, I'assemblée élit son president.
| 'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en denors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence; et il est dressé un proces-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et le secreétaire.

. En cas de consultation par correspondance, le texie des résolutions proposées ainsi
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que les documents nécessaires a l'information des actionnalres sont adressés a

chacun, par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de 8 jours, a
compter de la réception des projets de résolutions, pour émetire leur vote. Le vote

peut étre émis par tous moyens. Tout actionnaire n‘ayant pas repondu dans un délai

de.8.jours est.considére.comme s'étant abstenu. . .

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur
lequel est portée la réponse de chague actionnaire.

Chaque™ actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou-par

mandataire de son choix nécessairement pris parmi les actionnaires. Chaque action
donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au

capital qu'elles représentent ;

Les procés-verbaux des décisions collectives sont etablis et signés sur des

registres tenus conformément aux dispositions légales en vigueur.
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Article i5.- Décisions exiraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou la
e - - pddction-du-capital,- & -la- poursuite: de--*activité--sociale ou-a-la-dissolution de la.. ..« «eeomm e
a

société au cas de perte de la moitié du capital social, la fusion, la scission,
transformation et la dissolution de Ia société et I'exclusion dun associé, la révocation

du Président, la levée de P'inaliénabilité.

| 'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possedent au moins les deux tiers des actions ayant droit
de vote. Les décisions. sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont

les actionnaires présents ou représentés. L'exclusion d'un actionnaire ne

disposent
a majorité des deux tiers

peut étre prononcée que par décision collective adoptée a |
des actions ayant droit de vote.

En outre, les clauses relatives a l'inaliénabilite temporaire des actions, a 'agrément
des cessions d'actions ou a I'exclusion d'un actionnaire ne peuvent étre adoptées ou

modifiées gu'a I'unanimité des actionnaires.

Article 16.- Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiees d'ordinaires. Ces décisions $ont prises a ia
majorité des voix exprimées. Toutefols, lapprobation des comptes annuels,
'affectation des résultats et la nomination des commissaires aux comptes ne peuvent
&tre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous les actionnaires.
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L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information
des actionnaires sont communiqués & chacun deux a ['occaston de toute

consultation.

Tout actionnaire peut demander que lui soient communiqués, une fois par an apres
la cl6ture de Pexercice, une situation comptable, les états financiers prévisionnels et

un rapport d’'activite.
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Article 18. - Exercicg social.

Chaque exercice social commence le 1% novembre et se termine le 31 octobre de
chaque année. I
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Article 19.- Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des
comptes annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée generale, appelée & statuer sur les comptes de l'exercice écoulé,
doit &tre réunie chaque année dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas

de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 20.- Résultats sociaux.

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de Iexercice. |l fait

apparaitre, par différence, aprés deduction des amortissements et des provisions, ie

bénéfice ou la perte de 'exercice,

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleve

5% au moins pour constituer la réserve legale, ce préldvement cesse d'étre

obligatoire lorsque le fonds de reserve |égale aura atteint le dixiéme du capital

social. mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est
plus atteinte.

Apres..approbation.,des comptes .6t_.constatation  de, l'existence dun bénefice
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distribuable, I'assemblée générale décide d'inscrire celui-ci a un ou plusieurs postes
de réserves, dont elle régle l'affectation ou I'emploi, de le reporier & nouveau ou de le

distribuer.

| 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectues. Toutefals, les dividendes sont

nrélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La part de’chaque actionnaire dans les hénéfices et sa contribution aux pertes esi
proportionnelle & sa quotité dans le capital social.
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Article 21. — Commissaire aux Comptes

e contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi pour les
sociétés par actions par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et

suppléants désignés par décision-collective des associés:—------ o e s e s
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Arficle 22.- Dissolution - Liquidation.

La liguidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales et
aux décrets d’application en vigueur. ‘

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnelilement au
nombre de leurs actions. '

Article 23.- Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la
société ou au cours-de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire

et la société, sont soumises a arbiirage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura &
nommer, dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiee

par letire recommandée AR par la partie la plus diligente a l'autre, un arbitre. Si les
deux arbitres ainsi désignés ne pouvaient se mettre d'accord dans un déiai de quinze
jours, sur le choix d'un troisieme arbitre, celui-ci sera désigné par le président du
tribunal de commerce du siége social, a la requéte de la partie la plus diigente.

.alira
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&té définitivernent constitué. Les arbitres statueront en amiables compasiteurs et en
dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie de I'appel a I'encontre de

la sentence a intervenir,

| es rais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le tribunal arbitral
fixera souverainement. *
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