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—————— Nom et adresse de la Société ---==v---
SOCIETE DE PROMOTION ET
D'INVESTISSEMENTS
13 COURS D EERBOUVILLE
69004 LYON

Nous soussigne greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé a la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Deux piéces

concernant la Societé designée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

TRANSFERT DU SIEGE (méme ressort)
Statuts
Délibération/Acte

L’'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPiER TRAME



« SOCIETE DE PROMOTION ET D'INVESTISSEMENTS »
ayant pour sigle « S.P.L.»
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 50.000 francs
Siége social : 13, Cours d'Herbouville
LYON (RHONE)

391 590 858 RCS LYON

Entre les SOUSSIENES,

Socisté "CE.FLCO"Y
Société 1 Responsabililc Limitée au capital de 60 00 Fraegs.
dont le situc social est d SAINT-PRIEST (6YsO0) - 12 Rye Salvadar Allendc.
mmairiculée au RCS de LYON sous le N°B 3 SREIRIRS

. vlonsieur Jeun-Louis PERCIE DU SIRTY
demeurant 33 Ruc du Brulet - 09110 SAINTE-FOY LES LYOMN.

aé le 07 Décembre 1941 4 VvALENCE.
maric sous le régime de i séparation de hiens.

Ont élabli ainsi qu't <uit les Statuts drune Socige s Responsabilite Limitée devant exister cnlic CUX.




TITRE 1
FRRME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE - GERANCE

Article ler - FORME

(| est formé entre les soussignes unc société A responsabilié hmitée. qui sera régic par fa Lot du
24 [uillet 1966 (appelée aux prescnics “13 101"). par 1Qulcs aBlrcs disposttions I¢gales r¢ulcmentaires cn

vigueur, ¢t par les présents Statuts.
L'objet de 1a soci€té il rixé 3 la constitution de fa SoCicic, aux JCUvites suivanies:

13 ventle d'immobilier neuf, el qccessoirement. o venle de facon géndrale Gc produits mobilicrs et
immobiliers. :

Par délibération en date du ler Septembre 1993, les 1ssocies ont étendu fobjet social aux acuviles
suivantes:

. 1a promotion immobiliere,

. la gestion du palrimoine immobllier.

_l'activité de marchands de biens,

- I'entreprise généraic,

. le négoce de maléniaux.

. I'aménagement foncier et lotissgnent,

. 'étude de marchés. conseils. maitrise d'ouviages délégucs. opérations clels en mains.

Toutes opérations industrieiles. commerciales e fingncicres, mebhilicres €l immobilicres pouvant s€
rattacher directement ou induectement ) I'objet socia' et 7 tous Ahiels simiiaires Qu CoNNEXCS.

La participation de 1a Sociélé. par lous moyens. 3 loules citreprises ou SOCIELES creces ou 3 créer, pouvant
se rattacher 2 l'objet sccial, notamment par voie de création de SoCicIes nouvelles, d'apport. commandile,
souscription ou rachat de titres ou droils sociaux. {usion. alliance Qu association ¢n participation ou
regroupement d'interel sconomique ou de location gerance.

article 3 - DENOMINATION

A lorigine, 1a dénomination de la Société était:

SYNERGE PROFESSIONNELLE DE COMMERCIALISATION
"SYPROCOM”

Par délibération des associés en date du ler Septembre 1993, 12 Jénomination cst ¢Esormais:

SOCIETE DE PROMOTION ET D' INVESTISSEMENTS
“S.P.1"

Dans tous les actes, [actures. annONCES. publications et auires documenis smanaant de fa Société, ia
dénomination sociale doit toujours €lre précédée ou sulvie UCs mols "société A responsabilitd limitée” ou
de I'abrévation "SARL" et de ['énonciation du montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé A LYON 69004 (RHONE), 13, Cours d’Herbouville.

[l powrra étre ransféré en wout autre endroit du méme dégartement par simple décision de la gérance, ct en
lout autre lieu suivant décision cxtraordinaire des assocics.



Anticle 5 - DUREE

La durée de la sociéte est fixée a 99 années a compter de son immatricuiation au
registre du commerce et des societes, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipee.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chague
annee.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 decembre 1994.

Article 7 - GERANCE

Le ou les premiers géranis seront nommes par décision des associés aussitdt apres
la signature des présents statuts. Le ou les gérants subséquents seront nommés par
décision collective des associés, representant plus de la moitie des parts sociales.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS

Maonsieur MORENO Manuel
apporte & la sociéte [a somme de
quatre mille ¢cing cents francs, ci...... 4 500 F

Madame FRERY épouse MASSON Michéle
apporte a la societe l[a somme de
deux mille deux cents francs, Cl...... 2200 F

Societé OBJECTIFS 92
apporte a la societé la somme de
deux mille francs, ci...... 2000 F

Sociéte CE.FILL.CO
apporte a la société la somme de
vingt six mille francs, ci...... 26 000 F

Monsieur PERCIE DU SERT Jean-Louis
apporte a la societe la somme de
deux mille francs, cI...... 2000 F

Mohsieur LONGEAC Dominique
apporte a la societe la somme de
deux mille francs, ci...... 2000 F

Monsieur LAMBEY Jacgues
apporte a la sociéte la somme de
quatre mille cing cents francs, ci...... 4 500 F
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Madame DECHELETTE ép. BALLOFFET Marie-Thérése
apporte a Ia societe la somme de
deux mille trois cenis francs, ci...... 2 300 F

Monsieur JABY Philippe
apporte a la sociélé la somme de
quatre milie cing cents francs, ci...... 4 500 F

Montani des apports en numeraire ;: 50 000 francs
Cette somme de 50 000 francs a ete deposee a un compte ouvert a la Caisse

d'Epargne, agence de LYON 3" 42, Boulevard Eugéne Deruelle au nom de la société
en formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite Banque. -

Article 9 - CAPITAL SOQCIAL

Le Capual social est fixé a la somme de 50 000 Francs. 11 est divisé en 500 parts de 100 Francs chacunc.,
numeroiées de 1 a 500. atnbudes aux associés. 2 la constilulion de la Société comme suit:

. La Société "CE.FL.CO",
tutulame de e e 260 Parts
numérotées de 1 3 260.

. Madame Marie-Thérése DECHELETTE,
titulaire de o et e 23 Parts
numérotées de 261 a 283,

. Madame Michéle FRERY,
titulaire de o et v et e e 22 Parts
numérotées de 284 3 305.

. Monsieur Philippe JABY,
ERITE A8 oo 45 Parts
numérotées de 300 2 350.

. Monsieur Jacques LAMBEY,
wilaire de .. v e eeeeeee e et e e aantarans 45 Parts
numérotées de 351 3 3195,

. Monsieur Dominique LONGEAC,
tiulawre de o e, e e 20 Parts
numérotées de 396 3 415.

. Monsieur Manuel MORENQ,
ttulaire de ........ o€ 4m b nn e E it an has Ee s et an St t e n s enn e ansetaoman en st en s o teann e m e naa 45 Parts
numérolées de 416 A 460.

. La Société "OBJECTIFS 92",
LUl aIrE A€ e e 20 Parts
numérgtées de 461 i 480.

. Monsieur Jean-Louis PERCIE DU SERT,
HIAITE A€ e 20- Parts
nuimérotées de 481 3 500.

Total égal au nombre. de parts
composant le capital s50cial, SOIL .ot eaer e coaens 500 parts



Suite 3 une cession de parts sociales, en datc du ler Septembre 1993 diment enregistrée., le Capital fixé 3
50 000 Francs sc trouve aingi réparti:

. La Société "CE.FI.CO",
LI 8 oottt ee e e ee e e ee e e e e e e e ee et a et eaa e e b m s e na e e et ae e an e s 260 Parts
numérotées de 1 2 260.

. Madame Marie-Thérese DECHELETTE,
LI AITE G0 oo ee e e e e et et ee e ea e e ettt ties e snasnnssn eaasaa st ras raae s taennvrarar e ranans 23 Parts
numérotées de 261 4 283,

. Madame Michele FRERY,
IR R Lo o [T R e e e 22 Parts
numérotées de 284 i 303,

. Monsieur Philippe JABY,
titulatre de  ..ooiveenennn. e e e, 45 Parts
numérotées de 306 2 350, '

. Monsieur Jacques LAMBEY,
TR TI 30 ¢ T o 1< DTV U T TSSO SUPOO OO 45 Parts
numérotées de 351 a 395,

. Moasieur Dominique LONGEAC,
U I Q8 oo e e e eravesrsrassasarasesasnannan eaeeeassitssasssrnrasnnnnnnns e 2(0 Parts
numérotées de 396 a 413,

. La Société "OBJECTIFS 92",
LLULAIIE T8 oo ioeeeee s e ee e semareseemmseasassssasansssnsanssnan e taesnanasasnnaannns e eraaranaetasnanersns 20 Parts
numérotées de 461 a 480,

. Monsieur Jean-Louis PERCIE DU SERT,

titulaire de ... P 05 Parts
numérotées de 416 A 460 et 481 a 500, |

Total égal au nombre de parts
composant le capital social, SOIt 500 parts

Suite aux cessions de parts sociales, par actes sous seings privés en date du 19 Janvier 1994, et diment
enregistrés, le capital social fixé & 50 000 Francs se trouve ainsi répartr:

. La Société “CE.FI.CO”
Lt Lt s R t (- U OUT VU U U O P TR PROPORUP 250 Parls

numérotées de 1 a 250,

. Mr Jean-Louis PERCIE DU SERT |
LU LAITE Q8 oo et et e e e eemesaraeaaann eemnseeaneeneesssmsssanssssnennsansnesasansannneebasssensannnss 250 Parts

numérotées de 251 2 500,

Taotal égal au nombre de parts
composant le capital social, SOIl . ceoens 500 Parts



Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

| - Augmentation du capital
1 - Modalites de 'augmentation du capital

Le capital social peut, en verlu d'une décision extraordinaire des associés, étre
augmente, en une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en
numeraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves
disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de {'élévation de
la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la
collectivite des associes, par la decision extraordinaire portant augmentation du
capital, fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

2 - Souscription en numeéraire et apports en nature

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les
fonds provenant de la libération des parts sociales doivent taire Fobjet d'un dépdt a Ia
Caisse des depdts et consignations, chez un notaire, ou dans une bangue.

Si laugmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en
nature, I'evaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu dun rappon

etabli sous sa responsabilité par un commissaire aux apports designe par
ordonnance du president du tribunal de commerce a la requéte de I'un des gérants.

Les parts representatives de toute augmentation de capital doivent étre entiérement
Liberees et reparties lors de leur création.

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant 'existence de rompus : les
associes disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution
pour obtenir la delivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront
faire leur affaire personnelle de toute acqguisition ou cession nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acquereurs Communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parls au moyen de fonds
communs, le conjoint de l'apporteur ou de lacquéreur peut revendiquer la qualité
d'associe a concurrence de la moitie des parts souscrites ou acquises.

A cet efiet, il doit étre informe de cet appont ou de cette acquisition ; justification de
cette information doit étre donnée dans,l'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou lagrement des associés vaut pour les deux époux si la
revendication intervient lors de l'apport ou de F'acquisition.




Si cette revendication intervient apres ia realisalion de I'apport ou de l'acquisition des
parts, le conjoint doit élre agree dans les conditions ci-apres prévues pour les
cessions de parts.

5 - Droit préterentiel de souscription

En cas d'augmentation du capital par voie dapport en numeraire, chacun des
associés a, proportionneilement au nombre de parts qu'll possede, un droit de
preférence a la souscription des parts sociales nouvelles représentatives de
'augmentation de capital.

Le droit de souscription attache aux pants anciennes peut étre cédé, sous reserve de
'agrément du cessionnaire dans les conditions prevues par l'article 12 des présents
statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement a son droit préferentiel de
souscription, soit en avisant la société par lettre recommandée avec accuse de
réception, qu'il renonce a I'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur
au nombre de parts qu'il aurait pu souscnre.

De méme, les associes peuvent, par decision collective extraordinaire, supprimer le
droit préferentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans lgs formes et
les délais fixés par la gerance.

Il - Réduction du capital social
1 - Conditions de la reduction du capiial

Le capital social peut étre reduit, pour quelgue cause et de queique maniere que ce
soit, par décision extraordinaire de l'assemblée générale Jdes associes. En aucun
cas, cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalite des associes.

La réduction du capital a un montant inferieur au minimum legal ne peut étre decidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter a
ce minimum, & moins gue la société n'ait été transformée en societe d'une autre
forme. A défaut, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce 1a dissolution
de la société, deux mois au moins apres avoir mis la gerance en demeure de
réqulariser la situation. Cette mise en demeure est adressée a la societe par acte
extra-judiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un montant inferieur a
la moitie du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres de la société devient inférieur a la moitié du capital social, la
gérance est tenue, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, de consulter les associes a l'effet de decider, dans les
conditions prévues ci-apres pour les décisions collectives extraordinaires, sl y a lieu
de prononcer la dissolution de ia societe.

Si {a dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modiiication des
statuts, 1a société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispositions reiatives au montant minimum du capital, de reduire son capital d'un
montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les reserves
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“si. dans ce délai. les capitaux propres n'ont pu €tre reconstitués a concurrence d'une valeur au moins ¢gale
A la moutié du caputal.

Que la dissolution soit ou non décidée. Ia résolution adoptée par ics associés est publiée dans un Journal
habiiité 2 recevotr les annonces légales dans le département du sicge social. déposée au grefle du tribunal
de commerce du lieu du sitge social, et inscrite au registre du commerce et des sociCiés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoguer unc décision, ou si les associ€s n'ont
pu valablement délibérer. toul intéressé peut demander au Tribunal de commerce, la dissolution de la
Société. [ en est de méme si les dispositions du deuxigme alinéa ci-dessus n'ont pas ¢ié appliquées. Dans
lous les cas. le Tribunal peut accorder un délar maximal de six mots pour régulariser [a sitvation. [1 ne
peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond. celle régularisation a eu lieu.

Article 11 _- REPRESENTATION DES PARTS SQCIALES - INTERDICTION
D'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négoctables. Il est de plus interdit 2 la Société
d'émettre des valeurs mobilieres. Les droits de chaque associé dans la Sociéié résullent seulement des
présents Statuts. des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement notifices et

publiées.

[ - Cessigns

| - Forme de 1a cessign

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n'est opposable a 1a Société que dans les formes prévucs par l'article 1690 du Code civil, ou
par le dépdt d'un original de [acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de

ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres publicité au
greffe du Tribunal de Commerce.

2 - Agrément des cessions

Les parts sociales se transmettent librement. 3 litre gratuit ou onércux. entre associes.

Elles ne peuvent &tre transmises. 2 quelque titre que ce soit. aux ascendants, descendants. entre conjoints
et A des tiers étrangers 2 [a Société, lorsque la Sociélé comporte pius d'un associ€. quavec le consentement
de la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, celte
majorité élant en outre déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant,

Dans le cas ol l'agrément des associés est requis et lorsque la Société comporte plus d'un associé, le
projet de cession est notfié par acte extra-judiciaire ou par letire recommandcée avec demande d'avis de

réception A la Société et A chacun des associés.

Dans les huit jours & compter de la notification qui tui a ét¢ faite en application de I'alin€a précédent. la
gérance doit convoquer I'assemblée des associés pour quelle délibére sur le projet ou consulter des a850CI€s
par écrit sur ce projet.

La décision de 1a Société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.



St la societe n'a pas fait connaitre sa decision dans le délai de trois mois & compter
de la derniere des notfications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le
consentement a la cession est repute acquis.

3 - Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.

Sl 1a societe a refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les
lrots mois a compter de ce refus, d'acquerir ou de faire acquérir les parts a un prix
payabie comptant et fixe conformement aux dispositions de 'article 1843-4 du code
CIvil.

A la demande de la gerance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision
cdu president du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non
susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La sociéte peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans
le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de
cet assacie, et de racheter ces parts au prix déterminé conformément a l'article 1843-
4 du code civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, étre accorde a la societé par ordonnance du président du tribunal de
commerce du lieu du siege sccial, statuant par ordonnance de référé non susceptible
de recours. LLes sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Le cas echéant, les dispositions de l'article 35 de |a loi relatives a la réduction du
capital au-dessous du minimum légal seront suivies.

Toutefois, 'assccie cédant qui detient ses pars depuis moins de deux ans ne peut se
prevaloir des dispositions de l'alinéa précédent, 8 moins qu'il ne les ait recues par
voig de succession , de liquidation de communauté entre époux ou de donation & Iui
faite par son conjoint, un ascendant ou un descendant.

- Transmission par deces ou par suite de dissolution de communauté
1 - Transmission par déces

n cas de deces d'un associe, la société continue entre les associés survivants et les
heritiers ou ayants droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint
survivant, sous réserve de l'agrement des intéressés par la majorité en nombre des
associes survivants.

Pour permettre la consultation des associes sur cet agrément, les héritiers, ayants
droit et conjoint doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du
deces, par ia production de l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé
d'inventaire, sans prejudice du droit, pour la gérance, de requérir de tout notaire la
delivrance d'expeditions ou d'exiraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou 1a délivrance des piéces précitées, la
gerance adresse a chacun des associés survivants, une lettre recommandée avec
demande d'avis de reception, lui faisant part du déces, mentionnant les qualités des
héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de l'associé décédé et le nombre de parts
concernées, et lui demandant de se prononcer sur lagrément desdits héritiers,
ayants droit ou conjoint survivant.

La gerance peut egalement consulter les associés lors d'une assemblée générale
extraordinaire qut devra étre convoquee dans le méme délai de huit jours que celui
prevu cl-dessus.
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La décision prise par les associes n'a pas a etre motivee. Eile est nolifiée aux
héritiers et ayants droit dans le déeiai de trois mois a compter de ia production ou de
la délivrance des pieces hereditaires. A détaut de notification dans ledit delai, le
consentement a la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ne sonl pas agrées, les associés
survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions
prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

2 - Dissolution de communaute du vivant de l'associe

En cas de liquidation par sutte de divorce, separation de corps, .separation judiciaire
de biens ou changement de regime matrimonial, de la communaute legale ou
conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée et son conjoint,
"attribution de parts communes a ['époux ou ex-epoux qui ne possedait pas ia qualite
d'associé, est soumise au consentement de la majorite des associes representant au
moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes conditions que celles
orévues pour 'agrément d'un tiers non encore associe.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la societeé qui ne reconnait gu'un seul
nropriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de designer 'un d'entre eux pour les
représenter auprés de la sociéte | a defaut d'entente, il apgartient a findivisaire le
plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargeé de les representer.

|'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'egard de la societe dans les
décisions ordinaires, et le nu-propriétaire représente l'usufruitier dans les decisions
extraordinaires.

Article 14 - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits atiribues aux parts

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de laclf social
oroponrtionnellement au nombre de parts existantes.

2 - Transmission des drois

Les droits et obligations attachés aux pars les suivent dans queique main qu'elles
passent. La propriete d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
résolutions regulierement prises par les associes.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associe ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requerir I'apposition des scelles sur les biens et valeurs
de la sociéteé, ni en demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de pans
sociales, ce consentement emportera l'agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties, selon des conditions de larticle 2078 du code
civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans délai
en vue de réduire son capital.
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4 - Information des associés

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir, au siege social, la delivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La sociéeté
doit annexer & ce document la liste des gérants et des commissaires aux comples en
exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le pailement d'une somme
supérieure a deux francs.

Les droits d'information des associés sur les comptes sociaux et autres documents
sont exposés sous l'article 25 ci-aprés des présents statuts. |

Article 15 - DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le déces ou l'incapacité frappant F'un des associes.

TITRE i1l
GERANCE

Article 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gerants, personnes
physiques, associés ou non, nommés par décision collective ordinaire des associés.

En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans
l'intérét de la société et dispose des mémes pouvoirs que s'il élait gérant unique |
'opposition formée par 'un d'eux aux actes de son ou de ses coliegues est sans eftet
3 ['égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance
de celle-Ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnee
par les mots "Pour la sociéeté - Le Gérant”, suivis de la signature du gerant.

Dans ses rapporis avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus etendus
pour représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a
justifier de pouvoirs speciaux.

Le gérant est tenu de consacrer tout 1e temps et les soins necessaires aux affaires
sociales ; il peut, sous sa responsabilité personnelle, deleguer temporairement ses
pouvoirs a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objels spéciaux et
limités.
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Article 17 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Duree

La durée des fonctions du ou des gerants est {ixee dans les staluts, sous l'anticle 7,
puis, au cours de la vie sociale, par 1a decision collective qui les nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associes représentant plus de la
moitié des parts sociaies. Si la revocalion est decidee sans juste motif, elte peut
donner lieu a des dommages-intéréts. Enfin, un gerant peut étre révoqué par le
président du tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande de tout
associe.

Les fonctions du ou des gérants cessent par deces, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilite de fonctions ou revocation. Le gérant: peut également
résilier ses fonctions, mais seulement en préevenant chacun des associés trois mois a
l"avance.

La cessation des fonctions du ou des gerants n'entraine pas dissolution de la sociéie.
3 - Nomination d'un nouveau gerant

La collectivité des associés procede au remplacement du ou des gérants sur
convocation, soif du gérant restant en fonction, soit du commissaire aux comptes s'il

en existe un, soit d'un cu plusieurs associes representant le quart du capital, soit par
un mandataire de justice a la requéte de l'associé ie plus diligent.

Article 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des geérants a droit, en remuneration de ses fonctions, a un traitement fixe ou
proportionnel, ou a 1a fois fixe et proportionnel a passer par frais generaux.

Les modalités d'attribution de cette rémuneération, ainsi que son montant, sont fixés
par décision ordinaire des associes. La gérance a droit, en outre, au remboursement
de ses frais de representation et de deplacements.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRHRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN
ASSOCIE ,

i1 - Le gérant ou, sl en existe un, le commissaire aux comptes, présente a
I'assemblée genérale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposee entre la societe et I'un de ses gerants ou
associes.

2 - L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le gerant ou l'associe
interesse ne peut pas prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorite.

3 - S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gerant non-
associé envisage de conclure avec la société sont soumises a l'approbation
préalable de 'assemblee.

4 - Les conventions que 'assemblee désapprouve produisent neanmoins leurs effets,
a charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour Vassocié contractant, de supporter
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individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
prejudiciables a la société.

S - Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec toute
societe dont un associé indefiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
general, membre du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément
gerant ou associé de la société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions
normales.

6 - A peine de nuliité du contrat, it est interdit aux gérants ou aux associés autres que
les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers des tiers. -

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes

morales associées, aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou
assocles personnes physiques, ainsi Qu'a toute personne interposée.

Article 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Les associes peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter 'action en
responsabilite contre la gerance, dans les conditions fixées par 'article 52 de la loi.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a I'encontre de Ia
sociéte, le gérant ou l'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout
ou partie des dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les interdiclions et
déchéances prévues par l'article 54 de Ia loi.

ITRE [V
DECISIONS COLLECTIVES

Arlicle 21 - MODALITES

1 - Les decisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en
assemolee générale.

Sont egalement prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés,
a l'initiative soit de la gérance, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit
d'associés, soit enfin d'un mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit a l'article
22 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consuitation écrite’ des
associes.

2 - Les decisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
// |
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Elles sont quaiifiees d'extraordinaires lorsqu'elies ont pour objet la modificalion des
statuts.

Eiles sont qualifiees d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adopiées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, celle majorité n'est pas obtenue a
[a premiere consultation, les associes sont consultes une seconde fois et les
decisions sont prises a la majorite des voix emises, quelle que soit la proportion du
capital représente, mais ces decisions ne peuvent porter que sur les questions ayant
fait 'objet de la premiere consuitation.

Par dérogation aux dispositions de l'alinea qui precede, les decisions relalives a la
nomination ou a la révocation de la gerance doivent éire prises par des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales, sans que 1a question puisse faire
'objet d'une seconde consultation a la simple majorité des votes emis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptees par des associes
représentant au moins les trois quarts des parts sociales. Toutefois, I'agrément des
cessions ou mutations de parts sociales, reglemente par l'article 12 des présents
statuts, doit étre donné par la majorite des associés representant au moins les trois
quarts des parts sociales.

Par ailleurs, l'augmentation du capital soctal par incorporation de benefices ou de
reserves est valablement decidee par les associés representant seulement ia moitie
des paris sociales.

La transformation de la societe en societe de toute autre forme, notamment en
sociéte anonyme, est décidee dans les conditions fixees par l'article 69 de la loi.

Le changement de nationalite de a societe et 'laugmentation des engagements des
associes exigent 'unanimite de ceux-ci.

Article 22 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoguées normalement par la gerance
. a détfaut, elles peuvent également étre convoquées par le commissaire aux comples
sl en existe un.

La reunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associes
representant au moins soit la moitie des parts sociales, soit a la fois le gquart en
nombre des associes et le quart des parnis sociaies.

Tout associe peut demander au président du tribunal de commerce statuant par
ordonnance de refere, la designation d'un mandataire charge de convoquer
'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la reunion de
I'assembleée, par lettre recommandee comportant ['ordre gu jour.

Toute assemblée irrégulierement convequeée peut étre annulée. Toutefois, 'action en
nullite n'est pas recevable lorsque tous les associes etaient presents ou representes,
et sous reserve gu'ait ete respecte leur droit de communication prevu a l'article 25

des presents statuts. ’\
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L'assemblée appelee a staluer sur les comptes doit élre réunie dans le delai de six
mois a compter de la cidture de I'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque 'assemblée des associes, il fixe
'ordre du jour et peut, pour des motits déterminants, choisir un lieu ge reunion autre
que celui éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme departement.
It expose les motifs de la convocation dans un rappont lu a 'assemblee.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de rassemblée, qui doit étre indique dans la lettre de convocation, est
arrété par l'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenler quune minime
importance, les questions inscrites a 'ordre du jour sont ibellées de telle sorte que
leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter
a d'autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voiIx
égal a celui des parts qu'il possede.

4 - Représentation

Chague associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un auire associe, a
moins gue la société ne comprenne que les deux epoux, ou seulement deux
associés. Dans ces deux derniers cas seulement, 'associé peut se faire representer
par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chel d'une partie de 565
narts et voter en personne du chef de l'autre partie.

Les représentants légaux d'associés juridiguement incapables peuvent participer au
vote. méme s'ils ne sont pas eux-mémes associes.

Le mandat de représentation d'un associe est donne pour une seule assemblee. i

peut cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un
délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives
convoquées avec le méme ordre du Jour.

5 - Réunion - Présidence de I'assemblée

'assemblée est présidée par le gérant, ou I'un des gérants s'ils sont associes.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidee par 'associe, present et
acceptant, qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si

nlusieurs associés qui possédent ou representent le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de 'assemblée est assuree par le plus age.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE

A T'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposees
ainsi que les documents nécessaires a l'information des associes sont adresses 4
ceux-ci par lettre recommandee.
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Les associés doivent, dans un delai maximal de quinze jours a compter de la date de
réception des projets de résoiutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit detai,
les associés peuvent demander a la gérance les explications complémentaires quiils
jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales quiil
possede.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout associe
gui n'aura pas adressé sa reponse dans le delar maximal. fixe ci-dessus sera
considére comme s'etant abstenu.

Article 24 - PROCES-VERBAUX

1 - Procés-verbal d'assemblée géenerale

Toute délibération de I'assembliée générale des associés est constatée par un

procés-verbal établi et signé par la gérance et, le cas echéant, par le president de
seance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prenom et qualite
du président de séance, les noms et prénoms des associés présents et represenies
avec lindication du nombre de parts détenues par chacun d'eux, les documents et
rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, les textes des resolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le proces-verbal auquel est
annexée la reponse de chague associe.

3 - Registre des proces-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siege social, et
cotés et paraphés soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du
tribunal d'instance, soit par {e maire de la commune du siége social ou un adjoint au
maire, dans Ia forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des teullles mobiles
numérotées sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a lalinea
précédent et revétues du sceau de autorité qui les a paraphées. Des gu'une feullle a
été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles préecédemment utilisees.
Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

4 - Copies ou extraits des proces-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifies
conformes par un gerant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuee
par un seul liquidateur.

Article 25 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date
de l'assemblée générale appelée 3 statuer sur les comptes d'un exercice social, le
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rdpport de gestion, ainsi que les comples annuels, le texte des resolutions Proposées
el, le cas échéant le fapport du ou des commissaires aux comptes,

A compter de cetle COmmunication, tout associé 3 la faculté de poser par écrit des

questions auxquelles e Ou les gérants sont lenus de répondre au cours de
'assembiée.

Pendant le délaj de quinze jours qui precede lassemblée, linventaire esl lenu gy
siege social a |a disposition des associes, qui ne peuveni en prendre copie.

La nomination d'un coOmmissaire aux comples titulaire et d'un commissaire aux
comples suppléant est obligatoire dans les cas prevus par la loi et les reglements.
Elle est facultative dans les autres cas.




TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformement a la loi
et aux usages du commerce. ~

A la cloture de chaque exercice, fa gérance dresse linventaire des divers elements
de I'actif et du passif existant a cette date. Elle dresse egalement le bilan, le compte
de résultat et 'annexe, en se conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rappon de gestion exposant la situation de Ia sociéte durant
'exercice écoulé, I'évoiution prévisible de cette situation, ies événements importants
intervenus entre la date de ciéture de I'exercice et la date d'établissement du rapport
et enfin les activités en matiére de recherche et de developpement.

Article 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de lexercice, déduction faile des frais generaux et autres charges
sociales, ainsi que de tous amortissements de l'actif social et toutes provisions pour
risques commerciaux et industriels, constituent les benefices.

Il est fait. sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes anterieures, un
prélevement d'un vingtiéme au moins, affecte a la formation d'un compte de reserve
dite "réserve légale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladie reserve
atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminue des
pertes antérieures et du nrélévement pour la réserve légale, et augmente des reports
pénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la repartition du benefice distribuable, la
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a ta disposition | en ce
cas la décision doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
orélévements sont eifectues.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des reserves dont 'assemblee a la disgosition,
diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte "report a nouveau debiteur”,
constitue les sommes distribuables.

Aprés approbation des comples et constatation de lexistence Qe sommes
distribuables, I'assemblée generale des associés détermine la part atinbuee a ces
derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictf.
Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prelever toute
somme qu'elle juge convenable de fixer, soit pour étre reportee a nouveau sur

'exercice suivant, soit pour étre inscrite & un ou plusieurs fonds de reserves
extraordinaires, generaux ou spéciawfont elle regle l'affectation.
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Le soide, s'il en existe un, est reparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans te délai maximum de neuf

mois a compter de la cloture de {'exercice, sauf prolongation de ce delal par le
president du tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - DISSOLUTION

- Arnvée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de ia société, le ou les gérants doivent
provoguer une decision collective extraordinaire des associés afin de decider si Ia
societe doit étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipee peut étre prononcee par decision collective extraordinaire
des associes.

La reduction du capital en dessous du minimum légal, ou I'existence de pertes ayant
pour effet de réduire les capitaux propres a un montant inferieur a fa moitié du capital
social, peuvent entrainer la dissolution judiciaire de la société dans les conditions
prevues par les articles 35 et 68 de Ia lol.

Si le nombre des associés vient a étre supérieur a cinquante, la société doit, dans les

deux ans, étre transformée en une societé d'une autre forme : a défaut, elle est
dissouie.

Article 30 - LIQUIDATION

La societé est en liquidation dés linstant de sa dissolution. Sa denomination doit
alors étre suivie des mots "Societe en liquidation™. Le ou les liquidateurs sont
nommes par la decision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attnbutions qu'au cours de la vie
sociale, mais les pouvoirs du ou des gerants, comme ceux des commissaires aux
comptes s'il en existe, prennent fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus etendus, sous reserve des
dispositions legales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible
entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes
definitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs et Ia décharge de leur mandat et pour
constater 1a cloture de ia liquidation.
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS:
DE LA SOCIETE « SOCIETE DE PROMOTION ET D’INVESTISSEMENTS »

(Article 53 du décret du 30 mai 1984)

Monsieur Jean-Louis PERCIE DU SERT,
demeurant 27, Cours d Herbouville LYON 69004 (RHONE) .

Agissant en qualité de gérant de la société « SOCIETE DE PROMOTION ET D’INVESTISSEMENTS » société
a responsabilité limitée au capital de 50.000 francs, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de

LYON sous le numéro 391 590 858

Déclare, conformément aux dispositions de l'article 53 du décret du 30 mai 1984 :

Que les sicges sociaux antérieurs de la socidté « SOCIETE DE PROMOTION ET D'INVESTISSEMENTS » ont

S les survants

- A la constitution : 32, rue Salvador Allendé 69800 SAINT PRIEST 69800 (RHONE),

- Le 1" Janvier 1994 : 6, Quai Lassagne 69001 LYON (RHONE).

Fait en deux exemplaires.
A LYON,
Le 2 Décenbre 1999,
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« SOCIETE DE PROMOTION ET D'INVESTISSEMENTS »
Société a responsabilité limitee
au capital de 50.000 francs
Siége social : 6, Quai Lassagne
LYON (RHONE)
391 590 858 RCS LYON

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 DECEMBRE 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neutf,
et le deux Décembre, 4 quinze heures,

les associés se sont réunis au siége social, en assemblée génerale extraordinaire sur
convocation de la gérance.

Sont présents ou représentes :

_ Monsieur Jean-Louis PERCIE DU SERT,
possedant, 250 parts

- La Société « CE.FI.CO. »
représentée par Monsieur Serge THEROND,
possédant, 250 parts

. — e e — Ay —
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Total des parts présentes ou représentees . 500 parts en pleine propriété sur les
500 parts composant le capital social.

Monsieur Jean-Louis PERCIE DU SERT préside la seance €1 qualité de gérant
associe.

Le Président dépose sur le bureau et met a la’ disposition de l'assemblée :

- Le rapport du gérant,
- Le texte des résolutions proposeées.

[l déclare que ces mémes piéces ont été communiquees aux associés non gerants
plus de quinze jours avant la date de la presente réunion, et qu'ils ont eu la
possibilité de poser, pendant ce meme délai, toutes questions au gérant, ce dont

. l'assemblée lui donne acte.



Puis le Président rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :
- Transfert du siége social ;

- Modification corrélative des statuts ;
- Pouvoirs a donner.

i e Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions inscrites a 'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, sur proposition de la gérance et aprés avoir entendu la
lecture de son rapport, décide de transiérer le siege social de LYON 69001 (RHONE),
6. Quai Lassagne a LYON 69004 (RHONE), 13, Cours d'Herbouville, & compter du
1" Janvier 2000.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, l'assemblée générale décide de
modifier comme suit l'article N° 4 des statuts :

ARTICLE N°4 - Siége social
Le siége social est fixé a LYON 69004 (RHONE), 13, Cours d’'Herbouville.
Le reste de l'article est inchange.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée délégue tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités legales.

Cette résolution mise aux voix. est adoptée a I'unanimite.



Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levee.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture. a
été signé par le gérant et les associeés.

e

TN
Monsieur Jean-Louis PERCIE DU SERT La Sqciété « CE.FL.CO. »
b Reprédsentée par Monsieyst Serge THEROND
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