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3 Huitiéme résolution
%  L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur proposition du Conseil d'Administration, décide

d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a 388.400 F., divisé en 3.884 actions

dune valeur nominale de 100 F., d'une somme de 19.23791 F. pour le porter ainsi a
407.637,91 F.

Cette augmentation de capital est réalisée par l'incorporation d'une somme de 19.23791 F.

prélevée sur le poste report a nouveau, et par voie d'élévation du nominal des actions
existantes, qui est ains1 porté de 100 F., soit 15,24 €, a 104,95312 F. soit 16 €.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Neuvieme résolution

L'Assemblée Générale Extraordinaire, connaissance prise du rapport du Conselil
d'Admimstration, décide que le capital social et la valeur nominale des actions seront

dorénavant exprimes en €, par application du taux de conversion légal, soit 6,55957 F. pour
un €.

Le capital social s'¢lévera donc a 62.144 €, divisé en 3.884 actions d'un valeur nominale de
16 €, réparties sans changement entre les actionnaires et intégralement libérées.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

Dixieme résolution

Comme conséquence des deux résolutions qui précédent, I'Assemblée Générale décide de
compléter l'article 6 et de modifier 'article 7 des statuts ainsi qu'il suit :

Article 6 - Apports

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

C) — Augmentatlﬁn de capital

Sulvant proces-verbal de l'assemblée générale extraordinaire en date du 29 juin 2001, le
capital social a ét€ augmenté d'une somme de 19.237,91 F. pour étre porté a 407.637,91 F. par
incorporation de réserves et par voie d'élévation du nominal des actions existantes qui est

passé de 100 F. 4 104,95312 F.



Aux termes de l'assemblee précitée, le capital social ainsi que la valeur nominale des actions
ont €t€ exprimes en €, par application du taux de conversion 1€gal, soit 6,55957 F. pour un €.

Article 7 — Capital social

Le capital social, intégralement libéré, est fixé a SOIXANTE DEUX MILLE CENT
QUARANTE QUATRE EUROS (62.144 €). 1l est divisé en TROIS MILLE HUIT CENT
QUATRE VINGT QUATRE (3.884) actions, d'une valeur nominale de SEIZE EUROS
(16 €) chacune, de méme catégorie et attribuées aux actionnaires en proportion de leurs
apports respectifs.

Cette reésolution est adoptée a Funanimité.

Pour extrait certifié conform
La Présidente qu Cgnseil d'Administration
[lda ! LH%ARO
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SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 62.144 €

SIEGE SOCIAL : 117 BIS, RUE DU GENERAL DE GAULLE
95370 MONTIGNY LES CORMEILLES

R.C.S. PONTOISE B 389.561.945

STATUTS MODIFIES

APRES AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL
ET CONVERSION EN €



ENTRE LES SOQUSSIGNES

1 - Monsieur Nar0150, Loris MOLINARO, demeurant 119, rue du
General de Gaulle a MONTIGNY LES CORMEILLES 95370,

Qui déclare

- Etre de nationalité italienne, né le & octobre 1948 3 SAN
DANIELE (Italie),

- Etre marié avec Madame Ilda CIVINO, sous le réegime de la
communaute d'acquets institué par la loi n® 65-570 du 13
Juillet 1965. Union célébrée au Consulat Italien a PARIS le 13
decembre 1974.

D'UNE PREMIERE PART

2° - Mon51eur Umberto CIVINGO, demeurant 113, rue du Cénéral de
Gaulle a MONTIGNY LES CORMEILLES 95370,

Qui declare

- Etre de nationalite italienne, né le 27 juin 1945 a VITO D'ASIO
PORDENONE (Italie),

- Etre marie avec Madame Caterina CEDOLIN, sous le regime de 1a
communauté d'acquets institué par la loi n® 65-570 du 13
Julllet 1965. Union célebrée en la mairie de FORGCARIA - UDINE
(Italie) le 23 aoldt 1969.

D'UNE DEUXIEME PART

3° - Monsieur Frangois AGNOLA, demeurant 50, rue du Calvaire a
NANTERRE 92000,

Qui declare

- Etre de nationalitée francaise, né le 22 aolt 1926 3 FORGARIA -
UDINE (Italie),

- Etre marié avec Madame Caterina VECILE, sous l'ancien regime
de la communaute legale de biens, faute de contrat préalable a

leur union celébrée au Consulat Italien a PARIS le 172 Juillet
1956.

D'UNE TROISIEME PART




4% - Madame Ilda CIVINO, Epouse de Monsieur Narciso MOLINARO,
demeurant 119, rue du Général de Gaullea MONTIGNY LES CORMEILLES

25370,

Qui declare

- Etre de nationalite italienne, née le 25 octobre 1952 a
FORGARIA (Italie),

- Etre mariée avec Monsieur Narciso MOLINARO, sous le régime de
la communaute d'acquets institué par la loi n® 65-570 du 13

juillet 1965. Union célébrée au Consulat Italien a PARIS le
13 décembre 1974,

D'UNE QUATRIEME PART

2° - Monsieur Marc MOLINARO, de nationalité francaise, né le 30
mars 1975 a SAINT-CYR L'ECOLE (Yvelines), demeurant 119, rue du
Général de Gaulle a MONTIGNY LES CORMEILLES 95370,

Representé par Monsieur Narciso MOLINARO, agissant en sa qualité
d'administrateur légal.

D'UNE CINQUIEME PART

6° - Monsieur Luc MOLINARO, de nationalité francaise, né le ler
juillet 1976 a TRAPPES (Yvelines), demeurant 119, rue du Général
de Gaulle a MONTIGNY LES CORMEILLES (95370),

Representé par Monsieur Narciso MOLINARO, agissant en sa qual ité
d'administrateur leégal.

D'UNE SIXIEME PART

7° - Monsieur Michel CIVINO, demeurant 113 bis, rue du Général de
Gaulle 95370 MONTIGNY LES CORMEILLES.

Qui declare

- Etre de nationalité francaise ne le 12 Juillet 1970
a SAINT CYR L'ECOLE (Yvelines},

- Etre célibataire majeur.

D'UNE SEPTIEME ET DERNIERE PART

[1 a ete etabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la société
anonyme devant exister entre eux, constituée sans appel public a
l'Epargne.



Article 1 — Forme

Suivant acte sous seing privé en date a Montigny les Cormeilles du 21 décembre 1992,
enregistré 4 la Recette d'Argenteuil Extérieur le 21 décembre 1992, folio 73, bord. 427, case
1. il a été formé entre les soussignés une société anonyme administrée par un Consell
d'Administration, régie par les lois et réglements en vigueur.

Article 2 - Objet

La societé a pour objet en France et dans tous autres pays :

- La prise de participation, sous quelque forme que ce soit, dans

toutes sociétes créées ou a créer, en vue d'un investissement a
long terme, en qualite de societe holding,

- La gestion et le controle de ces participations,

- La souscription de tous emprunts avec ou sans garanties, se
rattachant au financement des participations précitées,

- Et, en général, toutes opérations industrielles, commerciales,

financieres, mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher,
directement ou indirectement, a l'objet social.

Article 3 - Deénomination

La dénomination sociale est

r LI‘ M C 11
Les documents de toute nature émanant de la societé et destinés
aux tiers devront faire mention de la denomination sociale,
suivie de la mention " Societe Anonyme " ou du sigle " S.A. ",

complétée de 1l'enonciation du <capital social ainsi que de
l'indication de 1'immatriculation au Registre du Commerce et des
Societes.

Article 4 - Siege social

LY

Le siege social est fixe a :
95370 MONTIGNY LES CORMEILLES, 117 bis, rue du Général de Gaulle

Il peut etre transféré en tout autre endroit du meme département
ou d'un département 1limitrophe, par une simple décision du
Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette
décision par la prochaine assemblee génerale ordinaire, et
partout ailleurs en France, en vertu d'une delibération de
l'assemblée génerale extraordinaire des actionnaires.



Article 5 - Duree

| a durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99)
années, a compter de la date de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation décidee par l1'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Article 6 - Apports

a) Apports en numeraire

Les soussignés ci-aprés nommés apportent en numéraire a la
société une somme globale de QUATRE CENT FRANCS (400 F.)
correspondant a la valeur nominale de QUATRE (4) actions de CENT
FRANCS (100 F.) chacune, lesdites actions entierement libérées et
souscrites en totalite par

Nombre Montant de la
d'actions souscription
- Madame Ilda MOLINARO, 1 100 F.
- Monsieur Marc MOLINARO, 1 100 F.
- Monsieur Luc MOLINARO, 1 100 F.
- Monsieur Michel CIVINOQO, 1 100 F.
4 400 F.

Cette somme de QUATRE CENTS FRANCS (400 F.) a éte réguliéreTent

~

déposée a un compte ouvert au nom de la société en formation a
la BANQUE NATIONALE DE PARIS, 14, rue du Depert a ENGHIEN LES
BAINS 95880.

les versements des souscripteurs ont été constates par un
certificat établi conformément a la loi et delivre par ladite
banque.

b} Apports en nature

Les apports en nature s'élévent a la somme de TROIS CENT QUATRE
VINGT HUIT MILLE FRANCS (388.000 F.), correspondant a TROIS MILLE
HUIT CENT QUATRE VINGTS (3.880) actions, d'une valeur nominale de
CENT FRANCS (100 F.) chacune, entierement libérees.

Les actions précitées sont attribuées en rémunération des apports
faits 4 la société de QUATRE CENT QUATRE VINGT CINQ (485) parts
sociales de la société VALDOISIENNE MECANIQUE dite VALMECA,
société 3 responsabilité limitée au capital de 50.000 F.,ayant

son siege social a SANNOIS 95110, 16, rue des Carrieres, aux
personnes et dans les proportions suivantes

Nombre d'actions ~ Montant de la souscription

Monsieur Narciso MOLINARO 1.960 196.000 F.
Monsieur Umberto CIVINO 1.520 152.000 F.
Monsieur Francois AGNOLA 400 40.000 F.

Total 3.880 388.000 F.



Cette evaluation a éte faite au vu du rapport de Monsieur Yves
KERVEILLANT, commissaire aux apports désigné par Ordonnnce
sur requete de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de
PONTOISE en date du 20 novembre 1992, lequel rapport a été déposé
au lieu du futur siege social, trois jours au moins avant la
signature du présent acte, et dont un exemplaire demeurera annexeé
aux présentes.

Les conditions et modalités de cet apport ont été éetablies par
acte sous seing privé en date du 4 décembre 1992,
dont une copie est annexéeaux présentes.

L'ensemble des apports sus-€énoncés constitue le capital social.

¢) — Augmentation de capital

Suivant procés-verbal de l'assemblée générale extraordinaire en date du 29 juin 2001, le
capital social a été augmenté d'une somme de 19.237,91 F. pour €tre porte a 407.637,91 k. par

incorporation de réserves et par voie d'élévation du nominal des actions existantes qui est
passé de 100 F. a 104,95312 F.

Aux termes de I'assemblée précitée, le capital social ainsi que la valeur nominale des actions
ont été exprimés en €, par application du taux de conversion 1égal, soit 6,55957 F. pour un €.

Article 7 — Capital social

Le capital social, intégralement libéré, est fixé a SOIXANTE DEUX MILLE CENT
QUARANTE QUATRE EUROS (62.144 €).

Il est divisé en TROIS MILLE HUIT CENT QUATRE VINGT QUATRE (3.884) actions,
d'une valeur nominale de SEIZE EUROS (16 €) chacune, de méme catégorie et attribuées
aux actionnaires en proportion de leurs apports respectifs.



Article 8 - Modifications du capital social

I. - Le capital social peut etre augmenté par tous modes
et de toutes manieres autorisés par la loi.

Sous reserve des dispositions de 1l'article 351 de
la loi, 1'assembleée générale extraordinaire est seule compé-
tente pour décider 1'augmentation du capital, sur le rapport
du conseil d'administration contenant les indications requises
par la loi.

Conformement a la loi, les actionnaires ont, propor-
tionnellement au montant de leurs actions, un droit de prefe-
rence a3 la souscription .des actions de numéraire émises pour
realiser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent
renoncer a titre individuel. 1Ils disposent, en outre, d'un
droit de souscription a titre reductible si 1'assemblée géné-
rale 1'a décidé expressément.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a 1la
suite de 1'incorporation au capital de reserves, benefices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous
reserve des droits de l'usufruitier.

IT. - L'assemblée géneérale extraordinaire des actionnaires
peut aussi, sous reserve, le cas echeant, des droits des
créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital
social pour telle cause et de telle maniere que ce soit,
mais en aucun cas, la reduction du capital ne peut porter
atteinte a l'eégalite entre actionnaires.

La reduction du capital social, quelle qu'en soit
la cause, a un montant inferieur au minimum legal ne peut
etre decidee que sous la condition suspensive d'une augmenta-

™

tion de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum
legal a moins gque 1la societé ne se transforme en sociéeté
d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au

capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la societé ; celle-ci ne peut etre prononcée
si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisa-
tion a eu lieu.

Article 9 - Liberation des actions

Les actions souscrites en numéraire en augmentation
du capital social doivent etre liberées lors de leur souscrip-
tion selon les modalités fixées par 1'assemblée générale
extraordinaire, d'un quart au moins de leur valeur nominale,
et le cas échéant, de la totalite de la prime d'émission.



La libération du surplus doit intervenir en une ou
plusieurs fois sur appel du conseil d'administration, dans
le délai de cing ans a compter du jour ou cette augmentation
de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance
des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixee
pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse
de reception, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur
le montant non libéré des actions porte, de plein droit et
sans qu'il soit besoin de proceder a une formalite quelconque,
interet au taux légal, a partir de la date d'exigibilité,
sans prejudice de 1'action personnelle que la société peut
exercer contre l'actionnaire defaillant et des mesures d'exeée-

cution forcee prevues par la loi.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

La proprietée des actions résulte de leur inscription
au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a cet effet
par la societé dans les conditions et suivant les modalités
prevues par la loi.

A la demande de ]1'actionnaire, une attestation d'ins-
cription en compte lui sera delivrée par la sociéte.

Article 11 - Cession et transmission des actions

I. - Les actions ne sont negociables qu'apres l'immatricu-
lation de la societe au registre du commerce et des sociétés.
En cas d'augmentation,les actions sont négociables a compter
de la réalisation de celle-ci.

Apres dissolution de la société, elles demeurent négo-

-

ciables jusqu'a la cloture de la liquidation.

II. - La cession de ces actions s'opere a 1l'égard de la
societé et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mou-
vement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre
cote et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des
mouvements".

La societe est tenue de procéder a cette inscription
et a ce virement des reception de 1l'ordre de mouvement et
au plus tard dans les six jours qui suivent celle-ci.

|l ‘ordre de mouvement eétabli sur un formulaire fourni
par la société est signé par le cédant ou son mandataire ;
si les actions ne sont pas entierement 1libérées, il doit
etre en outre signé par le cessionnaire.



La societé peut exiger que la signature des parties
soit certifiee par un officier public ou le maire de leur
domicile, sous reserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite
de deces s'opere egalement par un ordre de mouvement transcrit
sur le registre des mouvements sur justification de la mutation
dans les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge
des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants
et cesslionnaires.

Les actions non libérees des versements exigibles
ne sont pas admises au transfert.

La societe etablit 1la liste des actionnaires avec
indication du nombre d'actions detenues et du domicile déclare
par chacun d'eux, préalablement & toute assemblée et au moins
une fols par trimestre.

Lors de chague etablissement de 1la liste, mention
est portée sur le registre des mouvements, de la date de
celle-ci, du nombre total des actions existantes et du nombre
d'actions ayant fait 1'objet de création, cession, mutation
ou annulation depuis l'etablissement de la derniere liste.

III. - Les actions de numeéraire provenant d'une augmentation
de capital ne sont negociables qu'apres 1'inscription au
registre du commerce et des societés de la mention modificative
de cette augmentation de capital.

Les actions d'apport ne sont negociables que deux
ans apres l'accomplissement de la meme formalité, sous réserve
des exceptions prévues par la loi. Pendant ce délai, elles
peuvent cependant etre ceéedées par les voies civiles en obser-

by

vant les formalites prevues a l'article 1690 du Code Civil.

Article 12 - Droits et obligations attacheés aux actions

I. - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et
l1'actif social, & wune part proportionnelle a la quotite du
capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représen-
tation dans les assemblees generales dans.  les conditions
legales et statutaires.

IT. - Les actionnaires sont responsables & concurrence
du montant nominal des actions qu'ils possedent. Au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations suivent 1l'action quel qu'en
soit le titulaire.



La propriete d'une action comporte de plein droit
adhésion aux statuts de la société et aux décisions de 1° assem-
blée genérale.

III. - Les heritiers, créanciers, ayants droit ou autres
representants d'un actionnaire ne peuvent requérir 1 app051t10n
des scelles sur les biens et valeurs de 1la societe, ni en

demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans
les actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et

aux decisions de l'assemblée générale.

IvV. - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange,
de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre

opération sociale, 1les propriétaires d'actions isolées, ou
en nombre inferieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
du groupement, et eéventuellement de 1'achat ou de la vente

d'actions nécessaires.

V. - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse
entre toutes les actions de toutes exonerations, ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'eétre prises
en charge par la societé, avant de procéder & toute répar-
tition ou a tout remboursement, au cours de 1l'existence de
la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte
tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives,

toutes les actions de meme catégorie recgoivent la méme somme

nette.

Article 13 - Indivisibilite des actions - Nue-propriété -
Usufruit

I. - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les prﬂprletalres Indivis d'actions sont tenus de
se faire FEPFBSEHter aupres de la société par un seul d'entre
eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique. En cas de deésaccord, le mandataire unique peut &tre

designe en Jjustice & la demande du copropriétaire le plus
diligent.

I1. - Sauf convention contraire notifiée a la société,
le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées
generales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées

générales extraordinaires.

Article 14 - Conseil d'administration

I. - La sociéete est administrée par un conseil d'adminis-
tration de trois membres au moins et de douze au plus, sous
réserve des dérogations prévues par la loi.



En  cours de vie sociale, les administrateurs sont
nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par 1'assemblée
génerale ordinaire des actionnaires. Toutefois en cas de
fusion ou de scission, la nomination peut etre faite par
l'assemblee genérale extraordinaire.

IT. - La duree de leurs fonctions est de six années au
plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a
l1'issue de la reunion de 1'assemblée générale ordinaire ayant
statue sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue dans 1'année
au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent etre révoqués a tout moment par l'assemblée
generale ordinaire.

Nul ne peut etre nommé administrateur si, ayant dépassé

Ty

1'age de 78 ans, sa nomination a pour effet de porter 3 plus
d'un tiers des membres du consell, le nombre d'administrateurs
ayant depassé cet age. Si, du fait qu'un administrateur en
fonctions vient & depasser 1'age de 78 ans, la proportion
du tiers susvise est dépassée, 1l'administrateur le plus agée

est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus pro-
chaine assemblee generale ordinaire.

IIT. - Les administrateurs peuvent etre des personnes physiques
ou des personnes morales ; ces dernieres doivent, 1lors de
leur nomination, designer un representant permanent qui est

soumis aux memes conditions et obligations et qui encourt
les memes responsabilites que s'il était administrateur en
son nom propre, sans prejudice de la responsabilite solidaire

de la personne morale qu'il représente ; ce mandat de repré-
sentant permanent Jlul est donne pour la duree de celui de
la personne morale qu'il represente ; il doit etre renouvelée

a chague renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale revoque le mandat de son repré-
sentant, elle est tenue de notifier cette révocation a 1la
société, sans delai, par lettre recommandée, ainsi que l'iden-
tité de son nouveau représentant permanent. Il en est de
meme en cas de deces, démission ou empeéchement prolongé du

représentant permanent.

IV. - Si un ou plusieurs sieges d'administrateurs deviennent
vacants entre deux assemblées générales, par suite de déces
ou démission, le conseil d'administration peut procéder a
une ou a des nominations a titre provisoire.



Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration sont soumises a la ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratifica-
tion, les deliberations prises et les actes accomplis anté-

rieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administra-
teurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou a defaut le ou
les commissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement

l'assemblee générale ordinaire des actionnaires a l'effet
de completer le conseil.

L'administrateur nomme en remplacement d'un autre
ne demeure en fonction que pendant le temps restant a courir
du mandat de son predecesseur.

V. - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent
appartenir au total a plus de B8 (huit) conseils d'adminis-
tration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes
ayant leur siege en Ffrance métropolitaine, sauf exceptions

prevues par la loi.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur
si son contrat de travail est antérieur de deux années au
moins a sa nomination et correspond a wun emploi effectif.
Cette anteriorite n'est pas requise si la société est constituée

depuis moins de deux ans.

Article 15 - Actions de fonction

Les administrateurs doivent etre chacun propriétaire
au moins d'une action de la société.

Les administrateurs nommés au cours de la vie sociale
peuvent ne pas etre actionnaires au moment de leur nomination,

mals doivent le devenir dans un delai de trois mois, a défaut
de quoi ils seront réputes demissionnaires d'office.

Article 16 - Bureau du conseil

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres
personnes physiques un président dont il fixe la durée des
fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat
d'administrateur.

Nul ne peut etre nommé président-directeur général
s'il est agé de plus de 7 8ans. D'autre part, si le président-

L

directeur general en fonction vient a dépasser cet age, il

LY

est reéputée démissionnaire a 1'issue de la plus prochaine
reunion du conseil d'administration.



Le conseil d'administration nomme de méme, s'il le
Juge utile, un ou plusieurs vice-présidents dont il fixe
egalement la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder
la durée de leur mandat d'administrateur.

Le conseil peut nommer egalement un secrétaire méme en
dehors de ses membres,

En cas d'absence ou d'empechement du président, 1la
seance du conseil est présidée par le vice-président exercant
les fonctions de directeur genéral, ou le vice-président
le plus ancien. A défaut, le conseil désigne parmi ses membres
le président de séance.

Le president, les vice-présidents et le secrétaire
peuvent toujours etre réélus.

Article 17 - Déliberations du conseil

I. - Le conseil d'administration se reéeunit aussi souvent
que l'intéret de la société 1'exige, sur la convocation de
son président ou celle du tiers au moins de ses membres,
meme si la derniere réunion date de moins de deux mois.

La reunion a lieu soit au siege social, soit en tout
autre endroit indique dans la convocation.

En principe, 1la convocation doit etre faite trois
jours a l'avance par lettre, télégramme ou télex. Mais elle

peut etre verbale et sans délai si tous les administrateurs
y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales
questions a l'ordre du jour.

II. - Pour la validité des délibérations, la présence effec-
tive de la moitie au moins des administrateurs est necessaire.

Les decisions sont prises a la majorité des voix
des membres presents ou représentés, chaque administrateur
disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un
de ses collegues.

En cas de partage, la voix du président de séance
est prépondérante.

IXII. - I1 est tenu un registre de présence qui est signé
par les administrateurs participant a la séance cu conseil d'administration.

La Jjustification du nombre des administrateurs en
exercice et de leur nomination reésulte valablement, vis-a-vis
des tiers, de 1la seule énonciation dans le proces-verbal
de chaque réunion des noms des administrateurs présents,
représentés ou absents.



IV. - Les delibérations du conseil d'administration

sont constateées par des proces-verbaux etablis conformément
aux d15p051t10n5 legales en vigueur et signés par le pr651dent
de la seance et par un administrateur ou, en cas d'empechement
du président, par deux administrateurs.

lLes «copies ou extraits de ces proces-verbaux sont
certifiés par le président du conseil d'administration, un
directeur général, 1'administrateur délégué temporairement
dans les fonctions du president ou un fondé de pouvoirs habi -
lite a cet effet.

Article 18 - Pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus
etendus pour agir au nom de la société et pour faire ou auto-
riser toutes les opérations intéressant 1'activité de 1a
societe, telle qu'elle est fixée dans 1'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est
engagée meme par les actes du c0n5511 d'administration qui
ne relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que 1'acte depassalt cet objet ou qu'il
ne pouvailt 1'ignorer compte tenu des circonstances, étant

exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
cette preuve.

Tous actes d'administration et meéeme de disposition

qul ne sont pas expressement réserves a l'assemblée générale
par la loi et par les présents statuts sont de sa competence.

Le conseil d'administration peut consentir & tous
mandataires de son choix toutes délégations de pouvoirs dans
la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par
les présents statuts.

Il peut décider la creation de comités chargés d'étudier
les questions que lui-meme ou son président soumet pour avis

-

a leur examen.

Article 19 - Direction genérale - Délégation de pouvoirs

I. - Le preésident du conseil d'administration assume,
sous sa responsabilité, la direction générale de la société
et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les
pouvoirs les plus étendus, dans la limite de 1'objet social,
sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués
par la loi aux assemblées générales et des pouvoirs spécifigues
du conseil d'administration.

Le president engage la société méme par les actes
qui ne relevent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet
ou qu'lil ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des circonstances



etant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par décision

Ny

du conseil d'administration est sans effet & 1 egard des
tiers.

Le président du conseil d'administration a la faculteé
de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de manda-
taires qu'il avisera.

En cas d'empechement temporaire ou de déces du presi-
dent, le conseil d'administration peut deléguer un adminis-
trateur dans les fonctions de pr651dent En cas d'empechement,
cette delegatlon est de duree limitée et renouvelable. En
cas de deces, elle vaut jusqu'a l'élection du nouveau president

II. - Sur proposition du président, le conseil d'adminis-
tration peut nommer un directeur general et dans les cas
prevus par la loi deux ou cing directeurs generaux.

Les directeurs genéraux sont obligatoirement des
personnes physiques. Ils peuvent éetre choisis parmi les admi-
nistrateurs ou en dehors d'eux, sauf lorsque la société compor-
te cing directeurs generaux. Dans ce cas trois d'entre eux,
au moins, doivent etre administrateurs.

Article 20 - Rémunération des administrateurs, du président,

des directeurs genéraux et des mandataires du conseil

d'administration

I. - L'assemblee genérale ordinaire peut allouer aux admi-
nistrateurs des jetons de présence, dont le montant est porté
aux frals géneraux de la société et reste maintenu jusqu'a
décision contraire de 1'assemblée générale.

Le conseil d'administration répartit cette rémunéra-
tion entre ses membres comme il 1'entend.

IT. - t{fa reémunération du président du conseil d'adminis-
tration et <celle des directeurs généraux sont fixées par
le conseil d'administration. Elles peuvent &étre fixes ou

ﬂ_

proportionnelles, ou a la fois fixes et proportionnelles.

IIT. - Il1 peut etre alloué par le conseil d'administration
des remuneratlons exceplionnelles pour les missions ou mandats
confiés a des administrateurs. Dans ce cas, ces remunérations

sont porteées aux charges d'exploitation et soumises a l'appro-
bation de 1'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que
celles 1ci prevues, ne peut etre allouée aux administrateurs,

sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail
dans les conditions autorisées par la loi.



Article 21 - Conventions entre la societé et un administrateur

ou directeur général

Toute convention entre 1la sociéte et l'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux, soit directement,
soit indirectement, soit par personne interposee, doit etre

-

soumise a l'autorisation prealable du conseil d'administration.

Il en est de meme pour les conventions entre la sociéte
et une autre entreprise, si 1'un des administrateurs ou direc-
teurs generaux de la société est propriétaire, associé en
nom, gerant, administrateur, directeur général, membre du
conseil de surveillance ou du directoire de 1l'entreprise.

Les dispositions qui precedent ne sont pas applicables
aux conventions portant sur les opérations courantes de 1la

"h

societé et conclues a des conditions normales.

L'administrateur ou 1le directeur général intéresse
est tenu d'informer Jle conseil des qu'il a connaissance d'une

convention soumlise a autorisation. Il ne peut prendre part
au vote sur l'autorisation sollicitee.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions
prevues par la loi.

Article 22 - Achat par la société d'un bien appartenant a

un actionnaire

Lorsque la societe, dans les deux ans suivant son
immatriculation, acquiert un bien appartenant a un actionnaire
et dont la valeur est au moins égale a un dixieme du capital
social, un commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsa-
bilite, la valeur de ce bien, est désigné par décision de

justice, a la demande du président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres docu-
ments prevus par la loi sont mis a la disposition des action-
naires.

ra

L'assemblee générale ordinaire statue sur 1l'évaluation

du bien, a peine de nullite de 1'acquisition. Le vendeur
n'a voix deliberative, ni pour lui-meme ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque

l1'acquisition est faite en bourse, sous le controle d'une
autorite judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes

.

de la societe et conclues a des conditions normales.

Article 23 - Commissaires aux comptes

Le controle est exercé par un ou deux commissaires



aux comptes titulaires nommes et exercant leur mission confor-

b

mement a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants
appeles a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empechement, démission, déces ou relévement, sont nommés
en meme temps que le ou les titulaires et pour la meme durée.

Article 24 - Assemblées génerales

les decisions collectives des actionnaires sont prises
en assemblees genérales, ‘lesquelles sont qualifiees d'ordinai-
res, d'extraordinaires ou de speciales selon 1la nature des

b

décisions qu'elles sont appel€es a prendre.

Les assemblees speéeciales reéunissent les titulaires
d'actions d'une catégorie determineée pour statuer sur toute
modification des droits des actions de cette categorie. Ces
assemblées sont convoquées et deliberent dans les mémes condi-
tions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale reégulierement constituée
represente l'universalite des actionnaires.

Les deliberations des assemblées genérales obligent
tous les actionnaires, meme absents, dissidents ou incapables.

Article 25 - Convocation et lieu de reunion des assemblées

générales

Les assemblées générales sont convoquées soit par
le conseill d'administration, so0it par le ou les commissaires
aux comptes en cas d'urgence, soit par toute personne habilitee
a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siege social
ou en tout autre endroit indique dans la convocation.

La convocation est faite guinze jours avant la date
de 1l'assemblee soit par un avis insére dans un journal d'annon-
ces legales du departement du lieu du siege social, soit
par lettre simple adressee a chaque actionnaire.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de reéeunir
le quorum requis, la deuxieme assemblée et, le cas échéant,
la deuxieme assemblée prorogée, est convoquée six jours
au moins d'avance dans les memes formes que la premiere.
L'avis et/ou les lettres de convocation de cette deuxieme
assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la premiére.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent
contenir les mentions prescrites par la loi.



Article 26 - Ordre du jour

I. - L'ordre du jour des assemblées est arreté par 1'auteur
de la convocation.

II. - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins

la quotite du capital social fixée par la loi et agissant
dans les conditions et delai légaux, ont la faculté de requérir,
par lettre recommandeée avec accusé de réception, l'inscription

-

a l'ordre du jour de 1'assemblee de projets de résolutions.

III. - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui
n‘est pas inscrite a 1!ordre du jour, lequel ne peut étre
modifie sur deuxieme convocation. FElle peut toutefois, en

toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs
et proceder a leur remplacement.

Article 27 - Acces aux assemblées - Pouvoirs

I. - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblée
générales et de participer aux délibérations, personnellement
ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede, sur simple justification de son identite et d'une
inscription de sa qualité d'actionnaire sur un compte d'action-
naires tenu par 1la societe au moins cing jours avant 1a
reunion de 1l'assemblée générale.

IT. - Tout actionnaire peut se faire représenter par son
conjoint ou par un autre actionnaire : a cet effet, le manda-
taire doit jJustifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement
incapables et les personnes physiques représentant des per-
sonnes morales actionnaires prennent part aux assemblées,
qu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

III. - Dans toute assemblée, tout actionnaire peut voter
par correspondance au moyen d'un formulaire etabli et

adresse a la societe dans les conditions fixées par 1a
loi.

“\

Ce formulaire doit parvenir a la société trois jours,
au moins, avant la date de la reunion de 1l'assemblée, faute
de quol 1l n'en sera pas tenu compte.

Article 28 - Feuille de présence - Bureau - Procés-verbaux

I. - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence
contenant les indications prescrites par la loi.



Cette feuille de présence, dUment émargée par les

"

actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
annexes les pouvoirs donneés a chaque mandataire, et le cas
écheant les formulaires de vote par correspondance, est certi-

fiee exacte par le bureau de 1'assemblée.

IT. - Les assemblées sont présidées par le président du
conseil d'administration ou, en son absence, par un vice-

president ou par wun administrateur spécialement délégué 3
cet effet par le conseil.

Si l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires
aux comptes, l'assemblée est présideéee par 1'un d'eux.

Dans tous les cas, a defaut de la personne habilitee
ou désignee pour preésider 1'assemblée, celle-ci é€lit son

président.

tes fonctions de scrutateurs sont remplies par les

deux actionnaires, ©presents et acceptant, disposant tant
par eux-memes que comme mandataires, du plus grand nombre
de voix.

Le bureau ainsi compose désigne un secrétaire qui
peut ne pas etre actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier,

certifier et signer 1la feuille de présence, de veiller a
la bonne tenue des debats, de régler les incidents de séance,
de controler les votes emis, d'en assurer la reqularitée,

et de veiller a 1'établissement du procés-verbal.
ITI. - Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou

extraits des déliberations sont délivrés et certifiés confor-
mement a la loi.

Article 292 - Quorum - Nombre de voix

I. - Dans les assembleées genérales ordinaires et extra-
ordinaires, le quorum est calculé sur l'ensemble des actions
composant le capital social et, dans les assemblées spéciales,
sur l'ensemble des actions de la catégorie intéressée, deéeduc-
tion faite des actions privéees du droit de vote en vertu
des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, le quorum est
calcule compte tenu des actions des actionnaires ayant adresseé
leur formulaire dans le delai prescrit, lorsque 1l'assemblée

™

est appelee & voter sur des résolutions inscrites a 1'ordre
du jour ou sur une proposition ayant pour objet ou pour effet
d'amender ou de rendre inopérante, en tout ou partie, une

Y

résolution figurant a l'ordre du jour. En revanche,ces actions
ne sont pas prises en compte lorsque l'assemblée est appelée

"\

a délibérer sur une question soulevée en séance.



11. - Le droit de vote attache aux actions est proportionnel
au capital qu'elles representent. C(haque action de capital
ou de Joulssance donne droit a une volx au molns.

Toutefois, lorsque les actions de la sociéte sont
possédees par une ou plusieurs sociétés dont elle deétient
directement ou indirectement le <controle, il ne peut etre
tenu compte des droits de vote attachés a ces actions que
dans la limite de dix pour cent des voix dont disposent les

actionnaires présents ou representes.

En cas de vote par correspondance, les actions des
actionnaires ayant adresse leur formulaire dans les délais
requis participent au vote lorsgue 1l'assemblée est appelée

Lt

a deliberer sur des résolutions inscrites a 1'ordre du jour,

N

mais elles ne prennent pas part a ce vote si 1'assemblée
est appelée a voter sur wune question soulevée en séance.
Toutefolis, 1lorsque 1la proposition soumise au vote a pour
objet ou pour effet d'amender ou de rendre inoperante en
totalite ou en partie une résolution figurant a 1l'ordre du
jour, lesdites actions sont considérées comme votant contre
la proposition, quel que soit le sens du vote eéemis sur 1la

resolution.

ITII. - Au cas ou des actions sont nanties, le droit de vote
est exerce par leur proprietaire.

La societe eémettrice ne peut valablement voter avec
des actions par elle souscrites, acquises ou prises en gage ;
il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du
quorum,

IV. - Le vote a lieu et 1les suffrages sont exprimés, a
main Jlevee, ou par assis et leves, ou par appel nominal,

selon ce qu'en deécide le bureau de l'assemblee.

Article 30 - Assemblée générale ordinaire

I. - L'assemblée générale ordinaire est celle qui est

appelee a prendre toutes deécisions qui ne modifient pas les
statuts,.

Elle est réunie au moins une fois 1'an, dans les
delais legaux et reglementaires en vigueur, pour statuer
sur les comptes de l'exercice social precedent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter Jles comptes qui
lui sont soumis ;

- statuer sur la repartition et 1'affectation des
bénefices en se conformant aux dispositions statutaires ;



- donner ou refuser qultus de leur gestion aux
administrateurs ;

~ nommer et révoquer les administrateurs ;

- nommer le ou les commissaires aux comptes titulaires
et suppleants ;

- approuver ou rejeter les nominations d'administra-
teurs faites a titre provisoire par le conseil d'administration

- fixer le montant des jetons de présence alloués
au conseil d'administration ;

- statuer sur le rapport speécial des commissaires
aux comptes concernant les conventions soumises a l'autorisa-
tion prealable du conseil d'administration ;

- autoriser les emissions d'obligations ordinaires
ainsi que la constitution des suretes réelles qui pourraient
leur etre conferees ;

- autoriser les émissions de titres participatifs.

II. - L'assemblée générale ordinaire ne délibere valablement,
sur premiere convocation, que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possedent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorite des voix dont disposent
les actionnaires preésents ou représentés y compris celles des
actionnaires ayant vote par correspondance, sous reserve des 1i

™,

mitations et des précisions mentionnées a l'article 29.

Article 31 - Assemblee générale extraordinaire

I. - 'assemblee générale extraordinaire est seule habilitée
a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle
ne peut toutefols augmenter les engagements des actionnaires,
sous reserve des opérations résultant d'un échange ou d'un

regroupement d'actions requlierement décidé et effectué.

II. - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére vala-

blement que si les actionnaires présents, représentés ou

ayant vote par correspondance possedent au moins, sur premiere

convocation, la moitie et, sur deuxieme convocation, le quart

des actions ayant 1le droit de vote. A defaut de ce dernier

quorum, la deuxieme assemblée peut etre prorogée a une date
a

posterieure de deux mois au plus celle a laquelle elle
avalt ete convoquee.



Flle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés, y compris celles
des actionnaires ayant voté par correspondance, sous réserve
des limitations et des precisions mentionnées a l1'article 29.

III. - Par derogation légale aux dispositions qui préceédent,
l'assemblee geénérale qui décide une augmentation de capital
par vole d'incorporation de reserve, beéenéfices ou primes

d'emission, peut statuer aux conditions de quorum et de majo-
rite d'une assemblee genérale ordinaire.

En outre, dans les assemblées génerales extraordinaires
appelees a déliberer sur 1'approbation d'un apport en nature
ou l'octroi d'un avantage particulier, 1'apporteur ou le
beneficiaire dont les actions sont privées du droit de vote,
n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire,
el chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de
voix egal a celui des actions qu'il posséde sans que ce nombre
puisse exceder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant
des voix de son mandat dans les memes conditions et la meme
limite.

IV, - 5'"il existe plusieurs catégories d'actions, aucune
modification ne peut etre faite aux droits des actions d'une
de ces categories, sans vote conforme d'une assemblée générale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre,
sans vote egalement conforme d'une assemblée générale ouverte
aux seuls proprietaires des actions de la catégorie intéressée.

Article 32 - Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication
des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer
en connaissance de cause et de porter un Jjugement informé
sur la gestion et la marche de la sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur

b

envoi ou mise a disposition sont déterminés par la loi.

Article 33 - Exercice social

L'annee sociale commence le ler janvier et finit
le 31 decembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra
le temps a courir a compter de la date d'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au
31 décembre 199%,



Article 34 - Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilite reguliere des opeéerations

e

sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'admi-
nistration dresse l'inventaire des divers e€eléements de 1'actif
et du passif existant a cette date.

I1 dresse egalement le bilan décrivant les éléments
actifs et passifs et faisant apparaitre de facon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
les produits et les charges de 1'exercice, ainsi que 1l'annexe
completant et commentant 1'information donnée par le bilan
et le compte de resultat.

Il est procede, meme en cas d'absence ou d'insuffisance
du benéfice, aux amortissements et provisions nécessaires.
Un etat des cautionnements, avals et garanties donnés et
des suretés consenties par la société est anmnexé au bilan.

Le conseil d'administration établit 1le rapport de
gestion sur la situation de 1la societe durant 1'exercice
ecoule, son evolution prévisible, 1les évenements importants
survenus entre la date de cloture de 1l'exercice et la date
a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche
et de développement.

Article 35 - Fixation, affectation et répartition du résultat

Le compte de reéesultat qui récapitule les produits
et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
apres deduction des amortissements et des provisions, le
bénefice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant,
des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse
d'etre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la reéserve légale est descendue
au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
de 1'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report benéficiaire.

Ce benefice est réparti entre tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun
d'eux.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en
reserve en application de la loi, l'assemblée générale peut
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préelever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a
la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires
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ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevées par priorité sur le
beneflice distribuable de 1'exercice.

['assemblee générale peut, en outre, décider la mise
en distribution de sommes prelevees sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressement les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution
ne peut etre faite aux actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmente des réserves que la loi ou
les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de rééeva-
luation n'est pas distribuable. Il peut etre incorporé en

tout ou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est apres 1'approbation
des comptes par l'assemblée genérale, reportée 3 nouveau,
pour etre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

Article 36 - Modalités de paiement des dividendes - Acomptes

Les modalites de mise en paiement des dividendes
en numeraire sont fixees par 1l'assemblée génerale, ou 3
defaut, par le conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire
doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres
la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu’'un bilan établi au coursou a la
fin de 1l'exercice et certifie par un commissaire aux comptes
fait apparaitre que la societé, depuis la cloture de l'exercice
precedent apres constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes ante-
rieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en appli-
cation de la 1loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut etre distribué des acomptes sur dividende avant l'appro-
bation (Hﬂarcomptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes
ne peut exceder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune reépetition de dividende ne peut etre exigée des action-
naires sauf lorsque la distribution a éte effectuée en viola-
tion des dispositions légales et que la sociéeté établit que
les béneficiaires avaient connaissance du caractere irreégulier
de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l1'ignorer compte tenu des <circonstances. Le cas échéant,
l1taction en répétition est prescrite trois ans apres la mise
en palement de ces dividendes.



Les dividendes non réclames dans les cing ans de
leur mise en paiement sont prescrits.

LY

Article 37 - Capitaux propres inférieurs a la moitie du

capital social

5i, du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inferieurs a la moitié du capital social, le conseil d'adminis-
tration est tenu, dans les quatre mois qui suivent 1'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
l'assemblee génerale extraordinaire des actionnaires, & 1'effet

de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital
doit etre, dans 1le délai fixé par la loi et sous réserve
des dispositions de 1'article B8-I1 ci-dessus, réduit d'un
montant egal a celui des pertes constatées si, dans ce délai,
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux
3 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la decision de l'assemblée générale
est publiee dans les conditions légales.

En cas d'inobservation des prescriptions visées aux
alineas 1 ou 2 ci-dessus, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la societe. Il en est de meme si
les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution
si, au Jjour ou il statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.

Article 38 - Dissolution - Liquidation ou transmission du

patrimoine

I. - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par
la lol, 11 y aura dissolution de la societe a 1l'expiration
du terme fixé par les statuts ou par décision de 1'assemblée

genérale extraordinaire des actionnaires.

II. - Sauf en cas de fusion, de scission ou de reunion
de toutes 1les actions en wune seule main, 1l'expiration de
la societé ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit
entraine sa liquidation.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liqui-
dateurs nommés soit par 1'assemblée générale extraordinaire
aux conditions du quorum et de majorité prévues par les as-
semblees générales ordinaires, soit par une assemblée générale
ordinaire réunie extraordinairement.



Le liquidateur représente la sociéte. I1 est investi
des pouvoirs 1les plus etendus pour réaliser l'actif, meme

a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir
le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut 1l'autoriser
a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Le partage de 1'actif net subsistant apres rembourse-
ment du nominal des actions est effectué entre les actionnaires
dans les memes proportions que leur participation au capital.

III. - Si toutes les actions sont reunies en une seule main,
l'expiration de la societé ou sa dissolution pour quelque
cause qQue ce soit, entraine la transmission universelle du

patrimoine social a 1'associe wunique, sans qu'il y ait lieu

a liquidation.

Les creanciers peuvent faire opposition a la dissolu-
tion dans le délai de trente jours a compter de la publication
de celle-ci. Une décision de justice rejette 1'opposition
ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la consti-
tution de garanties, si la société en offre et si elles sont
jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est realisee et |l
n'y a disparition de 1la personne morale qu'a 1'issue du delai
d'opposition ou, 1le <cas éechéant, que lorsque 1'opposition
a éte rejetee en premiere instance ou que lorsque le rembour-

sement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Article 39 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever
pendant la dureée de la sociéte ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires, les administrateurs et 1la sociéte,
socit entre les actionnaires eux-memes, relativement aux

y

affaires sociales, seront jugees conformement a la loi et

N

soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

A MONTIGNY LES CORMEILLES,

LE 29 JUIN 2001




