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ACE GROUP SA
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Siege social : rue des Freres Lumiéres — Zone Industrielle
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DE SARREG S
T - Date du dépot ﬁ ﬂﬁ?%ﬁ?{
Numeéro '_____ﬂ'ls
Le Greffier ;

PROCES VERBAL DE (
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ACTIONNAIRES
DU 29 JUIN 2002

L an deux mil deux et le vingt neuf Juin, a 11 heures,

Les actionnaires de la Société ACE GROUP, Société Anonyme au capital de 250.000 Euros,
dont le siége socialest & (57200) SARREGUEMINES, rue des Fréres Lumiéres, et
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de SARREGUEMINES sous le
numero 389 193 830 se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au si¢ge social sur
convocation adressée par le Conseil d” Administration.

L"Assembl€e est ouverte sous la Présidence de Monsieur Michel ERHMANN, Président du
Consell d’ Administration.

Il est procedé a I’émargement de la feuille de présence sous le contrdle du bureau, qui, apres
["avorr arrétée, constate que le quorum exigé par la loi et les statuts est atteint.

L’ Assemblée est donc régulierement réunie et en mesure de statuer sur les questions 4 Pordre
du jour, inscrites sur la convocation, qui demeurera annexée au présent procés-verbal.

Puis, I’ordre du jour est rappelé a I’ Assemblée.

1 — Mise en harmonie des statuts avec la loi n® 2001-420 du 15 mai 2001 sur les nouvelles
regulations économiques et modification statutaires,

2 — Délégation de pouvoir pour les formalités.
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Puis, le Président ouvre la délibération par la lecture du rapport du Conseil d'Administration.

[ offre la parole aux associés qui auraicnt des observations & présenter ou des renseignements
a demander sur les premiéres questions soumises a I'Assemblée.

Apres ¢échange de vues, la discussion étant close, le Président lit et met aux voix les
resolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblce Gencrale apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d' Administration,
décide de mettre en harmonie les statuts avec les dispositions de la loi n® 2001-420 du 15 mai

2001 relatives aux nouvelles régulations économiques et de modifier ainsi qu'il suit les
articles 15, 16 et 17 des statuts.

"ARTICLE 15~ CONSEIL D'ADMINISTRATION”

"La societe est administrée par un Conseil d'Administration de trois (3) a dix huit (18)
membres, sous réserve de l'exception prévue par la loi en cas de fusion”.

Le reste de l'article reste inchangé.

"ARTICLE 16 — DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Les paragraphes 3 et 4 sont supprimes, il est ajouté aprés le nouveau paragraphe 4 -
"Un reglement interieur du Conseil d'Administration adopté & la majorité des deux tiers des

Administrateurs, peut prevoir les conditions de participation des administrateurs aux
reunions du Conseil par visio-conférence dans des conditions prévues par la loi."

Le reste de 'article reste inchangé.

"ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION, PRESIDENT
DIRECTION GENERALE"

L'article 17 est refondu comme suit :

"17-1° - Le Conseil d'administration élit parmi ses membres, un Président. Lors de cette

election et a la majorité des deux tiers de ses membres, le Conseil d'Administration choisit
entre les modalités d'exercice de la Direction Général de la Société prévues par la loi.
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En fonction de ce choix, le Conseil d'Administration peut nommer un Directeur Général qui
assure la dirvection générale de la Sociéte.

Il est revocable a tout moment par le conseil d'Administration.

Sur proposition du Président, le choix de la modalité d'exercice de la direction générale de la
societé pourra étre modifié pendant la durée de son mandat.

17-2° - Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'Administration peut nommer un ou
plusieurs Directeurs Généraux Délégués, dont le nombre ne peut dépasser cing (5).

Dans le cadre de ['organisation interne de la société, les pouvoirs du ou des Directeurs
Generaux Delégués peuvent étre limités par le Conseil d’Administration.

Quelle que soit la durée pour laquelle elles lui ont été conférées, les foncions du Président

prennent fin de plein droit au plus tard a lissue de la premiére assemblée générale ordinaire
tenure apres la date a laquelle il a atteint l'dge de soixante-quinze (75) ans.

Les fonctions de Directeur Général, s'il en est désigné un, prennent fin de plein droit au plus
tard a l'issue de la premiere assemblée générale ordinaire tenue aprés la date & lagquelle Il a
atteint ['dge de soixante-cing (65) ans révolus.

Un Administrateur peut étre nommé vice-président du Conseil d'Administration, avec mission

de convoquer et de présider les séances de ce conseil, en cas d'empéchement de son
President.

{7-3°

a) Le Conseil d'Administration a pour mission de déterminer les orientations de l'activité de
la societe et de veiller a leur mise en ccuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués
aux Assemblees Générales et dans la limite de l'objet social, il peut se saisir de toutes les
questions interessants la bonne marche de la société et réguler les affaives qui la concerne.

b) Le Président du Conseil d'Administration organise et dirige les travaux de celui-ci dont il
rend compte a ['Assemblée Générale. 1l représente le conseil dans ses rapports avec les
actionnaires et avec les tiers. Le Président peut cumuler ses fonctions avec celle de Directeur

General ; dans ce cas toutes les dispositions légales et réglementaires relatives au Directeur
Général lui sont applicables.

¢) Le Directeur Genéral assume sous sa responsabilité, la Direction Générale de la société. I
represente la sociéte dans ses rapports avec les tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus ¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la

societe, sous réserve que l'acte qu'il accompli entre dans l'objet social et ne soit pas
expressement réservé aux assemblés d'actionnaires.
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Le reste de I'article reste inchangé

Cette résolution est adoptée a la majorité des 9.999 voix.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Generale, confere tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent

proces-verbal en vue de l'accomplissement des formalités de dépdt et de publicité prévue par
la lol.

Cette résolution est adoptée a la majorité des 9.999 voix.

[’ordre du jour étant épuisé et aucun des membres de P’assemblée ne demandant plus la
parole, le Président 1éve la séance a 12 heures.

De tout ce que dessus, il a été dress¢ le présent procés-verbal par les membres du bureau, qui
a €te signé, apres lecture, par les actionnaires.

W3 " CERTIFIE CONFORME
L %Y A LORIGINAL
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" Le Greffier :
PROCES VERBAIL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 29 JUIN 2002

Le lundi 29 juin 2002 a 12 heures, a l'issue de 'Assemblée Générale Mixte des Actionnaires,

le Conseil d'Administration est réuni 8 SARREGUEMINES, au siége social, sur convocation
adressce par le Président.

Sont présent et émargent le registre préscrit :

- Monsieur Michel EHRMANN, Président,
- Monsieur Henri MICHEL,

Soit, la majorité des administrateurs de sorte que le Conseil peut valablement délibérer sur le
point a l'ordre du jour qui porte sur I'élection du Président et sa nomination en tant que

Directeur Général, lequel est exposé a la lumiére des nouvelles dispositions de 1a loi NRE du
15 ma1 2001,

Apres echange de vue, les membres du conseil ayant débattu de toutes les questions il est
procede a l'approbation des décisions qui suivent.

REELECTION DU PRESIDENT

Apres delibération, le Conseil d'Administration décide a I'unanimité de ses membres présents
de nommer a nouveau Monsieur Michel EHRMANN, dont le mandat d'administrateur a été
renouvele par I'Assemblée qui vient de se tenir, Président du Conseil d'Administration, aux

conditions anteérieures et pour une durée de six ans compatible avec le respect des dispositions
de la lo1 n°® 2001-420 du 15 Mai 2001, relatives au cumul des mandats.

Monsieur Michel EHRMANN remercie les administrateurs de leur confiance, déclare

accepter ces fonctions et continuer de satisfaire aux conditions légales requises pour les
exercer.



DIRECTION GENERALE

Le Conseil décide que conformément aux dispositions de l'articles L 225-51-1 du nouveau

Code du Commerce, Monsieur Michel EHRMANN, outre sa qualit¢ de Président du Conseil
d'Administration, assumera la Direction Générale de la Société.

DELEGATION DE POUVOIR

Le Conseil d'Administration décide que Monsieur Michel EHRMANN en sa qualité de
Directeur Général disposera des pouvoirs les plus étendus pour assurer la gestion et
I'administration des biens de la Société et pour faire toutes opérations entrant dans son objet,
sauf les pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et de ceux
qu'elle réserve de fagon spéciale au Conseil d'Administration. Le Directeur Général aura la

faculté de conférer & toutes personnes les pouvoirs dont il dispose, mais seulement pour des
opcrations ou catégories d'opérations spéciales et déterminées.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président léve la
seance a 12 heures 30.

De tout ce qui précede a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés approbation, a été signé.

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

ézzﬂﬁﬂzf{ r

. CERTIFE CONFORME
LORIGINAL
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TITRE 1 — FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, DUREE

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé entre les propriétaires des Actions ci-apres
créées et de celles qui pourront 1'étre ultérieurement une
Société Anonyme qui sera régie par les Lois en vigueur et par

les présents statuts dJdans lesguels la Loi n® 66-537 du
~4 Juillet 1966 et le Décret n® 67-236 du 23 Mars 1967 seront

dénommés respectivement ''la Loi' et 'le Décret'.

ARTICLE 2 - OBJET

L.a Sociéte a pour objet, directement ou indirectement, en
France et dans tous les pays
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=+-... 1'importation et 1'exportation de véhicules automobiles,
de véhicules utilitaires et de motos de toutes marques et
de tous types,

- le commerce de tous véhicules automobiles, utilitaires et
de motos,

- 1'importation, 1l'exportation, la vente de tous biens de
consommation courante et biens industriels.

Pour réaliser cet objet, la Société pourra notamment :

Créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner a bail,
avec ou sans:promesse de vente, gérer et exploiter directement
ou - indirectement, , tous  établissements industriels ou
commerciaux, toutes ‘usines, tous chantiers et locaux
quelconques, tous objets mobiliers et materiel.

Obtenir, prendre en location ou acquérir tous brevets,
licences, procédés et marques de fabrique, les exploiter,
céder ou apporter, concéder toutes licences d'exploitation en

tous pays.

Et, généralement, faire toutes opérations commerciales,
industrielles, financieres, mobiliéres ou immobilieres,
pouvant se rattacher, directement ou indirectement, ou étre
utiles & 1l'objet social ou susceptible d'en faciliter la
réalisation.

Elle pourra agir, directement ou indirectement, pour son
compte ou pour le compte de tiers et soit seule, solt en
association, participation ou societé, avec toutes autres

personnes ou Sociétés et réaliser, sous quelque forme que ce
soit, les opérations rentrant dans son objet.

Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous interéts et
participations, dans toutes Societes ou Entreprises,
francaises ou eétrangeres, ayant un objet similaire ou de

8

nature a faciliter le développement de ses propres affaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société prend la dénomination

A.C.E. Group

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications
et autres documents de toute nature émanant de la Société et
destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours etre
précédée ou suivie de la mention '"Société Anonyme' ou des
initiales "S.A." et de 1l'énonciation du montant du capital
social.
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ARTICLE 4 - STEGE SOCTIAL

.

Le siege social est fixé a

57200 SARREGUEMINES
Rue des Freres Lumiere
Zone Industrielle.

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme
departemant et des departements limitrophes, par 51mple
décision du Conseil d'Administration qui doit étre ratifiée

. par la plus prochalne Assemble “Générale Ordlnalre, et partout

ailleurs -en vertu d'une délivération de 1'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires.

ARTICLE 5 — DUREE

ey

La duree de la Société est fixée a gquatre vingt dix neuf
années a compter de la date de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Les Actionnaires qui s'opposeraient a la prorogation de la
durée de la Société pourront se voir offrir le rachat de leurs
Actions par les Actionnaires qui seraient partlsans de cette
prorogation. Dans ce cas, la cession des Actions s 'opérera au
prix et aux conditions fixés a l'amiable entre les parties, ou
a dire d'expert conformément a 1'Article 1843-4 du Code Civil.

TITRE 2 — APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

o

Lors de la constitution, il est apporté a la Société

6.1 Apports en Nature

7. Apport

Monsieur Michel EHRMANN fait apport a la Société, sous les
garanties ordinaires et de droit, de son fonds de commerce
dont 1l'activité principale consiste en 1l'importation et le
commerce de véhicules automobiles.
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Cette activité comprend 1la recherche et 1'importation de
véhicules automobiles, neufs et d'occasion, leur livraison a
la clientéle, la vente de biens d'équipement pour 1l'automobile

N,

ou accessolres a celle-ci.

Pour cette activité, 1l'apporteur est immatriculé au Registre
du Commerce et des Sociéetés de SARREGUEMINES sous le numero

A 339 836 678 (87 A 57).

Selon les termes de son inscription au Registre du Commerce et
des Sociétés, Monsieur Michel EHRMANN a créé cette activiteée le
29 Décembre 1986,

Le fonds de commerce apporté comprend

. a) 1'ensemble des éléments incorporels constitué par :

- le nom commercial A.C.E. Group

- la clientéle y attachée

- les fichiers clients et les archives des opérations
traitées personnellement par 1l'apporteur

— la documentation

= le réseau de revendeurs

- les marchés en cours

-~ le carnet de commandes

- le droit au bail ci-aprés énoncé des locaux servant

a son exploitation.

b) 1'ensemble des éléments corporels constitué par :

~ les matériels informatiques et bureautiques
— le mobilier de bureau
~ le matériel et 1'outillage.

Ces matériels sont décrits et estimés article par article en
un etat qui demeurera joint et annexe aux presentes.

L'apport de ce fonds de commerce est réalisé au 25 Septembre
1992. La date d'entrée en jouissance du fonds par la Société
est fixée au ler Octobre 1992.

2. Valeur

™

Le total de cet apport en nature est évalué a la somme de

HUILT CENT QUATRE VINGT
DIX NEUF MILLE CINQ CENTS FRANCS 89S 500 FRF.

1)
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I1 se décompose comme suit

~ éléments corporels

SOIXANTE TREIZE MILLE CINQ CENTS FRANCS 73 500 FRY¥

- éléments incoporels

HUIT CENT VINGT SIX MILLE FRANCS 826 000 FRF.

'_Il- a fait l'objet d!un rapport du Commissaire aux Apports,
Monsieur ‘Jean-Robert REDEL, Commissaire aux Comptes inscrit

.

prés le Cour d'Appel de METZ, demeurant 4, Rue des Dalhias a
£7200 SARREGUEMINES, et spécialement désigné a cet effet par
une ordonnance de Monsieur le Président de la Chambre
Commerciale du Tribunal de Grande Instance de SARREGUEMINES en

date du 21 Février 1992.

Ce rapport restera annexé& aux présents statuts avec une copie
de ladite ordonnance.

3. Désignation des lieux

L'apporteur exerce son activité a partir de locaux situés a
£7200 SARREGUEMINES - Rue des Fréres Lumiére, en vertu d'un
contrat de bail commercial verbal conclu le Tler Janvier 1387
pour une durée de neuf ans. Il lul sera substitué au jour de

la création de la Société un contrat de bail commercial écrit
entre cette derniére et le Bailleur, ce gque garantit

1'apporteur.

4. Engagement de 1'apporteur

Monsieur Michel EHRMANN déclare qu'il a réalisé au cours des
trois dernieres années les résultats suivants

ANNEE CHIFFRE D'AFFAIRES RESULTAT
1989 659 951 246 761
1890 1 468 (082 365 564
1991 2 341 579 818 070
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I.A situation arrétée au 31 Aout 1992 fait apparaltre

- un Chiffre d'Affaires de 3 222 000 Francs

o,

— un Résultat estime a 490 000 Francs.

Les livres de comptablllte du fonds de commerce apporte qul se
rapportent aux années et périodes sus- visées ont été visés par
1'apporteur et, au nom de la Société bénéficiaire de 1'apport,

par Monsieur Jean-—Robert REDEL en qualité de Commissaire aux

Apports.

Les livres devront étre tenus a la dlSpDSltlon de la Société
pendant un délai de trois ans a compter de ce Jjour.
L'apporteur garantit que ledit fonds est franc et libre de
tout privilege et nantissement.

L'apporteur comme conséquence: de sbn apport, s'interdit
expressément de créerxr oul d'exploiter directement ou
indirectement un établissement commerr31al de meéme nature que
celui apporte, comme aussi de s'intéresser directement ou
indirectement, meme en tant que simple Associé commandltalre
dans un tel établissement pendant un délai de cing ans a
compter de 1'immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés de la Société en cours de formation.

5. Engagement de la Société

La Sociéteé prendra les biens apportés dans leur etat actuel,
sans pouvoir réclamer aucune indemnité a 1'apporteur de ce
chef.

La Société bénéficiaire s'engage expressément a soumettre a la
TVA les cessions ulterleures de biens mobiliers inclus dans la
presente cession et a proceder aux regularlsatlons qui sont
prévues par le Code Général des Impots et qui auraient éte

8

exigibles si 1l'apporteur avait continué a en disposer.

Elle acquittera a compter de la date d'entrée en jouissance,
les contributions, taxes et impoOts auxquels pourra donner lieu
1l'exploitation du fonds.

Elle exécutera & compter de la date d'entrée en jouissance, et
aux lieu et place de 1'apporteur toutes 1les charges et
conditions du bail cédé, ainsi que tous abonnements et

-,

contrats attachés a 1l'exploitation du fonds.

Cet apport est placé de convention expresse entre Monsieur
Michel EHRMANN et la Société en cours de constitution
représentée par tous ses fondateurs sous le régime de
1'Article 151 Octies du Code Général des Impdots. Monsieur
Michel EHRMANN prend donc l'engagement de conserver les titres
qui lui seront attribués pendant cing annees.

k%)ﬂ’WK .7
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En_cohséguence, pour Monsieur Michel EHRMARN, 1'imposition des
plus-values sur éléments non amortissables est reporteée

-,

Susqgu'a la date de la cession a titre onéreux ou du rachat des
Adroits sociaux recus en rémunération de 1l'apport, ou jusqu'a
12 cession de ces immobilisations par la Societé si elle est
-ntérieure ; quant a la Société béneéficiaire de 1'apport, elle
prend 1'engagement pour les plus-values afférentes aux autres
immobilisations d'en assumer 1'imposition dans les conditions

prévues pour les fusions de Sociétés.

11 est attribué & Monsieur Michel EHRMANN en rémunération de
cet apport HUIT MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT QUINZE (8 995)
rctions de cent (100) Francs nominal chacune, de la Sociéeté en

cours de constitution.

Ces. Actions seront entierement assimilées aux Actions creeées
tn application de 1l'alinéa suivant.

6 2. Apports en numéraire

71 a été fait des apports en numéraire pour un montant de CENT
MILLE CINQ CENTS (100 500) F¥rancs correspondant a la valeur
nominale de MILLE CINQ (1 005) Actions sur les DIX MILLE
(10 000) Actions de cent (100) Francs chacune, émises en

contrepartie.

Les sommes représentant cet apport en numéraire ont é&teé
déposées a la B.F.C.M., Agence de SARREGUEMINES - 8, Rue Point

carré & 57204 SARREGUEMINES, a hauteur de vingt cing pour cent
(25 %) du montant souscrait, soit VINGT CINQO MILLE CENT VINGT

CINO (25 125) Francs ainsi qu'il zrésulte du certificat du
dépositaire en date du 24 Septembre 1992 et de la liste des

souscripteurs dressée par les fondateurs.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
<< & 1a somme de DEUX CENT CINQUANIE MILLE (250.000) €uros.

Le capital est fi

Il est divisé en 10.000 actions de 25 €uros chacune, toutes de méme rang et entierement

libéree.

Le capital social peut etre augmenté, diminué ou amorti par
décision de 1'Assemblée Geénérale Extraordinaire ou QOrdinaire,
conformément aux prescriptions legales.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

e capital social peut eétre augmenté par une décision de

1'assemblee Générale Extraordinaire des Actionnaires.
\/}/ Toutefois, lorsque 1'augmentation de capital a lieu par
incorporations de réserves, benefices ou primes d'eémission,

1 . 1'assemblée Générale qui la décide statue aux conditions de
O L/ quorum et de majorité des Assemblées Générales Ordinaires.
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L*AEsemblée Générale peut déléguer au Conseil d'Administration
les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans un delai
de c¢ing ans, sauf exceptions légales, 1'augmentation de
capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités,

d'en constater la réalisation et de procéder a la modification
corrélative des Statuts.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital
ancien doit, au préalable, étre intégralement libére et les
Actionnaires Sjouissent du droit préférentiel de souscription
qui leur est accordé par la Loi. Les droits de l'usufruitier
et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de
souscription sont réglés par 1'Article 187 de la Loi du
274 Juillet 1966 et par l'Article 16 des présents Statuts.

Si  les Actiong nouvelles sont libérées par compengation avec

des dettes de la Société, celles—ci font 1l'objet d'un arrété
de comptes établi par le Conseil d'Administration et certifié
exact par les Commissaires aux Comptes.

re délai de souscription est, au minimum, de trente jours,
sauf faculté de cloture par anticipation des gue

S

1'augmentation de capital est souscrite a titre irréductible.

du zrapport du Conseil d'administration et de celui des
Commissaires aux Comptes.

Les augmentations de <capital sont réalisées nonobstant
1'existence de rompus et les Actionnaires ne disposant pas du
nombre de droits de souscription ou d'attribution exactement
nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier
d'Actions nouvelles font leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession nécessaire de droits.

En cas d'apport en nature ou de stipulation d'avantages
particuliers, un ou plusieurs Commissaires aux Apports sont
désignés, conformément aux dispositions de 1'Article 193 de la
Lo1.

ARTICLE 9 — AMORTISSEMENT DU CAPITAIL

Le capital social peut eétre amorti conformément  aux
dispositions des Articles 209 et suivants de la Loi.

ARTICLE 10 - REDUCTION DU CAPITAL

I.a réduction du capital est autorisée ou décidée par
1'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut déléguer au

Conseil d'Administration tous pouvoirs a l'effet de la
realiser.

N !E\ ;
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La

aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte
'égalité entre Actionnaires.

réduction du capital social, a un montant inférieur au

minimum 1légal, ne peut etre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci au moins au minimum légal, a moins que la Société ne

Se

rransforme en Société d'une autre forme n'exigeant pas un

capital supérieur au capital social apres sa reduction.

A

défaut, tout intéressé peut demander en Jjustice la

”y

dissolution de la Société, celle-ci ne peut étre prononcée si

jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a

au
eu lieu.
Le projet de ' réduction de capital est communiqué aux

commissaires aux Comptes gquarante cing jours au moins avant la
réunion.

r.' Assemblée statue sur le rapport des Commissaires. Lorsque la
réduction du capital n'est pas motivée par des pertes, les

obl

o

igataires et créanciers antérieurs a la date de dépdt au

creffe du proces-verbal de délibération, peuvent former
opposition & la réduction dans le délai de trente jours a
compter du dépot. Les opérations de réduction du capital ne
peuvent commencer pendant le délai d'opposition.

I.'achat par la Société de ses DIOPIesS Actions est interdit,
sauf dispositions légales. Toutefois, 1'assemblée Générale qui
a2 décidé une réduction de capital non motivée par des pertes
peut autoriser le Conseil d'Administration a acheter un
nombre ‘déterminé d'Actions pour les annuler.

selon le procédé adopté pour la réduction du capital, les

Act
des

ionnajires seront dans 1'obligation d'acheter ou de céder
Actions anciennes ou des droits pour permettre la

réalisation de 1'opération.

ARTICLE 11 — LIBERATION DES ACTIONS

I.e montant des Actions a souscrire en numéraire est payable au

8

siége social ou aux caisses désignées a cet effet, a savolir :

un quart au moins lors de la souscription et, le cas
échéant, la totalité de la prime d'émission,

le solde aux dates et dans la proportion qui seront
déterminées par le Conseil d'Administration et aux
conditions qu'il avisera. La libération intégrale des
Actions devra 2tre effectuée dans un délai maximum de

cing ans a compter du jour de la réalisation définitive
de 1'augmentation de capital.



DE CONSEILS JURIDIQUES

25 SFP, |

YY)
i
R 8 .

STRASBOURG

Fwrde

_plein droit en faveur de la Société au taux d'intérét légal a

Quant aux Actions attribuées en représentation d'un apport en
nature ou a la suite de la capitalisation des bénéfices,
réserves ou primes d'émission, elles doivent etre
intégralement libérées deés leur émission.

Les appels de fonds sont annoncés par lettre recommandée avec

Ty,

accuse de réception adressée a chaque Actionnaire 30 jours au

By

moins a 1'avance.

A défaut par 1'Actionnaire de se libérer aux eépogues fixeées
par le Conseil d'Administration, les sommes exigibles sur le
montant des Actions souscrites par lui portent intérets de
cotipter de 1'expiration du mois qui suit la date de
1'exigibilité, sans gu'il soit besoin d'aune demande en justice
ou d'une mise en demeure.' De plus, pour obtenir le versement
desdites sommes, la Société dispose du droit d'exécution, du
recours en garantie et des sanctions prévues par la Loi du
24 Juillet 1966.

ARTICLE 12 — ACTIONS

Les Actions sont obligatoirement en la forme nominative. Elles
donnent lieu & une inscription en compte de leur propriéetaire
dans les conditions et selon les modalités prévues par les
textes en vigueur.

ARTICLE 13 - AGREMENT DES TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Ies cessions d'Actions entre Actionnaires ainsi que les
transmissions d'Actions par voie de succession, de liquidation

.

de communzuté de biens entre époux ou de cession, solt a un

conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant, peuvent etre
effectuees librement.

Toutes autres cessions ou transmissions d'Actions sont
soumises a 1'agrément préalable de la Societe, donne par son
Conseil d'aAdministration.

1.2 demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, 1le nombre des Actions dont la cession est
envisagée et le prix de cession est notifiée par le cédant a
la Sociéte.

L Conseil d'Administration statue & 1la majorité de ses
membres, dans les plus courts délais et au plus tard avant
]'expiration d'un délai de trois mois a compter du jour de la
notification de la demande, sur l'agrément du cessionnalre

PTOpPOSE.

,Wk} W\ k 11
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sa décision n'est pas motivée.

ci la Société n'a pas notifié sa décision au cédant dans le
délai de trois mois a compter du jour de la notification de sa
demande, 1'agrément est réputé acquis et la cession projetée
peut intervenir.

tn cas de rTefus d'agrément du -cessionnaire proposé par le
cédant, le Conseil d'Administration est tenu de faire acquérir
les Actions, soit par un ou plusieurs Actionnaires ou tiers,
soit, avec le consentement du cédant, par la Société en vue
d'une réduction du capital social.

8

Notification  est faite -a 1'Actionnaire cédant de la décision
‘de refus -d'agrément ainsi gque du nom *du ou des cessionnaires

proposés. S'il y a 1lieu, cette notification fait etat du
désaccord sur le prix du projet initial et de la nécessité de
fixer un nouveau prix. La Société peut impartir aux parties un
délai qui ne peut &tre inferieur a dix Jjours pour Jlui
notifier, soit le nouveau prix sur lequel elles se sont mises
d'accord, soit le nom de 1'expert désigné chargé de déterminer

s

le prix dans les conditions prévues a 1'Article 1.843-4 du
Code Civil. Passé ce délai sans réception de la réponse a
cette notification, la Société est en droit de considérer que

Ty,

1'Actionnaire cédant renonce a toute cession.

Le rachat doit obligatoirement intervenir dans le délai de
trois mois a compter de la notification du refus. Toutefois,
3 la demande de la Société, ce délai peut etre prolongé par
Ordonnance non susceptible de recours du Président du Tribunal
de Crande Instance du Siége Social, Chambre Commerciale,
ctatuant en référé, 1'Actionnaire cédant et le cessionnaire

dament appelés.

Pour 1'application des dispositions qui précédent, la Société
doit constater, avant 1'expiration du deélai eventuellement
prolongé, visé a 1'alinéa précédent, la consignation des fonds
corresﬂpondants, soit au prix convenu dans le projet initial,

soit & tout autre prix amiablement arretée entre toutes les
parties, soit au prix fixé par 1l'expert désigneé.

A défaut d'une telle constatation, 1'agrément sollicité est
réputé accordé et le projet initial de <cession peut
intervenir.

En vue de régulariser @ le transfert, le Conseil
3'Administration invite, huit jours & l'avance, le cédant a
signer 1'ordre de mouvement. La Société lui remet alors une
attestation destinée au consignataire des fonds justifiant de

T

ses droits a recevoir le prix.

Passé le délai imparti et si le cédant ne s'est pas présente
pour signer le document de transfert, celui-ci est régularise
d'office par déclaration du Conseil d'Administration sans
qu'il soit besoin du concours ni de la signature du cédant.
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Notification du transfert lui est faite dans la gquinzaine de
ca date et il est invité a se présenter personnellement ou par
mandataire régulier au consignataire des fonds pour recevoir
le prix du transfert, sur présentation de 1'attestation visée

ci-dessus.
I.es notifications, significations et demandes prévues ci-

dessus sont valablement faites, soit par acte extrajudicilaire,
soit par lettre recommandee avec demande d'avis de reception.

ARTICLE 14 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Toute Action est indivisible a 1l'égard de la Societe ; les
propriétaires indivis d'une Action sont obligés de se faire
représenter auprés de la Société par un seul d'entre eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire

8

est désigné en justice a la demande du co-propriétaire le plus
diligent.

sauf convention contraire notifiée a la Societe, les
usufruitiers A'Actions représentent valablement les nus-
propriétaires a 1'égard de la Societe.

Toutefois, le droit de vote appartient a 1l'usufruitier dans
les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans
les Assemblées générales extraordinaires ou spéciales; en cas
d'augmentation du capital par 1'émission d'Actions nouvelles
en numéraire, 1'exercice du droit préférentiel de souscription
des ‘actions nouvelles appartient au nu-propriétaire. Si
celui-ci vend les droits de souscription, le prix de la
cession ou les biens acquis par lui en remploi sont soumis a
1'usufruit. Si le nu-propriétaire néglige d'exercer son droit,
1'usufruitier peut se substituer a luli pour souscrire aux
Actions nouvelles ou pour vendre les droits. Dans ce dernier
cas, le nu-propriétaire peut exiger le remplol des sommes

provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a
1'usufruit.

Les Actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la
nue-propriété et a l'usufruitier pour Il'usufruit. Toutefois,
on cas de versement des fonds effectué par le nu-propriétaire
ou  par 1'usufruitier pour réaliser ou parfaire une
souscription, les Actions nouvelles n'appartiennent  au
nu-propriétaire ou a 1l'usufruitier qu'a concurrence de la
valeur des droits de souscription ; le surplus des Actions
nouvelles appartient en toute propriété a celui qui a verse
les fonds.

Ces dispositions et celles réglementaires appelées a les
compléter s'appliquent dans le silence de la convention des

parties.
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Les héritiers ou créanciers d'un Actionnaire ne peuvent, sous
quelgue prétexte que <ce soOit, requérir 1l'apposition des
scellés sur les biens de la Société, en demander le partage ou
la licitation, ni s'immiscer en aucune maniere dans son
administration. Ils doivent, pour 1l'exercice de leurs droits
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de
1'Assemblée Génerale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs
Actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'éechange, de
regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération

sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre

‘inférieur & celui reguis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la

conditymﬂ-de_faire ljeur affaire . personnelle du groupement et,
dventuellement, de 1'achat ou de la vente -du nombre de titres

necessaires.

TITRE 3 — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 -~ CONSEIL D'ADMINISTRATION

15.1 La société est administrée par un Conseil d'’Administration de trois (3) & dix huit
(18) membres, sous réserve de l'exception prévue par la loi en cas de fusion.

15.2 Une personne morale peut étre nommée Administrateur.
I.ors de sa nomination ou de sa cooptation, elle est tenue
de désigner un Représentant Permanent qui est soumis aux
names conditions et obligations et gui encourt les memes
responsabilités civiles et pénales que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale gqu'il
représente.

rn cas de révocation par la personne morale de sOn
représentant permanent, de déces ou de démission, elle
est tenue de notifier cet événement, sans délai, a la
Société, ainsi que 1'identité du nouveau représentant

permanent.
15.3 Les Administrateurs, personnes physiques ne peuvent
appartenir  au total a plus de  huit  Conseils

d'Administration, ou Conseils de Surveillance de Societeées
Anonymes ayant leur siége en France Métropolitaine, saut
les exceptions prévues par la Loi.

——
LOn
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Un salarié de la Société peut étre nommé Administrateur
ci son contrat de travail est antérieur de deux années au

.

noins 4 sa nomination et correspond a un emploi effectif.
Toutefois, le nombre des Administrateurs lies a 1la
Société par un contrat de travail ne peut depasser le

tiers des Administrateurs en fonction.

15.4. En cas de vacance d'un ou de plusieurs sieges
d'Administrateurs, le Conseil doit, entre deux Assemblées

8

générales, procéder & des nominations a titre provisoire

en vue de compléter son effectif dans le delai de trois
mois du jour ou se produit la vacance.

' Ces nominations sont soumises a ratification de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Toutefois, si le
nombre des Administrateurs descend au-dessous du minimum
légal, le Conseil devra immeédiatement réunir 1l'Assemblée
pour se compléter.

15.5. La durée des fonctions des Administrateurs nommés par
1'Assemblée Générale Ordinaire est de six ans ; elle
expire a 1l'issue de 1'Assemblee qui statue sur les
comptes de 1'exercice écoulé et tenue dans 1'année au
cours de laquelle expire leur mandat.

Tout Administrateur est rééligible et peut étre révoqué a
tout moment par 1l'Assemblée Générale Ordinaire.

15 6. e nombre des Administrateurs ayant dépassé 1'age de
75 ans ne pourra étre supérieur au tiers des
Administrateurs en fonction. Lorsque cette limite vient a
étre dépassée, 1l appartient a la plus prochaine
Assemblée Générale Ordinaire de rétablir la proportion
prévue ci-dessus, soit en mettant fin au mandat d'un ou
plusieurs Administrateurs ayant dépassé 1'age de 75 ans
coit en nommant un ou plusieurs Administrateurs n'ayant
pas atteint cet age. L'ancien Conseil d'Administration
délibsére valablement jusqu'a la tenue de ladite Assemblée
Géndrale Ordinaire. A défaut de décision de 1'Assemblée
Générale, 1'Administrateur le plus agé est réputé

démissionnaire d'office.

ARTICLE 16 — DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil nomme parmi ses membres un Président, qui doit étre
une personne physique et peut étre élu pour toute la durée de
son mandat d'Administrateur. Le Conseil peut le révoquer a
tout moment.

Le Président du Conseil d'Administration ne pourra étre age de
plus de 75 ans. Toutefois le Conseil d'Administration peut

proposer a 1'Assemblée Générale Ordinaire, le maintien ou le
renouvellement du mandat d'Administrateur du Président, pour

v/ ﬁ/
(. ;
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lui, permettre d'exercer ses fonctions de Président pendant une année. Le mandat du

Président prendra fin au plus tard le 31 décembre de l'annce dans laquelle il atteint sno
78°™ anniversaire.

Un réglement intérieur du Conseil d'Administration adopté a la majorité des deux tiers
des administrateurs, peut prévoir les conditions de participation des administrateurs
aux réunions de conseil par visio-conférence dans des conditions prévues par la loi.

Tout administrateur peut se faire représenter par un autre admimstrateur. Un
administrateur ne dispose au maximum que d'une seule voix en sus de la sienne.

Le présence de la moitié, au moins, des membres du conseil avec un minimum de deux
membres est nécessaire pour la validité des délibérations.

I.e Conseil d'Administration se réunit sur la convocation de son Président aussi
souvent que l'intérét de la sociéte l'exige.

Les Administrateurs, constituant au moins 1/3 (un tiers) des membres du Conseil
d'Administration, peuvent en indiquant l'ordre du jour de la séance, convoquer le
Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentes, chaque
Administrateurs disposant d'une voix. Toutefois si deux Administrateurs seulement

assistent a la séance, les décisions doivent étre prises d'un commun accord. La voix du
Président est prépondérante.

ARTICLE 17 — POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ET DE SON
PRESIDENT

17-1° Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres, un Président. Lors de cette
¢élection et a la majorité des deux tiers de ses membres, le Conseil d'’Administration

choisit entre les modalités d'exercice de la Direction Général de la Sociéte prevue par
la loi.

16



En fonction de ce choix, le Conseil d'Administration peut nommer un
Directeur Geénéral qui assure la direction générale de la Société.

Il est revocable a tout moment par le conseil d'Administration.

Sur proposition du Président, le choix de la modalité d'exercice de la direction
generale de la socicté pourra €tre modifi€ pendant la durée de son mandat.

17-2° - Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'Administration peut
nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux Délégués, dont le nombre ne
peut dépasser cing (5).

Dans le cadre de-l'organisation interne de la société, les pouvoirs du ou des
Directeurs - Généraux Délégués peuvent étre limités par le Consell
d'Administration.

Quelle que soit 1a durée pour laquelle elles lui ont été conférées, les foncions
du President prennent fin de plein droit au plus tard a l'issue de la premiere
assemblée générale ordinaire tenure apres la date a laquelle il a atteint 1'dge de
soixante-quinze (75) ans.

Les fonctions de Directeur Général, s'il en est désigné un, prennent fin de plein
droit au plus tard a Issue de la premi¢re assemblée générale ordinaire tenue
apres la date a laquelle 11 a atteint 1'age de soixante-cing (65) ans révolus.

Un  Administrateur peut é&tre nommé vice-président du Conseil
d'Administration, avec mission de convoquer et de présider les séances de ce
consell, en cas d'empéchement de son Président.

17-3°

a) Le Conseil d'Administration a pour mission de déterminer les orientations
de 'activité de la société et de veiller a leur mise en ccuvre. Sous réserve des
pouvolrs expressément attribués aux Assemblées Générales et dans la limite de

'objet soctal, 1l peut se saisir de toutes les questions intéressants la bonne
marche de la societe et reguler les affaires qui la concerne.

b) Le Président du Conseil d'Administration organise et dirige les travaux de
celui-c1 dont 1] rend compte a I'Assemblée Générale. Il représente le conseil
dans ses rapports avec les actionnaires et avec les tiers. Le Président peut
cumuler ses fonctions avec celle de Directeur Général ; dans ce cas toutes les

dispositions légales et réglementaires relatives au Directeur Général lui sont
applicables.
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¢) Le Directeur Général assume sous sa responsabilité, la Direction Generale
de la société. 1l représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la société, sous réserve que l'acte qu'il accompli entre dans l'objet
social et ne soit pas expressément réserve aux assembples d'actionnaires.

e Président du Conseil d'Administration et le ou les
Directeurs Généraux peuvent déléguer partiellement leurs
pouvoirs généraux, comme les pouvoirs spéciaux qui leur
ont &été délégués par le Conseil d'Administration, en
sutant de mandataires spéciaux gu'ils aviseront. '

ARTICLE 18 — REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL
L'Assemblée Genéerale Ordinaire peut allouer aux

Administrateurs des jetons de présence dont le montant est
porté aux frais généraux de la Societe et reste maintenu

-

jusgu'a décision contraire de 1'Assemblée Génerale.

le Conseil a'Administration répartit cette rémunération entre
ses membres comme il 1l'entend.

ARTICLE 19 - CONVENTION ENTRE TLA SOCIETE ET L'UN DE SES
ADMINSITRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

19 1. Toute convention, & 1'exception de celles portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenant entre la Sociéteée et 1'un de ses
Administrateurs ou directeurs généraux doit étre soumise
3 1'autorisation préalable du Conseil d'Administration,
conformément aux prescriptions légales.

Tl en est de méme des conventions
a) auxquelles un Administrateur ou directeur géneéeral

est indirectement intéressé ou dans lesquelles il
traite par personne interposee ;

) (:‘I‘;E Rﬁ (t 18
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b) gui interviennent entre la Société et une entreprise
dans laquelle 1'Administrateur ou le directeur est
propriétaire, associé indéfiniment responsable ou
membre d'un organe de direction, d'administration ou
de surveillance.

19.2. Le Président du Conseil d'Administration avise les
Commissailires aux Comptes des conventions autorisées, dans
le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites
conventions.

Lorsque 1'exécution des conventions conclues et
autorisées au cours d'exercices antérieurs a été
poursuivie au cours du dernier exercice, les CoOmmissaires
aukx Comptes sont informés de ° cette situation dans le

My,

délai d'un mois a compter d€ la cloture de 1'exercice.
Les Commissaires aux Comptes présentent, sur . ces
conventions, un rapport spécial, conforme aux
stipulations de l1'Article 92 du Décret, a 1'Assemblée qui
statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du Conseil
d'Administration, ni de 1'Assemblée Générale et ses
Actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majoriteé.

Les conventions approuvées par 1'Assemblée comme celles
qu'elle désapprouve, produisent leurs effets a 1'égard
des tiers, sauf en cas de fraude. Méme en 1l'absence de
fraude, les conséquences préjudiciables a la Société des
conventions deéesapprouvées peuvent étre mises & la charge
de 1'Administrateur ou du directeur général intéressée et,
éventuellement, des autres membres du Conseil
d'administration.

Les conventions conclues sans autorisation préalable du
Conseil peuvent etre annulées si elles ont eu des
conséequences dommageables pour la Société. Cette nullité
peut etre couverte par un vote spécial de 1'Assemblée
Générale intervenant sur un rapport spécial des
Commissalires aux Comptes.

19.3. Il est interdit aux Administrateurs personnes physiques
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
engagements auprés de la Société, de se faire consentir
par elle un déecouvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux,
aux représentants permanents, des personnes morales
Administrateurs, ainsi qu'aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes visées au présent paragraphe.

U (RN l" '3
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TITRE 4 — ASSEMBLEES GENERALES

20 — REGLES GENERALES

L]

20.1.

20.2.

Les Actionnaires sont réunis, chaque année, en Assemblee
cénérale Ordinaire, aux jour, heure et lieu indiqués dans
1'avis de convocation, dans les six premiers mois qui
suivent 1la cldture de 1l'exercice, sous réserve de la
prolongation de ce délai par ordonnance du Président du
Tribunal de Grande Instance statuant sur requéte.

- I'assemblée Générale Ordinaire peut, ‘en ‘outre, étre

convoquée extraordinairement.

I,'Assemblée Générale  Extraordinaire est  convoquée
lorsqu'il y a lieu de modifier les statuts.

e

L.'Assemblée générale extraordinaire a caractere .

constitutif se réunit dans 1le cas prévu a 1l'Article
193 de la Loi.

L.'Assemblée générale est convoquée par le Conseil
d'administration, & défaut par le Commissalire aux Comptes
dans les conditions de 1'Article 194 du Décret, ou par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de Grande
Instance, Chambre Commerciale, statuant en référé a la
demande d'un ou de plusieurs Actionnaires réunissant le

1/10 au moins du capital social.

Les convocations sont faites par lettre recommandée
adressée a chaque Actionnaire, ou par avis inséré dans
1'un des Jjournaux habilités a recevoir les annonces
légales dans le département du siége social.

Dans le deuxieéme cas, les Actionnaires sont convogqués par
lettre missive qui est recommandée s'ils le demandent et
s'ils en avancent les frais.

Le délai entre la derniere de ces lettres ou insertions
et la date de 1'Assemblée est de gquinze jours sur
premiére convocation et de six Jjours sur convocation
suivante.

L'ordre du jour est fixé par 1'auteur de la convocation.
Toutefois, un ou plusieurs Actionnaires, représentant
ensemble la fraction du capital fixée par 1les
dispositions de 1'Article 160 de la Loi, ont la faculte
de requérir 1l'inscription a l'ordre du jour, dans les
conditions des articles 128 et 131 du Décret, de projets
de résolution. Pour pouvoir user de cette faculte, les
Actionnaires sont avisés suivant les modalités et dans

les délais prévus par les articles 129 ou 130 du Deécret.
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Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer régulierement,
faute du quorum requis, la deuxiéme Assemblée est
convoquee dans les mémes formes, que la premiere et
l'avis de convocation rappelle la date de la premiéere
Assemblée.

La formule de procuration envoyée par la Sociéte ou la

e,

personne de51gnee par elle a cet effet doit informer les
Actionnaires d'une maniére trés apparente qgue s 115 en
font retour sans indication du mandataire, 1l sera emis
en leur nom un vote favorable a 1l'adoption des projets de
résolution  présentés ou agréés par le Conseil

e

d'administration, et un wvote defavorable a 1'adoption de

H_

.tous les autres prOJets de résolutions ; a la formule de

: S .precuratlon, doivent etre joints les documents énumérés

"par l1'Article 133 du Décret.

I.' Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n 'est
pas inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en
toutes circonstances, revogquer un ou plusieurs

e,

Administrateurs et procéder a leur remplacement.
20.3. L'information des Actionnaires, préalablement a toute
Assemblée est assurée

a) Par 1l'envoi, sur leur demande, a tout Actionnaire

-~ de 1'ordre du jour de 1'Assemblee, des projets de
résolutions, de notices sur les Administrateurs et,
le cas echeant, sur les candidats Admlnlstrateurs,
de documents et tableaux concernant les comptes
socliaux;

-~ ainsi que du rapport du Conseil d'Administration, du
rapport général et du rapport special des
Commissaires aux Comptes et, pour les Assemblées
extraordinaires, du rapport des Commissalres aux
comptes.

b) Par la tenue a la disposition des Actionnaires, dans
les délais prévus par la Loi, au siege social, des
documents ci-dessus, ainsi que l'indication du
montant global des remuneratlons versées aux 01nq ou
dix personnes les mieux rémunérées de la Sociéteé.

20.4. I'Assemblée Générale se compose de tous les Actionnaires
quel gue soit le nombre de leurs Actlons : nul ne peut y
représenter un Actionnaire s'il n'est lui-meme
Actionnaire ou conjoint d'Actionnaire.

Le droit de participer aux Assemblées est subordonné
l1'inscription de 1"Actionnaire sur un compte
d'Actionnaires cing jours au moins avant 1la date de
1'Assemblée.
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20.5.

20.6.

20.7.

ARTICLE 21 - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIR

['Assemblée Générale est présidée par le Président du
conseil d'Administration ou par un Administrateur delégué
3 cet effet par le Conseil, si la convocation émane de ce

o

dernier ou, a defaut, par une personne désignée par

1'Assemblée ; elle est présidée par le Commissalre aux
comptes, par le mandataire de Justice ou par le
ligquidateur dans les autres cas. Les fonctions de

scrutateurs sont remplies par les deux membres de
1'Assemblée disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant ces fonctions. Le bureau désigne un secrétaire
qui peut étre choisi en dehors des Actionnaires.

Chaque membre de 1'Assemblée a autant de voix qu'il
posséde et . représente d'Actions, sans limitation, sauf
dans les Assemblées générales constitutives ou a
caracktére constitutif dans lesquelles chaque Actionnaire
ne peut disposer de plus de dix voix. Le mandataire d'un
Actionnaire dispose des voix de son mandat dans les memes
conditions et la méme limite.

Les délibérations de 1l'Assemblée Génerale sont constatées
par des procés-verbaux contenant toutes les indications
prévues par l'Article 149 du Décret et inscrits sur un
registre spécial tenu comme celui des déliberations du
Conseil d'Administration ; 1ls sont signés par 1les
membres du bureau. Les coplies oOu extraits de ces
procés-verbaux sont signes par le président du Conseil
4'administration ou par un Administrateur exergant les
fonctions de  directeur général. Ils peuvent egalement
&tre signés par le secrétaire de 1'Assemblée.

L'Assemblée Générale, régulieérement constituee,
représente 1l'universalite des Actionnaires . ses
délibérations prises conformément a la Loi et aux
statuts, obligent tous les Actionnaires, méme absents,

dissidents ou incapables.

L=
P!

21.1.

e ""\

I.'Assemblée Générale Ordinaire doit, pour delibérer
valablement, étre composée d'un nombre d'Actionnaires
représentant le guart au moins des Actions ayant le droit
de vote ayant le droit de vote ; a defaut, 1'Assemblée
est convoquée a nouveau. Dans cette seconde réunion, les
décisions sont valablement prises guel que soit le nombre
d'Actions représentées, mais elles ne peuvent porter que
sur les questions a 1l'ordre du Jjour de la premiere
réunion.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix dont
disposent les Actionnaires presents ou représentes.
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21 2. L'Assemblée Générale Ordinaire entend les rapports du
Conseil d'Administration et du ou des Commissaires, elle
discute, approuve ou Tredresse les comptes, fixe les
dividendes et les jetons de présence, nomme ou révogue
les Administrateurs et les Commissaires, leur donne
gquitus de leur mission, ratifie les cooptations
d'Administrateurs, statue sur les conventions intervenues
entre la Société et ses dirigeants, couvre la nullité des
conventions conclues sans: autorisations, confere au
Conseil d'Administration les autorisations nécessaires et
délibére sur toutes propositions portées a son ordre du
jour et qui ne sont pas de la compétence de 1'Assemblee
Générale Extraordinaire.

ARTTCLE 22 — ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

22.1. Les Assemblées générales extraordinaires ne sont
régulierement ~onstituées et ne délibérent valablement
qu'autant gu'elles sont composeées d'Actionnaires

représentant la moitie ou le quart des Actions ayant le
droit de vote, sur premiere Ou deuxieme convocation.

res délibérations sont prises a la majorité des deux
tiers des voix dont disposent les Actionnaires presents
ou representes.

22.2. L'Assemblée Générale rxtraordinaire peut modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions, a condition de ne
pas augmentexr les engagements des Actionnaires, -sauf
1'achat de rompus en cas de regroupement d'Actions,
d'augmentation ou réduction de capital, de fusion ou de
scission.

Elle peut, notamment changer ia nationalité de la Société
<ous les conditions exprimées par la Loi, ou, €ncore,
modifier 1l'objet social, augmenter ou réduire le capital
social, proroger ou reduire la durée de la Sociéte,
décider sa fusion ou sa scission avec une autre ou
d'autres Sociétés, la dissoudre par anticipation, la
transformer en Société de toute autre forme, sans que
cette transformation entraine création d'un étre moral

nouveau.

ARTICLE 23 — ASSEMBLEES SPECIALES

res Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'Actions

e

d'une catégorie déterminée dans 1'hypothése ou il viendrait a
Gtre créé plusieurs categories d'Actions.
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I+ décision d'une Assemblée Génerale Extraordinaire de tous
les Actionnaires de modifier les droits relatifs a une
catégorie d'Actions ne  deviendra définitive  qu'apres
approbation par 1'Assemblée Spéciale des Actionnaires de
cette catégorie. Les Assemblées Spéciales sont convoguées et
déliberent dans les mémes conditions que 1'Assemblée Générale

Extraordinaire.

TITRE 5 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 24 — NOMINATION ET ROLE DES COMMISSAIRES

re contrdle est exercé par un ou deux Commissalires aux Comptes
gqui sont nommés et exercent leur mission conformément a la
Lo1.

Un ou deux Commissaires aux Comptes suppléants appelés a
remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de
déces, de démission ou de relavement sont désignés dans les
nadmes conditions et pour la meme durée que les Commissailres

titulaires.

T1ls sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant
apres 1 Assemblee Générale qui statue sur les comptes du
sixieme exercice. Ils sont reeligibles.

Ils sont convoqués a 1'Assemblée Générale et a la réeunion du
Conseil d'Administration gqui arréete les comptes.

Tls agissent enfin dans le cadre des dispositions légales et
réglementaires.

TITRE 6 - COMPTES ET AFFECTATION OU REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 25 — COMPTES

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence
e 1ler Janvier et finit le 31 Décembre, a 1l'exception du
premier exercice qui commencera avec 1'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Societés et se
terminera le 31 Décembre 1993.

~5 24
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5" cldture de chaque exercice le Conseill d'Administration
dresse 1'inventaire et les comptes annuels comprenant le
bilan, le compte de résultat, et une annexe qui sont mis a la
disposition des Commissaires un mois au moins gvant la

convocation a 1'Assemblée des Actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de la Societe.

l.e Conseil d'Administration établit en outre un rapport de
gestion écrit. Ce rapport sur les opérations de 1l'exercice et
1a situation de la Société est tenu a la disposition des
Commissaires aux Comptes vingt jours au moins avant la réunion
de l'Assemblée.

Tous ces documents comptables ci-dessus sont établis, chaque

année, selon lés mémes formes et les mémes méthodes

-

d'éevaluation.

Toute modification doit étre signal‘ée a 1l'Assemblée dans le
rapport du Conseil d'Aadministration et approuvée par celle-ci.

LLes frais de constitution doivent atre amortis avant toute
distribution de bénéfices.

e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis
est mentionné a la suite du bilan.

ARTICLE 26 — BENEFICES

sur les bénéfices de chague exercice, diminués, le cas
échéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord preleve
au minimum 5% pour constituer le fonds de réserve legale ; ce

prélévement cesse d'etre obligatoire lorsque ledit fonds
~tteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il
reprend son cours lorsgue pour uneé Cause quelcongue la réserve
légale est descendue au dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires,
constitue le bénéfice distribuable dont 1'assemblée Générale,
apres approbation des comptes de l'exercice et constatation de
son existence, détermine comme elle 1'entend, la répartition
ot 1'affectation. Elle fixe notamment les sommes destinées a
adtre reportées a nouveau sur les exercices suivants et celles
portées a un ou plusieurs fonds de réserve, généraux ou
spéciaux, dont elle détermine 1'affectation ou l'emploi.

Les pertes reportées par décision de 1'Assemblée Générale sont
inscrites a un compte spécial figurant au passif du bilan pour
dtre imputées sur les bénefices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction ou apurées par prélevement sur les
reserves.
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ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERTEURS A YA MOITIE DU

" dans. le .délai fixé  par .la Loij réduit d'un montant egal a

CAPITAL SOCIAL

si, du fait de pertes constatees dans les documents
comptables, les capitaux propres de la Societé deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, 1le Conseil

d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoguer 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
Actionnaires, a 1'effet de décider s'il y a lieu la
dissolution anticipée de la Sociéte.

g3 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit eétre,

.

~elui des pertes constatées, 'si dans ce délai 1'actif net

n'est pas redevenu au moins égal a la moitié du capital
social.

Dans les deux cas, la décision de 1'Assemblée Génerale est
publiée dans les conditions reglementaires.

Ia réduction du capital & un montant inférieur au minimum
légal ne peut etre decidee gque sOUS la condition suspensive
d'une augmentation de capital destinee a amener celui-ci au

B

moins a ce montant minimum.

Fn cas d'inobservation des prescriptions de 1l'un ou plusieurs
des alinéas qui précédent, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les
associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au
jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

TITRE 7 - DISSOLUTIOM - LIQUIDATIQON - CONTESTATIONS - DELATS

ARTICLE 28 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixé par les statuts, ou en cas de
dissolution anticipée pour quelque cause que ce SOit,
1'assemblée Générale ou, le cas échéant, le Tribunal de Grande
Instance du Siége Social, Chambre Commerciale, regle le mode
de 1liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe leurs
pPOUVOLrsS.

Sous réserves des restrictions prévues par les articles 394 et
395 de la Loi, les liquidateurs auront les pouvoirs les plus

dtendus a l'effet de réaliser, méme a 1'amiable, tout l'actif
de la Société, et d'éteindre son passif. 1Ils pourront, en

Jy
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vertu d'une délibération de 1l'Assemblée Générale
Extraordinaire, faire l'apport ou consentir la cession de 1la
totalité des biens, droits, Actions et obligations de la
Société dissoute.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de
la Societé ou de sa liquidation, soit entre les Actionnaires,
les Administrateurs et la Societé, soit entre les Actionnaires
eux-meémes, au sujet et a8 raison des affaires sociales, sont
jugées conformément a la Loi et soumises d& la Juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 30 — DELAIS

Tous les délais stipulés aux présents statuts expirent 1le
dernier jour a 24  heures. Les délais qui expireraient
normalement un samedi, un dimanche ou un jour férié sont
proroges jusqu'au premier jour ouvrable suivant.
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