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L’an deux mil quatre et le 25 juin, a 19 heures, les actionnaires de la Société ACE GROUP,
Soci¢té Anonyme au capital de 250 000 Euros, dont le siege social est Rue des Fréres
Lumiere Zone Industrielle & (57200) SARREGUEMINES, et immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de SARREGUEMINES sous le numero 389 193 830, se sont

réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege social sur convocation adressée par le
Conseil d’ Administration.

L’ Assemblée est ouverte sous la Présidence de Monsieur Michel EHRMANN, Président

Directeur Général, assisté du bureau composé de Monsieur Henri MICHEL et Monsieur Alain
MICHEL, scrutateurs choisis parmi les actionnaires.

Le Cabinet d'Audit Comptable, représenté par Monsieur Jean-Robert REDEL, Commissaire
aux Comptes valablement convoquée, est présent.

Il est proceédé a I’émargement de la feuille de présence sous le contrble du bureau, qui, apres
Iavoir arrétée, constate que le quorum exigé par la loi et les statuts est atteint.

L’Assemblée est donc réguliérement réunie et en mesure de statuer sur les questions a ’ordre
du jour, inscrites sur la convocation, qui demeurera annexée au présent procés-verbal.

Aprés Pindication que les actionnaires ont pu exercer leur droit de communication,

conformément aux prescriptions légales et statutaires, le Président dépose sur le bureau et met
a la disposition des membres de 'Assemblée :

- la feuille de présence,
- le rapport du Conseil d'Administration,

- lerapport du Commissaire établi conformément aux dispositions des articles L. 223-43 et
L. 224-3 du Code de Commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
- letexte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée. ﬁ
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Puis, I’ordre du jour est rappelé a I’ Assemblée.

ORDRE DU JOUR

1. Lecture du rapport du Conseil d'Administration :

2. Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes attestant que les capitaux propres sont
au moins €gaux au capital social, conformément 2 larticle L. 225-244 du Code de
Commerce ;

Transformation de la Société en société par actions simplifiée ;

Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

Nomination du Président ;

Ratification des mandats du Commissaire aux Comptes titulaire et du Commissaire aux
Comptes suppléant ;

Constatation de la réalisation définitive de la transformation ;
Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.
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Il est ensuite donné lecture du rapport établi par le Conseil d'Administration et du rapport du
Commissaire aux Comptes.

Les débats sont ensuite ouverts pour permettre aux actionnaires de presenter leurs questions
ou observations.

Apres discussions et débats, plus personne ne demandant la parole, le bureau de I’ Assemblée

décide de passer au vote des résolutions, toutes 3 ’ordre du jour, qui donne les résultats
sutvants :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration

et apres avoir constaté que les régles propres 3 la transformation de la sociéte, prévues a
l'article L. 225-243 du Code de Commerce, étaient respectées, savolr :

- deux années d'existence,
- ¢tablissement et approbation par les actionnaires du bilan des deux premiers exercices,

et apres avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux Comptes attestant que le

montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social, en vertu de
l'article L. 225-244 du Code de Commerce,

décide de transformer la Société en société par actions simplifiée 2 compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entralnera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne son pas modifiés.

Son capital reste fixé 4 la somme de 250 000 Euros, divisé en 10 000 actions de 25 Euros
chacune, enti¢rement libérées, réparties entre les propriétaires actuels des actions.
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Toute action donne droit & une part nette proportionnelle 3 la quotité du capital qu'elle
représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social.

Cette résolution est adoptée & 1’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont
un exemplaire demeurera annexé au présent procés-verbal;

Cette résolution est adoptée a ’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée indéterminée, en qualité de Président de 1a Société :

= Monsieur Michel EHRMANN

N¢ le 17 mat 1958 & BITCHE (Moselle)
De nationalité francaise

Demeurant : 4, rue de 'Etang a (57230) HASPELSCHIEDT

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société.

Le Président, continuera 4 percevoir la méme rémunération que celle attachée 4 ses anciennes
fonctions de Président Directeur Général.

Il aura droit en outre :

- au maintien des avantages sociaux en matiére de prévoyance et retraite complémentaire
dont il bénéficiait au titre de son mandat de Président Directeur Général,

- aux remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

Monsieur Michel EHRMANN remercie l'assemblée de la confiance qu'elle luj temoigne,
accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions Iegales et
reglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice. ?,g
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale ratifie le mandat en cours de la Société Cabinet d'Audit Comptable,

sicge social : 4, rue des Dahlias 4 (57200) SARREGUEMINES, en qualité de Commissaire
aux Comptes titulaire.

L'Assemblée Générale prend acte de la démission 3 compter de ce jour, de Madame Katia
SCHALLER, Commissaire aux Comptes Suppléant, et nomme en remplacement Monsieur
Jean-Michel WEBANCK, demeurant : Résidence Georges V, 23, rue Clérisseau a (57070)

METZ, a compter de ce jour et ce pour la durée restant & courir du mandat de son
prédecesseur.

Le Commissaires aux Comptes ainsi nommé a fait savoir & l'avance quil acceptait les
fonctions qui lui sont confiées et a déclaré satisfaire a toute les conditions requises par la loi et
les reglements pour l'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale déclare que I'adoption de la forme de la société par actions simplifiée

n'entrainera pas de modification de la date de cléture de l'exercice en cours qui demeure fixée
au 31 décembre.

Un seul rapport de gestion sera présenté i l'assemblée appelée 2 statuer sur les comptes ; il
sera etabli d'un commun accord entre les anciens et le nouveau dirigeant.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux regles fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus & accorder au Président Directeur
General et aux Administrateurs de la Société sous son ancienne forme.

Les benéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent,
constate que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est
definitivement réalisée et que la Société se trouve, a compter de ce jour, regle par les statuts
approuves par les résolutions qui préceédent.

L'assemblée Générale prend acte, comme conséquence de la transformation qui vient d'étre
rendue définitive :

- de la cessation des fonctions de Président Directeur Général exercées par Monsieur
Michel EHRMANN, Ei?
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- de la cessation des mandats d'Administrateur de Messieurs Henri MICHEL, Alain
MICHEL et Michel EHRMANN.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoir au porteur de copies ou dlextraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L’ordre du jour étant €puisé et aucun des membres de 1’Assemblée ne demandant plus la
parole, le Président 1éve la séance a 20 heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal par les membres du bureau, qui
a ete signé, apres lecture, par les associés.

Enregistré a : RECETTE ELARGIE DES IMPOTS DE SARREGUEMINES
Le 16/07/2004 Bordercau n°2004/378 Casec n®2

Enreg stre ment : 75€

Timbre : 75€

Total iquidé - cent cinguante euros
Montant regu ; cent cinquante curos
L'Agent

Marie-Claude TGMWSETTI
Agent des pdts
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STATUTS

Article 1 : FORME DE L4 SOCIETE

La Sociéte est une société par actions simplifiée, régie par les dispositions de la lo1, du Code de
Commerce et par les présents statuts. La Société ne peut pas faire appel public a I'épargne.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositions du

Code de Commerce relatives aux sociétés anonymes dans la mesure de leur compatibilité avec
les dispositions particuliéres applicables a la Société.

La Societe comportera indifféremment un ou plusieurs associés. Lorsque la Société ne comporte
quun seul associé, celui-ci est dénommé "associé unique". L'associé unique exerce les

pouvolrs dévolus aux associés, le terme "collectivité des associés” désignant indifféremment
I'associé€ unique ou les associés.

Article 2 : OBJET
La société a pour objet :

- I'mportation et 'exportation de véhicules automobiles, de véhicules utilitaires et de
motos de toutes marques et de tous types ;

- le commerce de tous véhicules automobiles, utilitaires et de motos X

- l'mportation, I'exportation, la vente de tous biens de consommation courante et biens
industriels, et notamment des accessoires automobiles ;

- l'mportation, I'exportation et toutes opérations commerciales, artisanales, industrielles,
financi¢res, mobiliéres ou immobilieres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social, ou & tous objets similaires ou connexes :

- laparticipation de la société a toutes entreprises ou sociétés, créées ou 4 créer, pouvant se
rattacher, directement ou indirectement & l'objet social ou & tous objets similaires ou

connexes, notamment aux entreprises ou sociétés dont 'objet social serait susceptible de
concourir a la réalisation de l'objet social, et ce par tous moyens.

Article 3 : DENOMINATION

La dénomination de la Société est : ACE GROUP

Tous actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale,
précedee ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales
"S.A.S.", avec I'énonciation du montant du capital social.
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Article 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a : Rue des Fréres Lumiére Zone Industrielle 3 (57200)
SARREGUEMINES

Il peut €tre transféré en tout autre endroit en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

Article 5 : DUREE

La durée de la Socicté est fixée & 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 : APPORT

La forme actuelle de la société résulte de la transformation de sa forme ancienne de Société
Anonyme, de sorte qu'aucun apport n'a été réalisé 3 cette occasion.

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE EUROS
(250 000 €).

Il est divisé en DIX MILLE (10 000) actions, toutes de méme catégorie, d'une valeur nominale
de VINGT CINQ EUROS (25 €), entierement libérée.

Article 8 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par
la loi.

La collectivite des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital. Elle peut toutefois déléguer au Président a l'effet de réaliser, une ou
plusieurs fois I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres, donnant immédiatement ou i

terme, acces au capital, d'en fixer les montants, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification des statuts.

Les associes ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preference a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel 1ls peuvent renoncer a titre individuel. Si la collectivité des associés le décide
expressement, 1ls bénéficient également d'un droit de souscription 4 titre réductible.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de l'incorporation au capital de réserves,

benéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier.
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8.2. La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés. Elle ne peut
€n aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au

minimum legal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut &tre
prononcee si au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la collectivité des
associes, a la majorité requise pour l'adoption des décisions extraordinaire.

Article 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La mateérialité et la propriété des actions résultent de leur inscription au nom du ou des titulaires

sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et selon les modalités prévues
par la lol.

A la demande de tout associé, une attestation d'inscription en compte Iui sera délivrée par la
SOCIELE.

Article 10 : CESSION DES ACTIONS
I es actions sont librement cessibles entre les seuls associés de la société.

Les actions ne peuvent &tre cédées a des tiers étrangers 3 la société ou 3 des descendants,

ascendants et aux conjoints d'associés, qu'avec I'agrément de la collectivité des associés dans les
conditions prévues a l'article 10.1. ci-apres.

10.1. La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et & chaque actionnaire, par
acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception, indiquant les noms,
prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée ainsi que le
prix offert et les conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut
de réponse dans le délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande.

La decision d'agrément est prise par décision collective des associés a 1a majorité des deux tiers
des voix, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu a une réclamation quelconque.

Le cedant est informé de la décision, dans les 8 jours, par lettre recommandée avec accusé de
réception.

En cas de refus, le cédant aura 15 jours pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce ou
non a son projet de cession.



10.2. Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le Président est tenu,
dans le d¢lai d'un mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par

des associ€s ou par des tiers, soit, avec Ie consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction du capital.

A cet effet, le Président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée avec
accuse de reception, en invitant chacun a lui indiquer le nombre d'action qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les associés au Président, par lettre recommandée avec
accuse de réception, dans les 15 jours de la notification qu'ils ont recue. La répartition entre les
associes acheteurs des actions offertes est faire par le Président, proportionnellement 3 leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

10.3. S1 aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les

demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

10.4. Avec l'accord du cédant, les actions qui n'auraient pas fait l'objet d'une demande d'achat par
des associés ou par des tiers peuvent également &tre achetées par la société, qui est alors tenue de
les ceder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le Président sollicite cet accord par lettre

recommandée avec accusé de réception, a laquelle le cédant doit répondre dans les 8 jours de la
réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des associés a l'effet de décider du
rachat des cessions par la société et de Ia réduction corrélative du capital social. La convocation
doit intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai d'un mois ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué
au 11.6. c1-apres.

10.5. St la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai d'un mois 4 compter de
la notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit des cessionnaire

primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu
etre faites.

Ce delar d'un mois peut étre prolongé par Ordonnance de Référé du Président du Tribunal de

Commerce, non susceptible de recours, 4 la demande de la société, l'associé cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

10.6. Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le Président
notifie au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A defaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.



10.7. La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement

signé du Président ou d'un délégué du Président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire
des actions.

10.8. Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit & titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voix
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en
cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, & toutes les cessions de titres, droits ou valeur
mobilicre composée, émis par la société, pouvant donner immédiatement bénéfices et aux votes

des assocics de la société ou de toutes les sociétés qui viendraient i ses droits aprés une opération
de fusion, d'apport partiel d'actif ou opération assimilée.

10.9. La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation du capital par incorporation de réserves, bénéfice ou primes
d'émussion. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription 4 une augmentation de

capital en numeéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes dénommaées.

Dans l'un et l'autre, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulé au présent article
sexercent sur les actions souscrites et le délai imparti 4 la société pour notifier au tiers

souscripteur si elle accepte ou non celui-ci comme associé est de un mois & compter de la date de
realisation deéfinitive de 'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prévues a 'article 1843-4 du Code Civil.

10.10. En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société
tierce possédant ces actions, les attributions & des personnes n'ayant pas déja la qualité d'associé
seront soumises a I'agrément institué au présent article.

En cons€quence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des associés devra faire

l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les conditions fixées au
paragraphe ci-dessus.

A defaut de notification au liquidateur de la décision des associés, dans les trois mois de la
demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de

la notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a ne faire présenter que des
attributaires agrées.

Dans le cas ou chaque attributaire ne serait pas agrée, comme dans le cas ou le liquidateur
n'aurait pas modifi€ son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux
associ€s non agréés devront étre achetées ou rachetées par la société dans les conditions fixées
sous les 10.2 . et 10.4., ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du

refus d'agrément dans le délai fixé au 10.5. ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément
au projet présente.
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10.11. Sanctions

Il ne pourra étre proceédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu'apres justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, I'actionnaire cédant
sera tenu de reprendre la totalité de ses actions cédées et de les rembourser le cas échéant au
bénéficiaire non agréé dans le délai d'un mois A compter de la révélation a la société de
I'infraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé 2 ladite
régularisation.

Article 11 : EXCLUSION

L'associé personne morale dont le contrdle est modifié au sens de I'article L 233-2 du nouveau
code de commerce doit, dés cette modification, en informer le Président de 1a Société.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet actionnaire est de plein droit suspendu a dater de la
notification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président consulte les associés en
assemblee, sur les conséquences a tirer de cette modification. A la majorité des deux tiers des
voix des autres associés, I'assemblée agrée la modification ou imparti 2 l'intéressé un délai dun
mois pour régulariser sa situation. A défaut de régularisation dans le délai impartit, I'intéressé est
exclu de la société. Ses actions sont rachetées par les associés, ou par la société en vertu du droit
d'agrément prévu a l'article 10, ou par un tiers agrée a la majorité extraordinaire. A défaut
d'accord, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit a 'article 10.6. ci-dessus.

Article 12 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente.

12.2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque mains qu'il passe.

La propriéte¢ d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associes.

12.3. Chaque fois qu'l sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
c¢ventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

12.4. Les actions sont indivisibles & 1'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme tel aupres de la société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
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dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis & vis de la société, qu'a

l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification 3 la société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

12.5. Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant 1'affectation des résultats ou il est réservé a I'usufruitier.

Méme priveé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

12.6. Le droit de vote est toujours exercé par le propriétaire des actions remises en gage.

Article 13 : PRESIDENT

13.1. Nomination

La Sociéte est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Le Président
ne peut pas €tre choisi en dehors des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants ou le représentant de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans prejudice de la
responsabilit€ solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le President personne morale est représenté par son représentant 1égal, lequel peut désigner un
représentant permanent aupres de 1a Société.

En cas de changement de son représentant, elle doit le notifier immédiatement par lettre simple 2

la Sociéte. Le changement de représentant ne prend effet a I'égard de la Société qu'a compter de
cette notification.

Le Président est nommé par décision collective des associés a la majorité simple.

Le Président peut, & toute époque, se démettre de ses fonctions ; il peut &tre révoqué & tout
moment par décision collective des associés prise a la majorité ordinaire.

Le President est nommé pour une période indéterminée.
En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions, il est pourva a
son remplacement par une personne désignée par la collectivité des associés. Le Président

remplagant est nommé pour la méme durée que son prédécesseur.

Le Président, personne physique, sera considéré comme démissionnaire d'office & la date de son
70°™ anniversaire.

13.2, Pouvoirs

Le President représente la Société a I'égard des tiers et en assume la direction générale.



Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social.

La Socicté est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient

fignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les associés, le Président peut voir ses pouvoirs limités par des
conventions extra-statutaires.

13.3. Remunération

En contrepartie de l'exercice de ses fonctions, le Président peut percevoir une rémunération. Il a
droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.

La rémunération du Président est fixée par la décision qui le nomme et peut étre revue 2 tout
moment par I'Assemblée Générale.

Article 14 : DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Le Président peut se faire assister par un Directeur Général Délégué, personne physique, associée
ou non. Le Directeur Général Délégué est nommé, sur proposition du Président, par la
collectivité des associés a la majorité simple.

La durée des fonctions du Directeur Général Délégué est déterminée par la collectivité des
associes, de méme que sa rémunération.

Le Directeur Général Délégué est révocable a tout moment sur décision de la collectivité des
associe€s prise a la majorité simple.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général Délégué en
fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général Délégué exerce des pouvoirs de direction générale et a en charge la gestion
des affaires sociales sur délégation expresse du Président ; 1'étendue des pouvoirs attribués au
Directeur Géneéral Délégué est donc déterminée par le Président.

En contrepartie de l'exercice de ses fonctions, le Directeur Général Délégué peut percevoir une

réemunération. Il a droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de
justificatifs.

La rémuncration du Directeur Général Délégué est fixée par la décision qui le nomme et peut
étre revue a tout moment par 1'Assemblée Générale.
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Article 15 : COMITE DE DIRECTION

Le President peut se faire assister par un Comité de Direction composé d'au moins trois membres
personnes physique ou morale associ€ ou non, y compris le Président qui en est membre de droit.

Les membres du Comité de Direction n'ont pas la qualité de mandataires sociaux, ils sont
nommeés par le Président qui en informe I'Assemblée Générale.

La durée des fonctions des membres du Comité de Direction est de 2 années, au terme desquelles
ils doivent €tre renouvelés dans leur fonction par le Président, sauf démission ou révocation par
le Président, qui peut intervenir 4 tout moment et sans indemnité.

Les membres du Comité de Direction ne pergoivent pas de rémunération, sauf mission spéciale
express€ment attribuée et approuvée par le Comité.

Ce Comité se réunit et délibére aussi souvent que nécessaire, sur l'initiative du Président de la
socicté. Le Président participe a ses réunions. Tous moyens d'expression peuvent étre utilisés
pour ces reunions : t€l€ ou visio-conférence, téléphone, internet, etc. ..

Ce Comite ne délibére valablement que si trois au moins de ses membres, y compris le Président,

y participent. L'ordre du jour de chaque réunion est fixé par le Président et peut &tre complétée
par les membres du Comité de Direction jusqu'a la tenue de sa séance.

Ses avis sont pris 4 la majorité simple de ses membres ; il est dressé un compte-rendu de chaque
reunion, lequel est communiqué a chaque participant pour visa.

Le Comite est compétent pour :

- assister a titre consultatif le Président et le Directeur Général Délégué, s'il existe, notamment
dans les domaines techniques de l'activité de la société ;

- a ce ftitre, les membres seront amenés a donner des avis, notamment en matiére de
conformité des véhicules, de transport et de logistique ; ils participeront & des réunions
techniques de fravail en France et a I'étranger en fonction de leur possibilité.

Article 16 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

16.1. Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, les conventions intervenues entre le
Président ou les dirigeants et la Société ne donnent pas lieu a un rapport du Commissaire aux

comptes mais sont soumises a 1’approbation de 1’associé non dirigeant et sont simplement
mentionnées sur le registre des décisions.

16.2. Lorsque la Société comporte plusieurs associés, le Président doit aviser le Commissaire
aux comptes, dans le délai d'un mois a compter de la ci6ture de l'exercice, de toute convention
intervenue directement ou par personne interposée entre la Société et :

- son Président,
- son Directeur Général Délégué,
- T'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 %,

4
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- st Passocié est une société, la société la contrélant au sens de I'article L. 233-3 du Code de
comrmerce.

Le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport annuel sur ces conventions. Les
associés statuent chaque année collectivement sur ce rapport 4 la majorité des voix des associés
au moment de ['approbation des comptes, l'intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne

Intéressée ef, éventuellement, pour le président, d'en supporter les consequences dommageables
pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues 3 l'article L 225-43 du Code de commerce s 'appliquent au Président et
autre dirigeant dans les conditions déterminées par cet article.

Article 17 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires,
nommes par les associés et exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en

cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou
les titulaires pour la méme durée.

lls sont mnformés de chaque décision nécessitant une décision collective dans les mémes
conditions et formes que les associés.

Article 18 : DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

18.1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix
du Président, en Assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi

s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication par telé ou visio-conférence peuvent
Etre utilisés dans l'expression des décisions.

18.2. Sont prises en Assemblée les décisions relatives & 'augmentation, 'amortissement ou la
reduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des Commissaires aux

Comptes, 'approbation des comptes annuels et l'affectation du résultats ainsi que I'exclusion d'un
actionnaire ¢t la transformation de la société.

Pour toute décision, la tenue d'une Assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs associés représentant 10 % du capital social.

18.3. L'Assemblee est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas

de carence du Président. Lorsque la tenue d'une Assemblée n'est pas obligatoire, I'Assemblée est
convoqueée par l'associe ou un des associés demandeurs détenant le seuil de capital sus-visé.

D)
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Elle se réunie au siege social ou en tout autre endroit du territoire national indiqué par le
Président.

La convocation est faite par tous moyens et envoyée huit jours au moins avant la date de la
reunion, a l'exception de I'Assemblée Générale annuelle d'approbation des comptes et des
Assemblées Générales Extraordinaires pour lesquelles le délai de convocation est de quinze jours

; elle indique l'ordre du jour ; tous documents nécessaires & I'information des associés peuvent y
étre joints.

Par derogation, une Assemblée Générale peut se réunir et délibérer valablement, sans

convocation préalable des associés en cas de présence de l'unanimité des associés diiment
constatée et acceptant de délibérer en Assemblée Générale.

L'Assemblée est présidée par le Président : & défaut, ' Assemblée élit sont Président.
L'Assemblée convoquée a l'initiative du Commissaire aux Comptes est présidée par celui-ci.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de
réunion signé par le Président.

L'Assemblee ne délibere valablement que dans les conditions de quorum visées aux articles 19 et
20 des statuts.

18.4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés & chacun, par tous moyens.
Tout associe n'ayant pas répondu dans un délai de huit jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le Président, sur lequel est portée
la réponse de chaque associé.

18.5. Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou, en cas d'absence, par
le mandataire de son choix mandaté par écrit. Chaque action donne droit 3 une voix. Le droit de
vote attache aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

18.6. Le Commissaire aux Comptes doit étre invité 4 participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les associés.

Article 19 : DECISIONS ORDINAIRES

Les décisions ordinaires ont, notamment, pour objet d'approuver les comptes, de décider de
toute affectation et répartition des bénéfices, de nommer ou révoquer les dirigeants,
d'approuver les conventions conclues entre un dirigeant ou un associé et la société et, d'une
manicre générale, de se prononcer sur toutes les questions qui n'emportent pas modification

des statuts, agrément des cessions ou mutation d'actions, et autres décisions de nature
extraordinaire visées a l'article 20.

Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par un
ou plusieurs associés présents ou représentés représentant la majorité absolue des actions. Si,
en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue & la premiere

)
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consultafion, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises 4 la

majorite des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions
ne peuvent porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

Article 20 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions extraordinaires portent notanmument sur les décisions relatives a I'augmentation ou la

reduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation, le
transtert de siége social, I'exclusion et I'agrément d'un nouvel associé.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées
par un ou plusieurs associé€s présents ou représentés représentant au moins les deux tiers des
actions. Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue 3 la
premicre consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises
a la majorite des deux tiers des votes émis, quelle que soit la proportion du capital represente,

mals ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiere
consultation.

Par derogation, les clauses statutaires relatives aux régles d'agrément, d'exclusion d'associés, de
droit de vote, de droit au bénéfice ou autres droits des associés qui seraient diminués, ou a

lnverse, d'augmentation des engagements des associés, ne peuvent tre modifiées qu'a
I'unanimité des associés.

Article 21 : DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour est communiqué 2 chacun des associés & l'occasion de toute consultation ou
assemblée, suivants les modalités décrites a 'article 18.3.

Chaque associé€ peut a tout moment consulter au siége social les états comptables et documents
sociaux. Il peut en prendre copie.

Tout associ€ peut poser par écrit au Commissaire aux Comptes des questions relatives i la
gestion et la bonne marche de la société. Il peut notamment I’interroger au moment de
I'approbation des comptes annuels. Le Commissaire aux Comptes devra répondre aux questions
pos€es dans un délai raisonnable et en tout état de cause, avant la date de la délibération

concernant I'approbation des comptes annuels. Une copie de la réponse faite par le Commissaire
aux Comptes devra étre transmise au Président.

Article 22 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze (12) mois, qui commence le premier janvier et finit
le trente et un décembre de chaque année.

Article 23 : COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

~
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A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date.

Il dresse egalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de

f'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président €tablit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice écoulé,
son é€volution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de

'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de
développement.

Tous les documents sont mis 4 la disposition du Commissaire aux Comptes dans les conditions
icgales.

Article 24 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le Président doit soumettre 1'approbation des comptes 3 la collectivité des associés dans les six
(6) mois de la cl6ture de 'exercice.

Apres approbation des comptes de I'exercice et constatation d'un bénéfice distribuable tel qu'il est
défini par la loi, la collectivité des associés décide de l'inscrire & un ou plusieurs postes de
réserves dont elle regle I'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

Sur le benéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing

pour cent (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le benétice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures

et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre d'actions
appartenant a chacun d'eux.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels

les prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital

1
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augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
ré€valuation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, apres prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi, la
collectivité des associ€s peut prélever toutes sommes qu'elle juge 2 propos d'affecter a la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 4 nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées a nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

Article 25 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité
des associés.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mols apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
cffectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne

pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trols ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 26 ; CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

81, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des
associes, 4 l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société. La décision est prise
a la majonite requise pour 1'adoption des décisions extraordinaires.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiée, et dans le délai fixé par
l'article L 225-248 du Code de commerce, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu

ctre imputees sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la societe. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

)
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Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

Article 27 : TRANSFORMATION

La Societe peut se transformer en une société d'une autre forme sous réserve de respecter les
dispositions légales propres & chaque société et les présentes régles statutaires.

La transformation en société en commnandite simple ou par actions est décidée dans les

conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés qui
acceptent d'€tre commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

Article 28 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision collective des
assoCiEs.

La dissolution de la Société peut également é&tre prononcée dans les conditions du droit commun

applicables aux sociétés anonymes dans le cas o les capitaux propres de la société deviendraient
inférieurs a la moitié du montant du capital social.

La Sociéte est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

Toutefois, lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, la décision de dissolution de la
societe entraine la transmission universelle du patrimoine de la société & l'associé unique
conformément a 'article 1844-5 du Code civil.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et du Directeur Général Délégué.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés aux conditions
prevues pour I'approbation des comptes annuels. Le liquidateur représente 1a société. 11 est investi

des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a l'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers et répartir le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de 1a liquidation.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cldture
de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation", ainsi

que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la société et
destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.
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Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre
les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Article 29 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de la
liquidation soit entre la Société et les associés ou un dirigeant, soit entre les associés eux-mémes,

concernant les affaires sociales, seront jugées conformément 4 la loi et soumises 4 la juridiction
des tribunaux compétents du ressort du siége social.

Fait 8 SARREGUEMINES
Le 25 juin 2004
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CABINET D’AUDIT COMPTABLE

REDEL Jean-Robert LENNINGER Roger

A.C.E. GROUP
S.A. au capital de 250.000.- €
Z.1. - Rue des Fréres Lumiere

57200 SARREGUEMINES

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA TRANSFORMATION
DE LA SOCIETE ANONYME A.C.E. GROUP EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

En hotre qualité de commissaire aux comptes de la societé A.C.E. GROUP et en
application des dispositions de I'article L. 225-244 du Code de commerce, nous avons établi le

présent rapport en vue de nous prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au
capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en
France. Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinees a vérifier que le
montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

Cette vérification a notamment consisté & apprécier lincidence éventuelle sur 1a
valeur comptable des éléments entrant dans la détermination des capitaux propres des
éveénements survenus entre la date des derniers comptes annuels et la date de notre rapport.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres
est au moins égal au montant du capital social.

Fait & Sarreguemines le 19.05.2004
Pour la société CABINET D'AUDIT COMPTABLE
Le Commissaire auxy,comptes
REDEL Jean-Robert
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