[ 9

Duplicata

RECEPISSE DE DEPOT
GREFFE DU
TRIBUNAL DE COMMERCE
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PALAIS DE JUSTICE - 45 RUE GAMBETTA
83990 SAINT TROPEZ
LES PETITES AFFICHES

2 RUE MONTESQUIEU
75001 PARIS

V/REF :
N/REF: 92 B 205 / 2008-A-1145

e Greffier du Tribunal de Commerce SAINT TROPEZ certifie qu'il a regu le 17/07/2008,

P.V. d'assemblée du 23/06/2008

- Augmentation de capital

- Réduction du capital

- Reconstitution de l'actif net

- Modification de(s) commissaire(s) aux comptes

Statuts mis a jour

Concernant la sociéte

A.B.F. SARL

Société a responsabilité limitée
Hé6tel Ermitage - avenue Paul Signac
83990 Saint-Tropez

Le dépdt a éte enregistré sous le numéro 2008-A-1145 le 17/07/2008
R.C.S. SAINT TROPEZ 388 321 903 (92 B 205)
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A.B.F

Societe a responsabilite limitee au capital de 15 549,80 Euros
Siége social : Hotel Ermitage - Avenue Paul Signac - 83890 SAINT TROPEZ
388 321 903 RCS SAINT TROPEZ

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

EN DATE DU 23 JUIN 2008

L'an deux mille huit,
Le 23 juin, a 10 heures,

Les Associés de la societe A.B.F. se sont reunis en Assemblée Génerale Mixte, dans les locaux de |a
société RIVAUD LOISIRS COMMUNICATION, 31-32 quai de Dion Bouton - 92800 Puteaux, sur convocation
de la gérance.

Sont présents ou représentés :

- [a société RIVAUD LOISIRS COMMUNICATION, proprietaire de...........ccooooiiiiniie 149 parts
- |2 SOCIEte BOLLORE, PrOPHELAINE A& ... .. eeeeoeeeeeeeeeeeee et ee e e e ea e e ree e, 55 parts
Yo QN[ (o] ¢ 1o [T P 204 parts

sur les deux cent quatre (204) parts composant le capital social.
Mademoiselle Amandine SPADA, gérénte non associée, assiste a la réunion.

Monsieur Jean-Christophe THIERY de BERCEGOL du MOULIN, représentant la societé RIVAUD
LOISIRS COMMUNICATION, associé preésent et acceptant qui possede le plus grand nombre de parts
sociales, preside 'Assemblee.

Le Président constate que I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la
majorité requise d’'au moins les trois-quarts des parts sociales pour les decisions collectives
extraordinaires et de la moitié des parts sociales pour les decisions collectives crdinaires.

Le Président depose sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte des résolutions soumises a 'Assemblée,
- les statuts de la Société.

Il declare que ces mémes piéces ont été mises a la disposition des Associés plus de quinze jours
avant la date de la présente Assemblée et que ces derniers ont eu la possibilité de poser, pendant ce
meéme délai, toutes questions a la gerance, ce dont 'Assemblee lui donne acte.



Puis le Président rappelle que l'ordre du jour de la presente Assemblee est le suivant :

1. Réduction de capital de 15 549,80 Euros, sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital en numéraire de 2 940 000 Euros ;

2. Augmentation de capital en numéraire de 2 940 000 Euros ;

3. Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital de 2 340 000 Euros et, en
conséquence, de la réduction prealable du capital, visée au point 1 de l'ordre du jour ;

4. Réduction de capital de 1 656 000 Euros ;

5. Modification corrélative des statuts.

6. Nomination d’'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppleant.

7. Pouvoirs pour 'execution des decisions de I'Assemblee.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, il met successivement aux voix les resolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assembliée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide, sous
conditions suspensives :

- de I'adoption de la deuxiéme résolution ci-aprés, comportant décision et fixation des conditions et
modalités d’'une augmentation de capital en numeraire de 2 940 000 Euros, et

- de la réalisation deéfinitive de ladite augmentation de capital,

de réduire le capital social, actueltement fixé a 15 549,80 Euros et divise en 204 parts sociales, d'un
montant de 15 549,80 Euros afin d'apurer & due concurrence le report a nouveau negatif dont le solde
sera ainsi rameneé de <1 679 571,09 > Euros a < 1 664 021,29 > Euros.

L'Assemblée Générale décide de réaliser cette réduction de capital par voie d'annulation des
204 parts existantes, ce qui a pour effet de ramener le capital a zéro.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide d'augmenter
le capital social d'une somme de 2 940 000 Euros pour le porter a 2 940 000 Euros, par la creation et
'émission de 12 000 parts sociales nouvelles de numéraire de 245 Euros de valeur nominale
chacune, émises au pair, a libérer intégralement a la souscription, soit au moyen de versements en
espéces, soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

Les parts nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, porteront jouissance a la
date de la réalisation définitive de l'augmentation de capital et seront assimilées aux parts anciennes,
a compter de cette méme date.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a f’unanfrﬁfté.
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TROISIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale constate que, d’'un commun accord entre les associés, l'intégralité des 12 000
parts sociales nouvelles se trouve dés a present souscrite, a savoir :

« par RIvAUD LOISIRS COMMUNICATION, associé, ict présent et qui accepte,

a concurrence de : 8 800 parts
- par BOLLORE, associé, ici présent et qui accepte,

a concurrence de . 3 200 parts
Total des parts souscrites : 12 000 parts.

Chacun des souscripteurs désignés ci-dessus a libére intégralement le montant de sa souscription, et
ceci dans les conditions suivantes :

RIVAUD LOISIRS COMMUNICATION, dont le montant de la souscription est de 2 156 000 Euros, a accepté
une compensation, a due concurrence, avec son compte courant liquide et exigible ouvert dans les
livres de la Société, arrété au 31 mai 2008.

BOLLORE, dont le montant de la souscription est de 784 000 Euros, a accepté une compensation 2
due concurrence, avec son compte courant liquide et exigible ouvert dans les livres de la Societé,
arrété au 31 mai 2008.

Récapitulation des versements effectués par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Sociéteé :

Par RivauD LOISIRS COMMUNICATION : 2 156 000 Euros
» Par BOLLORE: 784 000 Euros
Total des versements : 2 940 000 Euros

Les créances detenues sur la Société par RivAuD LOISIRS COMMUNICATION @ concurrence de
2 156 000 Euros et par BOLLORE & concurrence de 784 000 Euros sont reconnues certaines,

liquides et exigibles, apreés contrdle des arrétés de comptes établi par la gérance en date du 20 juin
2008.

En consequence de ce qui précede, 'Assemblee Générale constate que I'augmentation de capital
decidée dans la deuxieme résolution se trouve intégralement souscrite, que les 12 000 parts
nouvelles ont éte entierement libérées et reéparties entre les souscripteurs, que les créances,
valablement compensées, etaient certaines, liquides et exigibles et que ladite augmentation de capital
se trouve définitivement et régulierement réalisee et, par voie de conséquence, leve les conditions
suspensives adoptées dans la premiére résolution.,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de réduire le
capital social d'une somme de 1656 000 Euros, ce qui aura pour effet de ramener le capital de
2 940 000 Euros a 1 284 000 Euros, afin d'apurer a due concurrence le report a nouveau négatif dont
le solde sera ainsi ramené de < 1.664.021,29 > Euros 34 < 8 021,29 > Euros.

L'Assemblée Générale décide de réaliser cette réduction de capital par diminution de la valeur
nominale de chacune des 12 000 parts sociales, qui sera ramenee de 245 Euros a 107 Euros.
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Cetlte résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
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CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Geénérale, comme conséquence de l'adoption des résolutions precedentes, decide de
modifier les articles 7 et 8 des statuts, qui seront désormais libellés comme suit

Article 7 - Capital

" Le capital social est fixé & 1 284 000 Euros. I est divisé en 12 000 parts sociales de107 Euros
chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 12 000.”

Article 8 - Répartition des parts

" Les parts composants le capital social sont réparties entre les associés dans les proportions
ci-apres :

- ala société Rivaud Loisirs Communication

8 800 parts sociales, portant les numéros 1 a 8 800, ci 8 800 parts
- ala société Bolloré

3 200 parts sociales, portant les numéros8 801 a 12 000, ci 3 200 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social . .................... 12 000 parts”

Le reste de 'article étant inchangé.”

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide, en application
de l'article L. 223-35, alinéa 1 du Code de commerce, de nommer :

» Le Cabinet Constantin Associés, dont le siége social est 26 rue de Marignan 75008 Paris
en qualitée de Commissaire aux comptes titulaire,

* Monsieur Benoit Pimont, domicilie 114 rue Marius Aufan 92300 Levallois Perret,
en qualité de Commissaire aux comptes suppléant,

pour une durée de six exercices, soit jusqu'a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire appeléee a
statuer sur les comptes de I'exercice qui sera clos le 31 janvier 2014,

Chacun des Commissaires aux comptes ainsi nommes a fait savoir qu'il acceptait les fonctions qui lui
sont conférées et a declare satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les reglements pour
'exercice desdites fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanmimité.
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'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a 11
heures.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
assocIés presents.

RIVAUD LOISIRS COMMUNICATION BOLLORE
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A.B.F

Société a responsabilité limitée au capital de 1.284.000 Euros
Sieége social : Hotel Ermitage - Avenue Paul Signac - 83990 SAINT TROPEZ
388 321 903 RCS SAINT TROPEZ

STATUTS

Mis a jour au 24 juin 2008
Copie certifieqjconforme
La Gérfinte



A.B.F. SARL

Société a responsabilité limitée au capital de 1.284.000 euros
Siége social : Hotel Ermitage — Avenue Paul Signac — 83990 SAINT TROPEZ
388 321 903 RCS SAINT TROPEZ

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des parts ci-aprés dénombrées une société a
responsabilité limitée régie par les dispositions légales et réglementaires concernant
cette forme de société et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est. dénommée A.B.F. SARL.

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « société a responsabilité » ou des imitiales « SARL » et
de I’énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

L’acquisition, la gestion, I’exploitation de tous fonds de commerce d’hoétellerie.



Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y
rapportent et contribuent a sa réalisation.

ARTICLE 4 — SIEGE

e siége de la société est fixé : Hotel Ermitage, Avenue Paul Signac, 83990 SAINT-
TROPEZ.

[l peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout
allleurs en vertu d’une décision extraordinaire des associés.
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 6 — FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits a la constitution de la société d’un montant de 50.000 Francs et
formant le capital d’origine ont tous été des apports de numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a 1284 000 Euros. Il est divisé en 12 000 parts sociales de
107 Euros chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 12 000.

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS

Les parts composants le capital social sont réparties entre les associés dans les
proportions C1-apres :

- 4 la société Rivaud Loisirs Communication
8 800 parts sociales, portant les numéros 1 a 8 800, ci 8 800 parts

- a la société Bolloré
3 200 parts sociales, portant les numéros8 801 a 12 000, ci 3 200 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 12 000 parts
Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social

leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus
correspondant a leurs apports respectifs et sont entierement libérées.
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Les associés déclarent expressément que toutes les parts reprasentant le capital social leur
appartiennant, sont réparties entre aux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant 4
laurs appons respectifs et sont toutas entidrement libérees.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION REDUCTION D _APITAL - EXISTENCE DE ROMPUS

Le capltal peut 8tre augmenté ou rédult dans les conditions et suivant les modalités fixees par les
dispositions légales et réglementalires en vigueur.

Toute personne entrant dans la société A I'occaslon d'une augmentation du capital et qul serait
soumise & agrément comme cesslonnaire de parts soclales en vertu de I'article 11 doit 8tre agrééde
dans les conditions fixdes audit article.

Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours atre rdailséde
nonobstant 'existonce de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affalre personnaelle de
toute acquisitlon ou cession de droits nécessaires. Il en sera de mémae en cas de réduction du
capital par réductlon du nombre de parts, en cas d'échanges de parts consécutlfs & una opération
de fusion ou de sclssion, de regroupement ou de division.

ARTICLE 10 - PART 1ALE

Chaque part soclale donne a son propriétalre un droit égal dans les bénéfices de la sociéte et
l'actif social et una volx dans tous les votes. Sous réserve des dispositions legales rendant
temporairement les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée
aux apports en nature, les assoclés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
apports : au-dela tout appel de fonds est Interdit. Les droits et obligations attachés a chaque part
la sulvent dans quelques -malns qu'elle passe. La proprieté d'une part empore de pleln drolt
adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la collectivite des assoclés.

Chaque part est-indivisible a I'égard de la société. Les propriétalres indivis sont tenus de se falre.
représanter auprés de la société par un mandatalre commun pris parmi eux ou en dehors d'eux.

‘Pendant la durde de I'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est requlse,

chaque indivisaire-compte comme associé s'll n’est pas soumis & agrément. i en est de méme.de
chaque -nu-propriétalre.

L'usufruitier exerce seul le drolt de vote attaché aux parts dont la propriété est démembrée.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS - AGREMENT DES CESSIONNAIRES ET
ATTRIBUTAIRES

1 - Les parts se transmettent librament, a titre gratuit ou onéreux, entra associés. Elies .. peuvent
étre transmisas, a queique titre que ce soil, A des tlers étrangers 3 la soclété, entre ascendants
ot descendants et entre conjoints qu'avec le consentement de la majorité des associes
représentant au moins les trois quarts des parts soclales, ces majorités étant en outre déterminées
compte tenu de la personne et des parts de l'assoclé cédant.

Le projet de cession aest notifié a la soclété ot & chacun des associés par acte extrajudiciaire ou

par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant I'ldentité du cessionnaire
nroposé ainsi que le nombre de parts dont 1a cesslon est soumise a agrément. Dans le délal de
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huit jours de la notification qui lul a été faite. la gérance dolt convoquer I'assembles des assaciés
pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts soclales ou consulter les associés par écrit
sur ledlt projet. La décislon de la sociétd, qul n'a pas & 8tre motivée, est notiflée par la gérance
au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Sl la soclété n'a pas fait connaitre sa décision dans le délal de trois mois a compter de la dernléra
des notificatlons du projet de cession prévues A I'alinda précédent, le consentement a la cession
est reputé acquis.

Sl la sociétd a refusé de consentlr A la cesslon, les associés doivent, dans le délai de trois mols
a compter du refus d'agrément, acquérir ou falre acquérir les parts a un prix fixé dans les
conditions prévues & l'articie 1843-4 du code clivil. Ce délal de trois mols peut 8tre prolongé une
seule fols, & la demande du gérant, par déclision du président du tribunal de commerce statuant
sur requéte. En cas d'expetrtise, les frals de celle-cl sont supportés par moitié par le cédant et par
la sociétd. Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme nécessalre lul incombant & ce
titre quinzae jours aprés avolr 6té mis en demeurs de le faire, il serait réputé avoir renonce a son
projet de cesslon. Si le prix fixé par lI'expert est, & l'explration du déalal de trols mols,
éventuellement prorogé, mis A la disposition du cédant, I'achat est réalisé a molns que le cédant
ne renonce a son projet de cesslion et consarve en conséquence les parts qul en falsalent I'objet.

Avec le consantement du cédant, la soclété peut également, dans le méme délal, racheter les parts
au prix détermind dans les conditlons ci-dessus, en rédulsant corrélattivement son capital du
montant de leur valeur nominale. Un délal de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans
ce cas, sur justification, 8tre accordé A 1a soclété par ordonnance de référé rendue par le président
du tribunal de commerce. Les sommes dues portant Intérdt au taux légal.

Pour assurer I'exécution de I'une ou l'autre des solutions cil-dessus, la gérance doit notamment
solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centrallser les demandes d'achat
émanant des associés et les rédulre éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans-
le capital st leur total excéde le.nombre de parts cédees..

A I'expiration du délal imparti et éventusllement prorogé, lorsque I‘achat n'est pas réallsé, I'assoclé
peut régulariser la cesslon inltlalement projetde, si toutefols Il détlent ses parts soclales depuls au
moins deux ans ou en a recu la propriétéd par succession, liquidation de communauté de blens
entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; I'associé qul ne remplit
aucuna de cas conditions reste propriétalre de ses parts.

Lorsque le cesslonnaire doit 8tre agréé, la procédure cl-dessus s'applique méme aux adjudicatlons
publiques volontalres ou forcées. L'adjudicatalre doit en conséquence notlfler le résuitat de
'adjudication dans les conditions Imparties, comme s'll s'agissalt d'un projet de cession. Toutefols,
sl les parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078 allnéa ter du code civil, en
exécutlon d'un nantissement ayant regu le consentement de la soclété, le cessionnaire se trouve
de plein droit agréé comme nouvel assoclé, & moins que la soclété ne préfére aprés la cession
racheter sans délal les parts en vue de rédulre son capital. La collectivité des assoclés doit étre
consultée par la gérance das réception de la notification adressée par le cessionnaire & la société
afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formaes, délal et conditlons prévus pour touts
décision extraordinaire emportant réduction du capital soclal.

2 - Les parts sociales sont transmises llbrement par succession au profit de toute personne ayant
déja 1a quallté d'associé. Tous autres héritlers, conjoint, ou ayants droit ne deviennent associes
que s'lis ont regu l'agrément de la majoritdé en nombre des assoclds survivants. Tout héritler ou
ayant droit, qu'll soit ou non soumis a agrément, dolt |ustifier, dans les mailleurs délals, de ses
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qualités héréditaires et de son état civil auprés de la gerance qui paut toujours exiger la production
d’'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés etablissant ces gualites.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qul en dépendant ne sont prises en -
compte pour les décisions collectives que si un Indivigaire au moins n'est pas soumis a agrément,
Caux des Iindlvisaires qui répondent & cette condition ont seuis 1a qualité d'associe. S°ll n'en existe
qu'un, §f représente de plein droit I'indivision.

Tout acte de partage est valablement notlfié  la soclété par le copartageant la plus dii- -t. Sllas
drolts hérités sont divis, I'héritler ou I'ayant drolt notifle & la soclété une demande d'ai ment an
justifiant de ses droits et qualltés. Dans I'un et l'autre cas, st la sociétéd n'a pas falt c.. ..aaitre sa
déclslon dans le délal de trols mols de la réception de cette notification, I'agrément est réputd
acquis. Sl tous les Indivisaires sont soumis & agrément, ia soclété peut, sans attendre le partage,
statuer sur leur agrémant global ; de conventlon essentlelle entre les associés, elle peut ausst, a
I'explration d'un délai de six mois & compter du décés, demander au juge des référés du lieu de
I'ouverture de la succession de mettra les indivisaires en demaure, sous astreinte, de procéder au
partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer Suf 'agrément mame en
I'absence de demande de l'intéresaé.

La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décislon de la socléeta sont
faites par envol recommandé avec avis de réception ou’ par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrémaent, les associés ou la socldté dotvent acquérir ou faire acquérir
les parts de I'héritler ou ayant drolt non agréeé ; Il est fait appllcation des dispositions cl-dessus
prévues dans 'hypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritlers,
conjoint ou ayants drolt non agréés étant substitués au cédant. SI aucune des solutlons prévues
par ces dispositions n'intervient dang les délalis impartis, {'agrément est réputé acquis.

3 - En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux assocle, aucun agrément n'est
exigé des hérltiers et du conjoint survivant qui ont déja la quallte d'associé ; tout attributalre
n'ayant pas cette qualité doit 8tre agréé conformément aux dispositions prévues en cas de
transmission par décas. Il en ast de méme pour les héritlers, si la liquidation résulte du deces du
conjoint de I'dpoux assoclé, sans préjudice du droft qu'obtlendralt ce derniar, lors de la liquidation.
de la communautd, de conserver la totalltd des parts Inscrites & son nom. Sous celle mémse
réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer
définitivement au conjoint de I'assoclé des parts sociales, que sl ce conjoint est associe ou agréé
3 la majorité des assoclés, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévues comma
en matidre de transmisslon entre vifs. A défaut d'agrément, les parts ainsl attribuées doivent étre
rachetdes dans las conditions susvisées, le conjoint associé bénéficlant toutefols d'une priorité de
rachat pour assurer !a conservatlon de la totalité des parts Inscrites a son nom.

4 - Si, durant la communauté de blens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associé
notifle son Intention d'8tre personnellement associé, postérieurement a I'apport ou a I'acquisition
de parts effectuéd par son conjolnt associé, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du
code civil, il doit tre agréé par une décislon prise a la majorité des pans sociales aprés déduction
des parts de I'époux associé qul ne particlpe pas au vote.

§ - La transmission de parts ayant son origlne dans la disparition de la personnalité morale d’un
associé y compris en cas de fusion, de scission ou de dissolution aprés réunion de toutes las pars
en une seule main est soumise A agrément dans les conditions prevues au paragraphe 1 du
présent article, & moins qu'slle n'en soit dispensée parce que bénéfictant a des personnes
associges.



ARTICLE 12 - DECES - INCAPACITE - REGLEMENT AMIABLE - REDRESSEMENT ET
LIQUIDATION DICIAIRES - FAILLITE PERSONNELLE D'UN A 1E

Lo décés, I'incapacité, 1a mise en rdgiement amiable, en redressement ou en liquidation |udliclaires
ou la fallite personnelle de I'un quelconque des associés n'entrainent pas la dissolution de la
société, mals si I'un de ces événement se produit en la personne d'un gérant, Il entrainera
caessation de ses fonctlons de gérant.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventlons Intarvenues entre la soclété et sas assoclés ou gérants sont soumises a contrdle
dans les condltions et selon les modalités prévues par les dispositions iégales et reglementaires
en vigueur. Cas dispositions s'étendent aux conventlons passées avec une soclété dont un associé
Indéfinlment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du dlrectoire ou
membre du conseil de survelllance, est simultanément gérant ou associé de la soclété. Elles ne
s'appliquent pas a celies portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales.

A peine de nullité du contrat, I est interdit aux gérants ou associés si ceux-cl sont des personnes
physiques de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupras de la socléte, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de falre
cautlonner ou avalisar par elle leurs engagements envers las tiers. Cette interdiction s’applique
égalemant 4 leurs conjoint, ascendants ou descendants alnsl qu'a toute personne interposée et aux
représentants légaux d'une personne morale associée.

Les assoclés peuvent, du consentement de la gérance, lalsser ou verser leurs fonds disponibles
dans les calsses de la soclété en compte de dépdt ou compte courant. Les conditions d'intaréts
ot de fonctlonnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance et les titulaires. Sauf-
cas particuller 3 soumettre & la décislon des assoclés, aux conditions de majorite ordinalre, la
gérance doit flxer les mémes conditions pour tous les assoclés. Eile doit toujours réserver pour
la sociéte le drolt de libératlon anticlpée. '

ARTICLE 14 - GERANCE - NOMINATION

La sociétd est administrée par un ou plusleurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou en dehors d'eux et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptée-par
un ou plusleurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

RTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la soclété, sauf sl ses actes ne reldvent pas de I'objet social et que
la société prouve qua les tlers an avalent connaissance. |l a les pouvoirs les plus étendus pour agir
au nom de la soclété en toutes circonstances, sans avolr A Justifier de pouvolirs spéciaux.
L'opposition forméde par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des tlers,
a moins qu'il ne solt établl qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux at avec leurs coassociés et a tiire de mesure d'ordre intérieur, les
gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont s peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit
pour chacun de s'opposer A toute opération avant qu'elle soit conclue - pour falre toutes les
,y opérations se rattachant & I'objet soclal, dans I'intérét de la sociéte. Toutefois, les emprunts a
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'axception des crédits en banque et des prats ou dépots consentis par des associes, les achats,
échanges et ventas d'étabilssements commerciaux ou d'immeubles, 18s hypothéques ot
nantissements, 1a fondation de sociétés et tous apports & des sociétés constituées ou a constituer,
ainsl que toute prise de participation dans ces soclétés, ne peuvent 8tre réallsés ou consentls
qu’'avec |'autorisation des assoclés aux conditions de majorité ordinaire, sans tov  ols que cette

limitation de pouvolirs, qui ne concerne que les rappors des associaes entre -, puisse 8tre
Cpposée aux tlers.

ARTICLE 18 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATION

La ou les gérants sont tenus de consacrer le temps et les solns nécessaires at  :ffalres soclales.
Chacun d'eux ne peut, sans y avoir 6té préalablement autorisé par une dé. on ordinaire des
assoclés, falre pour son compte personnel ou celui de tiers, aucune opération .ntrant dans {'objet
soclal, nl occuper un emplol quelconque dans une entreprise concurrente.

s peuvent. d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'lls jugent convenables a un ou
plusieurs directaurs et constituer des mandatalres spéclaux et temporaires.

ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordlnaire
de la collectivité des associés prise 4 la majorité des parts sociales. Sl sa révocation est décidae
sans Juste motlf, alle peut donner lleu & dommages-intéréts. En outre, le gérant est revocable par
las tribunaux pour cause légitime, & la demande de tout associs.

Tout gérant peut résigner ses fonctlons, mais seulement trois mols aprds la cldture d’un exercice,
en prévenant les assoclés trols mois au moing a |'avance, cocl sauf accord contralre de la
collactivité des assoclés prise & la majorité ordlnaire. Las fonctlons de gérant prannent également
fin en cas d'incapacité physilque ou mentale, d'absence ou d'empéchement quelconque meftant
I'Intéressé dans l'impossibilité de les assumer, alnsl qu'en cas d'Incapacité ou d'incompatibilité
résultant de la lol ou d'une déclsion de justice.

En cas de cessation de-fonctlons par I'un des gérants pour un motif quelcenque, !a gérance reste
assurée par le ou les autres gérants. Sl le gérant qul cesse ses fonctions était seul, 1a collectivité
des associés. 4 la diligence de I'un d'entre eux, nomme un ou plusieurs autres gérants.

L

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a drolt & un traltement fixe ou proportlonnel ou fixe et proportionnel déterminé par
décision collective ordinalre des assoclés ; | a droit en outre au remboursement de ses frais de
représentation et de daplacement.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volontd des associés s'exprime par des déclislons collectives qui, régullerement prises, obligent
tous les associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une modification des
statuts et d'ordinalres dans tous les autres cas. Cas déclsions résuitent, au choix de la gérance,
d'une assembléde générale ou d'une consultation écrite des associés : toutefols la réunion d'une
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assamblée est obllgatolre pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exarcice oy ia
reduction du capital.

Toute assembiée générale doit 8tre convoquée par la gérance ou & défaut par le commissaire gux
comptas, s'll en existe un, par lettre recommandéde expédide quinze jours au molns avant la réunion
a chacun des associés 4 son dernler domicile connu. La convocation indlque clairement I'ordre du
Jour de la réunion qui pourra se tenlr, solt & SAINT-TROPEZ, soit & PARIS, solt en toute autre
localité des départements du Var, des Hauts-de-Seine ou du Finistdre. Seules sont mises en
dellbération les questlons qul y figurent.

Un ou plusieurs assoclés remplissant les conditions prévues par la lol peuvent demander la réunlon
d'une assemblée. A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant
en reféré, peut désigner un mandataire chargé de convoquer 'assembliée et da fixer son ordre du
jour.

L'assemblée est présidée par le ou l'un des gerants ou, sl aucun d'eux n'est assoclé, par ['assocld
présent et acceptant qul posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales : en cas
de confiit entre deux associéds possédant ou représentant le méme nombre de parts, la présidenca
est assurée par le plus 4gé. Une faullle de présence Indiquant les noms et domiclles des assoclés
et de leurs représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts soclales détenues par
chaque assocle, est émargée par les membres de I'assembiée. Toutefols, le procés-verbal de
I"'assemblée tlent lleu de feullle de présencs, lorsqu’ll est signé de tous les associés présents.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque assoclé, & son dernier domicile connu,
par lsttre recommandée avec demande d'avis de réceptlon, le texte des résolutions proposéas alns|
que les documents nécessalres & leur Information. Les associés disposent d'un délal de quinze
Jours & compter de la date de réception du projet de résolutions pour émetire leur vote par écrit,
le vote étant, pour chaque résolutlion, formulé par les mots "oul® ou "non". La réponse est adressée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par I'assoclé au sldge
social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délal cl-dessus est consldéré comme s'étant
abstenu.

Tout assoclé a drolt de participer aux décislons avec un nombre de vobx égal au nombre de parts
sociales qu'll possade, sous réserve des Interdictions de vote pouvant résulter da la lol. 1l peut se
faire représenter par son conjoint, 4 molins que la soclété ne comprenne que deux époux. Saut si
les associés sont au nombre de deux, un associé peut se falre représenter par un autre associé.
Le mandat de représentation d'un associd ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successivas convoquées avec le mdme ordre du four. Il peut 8tre également donné
pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délal de sept Jours. Les représentants
légaux d'associés jurldiquement incapables peuvent participer & tous les votas sans é8tre eux-
mémes assoclés.

Les procés-verbaux sont établls et signés dans-les conditions fixées par les réglements en vigueur.
Au proces-verbal d'une consuitation écrlte est annaxée la réponse de chaque associé. La volonté
unanime des associés peut &tre constatée par des actes, sauf sl la tenue d'une assemblée est
legalemsent obligatolre.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque annéde, dans les six mols de la clidture de i'exercice, les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comptes de 'exercice et I'affectatlon des résuitats.
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Au moyen da décisions ordinaires, les associes peuvent en outrs, a toute époque, se prononcer

sur toutes autres propositions concernant la soclétd, pourvu qu'elles n'emportent pas modification
aux statuts ou approbation de transmission de parts soclales soumise a agrément.

Les déclsions collactives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusleurs
assoclds représentant plus de la moltlé des parns soclales.

Si cette majorité n'est pas obtenue & la premiere consultation ou réunion, les associés sont
consultés une deuxidme fols et les décisions sont alors valablement adoptées 4 1a mziorité des
votes émis, quel que soit le nombre des votants, mais i la condltion de ne porter ¢ 2 sur les
questions ayant falt I'objet de la premiére consultation. Toutefols, la majorité représentant plus de
la moltlé des parts soclales reste toujours requise 8'll s'agit de statuer sur la nomination ou la
révocation d'un gérant.

+ -

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer la nationallté de la societe,
obliger un des assoclés & augmenter son engagement soclal ou transformer la société en société
an nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actlons.

En cas de transmisslon de parts soclales, les décislons d’agrément, lorsqu’elles sont nécessaires,
doivent 8tre prises aux condltlons de majorité prévues a f"article 11.

La transformation en soclété anonyme ne peut 8tre décidée sl la soclétéd n'a pas établl et falt
approuver par les associés le bllan de ses deux premiars exercices.

En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de V'articie ou
figurait son nom, conséquence matérielie de cette révocation, est réalisée dans les mémes
conditlons que la révocation elle-mame.

La déclslon d*augmenter ie capltal par incorporation de bénéfices ou de réserves est prisa par les
assoclés représentant au moins la moitlé des pans soclales.

Toutes autres modificaticns des statuts sont décidées par les associes représentant au moins les
trois quarts des parts.soclales.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE JUDICIAIRE

Las associés ont un droit de communicatlon, temporalre ou permanent selon son objet dans les
conditlons fixéas par les dispositions légales el réglementalres qul leur assurent I'information
nécessaire & la connalssance de la situation de la socléte et A 'axercice de 'ensemble de leurs
droits.

La désignation d'un ou plusieurs experts chargés da présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion peut &tre falte selon la réglementation en vigueur.
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ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Selon les conditions iégales, le contrle des comptes est exercéd, le cas échéant, par un gy
piusieurs commissaires aux comptes qul accomplissent leur mission générale et les missions
spaciales que la lol leur confie.

ARTICLE 24 - EXERCICE 1A

L'exercice soclal commence le 1er Février et finit le 31 Janvier.

ARTICLE 25 - ARRETE DE MPTE 1A N

A la cléture de chaque exercice, la gérance établit les comptas prévus par la lol, au vu de
I'inventalre des éléments de l'actif et du passif existant & cette date. Les comptes annuels sont
otablls & chaque exercice selon les mémes formes et les médmes méthodes d'évaluation. Si des
modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et Justfiées. M&me en cas d'absence ou
d'insuffisance de bénéfices, Il est procédé aux amortlssements et provislons nécessalres.

La gerance établit en outre un rapport de gestion.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La difféerence entre ies produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements
et des provisions, constliue ie bénéfice ou la perte de I'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas
échéant, des pertes antérleures, il est prélevé cinq pour cent pour former le fonds de réserve

iégale. Ce prélédvement cesse d'8tre obligatolre lorsque ce fonds a attelnt le dixldme du caphtal’
soclal.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéflce de I'exercice, diminué des pertes antérieuras
ot de la dotation ala réserve légale et augmenté des reports bénéficlaires.

Ce benétice est a la-disposition de I'assemblée qul, surla proposition de la gérance, paut, en tout
ou en partle, le reporter & nouveau, {'affecter & des fonds de rédserve génédraux ou spéciaux, ou le
distribuer aux assoclés a titre de dividende proportionnellement aux parts.

En outre, 'assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition ;
sa decislon indique expressément les postes de réserve sur lesquels les préldvements sont
effactués. Toutefols, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de ['exercice.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; Il peut 8tre Incorporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividende ne peut 8tre mis en palement avant approbation des comptes et constatation de
I'existence de sommes distribuables au molns égales 4 son montant. Les modalltes de la
distribution sont fixées par I'assemblée des assoclés ou, & défaut, par la gérance.

La mise en palement du dividende doit Intervenir dans le délal maximal de neuf mois 3 compter

de la cldture de I'exercice. Ce délal peut 8tre prolongé par ordonnance du président du tribunal
.y de commerce statuant sur requéte 4 la demande de la gérance.
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Aucune repétition ne peut 8tre exigée des associés pour un dividendse distribué an conformité deg
prasentas glspositions.

ARTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la soclété, la gérance doit provoquer une réunion de
la collectivité des associds & I'effet de décider sl la soclété doit étre prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE D APITAL JAL - Df LUTION

Sl les pertes constatées dans les documents comptables entament le capital dans la proportion
fixde par la lol, la gérance est tenue de suivre, dansg les délals Impartls, la procédure légaie
s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de consulter les associés a |'effet de statuer sur
la question de savoir s'll y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la soclateé.

Mé&me en l'absence de pertes, la dissclution antlclpée peut aussl résulter d'une décision collective
extraordinaire des assoclés.

La réunion des parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la socleté.
La dissolution judicialre prévue par la lol 3 défaut de regularisation n'est pas applicable, ia société
continuant d'exlister avec l'assoclié unique.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

D4&s I'instant de sa dissolutlon, la soclété est en liquidation, sauf dans les cas prévus par la lol. En
particulier, lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine, dans les
conditions prévues par la lol, la transmission universslia du patrimoine soclal & I'assoclé unlqug
sans qu'll y ait lieu a liquidation.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a sa cidture.

Les fonctions de.la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf, a I'égard des tlers,
par I'accomplissement des formalités de publicité. La dissolution met fln au mandat des
commissaires aux comptes.

Les associés. par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont lis déterminent
las fonctions et la rémunération.

Lo ou les liquidateurs sont révoquéds et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination.
Leur mandat, sauf stipulatlon contraire, leur est donné pour toute la durée de la liquidation.

La gérance doit leur remettre ses comptes.avec toutes justifications pour approbation par une
décision ordinaire des assoclés.

L'actit social est réalisé et le passif acquitté, les liquidatsurs ayant, a cet effet, sous réserve des
restrictions légales, les pouvoirs les plus étendus pour agir méme separement.

Pendant la !iquidation, les liquidateurs dolvent réunir les assoclés chaque année en assambl_éﬂ
ordinaire dans las maémes conditlons que durant la vie soclale. lls consultent en outre les ass?més
chaque fois qu'lis le jugent utile ou qu't y a nécessité. Les assoclés exercent leur droit de
communication dans les mémes conditions qu'antérleurement.
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En fin de liquidation, les associés, a la majorité ordinaire, statuent sur le compte de liquidation, |q
quitus de la gestion des llquidateurs et constatent la cldture de la liquidation. Sl les liquidateyrs
négligent de convoquer I'assembiée, le président du tribunal de commerce statuant par ordonnancg
de référé peut, & la demande de tout assoclé, désigner un mandataire pour procéder A cetts
convocatlon. SI I'assemblée de cldture ne peut délibérer ou sl elle refuse d'approuver les comptes

de liquidatlon, Il est statué par décision du tribunal de commerce a la demande du liquidateur oy
de tout Intéressé.

L'actif net est partagé proportionneilement aux parts soclales.

Les ragles concernant le partage des successions s’appliquent. Les assoclés peuvent toujours, d'un
commun accord et sous résarve des droits des créanciers soclaux, procéder entre eux au partage
en nature de tout ou partle de l'actif soclal. Tout blen apporté qul se retrouve en nature est
attribué, sur sa demande et & charge de soulte, s'll y a lleu, & I'assoclé qul en avait falt I'apport.
Cette facultéd s'exerce avant tout autre drolt & une attribution préférentlelle.

Tous les assoclés, ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans I'indivislon pour
tout ou partle des blens soclawx

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cours de vie soclale comme pendant la liquidation, toutes contestations, solt entre les associés,
les gérants, les liquidatsurs et la soclété, solt entre les assoclés sux-m&mes, au sujet des affairas
soclales ou relativement & I'lnterprétation ou & I'exécution des clauses statutalres, sont jugdes
conformament 4 la lol et soumises & la jurldiction compétente.

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Le premler gérant de la soclété, nommé sans limitatlon de durée, est Madame Anne BOLLORE.

ARTICLE 33 - IDENTITE OU DESIGNATION DES PERSONNES QUI SONT INTERVENUES A
L'ACTE CONSTITUTIF SOIT PAR ELLES-MEMES, SOIT PAR MANDATAIRE

- Madame Anne, Marle, Simone, Alexandrine, Renée BOLLORE, gérante de soclétés,
demeurant *Le Clos du Merle®, -Chemin de la Belle Isnarde, 83990 SAINT-TROPEZ,

nés a NANTES (Lolre-Atlantique), le 16 Septembre 1933.
divorcée en premidres noces et non remariée de Monsleur Larry FOX.

- Madame Lauren, Marie FOX, sans profession,_
dameurant ‘Le Clos du Mere®, Chemin de la Belle Isnarde, 83990 SAINT-TROPEZ,

nge a PARIS (8e Arrondissement), le 27 Mars 1955.
divorcée en pramléres noces et non ramarlée de Monsleur Henrt BRATTER,

- Mademoisella Linda, Catherine FOX, Asslistante de production, célibataire,
demeurant a VANNES (Hauts-de-Selne), 10 rue Jean Bleuzen,

née a PARIS (Be Arrondissement), la 18 Juin 1957.
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ARTICLE 34 - LES APPORTS A LA ET
. A la constitution, Il a été apporté en numéralire la somme totale de 50.000 Francs.

Cette somme a été déposée ce jour A la SOCIETE MARSEILLAISE DE CREDIT, Agence de
SAINT-TROPEZ, A un compte ouvert au nom de la société en formation sous le n* 1907.

. Madame Anne BOLLORE a apporté une somme en aspéces de 24.500 Fra- 's.
. Madame Lauren FOX a apporté une somme en espaces de 13.000 Francs
. Mademolselle Linda FOX a apporté une somme en egpéces de 12.500 F incs.

Il. Lors de I'augmantation du capital décklée et réallsée par I'A.G.E. du 24 Octobre 1992, Il a été
apporté, en numéraire, la somme totale de 52.000 Francs.

Cette somme a été déposée préalablement & la SOCIETE MARSEILLAISE DE CREDIT, Agence
de Saint-Tropez, au compte ouvert au nom de la société pour |'augmentation du capital.

Madame Anne BOLLORE a apporté une somme en espécesde .. ........... 24,500 F

La S.A. Compagnie de I'Argoat a apporté une somme
BN BSPACES 0B . . . ... ittt e 26.500 F

La S.C.I. CLAUDIO ET FRANCINE PALAZZOLO a apporté une

SOMMO BN OSPACOS B0 . . . .o v v v v vvvvsosonnoonssonoassascoensoesos 1.000 F
ARTICLE 35 - PREMIER EXERCICE SQCIAL - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -

IMMATRICULATION AU REGISTRE D OMMERCE ET DES SQCIETES - ENGAGEMENTS DE
LA PERIQDE DE FORMATION

La société jouira de la personnaiité morale a dater de son Immatriculation au reglstre du commerce
at des soclétés.

Exceptionnsllement, o premier exercice soclal comprendra le temps dcouldé depuis cette
immatriculation jusqu'au 31 Janvier 1994.

L™

En outre, les actes accomplis pour son compte, pandant 1a période de constitution et repris par
la société seront rattachés a cet exercice.

L'état de ces actes avec indication pour chacun d'eux de I'engagement qul en résulte pour la
société est annexéd aux présants statuts.

La gérance est expressément autorisée & passer et & souscrire, pour le compte de la sociote en
tormation, las actes et sngagements suivants entrant dans ['objet statutalre et conformas 3 I'Intérdt
social :

1°}  Emprunt auprés de la Banque de NEUFUIZE, SCHLUMBERGER, MALLET, dont le siege est
4 PARIS (8e), Avenue Hoche, n* 3, une somme de 9.100.000 Francs au taux de 11,5 %, sur
une durée de 8 ans, sans assurance et remboursement de capital ‘in fine’.
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2°) Acquisition du fonds de commerce d'hételierle HOTEL L'ERMITAGE a SAINT TROPEZ,
moyennant le prix de 8.000.000 de Francs payable comptant a I'aide des fonds empruntés
auprés de la Banque de NEUFLIZE, SCHLUMBERGER, MALLET.

En outre, la gérance est expressément habilitée & passer et & souscrire pour le compte de la soclété
les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et 1égaux. Ces actes et engagements
seront réputas avoir 6té faits et souscrits dés I'origine par la soclété aprés vérification par I'assemblée
des assoclés, postérleurement & l'lmmatriculation de la société au registre du commerce et des
societes, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par 'approbation des
comptes du premier exercice soclal.
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