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FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE -

1IEGE SOCIAL - DUREF
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I est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées, et de celles qui
pourront I'étre ultérieurement, une Société Anonyme qui sera régie par les lois et réglements
en vigueur, ainst que par les présents statuts.

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou dans tous pays :

- la réalisation de tous travaux de magonnerie et de gros oeuvre du batiment

Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient,
économiques ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher

directement ou indirectement a cet objet social ou i tous objets similaires, connexes ou
complémentaires.

La participation directe ou indirecte de la société a toutes activités ou opérations
industriclles, commerciales ou financiéres, mobiliéres on immobiliéres, en France ou 3
I’étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se
rattacher directement ou indirectement a I'objet social, ou a tous objets similaires, connexes ou
complémentaires, et plus particnliérement la prise en location-gérance d’un fonds de
commerce de magonnerie appartenant 4 Monsieur Daniel BERNEUX, exploité i
NAZELLES NEGRON - Indre & Loire - Zone Industrielle, rue de la Ferronnerie, et pour

lequel il est immatriculé au Registre du Commerce et des Sociétés de TOURS, sous le numéro
A 775 288 376.

1 - Dénomination social
La société a pour dénomination sociale :

"Magonnerie Daniel BERNEUX",

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société Anonyme" ou des initiales
"S.A." et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le Leu et le numéro
d’mmatriculation de la société an Registre du Commerce et des Sociétés.

En outre, pendant toute la durée du contrat de location-gérance, la dite dénomination
sera suivie de celle de locataire-gérant de Monsieur Daniel BERNEUX.



\rticle 4 - Sié »

Le siége social est fixé 8 NAZELLES NEGRON - Indre & Loire - Zone Industnelle,
rue de la Ferronnerie.

I peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe
par décision du Conseil d’Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la

prochaine assemblée générale ordinaire, et en tous lieux, par décision de Passemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Le Conseill d’Administration peut créer, transférer et supprimer, en France et a
Pétranger, tous établissements, agences, succursales, bureaux et dépdts.

Article 5 - Durée

La durée de la société est de quatre vingt dix neuf années (99) & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

TITRE 11
PORTS - CAP - A N
Article 6 - Apports

Lors de la constitution de la société, il a été apporté en numéraire 62.500 francs correspondant
a la souscription du quart du montant nominal d’origine des 2.500 actions de 100 francs
chacune composant le capital de 250.000 francs. La Iibération du surplus, soit 187.500 francs,
est depuis intervenue, soit un apport en numéraire de 250.000 francs au total, soit 38.112,25
Curos,

cl 38.112,25 euros

Aux termes d’une décision de I'asscmblée générale
extraordinaire en date du 19 novembre 1999

le capital a été augmenté de 46.887,75 euros

par incorporation de pareille somme prélevée

sur la réserve spéciale et sur le compte

"autres réserves’,

cl 46.887,75 euros

Total égal au montant du capital social,

85.000 euros,

ci 85.000,00 euros
A rticle 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 85.000 euros, divisé en 2.500 actions de 34 euros
chacune, toutes de méme catégone.

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de qui que ce
soit.



Article 9 - A ion ¢ tal
I - PRINCIPE

Le capital social est augmenté, soit par émission d’actions nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, soit par apports en nature, soit par conversion d’obligations.

Les actions nouvelles sont émises soit & leur montant nominal, soit 3 ce montant
majoré d’une prime d’émission.

I - COMPETENCE

1 ’assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rapport
du Conseil d’ Administration, une augmentation de capital.

Si I'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, I'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les assemblées générales ordinaires.

L’augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions n’est
décidée quavec le consentement unanime des actiopnatres, 3 moins qu'elle ne soit réalisée par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’€mission.

L’assemblée générale peut déléguer au Conseil d’ Administration les pouvoirs
nécessaires a Peffet de réaliser 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et de procéder 2 la modification corrélative des statuts,

II - DELAIS

L’augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai de cinq ans & dater de
Passemblée générale qui I'a décidée ou autorise.

IV - AUGMENTATION DE CAPITAL PAR EMISSION D’ACTIONS NOUVELLES
A LIBERER EN ESPECES OU PAR COMPENSATION

A - Conditions préalables

Le capital ancien doit étre intégralement libéré avant toute émission d’actions
nouvelles 4 libérer en numéraire, 2 peine de nullité de 'augmentation.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société, celles-ci font I'objet d*un arrété de comptes établi par le Conseil
4’ Administration et certifié exact par les Commissaires aux comptes. L’arrété de compte est

joint au certificat du Commissaire aux comptes (ou du notaire) qui tient lieu de certificat du
dépositaire.

B - Droit préférentie] de souscniption

1 - Les actionnaires auront, proportionnellement an montant de leurs actions, un drot

de préférence a la souscription des actions en numéraire émises pour réaliser 'augmentation
de capital.



Pendant la durée de la souscription, ce droit est négociable lorsqu’il est détaché
d’actions elles-mémes négociables ; dans le cas contraire, il est cessible dans les mémes
conditions que P’action elle-méme.

2 - Les actionnaires sont informés de 1’émission d’actions nouvelles et de ses modalités
par un avis qui leur est adressé, par lettre recommandée avec accusé de réception, six jours au
moins avant la date fixée pour 'ouverture de la souscription.

3 - Dans la mesure o elles représentent moins de 3 % de 'augmentation de capital,
les actions non souscrites 3 titre irréductible sont réparties par le Conseill d’Administration.
Dans le cas contraire, la souscription est ouverte au public.,

St Passemblée générale I'a décidé expressément, les actions non souscrites & titre
irréductible sont attribuées aux actionnaires qui auront souscrit a titre réductible un nombre
d’actions supéricur  celu1 quils pouvaient souscrire a titre préférentiel proportionnellement
aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leur
demande,

St les souscriptions, & quelque titre que ce soit, n’ont pas absorbé la totalité de

Paugmentation de capital, le solde est répartt par le Conseil d’Administration si I’Assemblée
Générale Extraordinaire n’en a pas décidé autrement,

Compte tenu de cette répartition, le Conseill d’Administration peut décider de limiter
'augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double condition que celui-ci
atteigne les trois quarts au moins de 'augmentation décidée et que cette faculté ait été€ prévue
expressément lors de 'émission. A défaut, 'augmentation de capital n’est pas réalisée.

4 - Le délai accordé aux actionnaires pour I'exercice du droit de souscription ne peut
étre inférieur a trente jours 3 dater de I'ouverture de la souscription. Ce délai se trouve clos
par anticipation dés que tous les droits de souscription 3 titre irréductible ont été exercés ou
dés que I'angmentation de capital a ét€ intégralement souscrite aprés renonciation individuelle
a leur droit de souscription des actionnaires qui n’ont pas souscrit.

5 - Les droits de I'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de

souscription seront réglés conformément aux dispositions légales ou réglementaires en
vigueur.

C - Suppression du droit préférentiel de souscription

L’assemblée générale qui décide 'augmentation de capital pourra supprimer le droit
préférentic]l de souscniption. Elle statuera a cet effet, et 4 peine de nullité de déhibération, sur
le rapport du Conseil d’Administration et sur celut des Commissaires aux comptes.

Dans cctic hypothése, les dispositions du paragraphe B ci-dessus ne seront pas
applicables.

D - Souscription - Libération

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription établi dans les
conditions 1égales et réglementaires en vigueur ; il est daté et signé€ par le souscripteur.

Toutefors, le bulletin de souscription n’est pas exigé des établissements de crédit et

des agents de change qui regoivent mandat d’'effectuer une souscription i charge pour eux de
justifier de leur mandat.



Les fonds provenant des souscriptions en numéraire sont déposés dans les conditions
prévues 4 larticle 62 du décret du 23 Mars 1967. Les souscriptions et les versements sont
constatés par un certificat du dépositaire, établi au moment du dépdt des fonds, sur
présentation des bulletins de souscription.

Le retrait des fonds provenant des souscriptions en numéraire peut étre effectué par
un mandataire de la société aprés ’établissement du certificat du dépositaire.,

Les libérations d’actions par compensation de créances hiquides et exigibles sur la
société, sont constatées par un certificat du Notaire ou du Commissaire aux comptes, Ce
certificat tient licu de certificat du dépositaire.

St 'augmentation de capital n’est pas réalisée dans le délai de six mois & compter de
ouverture de la souscription, tout souscripteur peut demander en justice la nomination d’un
mandataire chargé de retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs, sous déduction des
frais de répartition.

V - AUGMENTATION DE CAPITAL PAR INCORPORATION DE RESERVES

L’assemblée générale peut décider I'émission d’actions de numéraire attribuées

gratuitement aux actionnaires par Pincorporation de bénéfices, réserves ou primes d’€mussion,
au capital.

En cas d’attribution d’actions nouvelles aux actionnaires, & la suite de I'incorporation
au capital de réserves, bénéfices ou primes d’émission, le droit ainsi confé€ré est négociable ou
cessible. Il appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de Pusufruitier.

VI - AUGMENTATION DE CAPITAL PAR APPORT EN NATURE, AVANTAGE
PARTICULIERS

En cas d’apport en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, un ou plusieurs
Commissaires aux apports sont désignés par décision de justice, & la demande du Président du
Conseil d’Administration.

Leur rapport est mis & la disposition des actionnaires au sicge social, huit jours au
moins avant la date de I’Assemblée Générale Extraordinaire.

Cette assemblée, qui délibére dans les conditions prévues par Particle 32, paragraphe
II des présents statuts, approuve P'évaluation des apports et 'octroi d’avantages particuliers et
constate la réalisation de P'augmentation du capstal.

Si 'assemblée réduit Y'évaluation des apports ainsi que la rémunération d’avantages
particuliers, Papprobation expresse des modifications par les apporteurs, les bénéficiaires ou
leurs mandataires diiment autorisés a cet effet, est requise,

A défaut, Paugmentation de capital n’est pas réahisée.

VII - ROMPUS

Si laugmentation de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires qui
disposcraient d’un nombre insuffisant de droits de souscription ou d’attribution, devront faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la
délivrance d’un nombre entier d’actions nouvelles.
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rticl - R ion
I- MODALITES

La réduction de capital est autorisée ou décidée par PAssemblée Générale
Extraordinaire, qui peut déléguer au Conseil d’Administration tous pouvoirs pour [a réaliser.
En aucun cas, elle ne peut porter atteinte i Pégalité des actionnaires.

La réduction du capital peut étre effectuée, soit par réduction du nombre de titres,
soit par réduction de la valeur nominale des actions.

Si la réduction du capital est effectuée par réduction des titres, les actionnaires sont
tenus d’acheter ou de céder les titres qu’ils ont en moins ou en trop pour permettre I’ c
des actions nouvelles contre les actions anciennes.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux Commissaires anx comptes,
quarante cing jours au moins avant la réunion de Passemblée générale des actionnaires
appelée 2 statuer sur ce projet. L’assemblée statue sur le rapport des Commissaires qui font
connaitre leur appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

Lorsque le Conseil d’ Administration réalise Popération, sur délégation de Passemblée

générale, il en dresse procés-verbal soumis a publicité et procéde a la modification corrélative
des statuts,

Si la réduction n’est pas motivée par des pertes, les créanciers et les obligataires

pourront former opposition 4 la réduction conformément aux dispositions légales et
réglementaires.

Les opérations de réduction ne commenceront pas pendant le délai d’opposition, ni, si
le Tribunal a ét€ saisi avant qu’il ait été statué en premiére instance sur cette opposition. Si le
juge accueille P'opposition, la procédure de réduction de capital est immédiatement
interrompue jusqu'a la constitution de garanties suffisantes ou jusqu’au remboursement des
créances. S la rejette, les opérations de réduction commenceront sans délai.

I - SOUSCRIPTION, ACHAT OU PRISE EN GAGE PAR LA SOCIETE DE SES
PROPRES ACTIONS

La souscription et I’achat par la société de ses propres actions, soit directement, soit

par une personne agissant em son propre nom mais pour le compte de la société, sont
interdites,

Toutefos, 'assemblée générale qui a décidé une réduction du capital, non motivée par
des pertes, peut autoriser le Conseil d’Administration a4 acheter un nombre déterminé

d’actions pour les annuler, dans les conditions prévues par les articles 181 3 185 du décret du
23 Mars 1967,

Les fondateurs ou, dans le cas d’une augmentation de capital, les membres du Conseil
d’ Administration, sont tenus, dans les conditions prévues 3 I'article 244 de 1a loi du 24 Juillet

1966, de kibérer les actions souscrites ou acquises par la société en violation des dispositions
prescnites.

Lorsque les actions auront été souscrites ou acquises par une personne agissant en son
propre nom, mais pour le compte de la société, cette personne sera tenue de libérer les actions
solidairement avec les fondateurs ou les membres du Comseil d’Administration. Cette
personne €st, en outre, réputée avoir souscrit ces actions pour son propre compte.



L’interdiction prévue i l'alinéa premier de ce paragraphe II n’est pas applicable aux
actions entirement libérées, acquises a la suite d’'une transmission de patrimoine 3 titre
universel ou 2 la suite d’une décision de justice. Cependant, les actions seront obligatoirement
cédées dans un délai de deux ans 2 compter de la date d’acquisition lorsque la soci€té possede
plus de 10 % de son capital. A Pexpiration de ce délai, elles seront annuices. Les actions
possédées en violation de I'alinéa premier précité seront obligatoirement cédées dans un délai

d’un an  compter de leur souscription ou de leur acquisition. A I'expiration de ce délai, elies
seront annulées,

La prise en gage par la société de ses propres actions, directement ou par
Pintermédiaire d’une personne agissant en son propre nom, mais pour le compte de la société,
est interdite,

Les actions prises en gage par la société seront restituées a leur propnétaire dans un
délai d’un an. La restitution pourra cependant avoir lien dans un délai de deux ans, s1 le
transfert du gage 2 la société résulte d’une transmission de patrimoine 3 titre universel ou
d’une décision de justice ; 4 défaut, le contrat de gage est nul de plein droit.

La société ne peut avancer des fonds, accorder des préts, ou consentir une sireté en
vue de la souscription ou de I’achat de ses propres actions par un tiers.

I1I - REDUCTION DU CAPITAL AU DESSOUS DU MINIMUM LEGAL

La réduction du capital 4 un montant inférieur 4 250.000 francs ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci d un
montant au moins égal i ce chiffre.

Il pourra cependant étre décidé, dans les conditions fixées a l'article 50 des présents
statuts, que la société se transformera en une société d’une autre forme. A défaut, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Si la régularisation a eu Lieu
avant que le tribunal statue, la dissolution ne sera pas prononcee.

icle 11 - issemen ital

Le capital social pourra étre amorti conformément aux dispositions des articles 209 et
suivants de la loi du 24 Jullet 1966.

icl - Libérat:
A - Actions de puméraire

Les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d’un quart au moins de
Jeur valeur nominale. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs {ois, sur décision
du Conseil & Administration, dans des conditions qu’il {ixe et dans un délai qui ne peut excéder
cinq ans, 4 compter de 'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés, pour le capital souscrit lors de la constitution, et, en cas d’augmentation de capital, 3
compter du jour od celle-ci est devenue définitive.

Les actions de numéraire dont le montant résuite pour partic d’'une incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, et pour partie d'une libération en espéces, doivent
étre intégralement libérées lors de leur souscription.

Les appels de fonds et la date i laquelle les sommes correspondantes doivent Etre
versées, sont portés a la connaissance des actionnaires, quinze jours au moins avant 'époque
fixée pour chaque versement par lettre recommandée, avec demande d’avis de réception ou
par un avis inséré dans un journal d’annonces légales du lieu du si¢ge social.



L’actionnaire qui n’effectue pas les versements exigibles sur les actions 3 leur
&échéance est, de plein droit, et sans mise en demeure préalable, redevable a la société d'un
intérét de retard calculé jour par jour, A partir de la date de I'exigibilité, au taux légal en
matiére commerciale, majoré de trois points.

La société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d’exécution et
des sanctions prévues par les articles 281 et suivants de la loi du 24 Juillet 1966.

B - Actions d’apport
Les actions d’apport sont intégralement libérées dés leur émission.

Les actions d’apport ne sont négociables que deux ans aprés I'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés ou I'inscription de la mention modificative a
la suite de 'augmentation du capital.

Toutefois, les droits sociaux qui s’y attachent peuvent étre cédés par voie civile
pendant le temps ol ces actions ne sont pas négociables.

\rticle 13 - F ; :

Elles donnent lieu A une inscription 3 un compte ouvert par la société au nom de
Pactionnaire selon les modalités prévues par les lois et réglements en vigueur,

A la demande de lactionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera
délivrée par la société.

Article 14 - Transmission des actions
I- FORME

La cession des actions s’opere, a Pégard de la société comme des tiers par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire, si les actions ne sont pas
entierement libérées. L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur
un registre coté et paraphé appelé "registre des mouvements”.

La société peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement soient
certifiées par un officier public ot un maire sauf dispositions législatives contraires.

La transmission des actions en raison d’un événement ne constituant pas une
négociation, s’opére par certificat de mutation,

Les frais de transfert des actions sont 3 la charge du cessionnaire, sauf convention
contraire entre les parties.

Les ordres de mouvements relatifs & des actions non libérées des versements exigibles
seront rejetés.

La société tient 3 jour au moins semestricllement la listc des persomnes titulaires
d’actions avec P'indication du domicile déclaré par chacune d’elles.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les
registres ou comptes tenus 3 cet effet par la soci€té ou son mandataire.

Les actionnaires s’interdisent d’offrir leurs actions 2 des tiers employant des moyens
de publicité ou en recourant 4 des intermédiaires spécialisés et plus généralement en utilisant
tout procédé qui constituerait un appel public 4 Pépargne au sens de larticle 72 de la loi du 24
Juillet 1966 et de Particle 57 du décret du 23 Mars 1967. Ils seraient responsables a I'égard de
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la société, des conséquences qui résulteraient de la violation de la présente clause.,

I - CONDITIONS PREALABLES A LA TRANSMISSION DES ACTIONS
A - Agrément

Sauf en cas de liquidation de communauté de biens entre €poux, ou de cession soit &
un conjoint, soit & un ascendant ou 3 un descendant, la cession d’actions 4 un tiers sera
soumise & Pagrément du Conseil ¢’ Administration. La cession des actions qui auront pu étre
attribuées aux salariés au titre de leur intéressement, sera dans tous les cas soumises 2
Pagrément du Conseil d’Administration, pour éviter qu'elles ne soient cédées ou dévolues i
des personnes n’ayant pas la qualité de salarié de la société. Dans tous les cas o il sera appelé

d donner son agrément, le Conseil devra se prononcer dans le respect de Pobjet social et dans
la seule considération de P'intérét de la société.

B - Procédure de Fagrément et de la préemption

La demande d’agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, e
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée 3 la société par
actc extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception.

L’agrément résulte soit d’une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compter de la demande.

compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par
un tiers, soit avec le consentement du cédant par la société en vue d’une réduction de capital.

III - NEGOCIABILITE

Les actions sont librement négociables aprés Pimmatriculation de la société au

Registre du Commerce et des Sociétés ou I'inscription de la mention modificative a la suite
d’une augmentation du capital.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu’a la
cloture de la liquidation.

La négociation de promesses d’actions est interdite.
1 - Droi higations Ii 10D

Chaque action domne droit, dans les bénéfices et dans Iactif social, & une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente. Elle donne le droit de participer,

dans les conditions fixées par la loi et article 41 des préseats statuts, aux assemblées générales
ct au vote des résolutions.

Tout actionnaire a le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux cpoques et dans les conditions prévues par
la loi et les présents statuts.

La propriét¢ d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
deasions de Fassemblée générale.

Les actionnaires sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal
des actions qu’ils possédent.
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Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passc et la cession comprend tous les dividendes échus et non pay€s et a échoir, ainsi,
cventuellement, que 1a part dans les fonds de réserves.

Les héritiers, ayants-droit ou créanciers d’un actionnaire ne peuvent requérir
I’apposition des scellés sur les biens de la société, en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour I’exercice
de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 'assemblée générale.

icle 16 - Indivisibs

A Pégard de la société, les titres sont indivisibles, sous réserve des dispositions
suivantes,

Le droit de vote attaché A l'action appartient i lusufruitier dans les Assemblées
Générales Ordinaires et an nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Les co-propri€taires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par
I'un deux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage,

Le droit de I'actionnaire d’obtenir communication des documents sociaux appartient
¢galement & chacun des co-propriétaires d’actions indivises, au nu-propriétaire et 3
'usufruitier d’actions.

icl - Congeil d’Admini i

La soci€té est administrée par un Conseil d’ Administration composé, au minimum, de
trois membres. Conformément 3 1a loi, ce nombre ne peut dépasser douze membres sous
réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

:IIII_: 11 : . t,,_;llll_‘ .l TALCUTS

I - Sont désignés comme premiers administrateurs de la soCiété, pour une durée de

trois années, qui se terminera 3 issne de ’assemblée ordinaire ayant statu€ sur les comptes de
Pexercice

- Monsieur Daniel, André, Henri BERNEUX
né le 11 Juillet 1945 3 AMBOISE - Indre & Loire -
de nationalité francaise

- Madame Claudine, Genevieve MORTIER épouse BERNEUX
née le 3 Janvier 1948 4 CHARGE - Indre & Loire -
de nationalité francaise

demeurant ensemble 3 NAZELLES NEGRON - Indre & Loire - 2 boulevard du Sevrage
- Monsieur Laurent, Daniel, Roger BERNEUX

€ le 9 Juin 1972 3 TOURS - Indre & Loire -

de nationalité francaise

demeurant 3 NAZELLES NEGRON - Indre & Loire - 2 boulevard du Sevrage

présents, et qui acceptent, déclarent, chacun en son nom, qu’il n’existe aucune incompatibilité,
n interdiction Pempéchant d’accepter et d’exercer la mission qui vient de lui étre confiée.

ﬂmuummmmxw
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de la réunion de ' Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statue sur les comptes

de Pexercice écoulé et tenue dans Pannée au cours de laquelle expire le mandat dudit
administrateur,

Tout administrateur sortant est re€hgible sous réserve de satisfaire aux conditions du
présent article.

Les administratenrs peuvent étre révoqués et remplacés 3 tout moment par
PAssemblée Générale Ordinaire.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions précédentes est nulle, 3
Pexception de celle auxquelles il peut étre pProcedé 3 titre provisoire,

HI - Les administratenrs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Dans ce dernier cas, lors de sa nomination, la personne morale est tenue de désigner

les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il tait administrateur en son nom propre
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quil représente. Le
représentant permanent d’upe personoe morale administrateur est soumis ayx conditions

IV - En cas de vacance par décés ou par démission d’un oy plusieurs siéges
d’administrateur, le Conseil d’Administration peut, entre denx assemblées générales, procéder

Lorsque le nombre des administrateurs st devenu inférieur au minimum légal, les

administrateurs restant doivent convoquer immédiatement ’Assemblée Générale Ordinaire en
vue de compléter Peffectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil sont soumises 3 ratification de
la plus prochaine Assembiée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations

prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil, n’en demeurent pas moins
valables.

Passemblée, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant

sur requéte, la désignation d’un mandataire chargé de convoquer assemblée générale, a l'effet
de procéder i ces nominations ou de les ratifier selon les cas.

\sticle 19 - Actions 4 .

Chaque administrateur doit étre propriétaire d’une (1) action de 100 frapcs de valeur
nominale chacune,

wmmwmwg
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Ces actions sont affectées en totalité a la garantie de tous les actes de la gestion,
méme de ceux qui seraient exclusivement personnels 4 Fun des administrateurs. Elles sont
inaliénables. Mention de cette inali€nabilité est portée au compte d’actionnaire ouvert au nom

Si, au jour de sa nomination, un administrateur n’est Pas propriétaire du nombre
d’actions requis, on si, en cours de mandat, il cesse d’en étre propriétaire, il est réputé
d€missionnaire d’office, 'il n’a pas régularisé sa situation dans le délaj de trois mois.

L’ancien administrateur on ses ayants-droit recouvrent la libre disposition des actions

de garantie, du seul fait de approbation par I’Assemblée Générale Ordinaire des comptes du
dernier exercice relatif 3 <a gestion,

- isati tlibérats 1
I - PRESIDENT

Le Conseil d’Administration &lit parmi ses membres un Président qui est, A peine de
nullité de la nomination, une personne physique. 11 détermine sa rémunération.

Le Conseil &’ Administration peut le révoquer 3 tout moment,

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil
d’Administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président.

En cas d’empéchement lemporaire, cette délégation est donnée pour une durée

limitée ; elle est renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu’a Pélection du nouvean
Président.

II - SECRETAIRE

Le Conseil &’ Administration nomme €galement, en fixant la durée de ses fonctions, un

secrétaire qui peut étre choisi, soit parmi les administrateurs, soit en dehors d'eux. Tl est
remplacé par simple décision du Conse;l.

I1I - REUNIONS DU CONSEIL

Le Conseil &’ Administration se réunjt aussi souvent que P'intérét de la société Pexige,
sur convocation de son Président. De plus, si le Conseil ne sest pas réuni depuis plus de deux
mois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du Conseil peuvent le
convoquer en indiquant P'ordre du jour de la séance.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

Le Conseil se réunit au sicge social ou en tout autre endroit de Ia méme ville sous la
présidence de son Président ou, en cas d’empéchement, du membre désigné par le Conseil

pour le présider. Il peut se réunir en tout autre endroit avec I'accord de la majorité des

administrateurs,

It est tenu un registre qui est signé par les administrateurs participant 3 la séance du
Conseil.
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IV - QUORUM - MAJORITE

Le Conseil d’ Administration ne délibere valablement que si la moitié au moins de ses
membres est présente,

Les décisions sont prises 3 la majorité des membres présents ou représentés,
En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

V - REPRESENTATION

Tout administrateur peut donner, par lettre ou t€légramme, mandat 3 un autre
administrateur de le représenter i une séance de Consell.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d’une méme séance, que d’une
scule des procurations recues par application de lalinéa précédent.

Ces dispositions sont applicables au représentant permanent d’une personne morale
administrateur.

VI - OBLIGATIONS DE DISCRETION

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée A assister aux réunions du

Conmsell, sont tenus i la discrétion 3 égard des informations présentant un caractére
confidentiel et données comme telles par le Président du Conseil.

VII - PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS

Les délibérations du Conseil d’ Administration sont constatées par des procés-verbaux

Ctablis sur un registre spécial, coté et paraphé, et tenu aun siége social, conformément aux
dispositions réglementaires,

Le procés-verbal de la séance mdique le nom des administrateyrs présents, excusés ou
absents. 11 fait état de la présence oun de Pabsence des personnes convoquées & la réunion du
Conseil d’Administration en verta dune disposition Iégale, et de la présence de toute autre
personne ayant assisté a tout ou partiec de la réunion. Le proces-verbal est revétu de la
signature du Président de la séance et d’au moins un administrateur. En cas d’empéchement
du Président de la séance, il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies on extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés
par le Président du Conseil d’Administration, un Directeur Général, Fadministrateur délégué
temporairement dans les fonctions de Président oy un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Aun cours de la liguidation de la société, ces copies ou extraits sont valablement
certifi€s par un seul liquidateur.

I est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice ainsi que de
leur présence ou de leur représentation 3 une séance du Conseil d’Administration par la
production d’une copie ou d’un extrait de procés-verbal.

rlicle 21 - i il ¢’ Inistrati
I - PRINCIPE

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société ; 1l les exerce dans la limite de Pobjet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées d’actionnaires. Dans les

STATUTS MIS A JOUR AU 19 NOVEMBRE 1999
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Tapports avec les tiers, la société est engage méme par les actes du Consei] d’Administration
qui ne relévent pas de Pobjet social, 4 moing quelle ne prouve que le tiers savait que lacte

dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait Pignorer compte tenu des circonstances, &tant excly que
Ia seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Les décisions du Conseil d’Administration sont cxtcutées soit par le Président
Directeur Général, soit par tout mandataire que le Conseil a désigné a cet effet, sans qu'une

telle désignation puisse porter atteinte aux fonctions et prérogatives que Ia loi et les statuts
conférent au Président Directeyr Général.

les composant.

Ry ral
I- POUVOIRS

Le Président du Conseil d’ Administration assumc, sous sa responsabilité, la direction
genérale de la société. I représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des compétences que la loi attribue cxpress€ment aux assemblées
d’actionnaires ainsi que des prérogatives quelle réserve de fagon spéciale au Conseil
d’Administration, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. Il doit les exercer dans le respect de la loi, des réglements et
des présents statuts, et en considération de Pintérét social.

Le Président Directeur Général peut donner les biens de la société en garantie des
cngagements qu'elle prend. En revanche, il ne peut donner I’aval, le cautionnement, ou toute
garantie de la société en faveur de tiers, que dans la limite d’un montant total d’engagements

Le Président du Conseil d’Administration peut déléguer le pouvoir qu’il a regu en
application des alinéas précédents,
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Dans les rapports avec les iers, la société est engagée méme par les actes dy
Président du Conscil d’Administration qui ne relévent pas de Pobjet social, & moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte

tenu des circonstances, étant excly que la seule publication des statuts suffise A constituer cette
preuve,

Toute disposition des présents statuts limitant ces pouvoirs est inopposable aux tiers,

II - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, le Conseil d’Administration peut donner mandat 3
une personne physique d’assister le Président 3 titre de Directeur Général.

Le Directeur Général est obligatoirement une personne physique.

Le Directeur Général est révocable 3 tont moment par le Conseil d’Administration,
sur proposition du Président. En cas de déces, de démission ou de révocation de celui-c, il

conscrvera, sauf décision contraire du Consell, ses fonctions et ses attributions Jusqu’a la
nomination du nouvean Président.

En accord avec son Président, le Conseil d’Administration détermine P'étendue et la

durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux, Lorsqu'un Directeur Général est
administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat,

Les Directeurs Généraux disposent, & I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le
Président,

icle 23 - Si r ial

Tous les actes et engagements concernant la société, de quelque nature qu’ils soient,
sont valablement signés par le Président, ou le cas échéant, par Padministrateur remplissant
provisoirement les fonctions de Président, par le Directeur Général ainsi que par tout fondé de
pouvoir spécial, agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs.

icl - I

L’assemblée générale peut allover aux administrateurs, en rémunération de leyr
activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle, que cette assembiée détermine

sans ctre liée par des décisions antéricures. Le montant de celle-ci est porté aux charges
d’exploitation.

Le Conseil d’Administration répartit librement entre s€s membres les sommes
globales allouées aux administrateurs sous forme de jetons de présence ; il peut notamment

alloner aux administrateurs, membres des comit€s d’études, une part supéricure 3 celle des
autres administrateurs.

I peut étre alloué par le Conseil d’Administration des rémunérations exceptionnelles

pour les missions ou mandats confiés 3 des administrateurs, dans ce cas, ces rémunérations,
portées aux charges d’exploitation, sont soumises anx dispositions de Particle 26.

Les administrateurs liés par un contrat de travail 4 la société peuvent recevoir une
rémunération 3 ce dernier titre.

Le Conseil d’Administration peut autoriser le remboursement des frais de voyage et
de déplacement et les dépenses engagées par les administrateurs dans Vintérét de la société.
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I - CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

A - Convent; ises 2 .

Toute convention intervenant cntre une société et Fun de ses administrateurs oy
directeurs généraux doit étre soumise i autorisation préalable du Conseil d’Administration.

Sont également soumises 3 autorisation préalable, les conventions intervenant entre
une société et une cntreprise, si Pun des administratenrs ou directeurs généraux de Ia société
cst propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant administratenr directeur général oun
membre du directoire ou du conseil de surveillance de Pentreprise.

L’administrateur ou le directenr général intéressé est tenu d’informer le Conseil, dés

qu’il a connaissance d’une convention visée au paragraphe A. Il ne peut prendre part au vote
sur Pautorisation sollicitée,

Le Président du Conseil d’Administration, avise leg Commissaires aux comptes des

conventions autorisées en application du paragraphe A, dans le délai d’un mois, 3 compter de
la conclusion des dites conventions.

Lorsque Pexécution de conventions conclues au cours d’exercices antérieurs a été
poursuivie au cours du dernjer exercice, les Commissaires aux comptes sont informés de cette
situation dans le délai d’un mojs a compter de la cloture de exerc

Les Commissaires aux comptes doivent établir et déposer au siége social, avant la fin
du troisiéme mois qui suit la clture de I'exercice, et, en tous cas, vingt jours an moins avant |a
réunion de PAssemblée Générale Ordinaire, un rapport sur ces conventions. Is le présentent

ensuite & Passemblée qui statue i son sujet. L'intéressé ne peut prendre part au vote et seg
actions ne sont pas prises en compte pour le caleul du quorum et de l1a majorité,

Le rapport du Commissaire aux comptes contient les renseignements prévus & Particle
117 du décret du 23 Mars 1967.

Les conventions approuvées par Passemblée, comme celles quelle désapprouve,
produisent leurs effets 3 Pégard des tiers, sauf lorsqu’elles sont annulées dans le cas de fraude,

Mé€me en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables A la société, des
conventions désapprouvées Pcuvent Etre mises A la charge de Padministrateur ou du directeur
général intéressé et, Eventueliement, des autres membres du Conseil d’ Administration,
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D - Défaut &’ .

Sans préjudice de la responsabilit¢ de Iadministrateur ou du directeur général
intéressé, les conventions visées au paragraphe A du présent article et conclues sans
autorisation préalable du Conseil d’Administration peuvent étre annulées si elles ont en des
cons€quences dommageables pour la société.

L’action en nullité se prescrit par trois ans & compter de la date de la convention.

Toutefois, st la convention a été dissimulée, le point de départ du délai de la
prescription est reporté au jour ol elle a été révélée.

La nullité peut étre couverte par un vote de Passemblée générale, intervenant sur
rapport spécial des Commissaires aux comptes exposant les circonstances en raison desquelles
la procédure d’autorisation n’a pas été suivie. L'intéressé ne peut prendre part au vote et ses
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

II - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité¢ de conmtrat, il est interdit aux administrateurs autres que les
personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
sociéte, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs engagements envers le tiers.

Toutefois, si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cette

interdiction ne s’applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des
conditions normales.

La méme interdiction sapplique aux directeurs généraux et aux représentants
permanents des personnes morales administrateurs. Elle s’applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent article ainsi qu'a toute personne
interposée.

TITRE IV
NTROL M
Article 26 - Nomination dc pmmissaires apx compies - Incompatibilité

I- NOMINATION

Le contréle des comptes de la société est exercé par un ou plusicurs Commissaires
aux comptes qui dotvent satisfaire aux conditions de nomination prévues par la loi.

Les Commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices ; leurs fonctions

expirent aprés ' Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires qui statue sur les comptes du
sIXiEme exercice.

Sont nommés comme Commissaires aux comptes :

- la SA AUDEXCOM - SOFREX

comme Commissaire aux comptes titulaire, dont le siége social est & SAINT AVERTIN -
Indre & Loire - 8 bis rue des Granges Galand

- Monsieur Sylvain CHAUMET

comme Commussaire aux comptes suppléant, demeurant 3 SAINT AVERTIN - Indre & Loire
- 8 bis rue des Granges Galand
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En cours de vie sociale, les Commissaires aux comptes sont désignés par I’Assemblée
Générale Ordinaire,

H - NOMINATION JUDICIAIRE

Dans le cas ou il deviendrait nécessawre de procéder a la désignation d’un ou de
plusicurs Commissaires aux comptes, et ol I'assemblée négligerait de le faire, tout actionnaire
peut demander au Président du Tnbunal de Commerce, statuant en référé, la désignation d’un
Commissaire aux comptes, le Président du Conseil d’Administration diiment appelé ; le

mandat conféré prend fin lorsqu’il a été pourvu par I'assembiée générale i la nomination du
ou des Commissaires.

HI - INCOMPATIBILITES

Ne peuvent étre nommés Commissaires aux comptes de la société :

1 - Ses fondateurs, apporteurs en nature, bénéficiaires d’avantages particuliers,
administrateurs ;

2 - Les parents et alliés, jusqu’au quatriéme degré inclusivement des personnes visées
au 1 ci-dessus ;

3 - Les administrateurs, les conjoints des admimstrateurs des sociétés possédant le
dméme du capital de la société ou dont celle-ci posséde le dixi€éme du capital ;

4 - Les personnes qui, directement ou indirectement, ou par personne interposée,
regoivent de celles qui sont mentionnées au 1, de la société ou de toute société a laquelle
sapplique le 3 ci-dessus, un salaire ou une rémunération quelconque a raison d’une autre
activité que celle de Commissaire aux comptes ;

5 - Les sociétés de Commissaires, dont I'un des associés, actionnaires ou dirigeants se
trouve dans une des sitnations prévues aux alinéas précédents ;

6 - Les conjoints des personnes qui, en raison d’ume activité autre que celle de
Commissaire aux comptes, regoivent soit de la société, soit des administrateurs, soit des
sociétés possédant le dixiéme du capital de la société ou dont celle-a posséde le dixieme du
capital, un salaire ou une rémunération en raison de I'exercice d’une activité permanente ;

7 - Les sociétés de Commissaires aux comptes dont soit I'un des dirigeants, soit
Passocié ou actionnaire exercant les fonctions de Commissaire aux comptes au nom de la
société, a son conjomt qui se trouve dans 'une des sitnations prévues au 6.

ta -F 10n mmissair

Les Commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conférent les articles 218 4 234 de la loi du 24 Juillet 1966.

Les Commissaires aux comptes sont convoqués a toute assemblée d’actionnaires au
plus tard lors de la convocation des actionnaires eux-mémes.

Is sont convoqués s'il y a lieu, 2 une réunion du Conseil d’Administration en méme
temps que les administrateurs eux-mémes.

La convocation des Commissaires aux comptes est faite par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.
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TITREV

ASSEMBLEFES DES ACTIONNAIRES
\rticle 28 - Princi

L’assemblée générale, réguliérement constituée, représente Iuniversalité des
actionnaires. Ses délibérations, prises conformément 2 la loi et aux statuts, obligent tous les
actionnaires, méme absents, incapables ou dissidents.

Pour le calcul du quorum des différcntes assemblées, il n’est pas tenu compte des
actions détenues par la société.

Article 29 - Forme et objet

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales. On
distingue sclon la nature des décisions qu’elles sont appelées 4 prendre

- les Assemblées Générales Ordinaires

- les Assemblées Générales Extraordinaires
- les Assemblées Générales 3 forme constitutive

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée.
- mbl I

I- ROLE ET COMPETENCE

L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions autres que celles qui sont

réservées & la compétence de PAssemblée Générale Extraordinaire par la loi et les présents
statuts.

L’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par an dans les six mois
de la cloture de Pexercice. Toutefois, ce délai peut étre prolongé, 3 la demande du Conseil

d’Administration par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant sur
requéte.

Elle exerce les pouvoirs qui lui sont attribués par la loi et notamment :

- ¢lle entend la lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration sur la
marche de la société, et des rapports des Commissaires aux comptes ;

~ elle discute, approuve, modifie ou rejette les comptes qui Iui sont soumis :

- elle statue sur le rapport des Commissaires aux comptes concernant les conventions
intervenues entre la société et ses dirigeants et autorisés par le Conseil &’ Administration :

- elle statue sur la répartition et Yaffectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- elle donne ou refuse quitus de leur gestion aux administrateurs ;
- elle nomme ou révoque les administrateurs et les Commissaires aux comptes ;

- elle approuve ou rejette les nominations d’administrateurs faites 3 titre provisoire
par le Conseil d’Administration ;
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- elle fixe le montant des jetons de présence alloués aux administrateurs ;
- elle ratifie le transfert du siége social décidé par le Conseil I’ Administration.

En outre, I'Assemblée Générale Ordinaire autorise les émissions d’obligations, ainsi
gue la constitution de siiretés particuliéres a leur conférer.

Elle autorise aussi acquisition d’un bien appartenant 4 un acbionnaire. Si cette
acquisition a eu lieu dans les deux ans suivant Pimmatriculation et si ce bien a une valeur au
moins égale 3 un dixiéme du capital social, le Président du Conseil d’Administration demande
au Tribunal la désignation d’un Commissaire chargé d’apprécier, sous sa responsabilité la
valeur de ce bien.

Le rapport du Commissaire est mis a la disposition des actionnaires. L’assemblée
statue sur Pévaluation du bien, &4 peine de nullité de P'acquisition. Le vendeur n’a voix
délibérative ni pour lni-méme, ni comme mandataire.

La saisine de I'assemblée et la nomination d'un Commissaire n’ont pas hieu lorsque
Pacquisition est faite en bourse, sous le controle d’une autorité judiciaire ou dans le cadre des
opérations courantes de la société et conclue a des conditions normales.

L’Assemblée Générale Ordinaire peut étre convoquée en session extraordinaire
chaque fois qu’il est nécessaire qu’elle tranche une question de sa compétence.

II - QUORUM ET MAJORITE

Elle en délibére valablement sur premiére convocation que st les actionnaires présents
ou représentés, possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue a la majonté des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés,

icl - Assem ral
I-ROLE ET COMPETENCE

L’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires est seule habilitée 3 modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements

des actionnaires sous réserve des opérations résultant d'un groupement d’actions
régulicrement effectné,

Spécaialement, elle peut changer la nationalité de la société, a condition que le pays
d’accueil ait conclu avec 1a France une convention spéciale permettant d’acquérir sa nationalité
et de transiérer le siége social sur son territoire, en conservant & la société sa personnalité
juridique.

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut notamment décider ou autoriser, sans que
Pénumération qui va suivre ait un caractére himitatif :

- 1a transformation de 12 société en société de toute autre forme
- la modification directe ou indirecte de 'objet social
- la modification de la dénomination sociale

- le transfert du siége social en dehors du département du lien du siége social ou d’un
département limitrophe

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la société
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- la division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur nominale
puisse €tre inférieure au minimum légal

- Paugmentation ou la réduction du capital social ; toutefois, 'angmentation du capital
par voie d’incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission peut étre décidée par

Passemblée statuant aux conditions de quorum ou de majorité d’une Assemblée Générale
Ordinaire

- Ia modification des conditions de cession ou de transmission des actions
- le changement du mode de direction et d’administration de la société
- la modification des modalités d’affectation et de répartition des bénéfices

- Pémission d’obligations convertibles en actions ou d’obligations échangeables contre
des actions

- 1a fusion, la fusion-scission on la scission de la société

II - QUORUM ET MAJORITE

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére comvocation, Ia moitié et, sur
deuxi€éme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au

plus a celle 4 laquelle elle avait été convoquée. Elle statue i la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents on représentés.

1cle - Assemblée générale i forme constituti

Les assemblées générales appelées a délibérer sur Papprobation d’un apport en pature
ou P'octroi d’un avantage particulier sont dites 4 forme constitutive.

Dans ces assemblées, Papporteur ou le bénéficiaire de I'avantage particulier, dont les
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité, n’a voix délibérative ni pour
lui-méme, ni comme mandataire.

Chacun des autres actionnaires dispose d’un nombre de voix égal A celui des actions
qu’'l posséde, sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d’un actionnaire disposant
des voix de son mandant dans les mémes conditions et dans la méme limite.

- ] 1al

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée
dans Phypothése od il viendrait 3 en étre créées aun profit d’actionnaires déterminés.

La décision d’une assemblée générale de modifier les droits relatifs 4 une catégorie

d’actions n’est définitive qu’aprés approbation par Passemblée spéciale des actionnaires de
cette catégorie,

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins sur premiére conmvocation, la moitié, et sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote, et dont il est envisagé de modifier les
droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxidéme assemblée peut étre prorogée 3 une date
postérieure de deux mois au plus a celle 3 laquelle elle avait été convoguée, et il est toujours
nécessaire que le quorum du quart soit atteint.
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Elles statuent & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés,

icl - ] m nér
I1- AUTEUR DE LA CONVOCATION

L’assemblée générale est convoquée par le Conseil d’Administration. A défaut, elle
peut &tre également convoquée :

1 - par les Commissaires aux comptes

2 - par un mandataire, désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé, & la demande, soit de tout intéressé en cas d’urgence, soit d'un ou de plusicurs
actionnaires réunissant au moins le dixiéme du capital social sl s’agit d’une assemblée
générale, ou le dixiéme des actions de la catégorie intéressée, s'il s’agit d'une assemblée

spéaale.
3 - par les liqmdateurs
II - FORMES DE LA CONVOCATION

Les convocations sont faites par un avis contenant les mentions énoncées i Particle
123 du décret du 23 Mars 1967.

Cet avis de convocation est inséré dans un journal habilité 3 recevoir les annonces
l€gales dans le département du siége social.

Cependant, les actionnaires pourront étre convoqués par lettre simple individuelle,
aux frais de la société.

Tous les copropriétaires d’actions indivises sont convoqués dans les mémes formes,
lorsque leurs droits sont constatés depuis un mois au moins, par une inscription nominative.

Lorsque les actions sont grevées d’un usufruit, le titulaire du droit de vote déterminé
par larticle 163, alinéa ler de la loi du 24 Juillet 1966, est convoqué dans les mémes formes et
sous les mémes conditions.

I1I - DELAIS

Le dé€lai entre la date, soit de I'insertion ou de la derniére des insertions contenant un
avis de convocation, soit de I'envoi des lettres simples, et la date de Passemblée, est au moins
de quinze jours sur premiére convocation et de six jours sur convocation suivante,

IV - DEUXIEME CONVOCATION

Lorsquune assemblée n’a pu délibérer réguliérement, faute du quorum reguis, la
deuxieéme assemblée est convoquée dans les mémes formes et Pavis de convocation rappelle la
date de la premiére.

Il en est de méme pour la convocation d’'une Assembiée Générale Extraordinaire ou
d’une assemblée spéciale, prorogée aprés deuxiéme convocation.
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Y - LIEU DE REUNION

Les convocations 3 une assemblée doivent mentionner le Hen de réunion de
Passemblée. Celui-ci peut étre le sidge de la société ou tout autre local situé¢ dans la méme ville
que l'un des établissements de la société, on encore tout autre local mjeux appropné i cette

réunion, dés lors que le choix qui est fait par le Conseil de ce lien de réunion n’a pas pour but
ou pour effet de nuire 3 la réunion des actionnaires,

VI - SANCTION

Toute assemblée irréguli¢rement convoquée peut étre annulée. Toutefois, Paction en
nullité n’est pas recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou représentés.

- Or 1 assem
L’ordre du jour des assemblées est arrété par l'autenr de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 5 % du capital ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée, avec demande d’avis de réception, adressée au
siege social, P'inscription 2 Pordre du jour de projets de résolutions.

La demande est accompagnée du texte des projets de résolutions qui peuvent étre
assortis d’un bref exposé des motifs.

Le Président du Conseil d’Administration accuse réception des projets de résolution,
par lettre recommandée, dans le délai de cinq jours a compter de cette réception.

Ces projets de résolution, qui doivent étre communiqués aux actionnaires, sont inscrits
proj ‘ q q
a I'ordre du jour et soumis au vote de ’assemblée.

L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite A ’ordre du jour.

Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusicurs administrateurs et
procéder a leur remplacement.

L’ordre du jour de Fassemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

- Admission mbl

Tout actionnaire peut participer personnellement, ou par mandataire, aux assemblées
générales, de quelque nature qu’elles soient.

Toutefois, son droit de participer aux assemblées est subordonné a Pinscription en
compte de ses actions cing jours au moins avant la réunion.

Les titulaires d’actions nominatives sont admis sur simple justification de leur identité.

Les actionnaires qui n’ont pas libéré leurs actions des versements exigibles n’ont pas
accés 4 Passembiée.

icl - n

Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint.
Tout actionnaire peut recevoir les pouvoirs émis par d’autres actionnaires en vue d’étre
représentés 3 une assemblée, sans autres limites que celles résultant des dispositions légales

fxxant le nombre maximal des voix dont peut disposer une méme personne, tant en son
personnel, que comme mandataire.



La procuration donnée pour se faire représenter i une assemblée par un actionnaire
cst signée par celui-ci et indique ses nom, prénom usuel et domicile. Elle peut désigner
nommément un mandataire, qui n’a pas la faculté de se substituer une autre personne.

Le mandat est donné pour une scule assemblée. It peut cependant étre donné po

deux assemblées, I'une ordinaire, Pautre cxtraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délaj
de sept jours.

mamére trés apparente que, s’il en fait retour 3 la société oy 3 Pune des personnes habilitées
par elle a recueillir les procurations sans indication de mandataire, il sera émis en son nom un
vote favorable 3 Fadoption des projets de résolutions présentés ou agrées par le Conseil
d’Administration et un vote défavorable & 'adoption de tous autres projets de résolutions,

Pour émettre tout autre vote, 'actionnaire doit faire choix d’un mandataire qui
accepte de voter dans le sens indiqué par son mandaat.

Toute formule de procuration adressée anx actionnaires doit é&tre accompagnée des
documents prévus au paragraphe II de Particle 44,

Il est tenu une feuille de présence aux assemblées d’actionnaires qui contient toutes
les mentions exigées par les textes reglementaires,

Le bureau de Passemblée peut annexer a la feuille de présence, 1a procuration portant
les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandant, Je nombre d’actions dont il est titulaire
et le nombre de voix attaché 3 ces actions. Dans ce cas, le bureau de Passemblée n’est pas tenu
d’inscrire sur la feuille de présence les mentions concernant les actionnaires représentés, mais
le nombre des pouvoirs annexés 3 la dite feuille est indiqué sur celle-ci. Ces pouvoirs devront
ctre communiqués dans les mémes conditions et en méme temps que la feuille de présence.

La feuille de présence, diment Cmargée par les actionnaires présents et les
mandataires, est certifiée exacte par le bureau de Passemblée,

icl - d mbl

Les assemblées d’actionnaires sont présidées par le Président du Conpsejl

d’Administration, ou, en son absence, par un administrateur délégué a cet effet par le Conseil,
A défaut, Iassemblée élit elle-méme son Président.

En cas de convocation par les Commissaires aux comptes, par un mandataire de
Justice ou par les liguidateurs, Passemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui Pont
convoquée.

Sont scrutateurs de Passemblée, les deux membres de Ia dite assemblée disposant du
plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.,

Le bureau de PPassemblée en désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des
actionnaires, -
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icle 41 - -yer

Les délibérations des assemblées d’actionnaires sopt constatées par des proces-
verbaux établis par les membres du bureau et signés par cux.

Ds indiquent la date et Je lieu de réunion, le mode de convocation, Pordre du jour, la
composition du bureay, le nombre d’actions participant au vote et Je quorum atteint, les

Les procés-verbaux sont €tablis sur un registre spécial tenu au sigge social dans les
conditions de I’article 149 dy décret du 23 Mars 1967.

S1, & défaut du quorum acquis, une assembiée ne peut délibérer réguli¢rement, il en
est dressé procés-verbal par le bureau de 1a dite assemblée,

icl - i 1 -ver

Les copies ou extraits de proccs-verbaux des assemblées d’actionnaires sont
valablement certifiés par le Président du Conseil d’ Administration oun par un administrateur
cxercant les fonctions de directeur genéral. IIs peuvent Egalement étre certifiés par le
secrétaire de Passemblée. En cas de liquidation de 1a société, ils sont valablement certifiés par

TITRE VI
? N NT
MMM@ES_A@_QMS
\rticle 43 - Droit d’ix ormation et de contrile des - J0nnaires
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III - EXPERTISE

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixi¢éme du capital social
peuvent, soit individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander

en justice la désignation d’un ou de plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur tne
ou plusieurs opérations de gestion.

Le ministére public, le comité d’entreprise et, si la société vient a faire publiquement

appel a I'épargne, la commission des opérations de bourse, sont habilités 2 agir aux mémes
fins.

§1l est fait droit 4 la demande, la décision de justice détermine Pétendue de la mission
et des pouvoirs des experts. Elle peut mettre les honoraires 3 1a charge de la société.

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité d’entreprise, au
Commissaire aux comptes, au Conseil d’Administration, et si la société vient i faire
publiquement appel & I'épargne, 4 la commission des opérations de bourse. Ce rapport doit, en
outre, etre annexé a celui établi par les Commissaires aux comptes en vue de la prochaine
assemblée générale et recevoir la méme publicité.

44 - Droi . s S
I - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout actionnaire a le droit, 2 toute époque, d’obtenir communication des documents
soclaux concernant les trois derniers exercices, ainsi que les procés-verbaux et feuilles de
présence des assemblées tenues au cours de ces trois derniers exercices.

Ces documents sont les suivants :

1 - I'inventaire
2 - les comptes annuels

I s’agit du bilan, du compte de résultat et de Pannexe, auxquels sont joints, le cas

€chéant, le tableau sur la situation des filiales et des participations, et les comptes consolidés
s’il en a été établis.

3 - le rapport du Conseil d’Administration

Ce rapport doit comporter en annexe, s'il s’agit du rapport de gestion du Conseil
d’Administration 4 I'assemblée ordinaire annuelle, le tableau faisant apparaitre les résultats de
la société au cours de chacun des cinq derniers exercices, ou de chacun des exercices clos
depuis la constitution de la société ou absorption par celle-ci d’une autre société, s'ils sont

inférieurs a cing

4 - les rapports des Commissaires aux comptes

5 - le montant global, certifié exact par les Commissaires aux comptes, des
rémunérations versées aux dix ou cinq personnes les mieux rémunérées, selon que Peffectif du
personnel excéde ou non deux cents salariés.

6 - le texte et 'exposé des motifs des résolutions proposées

7 - la liste des administrateurs

8 - le cas échéant, les renseignements concernant les candidats au Conseil
d’ Administration



27

9 - éventuellement, le bilan social, accompagné de I'avis du comité d’entreprise.

L'actionnaire a le droit de prendre par lui-méme, ou par mandataire, au siége social,
ou au lien de la direction administrative, connaissance des documents visés ci-dessus.

Sauf en ce qui concerne Pinventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui
de prendre copie.

Enfin, toute personne a le droit, i toute €poque, d’obtenir au sidge social, la
délivrance d’une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La soci€té doit annexer 4 ce document la liste comportant les nom, prénom usuel et
domicile des administrateurs ainsi que des Commissaires aux comptes en exercice.

Elle ne peut pour cette délivrance exiger le paiement d*une somme supérieure 3 deux
francs.

II - DROIT DE COMMUNICATION PREALABLE A TOUTE ASSEMBLEE
D’ACTIONNAIRES

A - Documents ¢ renseignements 2 meftre 3 la disposition de actionnaire
avant Passemblée ordinaire annuelle
A compter de la convocation de Passemblée ordinaire annuelle, et au moins pendant

le délai de quinze jours qui précéde la date de la réunion, tout actionnaire a le droit de

prendre au siége social, ou au lieu de la direction administrative, connaissance des documents
swmvants :

1 - Pinventaire
2 - les comptes annuels

Il s’agit du bilan, du compte de résultat et de I'annexe, ainsi que des documents
annexés le cas échéant 3 ces comptes.

3 - un tableau des affectations de résultat précisant notamment Porigine des sommes
dont la distribution est proposée.

4 - le rapport de gestion du Conseil d’Administration
Ce rapport comporte en annexe, le tableau faisant apparaitre les résultats de la société

au cours de chacun des cinq derniers exercices, ou de chacuon des exercices clos depuis la

constitution de la société ou 'absorption par celle-ci, d’une autre société, s'ils sont inférieurs i
cing.

5 - les rapports des Commissaires aux comptes

Toutefois, quelle que soit a date de la convocation, les rapports des Commissaires aux

comptes ne doivent étre tenus A la disposition des actionnmaires que quinze jours avant
I'assemblée.

6 - le montant global, certifié exact par les Commissaires aux comptes, des
rémunérations versées aux dix ou cinq personnes, les mieux rémunérées selon que Peffectif du
personnel] excéde ou non deux cents salariés.

7 - le texte des projets de résolutions présentés par le Conseil d’Administration

STATUTS MIS A JOUR AU 19 NOVEMBRE 1999
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8 - Le texte et Pexposé des motifs des projets de résolutions présentés par des
actionnaires, le cas échéant.

9 - Les nom, prénom usuel et domicile des administrateurs et directeurs généraux,
ainsi que, le cas €chéant, Pindication des autres sociétés dans lesquelles ces personnes exercent
des fonctions de gestion, de direction, d’administration ou de surveillance,

- les nom, prénom usuel des candidats, leurs références professionnelles et leurs

activités professionnelles au cours des cinq derni€res années, notamment les fonctions quils
Cxcrcent ou ont exercées dans d’autres SOCIELEs ;

- les emplois ou fonctions occupes dans la société par les candidats et le nombre
d’actions de 1a société dont jls sont titulaires ou porteurs,

A cette fin, la liste des actionnaires est arretée par la société le seizieme jour qui
précede la réunion de Passemblée, Elle contient les nom, prénom usuel et domicile de chaque

titulaire d’actions nominatives, Le nombre d’actions dont chaque actionnaire est titulaire est en
outre mentionné.

Sauf en ce qui concerne Pinventaire, le droit de prendre comnaissance comporte celu
de prendre copie.

L’actionnaire exerce les droits qui préceédent par Ini-méme on par le mandataire qu’il
2 notamment désigné pour le représenter aux assemblées.

- avant une Assemblée Générale Extraordinaire, on une assemblée spéciale
A compter de la convocation de PAssemblée Générale Extraordinaire ou de
Passemblée spéciale, et ay moins, pendant le délai de quinze jours qui précéde la date de Ia

réunion, tout actionnaire a le drojt de prendre au siége social, ou au lieu de Ia direction
administrative, connaissance des documents suivants :

1 - Ie texte des résolutions proposées
2 - le rapport du Conseil d’Administration
3 - le cas échéant, le rapport des Commissaires aux comptes

4 - le rapport des Commissaires aux apports en cas d’augmentation de capital par
apport en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, ou encore en cas de fusion,

Toutefois, quelle que soit Ia date de la convocation, le rapport des Commissaires aux
comples aux apports, en cas d’apport en nature on d’attribution d’avantages particuliers, ne
doit étre tenu 3 la disposition des actionnaires que huit jours au moins avant Passembiée.

3 - éventuellement, le projet de fusion ou de scission

6 - la liste des actionnaires, dans les conditions indiquées plus haut

M&MMMEMEM
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Le droit de prendre connaissance cmporte celui de prendre copie. L’actionmaire

cxerce les droits qui précédent par lui-méme ou par le mandataire quil a nommément désigné
pour le représenter a I'assemblée,

B - Documents i envove

—— g

l‘____‘t . .lll“l. 14 -_ '-al!_

A compter de la convocation de Iassemblée, et jusqu’an cimquiéme jour inclusivement
avant la réunion, tout actionnaire titulaire nominatif peut demander 2 Ia société de Iy envoyer
a Padresse indiquée par Iui, avant la réunion et aux frais de la société :

1 - PPordre du jour de I'assemblée

2 - les comptes annuels

Il s’agit du bilan, du compte de résultat et de Pannexe, ainsi que des documents
annexés le cas échéant 3 ces comptes.

3 - un tableau des affectations de résultat précisant notamment Porigine des sommes
dont la distribution est proposée

4 - le rapport de gestion du Conseil d’Administration. Ce rapport comporte en annexe
le tableau faisant apparaitre les résultats de la société au cours de chacun des cing derniers
exercices, ou de chacun des exercices clos depuis la constitution de la société, ou d’absorption
par celle~ci d’une autre société, s'ils sont inférieurs 3 cing

5 - un exposé sommaire de la situation de Ia société au cours de Pexercice écoulé

6 - les rapports des Commissaires anx comptes

7 - le texte des projets de résolutions présentés par le Conseil &’ Administration

8 - le texte et Pexposé des motifs des projets de résolutions présentés par des
actionnaires, le cas échéant

9 - les nom, prénom usuel et domicile des administrateurs et directeurs généraux, ainsi
que, le cas échéant, I'indication des autres sociétés dans lesquelles ces personnes exercent des
fonctions de gestion, de direction, d’administration ou de surveillance

10 - lorsque Pordre du jour comporte la nomination d’administrateurs -

- les emplois ou fonctions occupls dans la société par les candidats et le nombre
d’actions de la société dont ils sont titulaires ou porteurs,

11 - une formule de procuration

12 - une formule permettant i Pactionnaire de demander Penvoi des documents et
renseignements visés aux articles 133 et 135 du décret du 23 Mars 1967 a ’occasion de chacune
des assembiées ultéricures, si ses titres sont nominatifs,

Les sociétés occupant au moins trois cents salari€s doivent aussi envoyer a leurs
actionnaires leur dernier bilan social accompagné de P'avis du comité d’entreprise.

WAEMMMM
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.Sl "agit d’yne A cmbléc ICNCTAIC EXtragrdinaire JU I‘l‘ assemblée

e — e .

1 - Pordre du jour de I’assemblée
2 - le rapport du Conseil d’Administration

3 - le tableau faisant apparaitre les résultats de la soctété au cours de chacun des cing
derniers exercices

4 - un exposé sommaire de la situation de la sociét€ au cours de Pexercice éconlé
3 - le cas échéant, le rapport des Commissaires aux comptes
6 - le texte des projets de résolutions présent€ par le Conseil d’Administration

7 - le texte et Pexposé des motifs des projets de résolutions présentés par des
actionnaires, le cas échéant

8 - la liste des administrateurs et directeurs généraux
9 - une formule de procuration

10 - une formule de demande d’envoi de documents

C-—D—%‘Mﬂiﬂi&dﬂmmmmmmm

1 - Pordre du jour de Passemblée

2 - le texte des projets de résolutions présentés par le Conseil d’Administration, ou le
cas échéant par des actionnaires

3 - un tableau faisant apparaitre les résultats de Ia s0Ciété au cours de chacun des cing
derniers exercices, ou de chacun des exercices clos depuis la constitution de g sOoCiété, ou
Iabsorption par celle-ci d’une autre société, s’ils sont inférieurs 3 cing

4 - un exposé sommaire de la situation de la société pendant Pexercice écoulé

S - une formule de demande d’envoi des documents et renseignements visés i Particle
135 du décret du 23 Mars 1967

HI - REFUS DE COMMUNICATION

Si la société refuse en totalité ou en partie la communication des documents visés ci-
dessus, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, 32 la demande de

Pactionnaire auquel ce refus aura été Oppos€, pourra ordonner a la société, sous astreinte, de
communiquer ces documents i Pactionnaire.

TITRE V11
EXERCICE SQCIAL - COMPTES ANNUELS
INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE
AFFECTATION DU RESULTAT
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icle 45 - Exerci

L’exercice social a une durée de douze mois, i commence le ler Janvier pour se
terminer le 31 Décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 Décembre 1993,
Article 46 - Comptes annuels

I - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse P'inventaire des
divers éléments de Factif et du passif existant  cette date.

1l dresse également les comptes annuels.

Sont annexés au bilan :

- un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société

- un €tat des siiretés consenties par elle

Il &tablit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activité au cours de
Pexercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, P'évolution prévisible de cette sitnation et les perspectives d’avenir, les
¢vénements importants survenus entre la date de clture de Pexercice et la date 4 laquelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, les comptes
consolidés et le rapport sur la gestion du groupe, sont tenus au si¢ge social, 4 1a disposition des
Commissaires aux comptes, un mois au moins avant la convocation de Passemblée des
actionnaires appelée a statuer sur les comptes annuels de la société.

Ces documents sont par ailleurs délivrés, en copie, aux Commissaires aux comptes qui
en font la demande.

Il - FORMES ET METHODES D’)EVALUATION DES COMPTES SOCIAUX

Les comptes annuels sont établis 4 chaque exercice selon les mémes formes et les

mémes méthodes d’évaluation que les années précédentes sauf si un changement exceptionnel
est intervenu dans la situation de la société.

Dans ce dernier cas, toute modification doit étre décrite et justifiée dans I'annexe ; elle

doit étre aussi signalée dans le rapport de gestion du Conseil d’Administration et le rapport
général du Commissaire aux comptes.

47 - 10N |

S1 la société vient A répondre 3 Pun des critéres définis par décret et tirés du nombre
de salari€s ou du chiffre d’affaires, compte tenu éventuellement de Ia nature de Pactivité, le
Consell d’Administration est tenu d’établir une sitnation de Pactif réalisable et disponible,
valeurs d’exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un

tableau de financement en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement
prévisionnel.

La périodicité, les délais et les modalités d’établissement de ces documents, sont
également précisés par décret.
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La soci€té cesse d’€tre assujettie a cette obligation, lorsqu’elle ne remplit aucune de
ces conditions pendant deux exercices successifs.

Les documents sus-visés sont analysés dans des rapports écrits sur 'évolution de la

société, établis par le Conseil d’Administration. Les documents et rapports sont communiqués
simultanément au Commissaire aux comptes et au comité d’entreprise.

En cas de non observation de ces dispositions, ou si les informations données dans les
rapports visés a Ialinéa précédent appellent des observations de sa part, le Commissaire aux
comptes le signale dans un rapport au Conseil d’Administration. Le rapport du Commissaire
aux comptes est communiqué simultanément au comité d’entreprise. Il est donné connaissance
de ce rapport i la prochaine assemblée générale.

icl - Fixati

I - FIXATION ET AFFECTATION DU RESULTAT - DEFINITION

a) Réserve 1égale

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait, sur les bénéfices de
Pexercice diminués, le cas échéant, des pertes antéricures, un prélévement d’un vingtiéme au
moins, affecté 4 la formation d’un fonds de réserve dit "réserve 1égale”.

Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital
social.

b) Bénéfice distribuable

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augment¢ des reports bénéficiaires. Sur le bénéfice distribuable, I'assemblée générale a la
faculté de prélever les sommes qu’elle juge a propos de fixer, pour les affecter a la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou pour les reporter a
nouveay, le tout dans la proportion qu’elle détermine.

En outre, assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 3 titre
de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, 3 1z suite de celle-ci, inférieurs

au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les présents statuts ne permetient
pas de distribuer.

L’€cart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie
au capital.

¢) Report 4 nouveay

L’assemblée peut décider Pinscription au compte "report & nouveau” ou a tous
comptes de réserve, de tout ou partic du bénéfice distribuable. Elle fixe Iaffectation ou

Pemploi des bénéfices ainsi inscrits 4 ces comptes. Ils peuvent étre affectés notamment au
financement des investissements de la société.

d) § fistribuabl
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Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des sommes

inscrites au compte ‘report 4 nouvean" ou au compte de "réserves” dont I'assemblée a Ia
disposition, constitue les sommes distribuables.

les conditions suivantes -

1 - Le bilan établi au cours ou 3 I fin de Pexercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de Pexercice précédent aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, et déduction faite, s’il y a licu, des

pertes antérieures, ainsi que des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalis€ un bénéfice.

2 - Le montant de ces acomples ne peut excéder le montant du bénéfice définj ci-
dessus.

b) Dividendes

Aprés approbation des comples €t constatation de lPexistence de sommes
distribuables, I’assemblée genérale détermine la part attribuée aux actionnaires sous forme de

dividende. Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

Tout dividende distribué en violation des régles contenues dans les présents statuts
constitue un dividende fictif,

¢) Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes votes par Passemblée générale sont
fixées par elle ou, 4 défaut, par le Conseil d’Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avorr lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de Pexercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par

ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte i la demande du
Conseil d’ Administration.

d) Répétition des dividendes

H ne peut étre exigé des actionnaires, aucune répétition de dividendes, sauf lorsque les
deux conditions suivantes sont réunies :

- la distribution a été effectuée en violation des dispositions établies ci-dessus ;

- 1 est établi que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére urégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances,

IIl - PERTES

Les pertes, s'il en existe, sont, apres approbation des comptes par P'assemblée

générale, inscrites 3 un compte spécial figurant 4 Iactif du bilan, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérienrs Jusqu’a extinction,

TITRE VIII

STATUTS MIS A JOUR AU 19 NQOVEMBRE 1999
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IRANSFORMATION - D DLUTION -1.10UID/ ON

Article 49 - Transf 10N

La société peut se transformer en société d’une autre forme si, au moment de la
transformation, elle 2 au moins deux ans d’existence et si elle a établi et fait approuver par les
actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes
de la société. Le rapport atteste que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social,

La transformation est soumise, le cas échéant, 3 Papprobation des assemblées
d’obligataires.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés.
En ce cas, les conditions prévues aux deux premiers alinéas ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par action est décidée dans les

conditions prévues pour la modification des statuts et avec accord de tous les associés qui
acceptent d’étre associés commandités.

La transformation en Société A Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

icl - Pissol
I - DISSOLUTION A L’ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION

La société est dissoute 4 la date d’expiration de sa durée. Un an au moins avant cette

date, le Conseil d’Administration convoque I'Assemblée Générale Extraordinaire pour décider
ou non la prorogation de la société.

La décision, dans tous les cas, sera rendue publique.

A défaut de convocation de cette assemblée par le Conseil @’ Administration, tout
actionnaire, aprés une mise en demeure par lettre recommandée demeurée infructueuse, peut
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d’un
mandataire de justice chargé de convoquer cette assemblée.

II - DISSOLUTION ANTICIPEE

a) Réunion de foutes les actions en une seule maiy

La réunion de toutes les actions en une seule main n’entraine pas la dissolution de
plein droit de la société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n’a pas
et€ régulansée dans le délai d’un an.

Le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser

la situation. Si, au jour od il statue sur le fond, la régularisation a eu liey, la dissolution ne sera
pas prononcée.

L’actionnaire unique peut dissoudre la société i tout moment par déclaration an
Greffe du Tribunal de Commerce.

b) Décision des actionnai

La dissolution anticipée de la société peut étre prononcée par PAssemblée Générale
Extraordinaire 3 tout moment.

STATUTS MJS A JOUR AU 19 NOVEMBRE 1999
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d’Administration est tenu dans les quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fait

apparaitre cette perte, de convoquer FAssemblée Générale Extraordinaire 3 Peffet de décider
sl y a lieu 3 dissolution anticipée de la société.

Sila dissolution n’est pas prononcge, le capital doit étre réduit d’un montant égal & Ia
perte constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice suivant celui au cours duquel
les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Sous réserve des dispositions de Particle 71 de Ia loi du 24 Juillet 1966, il n’y a pas lien
a dissolution ou 3 réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres

Dans les deux cas, la résolution adoptée par 'assemblée générale est publiée selon Jes
prescriptions réglementaires.

Tribunal de Commerce 1a dissolution de la société. I en est de méme si les dispositions de
Palinéa 2 ci-dessus n’ont pas &€ appliquées. Dans tous les cas, le tribunal pourra accorder a la
société€ un délai maximum de six mois pour régulariser la situation : si Ia régularisation a ey
lieu avant qu'il statue sur le fond la dissolution ne sera pas prononcée.

C) ¢ ._l.‘. - .n 4 . L3 I__l'_ i l_l 'l -l___’ . -_ . ’ ’ Il‘l_l ___!'l vl o

En cas d’inobservation des dispositions relatives au maintien dy capital & un montant
au moins égal au minimum légal, tout intéressé pcut demander en justice la dissolution de Ia
société. Cette dissolution ne peut €tre prononcée si au jour od le Tribunal statue sur le fond, 1a

régularisation a ey lien.
icl - Li

I - OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS

La soci€té est en liquidation dés Iinstant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit. Sa dénomination sociale est suivie de I3 mention "société en liquidation”.

Cette mention ainsi que le ou les noms des hquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres,
factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation,
jusqu’a cléture de celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets 3 I’égard des tiers,
qu'a compter de Ia date a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La liquidation de la société sera effectuée conformément aux articles 390 et suivants
de la loi du 24 Juillet 1966 et aux articles 266 et suivants du décret du 23 Mars 1967.

STATUTS MIS A JOUR AU 19 NOVEMBRE 1999
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La dissolution de la société n’entraine pas de plein droit la résiliation des baux des
immeubles utilisés pour son activité sociale, y compris les locaux d’habitation dépendant de ces
immeubles. Si, en cas de cession du bail, 'obligation de garantie ne peut plus étre assurée dans
les termes de celui-ci, il peut y étre substitué par décision du Président du Tribunal de Grande
Instance du heu de la situation de 'immeuble, toute garantie offerte par le cessionnaire ou un

tiers, et jugée suffisante.
IT - NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS

L’assemblée générale conserve les mémes pouvoirs quavant la dissolution de la

société. Elle régle le mode de liquidation et nomme un ou plusicurs hquidateurs dont elle
détermine les pouvotrs.

Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformément a la loi.

II1 - FIN DE LA LIQUIDATION

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif,

sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la
cloture de la hiquidation.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Trmbunal de Commerce,
statuant en référé, la désignation d’'un mandataire chargé de procéder & la convocation.

TITRE IX

CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la socété ou de sa
liquidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant

les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises 2 la
jurtdiction des tribunaux compétents.



Maconnerie Daniel BERNEUX
Société Anonyme au capital de 250.000 {rancs
Siége social : NAZELLES NEGRON (Indre & Loire)

_ ______g_@_é@ﬂé_____ 7one Industrielle - rue de la Ferronnerie

SREFFE DU TRIBUNAL RCS TOURS B 388 703 993 (92 B 643)
DE COMMERCE_

994,793 | 130EC.SS A -00-

1’an mil neuf cent quatre vingt dix neuf, le 19 Novembre & 18 heures, au siége social, sis 3
NAZEFLLES NEGRON - Indre & 1 oire - Zone Industrielle, rue de la Ferronnerie, les
actionnaires de la Société Magopanerie Daniel BERNEUX, Société Anonyme au capital de

250.000 francs, divisé en 2.500 actions de 100 francs chacune, sc sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire annuelle sur convocation du Conseil d’ Administration.

La convocation a été faite suivant les formalités prescrites par la loi et les statuts.

1l a été établi une feuille de présence émargée par les membres de I'assemblée lors de leur
entrée en séance.

1’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Daniel BERNEUX, Président du
Conseil d’ Administration.

Sont scrutateurs de Passemblée, les deux membres disposant du plus grand nombre de voIxX €t
acceptant cette fonction :

- Madame Claudine BERNEUX
M Faphere  BeRVY

1e bureau de Passemblée se compléte en désignant comme secrétaire :

ne Punck dvmenme am

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 2l a9

actions sur les 2.500 formant le capital et ayant ie droit de vote sur toutes les questions figurant
a l’'ordre du jour.

Le représentant de la SA AUDEXCOM SOFREX, Commissaire aux Comptes de la s 16t€,
régulierement convoqué plus de 15 jours a ’avance par letire recommandée, est M

1’assemblée étant ainsi en mesure de délibérer valablement et de prendre ses décisions a la
majorité requise, est déclarée régulierement constituée et convoquee.

%



Le Président met 2 la disposition des membres de Passemblée :

- un exemplaire des statuts de la société

- une copic de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire

- 1a copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes
- les récépissés postaux et avis de réception de ces envois

- 1a copie des documents adressés aux actionnaires sur leur demande

. la feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires absents
et représentés

11 dépose également les rapports ct documents suivants, qui vont étre soumis a Passemblée :
- le rapport du Conseil d’ Administration
- le texte du projet des résolutions proposées au vote de assemblée

Le Président déclare que les documents et renseignements par la loi et le décret sur les

sociétés commerciales, et qu’il énumere, ont &1& tenus & la disposition des actionnaires au licu

du siége social, depuis la convocation de Passemblée, ainsi que la liste des actionnaires, gue C€s
derniers ont pu librement exercer leur droit de communication et d’information dans les

conditions prévues par la loi.

Sur sa demande, Passemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée générale est appelée a délibérer sur Pordre du
jour suivant :

- lecture du rapport du Conseil ¢’ Administration
- copversion du capital en euros,

. augmentation de capital au moyen de Pincorporation de la réscrve spéciale et de
partie du compte "autres réserves”

. suppression des deux derniers alinéas de VTarticle 18-I1 des statuts relatifs au
renouvellement des mandats des administrateurs par roulement

- modifications statutaires corrélatives

- pouvoirs a conférer

- questions diverses

Le Président donne ensuite lecture du rapport du Conseil &’ Administration.
Cette lecture achevée, la parole est offerte aux actionnaires.

Aprés un échange de vues, €l personne ne demandant plus la parole, le Président Iit et met
successivement aux voix les résolutions suivantes, figurant a Pordre du jour :

REMIERE RESOLUTION - VALEUR. DE CONVERSIC
L’Assemblée générale décide d’exprimer le capital social, dont le montant s'éleve a 250.000

francs, pour 2.500 actions de 100 francs de nominal chacune, au moyen de la conversion de

cette valeur par application du taux officiel de conversion qui s’éléve a 1 euro pour 6,55957
francs.

Le capital social ressort donc a 38.112,25 euros, pour 2.500 actions de 15,24 euros.

®7 & ;

Cette résolution est adoptée 3 I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION - CONVERSION DU CAFI A RO -
AUGMENTATION DE CAPITAL

1’ Assemblée générale décide de convertir le capital social en euros, soit 38.112,25 euros, et de
le porter a 85.000 euros, (soit 557.563,47 francs) soit une augmentation de capital de 46.887,75
euros (307.563,47 francs), pour le porter de 38.112,25 euros 2 85.000 euros, par incorporation
de pareille somme de 46.887,75 euros, prélevee i concurrence de 42.787,87 euros (280.670
francs) sur le compte de la réserve spéciale dotée conformément aux dispositions de Particle
219-Lf du Code Général des Impdts, et, pour Ie solde, d’'un prélévement de 4.099,88 euros (
26.893,47 francs) sur le compte "autres réserves”, par élévation de la valeur nominale des
actions, portée de 15,24 euro a 34 euros

Cette résolution est adoptée 3 Punanimité.
RO TME RESOLUTION - MODIFICATION : AIRES CORRELATIVE

L’Assemblée générale, comme conséquence des précédentes résolutions, décide de modifier
ainsi qu’il suit les article 6 et 7 des statuts:

Lors de la constitution de la société, il a été apporté en numéraire 62.500 francs correspondant a
la souscription du quart du montant nominal d’origine des 2.500 actions de 100 francs chacune
composant le capital de 250.000 francs. La libération du surplus, soit 187 500 francs, est depuis
intervenue, soit un apport en numéraire de 250.000 francs au total, soit 38.112,25 euros,

ci 38.112,25 euros

Aux termes d’une décision de Uassemblée générale
extraordinaire en date du 19 novembre 1999

le capital a été augmenté de 46.887,75 euros

par incorporation de pareilie somme prélevee

sur la réserve spéciale et sur le compte

"autres réserves’,

Ci 46.887,75 euros

Total égal au montant du capital social,

85.000 euros,

ci 85.000,00 euros
\rticle 7 - Capital -

Le capital social est fixé & la somme de 85.000 euros, divisé en 2.500 actions de 34 euros
chacune, toutes de méme catégorie”.

Cette résolution est adoptée 3 Punanimité.

YUATRIEME RESOLUTION - SUPPRE YN DU MODE DE RENOUVELLEMEN
. u_‘_'u_l_; < 1 J E ,' Ak ;48 J UL'L._

L’Assemblée générale décide de supprimer les deux derniers alinéas de Particle 18- des

cH
>

Cette résolution est adoptée a Punanimité.



CINQUIEME RESOLUTION - POUVOIRS

1’Assemblée gépérale confére tous pouvorrs au porteur d’'un original ou d’une copie du
proces-verbal, a I'effet d’accomplir toutes formalités requises.

Cette résolution est adoptée 2 Punanimite.

Aucune résolution n’ayant &té proposée au titre des questions diverses, I'ordre du jour étant
épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levee a 19 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a €té signé, apres lecture,

par tous les membres du bureau.

l Eli'l
Mr Danicl BERNEUX

-
//ﬁ

VISE POUR TIMBRE ET ENREGISTRE A LARECETTE
PYANDOICT e 29 Noy 1599

o 84 3:~r~d..‘1-9.3}‘.'f .......
"‘lxlji—tfgﬁhﬁ' B A Mgt - A

RECY |

AGocf L - ot penect watlle, Gy s
.?..
Iz le Re casn I‘ﬂ...‘_ u.._o_,sl,a“—E

o

L ROUVRE

11111



