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Article 1
La société est a responsabilité limitée.

Elle est régie par les dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société ct celles
régissant la profession de Commissatre aux Comptes, et par les présents statuts.

Article 2
La société a pour objet, dans tous pays, I’exercice de la profession de Commissaire aux Comptes telle
qu’elle est définie par la loi modifiée du 24 juillet 1966 et telle qu’elle pourrait I"étre par tous textes

législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles & I’exclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciliter I'exercice de I’activité professionnelle et libérale de leurs membres. Eile ne peut non plus se
trouver sous la dépendance, méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe d’intéréts.

Article 3

Sa dénomination est Générale Fiduciaire &’ Audif et de Conseil.

Article 4

Le siége social est au : 4 rue de Laborde 75008 PARIS.

Article 5

La durée de la société est de 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6

A la création de la société il a été apporté A la société Générale Fiduciaire d’Audit et de Conseil une
somme de

50 000,00 francs
Par décision collective extraordinaire du 16/11/99, il a été décidé
d’augmenter le capital de 212 382,80 francs par prélévement sur le
compte « report & nouveau »

212 382,80 francs

Total 262 382.80 francs




Par décision collective extraordinaire le 16/11/99, il a été décidé

de convertir le capital social en Euro soit
40 000 Euros

Par décision collective du 15 juin 2000, il a été décidé
d’augmenter le capital de 10 000 Euros par apports en numéraire
10 000 Euros

Total 50 000 Euros

Article 7

1) Le capital social est fixé & la somme de 50 000 Euros. Il est divisé en 625 parts égales de
80 Euros chacune, intégralement libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées a
chacun d’eux dans la proportion de leurs apports respectifs, a savoir :

» 4 Monsieur Pascal JARZAGUET a concurrence de 499 parts numéros 1 & 499.

499
+ 4 Madame Véronique HOMASSEL i concurrence de 63 parts numéros 500 a 563.
63
« 4 Monsieur Philippe COURBIER a concurrence de 63 parts numéros 563 a 625.
63
Total égal au nombre de parts composant le capital social de 625 parts. 625

2) La liste des associés sera communiquée a la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes, ainsi que toute modification apportée  cette liste. Elle sera tenue a Ia disposition des
Pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

3) Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des Commissaires aux Compies, et
les trois quarts des associés doivent étre des Commissaires aux Comptes, conformément aux
dispositions de I’article 218 de la loi modifiée du 24juillet 1966.

Si une société de Commissaires aux Comptes vient a détenir une participation dans le capital

de la présente société, les associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de
vingt-cing pour cent de I’ensemble du capital des deux sociétés.

4) Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
I’actif social.

Article 8 : AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Les augmentations du capital par attribution de parts gratuites comme les réductions de capital par
diminution de parts peuvent toujours étre réalisées malgré I'existence de rompus.



Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’associé ne peut entrer dans la société a I’occasion d’une
augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par les associés, conformément aux
dispositions des articles 218 de la loi du 24 juillet 1966 et 11 des statuts.

Article 9 : RESPONSABILITE LIMIEE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-d-vis
des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports.

Les professionnels gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux qu’ils réalisent au nom
de la société.

Article 10 : INDIVISIBILITE ET DEMENMBREMENT DES PARTS SOCIALES
Chaque part est indivisible a I’égard de la société.

Pendant la durée de I’indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu’elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé s’il n’est pas soumis & I’agrément. Il en est
de méme de chaque nu-propriétaire.

Les coproprétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire unique,
choisi parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné en justice a la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’affectation
des bénéfices, ou il est réservé a ["usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues
par des professionnels, pour "application des dispositions de I'article 7, paragraphe 3, que si
tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et "usufruitier sont, suivant la régle a appliquer,
Commissaires aux Comptes.

Article 11 : TRANSMISSION DES PARTS
1) Transmission entre vifs

Toutes les transmissions de parts entre vifs, a quelque titre que ce soit, méme celles
qui se font au profit d’un associé, ne peuvent étre réalisées qu’avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette
double majorité comprenant la personne et les parts de l’associé cédant. Ces
dispositions s’appliquent alors méme que le projet de transmission ne porterait que sur
la nue-propriété ou I"usufruit de parts sociales.

La procédure d’agrément s’applique méme aux adjudications publiques volontaires ou
forcées. L adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I’adjudication dans
les conditions imparties, comme s’il s’agissait d’un projet de cession. Toute admisston
d’un nouvel associé étant soumise a ’agrément préalable des associés conformément



2)

3)

aux dispositions de I’article 218 de la loi du 24 juillet 1966 et du présent article, aucun
consentement préalable donné a un projet de nantissement de parts sociales ne peut
emporter & I’avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
nanties.

Transmission par décés

En cas de décés d’un associé, ses héritiers ou ayants droits ne deviennent associés que
s’ils ont regu I'agrément de la majorité en nombre des associés survivants. Méme s’il
est déja associé, ’héritier ou "ayant droit d’un Commissaire aux Comptes associé ne
peut, sans ’agrément de ladite majorité, recueillir les parts de son auteur s’il n’a pas la
méme qualification professionnelle que celui-ci.

Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités
héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la
production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tout acte de partage d'une indivision successorale est valablement notifié a la société
par le copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I’héritier ou I’ayant
droit notifie 4 la société une demande d’agrément en justifiant de ses droits et qualités.
Dans I’'un et I’autre cas, si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois de la réception de cette notification, I’agrément est réputé acquis. Si tous les
indivisaires sont soumis 4 agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer
sur leur agrément global. De convention essentielle entre les associés, elle peut aussi, &
I’expiration d’un délai de six mois a compter du décés, demander au juge des référés
du lieu de I'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous
astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se
prononcer sur 1’agrément méme en ["absence de demande de I’intéressé.

La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décision de la
société sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte
extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou
faire acquérir les parts de I’hértier ou ayant droit. Il est fait application des
dispositions ci-dessus prévues dans I’hypothése d’un refus d’agrément en cas de
transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droits non agréés étant substitués au
cédant. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n’intervient dans les
délais impartis, ’agrément est réputé acquis.

Liquidation d’une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le décés de 1’époux associé, le conjoint
survivant et tous héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prévues
en cas de transmission par décés. 1l en est de méme pour les héritiers, si la liquidation
résulte du décés du conjoint de I’époux associé, sans préjudice du droit qu’obtiendrait
ce demier, lors de Ia liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts
inscrites & son nom. Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté
intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de
I’associé des parts sociales, que si ce conjoint est agréé & la majorité des associés, la
procédure d’agrément étant soumise aux conditions prévues comme en matiére de



transmission entre vifs. A défaut d’agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre
rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une
priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites 4 son
nom.

4) Agrément du conjoint comme associé durant la communauté de biens

Si, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de 1’époux
associé notifie son intention d’étre personnellement associé, postérieurement a
I’apport ou 2 P'acquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformément
aux dispositions de 1"article 1832-2 du Code Civil, il doit étre agréé par une decision
prise 4 la majorité des parts sociales aprés déduction des parts de I’époux associé qui
ne participe pas au vote.

Article 12 : EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé radié de la liste des Commissaires aux Comptes cesse d’exercer toute
activité professionnelle au nom de la société & compter du jour ol la décision pronongant la
radiation est définitive. Il dispose d’un délai de six mois 4 compter du méme jour, pour céder
tout ou partie de ses parts afin que soient maintenues les quotités fixées a [’article 7 pour la
participation des professionnels. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts et
ce rachat total peut aussi lui étre imposé par 'unanimité des autres associés. Le prix est, en
cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du Code
Civil.

Article 13

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les
associés Commissaires aux Comptes, sans ou avec limitation de la durée de leur mandat, par
décision adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.
Dans ce dernier cas, le ou les gérants sont rééligibles.

Le premier gérant de la société est Monsieur Pascal JARZAGUET.

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associés, les gérants ont les pouvoirs
nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de
s’opposer & toute opération avant qu’elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se
rattachant & I’objet social, dans I’intérét de la société, Toutefois, les emprunts a ’exception
des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des associés, les achats, échanges et
ventes d’immeubles, les hypothéques et nantissements, toutes conventions ayant pour objet un
droit de présentation a une clientéle, toutes prises de participations compatibles avec ’objet
social, dans d’autres sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu’avec I’autorisation des
associés aux conditions de majorité ordinatre.



Les gérants sont tenus de consacrer le temps nécessaire aux affaires sociales. Ils peuvent, d’un
commun accord, déléguer les pouvoirs qu’ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs
et constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise & la majorité des parts
sociales, le gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cldture d’un
exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a I’avance, sauf accord contraire de la
collectivité des associés prise & la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé
par décision collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacement.

Article 14

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Toutes les
autres décisions collectives provoquées 2 I'initiative de la gérance ou du Commissaire aux
Comptes, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit en assemblée, au choix de
’organe de la société ayant provoqué la décision.

Article 15

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d’un nombre de
voix égal a celui des parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux
assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de
deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Les représentants légaux d’associés
juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s’ils ne sont pas eux-mémes
associés.

Article 16

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cléture de I’exercice une assemblée
q
générale appelée a statuer sur les comptes de [’exercice écoulé.

Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués

ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis quel que
soit le nombre des votants.

Article 17

Les modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé 2 augmenter son engagement social.



Article 18

Dans les assemblées, ou lors des consultations €crites, autres que celles ayant pour objet de
modifier les statuts ou d’autoriser les cessions de parts 4 des tiers étrangers a la société, les
décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts
sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une
seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
des votants représentés, sauf s’il s’agit de statuer sur la révocation du ou des gérants qui
nécessite toujours la majorité des parts sociales.

Article 19

Les décisions collectives, autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux,
peuvent étre prises par consultations écrites des associés a I’initiative des gérants ou de I’un d’eux. Les
décisions résultent d’un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, celui des
Commissaires aux Comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d’un délai minimal de quinze jours et d’un délai maximal de vingt jours a
compter de la date de réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n’aura pas adressé sa
réponse dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s’étant abstenu. Pendant ledit délai, les associés
peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu’ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a I’issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 16 4 19 des présents statuts selon I’objet de la consultation.

Article 20
Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

+ Parexception, le premier exercice sera clos le 31 Décembre 1993.
Les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et repris
par la société seront rattachés a cet exercice,

Article 21

Aprés approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, I’assemblée
générale détermine sur proposition de la gérance toutes sommes qu’elle juge convenables de prélever
sur ce bénéfice pour étre reportées i nouveau sur I’exercice suivant ou inscrites & un ou plusieurs fonds
de réserves ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation ou
I’emplot.

Le surplus, s’il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

L’assemblée générale peut, aprés constatations de I'existence de réserves a sa disposition, décider en
outre 1a mise en distribution des sommes prélevées sur ces réserves ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.



Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non-
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

Article 22 : CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et 'un de ses clients, la société s’efforcera avant tout recours
contentieux de faire accepter Iarbitrage du président de la Compagnie Régionale des Commissaires
aux Comptes.

En cas de contestation soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les
associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement i I'interprétation ou  I'exécution

des clauses statutaires, les intéressés s’efforceront, avant tout recours contentieux, de faire accepter
"arbitrage du président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes.

Article 23

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de ses suites seront pris en charge par la société
lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des sociétés.

Article 24

Tous pouvoirs sont donnés aux porteurs d’une copie des présentes a I'effet d’accomplir toutes les
formalités légales de publicité.

Fait a Paris
le 31 décembre 2009

En 4 exemplaires originaux dont un pour étre déposé au siége social, et les autres pour I'exécution des
formalités requises.






