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A..C.A.

Société A Responsabilité Limitée au capital de 115 400 euros
Siége social : 326 avenue du Taillan — 33320 EYSINES
382 919 306 RCS BORDEAUX

STATUTS|

TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts sociales créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitée qui sera régie
par les lois en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

v
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<
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Importation, fabrication, exportation, distribution et vente de matériel aux
professionnels pour l'adaptation de véhicules a la conduite, au transfert et
au transport de personnes handicapées ;

Adaptation de véhicules a la conduite, au transfert et au transport de
personnes handicapées ;

Adaptation a domicile, aménagements intérieurs, extérieurs, piscines,
ascenseurs ;

Carrosserie de véhicules ;

Négoce de véhicules en tout genre ;

Importation, distribution, vente et location de matériel médical, fauteuils
roulants (manuels et électriques), domotique et habitat ;

Location de véhicules ;

Transport de personnes a mobilités réduites ;

Adaptation et aménagements spécifiques du lieu et poste de travail et du
domicile ;

Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient,
juridiques, économiques, financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a
I'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes, de nature a
favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la société, son
extension, son développement.



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est:
A.C.A.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination
sociale, précédée ou suivie, immédiatement et lisiblement, des initiales « S.A.R.L » et
de I'énonciation du montant du capital.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 326 avenue du Taillan — 33320 EYSINES.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département par simple décision
de la gérance ou en tout autre endroit par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 —- DUREE

La durée de la Société est fixé a 99 ans, & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE I
APPORTS — CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution, il a été apporté a la Société :

Mr Pascal CANDOTTO 24 000 Francs
Melle Marie-Bénédicte FOULON 13 000 Francs
Mr Christian MICOTS 13 000 Francs
TOTAL DES APPORTS 50 000 Francs

Le total des apports formant le capital social, soit 50 000 francs (soit 7 622,45 €), a
été déposé le ler juillet 1991 au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation au Crédit Agricole, agence du Vigean.

Suite a l'assemblée générale du 2 décembre 2009, le capital social a été porté a la
somme de 100 000 euros, divisé en 500 parts de 200 euros, numérotées de 1 a 500
et intégralement libérées.

Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
11 décembre 2013, et par décision de la gérance en date du décembre 2013, il
a été décidé d’augmenter le capital social d'une somme de 15 400 euros pour le
porter de 100 000 euros a 115 400 euros, par voie de création de 77 parts sociales
nouvelles de 200 euros, libérées en totalité en numéraire dont la souscription a été
réservée a des associés désignés.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a CENT QUINZE MILLE QUATRE CENTS (115 400) euros.
Il est divisé en CINQ CENT SOIXANTE-DIX-SEPT (577) parts sociales de 200 euros
chacune, entiérement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus.

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- Monsieur Pascal CANDOTTO

TROIS CENT SOIXANTE-DIX parts,

G ittt ittt ettt st eserset st en et taa bt sttt ar it b aa st ettt tntaaeaenanananns 370 parts
Numeérotées de 1 a 240 et de 371 a 500

- Mademoiselle Marie Bénédicte FOULON

CENT TRENTE parts,

Cliereiiiiieericereeenees e een et reeeeae et enaa et rrastanesetsaraastnnenrararnesarnnnn 130 parts
Numeérotées de 241 a 370

- Madame Marie-Jeanne ARGILLOS
VINGT-CINQ parts,

5 TSP P PP PP TSRO PP PURSPPPUPPPRRE 25 parts
Numérotées de 501 a 525

- Monsieur Tony MOGGIO

VINGT-CINQ parts,

O RO 25 parts

Numérotées de 526 a 550

- La société ECOLE DE CONDUITE ROUTIERE (ECR)

VINGT-CINQ parts,

L5 S PR PORPUSRPRURRNE 25 parts
Numérotées de 551 a4 575

- Monsieur Anthony CANDOTTO

UNE part,

Gl ettt sttt et e et e e e eaesa e st et e e e et e en e eanerneannen 1 part
Numérotée 576

- Monsieur Nicolas CANDOTTO

UNE part,

G ittt e e s e e e e e e st e e e e ar e eeasaannnnans 1 part
Numérotée 577

Total égal au nombre de parts composant le capital

CINQ CENT SOIXANTE-DIX-SEPT PARTS, Ci ccccovvurrrrnirnerineereneennnnnnn. S77 parts

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1.- Le capital social peut, par décision extraordinaire des associés, étre augmenté
en une ou plusieurs fois :

- par la création, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées
attribuées en représentation d'apports en nature ou en espéces ;

- ou par l'incorporation de tout ou partie des bénéfices et des réserves au moyen de
la création de parts nouvelles ou de l'élévation de la valeur nominale des parts
existantes.



En cas d'augmentation de capital en numéraire, par application du principe de
I'égalité entre les associés, chacun d'eux a, proportionnellement aux parts qu'il
posséde, un droit de préférence a la souscription des parts sociales nouvelles
représentatives de l'augmentation du capital.

En cas d'augmentation du capital par apports en nature, ceux-ci seront évalués au
vu d'un rapport établi par un commissaire aux comptes, désigné par décision de
justice a la demande de la gérance.

2.- Le capital social peut aussi étre réduit par décision extraordinaire des associés,
quel que soit le motif et quel que soit le mode de résiliation de cette réduction, mais
a condition de ne pas porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal doit étre suivie,
dés le délai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter 4 un montant
égal ou supérieur a ce minimum légal, & moins que, dans le méme délai, la société
n'ait été transformée en société d'une autre forme.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société aprés
avoir mis la gérance en demeure de régulariser la situation.

3.- Le capital social peut enfin, en vertu d'une décision extraordinaire des associés,
étre amorti en totalité ou partiellement au moyen des bénéfices ou réserves autres
que la réserve légale.

Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties perdent, a due
concurrence, leur droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles
conservent tous leurs autres droits.

4.- Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, méme si elle fait
apparaitre des rompus, les associés devront, le cas échéant, faire leur affaire
personnelle de tout acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires pour
permettre l'attribution ou 1'échange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier
de parts nouvelles.

Article 9 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de parts
existantes a4 une quotité dans la propriété de l'actif social, dans le partage de l'actif
social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation. Elle donne
également le droit de participer aux décisions collectives.

La propriété d'une part emporte de plein droit l'adhésion aux statuts et aux
résolutions réguliérement prises par les associés.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent, dans quelques mains
qu'elles passent. Les représentants, ayants-droits, conjoint et héritiers d'un associé
ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur
les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou licitation.

Article 10 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits
de chaque associé résultant des statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes
portant cession ou mutation des parts sociales.



Article 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la société qui ne reconnait qu'un
seul propriétaire pour chaque part.

Les indivis, héritiers ou ayants-cause d'un associé décédé, sont tenus de se faire
représenter auprés de la société par l'un d'eux, considéré, par elle, comme seul
propriétaire.

A défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir, ainsi
que de droit, pour faire désigner par justice un mandataire chargé de représenter
tous les copropriétaires. Les usufruitiers et nus propriétaires devront également se
faire représenter par I'un d'eux.

A défaut d'entente, la société considérera l'usufruitier comme représentant
valablement le propriétaire, quelles que soient les décisions a prendre, étant
toutefois précisé que le nu-propriétaire devra étre convoqué pour toute décision
collective.

Article 12 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU INCAPACITE D’UN
ASSOCIE

La société ne sera pas dissoute par le décés de 1'un des associés, son interdiction,
sa faillite ou son incapacité.

En cas de déces de I'un des associés, ses héritiers ou ayants cause conserveront la
propriété des parts sociales de leur auteur et lui succéderont comme associé, sous
réserve, toutefois, de I'application des stipulations de l’article 13 qui suit.

Article 13 - TRANSMISSION DES PARTS PAR DECES OU EN CAS DE
LIOUIDATION DE COMMUNAUTE

Les parts sociales ne peuvent étre transmises a cause de décés, par voie
successorale ou par suite de dissolution de communauté, a quelque personne que
ce soit, conjoint, héritier ou légataire d'un associé prédécédé, qu'avec le
consentement de la majorité des titulaires des parts représentant les deux-tiers de
ces parts.

Le conjoint, I'héritier, le légataire ou, le cas échéant, le mandataire commun des
ayants-droit indivis devra adresser a la gérance, dans les meilleurs délais, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, une demande d'agrément.
Jusqu’alors, lesdites parts ne pourront étre représentées aux décisions collectives.

La gérance pourra toujours exiger la production d'expédition d'extrait de tout acte
établissant les droits des demandeurs.

Dans les huit jours suivant la réception de cette demande, la gérance doit inviter la
collectivité des associ€s a se prononcer et a statuer, sous l'une des formes prévues
ci-aprés, sur l'agrément des héritiers et/ou ayants-droits du défunt.

Si la collectivité des associés a refusé d'agréer les héritiers et représentants du
défunt comme associés nouveaux, les associés seront tenus dans le délai de trois
(3) mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir la totalité des parts
en instance de mutation, & un prix fixé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.



A la demande de la gérance, ce délai pourra étre prorogé une seule fois, par décision
de justice, sans que cette prolongation puisse excéder six (6) mois.

La société, par décision collective extraordinaire des associés, pourra également, si
elle préfére cette solution, décider dans le méme délai de racheter lesdites parts par
voie de réduction de capital, au prix déterminé dans les conditions prévues a
l'alinéa précédent. Dans cette hypothése, la réduction de capital sera égale au
montant nominal des parts rachetées et si elle a pour effet de ramener le capital a
un montant inférieur au minimun légal, les dispositions prévues a l'article 8 ci-
dessus seront applicables.

Le prix du rachat sera payé comptant, sauf convention contraire intervenue
directement entre les intéressés, toutefois, si le rachat est effectué par la société, un
délai de paiement, qui ne saurait excéder deux (2) ans, pourra, sur justification,
étre accordé a la société par décision de justice.

En vue de régulariser la mutation des parts au profit du ou des acquéreurs, la
gérance invitera les héritiers et représentants du défunt, huit (8) jours a l'avance, a
signer l'acte de cession authentique ou sous seing privé.

Passé ce délai et, si les cédants ou certains d'entre eux ne se sont pas présentée
pour signer l'acte de cession, la mutation des parts sera régularisée d'office par
déclaration de la gérance, en la forme authentique, sans qu'il soit besoin du
concours ni de la signature des défaillants.

Notification de cette mutation leur sera faite dans la quinzaine qui suit sa date et ils
seront invités a se présenter, personnellement ou par mandataire régulier, au siége
de la société, pour recevoir le prix de la cession, en fournissant toutes justifications
utiles.

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions de rachat prévues ci-dessus
n'est intervenue, la mutation des parts du défunt pourra s'effectuer librement, au
profit de ses héritiers et représentants, lesquels devront produire a la société dans
les plus courts délais, les piéces justifiant la dévolution ou l'attribution desdites
parts a leur profit.

Article 14 - CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

La cession des parts sociales doit étre constatée par un acte notarié au sous seing
privé.

La cession n'est opposable a la société qu'aprés lui avoir €té signifiée ou avoir été
accepté par elle, dans un acte notarié, conformément a l'article 1690 du Code civil ;
cependant, la signification peut étre remplacée par le simple dépot d'un original de
l'acte de cession au siége social contre délivrance par la gérance d'une attestation
de ce dépot.

Elles ne peuvent étre cédées a d'autres personnes méme entre associés qu’avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les deux-tiers du
capital social, cette majorité étant déterminée, compte tenu de la personne et des
parts du cédant.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire et doit
indiquer les noms, prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire
proposé, le nombre de parts a céder et le prix offert pour cette cession.



La gérance doit, dans les huit (8) jours suivant la notification faite & la société
convoquer les associés en assemblée a l'effet de délibérer sur ce projet de cession ou
consulter les associés, par écrit, sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois (3) mois a
compter de la derniére des notifications ci-dessus prévues, le consentement a le
cession est considéré comme acquis.

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai
de trois (3) mois 4 compter de ce refus, d'acquérir les parts. Ce délai de trois (3)
mois peut étre prolongé sur décision de justice, a la demande de la gérance, pour
un maximum de six (6) mois.

Le prix de ces parts sera alors payé comptant en vingt-quatre (24) mensualités, la
premiére intervenant immédiatement a I'achévement du ou des délais, ci-dessus
mentionnés, avec faculté d'anticipation. La partie de prix payée a terme portera
intérét au taux d'avance consenti par la Banque de France.

La société peut également décider, avec le consentement de 1'associé cédant, dans le
méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de
l'associe cédant et de racheter ces parts.

Pour payer le prix des parts, la société peut bénéficier d'un délai judiciaire qui ne
saurait excéder deux (2) années.

Dans le cas ou la société ferait acquérir ou acquerrait les parts de I'associé cédant,
comme il a été dit a défaut d'accord entre les parties sur le prix des parts, celui-ci
sera déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et
tribunaux, soit par les parties, soit, si ces derniéres ne peuvent s'entendre sur cette
désignation, par ordonnance, non susceptible de recours, du Président du Tribunal
compétent pour le siége social ; celui-ci statue par ordonnance de référé toutes les
fois que la société décidera de racheter les parts de l'associé cédant, en vue de
réduire son capital du montant desdites parts ; dans les autres cas, la décision sera
prise par ordonnance "sur requéte". Le montant ainsi fixé sera payé par l'acquéreur
des parts ou par la société, si c’est celle-ci qui a acquis les parts en vue de la
réduction de son capital.

Si la société, ayant refusé de consentir a la cession, les associés n'ont pas fait
acquérir ou acquis la totalité des parts considérées a l'expiration du délai imparti,
l'associé cédant peut réaliser la cession initialement prévue.

Les décisions de la société ne sont pas motivées. Elles sont notifiées au cédant, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les notifications, significations, et demandes prévues au présent chapitre seront
valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec
demande d'accusé de réception.

Article 15 - NANTISSEMENT DES PARTS

Lorsqu'un associé formera le projet de donner ses parts en nantissement, ce projet
de nantissement sera notifié, par lui, 4 la société et a chacun des associés, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire.



Le consentement par la société au projet de nantissement des parts sociales
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales
nanties, selon les dispositions de l’article 2078, alinéa premier, du Code civil, a
moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts, en
vue de réduire son capital.

Les décisions de la société sont prises dans les mémes conditions que celles en
matiére d'agrément de cessionnaire des parts sociales étranger a la société, en ce
qu'elles ne sont pas contraires aux présente dispositions.

Article 16 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de
plein droit de la société, mais dans ce cas, tout intéressé peut demander la
dissolution de la société si, dans le délai d'un an, la situation n'a pas été régularisée
par lintroduction d'un ou plusieurs autres associés, sous la forme de cession de
parts ou augmentation de capital.

Article 17 - COMPTES COURANTS

Chaque associé peut, pendant la durée de la société, avec le consentement de la
gérance, verser dans la caisse de la société, en compte courant, toutes les sommes
ou capitaux disponibles. Les conditions de fonctionnement et d'intéréts desdits
comptes courants seront réglées librement par un accord qui interviendra au
moment du versement des fonds entre les intéressés et la gérance.

La gérance devra toujours réserver a la société la faculté de rembourser par
anticipation et devra appliquer les mémes conditions a tous les associés titulaires
de comptes, le tout, sauf cas particuliers, a4 soumettre a la décision des associés.

ARTICLE 18 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES OU
GERANTS

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a I'assemblée
ou joint aux documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite,
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la société ou l'un de ses gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce
rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leur effet, & charge pour le
gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement eu
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la société.

Les dispositions qui précédent s'entendent aux conventions passées avec une
société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est
simultanément gérant ou associé¢ de la société a responsabilité Limitée régie par les
présents statuts.



A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
gérants ou associés, ainsi qu’a toute personne interposée.

TITRE III
GERANCE

Article 19 - NOMINATION DU OU DES GERANTS ET DUREE DE LEUR
FONCTION

La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques,
associées ou non, nommées par les associés dans les statuts ou par un acte
postérieur a la majorité requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans
limitation de durée, pour la durée de la société ou a vie.

Le gérant de la société est Monsieur Pascal CANDOTTO, né le 6 mai 1966 a
Bordeaux (33), de nationalité francaise, pour une durée illimitée.

Article 20 - POUVOIRS DU OU DES GERANTS

Le ou les gérants ont seuls la signature sociale et la direction exclusive des affaires
de la société.

Conformément a la loi, le ou les gérants auront, vis a vis des tiers, les pouvoirs les
plus étendus pour représenter la société, contracter et agir en son nom, l'engager
pour tous les actes et opérations entrant dans l'objet social, sans limitation et sans
avoir a justifier de pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a
I'égard des tiers a moins qu'ils en aient eu connaissance.

Le gérant unique ou chaque gérant, s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout
le temps et les soins nécessaire aux affaires sociales.

Le gérant ou, s'ils sont plusieurs, chacun des gérants, peut, sous sa responsabilité
personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs spéciale et temporaire pour des
opérations déterminées a tout mandataire de son choix.

Article 21 - RESPONSABILITE DU OU DES GERANTS

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement, selon le cas,
envers la société ou envers les tiers soit des infractions aux dispositions légales et
réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.

L'action en responsabilité contre les gérants peut étre exercée par toute personne
qui a été personnellement lésée.
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En outre, s'ils représentent au moins le dixiéme du capital social, des associés
peuvent, dans un intérét commun charger, a leur frais, un ou plusieurs d'entre eux,
de les représenter peur les soutenir, tant en demande qu'en défense, dans l'action
sociale contre les gérants.

Lorsque l'action sociale est intentée par ou plusieurs associés, le tribunal ne peut
statuer que si la société a été réguliérement mise en cause par l'intermédiaire de ses
représentants légaux.

Article 22 - REMUNERATION DU OU DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel fixe ou proportionnel dont la
quotité et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des
associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement leur seront remboursés, soit
de maniére forfaitaire, soit sur présentation d'états, certifiés par eux, selon ce qui
sera décidé par les associés statuant en la forme ordinaire.

Article 23 - REVOCATION - DEMISSION - DECES OU RETRAITE D'UN GERANT

Les fonctions du gérant cessent par son décés, son interdiction, sa déconfiture ou
sa faillite, sa révocation, sa démission ou son départ en retraite.

Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages et
intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime a la
demande de tout associé.

La collectivité des associés qui prononce la révocation du gérant procéde
immédiatement au remplacement du gérant révoqué, sauf le cas ou il existe un ou
plusieurs autres gérants, auquel cas le remplacement est facultatif. Chacun des
gérants aura le droit de renoncer a ses fonctions a charge pour lui d'informer
chacun des associés de sa décision a cet égard, trois (3) mois a l'avance, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la société.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants
survivants, mais tout associé pourra provoquer une décision collective des associés
a l'effet de nommer un nouveau gérant.

En cas de décés d'un gérant resté seul en fonction, les associés auront un délai de
trois (3) mois pour réorganiser la gérance, transformer la société en une société
d'une autre forme, ou prononcer la dissolution anticipée de la société. Passé ce
délai, tout associé pourra faire prononcer judiciairement la dissolution de la société.

Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé en fonction au jour
du déces, continueront a exercer leurs pouvoirs pour assurer la gestion de la société
sauf décision contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associés
légitimes désigneront un gérant provisoire, associé ou non.
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L'incapacité légale dun gérant ou son incapacité physique le mettant dans
I'impossibilité de remplir ses fonctions est assimilée au cas de son décés et entraine,
en conséquence, la cessation de ses fonctions qui doit étre constatée par décision
ordinaire des associés et réguliérement publiée.

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par
décision ordinaire. Cette nomination est obligatoire quand deux des trois conditions
suivantes sont réunies :

- total du bilan, supérieur a 1 550 000 euros
- chiffre d'affaires hors taxes ou ressources supérieures a 3 100 000 euros
- nombre moyen de salariés supérieur a 50.

De plus, elle peut étre sollicitée par voie judiciaire, par un ou plusieurs associés
représentant au moins le cinquiéme du capital social.

La durée du mandat des commissaires aux comptes nommeés par les associés est de
six exercices, leur mandat venant a expiration a l'issue de l'assemblée générale qui
statue sur les comptes du sixiéme exercice suivant la nomination.

Le commissaire aux comptes, nommé par l'assemblée générale en remplacement
d'un autre défaillant, ne demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de
son prédécesseur.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la

rémunération des commissaires aux comptes sont définis par la loi.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 25 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en assemblée. Elles peuvent étre
également prises par consultation écrite a la diligence de la gérance. Toutefois, les
décisions relatives a l'approbation des comptes annuels sont prises en assemblée
réunie dans un délai de six mois a compter de la cléture de chaque exercice.

Article 26 - ASSEMBLEES

L'assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en tout autre lieu de la méme
ville (ou du méme département) soit par un gérant, soit, a défaut, par le
commissaire aux comptes, soit encore par un mandataire désigné a la demande
d'un associé, par ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant en
référé.
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La convocation doit étre faite par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, quinze jours, au moins, avant la réunion de l'assemblée. Elle doit
indiquer les questions a l'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en
nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le gérant ou par 1'un des gérants.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé présent qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales, sous réserve qu'il
accepte cette fonction. Si deux associés qui possédent ou représentent le méme
nombre de parts sont acceptants, la présidence est assurée par le plus agé. La
discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites a l'ordre du jour.

En principe, chaque associé, participe personnellement au vote. Toutefois, il peut se
faire représenter par un autre associé ou son conjoint.

Mais il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie des parts
et voter en personne, du chef de I'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée,
mais vaut pour les assemblées successivement convoquées avec le méme ordre du
jour. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou
dans un délai de sept (7) jours.

Toute délibération de l'assemblée des associes est constatée par un procés-verbal
qui mentionne la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité du
président, les noms, prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication
du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports
soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix
et le résultat des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par le ou les gérants, sur un registre spécial,
tenu au siége social, et paraphé, soit par un Juge du Tribunal d'Instance, soit par
le maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles
numérotées sans discontinuité, paraphées dans les mémes conditions que le
registre susvisé et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une
feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression ou inversion des feuilles est interdite. Les
copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiées conformes
par un seul gérant.

Article 27 - CONSULTATIONS ECRITES

En cas de consultation écrite, la gérance adresse une lettre recommandée, avec
demande d'avis de réception, a chacun des associés (au dernier domicile déclaré par
lui &4 la société) le texte des résolutions proposées, et les documents nécessaires a
leur information,

Les associés disposent d'un délai de vingt (20) jours, a compter de la date de
réception des projets de résolution pour émettre leur vote par écrit.

Ce vote formulé par un "OUI" ou par un "NON" inscrit en dessous du texte de
chacune des résolutions proposées, doit étre adressé a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.
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Tout associ€ qui n'aura pas réguliérement voté dans le délai imparti sera considéré
comme ayant voulu s'abstenir.

Le proces-verbal de la délibération sera établi par la gérance, selon les formes
indiquées a larticle 26, pour les procés-verbaux d'assemblées, mais en
mentionnant que la consultation a eu lieu par écrit et en annexant au procés-verbal
la réponse de chaque associé.

Article 28 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises a toute époque.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes de chaque exercice social doit
obligatoirement €tre réunie dans le délai de six mois 4 compter de la cléture dudit
exercice ainsi que dans tous les autres cas prévus per la loi ou per les statuts.

D'autre part, un ou plusieurs associés représentent, au moins, le quart en nombre
et en capital, soit la moitié du capital, peuvent toujours demander la réunion d'une
assemblée.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaire ou d'extraordinaire,
selon leur objet.

Article 29 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni I'agrément
de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions
prévues par la loi.

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice et
sur l'affectation a donner aux résultats, de nommer et révoquer les gérants, méme
statutaires, de nommer le ou les commissaires aux comptes, d'approuver les
conventions intervenues entre la société et l'un de ses gérants ou l'un de ses
associés.

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou
consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis,
quelle que soit la portion du capital représentée.

Article 30 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions des associés portant agrément des
nouveaux associés ou modification des statuts, sauf dans le -cas ot la loi et l'article
29 des présents statuts prévoient que cette modification peut étre effectuée par une
décision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet, I'augmentation ou la réduction du capital, la
modification de l'objet, de la dénomination ou du siége social, la fusion avec une
autre société, la transformation en société d'une autre forme, sauf l'exception
mentionnée sous l'article 29.
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Les décisions extraordinaires ne peuvent valablement étre prises que si elles sont
adoptées :

- a l'unanimité, s’il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'obliger un
associé a augmenter son engagement social ;
- a la majorité en nombre d'associés représentant au moins les deux-tiers du capital

social s'il s'agit de statuer sur le consentement aux cessions de parts visées a
I'article 14 et également pour toutes les autres décisions extraordinaires.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
DIVERS

Article 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler juillet pour se terminer le 30 juin de chaque
année.

Article 32 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant a cette date. I1 établit également le bilan et son
annexe, et le compte de résultat, en se conformant aux dispositions législatives et
réglementaires.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit sur la situation de la société
au cours de l'exercice écoulé, qui doit faire état notamment :

- des résultats de la société ;

- des progrés et difficultés rencontrées ;
- de I'évolution prévisible de la société ;
- des perspectives ;

- des événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et la
date ou le rapport est établi ;

- des activités en matiére de recherche et de développement.

Article 33 - APPROBATION DES COMPTES

Le rapport de la gérance sur les opérations de l'exercice, le compte de résultat, le
bilan et ses annexes, sont soumis & 'approbation des associés réunis en assemblée
dans un délai de six (6) mois a compter de la cléture de l'exercice.
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Article 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les documents visés a l'article précédent, autres que l'inventaire, ainsi que le texte
des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes, sont adressés aux associés quinze (15) jours au moins avant la date de
l'assemblée. Pendant ce méme délai, linventaire est tenu au siége social a la
disposition des associés. Toute délibération prise en violation des dispositions ci-
dessus peut étre annulée.

A compter de la communication prévue & l'alinéa précédent, tout associé a la faculté
de poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de répondre au
cours de l'assemblée.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au siége
social, connaissance des documents suivants, concernant les trois derniers
exercices : bilan, annexe, compte de résultat, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés-verbaux desdites assemblées.

Article 35 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice
net.

Sur ce bénéfice net, diminué le cas échéant des pertes antérieures, est fait un
prélévement qui peut étre supérieur, mais ne peut étre inférieur a un vingtiéme et
qui est affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale".

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixiéme du
capital social, mais doit recommencer en cas d'augmentation du capital et
continuer jusqu'a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et du prélévement pour la réserve légale, et augmenté des
reports déficitaires.

Toutefois, les associés, par la décision approuvant les comptes d'un exercice, ont la
faculté de prélever sur le bénéfice de cet exercice les sommes qu'ils jugent
convenable de fixer, soit pour étre portées a un ou plusieurs fonds de réserve,
généraux ou spéciaux, non productifs d'intéréts, soit pour étre reportées a nouveau
et ajoutées au bénéfice de l'exercice suivant.

Ces fonds de réserve sur lesquels s'imputent éventuellement les pertes sociales
peuvent, par une décision extraordinaire, étre distribués en totalité ou en partie
aux associés.

Les parts sociales intégralement amorties sont remplacées par des parts de
jouissance conférant les mémes droits que les autres parts, a l'exception du
remboursement du capital.

L'assemblée ordinaire peut, soit reporter 4 nouveau les pertes éventuellement
constatées lors de la cléture de l'exercice social, soit les imputer sur des bénéfices
reportés ou des réserves de toute nature. Cependant, une imputation sur le capital
ne peut valablement étre affectée que par une décision extraordinaire.
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Article 36 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

La mise en paiement des dividendes revenant aux associés a lieu a 'époque et de la
maniére fixée par la décision ordinaire décidant la distribution ou, a défaut, par la
gérance.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf (9) mois apreés la cléture de l'exercice. Ce délai peut étre prolongé,
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte de la
gérance.

La gérance peut, au cours de chaque exercice social, procéder a la répartition
d'un acompte sur le dividende, afférent a cet exercice, si la situation de la société
et les bénéfices réalisés le permettent.

Les associés ne sont soumis a aucune restitution de dividendes réguliérement
distribués.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur exigibilité sont prescrits.

Article 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance
doit, dans les quatre (4) mois qui suivent l'approbation des, comptes ayant fait
apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider s'il y a leu a
dissolution anticipée de la société.

La méme obligation incombe au commissaire aux comptes, s'il en existe un, et si le
gérant est défaillant.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue, au plus tard & la cléture de deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue (et sous réserve
des dispositions de l'article 13) de réduire son capital d'un montant au moins égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit étre publiée dans un
journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége
social, déposée au Greffe du Tribunal de Commerce et inscrite au Registre du
Commerce et des Sociétés.

A défaut par le gérant ou par le commissaire aux comptes de provoquer une
décision ou, si les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société.

Article 38 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme sans
que cette opération entraine la création d'une personne morale nouvelle. Elle
pourra également se transformer en société civile.

Toutefois, sa transformation en société anonyme ne sera pas possible tant qu'elle
n'aura pas établi et fait approuver par les associés les bilans des deux derniers
exercices.
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La décision de transformation, quel que soit le type de société adopté, doit étre
précédée du rapport d'un commissaire aux comptes, instruit sur la situation de la
Société.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en

commandite par actions ou encore, en société civile, exige I'accord unanime des
associés.

La transformation en société anonyme est valablement décidée par les associés
représentant les trois-quarts du capital social. La majorité simple en capital est
méme suffisante si l'actif net figurant au dernier bilan excéde SEPT CENT
CINQUANTE MILLE EUROS (750.000 €).

Article 39 - FUSION - SCISSION

La société pourra, avec une ou plusieurs autres sociétés, anciennes ou nouvelles,
méme de forme différente, réaliser soit une scission, soit une fusion, soit une
fusion-scission par décision des associ€s, prise normalement a la majorité des trois-
quarts du capital, sauf si l'opération entraine la modification d'une clause statutaire
ne pouvant étre changée que d'un commun accord entre tous les associés ou une
augmentation des engagements des associés, auquel cas, I'unanimité sera requise.

Article 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A lexpiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs
liquidateurs, nommeés par décision collective ordinaire des associés.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par l’article L 237-
1 du Code de commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des charges sociales
et le remboursement aux associés du montant nominal, non amorti, de leurs parts
sociales, est partagé entre les associés, proportionnellement au nombre de leurs
parts.

Article 41 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou de
sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre los associés
eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du siége social et augées, conformément 4 la loi.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement
faites au parquet de Monsieur le procureur de la République prés le Tribunal de
Grand Instance du siége social.

STATUTS MIS A JOUR SUITE A ASSEMBLEE GENERALE DU 11 DECEMBRE
2013



AMENAGEMENTS - CONDUITE - ACCESSOIRES - SARL A.C.A,
Société a responsabilité limitée
au capital de 100 000 euros
Siége social : 326 avenue du Taillan - 33320 EYSINES
382 919 306 RCS BORDEAUX

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS:DE -t @212 2 -

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORD G Teie i
TIoWLl GO ¢comerce

DU 11 DECEMBRE 2013 de Durdeaux
Le 1{gFEY. 20

L'an deux mille treize, 1" N°.. :
Le 11 décembre, sous le VA S e lraarnen
A 14 heures 30,

Les associés de la société AMENAGEMENTS — CONDUITE — ACCESSOIRES — SARL
A.C.A., société a responsabilité limitée au capital de 100 000 euros, se sont réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la
gérance faite par lettre recommandée en date du 25 novembre 2013 a chaque
associé.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en
séance. :

Sont présents :

¥ Monsieur Pascal CANDOTTO, propriétaire de 370 parts sociales
v’ Mademoiselle Marie Bénédicte FOULON, propriétaire de 130 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Pascal CANDOTTO, gérant associé.
Monsieur Jean-Yves LAGARDERE, Commissaire aux Comptes titulaire,
réguliérement convoqué par lettre recommandée avec demande d'avis de réception

en date du 25 novembre 2013, est présent.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Remise en forme des statuts,

- Modification de la dénomination sociale et de P’article 3 des statuts,

- Modification de la date de cléture de l'exercice social et allongement de la durée

de 'exercice, )
Wof
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- Augmentation du capital social d'une somme de 15 400 euros par la création de
77 parts sociales nouvelles de 200 euros chacune ; conditions et modalités de
I’émission,

- Suppression du droit préférentiel de souscription des associés et attribution du
droit de souscription au profit de personnes désignées,

- Agrément de nouveaux associés,

- Modification corrélative des statuts,

- Délégation de pouvoir a la gérance pour recueillir les souscriptions, pour
constater, d’une part, la réalisation définitive de ’augmentation de capital et,
d’autre part, constater la modification des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée :

- la feuille de présence,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les

résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
décide de procéder 4 une remise en forme compléte des statuts et de supprimer
purement et simplement les articles 41, 43 et 44 des statuts relatifs a la
constitution et a I'immatriculation de la Société, devenus sans objet.

Il est également acté qu'une actualisation des statuts a été effectuée par les
associés, notamment en ce qui concerne les articles 4 - Siége social; 11 -
Indivisibilité des parts sociales ; 13 et 14 qui traitent de la transmission des titres ;
19 et 20 inhérents a la gérance et enfin 28 et 30 relatifs aux décisions collectives.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

g



DEUXTEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
décide qu'a compter de ce jour, la dénomination sociale sera "A.C.A." au lieu de
"AMENAGEMENTS — CONDUITE —- ACCESSOIRES - SARL A.C.A.".

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 3 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 3 - DENOMINATION

« La dénomination de la société est : A.C.A. »

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
décide de fixer dorénavant les dates respectives d'ouverture et de cléture de
l'exercice social aux 1e juillet et 30 juin, et de prolonger de SIX (6) mois I'exercice
en cours, qui aura ainsi exceptionnellement une durée de DIX-HUIT (18) mois.

En conséquence, 1'Assemblée modifie l'article 31 des statuts de la maniére
suivante :

Article 31. EXERCICE SOCIAL

« L'exercice social commence le 1 juillet et se termine le 30 juin de chaque année. »

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et
constaté que le capital social était intégralement libéré, décide d'augmenter le
capital social d'une somme de QUINZE MILLE QUATRE CENTS (15 400) euros,
pour le porter de 100 000 euros a 115 400 euros par création de parts nouvelles, a
souscrire et libérer en numeéraire.

Cette augmentation sera réalisée au moyen de la création de SOIXANTE-DIX-SEPT
(77) parts sociales nouvelles de 200 euros chacune, émises au prix de DEUX MILLE
EUROS (2 000 €) chacune, soit avec une prime de MILLE HUIT CENTS EUROS
(1 800 €) par part.

Le montant de la prime d'émission sera inscrit & un compte spécial au passif du
bilan de la Société qui pourra recevoir toute affectation décidée par 1'Assemblée
Générale.

Les parts nouvelles seront intégralement libérées a la souscription.
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Les parts souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la Société.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de la
réalisation définitive de I'augmentation de capital. Elles seront alors complétement
assimilées aux parts anciennes et soumises 4 toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale constate la renonciation individuelle de Monsieur Pascal
CANDOTTO et Mademoiselle Marie-Bénédicte FOULON, & leur droit préférentiel de
souscription, statutairement prévu, au profit des personnes ci-aprés :

- Madame Marie-Jeanne ARGILLOS, demeurant a EYSINES (33320), 16 avenue
René Antoune ;

- Monsieur Tony MOGGIO, demeurant 4 CASTELGINEST (31780), 10 rue Eric
Tabarly ;

- La soci¢t¢é ECOLE DE CONDUITE ROUTIERE (ECR), Société 4 Responsabilité
Limitée au capital de 30 489,80 euros, dont le siége est & PAREMPUYRE (33290),
28 rue Durand Dassier, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de BORDEAUX sous le numéro 393 801 808 ;

- Monsieur Anthony CANDOTTO, demeurant 4 LE BOUSCAT (33110), 17 rue
Mondon, Résidence Naturelle du Bouscat, Bat. B, appt. 19 ;

- Monsieur Nicolas CANDOTTO, demeurant a EYSINES (33320), 16 avenue René
Antoune.

Ce faisant, ’Assemblée Générale décide d’agréer Madame Marie-Jeanne ARGILLOS,
Monsieur Tony MOGGIO, la société ECR, Monsieur Anthony CANDOTTO et
Monsieur Nicolas CANDOTTO en qualité de nouveaux associés.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale fixe, ainsi qu'il suit, les modalités de l'augmentation de
capital :

- Les parts sociales nouvelles seront assimilées aux parts sociales
anciennes dés leur création ;

- Les souscriptions seront recues du 11 décembre 2013 au 20 décembre
2013 inclus au siége social ;

- Les fonds versés a l'appui des souscriptions pourront étre déposés a la
banque qui délivrera le certificat de souscription et de versement ;

- Pour les libérations effectuées par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société, la gérance établira l’attestation de

compte-courant ;
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- Sauf demande écrite expresse notifiée avant cléture du délai de
souscription, les souscriptions distinctes recues d'un méme associé ne
seront pas groupées et l'attribution des parts sociales nouvelles sera
faite séparément selon teneur de chaque bulletin ;

- Tout projet de cession de droits de souscription, ou de renonciation a
I'exercice de tels droits, au profit de tiers désigné sera soumis a
I'agrément de la société dans les conditions prévues aux statuts.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, en conséquence de la résolution qui précéde, confére au
: q
gérant, tous pouvoirs, a l’effet de :

- fixer les éventuelles autres modalités de I'émission des parts sociales,

- procéder a l'augmentation corrélative du capital social dans un délai
maximal de deux ans,

- recueillir les souscriptions dans les délais susvisés, fixer la date de
jouissance des parts sociales,

- mener a bonne fin les opérations décidées par la présente assemblée,
constater la réalisation de laugmentation de capital, modifier
corrélativement les statuts et, plus généralement, effectuer toutes les
formalités nécessaires en vue de la réalisation définitive de I'opération.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, sous réserve de la réalisation définitive de I’'augmentation de
capital ci-dessus, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts dont la rédaction
serait désormais la suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS
Il serait ajouté a cet article 'alinéa suivant :

"Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 11
décembre 2013, et par décision de la gérance en date du décembre 2013, il a été
décidé d’augmenter le capital social d'une somme de 15 400 euros pour le porter de
100 000 euros a 115 400 euros, par voie de création de 77 parts sociales nouvelles
de 200 euros, libérées en totalité en numéraire dont la souscription a été réservée a
des associés désignés. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
« Le capital social est fixé a CENT QUINZE MILLE QUATRE CENTS (115 400) euros.

Il est divisé en CINQ CENT SOIXANTE-DIX-SEPT (577) parts sociales de 200 euros
chacune, entiérement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus.
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Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :



- Monsieur Pascal CANDOTTO

TROIS CENT SOIXANTE-DIX parts,

Gl ettt et e e e e e et e s st e e et aeeeaseeatataaaaans 370 parts
Numérotées de 1 a 240 et de 371 a 500

- Mademoiselle Marie Bénédicte FOULON

CENT TRENTE parts,

Gl ettt sttt e e st e e e e rnreaaanns 130 parts
Numérotées de 241 ¢ 370

- Madame Marie~Jeanne ARGILLOS

VINGT-CINQ parts,

Gl et et e et e e e et a e e e e e s e e r—ataeraeaans 25 parts
Numérotées de 501 a 525

- Monsieur Tony MOGGIO

VINGT-CINQ parts,

Gl ettt et e e e e et e ettt e e e e st aaaenaetaeaeeeaaaas 25 parts
Numérotées de 526 a 550

- La société ECOLE DE CONDUITE ROUTIERE (ECR)

VINGT-CINQ parts,

Gl ettt ettt e st e e e e e e st e s s e s e et aeaaaannes 25 parts
Numérotées de 551 a 575

~ Monsieur Anthony CANDOTTO

UNE part,

Gl ettt ettt et e e e e et e e a e e e e e arraa i raanan s 1 part
Numérotée 576

- Monsieur Nicolas CANDOTTO

UNE part,

Gl ettt a et e e aaaa e e e et e es e aennes 1 part
Numérotée 577

Total égal au nombre de parts composant le capital
CINQ CENT SOIXANTE-DIX-SEPT PARTS, Ci wecevvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeserresennns 577 parts »

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CLOTURE
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le fyrésent procés-verbal qui a été signé apreés
lecture par le gérant.




