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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU

22 JUILLET 2002

L'an deux mil deux le 22 juillet & 11 heures,

Les assocliés de la SARL A BERCY DEMENAGEMENTS se sont

réunis au siége social, en assemblée générale extraordi-

nalre sur convocation faite par le gérant, conformément aux
statuts.

Etalent présents

- Monsieur Gérard ROIGT détenant 50 parts
- Monsileur Bernard HARDY détenant 5 parts
- Monsieur Roger PAGES déténant 445 parts

Total 500 parts
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L'assemblée est présidée par Monsieur Gérard ROIGT
ernn sa qualité de gérant.

Le Président constate que les associés présents possédent
l'intégralité du capital social et qu'en conséquence
l'assemblée peut valablement dé&libérer.

Il rappelle l'ordre du jour de 1'assemblée

- Modification de 1l'objet social,

- Modification corrélative de l'article 2 des statuts,
- Pouvolr pour les formalités.

Puls, 11 dépose sur le bureau les documents suivants,
qu'il met & la disposition de l'Assemblée

- un exemplalre des statuts de la Société,
- une copie de la lettre de convocation,
- le rapport du gérant,

- le texte des résolutions soumises a 1'approbation de
l'Assemblée Générale.

La discussion s'engage ensuite sur les questions inscrites
a l'ordre du jour. Personne ne demandant plus la parole,

le Président met succesgssivement aux voix les résolutions
sulvantes

PREMIERE RESOLUTION
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La collectivité des associés décide de modifier ainsi
l'objet social

La société a pour objet, tant en France qu'd 1'étranger
-L'exploitation d'un fonds de commerce de transports de
marchandises, de déménagements nationaux et internationaux
et cecl par tous les moyens terrestres, maritimes,
fluviaux, ou aériens, transports routiers.

DEUXIEME RESOLUTION
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Comme conséquence de la décision prise sous la premiére
régolution, la collectivité des associés décide de

modifier de la maniére suivante 1'article 2 des statuts

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu'a l'étranger
-L'exploitation d'un fonds de commerce de transports de
marchandises, de déménagements nationaux et internationaux

et ceci par tous moyens terrestres, maritimes, fluviaux ou
aériens, transports routiers.

Le reste de l'article demeure sans changement.



TROISIEME RESOLUTION
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L'assemblée générale donne tous pouvoirs 3 son gérant
ainsi qu'a tous mandataires de son choix afin d'effectuer
toutes les formalités légales ou de publicité consécutives
aux décisions qui précédent.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 3 12
heures et de tout ce qui précéde, il a été dressé le
présent proces-verbal qui aprés lecture, a été signé par
les associés présents.
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STATUTS

Statuts mis a jour a la suite de l'assemblée générale
extraordinaire du 22 julllet 2002



T

L.

ES SOUSSIGRNES

. Monsieur Gérard RHOIGT,

demeurant : 19/21, Bouievar
Né a FREUDENSTADT (R.F.

De nationalite Frangaise.

¢
) le 31 mars 1946,

Davout 75020 PARIS,

- Monsieur Roger PAGES,
demeurant : Bue des Ecoies 88130 CORBERE,
Né 3 TROUILLAS (88) ie 7 Janvier 1823,
De neticnalite Frangaise.
- Monsieur Bernard HARDY, . .
demeurant 2 LA GARENNE COLOMEES {(Hauts de Seinej, 109 Avenue du Géneral Lecler
né 2 ORIGHNY EN THIERACHE (Aisne) le 7 Oclobre 18435,
maris,
de nationalité rrancaise.

-

. A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 . FORME

{1 est formé entre ies sousst
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a cizles ci-aprés crédes, une socigle
responsabkilité limitae, gui sera regie, par ies lois en vigueur : loif n. 68537 du 24 Juiliet 1888, et dégret nE7-2
du 23 Mars 1957 ainsi que par les présents statuts. ‘

ARTICLE 2. OBJE]

La société a pour objet, tant en France qu’a I’étranger :

-L’exploitation d’un fonds de commerce de transport de marchandises, de déménagements

nationaux et internationaux et tout ceci par tous les movens terrestres. maritimes, fluviaux

ou aériens, transports routiers . '“

- Lz prise de participation dans toute société avant un objet similaire.
- Bt plus généralement, toutes operalions commerciales, financiéres, industnelles, mobilieres ou tegtesteia it
sa rattachant direciement ou indireciemeant, &n totaliié ou en parle, 2 Pobiet cidassusg spiciie ou & WO 21
objet similaire, connexe ou susceptible d’en favoriser Ja réalisation. Le tout, tant pour elie-méme que poLur
compte 4'un tiers, Qu &n arficipation direcie ou indirecte, creation de sociéles nouvelles, Z'anLomsE,
eammandites de fusions cu d'zbsorption, Q'avances, de souscriptions ou d’achats de {jtres ou Grdis,
cossion ou locations, de toutes parties de ces biens €t droits immobiliers ou par tout sulie mode.
ARTICLE 3. DENOMINATION

a2 dénomincetion de la socléta est

3> BTRCY DEMZKAGEMENTS - sigle ABD

o oon enselgne commerciale

7 BEERCY DINVERAGEMENTS - ASD
Nans 08 SIS, (R0 EL, LINLNSEI, LULLIEZLONE, (SUTEs 6L SUFEE LUTUMETD SIETLTL L8
dénomination soziaie Goit toujours due praécédes ou sulvie ¢es mots Lerits visiDisment on 1ouiss e ToEdl $uT
2 responsabilité limités ou deg inflizles” S ALR.L " et de I"énonciation du capiial social
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LRTICLE 9. REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

{ s réduction du capital social est autorisee par cocsemblée des associss représentant au moins les trois guarts
des parts sociales. En aucun cas elie ne petx norter atteinte & 'égalité des associes.

Cotte réduction s'effectue selon les modalités prevues par ia loi.

{5 reduction du capital social 2 un montant inférieur 2u minimum exigibie Ne pouira étre décidée que sous la

condition suspensive d’'une augmentation de capital destines 2 amener calui-ci 2 un montant au moing ega: au

montant du capital social minimum grevu par & {0l & meing que ia snniété ne se fransiorme en sociéis d'uns

autre forme. En cas d'incbservation du présent ainge OW inieressé newt cemander en justice la dissclmion ce

12 anciété. Siau jour du jugement, lg reguiarisalion 2 gu ey, cefte digsolution ne pourra étre prononcae.
TITRE Il : PARTS SOCIALES. CESSION DE PARTS *

ARTICLE 10. SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

| es parts sociales somt souscrites par les associés et integraiement libérées gu'elies représentent des apporis

ent nature ou en numeraire.

“lles ne peuvent pas &tre représentées par Ges titres néqociables.Le tire de chaque associe resuiiera des
nrésents statuts et des actes ultériaurs modifiant le capifal social su constatant des cessions régulieremert
consenties. Une copie ou un extrait de ces acies, certifié par I'un des géramis pourra efre délivre a chaque
associé, sur sa demande et & ses frais.

L -

zcue part socizle donne Crof, progoriionn h E
e idztion. Elle donne également ie

ombre de parts existantes, 2 une guctiie dans
sriété de Pactif social, dans le | ians le honi gz i
roit de participer aux décisions coketlives.
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{ =5 associés ne sont tenus a 'égard des Uz

soiidairement responsabies, vis-a-vis des 118Ts, oengdani Cing ans
La propriéié d’une part emporte de plein droft aghésicn zux sial
fes associes.

~anient de leur apport. Toutefois, ils sort
l2 veleur attribuée aux apporis €n nalurs.
sux résolutions régullerement prisas pec

) oy

Y
§ oF
ek =

zin qu’elies passent. Les representanis

# ; ueique prétexte que ce sofl, reguérnt!
apposition des sceilés sur les biens €t valeurs de la sociéié, ni en demander le partage ou la Hiciation.

-
-

ayant droit, conjoimt et héritiers d’un associé ne peuvem SOUS

-

Les droits et obligations attachés aux parts, les suiveny, dans guelcue m
g

ARTICLE 12 . INDIVISIBILITE BES PARTS SOCIALES

Ui e =% cu'un seul propriétaire pour chagquee part. Lo
-dsemier cunrés de iz sociéte par un mandatzire commun pr:

sar ordonnance du Presidemnt du Tribunal ¢
o gt o8, & ja demande de Pindivisaire le plu

sle
cogropriétaires indivis sont tenus de se€ fair

.
¢4
=

i
i

g1

antre eux ou en dehors d’eux ; & défaut d'entente, i sere DUV,
Commerce statuant en référé, a la désignaiion &¢ ¢& WA
giligent.

oliectives, Vindivision n'es
iament se faire represemer pe
2 renrésentant vaiablerment e

xtra-judiciaire, acceptées par ¢




Elies ne sont opposables atx fers
sublication au Registre cu Comm
rernise par le gérant d'ung eneses

ot i |

iissement des formaelites et an

Acllc ¢enit g'un original de 'acte de CES3ION au s

Frert e neanemmre e . g7 :
G iﬂ: gs ) aCoOMm & q‘_{ aurEs iz
-~ eoe sQcial cantre

Las par‘t sociajes sont librement cessmles eryire les assacies. Eiles ne peuvent etre cedees au conioint, & un
,

ascendant, &4 un des descendants, ou 2 GeS personnes é¢trangéres & la societe, quiavec e consemement ce iz
ma}orfte o nomere des associes. reu*eserﬁam au momns les

‘rois quarts du capital social et dans les conditions
Oravues.
St ig s oc':lté z sefuse <@ consemi’ 3 (g cession, | loc 25300iés somt tenus dans fe délal de TTis mois & comnier <e
san refus d'acousric cu dg SIfe agqusen ¢ un p > iixe dans les conditions prévues a Panrticie 15432 cu Code
Civil.
{ 2 Societé peut également, avat e consamamernn de l'assccid cédarmt, décider dans le méme délai de recuiv
son capital du montant de 1z vaieur nominale des parts de cet assocxﬁ et de racheter cas parts au prix déterming
dans les conditicns {ixées Ci-Iessus. _
Un délai de paiement, gqui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, éire accarce z la socigle gar
décision de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lfeu du siege social.

Las sommes dugss porierom teret

sréi au aux ingai en matiére commerciale. 3 a I'expiration du délat Im me"*?.
sucune des solutions prévues ci-des Ssn

sus n’est imtervenue, Vassocié peut reaiiser 1a cession ‘nmaieme'ﬁ p
3 moins qu'il ne détienne ses pans denuis moins de de

ux ans. Les dispositicns qui precedent sont 2p
3 tous les cas de cession.

2 transmission

= g isrement transmigssibies pa. voie de succession ou en cas de liguidaion <
cammunauté de bigng antre e2QUX Touiaiois, e © 1~..,. t cu un hériier.na peut devenir associe gu’aves iz
rerzanicment des associes représeniant au moins 188 cis quarts du capiial secial.

£ cas de reunicn en une sauie main de toulss les pant

s d’une sociéié 2 responsakiliie itm 8
de PArticie 1844-28 du Code Civi, reig!

Hves a la cissolution judiciaire ne sont pas applicables
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ARTICLE 15, DECES-INTERDICTION-C AILLITE QU DECONFITURE D’UN ASSOCIEE

La déces, Vincapacité, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de P'un guslcongue des 2ss0cies ni'es

ATy
pas la dissolution de iz société, mais si Fun Ge ces évenements se produil en {2 personneg G giur cersT, i
crirainerz cessation de ses fonclions de gérant. .

Y
La société ast gérde et gdminisiree par uni oL & iusienrs gérants personnes nhy icues, agsosiés oU NDN. EVET T
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cans himitzdon ce la gurée ds leur manca . nommés par une gacision adoptée ;:«ar Un ou DIUSimLIT ETFIT.
. - T ey 1 :
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ARTICLE 17 POUVOEE{ DES GERANTS

Les Geranis ont ensembie ou separement les pouvoirs pour agir au nom de la société.

s sont tenus de
consacrer a g societe le temps et les soins nacessaires a8 sa Dﬂnne rrarme Sous leyr responszhilité, les

gerants peuvent se f{aire representer dans leurs rapports avec les tiers par des mandaizires de jeur hmx,
pourvu que le mandat par eux confirmé ne soit tout a la fois, général et permanent.

Touteiois, si 'acte accompli par le gérant ne rejeve pas de !’afﬂje; s0cial, ia SCCIgiE pourTs e abhir que ies tiers
savaient que {"ecte depassail cet c:b;.,.., Qu qulis ne pouvaient Uignorer compie tenc des circonstances.

- oprosiion tormee par un gerant aux acles d’un autre gérant est sans effet & I'égarc Ges iiers, & moins qu'il ne
soft 2lzbll cu'lis en onl ey connaissance. .

L2 gerance ne pourta sans v éire aulorisée par une décision des associés prise & |
de la moitié des parts sociales, contracter des emprunts bancaires, effectuer des a¢
constituer des ypothéques ou nantissements supérieurs au double du capital,

3 a;oane représentant pius
nats el ventes d’immeubles,

ARTICLE 18. REMUNERATION DES GERANTS

Chiacun des gerants a droit, en rémunération de son travail et mdepenaammenﬁ du remboursement de ses frais
de : -epreszwtaum voyages et deplacements, & un salaire annuel fixe ou proporiionnel ou méme les deux a ia
tois, & passer par frais genéraux, qui est fixé par décision ordinaire des associss.

ARTICLE 18. DUREE DES FONCTIONS DU GERANT-REVOCATION-DEMISSION-DECES OU
RETRAITZ-REMPLACEMENT

rze ges fonctions des gérant est illimitée sauf révocation pour causse légitime. Le ou les gérants sont

.u...-‘;‘«-..f..:'- hél ;t E=pe

2. L2 Cu oes geranis sont révocables par decision ces associés repr:—.sen: nt pius de l@ molie des ps s
$oCigies. houls cizuse contraire est reputee non ecrite. 8i la revocation est décides sans juste mclii, elie psaut
Sonner Hsy & femmae g s gt interets. En outren le ou les géranis sont revocabies par les iribunaux pour cause
legiilime 2 12 demande de tout assocté.

3. Le cu les gérants ont le droit de renoncer a Inurs fonctions, mais seulement 2 2 fin &’un axercice ot & charge

de ﬂtE‘uEun les associds, irois mois au moins a l'avance et par letire recommandée,ceci sauf accord contraire
ce i collecliviié des associes pris a la majorité ordinaire.

4. Le ceces ot la retraite du gérant pour quelque motif gue ce soit, n'entraine pas iz d

ssoition de ia sociataé,

£ ¢
Eil:'zi

:E‘f
~3 A

cas prevus ci-gessus et sous réserve des condiiions particuligres & ces gas, la colleciiviié des
ocede au remplacement du gerant.

- S S o P e

Aettolz 20, RESPONSABILITE DES GERANTS

5 T =y I Ll iy = il b M llll- ] ‘: ] . +
L2E feretig ng contractient g raison de leur gestion, aucune obligation personnzliz ou solidzire, relativement
allx engagemenig de ia sociéte. lis sont respmsables sOit envers ia société, soit envers le tiers, des infractions
aux cispornions de lz ioidu 24 Juilet 1966, ce leur gestion, conformément aux articies 52, 53 ot 54 de ladite lof
o zuy ariicics 23 ei 48 Qu décret du 23 Mars 1967

LES TETITUE neuvent sous lsur responsabiliie constituer des mandeizires, zesogids ou non, nowr un ou
DtUsie T nliets datermings.

He peuven caieguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs, gssosiés ou non, pous
R R A~ = = w4 n:—-'-l-ll--:l.p--l.p-'. £ m Y o ..-? - - - [ . — Anw pan A, AL e - A o ke am m
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SRLOD. ol Lolo i IRLed Lesmmnant i”:tennue ae leurs atiributions el nouviing. o Luves B oaurs [TiSlOn:S &
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MR TnEnsy Lo iourg avaniages {iXes ou proponignnels




.espmbiée générale ordinaire designe un ou plusieurs commissaires aux compies titulaires et suppléants dis
iors cue la société rempiit les conditions prévies par le ol pour gue ceus nomination soit obligatcire. &n
dehiors mame de cette obligation tegale, aesemias weut décider de procéder & cetle désignation.

TITRE VI : CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET
LA SOCIETE

ARTICLE 22. CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS OU ASSOCIES

Sous réserve des interdictions l€qales,

_ ert e les conventions entre la société et 'un de ses associes ou gerants sorYy
saumises aux formalités de controle et

de présentation & 'agsembice des associds, prescrites par {a lol.

TITRE Vil : DECISIONS COLLEGTIVE

[

ATTICLE 23. DISPCSITIONS QEMERALES CONCERNANT LES DECISIONS COLLECTIVES

R _._]' - a : T - L L '.p., -"'_ — . - - ‘I' i-:..ﬂ.., - - M r
o décigsions ¢olieclives sont prises an 23Sembiss SENREIaIE OU o&E concuitziions prevues parla joi cu 24 SHE
gy + 1 4 ¥ n 'y ~ i + ! i, } ~ FP - - r
-2z, ot los texies subséguents. ToULS célingretion ce zasemblde des agsocies est constalee par proces ver-
o B ~F - - T - )

izt of signe par la gerance.

ARTICLE 24, DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont gqualifiées d’ordinaires, ies décisions des associes

Y _ _ J_ n neernant ni Pagrément de nouveaux associes,
des modifications statulaires, sous reserve des exceplic r

s prevues par iz {oi, & savoir révocation du ge'e
ot nat excéde cing millions de francs.

i

ctatuiaire et transformation en sociéte anonyme lersque e

-

Conformément & Particle 29 de ia lof du 24 Suiliet 1085, ies gécisions ordinaires ne sont valablement po

qu'autant qu’elies ont ete agoptées par Ges assolic -¢agniant plus de & moitié du capitel social -

chifire n'est pas atteint a la premiere consuliation, les associés sont consuites une seconde fois et fes decisic
ety

|
sont prises a la majorite des voies émis, guelie cus

{5}

]
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i
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efie cue 8O iz fraction du capital représentée, ces décisionz
neuvent porier que sur des questions ayant 1afl Pohist de g pramiere consultation.

ARTICLE 25. DECISIONS COLLECTIVES X RADEDIRS

Sont guzlifiees 'd’exiraordinaires" les décisicns colietiives

S ~ui ont pour objet des modifications & 2ppc:
diraciement ou indirectemant aux sEIUS.
Conformément & 'article 80 de ia jof de 123g, les caeieiums arxceordinaire sont velgbiement prises quay
au’elies ont €ie adoptées par ies assodies errdemsiser inp LooiE DUETS 4 sephal social pour les = gsembiess

lz premigre et de la deuxigme sonvocations.
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sociés ne peuvent, si e 1 ES 2 Punanimis, Chavd tionafité de la société ou oblige
(27T SO0 2.
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=~ur jes articles 23 des statuls, @ CEUDEIEUON €3, Lo meim s e n oroces verpel contenani €S hER.
exigées par la o étabiie et signée par e QU igs gRramis &..& ~ze sohénn par e président ce séarice. A dets.
reutiic de présence, le signature de tous jes zssociés régants figurs sur ie proces verhal. Seules sont mise
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ARTICLE 26, CONSULTATION ECRITE

" T

En cas de consultation écrite iz gerance adresse & chague associé & son demier Gomm.ie conny, par ieﬁre
recommandee, ie texte des resohstions

s proposées, ainsi que des documents nécessaires & l'information ¢
2ssocies.

e contrdle des associes, fant 2 'occasion e Passemblées annuelle gu’a toule 2p0Que de Pannée, egl exarsé
conformément aux dispesitions de Varticle 58 de ia loi du 24 Juillet 1968,

TITRE Vil : EXERCICE SOCIAL -COMPTES - AFFECTATION ET
REPARTITION DES ! EE ULTATS

ARTICLE 27. EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ter janvier de chague année et finit ie 31 décembre. Le premier exercic
commencera le jour de 'immaeatricuiation au Registre du Commerce ef se finira le 31 décembre 1282,

ARTICLE 28. COMPTES SOCIAUX

it est dressé a la cléture de chague exercice, par les soins de la gerance, un inventaire de Pactif et du peassii o
la socigté, un bilan resumant | .“ver’:tatre, unt compte de resultat et annexe.
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Bt un repport sur [z siivation de le sociéie et Pactivite de cetle-ci pendani exersi

=z rapporl de la gerance, ie

_ bilan, le compte de resultat et Pannexe le texte des resolutions mroposéon «

éventuellement ie rapp{:ri du Commissaire aux Comptes doivent élre adresses aux assge ::5 quinze ours g
meins avant ig date de Uzssaembics apnelés 2 siatuer sur ¢2s comples et quairs miols maximum gpreg 2 sionrs
dges qits comples.

A comnpter de cette communication, fout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxguelisg &
gérant sera tenu de répondre au cours de Passemblee.

Fendant le délai de quinze jours qui précéde 'assembice, Uinventzire est tenu au siege social & Iz dispesilicn
des associés gui ne peuvent en prendre cople.

Eniin, tout associé a droil, & oule épogue de prendre connaissance par ldi-méme ef au siege sooin! g
comptes de resultal, des bilans, des inventzires, des rapports soumis aux assemblees et des proces-versazux
concernant les trois derniers exarcices, |

in ou plusieurs associes représenia

seniant au moins 1/10eme du capiial sociai peuvent, sofl individusiieme,
et se regroupant, demander an jusiizce ig cfe:smna*:on d’un ou plusieurs expernts ¢charges ce aréa-z?:e: AT TS
Sur une ou p[LSiEJ opérations de gestion. Par ailieurs tout associé non gera"tt pe:..rt, ﬁeur: TGOS I T ORNGTIILG
poser par ecrit des guestions au gerant sur tom faits de nature & comprometire la continuité de Fexpiniziion,

ARTICLE 28, AFFELCTATION ET REPLRTITION DES RESULTATS

Les produits de 'exsreice de & sociglé, constates par invemtaire annuel, deduciion fafiz ce tous frats gEnErzE
et charges sociales de toute nature, inst que e 10U s les amortissements de Iactif social 81 de touwt s régary:
ou nroviginng pour risouer commaraiz vy ovinduestriels décidés par lz gérance constifuent das DéneT ong 7Rl

5/1 {00 pour constituer
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- solde ast réparti & titre de dividenges orire log zsaocies gérants et non geranis

e d , . proportionneliement au
sombre de parts appartenant 2 chacun d'eux.

. 1.2 paiement de3 dividences dait avoir lieu gans ie déial maximal de neul mois apres ja ciot
sauf prolongation par décision de justice.

- 15 3
Ure g 1 exerdice,

Toutelois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, reporter a n
inLies réserves, genérale ou spéciale dont ils déterminent s’ih y
iz part leur revenant dans ies henefices.

ouveal ou affecter a la creation de
a iiey 'emploi et la destination, out ou nartie de

_es peries g1 en exisie, ne scnt supportées par ies a_ssc:»_ciés_ qu’a concurmence de 1ielrs 2pporis. Touteiols, U est
~zppelé qu'en cas de régiement judiciaire ou ce liquidation judiciaire, le Tribunal de Lommerce poure décider
sue oo dettes sociales serom supporiées par les gerams ou acsocide ainsi cu’ll est précisé par Varticle 54 ce ia
o 4 duiliet 1966

L f 4L B Jod bl | - .

ARTICLE 30. COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associe & 12 nossibilité avec le consentement de ia gérance,de verser dan

. , % o s ia czicse sociale les fonds
jugés utiles aux hesoins de la société.Aucun associe ne pourra

ratirar los sommes ainsi dépesées sans avoir

averti la gérance au meins 3 MoIS a ffavance.

TITRE X! TRANSFORMATION-DISSOLUTION-LIGUIDATION

ARTICLE 31. TRANSFORMATION

-mation de la société en une societe de toute auir

i : ¢ forme pourTa intervenir, conformément aux
ors 2e Pzriicle 8¢ de la foi du 24 Juiliet 1966.

s (e anciécd est dissoute & amivee dulerme & défaut de prorogelion.

~ 12 gigsolifion anticipés de la société peut atre décidee a tout moment par les associés représentant les trois
cuarnts des parts sociales. -

i, du faft e peries constatées dans les documenis comptables, Pactif net de ia société devient inférieur 2 la
Tioiié gu capital social, ta gerance doit, dans les quatre mois qui suivent Panprobaiion des compies avznt fail
.- I w, gy vl ¥

zrparalire cetie pEne, cansulter les associés afin de decider s'ilyaliey, a2 ie dissoliion de la socisie.

b | I ]

g7 1a dissolution n'est pas prononces, i€ capital doit éire, dans le délai fix¢ par la lof, reduil d'un morntant au
moins éoal & celui des pertes qui n'ont pu stre impuiées sur les reserves ; €1 Gans Le délai Pactif

net n'a pes &t
nethud 2 eapcurrence d'une valeur au moins égaie a Iz moitié du capital social. Si le capital est redutt & Un
~eome imfériour au minimum iégal, action en dissolution de la société n'est recevable que CoUX mols apres 18

- n b o o T3y o 2 H 1 " [ a g ¥ - T fw g F 4
Lz god st e Hauldation dés linstant ae sa dissolution pour guelgle C&USe QUE £8 SOIL 52 dér omingilor
cnniziz ewl suivie I8 i@ Menuen neooiéié en liquigation®.
L P v i T - .y~ . - H 4 a g - £ = : — - e
Cevs meniion 2inst gue le nom Gu ou 4es inuidateurs doivent figurer sur tous les acies el COTUME ts emanan.
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ce lz socigié gt deslinds aux uers. L2 personnzlité moraie de 12 SOCISE subsiste pour les besQins Ut e
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~aly

es tonctions de ia gérance prennem fin par Iz dissolution de la société. ia coilectivité
es mames pouveirs gu'avant la dissoiution. Elie regle le mode de

. Ld CO deg associds conser
; i | ‘ [ e liguidation et
iquidateurs qui exercent leurs fonctions conformément & Iz Lol

nomme un ou plusie:

=1 Pabsence de commissaire sux compiee, €L as0ties peuvent par une décision drise 2 iz majoriteé dy cap!
cesigrer un ou plusieurs mandaiziras Cagrges ge Coniroler les operations de liguidation. '
~e¢ a@ssocies somt convoguas en 4in ce HowiZation pour siaiuer sur e compte definitl, sur e quitus de i cor;
au liguidateur et iz décharge de son mandzt, o Wil Suastaier e ciblure de la liquidation.

TITRE X : DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES

ARTICLE 34. REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES
EN SON NOM

Avant la signature des statuts, un état decrivam: des actes accomplis pour le compte de l2 société en format|
gvec pour chacun d'euy i’engaga_me#m Qui en resulierait pour iz socidté, 2 &1é tenu 2 la disposition des assor
au futur siege social de la sociéié, wrois iours france avant

Ce jour. Les associés déclarent en avoir -
connaissance.

Les soussignés autorisent le gérant & co Xracier pour le comple de la sociéid, les engagements ndcessaira
s2 Donne marche et au début de s iploitetion. Limmatrioy au Ragistre du Commis
emporierz par elle, reprise de ces engagemants.

riguigtion de lz société tevied
Tt wr
H est prévu que pour confronter cetie reprise f'engegemen
£ r

_ ment i serz soumis 2 la prochaine zssembida gens
2 liste de tous les engagements qui aurate

i €l nractes gnire le moment de Iz signature des siaiuts =
moment ou lz société aura obtenu son numsérs Climmatriculation,

Toute convocation doit étre faite obligaicirement aver un gélai de Quinzs jours.

ARTICLE 36. PUBLICATIONS

Lz société sera immatriculde au Registre cduv Comme

L Amnerce el ges Socidtés de PARIS o les soussignss ser
ienus de déposer la déclaration de conformite praseme par iz o,

T0US pouvoirs somt donnéds su porialr c'une ooz su Oun ezt des presenies pour faire les déndis
putlications prescrites par iz Ioi. En cac de minsi sation

leCate de iz sogidte.
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ARTICLE 37. FRAIS
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