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STATUTS MIS A JOUR

Le Greffier,




SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 40 000 € ———— Y

Siége Social Mas de la Garrigue, Peage Nord-Roussillon
66600 RIVESALTES

LES. SOUSSIGNES

~ Monsieur GAUZE Henry, epoux de Madame GRAFLL Francine,

Ne le 5 mai 1947 4 RIVESALTES (66)

De nationalité Francaise,

Domicili¢ a RIVESALTES 66600, 12 rue Lavoisier

Mari€¢ avec Madame GRAELL Francine sous le régime de la communauté

legale a défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée 2
RIVESALTES le 25 mars 1971.

Monsleur GAUZE Laurent, célibataire

Ne le 31 décembre 1971 4 PERPIGNAN (66)

De nationalité Francaise,

Domicilié & RIVESALTES 66600, 12 rue Lavoisier

Monsieur GUICHOU Jean, divorcé de Madame LOPEZ Maguy,
Né le 28 novembre 1944 3 PRADES (66)

De nationalité Francaise,

Domicilié 4 PERPIGNAN 66000, 32 rue Henri Le Chatelier,

Madame GRAELL Francine, epouse de Monsieur GAUZE Henry,
Née le 9 septembre 1951 3 PERPIGNAN (66)

Domicili¢ée a RIVESALTES 66600, 12 rue Lavoisier,

Mariée avec Monsieur GAUZE Henry ainsi qu’il est dit ci-dessus.

Monsleur GAUZE Raymond, €poux de Madame DAURE Louise,

Né le 26 juin 1911 4 RIVESALTES (66)

De nationalité Francaise,

Domiclii¢ & RIVESALTES 66600, 52 rue Maréchal Foch,

Mari¢ avec Madame DAURE Louise sous le réegime de la communauté

legale &4 défaut de contrat de mariage préalable A leur union célébrée 2
RIVESALTES. le 30.07.46.
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— Madame DAURE Louise, épouse de Monsieur GAUZE Raymond,
Née le 18 aout 1912 a RIVESALTES (66)
De nationalité Francaise,

Domiciliée a RIVESALTES 66600, 52 rue Maréchal Joffre,
Mariée avec Monsieur GAUZE Raymond ainsi qu’il est dit ci-dessus

-~ Mademoiselle ESCODA Marié:ﬂJosée, celibataire

Née le 25 mars 1968 a PERPIGNAN (66)
De nationalité Francaise,

Domiciliée 2 PERPIQGNAN 66000, 58 avenue de Grande Bretagne.

Agissant en qualité de seuls futurs actionnaires de la société "'FIMHOTEL', ont

établi, ainsi qu’il suit les statuts de la société anonyme constituée sans appel
public a I’épargne, devant exister entre eux.

ARTICLE 1 - FORME

La société est de forme anonyme. Elle est régie par les lois en
vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE. 2 - OBJET
La société a pour objet :

- & titre principal : la prise de participation, services et assistances
financiére, administrative et commerciale aux sociétés du groupe ;

- a titre accessoire :

. 'acquisition en vue de la revente de tous biens immobiliers et
mobiliers (activité de marchand de biens) ;

. I’activité de promoteur, lotisseur.
. I'acquisition et location de tous immeubles.

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétes
nouvelles, d’apport, de commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits
sociaux, de fusion, d‘alliance, de société en participation ou de prise ou de
dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement.

Ft généralement, toutes opérations financiéres, commerciales,
industrielles, civiles, immobilieres ou mobiliéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a ’'un des objets spécifiés ou a tout objet similaire
ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est :

«“FIMHOTEL >

Dans tous les actes et documents emanant de la société, Ia
dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots
‘soclété anonyme" ou des initiales "S.A.", de I'énonciation du montant du capital

social et du numéro d’immatriculation de la société au registre du commerce et
des soclétés.

Le siége social est fixé 4 RIVESALTES 66600, Mas de la Garrigue,
Péage Nord-Roussillon.

Lors d’un transfert décide, conformément a la loi, par le consell
d’administration, celui-ci est habilité & modifier les statuts en consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 50 années a compter de la date de
son Immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Il a été apporté a la société :

- Lors de sa constitution, une somme en numeéraire de DEUX

CENT CINQUANTE MILLE FYancs, CI .........ovuveuvovovooooooooosoooen 250 000,00 F.
- Lors de I'augmentation de capital en date du 25.09.01, une

somme de DOUZE MILLE TROIS CENT QUATRE VINGT TROIS

Francs, par voie d’incorporation d’une partie de la réserve

€xtraordinaire et d’¢lévation de la valeur nominale des parts, CI ....__ 12 383.00 F.

TOTAL : DEUX CENT SOIXANTE DEUX MILLFE TROIS CENT

QUATRE VINGT TROIS Francs, Cl...........o.oevevvmrovoooooooooo 262 383,00 F.

Soilt : QUARANTE MILLE EUIOS, CI ......ovvereoesnn Teseerenteirinsinens 40 000 €uros

Les associés, lors de la méme décision collective en date du
25.09.01, ont décidé de convertir le capital social en Euros.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a QUARANTE MILLE €uros (40 000 €),
montant des apports effectués lors de la constitution et lors de I'augmentation de
capital réalisée le 25.09.01, tels qu‘ils sont constatés sous l'article 6.

1l est divisé en 1000 actions de 40 € chacune, qui ont été attribuées
aux actionnaires, savolr :

. A Monsieur GAUZE tlenri, a concurrence de NEUF CENT QUATRE VINGT

QUATORZE Actions, CI ...ouiriiririciiiiimiismmniiiies i . 0904
. A Monsieur GAUZE Laurent, & concurrence de UNE Action, @) TP 1
. A Monsleur GUICHOU Jean, a concurrence de UNE Action, CI ...ccoivviiiiniannnne i
. A Madame GAUZE Francine, a concurrence de UNE Action, Cl ....coovvireeviinni 1
. A Monsieur GAUZE Francols, a concurrence de UNE Action, Cl .....ccccovviiriinn I
- A Mademoiselle GAUZE Fanny, a concurrence de UNE Action, CI ...cccoiveeninns 1
. A Mademolselle ESCODA Marle-Josée, a concurrence de UNE Action, CI ...... 1

Total égal au nombre d’actions composant le capltal soclal :
MILLE actions, Cl

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCJAL

Le capital social peut €ire augmente ou réduit par tous modes et de
toutes maniéres autorisées par la loi.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Le versement de la partie non libérée des actions souscrites en
numéraire, soit lors de la constitution, soit lors d'une augmentation de capital,
doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du consell d’administration,
dans le délal de cinq ans 4 compter, selon le cas, du jour de I'immatriculation de

la société au registre du commerce et des soclétés ou du jour o1 'augmentation
de capital est devenue definitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par letire
recommandée avec accusé de réception adressée a chaque titulaire d’actlons.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
{ibéré des actions porte, de plein droit et sans qu'll soit besoin de procéder a une
formalité quelconque, intérét au taux légal, a partie de la date d’exigibilite, sans

préjudice de V'action personnelle que la société peut exercer contre l'actionnaire
défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la lol.

"



ARTICLE 10 - FORME
Les actions sont nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et
suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d’inscription en
compte lui sera délivrée par la sociéte.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La cession de ces actions s’‘opére a l'égard de la société et des
tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur
production d’'un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit

sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit ‘registre des
mouvements’.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement
dés réception de l'ordre de mouvement et au plus tard dans les six jours qui
suivent celle-cl.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par
la société, est signé par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas
entiérement libérées, il doit étre en outre signé par le cessionnaire.

La transmission d’actions, a titre gratuit ou en suite de déces,
s‘opére également par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des
mouvements sur justification de la mutation dans les conditions légales et sous
réserve, le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-apres.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas
admises au transfert.

La société établit la liste des actionnaires avec indication du nombre
d’actions détenues et du domicile déclaré par chacun d’eux, préalablement a
toute assemblée et au moins une fois par trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portee sur le
reqistre des mouvements, de la date de celleci, du nombre total des actions
existantes et du nombre d’actions ayant fait I'objet de la création, cession,
mutation ou annulation depuis I’établissement de la derniere liste.

Il - Peuvent étre effectuées librement les transmissions d’actions par
voie de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ainsi
que les cessions soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant.



Toutes les autres cessions ou transmissions d’actions, y compris
entre actionnaires, qu’elles soient a titre onéreux ou gratuit, sont soumises 3
I"exercice préalable d’un droit de préemption conféré aux actionnaires.

Four I'exercice de ce droit, I'actionnaire qui se propose de céder ou
de transmettre tout ou partie de ses actions a des personnes physiques ou
morales autres que celles visées au paragraphe 1 ci-dessus, doit notifier son
projet a la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ; la date de délivrance de cet acte ou de cette lettre
constitue le point de départ d’un délai de trois mois a I'issue duquel, si les autres
actionnaires ne se sont pas portés acquéreurs de la totalité des actions

concernees, |'actionnaire cédant pourra réaliser librement son projet.

La notification ci-dessus prévue devra comporter les nom, prénoms,
adresse du ou des cessionnaires ou eventuellement l'identité compléete de la

personne morale bénéficiaire de la cession ou de la transmission des titres, le

- nombre des actions dont le transfert est envisagé et le prix offert.

Dans la quinzaine de la réception de cette notification, la société doit
en transmettre les termes a tous les actionnajres en leur précisant qu’ils
disposent d'un délai maximum de deux mois pour faire connaitre le nombre
d’actions dont ils se portent acquéreurs et le prix qu’ils en offrent.

A la cloture de ce délai de deux mois, le conseil d’administration, ou
a defaut, le président du conseil, prend acte des résultats de la consultation.

Si les demandes d’achat depassent le nombre des actions mises en
vente, chacune d'elles est réduite proportionnellement au nombre d’actions déja
detenues par I'actionnaire dont elle émane., par rapport au total des actions déja
détenues ensemble par les demandeurs.

Si les demandes d’achat n‘atteignent pas le nombre des actions
mises en vente, le droit de préemption est alors réputé n‘avoir été exercé par
personne et |'actionnaire cédant est libre de proceéder a la transmission de ses
actions, a la personne ou aux personnes désignées dans sa notification ; il en est
de méme au cas ol, dans le délai de trois mois ci-dessus fixé, la société n’aurait
pas repondu a sa notification par lettre recommandée avec avis de réception, lui
faisant connaitre les résultats de la consultation des autres actionnaires.

Lorsque le droit de préemption est exercé. I"acquisition des titres a
lieu moyennant un prix qui, 4 défaut d’accord entre les parties, est déterminé par
voie d’expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil.
Apres expertise, une fois le prix fixe, chaque partie peut se désister a condition
de le faire connaitre a l'autre dans les quinze jours du dépoét du rapport
d’expertise. Si I’actionnaire vendeur renonce a vendre, il peut ne pas procéder a
son projet initial : si le ou certains des actionnaires acheteurs renoncent 3
acheter et si, de ce fajt, une partie seulement des actions concernées reste

soumise a préemption, 1’actionnaire vendeur reprend sa liberté et peut procéder
a son projet initial.
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En cas d‘acquisition, et en vue de régulariser le transfert de propriéteé
au profit du ou des acquéreurs, le cédant sera invité par le conseil
d‘administration a signer I’ordre de mouvement dans un délai de dix jours.

Si le cédant n’a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti, le
transfert de propriété sera régularisé d’office par simple déclaration du conseil
d’administration, puis sera notifié au cédant dans les dix jours de sa date avec
invitation 4 se présenter au siége social pour recevoir le prix de vente, soit

personnellement, soit par 'entremise d'une autre personne diiment mandatee a
cet effet.

Les dispositions du présent article sont applicables a toutes les
cessions a un tiers, méme aux adjudications publiques, en vertu d’'une
ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu’aux cessions de droits préférentiels
de souscription, ou de droits d’attribution en cas d’augmentation de capital
social, sous réserve des dispositions ci-apres.

Dans 'hypothése de vente aux enchéres publiques, 1’adjudication ne
deviendra définitive qu’aprés agrément de l'adjudicataire et ne pourra dont étre
prononcée que sous réserve de l'exercice éventuel du droit de préemption ci-
dessus prévu a ’encontre de cet adjudicataire.

En cas de cession a un tiers du droit préférentiel de souscription
pour faciliter la réalisation d’'une augmentation de capital en numéraire, lI'exercice
éventuel du droit de préemption ne s’appliquera pas directement a la cession qui
demeurera libre, mais portera sur les actions nouvelles souscrites au moyen de
I'utilisation du droit de souscription cede.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans la propriété de I’actif social, dans
le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu’elle représente.

Il - Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou
d’attribution d’actions, ou en conséquence d’augmentation ou de reduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires q’actions isolées,
ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et, éventueilement, de
I'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Il - A moins d’une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes
les actions- de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d’étre prises en charge par la société, avant de proceder a
toute répartition ou a tout remboursement, au cours de l'existence de la societe
ou A sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de
leur jouissance respective, toutes les actions de méme catégorie recoivent la
meérne somme nette.

(L)
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ARTICLE 13 ~ INDIVISIBILITE. DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1’égard de la société.
ARTICLE 14 - CONSFIL D’ADMINISTRATION

[ - La société est administrée par un conseil d’administration de trois

membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation prévue par
la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou

renouveles dans leurs fonctions par I'assemblée générale ordinaire des
actionnaires.

II - La durée de leurs fonctions est de six années au plus.
Les administrateurs sont toujours réeéligibles.

lIs peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale
ordinaire.

Il - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou
des personnes morales. Ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner
un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations
et qui encourt les mémes responsabilités que s’il était administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il
repreésente. Ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de
celui de la personne morale qu’il représente.

Si la personne morale révoque le mandat de son repreésentant, elle
est tenue de notifier cette révocation a la société, sans délai, par lettre
recommandée, ainsi que I'identité de son nouveau représentant permanent. Il en

est de méme en cas de décés, démission ou empéchement prolongé du
représentant permanent.

IV - Si un ou plusieurs siéges d’administrateurs deviennent vacants
entre deux assemblées générales, par suite de décés ou de démission, le conseil
d’administration peut procéder & une ou & des nominations a titre provisoire.

les nominations d’administrateurs faites par le conseil
d’administration sont soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement n‘en demeurent pPas moins valables.

5l ne reste plus qu’un seul ou que deux administrateurs en
fonctions, celui-ci ou ceux-ci ou, a defaut, le ou les commissaires aux comptes,
doivent convoquer immédiatement I'assemblée générale ordinaire des
actionnaires a l'effet de compléter le conseil.

L’adminjstrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.



V - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir
au total a plus de huit conseils d’administration ou conseils de surveillance de

sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les exceptions
prévues par la loi.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins a sa nomination et
correspond a un emploi effectif. Cette antériorite n'est pas requise si la societe
est constituée depuis moins de deux ans. Toutefois, le nombre des
administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des administrateurs en fonctions.

ARTICLE 15 - ACTIONS DE FONCTION

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire d'une action
de la sociéte.

Les administrateurs nommés au cours de la vie sociale peuvent ne
pas étre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir
dans le délai de trois mois, a défaut de quoi, ils sont réputés démissionnaires
d’office.

AET![QLEJQ_-EUEEAU_DJ.LCQHSEIL

Le conseil d’administration homme, parmi ses membres personnes
physiques, un président dont il fixe la durée des fonctions sans qu’elie puisse
excéder la durée de son mandat d’administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président Directeur Général s'il est age de
plus de soixante dix ans. D'autre part, si le Président Directeur Géneral en
fonction vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire a I'issue de la plus
prochaine réunion du conseil d’administration.

Le conseil d’administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou
plusieurs vice-présidents dont il fixe également la durée des fonctions sans
qu’elle puisse excéder la durée de leur mandat d’administrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire meme en dehors
de ses membres.

En cas d’‘absence ou d’empéchement du Président, la séance du
conseil est présidée par le vice-président exercant les fonctions de directeur
général, ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le conseil désigne parmi ses
meinmbres le président de séance.

Le président, les vice-présidents et le secretaire peuvent toujours
étre réélus.
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ABTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSFIL

I - Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que l'intérét de
la société l'exige sur la convocation de son president, ou celle du tiers au moins
de ses membres méme si la derniére réunion date de moins de deux mois, au
siege social ou en tout autre endroit indiqué sur la convocation.

La convocation est faite trois jours au moins a I'avance par lettre,

telegramme ou télex. Mais elle peut etre verbale et sans délai si tous les
administrateurs y consentent.

II - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres
présents ou représentés, Chaque administrateur disposant d’une voix et ne
pouvant représenter plus d’un de ses collegues. Toutefois, lorsque le conseil
d’administration est appelé a statuer sur un projet de cession d’actions a un tiers
non actionnaire dans les conditions prévues a l'article 11 des présents statuts, la
décision d’agrément est prise a la majorité des deux tiers des voix des membres

présents ou représentés, le cédant, s'il est administrateur, ne prenant pas part au
vote.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

Il - 11 est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant 4 la séance du conseil d’administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur
nomination résulte valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule énonciation dans

le procés verbal de Chaque réunion des noms des administrateurs présents,
représentés ou absents.

IV - Les délibérations du conseil d"administration sont constatées par
des proces verbaux établis conformément aux dispositions légales en vigueur et

signés par le président de la séance et par un administrateur ou, en cas
d’empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces verbaux sont certifiés par le
President du conseil d’administration. un directeur général, I’administrateur

delégué temporairement dans les fonctions du président ou un fondé de pouvoirs
habilité a cet effet.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADM INISTRATION

Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir

au nom de la société et pour faire ou autoriser toutes les opérations intéressant
I"activité de la société, dans Ia limite de "'objet social.
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Tous actes d’administration et méme de disposition qui ne sont pas
expressément réservés a 'assembiée générale par la loi sont de sa compétence.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE ~ DELEGATION DE POUVOIRS

[ - Le Président du conseil d’administration assume, sous sa
responsabilité, la direction générale de la sociétée et la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de
I'objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la
loi aux assemblées générales et des pouvoirs speécifiques du conseil
d’administration.

Le président du conseil d’administration a la faculte de substituer
partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu’il avisera.

Il - Sur la proposition du président, le conseil d’administration peut
nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par la loi, deux directeurs
généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes
physiques, ils peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d’eux.

L’étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
sont déterminées par le conseil d’administration, en accord avec le Président.

A I'égard des tiers, chaque directeur général a les memes pOUVoIrs
que le président.

mmmzunﬁgmmﬁmgﬂ_mmmﬂmMDﬁmnm
DIRECTEURS GENERAUX

[ - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs
des jetons de présence, dont le montant reste maintenu jusqu’a deécision
contraire de l'assemblée genérale.

Le conseil d’administration répartit cette rémunération entre ses
membres comme il 'entend.

II - La rémunération du président du conseil d’administration et celle
des directeurs généraux sont fixés par le conseil d’administration.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SQOCIETE ET UN_ADMINISTRATEUR OU
DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et I'un de ses administrateurs ou
directeurs généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne
interposée, doit étre soumise a l'autorisation préalable du conseil
d’administration.



Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre
entreprise, si 'un des administrateurs ou directeurs généraux de la société est
propriétaire, associé en nom, geérant, administrateur, directeur general, membre
du conseil de surveillance ou du directoire de l’entreprise.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la
loi.

ARTICLE. 22 - COMMISSAIRES_AUX_COMPTES

Le controle est exercé par un ou deux comimissaires aux comptes
qui sont nommeés et exercent leur mission conformément 3 la loi.

Un ou deux commissaires aux comptes suppléants appelés 3
remplacer les titulaires en cas de refus, d’empéchement, de decés, de démission
ou de relevement sont designés dans les mémes conditions et pour ila méme
duree que les commissaires titulaires.

ARTICLE 23 ~ ASSEMBLEES GENERALES

I - Les assemblées générales sont convoquees dans les conditions
fixées par la loi, a savoir soit par avis inséré dans un journal d’annonces légales
du département du lieu du siege social, contenant les indications prescrites par la
loi, soit par lettre simple ou recommandée contenant les memes indications.
Dans le premier cas, chacun des actionnaires doit étre €galement convoqué par
lettre ordinaire ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Les réunions ont lieu au siege social ou en tout autre lieu precisé
dans l'avis de convocation.

Le droit de participer aux assemblées est subordonné a Vinscription

de I'actionnaire a un compte d'actionnaire tenu par la société. cinqg jours avant la
réunion de I’assemblée.

Les assembiées sont présidées par le président du conseil
d’administration ou, en son absence, soit par un vice-président, soit par un

administrateur délégué a cet effet par le conseil. A défaut, 'assemblée élit elle-
meme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de

I'assemblée qui disposent du plus grand nombre de voix et acceptent ces
fonctions.

Le bureau désigné le secrétaire, lequel peut ne pas étre actionnaire.

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la
lol.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
delibérations sont délivrés et certifiés conformément 4 la loi.



Il - Les assemblées générales ordinaires et extraordinalres statuant
dans les conditions de quorum et de majorité prescrites par les dispositions qul

les régissent respectivement exercent les pouvolirs qui leurs sont attribués par la
loi.

ARTICLE 24 ~ EXERCICE, SOCIAL

L’année soclale commence le 1¥ novembre et finit le 31 octobre de
chaque année.

ARTICLE - AFFECTATION ET REPARTITION DU KESULLS

Le compte de résultat qui récapitule les prodults et charges de
I'exercice falt apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et
des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

e hénéfice distribuable est déterminé conformément a la loi.

I est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au
nombre d’actions appartenant a chacun d’eux.

Toutefols, aprés prélévement des sommes portées en réserve en
application de la loi, 'assemblée generale peut prélever toutes sommes qu’elle
juge a propos daffecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinalres ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice.

1’assemblée générale peut, en outre, décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en Indiquant
expressément les postes de réserve sur lesquels les préléevements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre
faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendralent ala
suite de celle-cl, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la
lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n‘est
pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

La perte, s’'il en existe, est aprés l'approbation des comptes par
Iassemblée générale, reportée a nouveau, pour étre imputée sur les bénefices
des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.



ARTICLE 26 ~ MODALITES DF. PAIEMENT DES DIVIDENDES

[ - L'assemblée générale a la faculté d’accorder chaque actionnaire
pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur

dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur
dividendes en numeéraire ou en actions, dans les conditions legales.

Il - La mise en paiement des dividendes en actions oy en numéraire

a lieu dans les délais prévus par la loi. Les modalités en sont fixées par
I"assemblée générale, ou a défaut, par le conseil d’administration,

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée,
'assemblée régle le mode de liquidation et nomme un ou Plusieurs liquidateurs

dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a
la loi.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourrajent s’élever pendant la durée de
la société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et
la société, soit entre les actionnaires eux-memes, relativement aux affaires

Sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Aﬂncmzamﬁsmmnomm:s_mmm&_anmmummuns

Ont été nommés comme premiers administrateurs de la société pour
une durée de trois années qui se terminera a l'issue de l'assemblée dénérale

ordinaire ayant statué sur les comptes de I'exercice 1994 et tenue au cours de
I'année 1995 ;.

- Monsieur QAUZE Henry, demeurant a RIVESALTES 66600, 12 rue
Lavoisier

- Monsieur GAUZE Laurent, demeurant a RIVESALTES 66600, 12 rue
Lavoisier |

- Monsieur GUICHOU Jean, demeurant a PERPIGNAN 66000, 32 rue
Henri Le Chateljer

Monsieur GAUZE Henry, Monsieur QAUZE Laurent et Monsieur
QUICHOU Jean, a ce présents, déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter
la mission qui vient de lui étre confiee et qu'il n’existe de son chef aucune
incompatibilité ni interdiction 3 cette nomination.



ARTICLE 30 - DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIBES AUX COMPTES

Ont été désignés comme premiers commissaires aux comptes. de la
société pour une durée de six exercices, leurs fonctions expirant apres la réunion

de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes du sixieme
exercice :

En qualité de commissaire titulaire :

Monsieur Jean-Paul CUBAYNES
Expert Comptable, Commissaire aux Comptes
Demeurant a PERPIGNAN 66000, 4 rue Mariotte

En qualité de commissaire suppléant :

Monsieur Gilles DUFETEL
Expert Comptable, Commissaire aux Comptes,
Demeurant a PERPIGNAN 66000, Il rue Docteur Pous

Monsieur Jean-Paul CUBAYNES et Monsieur Gilles DUFETEL, a ce
intervenants, déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter la mission qui
vient de lui étre confiée et qu’il n‘existe de son chef aucune incompatibilite ni
interdiction a cette nomination.

La rémunération du commissaire aux comptes titulaire sera fixée
conformément a la réglementation en vigueur.

I - Il a été accompli, dés avant ce jour, pour le compte de la societe
en formation, les actes énoncés dans un état indiquant pour chacun d’eux
I’engagement qui en résulterait pour la sociéte.

Cet état, dressé par Monsieur GAUZE Henry, soussigné, en date du a
été tenu, a partir du méme jour, au lieu du futur siege social, a la disposition de
tous les futurs actionnaires qui le reconnaissent. Ledit état, certifie par les
pariies, est annexé aux présentes.

II - Les soussignés donnent mandat a4 Monsieur GAUZE Henry a l'effet
de conclure pour le compte de la société, en attendant son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, les actes qui sont déterminés et dont les
modalités sont précisées dans un état annexé aux présentes, avec I'indication
pour chacun d’eux de I'engagement qui en resultera pour la sociéte.

L’imimatriculation de la société emportera de plein droit reprise par
elle desdits engagements figurant dans les deux états ci-dessus mentionnés.,



[ll - En outre et dés a présent, les actionnaires appelés a exercer ia
direction générale de la société sont autorisés a réaliser les actes et engagements
rentrant dans le cadre de 'objet social et de leurs pouvoirs. Apres
immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, ces actes
et engagements seront soumis 3 I"approbation de ia plus prochaine assemblée
dénérale statuant aux conditions de quorum et majorité propres aux assemblées
generales ordinaires. Cette approbation emportera de plein droit reprise par la

sociéte desdits actes et €ngagements qui seront réputés avoir été souscrits dés
I"origine par la société.

ABTICLE 32 - PUBLICITE.

En vue d’accomplir la publicité relative 3 la constitution de Ia
société, tous pouvoirs sont donnés a Monsieur GAUZE Henry.

FAIT A RIVESALTES

LE 26 MARS 1991

EN AUTANT D’EXEMPLAIRES QUE
REQUIS PAR LA LOI



ANNEXE1

ETAT DES ENGAGEMENTS PRIS AVANT LA SIGNATURE
DES STATUTS

NEANT



ANNEXE 2

ETAT DES ENGAGEMENTS DEVANT ETRE PRIS ENTRE LA SIGNATURE
DES STATUTS ET L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE AU REGISTRE
DU COMMERCE ET DES SOCIETES

- Pouvoir a M. Henri GAUZE pour la conclusion d’un contrat de crédit-
bail immobilier destiné au financement de la construction d’un hoétel situé Mas de

la Garrique Sud, Péage Nord Roussillon 3 RIVESALTES. Cout approximatif de
I"'opération 3 200 000 F.

- Pouvoir a M. Laurent GAUZE pour la constitution d’une SARL dite
HOTEL Al dont I'objet principal sera d’exploiter I'hétel ci-dessus, au capital de
100 000 Francs souscrit 4 concurrence de 999 parts de 100 Francs par la S.A. et
]l part par M. Henri GAUZE, dont le gérant sera M. Henri GAUZE.

- Pouvoir a M. Laurent GAUZE pour ia sighature d’'un bail 4 consentir
a la SARL HOTEL Al pour le loyer des locaux de I'hotel ci-dessus visé, pour une
durée de 9 ans, moyennant un loyer annuel de 400 000 Francs.

- Pouvoir a M. Laurent QAUZE pour la constitution d’une SARL dite
HOTEL ALTARIBA dont I'objet principal sera d‘exploiter un hotel sis a
RIVESALTES, avenue de la Gare, ay capital de 100 000 Francs souscrit a
concurrence de 999 parts de 100 Francs par la S.A. et 1 part par M. Henri GAUZE,
dont le gérant sera M. Henri GAUZE.
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Ty FIMHOTEL
"'g; I i Société Anonyme au capital de 250 000 F.

. C%)E Siége Social : Mas de la Garrigue, Péage Nord-Roussillon
S 66600 RIVESALTES

: ’% 381 656 289 RCS PERPIGNAN

L’an deux mille un,
Le 25 septembre,

A 10 heures,

les actionnalres de la société FIMHOTEL, société anonyme au capital de 250 000 F
divisé en 1000 actions de 250 F. chacune, dont le siége est a RIVESALTES 66600,

Péage Nord Roussillon, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege
soclal, sur convocation faite par le Conseil d’Administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire

présent, au moment de son enfrée en scance, tant a titre personnel que comme
mandataire.

L‘Assemblée est présidée par Monsfeur Henri GAUZE, en sa qualité de President du
Consell d’Administration.

Monskieur GUICHOU Jean et Madame GAUZE Francine, les deux actionnaires

représentant tant par eux-memes que comme mandataires le plus grand nombre de
volx et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Laurent GAUZE est désigné comme secrétaire.

Monsieur Jean-Paul CUBAYNES, Commissaire aux Comptes titulaire, réqulierement
convoqué, est excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de

constater que les actionnaires présents, représentes ou ayant voté par correspondance
possédent 1000 actions sur les 1000 actions ayant le droit de vote,

e
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En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que e quorum du tlers requis par la o,
est régulierement constituée et peut valablement delibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I’Assernbliée :

- les copies des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires,
- la cople de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

.la feullle de présence, les pouvolrs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- le rapport du Consell d’Administration,

. le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actlonnaires et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délal fixé par lesdites
dispositions.

L’Assemblée lut donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle que I’Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d’Administration,

- Augmentation du capital social d'une somme de 12 383 Francs par incorporation de
réserves et élévation du montant nominal de chaque action.

- Conversion du capital en €uros,

- Changement de cloture d’exercice social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvolrs pour I'accomplissement des formalites.

Il est ensuite-donné lecture du rapport du Conselil d’Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

&b
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PREMIERE RESOLUTION
L'assemblée générale décide, sur proposition du conseil d’administration, d’augmenter

le capital de 12 383 Francs, pour le porter a 262 383 Francs, par voie de capitalisation
de la réserve extraordinaire, a due concurrence,

Cette augmentation de capital est réalisée par voie d’éléevation du montant nominal des
parts qui passe de 250 Francs a 262,38 Francs.

L’assemblée générale décide par ailleurs de convertir le capital soclal en €uros. 1l sera
donc fixé a 40 000 €uros divisé en 1 000 actions de 40 €uros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIRME RESOLUTION

L’augmentation de capital étant définitivement réalisée, I'assemblée générale décide de
modifler ainsi qu’il suit les articles 6 et 7 des statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté a la societe :

- Lors de sa constitution, une somme en numeraire de DEUX

CENT CINQUANTE MILLE Francs, Cl .....cccvviiiiiiinianercniiiinii. 250 000,00 F.
- Lors de 'augmentation de capital en date du 25.09.01, une

somme de DOUZE MILLE TROIS CENT QUATRE VINGT TROIS

Francs, par voie d’incorporation d’une partie de la réserve

extraordinaire et d’élévation de la valeur nominale des parts, Cl ....__12 583,00
TOTAL : DEUX CENT SOIXANTE DEUX MILLE TROIS CENT

QUATRE VINGT TROIS Francs, Cl......cccoovveiiiiiiicnniniiniiee, 262 383,00 F,
Soit : QUARANTE MILLE EUros, Cl ......ccoceiiiiiiminimierioiicnricninn 40 000 €uros

Les associés, lors de la méme décision collective en date du 25.09.01, ont déclde de
convertir le capital soclal en Euros.
ARTICLE 7 ~ CAPITAL SOCIAL

Le capital soclal est fixé a QUARANTE MILLE €uros (40 000 €). montant des apports
effectués lors de la constitution et lors de l'augmentation de capital réalisée le
25.09.01, tels qu’ils sont constatés sous l'article 6.

1 est divisé en 1000 actions de 40 € chacune, qui ont été attribuées aux actionnaires,
savolr :

o
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»

- A Monsleur GAUZE Henri, a concurrence de NEUF CENT QUATRE VINGT

QUATORZE ACHIONS, ClI ..icoiiiiiieiiiiiiaiianiiiiniiinioreereesensrereosesiossscessssersersannnrrnsess 994
- A Monsieur GAUZE Laurent, a concurrence de UNE Action, CI ..............o........ 1
- A Monsleur GUICHOU Jean, a concurrence de UNE Action, CI ........cc...c..e...., 1
- A Madame GAUZE Francine, a concurrence de UNE Action, Cl .........ccccoiiines 1
- A Monslieur GAUZE Francois, a concurrence de UNE Action, CI ..............evee, 1
- A Mademoiselle GAUZE Fanny, a concurrence de UNE Action, CI .................. |
- A Mademoiselle ESCODA Marle-Josée, a concurrence de UNE Action, CI ....... 1
Total égal au nombre d’actions composant le capital social :

MILLE ACHONS, ClI ..vvvririrviieiitiiiiiiiiiiiietiesissnrersestoerssssentarsorsssssnsssosssrsesonrsrsanssrss 1 000
Cette réso est adoptée a I’ imite.
TROISIEME RESOLUTION

L’Assembliée Générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
conseil d’administration, décide de fixer la date de cléture de I'exercice social au 31

octobre. En conséquence, I'exercice soclal en cours aura une durée exceptionnelle de
treize mois.

En conséquence, 1’Assemblée modifie I'article 24 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

‘L’année sociale commence le 1% novembre et se termine le 31 octobre.*

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du
présernt procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été
signé par les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutat_:tjs_c/ﬁ; j_
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