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- ,,!O OCIETE ANONYME AU CAPITAL DE F. 250.000
SIEGE SOCIAL: 1, rue de Stockholm 75008 PARIS
RCS : PARIS B 380 860 338

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 7 DECEMBRE 1992

L’'an mil neuf cent quatre vingt douze,
Le 7 Décembre,
A dix huit heures,

Les actionnaires de la société ACV, société anonyme au capital de 250.000 F divisé en 250
actions de 1000 F chacune, dont le siege est au 1, rue de Stockholm 75008 PARIS, se sont
reunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le
Conseil d’Administration selon lettre recommandée adressée le 17 Novembre 1992 & chaque

actionnaire.

I a eté établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire present, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assembiée est présidée par Monsieur Bruno PUJES, en sa qualité de Président du Conseil
d’Administration.

Monsieur William O'TOOLE et Monsieur Richard THEVENOT, les deux actionnaires représentant
tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appeiés comme scrutateurs.

Monsieur Jean-Mar¢c DEU est désigné comme secrétaire.

Monsieur Patrick BAUGUEN, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception en date du 17 Novembre 1992, est
excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent ..... actions
sur les 250 actions ayant le droit de vote.

En consequence, {'’Assemblée, réunissant pius que le quorum de moitié requis par la loi, est
regulierement constituee et peut valablement délibérer.

Le President dépose sur le bureau et met a |a disposition des membres de I'’Assemblée °

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires
- la copie et 'avis de réception de la iettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de presence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société,
- le rapport du Conseil d’Administration,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a FAssemblée,

Le President declare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
legislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites

dispositions.
L'Assemblée tui donne acte de cette déclaration.
Le President rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d’Administration,
- Modification des dates d'ouverture et de cidture de I'exercice social et de la durée de
I’'exercice en cours,

- Ratification par I'assemblée générale du changement de siége social

- Modifications corrélatives des statuts, /

- Questions diverses, i

- Pouvoirs pour {"accomplissement des formalités. \ \
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| est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d’Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les resolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu {a lecture du rapport du Conseil d’Administration,
decide de fixer les dates respectives d'ouverture et de cldture de I'exercice social aux 1er Avril
et 31 Mars, et de prolonger de trois mois I'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement

une durée de douze mois.

En consequence, I'’Assemblée modifie I'article 38 des statuts de la maniére suivante

\.-—i"
ARTICLE 38 : EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1er Avril et finit le 31
Mars."

Le reste de ['article demeure inchange.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assembiée geénerale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration,
ratifie le changement de siege social au 1, rue de Stockholm 75008 PARIS décidé par le

conselt d’administration.

En conséquence 'assembiée modifie I'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 1, rue de Stockholm 75008 PARIS. .
l.e reste de I'article demeure inchangé. 1

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires présents ou représenteés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

L'ordre du jour etant épuisé et personne ne demandant plus !a parole, le Président déciare la
séance fevee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par les membres du bureau.




ACV
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE F. 250.000
SIEGE SOCIAL: 1, rue de Stockhoim 75008 PARIS

RCS : PARIS B 380 860 338

TEXTE DES RESOLUTIONS PROPOSEES
A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 7 DECEMBRE 1992

PREMIERE RESOLUTION

L’Assembiée Geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’Administration,
decide de fixer les dates respectives d’ouverture et de cléture de I'exercice social aux fer Avril
et 31 Mars, et de prolonger de trois mois I’exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement
une duree de douze mois.

En conséquence, ’Assemblée modifie I'article 38 des statuts de la maniére suivante

ARTICLE 38 : EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ter Avril et finit le 31
Mars."

Le reste de I'article demeure inchangeé. €

L ]

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu fa lecture du rapport du conseil d’administration,
ratifie le changement de siége social au 1, rue de Stockholm 75008 PARIS décidé par le
conseil d'administration,

En conséquence I'assemblée modifie I'article 4 des statuts de la maniére suivante

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 1, rue de Stockholm 75008 PARIS.

Le reste de I'article demeure inchangé.

TROISIEME RESOLUTION -1

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.
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ACV

SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE F. 250.000
SIEGE SOCIAL: 1, rue de Stockholm 75008 PARIS
RCS : PARIS B 380 860 338

DECLARATION DE REGULARITE
ET DE CONFORMITE

Les soussignés

- Monsieur Bruno PUJES, demeurant 10, rue Auguste Thierry 75019 PARIS,
- Monsieur William Q'TOQOLE, demeurant 3, route de Tous Vents 91530 LE VAL ST GERMAIN,
- Monsieur Richard THEVENQT, demeurant 108, rue de Ménilmontant 75020 PARIS,

agissant comme seuls administrateurs de la Société sus-désignee,

Relatent ci-aprés les opérations effectuées, puis font les declarations suivantes, en application
des dispositions de 'article 6 de la 1oi du 24 juillet 1966

Aux termes du proces-verbal des delibérations d'une Assemblee Generale Extraordinaire,
regulierement convoguée et tenue le 7 Décembre 1992, les actionnaires ont decide :

- de fixer les dates respectives d'ouverture et de cléture de V'exercice social aux 1er Avril et 31
Mars, d’'accroitre de trois mois I'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une duree
de douze mois, et de modifier en conséquence l'article 38 des statuts,

- de ratifier {e changement de siége social au 1, rue de Stockholm 75008 PARIS decide par le
conseill d’administration

Les modifications statutaires susvisées n’appellent pas de publication dans un journal
d’annonces legales.

Deux copies certifiées conformes du procés-verbal des délibérations de I’Assemblee Génerale
Extraordinaire du 7 Décembre 1992 et des statuts mis & jour ainsi que deux exemplaires de la
présente déclaration sont déposés au greffe du Tribunal de commerce de PARIS en vue d'une
inscription modificative au Registre du commerce et des sociétés tenu par ledit greffe.

Ces faits exposés, les soussignés affirment sous leur responsabilité et les sanctions edictees
par la loi que la modification susvisée a été décidée et réalisee en conformité de la loi et des
regiements en vigueur.

Fait en triple exemplaire
Le 7 Décembre 1992
A PARIS

LEFPDG : Mr Bruno PUJES
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Société Anonyme au capital de 250 000 Francs

O Siége Social : 1, rue de Stockholm 75008 PARIS
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Les soussignés :

~ Monsieur Maurice AUFPRET, né le 28 mai 1941 a ALGER (Algérie),
demeurant & MAURECOURT (78780)., 7 sente des Buis, »

0 - Monsieur wWilliam O'TOOLE, né le 14 septembre 1952 & LILLE (59),
demeurant a4 LE VAL SAINT GERMAIN (91530), 3 route de Tous Vents,

- Monsieur Richard THEVENOT, né le 19 mars 1960 A GENNEVILLIERS (92),
demeurant A PARIS (75020), 108 rue de Ménilmontant,

- Monsieur Patrice ARNOULT, né le 25 janvier 1961 & DONZY (58), )
demeurant a PARIS (75010), 42 rue du Chateau d'eau,

- Monsieur Jean—-Marc DEU, né le 20 octobre 1958 a DAKAR (Sénégal),
demeurant & MONTROUGE (92120}, 26 rue du Stade Buffalo, "

- Monsieur Alain POIRON, né le 16 juillet 1959 & LE BLANC (38),
demeurant a4 LOGNES (77185), 11 Cours Gershwin,

- Monsieur Patrick BONIZEC, né le 3 juillet 1950 A DOUARNENEZ (29),
demeurant 4 CARRIERE SOUS POISSY (78300), 136 rue Carnot,

-

ont &tabli ainsi qu‘'il suit les statuts de la société anonyme qu'ils
ont convenu de constituer entre eux. -




TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

Article I - Forme

T1 est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de
elles qui pourront l'é&tre ultérieurement, une société anonyme qui
sera régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les

présents statuts.

Article 2 - Objet

La soclété a pour objet, directement ou indirectement, en FRANCE ou a
1'étranger, l'étude, la recherche et le développement dans les
secteurs de l'ingéniérie du Batiment, de l'Industrie et de

1 'Environnement, et plus particuliérement dans les domaines
acoustique, vibratoire, thermique, ergonomique, le dépdt et
1l'exploitation de tous brevets., ainsi que 1'étude et la distribution
de tous produits, toutes techniques et de toutes méthodologies ayant
un rapport direct ou indirect avec les activités précitées.

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles
soient., économiques ou juridiques, financieéres, civiles ou
commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, A
cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou complémen-

taires.

La participation directe ou indirecte de la société A toutes activités
ou opérations industrielles, commerciales, ou financidres, mobiliéres
ou immobilidres, en FRANCE ou & l'étranger, SOuUS quelque forme que ce
soit., dds lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher
directement ou indirectement 3 l'objet social ou en facilitent sa
réalisation, ou A tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ticle 3 - Dénomination sociale

————

La société a pour dénomination sociale : A.C.V.



lLes actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses,
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédia-
tement et lisiblement des mots "Société Anonyme"” ou des initiales

"s A." et de l'énonciation du capital social ainsi que le lieu et le
numéro d'immatriculation de la société au Registre du Commsrce. :

Article 4 - Sieqge Social

LLe sidge social est fixé au 1, rue de Stockholm 75008 PARIS.

Il peut &tre transféré dans le m&me département ou dans un département
limitrophe par décision du Conseil d'administration, sous réserve de
ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale
ordinajire et en tous lieux par décision de 1'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires.

LLe Conseil d'Administration peut créer, transférer et supprimer, en
PRANCE et A l'étranger, tous établlissements, agences, succursales,

bureaux et dépdlts.

Article S ~ Durée

La durée de la société est de 99 ans & compter de son immatriculation
au Registre du Commerce, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipée prévus aux présents statuts.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - Apports

Les soussignés apportent 3 la société une somme totale de

62 SO0 Francs correspondant A 250 actions de 1 000 Francs chacune,
entidrement souscrites et libérées A hauteur du guart de leur valeur
nominale, ainsi qu'il résulte d'une attestation de dépdt des fonds en
date du 22 janvier 1991, établie par la Société Centrale de Banque
SCDB Paris République, 17 avenue de la République A& 75010 PARIS.



Les soussignés, conformément aux dispositions de l'article 75 de la
loi du 24 juillet 1966, s'engagent & libérer le solde, gsoit la somme
de 187 $00 Francs, dans les cing ans suivant l'immatriculation de la

société au Registre du Commerce et des Socliétes.

Article 7 - Capital social

Le capital social s'éléve & la somme de 250 000 Francs. Il est divisé
en 250 actions de 1 000 Francs chacune, numérotées de 1 & 250.

Article 8 - Avantages particuliers

Aucun avantage particulier n'est consenti & l'occasion de la creation
de la société.

Article 9 - Augmentation de capital

lLe capital social pourra &tre augmenté en une ou plusieurs fols, par
décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires,
conformément aux dispositions des articles 178 et suivants de la loi
du 24 juillet 1966 et 154 et suivants du décret du 23 mars 1967,

Article 10 - R&duction du capital social

Le capital social pourra &tre réduit en vertu d'une décision de
1'Assemblée Géridrale Extraordinaire des Actionnaires, conformément aux
dispositions des articles 215 et suivants de la loi du 24 juillet 196¢
et 179 et suivants du décret du 23 mars 1967. :

Article 11 - Amortissement du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de l'Assemblée
Générale Extraordinaire, &tre amorti par voie de remboursement égal
sur chaque action conformément aux dispositions des articles 209 et
suivants de la loi du 24 juillet 1966.



Article 12 - Libération des actions

_——-—-——-—_——-————__-'——-__-—_-——_-_

a)- Actions de numéraire. | .

res actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale. La libération du
surplus intervient en une ou plusieurs fols sur décision du
conseil 4'Administration dans des conditions qu'il fixe et dans un
délai qui ne peut excéder cinq ans 3 compter de l'immatriculation
de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, pour le
capital souscrit lors de la constitution, et, en cas
d'augmentation de capital, A compter du jour ol celle-ci est

devenue définitive.

Au jour de la constitution de la société A.C.V., 1l a été libéré
la somme de 62 S00 Francs, correspondant au quart de la valeur
nominale de 250 actions de 1 000 Francs, selon la répartition

sulvante :

Maurice AUPPRET s4 000 F.

william O'TOOLE 6 250

F

Patrice ARNOULT 1 250 F
Richard THEVENOT 250 F.
r

F

P

Jean-Marc DEU 250

Alain POIRON 250
patrick BONIZEC 250

S
1
1
1 .
1 . .

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d'une
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, et pou:
partie d'une libération en espéces, doivent &tre intégralement

libérées lors de leur souscription.
e
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Les appels de fonds et la date 4 lagquelle les sommes.
correspondantes doivent &tre versées sont portés 3 la connaissance
des actionnaires quinze jours au moins avant l'époque fixée pour
chaque versement par lettre recommandée, avec demande d'avis de

réception, ou par un avis inséré dans un journal 4'annonces
légales du lieu du siége social.

L'actionnaire qui n'effectue pas les versements exigibles sur les
actions 3 leur échéance est, de plein droit, et sans mise en
demeure préalable, redevable A la société d'un intérét de retard
calculé jour par pour, 3 partir de la date de l'exigibilité, au
taux légal en matiére commerciale, majoré de trois points.

L.La société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du
droit d'exécution et des sanctions prévues par les articles 281 et
suivants de la loi du 24 juillet 1966.

b)- Actions d'apport.
Les actions d'apport sont intégralement libérées A leur émission.

Article 13 - Forme des Actions

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu A une inscription A un compte ouvert par la société
au nom de l'actionnaire selon les modalités prévues par les lolis et

réglements en vigueur. ‘

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte
lui sera délivrée par la société.

Article 14 - Transmission des actions

I - FORME

Les actlons sont librement négociables, sauf dispositions législatives
ou réglementaires contraires.

La cession des actions s'opére, & l'égard de la société comme des
tiers par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire
et du cessionnaire si les actions ne sont pas entiérement libérées.
L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur
un registre coté et paraphé appelé "registre des mouvements®".
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La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de
mouvement soient certifiées par un officier public ou un maire sauf

dispositions législatives contraires.

La transmission des actions en raison 4'un événement ne constituant
pas une négocliation s'opere par un certificat de mutation.

Les frais de transfert des actions sont 4 la charge du cessionnaire,
sauf convention contraire entre les parties.

Les ordres de mouvement relatifs & des actions non libérées des
versements exigibles seront rejetés.

La société tient & jour au moins semestriellement la liste des
personnes titulaires d'actions avec l'indication du domicile déclaré

par chacune d'elles.

LLa propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur les registres ou comptes tenus & cet effet par la

société ou son mandataire.

Les actionnaires s'interdisent d'offrir leurs actions & des tiers en
employant des moyens de publicité ou en recourant A des intermédiaires
spécialisés et plus généralement en utilisant tout procédé qui
constituerait un appel public 4 l'épargne au sens de l'article 72 de
la 1loi du 24 juillet 1966 et de l'article 57 du décret du 23 mars
1967. Ils seraient responsables & l'égard de la société des
conséquences qui résulteraient de la violation de la présente clause.

II - CLAUSE D'AGREMENT
a) Agrément

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux, ou de cession., soit A un conjoint, soit a
un ascendant ou & un descendant, la cession d'actions A un
tiers sera soumise & l'agrément du Conseil d'Administration.

La cession des actions qui auront pu 8tre attribudes aux
salariés, au titre de leur intéressement, sera dans tous les
cas soumise a l'agrément du Conseil d'Administration., pour
éviter qu'elles ne soient cédées ou dévolues 3 des personnes
n'‘ayant pas la qualité de salarié de la société.




b) Procédure de l'agrément

La demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse
du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagée et le prix offert, est notifiée A la société par
acte extrajudiclaire ou par lettre recommandde avec demande
d'accusé de réception. L'agrément résulte soit d'une
notification, soit du défaut de réponse dans le délai de
trois mois & compter de la demande.

Le Conseil d'Administration statue & la majorité simple des
administrateurs présents ou représentés, le cédant, s'il est
administrateur, pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée et en cas de refus elle ne peut
jamais donner lieu & une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en &tre
informé par lettre recommandée avec accusé de réception.

S1 la société n'agrée pas le cessionnaire proposé et que
celui-ci n'a pas retiré son offre dans le délai de huit
jours, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de
trois mois a. . compter de la notification du refus, de faire
acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers,
soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction de capital.

i

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est
déterminé dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du
Code Civil., La désignation de l'expert prévue A cet article
est faite par ordonnance, non susceptible de recours, du
Président du Tribunal de Commerce.

Si, & l'expiration de ce délai, l'achat n'est pas réalisé,
l'agrément au bénéficlaire initial proposé par le cédant est
considéré comme donné. Toutefois, & la demande de la société,
ce délai peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible !
de recours, du Président du Tribunal de cessionnaire dQment
appelés. :

C) consentement de la société A un projet de nantissement
d'actions

Si la société a donné son consentement A un projet de
nantissement d'actions dans les conditions prévues au b)

WA 2
A x
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Les héritiers, ayants-droit ou créanciers 4d'un actionnaire ne peuvent
requérir l'apposition des scellés sur les biens de la société, en

demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniédre
dans les actes de son administration. Ils doivent, pour l'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions

de l'Assemblée Générale.

Article 16 - Indivisibilité des actions

A l'égard de la société, les titres sont indivisibles, sous réserve
des dispositions suivantes.

Q LLe droit de vote attaché A l'action appartient 4 l'usufruitier dans
les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les

Assemblées Générales Extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions 1ndiviseé sont représentés aux
Assemblées Générales par l'un d'eux ou par un mandataire unique. En
cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du

Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé,

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en
gage.

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication des documents
sociaux appartient également & chacun des copropriétaires d'actions
indivises, au nu-propriétaire et & l'usufruitier d'actions.

TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 17 - Conseil d'Administration

La société est administrée par un Conseil d'Administration.

conformément 4 la loi, le nombre des administrateurs sera de 3 au
moins, et de 12 au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la

lol en cas de fusion.
/
A
/
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Article 18 - Nomination et révocation des administrateurs

1. Sont désignés comme premiers administrateurs de la société pour une
durée de trois années qui se terminera 3 l'issue de l'Assemblée
Générale Ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé
et tenue dans l'année au cours de laquelle expireront leurs mandats :

- Monsieur Maurice AUFFRET
- Monsieur William O'TOOLE
- Monsieur Richard THEVENOT,

quil 1l'acceptent et déclarent, chacun en son nom, qu'il n'existe aucune
incompatibilité ni interdiction l'empéchant d'accepter et d'exercer la

fonction 4d'administrateur.

2. Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés par
l'Assemblée Générale Ordinaire. Toutefois, en cas de fusion ou de
scission, la nomination peut &tre faite par l'Assemblée Générale
Extraordinaire. La durée de leurs fonctions est de 6 années. Elle
prend fin 4 l'issue de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire
des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et
tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat dudit

administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible sous réserve de satisfaire
aux conditions du présent article.

Les administrateurs peuvent &tre révoqués et remplacés A tout moment
par l'Assemblée Générale Ordinaire. -

Toute nomination intervenue en violation des dispositions précédentes
est nulle, A l'exception de celles auxquelles il peut &tre procédé a

titre provisoire.

3. Les administrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou des
personnes morales. Dans ce dernier cas, lors de sa nomination, la
personne morale est tenue de désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les
ménes responsabilités civile et pénale que s'il &tait administrateur
en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de 1la
personne morale qu'il représente. Le représentant permanent d'une
personne morale administrateur est soumis aux conditions d'age qui
concernent les administrateurs personnes physiques.

/W
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Le mandat du représentant permanent désigné par la personne“mrale
nommee administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette

derniére.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent,
elle est tenue de notifier sans délai A la société, par lettre
recommandée, cette révocation ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent. Il en est de mé&me en cas de décds ou de

démission du représentant permanent.

La désignation du représentant permanent ainsi que la cessation de son
mandat sont soumises aux mémes formalités de publicité que s'il était

administrateur en son nom propre. -

4. En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs
sieéges d'administrateur, le Conseil d'Administration peut, entre deux
assemblées générales, procéder & des nominations A titre provisoire.

LOorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum
légal, les administrateurs restant doivent convoquer immédiatement
l1'Assemblée Générale Ordinaire en vue de compléter l'effectif du

Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil sont soumises A
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale ordinaire. A
défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins
valables.

Lorsque le Conseil néglige de procéder aux nominations requises ou de
convoquer l'Assemblée, tout intéressé peut demander au Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requdte, la désignation 4'un
mandataire chargé de convoquer l'Assemblée Générale, A l'effet de
procéder & ces nominations ou de les ratifier selon les cas..

Article 19 - Actions de garantie

Chaque administrateur doit &tre propriétaire d'une action au moins.

Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire
de l'action requise ou si, en cours de mandat, il cesse d'en 8tre
propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office, s'il n'a pas
régularisé sa situation dans le délai de trois mois.
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Article 20 - Organisation et délibérations du Conseil

I — PRESIDENT

Le Consell d'Administration élit parml ses membresg un Président qui
est, & peine de nullité de la nomination, une personne physique. Il
détermine sa rémunération.

Le Président est nommé pour une durée qQui ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur. Il est rééligible.

Le Conseil d'administration peut le révoquer a tout moment.

En cas d'empéchement temporaire ou de déceés Adu Président, le Conseil
d'Administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de

Président.

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une
durée limitée ;: elle est renocuvelable. En cas de décés elle vaut

jJusqu'a l'élection du nouveau Président.

II - SECRETAIRE

Le Conseil d4d'Administration nomme également, en fixant la durée de ses

fonctions, un secrétaire qui peut étre choisi, soit parmi les
administrateurs, soit en dehors d'eux. Il est remplacé par simple

décision du Conselil.

III - REUNIONS DU CONSEIL

Le Conseil A4d'Administration se réunit aussi souvent que l'intéré&t de
la société l'exige, sur convocation de son Président. De plus, si le
conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, des
administrateurs constituant au moins le tiers des membres du Conseil
peuvent le convoquer en indigquant l1'ordre du jour de la séance.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.
A Wy /‘%r



Le Conseil se réunit au siége social ou, 8i la convocation émane du
Président, en tout autre lieu choisi librement par lui, sous la
présidence de son Président ou, en cas d'emp&chement, du membre
désigné par le Conseil pour le présider.

Il est tenu un registre qui est signé par les administrateurs
participant A4 la séance du Conseil.

IV - QUORUM, MAJORITE

Le Conseil 4'Administration ne délibére valablement que si la moitié
au moins de ses membres est présente.

Les décisions sont prises 34 la majorité des membres présents ou
représentés.

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

V — REPRESENTATION

Tout administrateur peut donner, par lettre ou télégramme, mandat A un
autre administrateur de le représenter A une séance du Conseil.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance,
que d'une seule des procurations recues par application de l'alinéa

précédent.

Ces dispositions sont applicables au représentant permanent d'une
personne morale administrateur.

VI - OBLIGATION DE DISCRETION

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée A assister aux
réunjons du Conseil, sont tenus & la discrétion A l'égard des
informations présentant un caractére confidentiel et données comme
telles par le Président du Conseil.




VII - PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS

Les délibérations du Conseil 4d'Administration sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spéclal, coté et paraphé, et
tenu au sidge social conformément aux dispositions réglementaires.

LLe procés-verbal de la séance indique le nom des administrateurs
présents, excusés ou absents. Il fait état de la présence ou de
l'absence des personnes convoquées a la réunion du Conseil
d'Administration en vertu d'une disposition légale, et de la présence
de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie de la réunion.

Le procés-verbal est revétu de la signature du Président de la séance
et d'au moins un Administrateur. En cas d'emp&chement du Président de
la séance, il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont
valablement certifiés par le Président du Conseil d'Administration, un
directeur général, l'administrateur délégué temporairement dans les
fonctions de Président ou un fondé de pouvoir habilité A cet effet.

Au cours de la liquidation de la soclété, ces copies ou extraits sont
valablement certifiés par un seul ligquidateur.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice
ainsi que de leur présence ou de leur représentativité A une séance du
Conseil d'Administration par la production d'une copie ou d'un extrait
de procés-verbal.

Article 21 - Pouvoirs du Conseil d'Administration
I - PRINCIPE

Le Conseil 4d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il les exerce
dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la Loi aux Assemblées d'Actionnaires. Dans les rapports
avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relévent pas de l'objet social, A moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte-tenu des circonstances, é&tant
exclu que la seule publication des statuts suffise A constituer cette

preuve.
7/ Jd/(_;.
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II - EXECUTION DES DECISIONS

Les décisions du Conseil d'Administration sont exécutées, solt par le
Président Directeur Général, soit par tout mandataire que le Conseil
désigne A cet effet, sans qu'une telle désignation puisse porter

atteinte aux fonctions et prérogatives que la Loi et les statuts
conferent au Président Directeur Général. De plus il peut conférer A
un ou plusieurs de ses membres ou & des tiers, actionnaires ou non,

tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

-

III - COMITES D'ETUDES

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions
que lui-mé&me ou son Président soumet, pour avis, A& leur examen. Il

fixe la composition et les attributions des comités qui exercent leur
activité sous sa responsabilité. Il fixe la rémunération des personnes

les composant.

Article 22 - Direction générale

I - POUVOIRS

LLe Président du Conseil d'Administration assume, sous sa
responsabilité, la direction générale de la société. Il représente la

sSociété dans ses rapports avec les tlers.

Sous réserve des compétences que la loi attribue expressément aux
assemblées d'actionnaires ainsi que des prérogatives qu'elle réserve
de fagon spéciale au Conseil d'Administration, le Président est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la société. Il doit les exercer .dans le respect de la loi,
des réglements et des présents statuts et en considération de |
1'intéré8t social.

Le Président Directeur Général peut donner les biens de la société en
garantie des engagements qu'’elle prend. En revanche, il ne peut donner
1l°aval, le cautionnement ou toute autre garantie de la société en
faveur de tiers, que dans la limite d'un montant total d'engagements
autorisé par le Conseil 4d'Administration.

Cette autorisation peut également fixer, par engagement, un montant
au-deld duquel la caution, l'aval ou la garantie de la société ne peut
&tre donné. Lorsqu'un engagement dépasse l'un ou l'autre des montants



ainsi fixés, 1'autorisation du Conseil d'Administration est requise
dans chaque cas.

La durée des autorisations prévues & l'alinéa précédent ne peut 8tre
supérieure A un an, quelle que soit la durée des engagenents
cautionnés, avaligés ou garantis. Par dérogation aux précédentes
régles, le Conseil d'Administration peut &tre autorisé & donner, A
1'égard des administrations fiscale et douaniére, des cautions, avals
Ou garanties au nom de la société, sans limite du montant.

Le Président du Conseil d'Administration peut déléguer le pouvolir
qu'il a recu en application des alinéas précédents.

Si les cautions, avals ou garanties ont &té donnés pour un montant

total supérieur A la limite fixée pour la période en cours, le
dépassement ne peut &tre opposé aux tiers qui n'en ont pas eu
connaissance, A moins que le montant de 1l'engagement invoqué n'excede,
A lui seul, l'une des limites fixées par la décision du Conseil

d'Administration prise en application des dispositions précédentes.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes du Président du Conseil d'Administration qui ne relévent pas de

l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que

1'acte dépassait cet objet, ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte-tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts

suffise & constituer cette preuve.

Toute disposition des présents statuts limitant ces pouvoirs est
inopposable aux tiers.

II - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut
donner mandat & une personne physique d'assister le Président A titre
de directeur général.

Le directeur général est obligatoirement une personne physique.

Le directeur général est révocable 3 tout moment par le Conseil
d’'Administration, sur proposition du Président. En cas de décds, de
démission ou de révocation de celui-ci, i1 conservera, sauf décision
contraire du Conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la
nomination du nouv2au Président.



En accord avec son Président, le Conseil d'Administration détermine
l'étendue et l1a durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux.
Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat. = =

Les directeurs généraux disposent, 2 l'égard des tiers, des mémes
pouvolirs que le Président.

Article 23 - signature sociale

Tous les actes et engagements concernant la société, de quelque nature
qu‘'ils soient, sont valablement signés par le Président, ou le cas
échéant, par l'Administrateur remplissant provisoirement les fonctions
de Président, par le directeur général, ainsi que par tout fondé de
pouvoir agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs.

Article 24 - Rémunération des Administrateurs, du Président, des
Directeurs Généraux, des mandataires du Conseil

d'Administration

1. Tl est attribué aux administrateurs une rémunération fixe annuelle
dont le montant global, déterminé par l'Assemblée Générale Ordinaire,
est maintenu jusqu'd décision contraire. Son montant est porté aux
charges d'exploitation. Sa répartition en jetons de présence est faite
par le Conseil entre ses membres, dans les proportions qu'il fixe.

2. La rémunération du Président du Conseil Ad'Administration et celle
des Directeurs Généraux est fixée par le Conseil d'Administration.

Il peut &tre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés 2 des
administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations, portées aux charges
d'exploitation, sont soumises aux dispositions de l'article 25
ci-dessous.

Les administrateurs liés par un contrat de travail 4 la société
peuvent recevolr une rémunération a c¢e dernier titre.

Le Conseil d'Administration peut autoriser le remboursement des frais
de voyages et de déplacements et des dépenses engagées par les
administrateurs dans l1'intérét de la société.
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Article 25 - Conventions entre la Société et l'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux

Les dispositions des articles 101 & 106 inclus de la Loi du 24 juillet
1966 sont applicables aux conventions conclues entre le société et
l1'un de ses administrateurs ou directeurs généraux, directement ou par
personne interposée. ‘ A

TITRE IV

CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

Article 26 - Nomination des Commissaires aux Comptes, Incompatibilités

I — NOMINATION

Le contrdle des comptes de la société est exercé par un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes qui doivent satisfaire aux conditions de
nomination prévues par la Loi.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices. Leurs
fonctions expirent aprés l'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Sont nommés comme Commissaires aux Comptes :

- comme Commissaire aux Comptes titulaire |
Monsieur Patrick BAUGEN, né le 7 mai 1947 & DINAN (22),
demeurant 22 avenue de Friedland 75008 PARIS,

- comme Commissalire aux Comptes suppléant :
Monsieur Léon AFFLALO, né le 16 décembre 1937 A EL XSAR BL KEBIR
(Maroc), demeurant 107 rue Monge 75005 PARIS.

Messieurs BAUGEN et AFFLALO, présents et intervenant, déclarent
accepter les missions qui viennent de leur &tre conférées et qu'il
n‘existe aucune incompatibilité, interdiction ou déchéance susceptible
de leur interdire l'exercice de ces fonctions.
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En cours de vie soclale, 1es Commissaires aux Comptes aont-désignés
par l'Assemblée Générale Ordinaire. .

II - NOMINATION JUDICIAIRE S R

Dans le cas ol il deviendrait nécessaire de procéder A la désignation
d'un ou de plusieurs Commissaires aux Comptes et ol l'Assemblée
négligerait de le faire, tout actionnaire pourrait demander au

Président du Tribunal de Commerce, . statuant en référé, la désignation
d'un Commissaire aux Comptes, le Président du Conseil d'Administration

diment appelé ; le mandat conféré prendrait fin lorsqu’'il aurait été
pourvu par l'Assemblée Générale A la nomination du ou des

Commissaires.

IIXI - INCOMPATIBILITES

Ne peuvent &tre nommés Commissaires aux Comptes de la société :

1. Ses fondateurs, apporteurs en nature, bénéficiaires d'avantages
particuliers, administrateurs.

2. Les parents et alliads, jusqu'au quatriéme dégré inclusivement, des
personnes visées au 1. ci-dessus.

3. Les administrateurs, les conjoints des administrateurs des sociétés
possédant le dixiéme du capital de la société ou dont celle-ci posséde

le dixiéme du capital.

4. Les personnes qui, directement ou indirectement ou par personne
interposée, recoivent de celles visées au 1. ci-dessus, de la société

ou de toute société visée au 3. ci-dessus, un salaire ou une
rémunération quelconque A raison de fonctions autres que celles de

Commissaire aux Comptes.

S. Les sociétés de commissaires dont l'un des associés se trouve dans
une des situations prévues aux alinéas précédents.
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6. Les conjoints des personnes qui., en raison d'une activité{autre qu«
celle de Commissaire aux comptes, recoivent soit. de la goclété, soit
des administrateurs, soit des sociétés possédant le dixiéme dAu
capital, un salaire ou une rémunération en raison de l'exercice 4'une
activité permanente.

7. Les sociétés de Commissaires aux Comptes dont,soit l'un des
dirigeants, soit 1'associé ou actionnaire exergant les fonctions de
commissaire aux Comptes au nom de 1a société, a son conjoint qui se
trouve dans l'une des situations prévues au 6.

Article 27 - Fonctions des. Commissaires au Comptes
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Les Commissaires aux Comptes sont inve'stis des fonctions et des
pouvoirs que leur confeérent les articles 218 & 234 de la Loi du 24
juillet 1966.

Les Commissaires aux Comptes sont convoqués A toute assemblée
d'actionnaire au plus tard lors de la convocation des actionnaires
eux—-mames.

1.a convocation des Commissaires aux Comptes est faite par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

TITRE V
ASSEMBLEES GENERALES
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Article 28 - Principe { -

l.es actionnaires prennent leufrs décisions collectives en assemblées
générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinalres, d'extraordinaires

ou de spéciales, selon la nature des décisions qu'elles sont appelées
A prendre.

Les dé&libérations des assemblées générales obligent tous les
actionnaires. '




Article 29 - Convocation des assemblées

L'assemblée générale est convoquée par le Conseil d.Administration A
défaut, elle peut &tre également convoquée :

1. Par les Commissaires aux Comptes.

2. Par un mandataire, désigné par le Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé, A la demande, 8soit de tout intéressé en cas
d'urgence, soit d'un ou de plusieurs actionnaires réunissant au moins
le dixieme du capital social s'il s'agit d'une assemblée générale ou
le dixidme des actions de la catégorie intéressée g'il s'agit d'une

assemblée spéciale.

3. Par les liquidateurs.

Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans un tout autre
lieu précisé dans l'avis de convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de l'assemblée
soit par insertion d'un avis dans un journal d'annonces légales qQu
département du lieu du siédge social, solt par lettre recommandée avec
accusé de réception adressée A chaque actionnaire. Dans le premier
cas, chacun d'eux doit &tre également convoqué par lettre ordinaire,
ou sur sa demande et A ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme
assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins 4 l'avance dans
les mé&mes formes qQque la premiére assemblée. L'avis ou les lettres de
convocation de cette deuxiéme assemblée reproduisent la date et

l'ordre du jour de la premiére.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications
prévues par la Loil.

Article 30 - Ordre du jour

1. L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la
convocation.
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2. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du
capital social fixée par la loi et agissant dans les conditions et
délais légaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
accusé de réception, l'inscription 3 l'ordre du jour de l'asgsemblée de

projets de résolution.

.

3. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
{inscrite A& 1l'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxiéme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un
ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 31 - Accds aux assemblées — Représentation des actionnaires —
Vote correspondance

1. Tout actionnaire peut participer personnellement, par mandataire,
ou par correspondance, aux assemblées générales quel que soit le
nombre d‘'actions qu'il posséde, sur simple justification de son

identité.

Toutefois, le droit des actionnaires de participer aux assemblées
est subordonné a l'inscription en compte de leurs actions cing
jours au moins avant la réunion.

2. Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint
Oou par un autre actionnaire.

l.es pouvoirs doivent &tre déposés ou transmis au siége social cing
jours au moins avant la réunion.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables
et les personnes physiques représentant des personnes morales
actionnaires participent aux assemblées, qu’'ils soient ou non

actionnaires.

3. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen 4d'un
formulaire établi et adressé A la société selon les conditions
fixées par la Loi et les réglements.

Article 32 - Feuille de présence — Bureau - Procés-verbaux

1. Une feuille de présence contenant les indications prescrites par
la loi est tenue pour chague assemblée. f
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Cette feuille de présence, émargée. par les actionnaires présents
et les mandataires et A laquelle sont annexés les pouvoirs donnés
4 chaque mandataire et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance, est certifiée exacte par le bureau de 1'assemblée.

2. Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Admi-
nistration ou, en son absence, par un administrateur spécialement

délégué A cet effet par le Conseil. o

S1 l'assemblée est convoquée par le ou les Commissaires aux
Comptes, l'assemblée est présidée par 1l'un d'eux.

Dans tous les cas, & défaut de la personne habilitée ou désignée
<:> pour présider l'assemblée, celle-ci élit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux action-
naires présents et acceptant, disposant, tant par eux-mémes gque
comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas 8&tre
actionnaire.

3. Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

Article 33 - Quorum - Vote - Nombre de voix

e 1. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital
social. - '

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte, pour le
calcul du quorum, que des formulaires recus par la société avant
la réunion de l'assemblée, dans les conditions et délais fixés par
décret ; les formulaires de vote par correspondance ne donnant
aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont considérés
comme votes négatifs. :

2. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la
quotité du capital qu'elles représentent. A valeur nominale
identique, chaque action de capital ou de jouissance donne droit a
une voix.



3. Au cas ol des actions sont remises en gage, le droit de vote est
exercé par le propriétaire des titres. .

*
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La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions
par elle souscrites ou acquises ou prises en gage. Il n'est pas
tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

s
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Article 34 - Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui ne modifient
pas les statuts.

Elle est réunie obligatoirement une fois par an, dans les délais
légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de

l'exercice écoulé,
Elle a notamment les pouvoirs suivants :
- approuver, modifier ou rejeter les comptes annuels ;

- statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices respectant
les statuts ;

- nommer et révoquer les administrateurs, nommer les Commissaires aux
Comptes ;

- ratifier ou rejeter les nominations d'administrateurs faites A titre
provisoire par le Conseil d'Administration ;

- fixer le montant global des Jetons de présence alloués aux Conseil
d’'Administration ;

=~ statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux Comptes
concernant les conventions soumises & l'autorisation préalable du
Conseil 4d'Administration ;

- autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni
échangeables contre des actions, ainsi que la constitution des sfiretés
réelles qui pourraient leur 8tre conférées.




Flle peut &tre con
est nécessaire qu'

L'assemblée générale ordinaire ne délibere valablement, sur premisre
convocation que si les actionnaires preésents. représentés duayant
voté par correspondance possedent au moins le quart des actions ayant
le droit de vote. ) - g

sur deuxieéme convocation, aucun Quorum n'est requis.

#l1le statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.

Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de
vote ou exprimant une abstention, sont considérés comme des votes

négatifs.

tes abstentions exprimées en réunion sont également considéreées comme
des votes négatifs.

Article 35 - Assemblée Génerale Pxtraordinaire

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut seule modifier les statuts.
Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnalres,
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions
réguliérement effectué. '

L' Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que 8i les
actionnaires présents ou représentés ou ayant voté par correspondance
possédent au moins, sur premidre convocation, la moitié et, sur
deuxidme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A
défaut de ce dernier quorum, la deuxidme assemblée peut &tre prorogée
A une date postérieure de deux mois au plus A celle A laquelle elle
avait été convoquée.

Elle statue A la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant
voté par correspondance.

Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de
vote ou exprimant une abstention sont considérés comme des votes
négatifs. :
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Toutefois, l'Assemblée Générale qui décide une auqmentation ‘4o capital
par vole d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émigsion

peut statuer aux conditions de quorum et de najorité d'une Assenblée
Générale Ordinaire. . e TRt
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D'autre part, l'Assemblée Générale Extraordinaire qu.t délibére sur
1'approbation d'un apport en nature ou l'octoi 4'un avantage® *%-
particulier, doit respecter les conditions prévues A l'article 82 de

la Lol du 24 juillet 1966.

Dans les conditions et limites prévues par les dispositions
législatives et réglementaires, l'Assemblée Générale Extraordinaire

pourra créer, par augmentation de capital ou par conversion d'actions
ordinaires déja émises, des actions a dividende prioritaire sans droit
de vote, fixer les avantages et droits conférés a4 ces dernieéeres
actions, les rédgles concernant la tenue des assemblées spéciales de
leurs porteurs, les modalités de leur rachat, spécialement la faculté
pour la société d'exiger celui-ci ; les actions & dividende
prioritaire sans droit de vote pourront ultérieurement &tre converties
en actions ordinaires en observant les exigences formulées A cet égard
par la Loi. A ces diverses fins, l'Assemblée Générale Extrordinaire

apportera aux statuts les modifications appropriées.

Article 36 - Assemblée spéciale

Les assemblées spécliales réunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie dans l'hypothése ol il viendrait & en &tre créées au profit

d'actionnaires déterminés.

La décision d'une assemblée générale de modifier les droits relatifs a

une catégorie d'actions n'est définitive Qu'aprés approbation par
l'assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorle.

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins sur premidre
convocation, la moitié et sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote, et dont il est envisagé de modifier
les droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut
8tre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus A celle A
laquelle elle avalt été convoquée, et s'il est toujours nécessaire que
le quorum de quart soit atteint

Elles statuent a la majorité des deux ktiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés.
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Article 37 - Droit de communication des actionnaireg

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement informé sur la gestion et le contrdle

de la soclété. -

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a
disposition sont déterminées par la Lol et les décrgts.

TITRE VI
RESULTATS SOCIAUX

Article 38 - Exercice social

L.'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le ler
Avril pour se terminer le 31 Mars.

Par exception, le premief exercice soclal commencera 3 la date
d'immatriculation de la société au registre du commerce et se

terminera le 31 mars 1992.

Article 39 - Compte sociaux

I - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cl8ture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse
l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant A

cette date.

Il établit les comptes annuels au vu des enregistrements comptables et
de l'inventaire. Ces comptes annuels comprennent le bilan, le compte

de résultats et une annexe.
/ ;
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Le Conseil 4d'Administration établit un rapport de déstion exbosant
notamment la situation de la société durant l'exercice écouléd, son

évolution prévisible et les événements importants survenus entre la
date de cllture de l'exercice et la date A lagquelle il est établi.

Les documents visés ci~dessus sont mis & la disposition des commig-
saires aux comptes un mols au moins avant la convocation de l'assem-
blée des actionnaires appelée A statuer sur les comptes de la société.

Les documents visés aux alinéas précédents sont délivrés, en copie,
aux commissajires aux comptes qui en font la demande.

II - FORMES ET METHODES D'EVALUATION DES COMPTES SOCIAUX

A moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans la situation
de l'entreprise, la présentation des comptes annuels comme les
méthodes d'évaluation retenues ne peuvent &tre modifiédes d'un exercice
4 l'autre. Si des modifications interviennent, elles sont décrites et
justifiées dans 1l'annexe, signalées dans le rapport de gestion et, le
cas échéant, dans le rapport des commissalires aux comptes.

Article 40 - Pixation - affectation et répartition du résultat

I - PIXATION ET AFPECTATION DU RESULTAT - DEFINITIONS

a) Bénéfices nets

Les bénéfices nets sont composés des produits nets de l'exercice
déduits des frails généraux et d'autres charges sociales, ainsi que de
tous amortissements de l'actif social et de toutes provisions pour

risques commerciaux et industriels.

b) Réserve légale
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A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur
les bénéfices nets de l'exercice, diminués le cas échéant des pertes
antérieures, un prélévement d'un vingtidme au moins, affecté A la
formation d'un fonds de réserve dit *"réserve légale”.
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Ce prélévement cesse d'é&tre obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixiéme du capital social.

C) Bénéfice distribuable

-y el i ani aml TNy RS A S AN A I e s s aml - aigly

&

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéticé net de
l'exercice, diminué des pertes antérieures et du prélédvement de la
réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition : en Ce
cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé en respectant l'ordre
suivant :

- l'assemblée générale ordinaire, sur la proposition du conseil
d'administration, peut prélever toutes sommes qu'elle juge convenable
de fixer, soit pour &tre reportées A nouveau sur l'exercice suivant,
solit pour &tre versées 3 un ou plusieurs fonds de réserve généraux ou
spéciaux, dont elle régle l'affectation et l'emploi.

- le solde, s'il en existe un, est réparti entre tous les actionnaires
A titre de dividendes.

11 - REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

a) Acomptes sur dividendes

L'acompte sur dividendes est versé avant l'approbation des comptes et
la fixation par l'Assemblée du dividende définitif réparti au titre
d'un exercice déterminé sous réserve du respect des conditions fixées
A l'article 347 modifié de la Loi du 24 Juillet 1966, A savoir
notamment qu'un acompte sur dividende ne peut &tre versé que si un
bilan, établi au cours ou A la fin de l'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes inscrit sur la liste prévue A l'article 219 de
la Loi du 24 juillet 1966, fait apparaltre que la société a réaliss,
depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite, s8'1il v a
lieu, des pertes antérieures, ainsi que dy prélévement de la réserve
légale, des bénéfices nets supérieurs au montant des acomptes.

A Vi




Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de SOmme s
distribuables, l'assemblée générale détermine la part attribude aux
actionnaires sous forme de dividende. :

-

Tout dividende distribué en violation des régles contenues dans les
présents statuts constitue un dividende fictif.

L'assemblée peut en outre décider la mise en distribution des sommes
pPrélevées sur les réserves dont elle a la disposition. Dans ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués.

C) Paiement des dividendes
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Les modalités de miée en palement des dividendes votés par l'assemblée
générale sont fixées par elle ou, & défaut, par le conseil
d'administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cl8ture de l'exercice. La
prolongation de ce délai peut 8tre accordée par ordonnance du tribunal
de commerce statuant sur requéte A la demande du conseil
d'administration.

IIX - PERTES

Les pertes s'il en existe, sont, apres’ approbation des comptes par
l*assemblée générale, inscrites A un compte spécial figurant au bilan,
pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu‘'a
extinction.

TITRE VII
TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 41 - Transformation

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au

/ T forr
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moment de la transformation, elle a2 au moins deux ans d'existence et
Sl elle a établi et fait approuver par les actionnaires le bilan de

ses deux premiers exercices. e

&
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La décision de transformation est prise sur le rapport des,:f
commissalires aux comptes de la Société. Le rapport atteste gue le
montant des capitaux propres est au moins égal au capital ‘gocial.

La transformation est soumise, le cas échéant, A l'approb;tion des
assemblées d'obligataires.

> W L
® o !

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de
tous les associés. En ce cas, les conditions prévues aux deux premiers

alinéas ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts
et avecC l'accord de tous les associés qui acceptent d'étre associés

commandités.

La transformation en société A responsabilité limitée est décidéde dans
les conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés

de cette forme.

Article 42 - Dissolution

I - DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION

La société est dissoute A la date de l'expiration de sa durée. Un an
au moins avant cette date., le conseil d'administration convogue
l'assemblée générale extraordinaire pour décider ou non de la

prorogation de la Société.
La décision dans tous les cas sera rendue publique.

A défaut de convocation de cette assemblée par le conseil

d'administration, tout actionnaire., apréds une mise en demeure par
lettre recommandée demeurée infructueuse, peut demander au Président

du tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice chargé de convoquer cette assemblée.

W
7// \\/{M /7 o



II - DISSOLUTION ANTICIPEE

a) Réunion de toutes les actions en une seule main

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entrame"ﬁas la
dissolution de plein droit de la société. Tout intéressé peut demander
cette dissolution 81 la situation n'a pas été régularisée dans le

délai d'un an.

Le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois
pour régulariser la situation.

b) Décision des actionnaires
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La dissolution anticipée de la Société peut &tre prononcée par
l'assemblée générale extraordinaire A tout moment.

C¢) Réduction du nombre des actionnaires & moins de sept

Le tribunal de commerce peut, 3 la demande de tout intéressé,
prononcer la dissolution de la Société, si le nombre des actionnaires

est réduit A moins de sept depuis plus d4d'un an.

Il péut accorder A& la Société un délai maximal de six mois pour
régulgriser la situation.

d) Capitaux pi‘opres inférieurs a4 la moitié du capital social
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S1 du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du
capital social, le conseil d'administration doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparalitre ces
pertes, convoquer l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires, A l'effet de décider 8'il v a lieu A dissolution
anticipée de la société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tr ous
réserve des dispositions légales relatives au capital m:l.ninun des
sociétés anonymes, et dans le délal fixé par la loi, réduit-d'un
montant égal A celui des pertes qui n'ont pu dtre imputées sur "les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus
au moins égaux 4 la moitié du capital social, e
.,,'wt?~
Dansg tous les cas, la décision de l'Assemblée Générale doit faire
l'objet des formalités de publicité requises par les dispositions

réglementaires applicables.

En cas d'inobservation dé ces prescriptions, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de mé&me si

les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o
il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

e) Réduction du capital A un montant inférieur au minimum légal
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Lorsque le capital social a été réduit A un montant inférieur au
minimum légal, tout intéressé peut demander en justice la dissolution

de la société. Cette dissolution ne peut &tre prononcée si, au jour ol
le Tribunal statue au fond, la régularisation a eu lieu.

Article 43 - Liquidation

I - OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour
quelque cause que ce soit. Sa dénomination sociale est suivie de la

mention "société en ligquidation®.

Cette mention ainsi que le ou les noms des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes ou documents émanant de la Société et
destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces

et publications diverses.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la
lJiquidation, jusqu'd cl8ture de celle-ci. La dissolution de la Société
ne produit ses effets A l'égard des tiers qu'a compter de la date a
lagquelle elle est publiée au Registre du Commerce.
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La liquidation de la Société sera effectuée conformément 'am't"{ii'gicles
390 et suivants de 1a Loi du 24 juillet 1966 et aux articles 266 et

suivants du Décret du 23 mars 1967. 7

" 1
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La dissolution de la Société n'entraine pas de plein droit la
résiliation des baux des immeubles utilisés pour son activité sociale,
y compris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles,

il

Si, en cas de cession du bail, l'obligation de garantie ne peut plus
8tre assurée dans les termes de celui-ci, il peut y &tre substitué,
par décision du Président du tribunal de grande instance du lieu de la
situation de l'immeuble, toute garantie offerte par le cessionnalre ou

un tiers et jugée suffisante.

IT - NOMINATION DES LIQUIDATEURS -~ POUVOIRS

L.'assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu'avant la
dissolution de la Société. Elle régle le mode de liquidation et nomme
un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Les
liquidateurs exercent leurs fonctions conformément a la Loi.

IXII ~ FPIN DE LA LIQUIDATION

l.es associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le
compte définitif, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la
décharge de son mandat et pour constater la clOture de la liquidation.

A défaut, tout associé peut demander au Président du tribunal de
commerce, statuant en référé, la désignation 4d'un mandataire chargé de

procéder a la convocation.

TITRE VIII
CONTESTATIONS — ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 44 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s.'élever pendant le cours de la

o
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société ou de la liquidation, soit entre actionnaires et la gociété,
501t entre actionnaires eux-m&mes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises A
la juridiction des tribunaux compétents du lieu du sidge social.

| . , "jg ,
Article 45 - Actes accomplig pour le compte de la gsociété enf?brnation

Préalablement A la signature des présents statuts, Monsieur AUFFRET a
présenté aux soussignés, conformément aux dispositions de l'article 74
du décret du 23 mars 1967, l'état des actes accomplis pour le compte
de la société en formation, avec l'indication, pour chacun d'eux, de
1l'engagement qui en résultera pour la société, étant précisé que ledit
état a été tenu 3 la disposition des actionnaires trois jours au moins
avant la signature des présentes. Cet état est annexé aux présents
statuts et la signature de ces derniers emportera reprise de ces
engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée au
registre du commerce.

Article 46 - Actes 3 accomplir pour le compte de la Société en

formation

Préalablement A la signature des présents statuts, les actionhaires
ont donné mandat 3 Monsieur AUFFRET de prendre divers engagements au
nom de la société en formation.

Ce mandat est annexé aux présents statuts.

Article 47 - Publicité

Les formalités de constitution étant accomplies, l'avis prévu par
l'article 285 du décret du 23 mars 1967 sera inséré dans un journal
d’‘annonces légales paraissant dans le département du sidge social. A
cet effet, tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Maurice AUFFRET pour
effectuer les différentes formalités prescrites par la loi.

Article 48 - Prais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs
suites seront pris en charge par la société lorsqu'elle aura été
immatriculée au registre du commerce.
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En quatre originaux, dont un pour l'enregistrement, deux pour le dépdt
au Greffe, et un pour le dépdt au siédge social,

Et en exemplaires pour &tre remis & chaque actionnaire et A chaque
Commissaire aux Comptes (*).
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(*) :"Ces”exemplaires seront signés g

~ par tous les actionnaires qui font précéder leur signaturec de
la mention : "Lu et approuvé”

- par les administrateurs qui font précéder leur signature de la
mention : "Bon pour acceptation des fonctions
d'administrateur”. :

- par les Commissaires aux Comptes qui font précéder leur
signature de la mention : "Bon pour acceptation des fonctions
de Commissaire aux Comptes".







