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SAS « AI’HAIR DU TEMPS «
Société par actions simplifiée au capital de 5000 euros
Siége social : 11 rue Hyacinthe Montaudon — La souterraine 23300
RCS GUERET : 815 115 282

Procés-verbal de la réunion de 1'Assemblée Généralé
Ordinaire du 05 décembre 2022

L’associé unique de I'Entreprise A L’HAIR DU TEMPS, au capital de 5 000 euros, divisé en 500
actions sociales de 10 euro éhacurie, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur
convocation de la Présidence.

Est présent :

Madame ROUSSY Audrey, détenteur de 500 actions, soit 100% de la totalité,

La totalité des parts représentées sont présentes.

Madame ROUSSY Audrey, préside la réunion en sa qualité de présidente.

Le Président rappelle 'ordre du jour suivant :
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- Pouvoirs en vie des formalités,

L'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la convocation.

Premiére résolution

Les associés, décident que 'article 4 des statuts sera de plein droit remplacé par les dispositions ci-aprés,

a compter du jour de'accomplissement des formalités au greffe du tribunal de commerce de Limoges.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : 10 rue Georges Marlaud 23300 La Souterraine

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par simple

décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire :

Cette résolution est adoptée.




Deuxiéme résolution

La collectivité des associés confére tous pouvoirs au cabinet d’expertise comptable ES2D Expertise dont
le siége est au 27 avénue de la Libération 87000 LIMOGES, a l'effet d'accomplir toutes formalités de

publicité, de dépdt, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée.
L'ordre du jour étant &puisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée 4 17 heures 15.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par le président ainsi que

par tous les associés présents ou par leurs mandataires, aprés lecture.

Madame ROUSSY Audrey




A L’HAIR DU TEMPS
Société par actions simplifiée au capital de5.000€

Si¢ge social : 10 rue Georges Marlaud 23300 La Souterraine

Mise 2 jour au 12 Aoiit 2018 : Suivant délibération des associés réunis en assemblée générale
-extraordinaire du 12 Aoait 2018, il a été décidé la cession d’actions de Mme Gibard au profit de Mme
Roussy et donc la réunion en une seule main de toutes les actions.




A L’HAIR DU TEMPS
Société par actions simplifiée au capital de5.000€
Siege social : 10 rue Georges Marlaud 23300 La Souterraine

STATUTS

LES SOUSSIGNEES :

® Madame Sandra, Sandrine GIBARD, coiffeuse, née le 2 avril 1977 3 GUERET (Creuse),
de nationalité francaise, demeurant a LA SOUTERRAINE (23300) 50 Rue du Sauzet,
divorcée de Monsieur Lionel CHATAIN, selon jugement rendu par le Tribunal de Grande
Instance de GUERET en date du 4 octobre 2006, déclarant ne pas avoir conciu de PACS
(pacte civil de solidarité),

—

® Mademoiselle Audrey, Amélie ROUSSY, coiffeuse, née le 29 octobre 19392 & LIMOGES
(Haute Vienne), de nationalité frangaise, demeurant 8 LA SouTERRAIN & (2% 352) Ra
ReteR GARDET ___célibataire, déclarant ne pas avoir conclu de PACS (pacte civil de

solidarité),

Ont établi, ainsi qu'il suit, les _stafuts d'une société par actions simplifiée (S.A.S.) qu'ils ont
décidé d'instituer.
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ARTICLE 1er - FORME

Fanat

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celies qui le seraient
ulterieurement, une société par actions simplifise régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public a I'épargne.

ARTICLE 2 -OBJET

- _L'activité de coiffure mixte, manucure et soins, la vente de produits et accessoires —

d'esthétique, de paifumerie et de coiffure.

La participation de 1a Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations. pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements | la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et

- —fravets-concernanttes activités.



lieu dans d autres endroits seront ranf iées par !’ assemblee generale extraordinaire.

W !

Et généralement, toutes opérations mdustnelles commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a lobjet
social ou a tout dbjet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : « A L'HAIR DU TEMPS ».

L'enseigne de la Société est : « A L'HAIR DU TEMPS ».
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la )
Ny

dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société
par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital
social, ainsi que le fieu el le numéro dimmatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés.

<

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

D
=
Le siége social est fixé & : 10 rue Georges Marlaud 23300 La Souterraine : §

situé dans fe ressort du Tribunal de commerce de GUERET lieu de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales,

agences et depots situés dans le departement de Ilndre ou dans les departements
arations ayant

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 ans a compter a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution.
anticipée ou de prorogation. Elle pourra étre renouvelée par tacite reconduction par périodes
de méme durée dans la limite de 99 années, sauf velonté contraire d'une ou plusieurs
actionnaires notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la société
et & chacun des actionnaires non opposants, trois mois avant l'expiration de chaque période.

ARTICLE 6 — APPORTS

¥ e

Lors de la constitution, les soussignés font apport a la société, savoir :
. Madame Sandra GIBARD, d'une somme en numéraire de trois m:lle cing

cents euros, ci 3.500€

. Mademoiselle Audrey ROUSSY d'une somme en numéraire de mllle cing
cents euros, o ‘ . T1.500€
Soit au total, une sémme de cing mille euros, ci 5.000€

endin
E-u

Correspondant a CINQ CENTS (500) actions de numéraire, d’une valeur nominale de DIX {10) EUROS
chacune, souscrites en totalité et libérées intégralement, sise 16 Boulevard Mestadier, ainsi qu'il
résulte d’un certificat délivré par ladite banque le 16 novembre 2015.

Suite a la cession d'actions en date du 12 Aot 2018, les apports sont réunis en une seule main
comme suit : Madame Audrey, Amélie ROUSSY devient seule actionnaire.

SE s

T CedWobe]




4

La somme de CINQ MILLE (5.000) EUROS a été dés avant ce jour, déposée au crédit d'un
compte ouvert au nom de la Société en formation, & la Banque « CAISSE D'EPARGNE
D'AUVERGNE ET DU LIMOUSIN », Agence de LA SOUTERRAINE (23300), sise 16
Boulevard Mestadier, ainsi quiil résulte d'un certificat délivré par ladite banque le 26

novembre 2015. :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE (5.000) EUROS.

i est divisé en GINQ CENTS (500) actions de numéraire, d'une valeur nominale de dix
(10) euros chacune, toutes de la méme catégorie et entiérement libérées portant les

numéros 1 a 500.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur.

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par 'émission d'actions nouvelles, soit par
elévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un
versement d'espéées ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la

sociéte ;
- Soit de I'utilisation de ressources propres a la société sous forme dlincorporation de

réserves, de bénéfices ou de primes d'émission :

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices
ou primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des actionnaires délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du président est
seule compétente pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des actionnaires délibére aux conditions de quorum et de majorité

prévues par les décisions ordinaires.

Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence
a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de

capital.

apital ne pprimer ce dmif

| a _collectivité_des

préférentiel de souscription, totalement ou partieilement, en faveur d'un ou plusieurs
actionnaires, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque attionnaire peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce
droit préférentiel de souscription. .

SN
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Le droit & I'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de

l'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou piusieurs commissaires aux
comptes nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

Il - La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause
et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur
valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucuri
cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut; tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I — La collectivité des actionnaires délibérant dans les. conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le touf .
en application de l'article L. 225-98 du Nouveau Code de Commerce.

I\ - Enfin_la colleétivité des actionnaires décidant 'augmentation ou la reduction du capital |
peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription, de
1a totalité de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la société.

ARTIGLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des fitulaires sur des
comptes tenus & cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

la société.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du
capital social en I'absence de pertes peut, 4 tout moment, décider ou autoriser le rachat des

actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

S6




ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la realisation de celle-ci.

- Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de

la liquidation.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siége social.

La cession des actions s‘opére, & I'égard de la Société et des tiers par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont
pas entiérement libérées. L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

Les actions ne peuvent étre cédées ou transmises a titre gratuit & des tiers étrangers 3 la
sociéte (y comprié au conjoint, aux ascendants ou descendants) qu'avec l'agrément de la
collectivité des associés dans les conditions ci-aprés.

Le cédant doit adresser & la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix
offert. Elle doit étre accompagnée d'une attestation d'inscription en compte des actions dont

la cession est projetée.

tadécistorrest prisepar-facotfectivitd desas50ties a Tunanimite, 1e Cadant prenant part au
vote et n'est pas motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de
notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est reputé

acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandée
& la Société s'il renonce ou hon & la cession projetée.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le Président est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la nofification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs
actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par fa
Société, en vue d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé
par un expert, conformément a I'article 1843-4 du Code civil.

Si, & I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, ['actionnaire
cédant et le cessionnaire-diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Président est régularisée par un
ordre de virement sigrié du cédant.

La procédure. d'ag‘rémenf s'applique également en cas de liquidation de communauté
conjugale.




ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de [a société, comme en cas de
liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents

statuts.

Tout actionnaire dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et
sous les éventuelles: restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription
aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit 2
linformation permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées
générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux
fois par an, sur tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation, droit de
récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité
du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les actionnaires ng sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quelte qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux

décisions de la collectivilé des aclionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en c¢as d'échange, de regroupement ou dattribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
saciale, les actionnaires propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personrielle du
groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits

nécessaires.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.

Les actionnaires propriétaires indivis d'actions sont tenues de se faite représenter auprés de
la société par une seule d'entre elles, considérée comme seule propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas. de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la
demande. de la saciété indivisaire la plus diligente. '

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la société dans le mois dela

survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
lindivision n'aura d'effet, vis-a=vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification
intervernue. -



ARTICLE 14 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la société, les actionnaires détenant I'usufruit d'actions
représentent valablement les sociétés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient & la société détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
collectives ordinaires et a la société détenant la nue-propriété pour les délibérations
concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les actionnaires concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit
de vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 4 la
sociéte, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette letire.

Toutefois, dans tous les cas, I'actionnaire détenant la nue-propriété a le droit de participer
aux consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui
du droit d'attribution d'actions gratuites est réglé en I'absence de conventions spéciales entre
les parties, selon les dispositions suivantes ;

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent & 'actionnaire détenant la nue-propriété.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par
lui au moyen de cgs sommes, sont soumis a usufruit.

L'actionnaire détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel
de souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription

41 Lz elai d'exXercice de ce droit.

Il est méme réputé avair négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d‘attribution.

L'actionnaire détenant I'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a la société
détenant la nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution
ou pour vendre les droits. Dans ce dernier cas, I'actionnaire détenant la nue-propriété peut
exiger le remploi dés sommes provenant de la cession : les biens ainsi acquis sont soumis a

usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent a l'actionnaire nu-propriétaire pour la nue-propriété et a
I'actionnaire usufruitier pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par
I'actionnaire nu-propriétaire ou [l'actionnaire usufruitier, pour réaliser ou parfaire une
souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent a l'actionnaire nu-
propriétaire et & l'actionnaire usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété
a l'actionnaire qui a versé les fonds. .

En cas de remise en gage par un actionnaire de ses actions, l'actionnaire débiteur continue

de representer seul ces actions.

—
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ARTICLE 15.- DIRECTION DE LA SOCIETE

1 - Président :

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne
physique salariée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la

société,
La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa

nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Les regles fixant la responsabiiité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

. Le président est nommé pour une durée illimitée par une décision collective des actionnaires

délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majonte
simple. .

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
collective des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires et prise a la majorité simple.

“Le mandat du président est renouvelable sans limitation.

Le président peut recevoir une rémunération en compensatlon de la responsabilité et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par une décision collective des actionnaires délibérant dans les conditions

prévues pour les décisions ordinaires.

Cette remunerahon peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le président, personne physique, ou le réprésentant de ia personne morale président, peut
étre également lié a la société par un contrat de travail & condition que ce contrat

corresponde & un emploi effectif.

démission, la révocation,

Iexplratlon de sohh mandat, soit par louverture a son encontre d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 6
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des actionnaires qui
aura a statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

S
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La démission du président n'est recevable que si elle est adressée 3 chacune des
actionnaires par lettre recommandée.

Le président est révocable & tout moment par décision de la collectivité des actionnaires
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité

simple.

Pouvoirs du président

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de

son objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet
social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou gu'il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant
pas a constituer cétte preuve.

Le président dirige, gére et administre la société.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

2 - Directeur général

Le président peut étre assisté d'un directeur général qui est soit une personne physique
salariée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de |a société. Le

directeur général est nommeé par le président. Au cours de la vie sociale, le directeur général

“est renouvelg, remplace et nommé par une décision du président. La durée du mandat du

directeur général est égale a la durée de la société mais ne peut excéder celle du mandat du
président. Le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de soh mandat, soit par l'ouverture a son encontre d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

Le directeur géneéral peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de 3 mois qui pourra étre réduit lors de la décision du président qui nommera un nouveau
directeur général en remplacement du directeur général démissionnaire. La démission du
directeur genéral n'est recevable que si elle est adressée au président par lettre
recommandée. Le directeur général est révocable & tout moment par simple décision du
président. La décision de révocation du directeur général peut ne pas étre motivée.

Pouvoirs du directeur général

Le directeur général assiste le président dans ses fonctions. !l n'a qu'un réle d'auxiliaire du
président auquel il reste subordonneé.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision Ulerieure, Ie Directeur

Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président. Le Directeur Général
dispose du pouvoir de représenter la société a I'égard des tiers.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve
ses fonctions et assume la direction de la société jusqu'a la nomination d'un nouveau

président.
S6& i
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ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, entre la société et son président et ses autres dirigeants, intervenues
directement ou par personne interposée, doivent étre portées & la connaissance du

* commissaire aux tomptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé ; la collectivité des actionnaires statue chaque année sur ce rapport lors de
sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé, Factionnaire

intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes

suppléants.

Lorsque la désignation d’'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'i appartient de

.~

‘procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer & toutes les assemblées
générales dans les mémes conditions que les associes.

ARTICLE 18 - DEGISIONS COLLECTIVES

Les actionnaires délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes_:

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;
- Fixation de la rémunération du président ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;
- Extensnon ou modtﬁcatlon de Iobjet soclal

- Opérations de fusnon ou d'apport pamel d'actif ou de scission ;
- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la société ;

- Dissolution de la société ;

- Cession ou apport du fonds de commierce de la société ;

- Mise en location-gérance de fonds de commerce de la société ;

- Caution, aval ou garantle hypotheque ou nantissement a donner par la société ;

- Investissement supérieur & 7.000 € ;
S6 A
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- Adhésion & un groupement d'intérét économique et a toute forme de socuete ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société,

- Agrément d'un nouvel associé.
Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Sauf les cas ci-apres prévus, les décisions collectives des actionnaires sont prises, au choix
du président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué
sur la convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence
téeléphonique ou audlowsuelle Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou
sous seings privés. Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans

I'expression des décisions.

Sont obligatoirement prises collectivement par les actionnaires les décisions relatives a
l'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la
dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes
annuels et 'affectation des résultats, ainsi que I'exclusion d'un actionnaire.

Pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des actionnaires est, en outre, de
droit, si la demande en est faite par une ou plusieurs actionnaires représentant au moins fa

moitié du capital social.

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions ordihaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Les consuitations de la collectivité des actionnaires sont provoquées par le président ou, en
cas de carence du président, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de -

la collectivité des actionnaires.

Lorsque la consultation de la collectivité des actionnaires est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite dix (10) jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion lors de la
premiére convocation et six (6) jours lors de la deuxiéme convocation.

Lorsque tous les agsociés sont représentés, I'assemblée générale se réunit valablement sur
convocation verbale sans délfai.

L'a‘ssemblée est présidée par le président; a défaut, I'assemblée ellt son président de
séance. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Les actionnaires peuvent
se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par une autre actionnaire. Chaque
mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, ia charge de la preuve incombe & celui qu se

prévaut de lirrégularité du mandat.

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les actionnaires représentées possédent au moins un quart des actions
ayant le droit de vete. Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme consultation.

RS I\
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Les décisions cdllectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les actionnaires représentées possédent au moins un tiers des
actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme consultation le quorum est d'un quart.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacune des actionnaires par
courrier recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires,

portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux actionnaires ;
- La date a laquelle Ia société devra avoir regu les builetins de vote. A défaut d'indication de

cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date

d'expédition du bulletin de vote ;
- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;
- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, [indication des options

de délibérations (adoption ou rejet) ;
- L'adresse a laquélle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque actionnaire devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
une case unique correspondarnit au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque actionnaire doit retourner un exemplalre de ce bulletin de vote diment compléte,
daté et signé, a l'adresse indiquée, et, a defaut au siége social.

Le défaut de réponse d'un actionnaire dans le délai indiqué vaut abstention totale de
I'actionnaire concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la récéption du dernier bulietin de vote et au plus tard le

cihquiéme jour ouvré suivant la date fimite fixée pour a réception des bulletins, e presiderTt
établit, date et signe le procés-verbal des délibérations. Les bulletins de vote, les preuves
d'envoi de ces bulletins ét le proeés-verbal des délibérations sont conservés au siége social.

En cas de consulta_tion de la collectivité des actionnaires par voie de téléconférence, le
président, dans la journée de fa consultation, établit, date et signe un exemplaire du proces-
verbal des délibérations de la séance portant :

- L'identification des actionnaires ayant voté ;
- Celle des actionnaires n'ayant pas participé aux délibérations ;
- Ainsi que, pour ¢haque résolution, lidentification des actionnaires avec le sens de leurs

votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procéde
de communication écrite 4 chacune des actionnaires. Les actionnaires votent en retournant
une copie au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé
de ecommunication écrite. ‘

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée

au-président parle méme moyen

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux actionnaires et les copies en retour signées des
représentants des actionnaires sont conservées au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, ies décisions collectives sont adoptées :

S&
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- a Tunanimite pour les clauses concernant [linaliénabilité temporaire des actions, la
possibilité d'exclure un actionnaire, les régles particuliéres en cas de changement du
contrble d'une séciété actionnaire, I'agrément d'un nouvel actionnaire, I'augmentation ou la

réduction du capital social,
- a la majorité simple pour toutes autres décisions ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions collectives des actionnaires, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par
des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.
Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. s sont signés e jour
méme de la consultation par le président de séance. Les procés-verbaux devront indiquer le
mode, le lieu et la date de la consultation, la dénomination des actionnaires représentées et
lidentité de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque actionnaire a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége
social des statuts & jour de la société ainsi que des decuments ci-aprés concernant les trois

derniers exercices sociaux :

- Liste des actionnaires avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est tltulalre et, le cas
écheéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;
- Les comptes anruels comprenant Ie bilan, le compte de resultat et lannexe

- Les inventarres,
- Les rapports et documents soumis aux actionnaires a l'occasion des décisions collectives ;.

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les

pouvoirs des actionnaires représentés par une personne autre que son représentant légal.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice somal a une durée d‘'une année, qui commence le 1er janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au
Registre du commeérce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2016.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une -comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

_A la clbture de chafjue exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de {'actif

et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges del'exerci¢e, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilani et le compte de résultat.
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It est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis
est mentionné & [a suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre [a date de
cloture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et

de developpement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la societé
dans les conditions légales.

La collectivité des actionnaires, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cldture
de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

( Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
: différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligataire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous

de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire. '

Sur ce bénéfice, la collectivité des actionnaires peut prélever toutes sommes qu'elle juge &
propos d‘affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

( Le solde, sil en existe, est réparti par décision collective des actionnaires
- proportionneliement au nombre d'actions appartenant & chacune d'elles. '

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes

—————prélevées-sur-fesréserves dont-la-sociétéaladisposition, en indiguant expressement les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du_capital augmenté des résérves que la loi ou les statuts ne permettent pas de

distribuier. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &fre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
actionnaires, reportées -4 nouveau, pour étreé imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.
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ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un benéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes
sur dividende avant 'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes
ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des actionnaires délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires

ou a défaut par le président. '

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cibture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

justice. :

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en
compte. .

La collectivité des actionnaires statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté
d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des .
acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en

actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque
actionnaire. Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal,

est fixe dans 1es conditiohs Visees F tarticts t—232-t9du NouveauCode deCommerce——
lorsque le montant des dividendes qui lui revient ne correspond pas & un nombre entier
d'actions, I'actionnaire peut obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant
dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiatement inférieur complété d'une soulte en numeéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par fa
collectivité des actionnaires, sans qu'il puisse étre supérieur & trois mois a compter de la
décision ; I'augmentation de capital de |a société est réalisé du seul fait de cette demande et
ne donne pas lieu aux formalités prévues a larticle L. 225-142, & ['article L. 225-144 2tme
alinéa et & l'article L. 225-146 du Nouveau Code de Commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la société établit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-¢i ou ne pouvaient [ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces

dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans. de leur mise en paiement sont prescrits.

_socigté.

ARTICLE 24 - CAP{TAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent dpprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des actibnnaires, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
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Il y aurait fieu a dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des actiontiaires
tendant & la poursuite des activités sociales, ne recevait pas ['approbation de la majorité des
trois quarts des actionnaires. : ‘

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des actionnaires doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires. '

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des actionnaires n'a pu déliberer

valablement.

Toutefois, le tribunal rie peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation-a eu lieu. ’

Sous réserve des dispositions de l'article L. 224-2 du Nouveau Code de Commerce, il n'y a
pas lieu & dissolution ou & reduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du

capital social.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la

—tfranstormation effea—au-moins-deweans-d'existence-et-sielle a établi et fait approuver par

les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes.

ARTICLE 26 - NOMINATION DU PRESIDENT

Est nommée Présidente de la société, Madame Sandra GIBARD, demeurant a LA
SOUTERRAINE (23300) 50 Rue du Sauzet,

Et ce, pour une durée ihdéterminée.

ARTICLE 27 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accomipli avant la signature des presents statuts, pourtecompte-—de la
Société en formation, les actes énoncés dans I'état annexé aux présents statuts, indiquant
I'engagement qui en résulterait pour la Société. '

Tous pouvoirs sont donnés & Madame Sandra GIBARD, Présidente, et au porteur d'un
original ou d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la

constitution de ia Société et notamment :

Se A
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- pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d‘annonces légales dans le
département du siége social ;
- pour faire procéder a toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés ;
- et géneralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

ARTICLE 28 - FRAIS

Les frais, droit et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société.

FAIT A LA SOUTERRAINE (23300),
Le 27 NOVEMBRE 2015 :

En autant d'exemplaires que requis par la loi

Madame Sandra GIBARD Mademoiselle Audrey ROUSSY
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