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2P CONSEILS
Société a responsabilité limitée
au capital de 30 000 euros
Siége social : Clairval - 122 rue Albert ler
41000 BLOIS

514 474 881 RCS BLOIS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 28 JUILLET 2017

L'an deux mille dix sept,
Le 28 juillet,

A 11 heures,

Les associés de la société 2P CONSEILS, société a responsabilité limitée au capital de 30 000 €uros,
divisé en 300 parts de 100 €uros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
Clairval - 122 rue Albert ler 41000 BLOIS, sur convocation de la gérance.

1 'est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Pascal POIDEVIN, titulaire de 299 parts sociales en pleine propriété,

Est absente excusée :

La succession Cécile POIDEVIN, titulaire de 1 part sociale en pleine propriété,

Les associés présents ou représentés possédant ainsi 299 parts, soit plus de la moitié des parts sociales,
I'Assemblée Générale peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Pascal POIDEVIN, gérant associé.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Transfert du siége social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,



- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions 1égislatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus & leur disposition au siége social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :
PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de transférer le
siege social du Clairval - 122 rue Albert ler, 41000, BLOIS au 260 rue Auguste Ponty 76840
HENOUVILLE, et ce & compter du 28 juillet 2017.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le s:iége social est fixé : 260 rue Auguste Ponty 76840 HENOUVILLE."

Le; reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le gérant.

A



: DECLARATION SOUSCRITE
SNDE L'ARTICLE R. 123-110 DU CODE DE COMMERCE

Le soussigné

Pascal POIDEVIN,

demeurant 260 rue Auguste Ponty 76840 HENOUVILLE,

Agissant en qualité de gérant de la société 2P CONSEILS, société a responsabilité limitée au capital
de 30 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 514 474 881
RCS BLOIS,

Déclare et atteste que le si¢ge social de la société 2P CONSEILS est fixé depuis 'origine Clairval -
122 rue Albert ler, 41000 BLOIS, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A BLOIS
Le 28 juin 2017
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STATUTS
Mis a jour le 28 juillet 2017




LES SOUSSIGNES,

1°) — Monsleur Pascal POIDEVIN, né le 06 Juillet 1960 a SAINT QUENTIN (02), de
nationalité frangaise,

2°) — Madame Cécile POIDEVIN, née DUGUAUQUIER le 23 Avril 1961 & VERVINS (02), de
nationalité frangaise,

demeurant ensemble & BLOIS (41000), Clairval, 122 Rue Albert 1,

mariés ensemble sous le régime de la séparation des biens aux termes de leur
contrat de mariage regu par Maitre PREVOT, notaire & CAMBRAI (59), le 7 Juillet
1998,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société & Responsabilité Limitée devant exister
entre eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.

CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - EXERCICE
SOCIAL — DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourralent I'étre
ultérieurement, une Soclété & Responsabllité Limitée, qui sera régie par les lols en vigueur et
notamment par les articles L 223-1 et sulvants du Code de commerce, ainsi que par les présents
statuts.




ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet, en France et & Pétranger :

- a titre principal :
Toutes activités de négoce de techniques de bouchage

- & titre accessoire :
- Holding, prise de participation dans des soclétés commerciales ou civiles

- Direction commerclale, administrative et comptable de soclétés

- Toutes activités de consell et de prestations de services en matiére de gestion au profit
de toutes soclétés et entreprises

- La créatlon et I’exploitation de brevets

- Toutes activités de négoce

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilidres ou

immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement & I'objet social ou susceptibles d'en faciliter
l'extension ou le développement.

ARTICLE3-  DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : « 2P CONSEILS »
Tous les actes et les documents émanant de la société et destinés aux tiers indiqueront la

. dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots “Société & Responsabilité Limitée"
ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 260 rue Auguste Ponty 76840 HENOUVILLE.

Il pourra étre transtéré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision de la gérance, et en tout
autre endroit par décision extraordinaire de I'assemblée des associés.

ARTICLE 5 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1* Janvler et se termine le 31
Décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de
Fimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et le 31 Décembre 2010.

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la sociéteé est fixée & 99 ans & compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.




CHAPITRE Il
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE7-  APPORTS

APPORTS EN NUMERAIRE
Les associés apportent & la société la somme de ! TRENTE MILLE (30.000) EUROS
Sur ces apports en numéraire,

Monsieur Pascal POIDEVIN aversélasommede 29.900 euros
Madame Cécile POIDEVIN aversé la somme de 100 euros

Les associés déclarent et reconnaissent que ladite somme a été versée intégralement, dés avant ce
jour, au crédit d'un compte ouvert par le CREDIT AGRICOLE, en son agence de BLOIS (6 Rue de la
Paix — 41000 BLOIS), au nom de la société en formation ains qu'en alteste un certificat de ladite
banque.

Total des apports formant le capital social : TRENTE MILLE (30.000) EUROS

ARTICLE8-  CAPITAL SOCIAL
Le capltal social est fixé & la somme de TRENTE MILLE (30.000) EUROS.

It ost divisé en 300 parts de 100 euros chacune, souscrites en totalité par les assoclés et attribuées a
chacun d'eux dans la proportion de leurs apports respectifs, & savoir

A Monsleur Pascal POIDEVIN
A concurrence de 299 parts,

numérotées de 1 & 289 299 parts
a Madame Céclie POIDEVIN

a concurrence de 1 part,

numérotée 300 1 part
Total des parts formant le capital soclal 300 parts.

Conformément A Farticle L 223-7 du Code de Commerce, les soussignés déclarent expressément que
ces parts sociales ont 6té réparties entre eux dans la proportion sus-indiquée et sont toutes
entidrement libérées.




CHAPITRE 1l
MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

¢ Modalltés de 'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d’une déciston extraordinaire des associés, étre augments, en une ou
plusieurs fols, en représentation d’apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de tout ou
partle des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou
de I'élévation de Ia valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent &tre créées au pair ou avec prime; dans ce cas, la collectivité des
assoclés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime et
détermine son affectation.

« Sousctiption en numéralire et apports en nature

Le capital soclal doit 8tre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts & libérer en
numéraire.

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numeraire, les fonds provenant
de la libération des parts sociales doivent faire l'objet d'un dépdt & la Caisse des dépdts et
consignations, chez un notaire ou dans une banque.

Si 'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature, I'évaluation de
chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabifité par un
Commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce 2 la
requéte du gérant.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital pourront 8tre libdrées sur appel de la
gérance, en une ou plusieurs fois, dans un délal qui ne peut excéder 5 ans & compter du jour ol
faugmentation du capital est devenue définitive, et réparties lors de leur création.

» Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les associés disposant
d'un nombre suffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier de parts soclales nouvelles devront faire leur affaire personnelte de toute acquisition ou cession
nécessaire de droits.

« Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjoint
de Papporteur ou de I'acquéreur peut revendiquer ia qualité d'assoclé & concurrence de la moitié des
parts souscrites ou acquises.

A cet effet, it doit 8tre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette information
doit 8tre donnée dans 'acte d'apport ou d'acquisition.




L’acquisition ou lagrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de
Papport ou de Yacquisition.

Si cette revendication Intervient apras la réalisation de 'apport ou de I'acquisition des parts, le conjoint
dolt tre agréé dans les conditions ci-apras prévues pour les cessions de parts.

« Apporteurs ou acquéreurs liés par un PACS

En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts par un tlers souscripteur Iié par un PACS,
P'acte d'apport ou d’acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de f'article
515-5 du Code Civil.

Le (ou la) partenaire de apporteur ou de Pacquéreur lié par un PACS devra étre agréé selon les
conditions ci-apras prévues pour les cessions de parts.

« Droit préférentiel de souscription
En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence 2 la souscription des

parts soclales nouvelles représentatives de l'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anclennes peut étre cédé, sous réserve de l'agrément du
cessionnaire, dans les conditions prévues par les présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement & son droit préférentiel de souscription, soit en
. avisant la s0ciété par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce & l'exercer,
soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu souscrire.

De méme, les assoclés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit préférentiel
de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué cl-dessus sera exercé dans les formes et les délais fixés
par la gérance.

ARTICLE 10— REDUCTION DU CAPITAL

« Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et quelque manidre que ce soit, par décision
extraordinaire de l'assemblée générale des associés. En aucun cas, cette réduction ne peut porter
atteinte & I'égalité des associes.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut 8tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter & ce minimum, & moins que la
société n'ait &té transformée en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce la dissolution de la société, deux mols au moins aprés avoir mis la gérance en
demeure de régulariser la situation. Cette mise en demeure est adressée 4 la société par acte
extrajudiciaire.

« Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un montant inférieur & la moitié du
capltal social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la
soclété devient inférieur & la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mois qui
suivent approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés & l'effet
de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'll y a
lleu de prononcer la dissolution de la société.




S la dissolution r'est pas prononcée & ta majorité exigée pour la modification des statuts, la société est
tenue, au plus tard 2 la cldture du deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est Intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de
réduire son capital d'un montant au molns égal & ceiui des pertes qui nont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délal, les capitaux propres n‘ont pu étre reconstitues A concurrence d'une valeur
au moins égale & la moitié du capital.

Que Ia dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un
journal habilité & recevoir les annonces légales dans lo département du sidge social, déposée au
Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du sidge soclal et inscrite au Registre du Commerce ot des
Sociétés.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une déciston, ou sl les associés
n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au Tribunal de Commerce la dissolution
de la sociéts. Il en est de méme si les dispositions du deuxidme afinéa ci-dessus n‘ont pas 6t
appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder un délal maximal de six mois pour régulariser
la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a
au lieu.

CHAPITRE IV

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chagque part donne droit, dans Factif social et les bénéfices, & une fraction égale et proportionnetle au
nombre de parts créées et ce, quels que solent I'époque de cette création et le régime fiscal
éventuellement propre & certaines d’entre elles. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et
délibérations.

Sauf exceptions légales, les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant des
parts qu'ils possédent. Au-deld, tout appel de fonds est interdit.

lls peuvent exercer le droit de communication permanent ou temporaire qui leur est accordé par les
toextes en vigueur,

Les droits et obligations attachés aux parts scciales sulvent ces dernidres dans quelques mains
gu'elles passent.

La possession d’une part emporte de plein droit radhésion aux statuts de la société et aux décisions
réguliérement prises.

Les représentants, héritiers, ayants cause ou créanclers de I'un des associés, méme s'ills comprennent
des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce solt, requérir ['apposition
des scellés sur les biens, paplers et valeurs de la soclété, en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer, en aucune maniére dans les actes de son administration ; ils doivent, pour 'exercice de
leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions régulidrement prises.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas dissolution de la soclété : celle-ci
poursuivra avec I'associé unique.




ARTICLE 12 — REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent tre représentées par des titres négoctables. Les droits de chaque
associé résultent des statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation
de parts sociales.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS IALE

Les parts sociales sont indivisibles 2 I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chaque part. Les copropriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprds de la société par fun
d'eux considéré par elle comme seul propriétaire. A défaut d'entente, i appartient a fa parile la plus
diligente de se pourvoir pour faire désigner par justice, un mandataire chargé de représenter tous les
indivisalres.

Le droit de vote appartient & Fusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 14 — CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte notarié ou sous seing privé. Elles sont
rondues opposables & la société soit dans les formes prévues A Tarticle 1690 du code civil
(signification par ministére d’huissier ou acceptation dans un acte authentique, soit par un dépdt de
I'original de F'acte de cession au sidge social contre remise par le gérant d'une attestation de dépbt).

Elles ne seront opposables aux tiers qu'aprds I'accomplissement de l'une ou f'autre de ces formalités
ot en outre, le dépdt de deux expéditions de Pacte authentique ou de deux originaux de l'acte de
cesslon sous seing privé, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

Les parts ne peuvent 8tre cédées & quelque personne que ce solt, y compris les assoclés ou conjoints,
qu'avec le consentement de la malorité des deux tiers au moins des parts soclales détenues par les
associés présents ou représentés a 'assemblée.

Tout projet de cession doit &tre justifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de
réception non seulsment au sidge de la société mais aussi & chaque assoclé.

Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, le gérant doit convoquer I'assemblée des
associés pour qu'elle délibdre sur le projet de cession de parts sociales ou consulter les associés par
écrit sur ledit projet. La décision prise par 'assemblée n'a pas a étre motivée.

La décislon de 'assemblée est notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si le consentement demandé lui est accordé, le cédant pourra céder les parts visées dans sa
demande & la personne ou aux personnes désignées par lul.

Si le consentement demandé Iul est refusé, il pourra & défaut d’avoir notifié sa renonciation au projet
de cession dans les huit jours de la réception du refus :

- Soit exiger le rachat des parts & céder par ses coassoclés ou par les acquéreurs désignés par
ceux-ci, s'll détient ses parts depuls au moins deux ans, ou bien si elles iuf ont 6té dévolues par
vole de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de donation au
profit d'un conjoint, ascendant ou descendant. Le prix de cession est déterminé par un expert
désigné soit par les parties, soit & défaut d'entente entre elles, par ordonnance du président du
tribunal statuant en la forme des référés et sans recours possible, L'acquisition doit étre réalisée
dans un délai de trois mois & compter du refus.

A la demande du gérant, le délai peut étre prolongé une seule fois par le président du tribunal de
commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que cette prolongation puisse excéder six
mois ;




. Soit accepter la proposition, éventuellement taite par la société, de réduire, dans le méme délai
de trois mois, le capital du montant de la valeur nominale de ses parts, et de racheter celles ci &
un prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne saurait
excéder deux ans, peut, sur justification étre accordé & la société par ordonnance de référé, Les
sommes dues portent intérét au taux légal.

Si au bout de trois mois, aucune des solutions énoncées ci-dessus n'est intervenue :
soit que la société n'ait pas fait connaitre sa décision
soit que la société ayant expressément refusé de donner son consentement, 'associé ait
demandé le rachat et que celui-ci ne soit pas intervenu dans les trois mois, 'associé peut
réaliser fa cession initialement prévue des paris détenues depuis au moins deux ans.

Si Pacquisition de parts sociales a lieu & f'aide de deniers communs, le conjoint du cessionnaire devra
en 8tre averti et Il en sera justifié dans P'acte. La revendication éventuslle de la qualité d’associé par le
conjoint du cessionnaire sera notifiée & la soclété par letire recommandée avec demande d'avis de
réception. L'agrément donné au cessionnaire vaut pour son conjoint dans la mesure ol il a notifié son
intention d’assoclation & Foccasion de la cession; de méme le refus d’agrément du cessionnaire
entrainera celul de son conjoint.

L'agrément ou le refus d'agrément est global dans ce cas.

En revanche, lorsque le conjoint du cessionnaire, non renongant, revendique dans les formes
Indiquées ci-dessus, apras la signature de Pacte de cession, la qualité d'associé, il ne pourra devenir
associé qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trols quarts
des parts sociales, cette majorité étant déterminde sans tenir compte des parts de son conjoint
acquéreur des parts qui ne peut prendre part au vote.

Les délais d’examen de la revendication du conjoint sont les mé&mes que ceux indiqués ci-dessus pour
l'associé cédant.

Au cas considéré, la procédure de rachat ou de réduction du capital ne pourra jouer. L’assemblée
pourra seulement décider dans le délai de trois mols :

soit 'agrément du conjoint du cessionnaire qui rentre dans la soclété ; la qualité d'associé lui est
alors reconnue pour la moitié des parts déja acquise par 'autre conjoint associé pour Pautre
moitié.

soit le refus d'agrément du conjoint du cessionnaire de sorte que le seul conjoint cessionnaire
demeure associé sur la totalité des parts acquises.

A défaut de notification par la soclété d'une des solutions énoncées ci-dessus dans le délai de trols
mois, I'agrément du conjoint est alors réputé acquis.

Les mémes droits et obligations seront reconnus au conjoint de I'apporteur en cas d’augmentation de
capital réalisée au moyen de biens ou denlers communs ainsi qu'a la société.

Dans le cas d'un associé unique, celul-ci est libre de céder entre vifs tout ou partie de ses parts, la
signature de I'acte de cession par F'associé unique emportera de plein droit agrément du cessionnaire.

ARTICLE 15 - TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES PAR DECES OU PAR SUITE DE
DISSOLUTION DE COMMUNAUTE

» Transmission par décés

Cas de transmission libre de parts pour les héritlers directs et le conjoint ou le partenaire
pacsé.

En cas de décés d'un associs, la société continue antre les associés survivants et les héritiers directs,
et éventuellement le conjoint survivant ou le partenaire pacsé survivant de l'associé décédé, lesquels
sont soumis & Pagrément de la majorité des associés représentant au moins les deux tiers des parts
sociales.




Dans le cas ol les héritiers ou ayants droit ne sont ni des héritiers directs, ni le conjoint survivant ou le
partenalre pacsé survivant, ceux-ci doivent, pour devenir associés, 8tre agréés par la majorité de deux
tiers au moins des parts sociales détenues par les assocliés présents ou représentés a lassemblée.

Lesdits héritiers ou ayants droit, pour exercer les droits attacheés aux paris soclales de l'associé
décéds, ou pour permstire la consultation des associés sur leur agrément, s'ils ne sont pas héritiers
directs ou conjoint ou partenaire pacsé, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production
de l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait diintitulé d'inventaire, sans préjudice du droit, pour
la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes
établissant lesdites qualités.

Dans le cas ol des héritiers ou ayant droits ne sont pas des héritiers directs, la gérance adresse a
chacun des associés survivants, dans fes huit jours qui suivent la production ou ta délivrance des
pidces précitées, une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, lui faisant part du décés,
mentionnant les qualités des héritiers et ayants droit de l'associé décédé et le nombre de parts
concerndes, et lui demandant de se prononcer sur 'agrément desdits héritiers et ayants droit.

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire qui
devra 8tre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée aux héritiers et ayants droit
dans le délai de trols mols & compter de la production ou de la délivrance des piéces héréditaires. A
défaut de notification dans ledit délai, le consentement & la transmisslon des parts est acquis.

Si les héritiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les associés survivants sont tenus de racheter ou
de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint ou partenaire pacse au
- partage des parts dépendant de la succession de l'associé décédé, et éventuellement de la
communauté de biens ayant existé entre cet associé et son conjoint ou son partenaire pacs$, les droits
attachés auxdites parts seront valablement exercés par 'un des indivisaires.

¢ Dissolution de communauté du vivant de I'associé

En cas de liquidation par sulte de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelie de biens ayant
existé entre une personne associée et son conjoint, l'attribution de parts communes 4 I'époux ou ex-
époux qui ne possédait pas la qualité d'assoclé, est soumise au consentement de la majorité de deux
tiers au moins des parts sociales détenues par les associés.

¢ Extinction du PACS

En cas de résillation du PACS (d'un commun accord par les deux partenaires ou unilatéralement), la
liquidation des parts indivises sera effectuée conformément aux ragles applicables au partage
(application de l'article 832 du Code Civil par renvoi de Farticle 515-6), avec possibilité d'attribution
préférentielle des parts soclales & Fautre partenaire, moyennant le palement d'une soulte, sous réserve
d'un agrément préalabls.

A défaut d'accord amiable, la demande dattribution préférentielle sera portée devant le juge compétent
qui, st chaque partenaire réclame ['attribution du méme bien, statuera en tenant compte des aptitudes
de chacun 2 gérer l'entreprise et & s’y maintenir et de la durée de leur participation personnelle a
{'activité de I'entreprise.

ARTICLE 16 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décds, Finterdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.
En cas de décds, elle continue selon le cas, soit entre les associés survivants et les héritiers et
représentants de 'assoclé décéds.




CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par un ou pilusieurs gérants, associés ou non, personnes physiques,
désignés par les associés.

Les gérants sont nommés par décision ordinaire des associés.

Le premier gérant de la soclété est Monsleur Pascal POIDEVIN.

Vis & vis des tiers, les gérants sont investis des pouvolrs les plus étendus pour agir, en toute
circonstance, au nom de la société, sous réserve des pouvolrs que la lol attribue expressément aux
associés.,

Les gérants peuvent sous leurs responsabilités personnelles, conférer toutes délégations spéciales et
temporaires pour des opérations détermindes & tout mandataire de leur cholix.

ARTICLE 18 — DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

¢ Durée

Les gérants sont nommeés pour une durde indéterminée.

¢ Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
soclales. Si la révocation est décidée sans Juste motif, elle peut donner lieu & des dommages et
intéréts. Enfin, un gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal de Commerce, pour cause
légitime, & la demande de tout assoclé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par décds, interdiction, déconfiture, failite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation.

Le gérant peut également démissionner de ses fonctions, mais il doit en Informer par écrit chacun des
associés trois mois & 'avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la société,

ARTICLE 18 — REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont la quotité et le mode de
paiement seront déterminés par décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyage et de déplacement Iui sont remboursés, soit d’'une manidre

forfaitaire, soit sur présentation de pidces justificatives, selon ce qui sera décidé par les associés
statuant en la forme ordinaire.
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ARTICLE 20 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES OU GERANT

Paragraphe | :

Le gérant ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente & Fassemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre 'un des associés ou gérants. L'assemblée
statue sur ce rapport.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcut du quorum et de la majorité.

Toutefols s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par le gérant non
associé sont soumises & I'approbation préalable de 'assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant et s'ily a
fiou, pour P'associé contractant, de supporter individuellemsnt ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciables  la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une soclété dont un associé
indéfiniment responsable, gérant administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du consell de surveillance, est simultanément gérant ou associé de fa SARL.

Paragraphe i :

Les dispositions du paragraphe | ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

Paragraphellll :

A peine de nullité du contrat, il est Interdit au gérant ou associés autres que les personnes morales
ainsi qu'aux représentants légaux des personnes morales associées, de contracter, sous quelque
forme que ce solt, des emprunts auprés de la société, de se falre consentir par elle un découvert, en
compte courant ot autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tlers.

Coette interdiction s’applique aux représentants légaux des personnes morales assocides; elle
s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées ci-dessus, ainsi
qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 21 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tlers, soit des infractions aux
dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, solt des fautes commises
dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter I'action en responsabiité
contre la gérance, dans les conditions fixées par I'article L 223-22 du Code de Commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a 'encontre de la société, le gérant ou
l'associé qui s'est Immiscé dans la gestion peut 8tre tenu de tout ou partie des dettes soclales ; il peut,
en outre, encourlr les interdictions et déchéances prévues par l'article L 223-24 du Code de
Commerce.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société atteint deux des trois seuils définis par Farticle 12 du décret n° 67-236 modifié du 23
mars 1967, les associés statuant & la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires doivent
désigner un ou plusieurs commissalires aux comptes titulaires et suppléants.

lls exercent leur mission de controle conformément & la lol. Les commissalres aux comptes sont
désignés pour six exercices.

1




CHAPITRE V

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 — FORME DES DECISIONS

En princips, les décislons des associés sont prises en assemblées. Elles peuvent également étre
prises par consultation écrite & la diligence de la gérance. Toutefols, les décisions relatives &
F'approbation des comptes annuels sont obligatoirement prise en assemblée générale réunie dans le
délai de six mois & compter de la cldture de chaque exercice social.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES

L'assemblée est convoquée au lieu du sidge social ou en tout autre endrott, soit par un gérant, soit &
défaut par le commissaire aux comptes, s'il en existe. Un ou plusieurs associés détenant la moitié des
parts sociales ou détenant, s'il représente au moins le quart des associés, le quart des parts soclales
peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Par ailleurs, tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer Passemblée et de fixer son ordre du jour.

La convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze jours au moins avant la réunion de
Passemblée. Elle doit indiquer les questions & l'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur
portée apparalssent clairement, sans qu'il y alt lisu de se reporter & d'autres documents.

Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut étre annulée.
Toutefols, Paction en nullité n‘est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou
représentés.

L’assemblée est présldée par le gérant-associé. Si aucun des gérants n'est assoclé, elle est présidée
par Fassoclé présent qui possdde ou représente le pius grand nombre de parts sociales. Si deux
associés présents sont acceptant de la présidence, priorité est donnée au plus 8gé des deux.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites & l'ordre du jour.

En princips, chaque associé participe personnellement au vote. Toutetols, il peut se falre représenter
par son conjoint & moins que la soclété ne comprenne que les deux époux, ou par un autre assoclé
sauf sl les assoclés sont au nombre de deux.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée, mals vaut pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut cependant étre donné pour
deux assemblées tenuss le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Toute délibération de I'assemblée des assoclés est constatée par un procés verbal.

ARTICLE 25 — CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, la gérance adresse par letire recommandée avec avis de réception, a
chacun des associés (au dernier domicile donné par lui & la société ), le texte des résoiutions
proposées, ainsi que les documents nécessaires A Pinformation des associés.
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Ces associés disposent d’'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit. Ce vote formulé par un « oul » ou par un « non » inscrit en
dessous du texte de chacune des résolutions proposées doit étre adressé a la société par lettre
recommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas correctement voté dans le délal imparti, sera considéré comme ayant voulu
s'abstenir.

Un procés verbal est ensuite établi par la gérance.

ARTICLE 26 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives des associés peuvent éire prises & toute époque.
Toutefois, I'assemblée appelée & statuer sur les comptes de chaque exercice social doit

obligatoirement étre réunie dans le délal de six mols & compter de la cl6ture dudit exercice.
Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 27 — DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni Fagrément d’autres associés,
ni des modifications statutaires, sous réserves des exceptions prévues par la loi (révocation du gérant
-statutalre).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice et sur Paffectation &
donner au résultat, de nommer et révoquer les gérants méme statutalres, de nommer le ou les
commissaires aux comptes, d'autoriser les gérants & effectusr certaines opérations, d'approuver les
conventions intervenues enire la société et du gérant, de nommer le commissaire aux comptes,
d'autoriser le gérant & effectuer certaines opérations ou de donner une autorisation préalable aux
conventions conclues avec la société par un gérant non associé lorsqu'il n'existe pas de commissaire
aux comptes.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs assoclés représentant plus de ia moitié des
parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont selon les cas, convoqués ou consultés une

seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, qusl que soit le nombre de
votants.

ARTICLE 28 — DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément des nouveaux associés
ou modification des statuts sous réserve des exceptions prévues par la loi et si en vertu de larticle 27
des présents statuts, ces décisions sont qualifiées d'ordinaires.

Efles ont notamment pour objet I'augmentation ou la réduction de capital, la modification de I'objet ou
de la dénomination, 1a fusion avec une autre société, la transformation en société d’une autre forme.

Les décisions extraordinaires ne psuvent étre prises que si elles sont adoptées a l'unanimité, s'il s’agit
de changer la nationalité de la société ou d’obliger un associé & augmenter son engagement social.

Les décisions extraordinaires ne peuvent 8tre prises que si elles sont adoptées par les assoclés

représentant au moins la moitié des parts sociales pour les augmentations de capital par incorporation
de bénéfices ou de réserves.
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Les décisions extraordinaires, autres que celles-ci-dessus et ne modifiant pas les statuts, sont prises
par les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Toutefols, pour les modifications statutaires, ‘assemblée ne délibere valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des parts sociales e,
sur deuxiéme convocation, le cinquidme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxiome assembiée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle avait été
convoquée.

Dans {'un ou Fautre de ces deux cas, les modifications sont décidées & la majorité des deux tiers des
parts détenues par les associés présents ou représentés.

CHAPITRE Vi

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES — DIVIDENDES

ARTICLE 29 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A [a cléture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existants & cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résuitat, annexes) en se
conformant aux dispositions législatives et réglementaires. Elle doit établir un rapport de gestion écrit
sur la situation de la société et I'activité de celle ci pendant l'exercice écouls.

ARTICLE 30 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux assoclés, quinze jours au moins avant la date de 'assemblée générale
appelée & statuer sur les comptes d'un exercice soclal, le rapport de gestion ainsi que le bilan, le
compte de résultat, 'annexe, les propositions de résolutions et le cas échéant le rapport du
commissaire aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles la gérance sera tenue de répondre lors de 'assemblée générale.

Pendant le délai de quinze jours qui précddent I'assemblée, l'inventaire est tenu au sidge social & la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre par lul-méme et au siége social connaissance
des documents suivants sur les trols derniers exercices : Bilan, comptes de résultat, annexe,
inventaire, rapports soumis aux assemblées et procés verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui
concerne !'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte le droit de prendre copie.

Dans les sociétés qui comportent une seule personne, ot on ce qui concerne les décisions
d’approbation des comptes prises par I'associé unique en lleu et place de 'assemblée, le rapport de
gestion est adressé par le gérant & 'associé unique un mois au moins avant 'expiration du délal de six
mois & compter de la cl6ture de 'exercice.

A toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au sidge social la délivrance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

14




Entin tout associé peut, deux fois par exercice poser par écrit des questions au gérant sur tout fait de
nature a compromettre la continuité de 'exploitation. La réponse du gérant est communiqués, le cas
échéant, au commissaire aux comptes.

ARTICLE 31 - APPROBATION DES COMPTES ET AFFECTATION DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire ou I'associé unique approuve les comptes dans le délai de six mois apras la
cloture de I'exercice conformément & la loi sur les sociétés commerciales.

L'assemblée se prononce aussi sur I'affectation & donner aux résultats de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un préldvement
d'un vingtidme au moins, affecté a la formation d’un fonds de réserves dit “ réserve légale “.

Ce préldvement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixidme du
capital social. Il reprend son cours lorsque pour une raison quelconque, “ la réserve légale “ est
descendue sous cette fraction.

L'assemblée décide souverainement de Iaffectation du solde du bénéfice augmenté, le cas échéant,
des reports bénéficiaires antérieurs et détermine notamment la part & distribuer sous forme de
dividendes.

L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves.
Dans ce cas, la décision précise expressément les postes de réserves sur lesquels les préldvements
sont effectuds.

Les pertes reportées par décislon de assemblée générale sont inscrites & un compte spécial au passif
* du blian, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction, ou apurées
par préldvement sur les réserves.

La publicité relative aux comptes et affectation du résultat prévue & Farticle 44.1 du décret aura lieu

sous la responsabilité du gérant dans le mois qui suit leur approbation par Passsembiée ordinaire des
associés.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par I'assemblée générale, ou & défaut
par le gérant.

Toutefois, cette mise en paisment doit avoir fieu dans un délal maximum de neuf mols aprés la clbture
de l'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du président du tribunal de commerce,
statuant sur requéte a la demands des gérants.

CHAPITRE Vii

TRANSFORMATION - DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme ou en société civite s'il y
a fieu sans que cette opération n'entraine la création d'une personne morale nouvelle.
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ARTICLE 34 ~ DISSOLUTION

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extracrdinalre des associés.

L'existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres a un montant inférieur & la moitié
du capital social, peut entrainer la dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévuss par
l'article L 223-42 du Code de Commerce.

ARTICLE 35 - LIQUIDATION

En présence de plusieurs associés, la société est en liquidation dés Pinstant de sa dissolution quelle
qu'en solt la cause.

Cependant cette dissolution ne produit ses effets a Fégard des tlers qu'a compter de la date & laquelle
elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

La personne morale de la société subsiste pour les besoins de fa liquidation jusqu'a fa clture do celle-
cl.

Toutefols la mention “ soclété en liquidation * ains! que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer
sur tous actes et documents émanant de la soclété et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'eux et
nommés & la majorité en capital des assoclés, ou & défaut par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusleurs contréleurs peuvent étre nommés dans les mémes conditions que les liquidateurs.

Le liquidateur ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société : il a les pouvoirs las plus
- étendus pour réaliser I'actif et acquitter le passif.

Le produit net de la liquidation, aprés Pextinction du passif et des charges, est partagé entre les
assocliés proportionnellement au nombre de leurs parts A titre de remboursement de capital non amorti
en premier lieu et de répartition de bont ensuite.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'assoclés, toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée ds la
société ou de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société soit entre les associés
eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront soumises A la juridiction des tribunaux
compétents.

CHAPITRE Vil

AUTRES DISPOSITIONS

ARTICLE37- COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chagque associé aura la faculté, sur demande ou avec Paccord de la gérance, de verser dans la calsse
sociale, en compte courant les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de la société.
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Le taux d'intérét accordé & ces sommes déposées serait dans ce cas équivalent au taux fiscalement
déductible durant la période considérée st une décision de 'assemblée générale ordinaire ultérieure
aux présentes le prévoit.

ARTICLE 38 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de ia personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés,

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de remplir
a cet effet toutes les formalités nécessaires.

ARTICLE 39 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Néant.

ARTICLE 40 - POUVOIRS

Toutes les formalités requises par la loi & la suite des présentes, notamment en vue de
Fimmatriculation au registre du commerce et des sociétés, seront faites & la diligence et sous la
responsabilité du ou des gérants pouvant agir sépardment avec faculté de se substituer tout
mandataire de leur cholx.

De plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original ou d'une copie des présentes pour toute
formalité pouvant étre accomplies par une personne autre que le ou les gérants.

ARTICLE 41 - FRAIS
Tous les frals, droits et honoralres entrainés par le présent acte et ses suites, incomberont
conjointement et solidairement aux soussignés au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la société

soit immatriculde au registre du commerce et des sociétés.

A compter de cette immatriculation, ils seront entidrement pris en charge par la société, qui devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices.
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