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Société Par Actions Simplifiée au capital de 3 250 000 euros
Siege social : 123 Rue Jules Guesde - 92300 LEVALLOIS-PERRET

508 354 453 RCS NANTERRE

PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 8 NOVEMBRE 2022

L’an deux mille vingt-deux,

Et le huit novembre,

Les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale lextraordinaire au siége social, sur

convocation faite par le président.

Il 'a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chague participant a I'assemblée en

entrant en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Michel MOULIN, en sa qualité de Président de la Société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président permet de constater que les
associés présents ou représentés possedent plus des deux tiers des dctions émises par la Société.

En conséquence, 'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- lafeuille de présence & |'assemblée,
- le rapport du président,

- les statuts sociaux,

- laliste des actionnaires,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du président, la |
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et rense
réglements, ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége g

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le président rappelle ensuite que l'assemblée est appe
suivant :

- Transfert du siége social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour formalités.

ste des actionnaires, le texte des
ignements prévus par la loi et les
ocial.

ée a statuer sur I'ordre du jour

Page 1 sur 2



- Questions diverses.
Monsieur le président donne lecture du rapport du président,
Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met succe
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu le rapport du Président, d
8 novembre 2022 le siége social de la société :

» Du 123 Rue Jules Guesde - 92300 LEVALLOIS-PERRET,
» Au 2 Rue Paul Vaillant Couturier — 92300 LEVALLOIS-PERRET.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale
l'article 4 des statuts :

"Article 4 - Siege social"

Le siege social est fixé au 2 Rue Paul Vaillant Couturier — 92300 LEVAL

Le reste de l'article sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tout pouvoir au porteur d'une copie o
verbal, afin d'accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a 'ordre du jour et personne ne demandant plus
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui,
président.

Y

P
#
g

ssivement aux voix les résolutions

écide de transférer, a compter du

décide de modifier ainsi qu'il suit

LOIS-PERRET

g d'un extrait du présent procés-

a parole, le Président déclare la

apres lecture, a été signé par le

S/ /
Le président |/
Migfel MOULIN
iy
/ /
/ /

l/"\
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Artide 1, EORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qul
le serafent uitérieurement, une Société par actions simplifiées, régie par les lois
et réglements en vigueur, notamment par leg articles L227-1 & L227-20 du rode
de commerce ainsf que par les présents statuts. 8lle ne peut falre publiquement

appel 4 I'épargne,
Artide 2, ORIET

La Soclété a pour objet en France ot dans tous les pays:

«  La conception, I'édition, 1a commercialisation et la diffuston d'an journal
payant consacré essentieliement au sport;

- La conception, {"édition et Ia diffusion sur un site de contenus et
d'informations lies aux événements sportifs, d'investigations et de
reportages liés & Factalité sportive ainsi que Vexploltation de tout
systéme d’information et de commerce dlectronique, de toute base de
donndes;

- la production, diffusion, commercialisation et sxploftation de tout
programme et de toute émission sur tous supports audiovisuels et médias
(radio, presse, t&lévision etc .} organe de publicité et pubfications en tous
genres et plus généralement, 1a communication sous toutes ses formas en
vue de la promotion et de la diffusion d'ceuvres de programmes et
d’émission;

- Toutes activités ayant trds au conseil en matiére financidre, de gestion on
d'organisation administrative, informatique et commerciale ainsi qu'en
matidre de communication et promotion de toutes activités; toutes
prestations de services §'y rapportant;

- Bt généralement toutes opérations industrielles, commerciales et
financiéres, mobilidres et immobiliéres pouvant se rattacher directement
ou fndirectement 2 Fobjet social et A tout objet similaire ou connexes
pouvant favoriser son extension ou son développement, le tout pour Je
compte de tlers comme pour elle ~ méme et sous quelgue forme gue ce
solt.

Ele peut réaliser toutes opérations qui sont compatibles avec cet objet, sy
rappartent et contribuent A sz réalisation.
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ARTICES, DEROMINATION SOCIALE .

" La dénowinetion soclale de Ia socléts est ; 10 MEDIAS

Dans tods actes et decuments dmanant ds la soclétd, Ia dénomination soctals dolt
dtre pricédée ou sulvls Immédiatement des mots * Soclété par actions

glmplifiés” ou IntHales SAS et deVénonclation du montant du capital,
ARTICE 4, SIEGESOCIAL

Le sidge social est fixé au 2 Rue Paul Vaillant Couturier — 92300 LEVALLOIS-
PERRET,
" e WSt Guiiegs social dans 8 mBme dépardamsnt ou wn départemsnt
{imitrophe est décidd par le Président qui est également habilitd & modifler
coryéletivemant les statuts. Dans tous les autres cag, le transfort da sidge soclal
résuite d'une décision collective de‘s sagnclds, ,

ARTICIES, DUREE

La durés de la soctéts est fixée 3 quatrs vingt dix msuf anndes & compter de la
date ds sont inmnatriculation au Reglstre du Cotrimtercs et des Soclétés, sauf les
cag dedissolution anticipés ou ds provogations prévus sux présents statuts,

ARTICLES, APPORIS
12 416 fait 3 Ia constitution da 200 000 suros par las soussignés,  savein
1 Socléré NEXTRADIOTV

apporte a ia socléts une stenime en nmnéraira de
TRENTE MILLE BURCS, of " - 38.000 €

La Sockté LA TRIBUNE HOLDING
apporte & ja soclébé un somms Bn numérairs de
TRENTE HUIT MILLE BUROS, o} - 30,0008

La Sociéhé IS PARTICIPATIONS
apporte & [a socké¥ un somme sn nemérafre de
CBNT TRENTE DEUX MILLE euros, ol v 132.000€

Solt an total, uns somme de 200,000 euros versés par les associés, sn numéralrs,
lovs dele constitutionds la soctéts, sor la compte bancalre ouvertau nomdela
soctété en formation, ainsl gue Mattaste I cortificat du dépositalve { Annexe 2),

Avxtermes des dédsfons de 'Assoclé Unlque en dats du 14 avri] 2010, Js capital

social ds laSocléts o &té augmenté d'une somme de 8.050,000 snros pour étre
porté & 3.250.000 gurvs,

P e v n ¢ S % re—— R ot g ey

" se %
2l e Jeader
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Aux termes des déclsions des associés en date du 11 juin 2014, il a été décidé la
divisfon de 1a valeur nominale des actions de la Société par dix, soit de un (1)
euro & dix centimes (0,1) euro,

Ardde7. LAPTTALSOCIAL

Le capital soclal est fixé & la somme de TROIS MILLIONS DEUX CENT
CINQUANTE MILLE BUROS ( 3.250.000 €) euros, divisé en 32.500.000 actions de
0,1€ chacune, intégralement libérées.

msl

Le capital suclal peut 8tre augments, rédult ou amort, conformeément aux lois et
réglements en vigueur, par décisfon collective extraordianalre des associés prise
dans les conditions de V'article de 16.3.2 cl-aprés.

En cas d'augmentation par émission d’actions A souscrire en numéraire, un droir
préférentiel de souscription est réservé aux propriétaires des actions existantes
au prorata de leur participation dans le capital de Ia soclété, dans les conditions
légales,

Toutefols, les assoclés penvent remomcer A ttre individuel 3 lenr droit
préférentlel de souscription; la décision d'augmentation du capital peut
également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions légales et
statuaives,

Article9, EORMEDES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Les propriétés des actions résulte
de leur Inscription an nom du ou des titulalres sur des comptes et registres tenns
2 cet effet par 1a société. Les actions sont indivisibles A U'égard de la socléé,

A ls demande de Vassocié, une attestation d'inscription en compte Iuf sera
délivrde par Ja société.

Artide 10,

La transmission des actions s'opare 3 V'égard de la sociéré et des ters par up
virement du compte du cédant an compte du cessionnaire, sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement Inscrit sur un registre
614 et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre des mouvements de
titres”,

La soclété est tenue de procéder & cette inscription et 3 ce virement dés
reception de I'ordre de mouvement et, au plus tasd, dans les six jours qul suivent
celie-cl,

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni et agréé par1a société, est
signé par le cédant ou son mandataive.
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Lors d'un transfert d’actioas partiellement libérées, mention doit 8tre faite de la

fraction non libérée. Les actions non libérées des versements exigibles ne sont
pas admises au transfert.

;As cesslons ou transmissions, sous quelque forme que se soit, des actions sont
fbres.

Artide 11, DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droft de vote qui luf est attribué par Ia loi, chaque action donne droit &
uhe quotité proportionnelle au nombre et 3 iz valeur nominale des actions
existantes, de Factif socia), des bénéfices ou du boni de liquidation.

Les droits et obligations attachés 2 V'action sulvent Vaction dans quelque main
qu'elle passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésfon aux
statuts de la société et aux décisions de 'assemblée générale.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésfon aux statuts et aux
décisions des assoclés.

Chaque fois qu'i] sera nécessaire de pocéder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, le ou les propriétaires d'actlons isolées ou en nombre inférieur
& celul requis, ne pourront exercer ce droit qu’ 3 la condition de faire lenr affaire
personnelle du groupement, et éventuellement, de V'achat ou de la vente
d’actions nécessaires,

Le drolt de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'affectatiion des résultats oft 1l est réservé 3 V'usufruitier. Le nu-
propriétaire a le droit de participer 2 toutes les décisions collectiives.

Artide12. LURERATION DESACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital soclal doivent
&tre obligatoirement libérés de 50 % au moins de leur valeur nominale lors de
leurs souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’ émisssion.

La libération du surplus dott intervenir en une ou plusieurs fois sur un appel du
Président, dans le délal de cing an 3 compter du jour oit ceite augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés A la connaissance de souscripteurs quinze jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée
aver accusé de réception adressée A chaque assoclé et, il y a lieu, par avis (nséré
dans un journal du Heu du sfége social.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant pon libéré des
actions entraine, de plein droft et sans qu'il soit besoin de procéder & une
formalité quelconque, le palernent d'un ntérét annuel égal au taux légal, sans
préjudice de Paction personnelle que la société peut exercer contre I'associé
défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la lol.
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Article 13,

Le Président

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président
personue physique on morale, Assorié ou non de fa socléts,

Le mandat du Président peut éwve 3 durée déterminée ou
indéterminée. 5’1l est A durée déterminde, le mandat du Président est
renonvelsble sans {imitation.

Le Président est nommé par décisfon collective des assoclés; elle fixe
Ia durée de ses fonctions et sa rémunération.

Il peut démissionner de ses fonctions, & charge pour lul d'en prévenir
les associés,

En cas de déeds, comme en cas d’empéchement du Présidemt, il sera
pourvu 2 son remplacement. La nomination du pouveau Président
sera soumise 3 Ja décislon collective des associés réunfs sur
convocation de I'assoclé le plus diligent.

Le Président est révocable pour juste motif par décision collective des
assoclés délibérant dans les conditions prévues 3 l'article 16.3.3. Le
nouvean Président est nommé dans les mémes conditions.

Le Président divige la soclété et [a représente a F'égard des tiers. A ce
titre, fl est invest] des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, dans 1a mite de Vobjet social et
des pouvoirs expressément dévolus par [a Lol et les présents statuts
au Comitd stratégique et aux décisions collectives des agscociés,

Le Président est autorisé & conmsentir des subdélégations ou
substitutions de pouvolrs pour une ou plusfeurs opérations ou

 catégories d’opérations déterminées.

Le Prasident doit satisfalre aux counditions posées par la
véglementation en vigueur pour assurer une fonction,

Le Président de la société, désigné pour une durée Ulimitde, ast:
Monsteny Michel MOULIN
Né le 12 janvier 1961 3 ALES (13)
Demenwrant 8 mie Decamps, 75116 PARIS

Monsienr Michel MOULIN a déclaré accepter en pleine connatssance
de cause la mission qui lul est confide et a déclaré remplic toutes les
conditions requisecs pour exercer ce mandat et p'exercer aucune
fonction, ni n'dtre frappé d'aucune mesure susceptible de lui en
interdire I'exercice.
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b) Directeurs Généranix

Un ou plusieurs Directeurs Généraux psuvent étre nommés par
décision collective ordinafre des assoclés.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au(x) Directeur(s)
Générau(x) sont déterminds par décislon collective ordinaire des
associés ainsi que leur rérmunérations.

Les Directeurs Généraux deivent satisfaire aux conditions posées par
la réglementation en vigueur.

Axticle 14, LOMMISSAIRES AUX COMPTRS

Le contrdle de la société est exercé par un ou denx commissaires aux comptes
titulajres et un ou deux commissaires aux comptes suppléants.

Les premiers commissaires aux comptes sont:

+  Madame Frangolse SPIRL, née le 15 janvler 1956 A Lyon ( 6%), domiciliée 47
Boulevard Georges Clémenceau, 92400 COURBEVOIE, Commissaire aux
comptes titulaire de la société

- Madame Joélle LELOUP, née Je 1er juillet 1955 A Boulogne Billancourt,
domiciliée 8 rue Seurret, 75015 PARIS, Commissaire aux comptes
suppléant de la société,

Pour une durée de 6 exercices & compter de 'immatriculation de la société an
Registre du Commerce ot des Sociétés,

Article 15,

Les conventions qu! peuvent 8itre passées entre la société at ses membres ou
dirigeants sont soumises aux formalités de contrble telles que prévues par les
articles L227-10 et suivauts du Code de commerce, ‘

Axtide 16. COMITESTRATEGIOUE
161 Composition

La Société est dotée d'un Comité stratégique composé de cing (5) membres
fonctionnant selon les ragles décrites ci-dessous,

Les membres sont nommés par l1a collectivité des associés statuant A la majorivé

simple. lis sant nommés pour une durée de deux ans et peuvent &tre révoqués A

:::‘t moment et sans motlf par Associé ayant procédé 3 leur désignation. lls sont
igibles.

e




Statuts de la société 10 MEDIAS

Les personnes morales nommées au Comité stratégique sont tenues de désigner
un représentant permanent qui est sonmis aux mames conditions et obligations
que §'f] était membre dn Comité stratégique en son nom propre,

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son raprésentant permanent,
elle est tenue de pourvoir en méme temps & son remplacement. i en est de
méme en cas de décds ou de démission du représentant permanent.

16.2 Bureau du Comité stratégique

Le Comité stratégique élit parmi ses membres personnes physiques un Président
qui est chargé de convoquer ie Comité stratégique et d’en diriger les débats. ||
exerce ses fonctions pendant lu durée de son mandat de membre du Comité
stratégique.

Le Comits stratégique détermine, le cas échéant, leur témundration.
163 Convocation du Comité stratégique - Déltbérations - Procds-verbaux

Le Comité stratégique est convoqué par le Président de la Soclété on Je président
du Comité stratégique. Le comité est convoqué par tout moyen écrit, notamment
par email, et en tout au moins 5 Jours ouvrés 3 Pavance, sauf en cas d'urgence
pour laquelle un préavis plus court serait nécessaire (anquel cas un préavis
raisoonable sera adressé aux membres afin de leur permettre de participer 4 Ia
réunion).

Il se réunit aussi souvent que I'tntérét de la Société I'exige.

Jtest convoqué en tout état de cause au moins quatre fols par an, dans les trente
(30) jours sutvant I'échéance de chaque trimestre de 'exercice social.

L'ordre du four est arrdté lors de l'envot des convocations par I'auteur de la
convocaton

Les réunions se tiennent en tout lien fixé dans la convocation. Les membres
participant 3 {a réunion par téléphone ou par vistoconférence ou tous antres
moyens simllaires permettant leur fdentification et garantissant leur
participstion effective seront constdérés comme présent pour les besolus de la
réunion,

Chaque membre pourra donner pouvoir & un autre membre de le représenter
pour toitte réunion, afin de luj permettre de participer et de voter A ladite
réunion du Comité stratégique au nom et pour le compte du membre absent.

Le Comité stratégique peut également prendre des décisions par vole de
décisions écrites unanimes, qui sont signées par tous les membres du Comité

stratégigne.
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Il ast tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Comité
stratégique participant 3 la séancs.

La présence effective de la moitié au molns des membres du Comité stratégique
est nécessalre pour la validité des délibératfons,

Les délibérations du Comité stratégique sont constatées par des procés-verbaux
Stablis sur registre spécial an sidge social.

16.4 Mission et pauvolrs du Comité stratégiqne -

Les membres du Comité stratégique ne représentent pas Ia Soctété A Pégard des
tlers et n'auront aucun pouvoir de gestion sur la Société,

Le Comité stratégique exerce un droit de regard sur fa gﬁmn de la Société par le
président et le directenr général de la Soclété. A tonte dpoque de I'année, Il opare
les viérifications et les cantrles qu'il juge opportuns et peut se faire
communiquer les documeonts qu'l estime utiles 2 Faccomplissement de sa
mission. Le Comité stratégique a la possibilité de demander la réunfon d'une
assemblée générale afin de sonmattre aux volx des résolutions entrant dans son
domaine de compétence,

En autre, e Comité stratégique dolt donner son accord expras écrit pour les
décisions sufvantes afférentes 4 la Société ;

~ prise de participation o modification d'une participation existants,

- approbation préalable dn budget annuel portant sur fes mvestissements
de la Soclété

« mise en place de tout plan de stock option, actionnariat immédiat oun
différé des salariés et mandatalres soclaux, intéressement, BSA,
participation, plan d'intéressement on d'options dans Ia Société et toute
avenant ou modification significatif de ces plans ou programmes,

~ toute apération relevant de Farticle 225-38 du Code de commerce ains!
que tout acte, contral, convention, protocole, acte de gestion ou
d'administration de nature A constituer un avantage exceptionnel
consenti entre la Société

- constitution ou Hquidation de toute filiale ou snccursale de la Société,

- modification substaruielle de I'objet social de Iz Société et de ses statuts

- décision d'augmenter le capital de la Soclété, de manidre immédiate on
différée, avec ou sans renonciation ou suppression des droits
préférentiels de souscription,

- dismég:tion d'acompte sur dividende et de dividende en actions par Ia
Soct

+ fixation de ln rémunération et des dventuels avantages en nature versés
au président par la Soclété,

- recrutement de consultants externes A des postes clés de la Société,

- rpprobaﬂé on préalable du budget annuef portant sur « 'exploftation » de
a Socléts,

e om0y A
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Cet accord pourra &tre donné par le Comité stratégique Jors d’une réunion ou par
échange de courriers ou de courriels, A défaut d’accord du Comité stratégique
sur les points indiqués cl-dessus, les décisions y afférentes ne pourront dtre
prises par le Président et le Directeur général & moins d'atre autorisées par la
collectivité des associés dans ls cadre d'une décision prise A la majorité des deux
tiers,

165 Majorité

Les décisions du comité ne pourront 8tre adoptées qu'a 1a majorité des membres
présents oy représentés.

Artide 17, DRBCISIONS COLLECTIVES

17.1. CHAMP D'APPLICATION

Les associés sont seuls compétents pour:

augmentation, amortissement ou réduction de capital ;

fusion, sctssion ou dissolution de la Société ;

transformation de la Société en une société d'une autre forme;

nomination de commissaires aux comptes;

approbation des comptes annuels et des bénéfices ;

programme important d'investissement ou de désinvestissement, au-deld

d'un montant de 15.000 € on non prévy dans le budget annuel approuvé

conformément au présent article,

= développement d"actlvités autve que des activités de la Société,

- caution ou garantfe apportéa 3 un tiers autre qu‘une banque ov un
dtablissement financler,

- cession on mise en locatfon gérance par la Soctété de son fonds de
comomerce,

- sollicitation d'emprunts pour des montants snpérisurs 2 50.000 € on
émission de titres de créance par la Société, ou modification des
conditions on montants de ces emprunts ou des caractéristiques de ces
titres de créance.

172. MODEDEDEURERATION

172.1. Les décisions collectives résultent, an choix du Président, d’on vote par
correspondance, d'un acte sous seing privé exprimaant le consentement de tous
les assoclés ou d'une assemblée générale sauf pour 'approbatton annuelle des
comptes quf devra, en tout état de cause, résulter d'une assemblée générale..,

1 3 E] 1) [} »

172.2. En cas de consultation par correspondance, le Président adresse au
domicile ou au sidge social de chacun des associés, par lettre recommandée avec
accusé de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessafres & Information des associés. Ces dernlers disposent d'un délai de
quinze ( 15) jours 3 compter de la date de réception des projets de résolutions
pour faire parvenir leur vote au Président. Tout assoclé nayant pas répondu
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dans le délal cl-dessus sera considéré comme ayant voté contre les résolutions
proposées,

Le consultation est mentionnée dans le procés- verba) &tabli par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque assocté.

1623, En cas de réunion d'une assemblée générale, la convocation est faite dix
(10) jours 3 Vavance par lettre rencommandée avec accusé de réception adressée
au domicile ou au sidge socfal de chacun des associés avec mention A {'ordre du
jour et des licux, jour et heure de la réunion.

A la lettre de convocation sont joints tous les documents nécessaires 3
Pinformation des associés:

L'assemblée est présidée par le Président, & défaut, l'assemblée élit son
Président. L’assemblée convoquée i Vinjtiative du commissaire aux comptes est
présidée par celui~cl.

A chaque assemblée est tenue une feullle de présence et il est dressé un procés
verbal de la réunion, signé par le Président.

L'assemblée ne délibdre valablement que st la moitlé des assoclés sont présents
ou représentés.

1724 Chaque associés peut participer en personne ou représanté par le

mandataire de son choix, 2 toutes les décisions collectives quelles qu'elles solent
et dispose d’autant de volx gu'll posséde d'actions, sans imitation,
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17.3.1 Les décisions soumises aux associés sont prises A fa majorité des deux
tiers.

1633, Les autres décisions collectives sont adoptées 4 la majorité simple des
voix composant le capital de la société { 1a moitié des actions plus nne voiz}.

Article 18. ESERQCE SOCAL

Chaque exercice social d'une durée d'une année commence le ler janvier et
expire le 31 décembre de chagque anmée.

Par exception, Je premier exercice social débutera 3 la date de I'immatricualition
de la soclété et s'achévera le 31 décembre 2009,

Les actes accomplis pour le compte de Ia société pendant Ja période de
constitution et repris par cette dernidre seront rattachés A cet exercice,

Artide 19,
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A la cldture de chaque exerdice, le Président dresse linventaire et les comptes
annuels conforméments aux dispositions du titve 1} du livre ler Code de
commerce, aprés avolr procédé, méme en cas d'absence ouv d'insuffisance de
bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par la Lof, pour que le bilan
soit sincére.

il établit un rapport écrit sur la situation de Ia société et sou activité pendant
Pexercice écoulé.

Tons ces documerits sont mis A la disposition du commissaire aux comptes dans
fes conditions légales et réglementalres.

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes
antérieures, Jl est tout d'abord prélevé de cinq pour cent pour constituar le fonds
de réserve légale. Ce préldvement cesse d’8tre obligatoire larsque ledit fonds
atteint wne somme égale au dixiéme du capital social, 1l reprend son cours
lorsque paur une cause quelconqu, la réserve légale est descendue au-dessous de
cette fraction.

Le solde augments, le cas échéant des reports bénéficialres, constitue le bénéfice
distribuable,

Ce bénéfice est i la disposition des associés qui décident souverainemant de son
affectation, A ce titrs, fls peuvent, en totalité ou partiellement, Vaffecter 2 Ia
dotatlon de toutes réserves générales ou spéciales, Je reporter 3 nouveau ou le
répartir aux associés, conformément anx dispositions des articles L 232-11 et L
232 -12 du Code de commerce et les textes subséquents,

Un acompte 2 valofr sur Je dividende d'un exercice peut 8tre mis en distribution
dans les conditions prévues & I'article L 232-12 du Code du conunerce et Particle
245-1 du décret du 23 mars 1967,

Les associés 2 valoir sur Je dividerdle d’un exercice peut 8tre mis en distribution
ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou
des acomptaes sur dividendes en numéraire ou en actions émises par la société,
cecl aux conditions fixées ou autorisées par ia Joi,

Les pertes, s'll en existe, sont, apr2s Fapprobation des comptes par les assoclés,
inscrites au bilan 3 an compte spécial.

Articie 20, HQUIRATION

A Fexpiration de la soclété ou en cas de dissolution anticipée, Vassemblée
générale régle le mode de liguidation ot nomme un ou plusieurs liquidateurs
dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 3
laloi,
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Article 21, . CONTESTATIONS

Toutes Jes contestations qui pourraient ’élever pendant la durée de la société ov
de sa liquidation, soit entre les associés et la société, soft entre les associés eux-
mémes, & propos des affalres sociales, seront jugées conformément 3 1a lof
frangaise et soumises 2 1a juridiction du Tribunal de grande instance de PARIS,

Artide 22,

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les drolts prévus par Yarticle L
432-6 du Code du travail auprds du Président ou des Directeurs Généraux.




