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LISTE DES SIEGES SOCIAUX SUCCESSIKES

1°) Lors de la constitution, le siége social a été fixé a PARIS (75006) 6, Place du 18 Juin
1940.

2°) Par Assemblée Générale Extraordinaire du 16 Décembre 2008, le siége social a €té
transféré & LEVALLOIS-PERRET (92300) 22/24, rue du Président Wilson, a compter dudit

jour.

Pour copie conforme
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 16 DECEMBRE 2008

['an deux mille huit,
[Le seize décembre,
A onze heures,

Les associés de la société se sont réunis, au siege soctal, en assemblee geénérale
extraordinaire sur la convocation qui leur a €te faite par la gérance.

SONT PRESENTS -

- Monsieur Marc PAGES, demeurant a PARIS (75006)
6, Place du 18 juin 1940, propriétatre de MILLE DEUX
CENTS parts sociales 1.200 parts

- Monsieur Alain MADOUX, demeurant a DOMONT
(95330) 13, rue des Forestiers, propriétaire de HUIT
CENTS parts socales 800 parts

Seuls associés de la société posseédant ensemble la totalite
des DEUX MILLE parts composant le capital social 2.000 parts

[La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Marc PAGES, gérant associé.

Monsieur le Président constate que les associés présents ou représent€s possedant
ensemble plus du quart des parts sociales, ['assemblée peut valablement déhbérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau pour €tre mis a la disposition des associes
~ le rapport de la gérance ;
— le texte des résolutions qui seront proposées au vote de I'assemblée ;

— une copie a jour des statuts.



Monsieur le Président rappelle que tous ces documents prévus par la réglementation et
les statuts ont été tenus a la disposition des associés, au siége social, dans les délais
Impartis.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Puis, Monsieur le Président rappelle que I'ordre du jour de la présente assemblée est le
suivant

ORDRE DU JOUR :

— Transtert du siege social ;

— Modification corrélative de ’article 1.4 des statuts ;

—  Pouvolrs |

— Questions diverses.

Monsieur le Président donne alors lecture du rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, Monsieur le Président ouvre la discussion.

Différentes échanges ont lieu. Aucune observation particuliere n'etant formuiée, et
personne ne demandant plus la parole, la discussion est close.

Monsieur le Président soumet successivement aux voix les résolutions sulvantes :

PREMIERE RESOLUTION

[L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transférer le siége social du 6, Place du 18 juin 1940 (750006) PARIS au 22/24, rue du
Président Wilson (92300) LEVALLOIS-PERRET, a compter de ce jour.

Cette reésolution est adoptee a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la résolution qui précede, ’assemblée générale décide de
modifier 'article 1.4 des statuts qui sera désormais libellé ainsi qu’il suit :

« Article 1.4. SIEGE SOCIAL

e siége de la société est fixé a LEVALLOIS-PERRET (92300) 22/24, rue du Président
Wilson.

Il pourra étre déplacé en tout autre lieu par décision extraordinaire de la collectivité des
ASSOCIES ».

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

['assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait des présentes a {'effet d'accomplir toutes formalités légales de publicite.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
Plus rien n'etant a I'ordre du jour, la séance est levee.

De tout ce que dessus 1l a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a €té
signe par les associes.

Pour copie conforme



102 GRAPHIC

Société 4 Responsabilité Limitée au capital de 20.000 Euros
Siége social : 22/24, rue du Président Wilson
(92300) LEVALLOIS-PERRET
508.472.396 RCS NANTERRE

STATUTS

Mis a jour au 16 décembre 2008



LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Marc PAGES, né le 9 juin 1962 a SAINT-OUEN (93400), de nationalité
francaise, divorcé de Madame Corinne HUART, aux termes d’un jugement rendu par le
Tribunal de Grande Instance de Nanterre le 25 mars 1997, non remari€ et non soumis a un
pacte civil de solidarité,

demeurant 4 PARIS (75006), place du 18 juin 1940, n°® 6,

_ Monsieur Alain MADOUX, né le 25 septembre 1964 a PARIS (12°™), de nationalité
francaise, célibataire majeur, non soumnis a un pacte civil de solidarité,

demeurant 8 DOMONT (95330), rue des Forestiers, n® 13,

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS D’UNE SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE, QU’ILS SONT CONVENUS DE CONSTITUER :

[- FORMATION - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1.1. FORMATION

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-apres créées et de celles qui pourront I’€tre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée qui sera régie par la législation
francaise ainsi que par les présents statuts.

Article 1.2. OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, en tous pays :

— L’étude, la recherche, le conseil, la création, la réalisation de tous problemes relatifs a la
photogravure, I’impression, 1’édition, la photographie et tous les travaux se rapportant
directement ou indirectement a la publicité et a I’art, sous toutes leurs formes.

~ La participation et notamment par voie de souscription ou d’acquisition d’actions ou de
tous autres droits sociaux, de prise d’intéréts, de création de sociétés nouvelles ou de
groupement d’intérét économique, d’apport, de fusion, d’association ou de toute autre
maniére, a toutes opération industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres,

— et plus généralement toutes opérations civiles, commerciales, industrielles ou
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social et a tout objet similaire, connexe ou complémentaire.



Article 1.3. DENOMINATION SOCIALE
La société est désignée par sa dénomination :
102 GRAPHIC

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société & Responsabilité
Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 1.4. SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé a LEVALLOIS PERRET (92300) 22/24, rue du Président
Wilson.

Il pourra étre déplacé en tout autre lieu par décision extraordinaire de la collectivite des
assOCIES.

Article 1.5. DUREE
La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution

anticipée et de prorogation.

La prorogation de la société n’entraine pas la création d’une personne morale nouvelle.

Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS

Article 2.1. APPORTS

Les associés ci-dessus désignés font, en numéraire, a la société les apports suivants :

- Monsieur Marc PAGES,

une somme de DOUZE MILLE BULOS ..ottt e e earaeeneens 12.000 €
- Monsieur Alain MADQUX,

une Somme de HUIT MILLE BULOS oo e ettt r s r e anns 8.000 €
lesquelles sommes, formant un total de VINGT MILLE Euros........cc..ccoooeiin, 20.000 €

ont été intégralement versées par les associ€s et portées au crédit du compte ouvert au nom
de la société en formation auprés de la Société Générale, Agence de Paris Saint-Placide,
15, rue Saint-Placide 75006 PARIS, le quatre septembre deux mil huit.

Ces sommes pourront étre retirées par le gérant de la société sur présentation du certificat
du greffier du Tribunal de commerce attestant I’immatriculation de celle-c1 au Registre du
Commerce et des Sociétes.



Article 2.2, CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & VINGT MILLE Euros (20.000 €).

Il est divisé en DEUX MILLE (2.000) parts sociales de DIX Euros (10 €) chacune,
entierement libérées, numérotées de 1 a 2.000 et attribuées aux associés en rémuneration de
leurs apports respectifs, savoir :

a Monsieur Marc PAGES.

MILLE DEUX CENTS parts,

numérotées de 1 a 1.200 1.200 parts
a Monsieur Alain MADOUX,

HUIT CENTS parts,

numérotées de 1.201 a 2.000 800 parts

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL : DEUX MILLE PARTS 2.000 parts

Les parts qui viennent d’étre créées ont été souscrites en totalité par les associes et
intégralement libérées par les apports sus-énoncés. Elles sont réparties entre les associe€s
dans les proportions indiquées ci-dessus.

Article 2.3. AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

2.3.1. Augmentation du capital

 La décision d’augmentation du capital est prise par les associés dans les conditions prévues
par la loi et par les présents statuts.

Le capital social est augmenté par la création de parts nouvelles attribuées en
représentation d'apports en nature ou e€n numeraire.

Le capital peut aussi étre augmenté par incorporation au capital de tout ou partie des
réserves ou des bénéfices, par voie d'élévation de la valeur nominale des parts existantes,
ou par voie de création de parts nouvelles attribuées gratuitement.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apports en numéraire, chacun des associes a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence a la
souscription des parts nouvelles représentatives de 'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé par les voies civiles,
conformément a l'article 1690 du Code civil, sous réserve de l'agrément du cessionnaire par
la collectivité des associés.



L'augmentation de capital est réalisée nonobstant l'existence de rompus et les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits pour souscrire un nombre entier de parts
nouvelles doivent faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits.
Ces cessions ou acquisitions ont lieu librement entre associ€s, a condition qu'elles ne
portent que sur des rompus.

En cas d'exercice partiel de son droit de souscription par un associé, les parts non souscrites
par lui peuvent étre souscrites librement par ses coassoci€s, ou certains d'entre eux,
proportionnellement & leurs droits dans le capital social et dans la limite de leur demande.

Les parts qui resteraient a souscrire pourront étre souscrites par des tiers €trangers a la
société a condition que chacun d'entre eux soit agréé par la collectivité des associés. A
défaut, 'augmentation de capital n'est pas réalisée.

Le droit préférentiel de souscription est exercé dans les formes et délais fixés par la
gérance, sans toutefois que le délai imparti aux associ€s pour SOuscrire ou proposer un
cessionnaire de leurs droits de souscription puisse €tre inférieur a un mois.

Toutes les décisions des associés relatives a 'augmentation du capital aussi bien que celles
portant sur la renonciation totale ou partielle au droit préférentiel de souscription ci-dessus
institué, ou sur l'agrément de nouveaux associés, devront étre adoptées par une décision
extraordinaire de la collectivité des associ€s.

2.3.2. Réduction du capital

Le capital social peut, par décision extraordinaire de I'assemblée des associes, €tre reduit,
pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment par voie de rachat
proportionnel de parts, de réduction de leur montant ou de leur nombre avec l'obligation,
pour chaque associé de céder ou d'acheter le nombre de parts anciennes nécessaires a la
réalisation de l'opération.

Si la réduction n'est pas motivée par des pertes, aprés dépot du projet de reéduction au

greffe, les créanciers peuvent former opposition a la réduction devant le Tribunal de
commerce.

Article 2.4. REPRESENTATION DES PARTS

Les parts sociales ne peuvent jamais €tre représentées par des titres négociables.

Les droits de chaque associé résultent seulement des présentes, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement signifiées et publices.

Article 2.5. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

2.5.1. Droits sur les bénéfices et l'actif

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de 'actif social proportionnellement
au nombre des parts existantes.

Les associés contribuent aux pertes en proportion et dans la limite de leurs apports.



2.5.2. Conjoints communs en biens

La qualité d'associé dont bénéficie 1'époux apporteur de biens communs ou acquéreur de
parts sociales, peut également étre reconnue, pour la moitié des parts souscrites ou
acquises, au conjoint qui a notifié a la société son intention d'étre personnellement associe.

Lorsqu'il notifie son intention lors de l'apport ou de l'acquisition, 'acceptation ou
l'agrément des associés vaut pour les deux époux. Si cette notification est postérieure &
l'apport ou a l'acquisition, la clause d'agrément des cessions a des tiers stipulée ci-dessous
est opposable au conjoint ; lors de la délibération sur l'agrément, I'€poux associ€ ne
participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et
de la majorité.

Ces dispositions ne sont applicables que jusqu'a la dissolution de la communauté.

La notification comme la décision de la société sont valablement faites par lettres
recommandées avec demandes d'avis de réception.

2.5.3. Adhésion aux statuts

Les droits et obligations attachés aux parts sociales les suivent dans quelque main qu'elles
passent. La possession d'une part entraine de plein droit adhésion aux statuts et aux
résolutions réguliérement prises par les associés.

Les représentants, ayants-cause et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque pretexte

que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la soci€t€, ni en
demander le partage ou la licitation.

Article 2.6. INDIVISIBILITE DES PARTS

Chaque part est indivisible a ['égard de la société,

Les copropriétaires de parts indivises sont représentés par un mandataire unique, choisi
parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné
par ordonnance du président du Tribunal de commerce statuant en référé, a la demande du
plus diligent.

Si une part est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les

décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires ainsi que dans
la procédure d'agrément des cessions de parts.

Article 2.7. CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1 - Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seings privés. Pour étre opposables
a la société, elles doivent lui étre signifiées par exploit d'huissier ou déposées au siege
contre remise par la gérance d'une attestation de ce dépdt. Pour étre opposables aux tiers,
elles doivent, en outre, avoir été déposées au Greffe, en annexe au registre du commerce et
des societés.



2 - Les parts sociales ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit, entre associ€s, a des
tiers non associés ainsi qu'aux conjoint, ascendants ou descendants des cédants, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts
sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de
I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié a la société et a chacun des associeés par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciarre.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de
la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir
ou de faire acquérir les parts moyennant un prix fixé dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil, sauf si le cédant renonce a la cesston de ses parts.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le mé€me
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter
ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si a l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts,
['associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 1'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir des dispositions des alinéas 3 et 5 du présent paragraphe, sauf dans les cas prevus
par la loi. ' ‘ '

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme
qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou
autrement, ou par voie de fusion ou d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature a la
liquidation d'une autre sociéte.

3 - Lorsque en application des dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, le conjoint
commun en biens revendique la qualité d'associé, dans une notification a la société,
postérieurement a l'apport ou a l'acquisition de parts sociales effectué grace a des biens
communs, ce conjoint doit étre agréé par la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales.

Lors de la délibération sur I'agrément, I'époux associé ne participe pas au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

La décision des associés doit étre signifiée au conjoint dans les trois mois de sa demande,
faute de quoi l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément notifi€ en temps de
droit, I'époux associé€ le reste pour la totalité des parts de la communauté.

Les notifications et significations visées par le présent alinéa sont faites par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, la date d'expédition portée sur le récépissé
postal faisant fo1.



4 - Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales,
soit par notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délat de
trois mois & compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire
en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de l'article
2078. alinéa ler, du Code civil, & moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter
sans deélai les parts en vue de réduire le capital.

§ - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société
continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de 'associé décédé et,
éventuellement, son conjoint survivant, ou avec l'époux attributaire de parts communes qui
ne possédait pas la qualité d'associé, sous réserve de l'agrément des intéressés par la
majorité des associés représentant les trois quart des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit
jours de la réception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associ€s survivants
une lettre recommandée avec avis de réception faisant part du déces, mentionnant les
qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de l'associé décédé et du nombre de ses parts,
afin que les associ€s se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par 1'époux le plus diiigent par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la
societé et a chacun des associes.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de déceés, ou de la
réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communaute, I'agrement est
donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

i .

Article 2.8. DROIT DE PREEMPTION

1 - Toute cession ou transmission de parts a un tiers, a quelque titre que ce soit, méme
associé, est soumise, outre la clause d’agrément prévue & larticle 2.7., a ’exercice
préalable d’un droit de préemption conféré aux associés.

A cet effet, 1’associé qui se propose de céder ou de transmettre tout ou partie de ses parts a
une personne morale ou a une personne physique, doit faire parvenir a la Société la
notification de son projet en indiquant les nom, prénoms, date et lieu de naissance,
profession et domicile du bénéficiaire de la transmission, ou bien sa dénomination, son
sitge social et I’indication de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés s’il s’agit d’une personne morale, le nombre des parts en cause ainsi que le prix
offert.

Dans le mois de la notification de cette demande, la gérance est tenue de faire connaitre au
cédant si les autres associés se sont portés acquéreurs de la totalité des parts concernées.

A défaut, ’associé cédant peut réaliser librement son projet, sous réserve de l'article 2.7.
des présents statuts.



Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du
Président du Tribunal de Commerce du siége social, statuant en la forme des rétérés sur
demande de la Société, I’associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Dans le cadre de cette procédure, la gérance doit, dans la huitaine de réception de la
notification du projet de transmission, en porter les termes a la connaissance de tous les
associés en leur précisant le délai maximum dont ils disposent pour faire connaitre le
nombre de parts dont ils se portent acquéreurs et le prix qu’ils en offrent.

Si le nombre des parts demandées excéde celui des parts offertes, la gérance réduit les
demandes a la proportion de la participation dans le capital des associes demandeurs.

Si les demandes n’atteignent pas le nombre des parts a transmettre, le droit de préemption
est alors réputé ne pas avoir été exercé et le cédant est libre de procéder a la transmission
projetée en faveur des personnes qu’il avait désignées, sous réserve de I’application de
'article 2.7. des présents statuts,

La transmission des parts est réalisée moyennant:

- soit le prix mentionné dans la notification du projet de cession,
- S0it un prix convenu entre les parties.

Faute d’accord sur le prix, et dans tous les cas, celui-ci est déterminé par un expert désigne
par les parties conformément aux dispositions de 1’article 1.843 - 4 du Code Civil.

En cas de désaccord sur la désignation de I’expert, cette désignation est faite 4 la demande
de la partie la plus diligente, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du
siége social, statuant en la forme des référés, sans recours possible.

Les frais d’expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par le ou les
acquéreurs et au prorata du nombre des parts acquises par chacun d’eux.

Aprés expertise, une fois le prix fixé, chaque partie peut se désister a condition de le faire
connaitre a I’autre dans les dix jours du dépot du rapport d’expertise.

En vue de régulariser le virement de compte a compte au profit du ou des acqueéreurs
désignés par le Président, le cédant sera invité, sous un délai de dix jours, a signer I’acte de

cession de parts et a percevoir le prix de cession dont le montant sera précisé par cette
invitation.

Pendant ledit délai, le cédant pourra encore faire connaitre a la Société son intention de
renoncer a la transmission envisagee.

Si dans le délai imparti, le cédant n’a ni déféré a I’invitation, ni notifié sa renonciation, la
cession sera régularisée d’office par un acte de cession de parts sign€ par la gérance, sans
qu’il soit besoin de la signature du titulaire des parts, puis sera notifiée au cédant avec
invitation a se présenter au siege social pour recevoir le prix de cession soit par lui-méme,
soit par tout mandataire de son choix.



2 - Ces dispositions sont applicables dans tous les cas de cessions entré vifs soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux et alors méme que la cession aurait lieu par voie d’adjudication
publique en vertu d’une décision de justice. Elles restent également valables en cas
d’apport en société, d’apport partiel d’actif, de fusion, de scission ou de partage.

Dans I’hypothése de vente aux enchéres publiques, 1’adjudication ne pourra donc €tre
prononcée que sous réserve de I’exercice éventuel du droit de préemption ci-dessus prévu a
I’encontre de I’adjudiciaire.

Cependant, lorsque 1’assemblée générale extraordinaire aura donné son consentement a un
projet de nantissement de parts, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des parts nanties, a moins que la Soci€ét€¢ ne prétere aprés la
cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. Ce rachat s’opérera sur
prix d’adjudication, majoré des frais.

Les notifications, significations et demandes prévues dans la procédure d’exercice du droit
de préemption seront valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, la date de premiére présentation apposée
sur le récépissé postal faisant foi du point de départ du délai imparti1 dans ce dernier cas.,

Enfin, la procédure de I’application de la clause de préemption et la procédure d’agrément
pourront se faire concomitamment.

IIT - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
Article 3.1. NOMINATION, REVOCATION ET DEMISSION DES GERANTS

3.1.1. Nomination

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non. .-

Les gérants peuvent étre nommés pour une durée déterminée ou sans limitation de la durée
de leur mandat, soit par les statuts, soit par décision collective ordinaire des associés.

En cas d’associé unique, celui-ci exerce la gérance ou désigne a ces fonctions une personne
physique non-associée.

Le premier gérant de la société, nomme pour une durée non limitée, est ;

- Monsieur Marc PAGES, né le 9 juin 1962 a SAINT-OUEN (93400), de nationalité
francaise, demeurant a PARIS (75006), place du 18 juin 1940, n® 6,

lequel déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées et qu’il n’existe de
son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a sa
nomination.

LLe nom du ou des gérants n’aura plus a étre reproduit dans les statuts lorsque ceux-ci
viendront a €tre modifiés.



3.1.2. Révocation ou démission

Les fonctions d'un gérant cessent par son décés, son interdiction, sa déconfiture ou faillite,
son incompatibilité de fonctions, sa révocation ou sa démission.

La révocation ne peut étre acquise que par décision des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu
a dommages-1ntéréts.

En outre, le gérant peut étre révoqué par les tribunaux, pour cause légitime, a la demande
de tout associe.

Le gérant révoqué cesse immédiatement ses fonctions.

Le gérant peut, 2 toute époque, se démettre de ses fonctions, aprés en avoir avisé les
associés au moins trois mois a l'avance et par lettre recommandée, sous réserve du droit
pour la société de demander des dommages-intéréts au gérant qui démissionnerait sans
cause légitime.

3.1.3. Publicité

La société ne peut se prévaloir, a 1'égard des tiers, des nominations ou cessations de
fonctions des gérants tant qu'elles n'ont pas €té réguliérement publiées.

Article 3.2. POUVOIRS DE LA GERANCE

3.2.1. Rapports entre les associés

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants peut faire tous actes de
gestion dans l'intérét de la société, mais les emprunts avec garantie hypothécaire ou
nantissement, les achats, échanges ou aliénations d'immeubles ou fonds de commerce, le
changement du siége social, la création ou la suppression des succursales, doivent €tre
autorisés par une décision collective extraordinaire des associés.

En tout état de cause, s'il existe plusieurs gérants, chacun d'eux a le droit de s'opposer a
toute opération envisagée par l'un d'eux avant qu'elle soit conclue.

3.2.2. Rapports avec les tiers

Dans les rapports avec les tiers, le gérant, ou chacun des gérants, détient le pouvoir
d'engager la société par des actes entrant dans I'objet social.

S'il existe plusieurs gérants, I'opposition formée par I'un d'eux aux actes d'un autre gerant
est sans effet a 'égard des tiers, 3 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

3.2.3. Délégation des pouvoirs

Les gérants peuvent se faire aider ou représenter, sous leur responsabilité personnelle, par
des mandataires ou délégués. Tout mandat ou délégation devra €tre spécial, temporaire ou
révocable.

Sous leur responsabilité également, ils peuvent conférer a un ou plusieurs directeurs,
associés ou non, les pouvoirs nécessaires pour la direction technique et commerciale des
affaires sociales, déterminer leurs attributions, leurs traitements et les conditions de leur
retraite ou de leur révocation.



Article 3.3. OBLIGATIONS DES GERANTS

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Article 3.4. RESPONSABILITE DES GERANTS

Indépendamment de la responsabilité qu'il encourt en sa qualité d'associé, chaque gérant est
responsable conformément aux régles de droit commun, envers la sociét€ et envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions régissant les sociétés, soit des violations des
présents statuts, soit encore des fautes commises par lui dans sa gestion.

Article 3.5. REMUNERATION DE LA GERANCE
Chacun des gérants peut recevoir, en rémunération de ses fonctions, soit un traitement fixe
mensuel, indexé ou non, soit un traitement proportionnel aux bénéfices ou au chiffre

d'affatres, soit encore un traitement fixe et proportionnel.

Le traitement des gérants est fixé par la décision portant leur nomination. Il peut étre
modifié par une décision ordinaire des associés.

Les gérants ont droit, en outre au remboursement de leurs frais de représentation et de
déplacements.

IV - CONSULTATION DES ASSOCIES

Article 4.1. INFORMATION DES ASSOCIES

4.1.1. Droit permanent de communication des associés

A toute époque, tout associ€ peut, par lui-méme et au siege social, et eventuellement assisté
d'un commissaire aux comptes ou d'un expert inscrit sur une des listes établies par les cours
et tribunaux, prendre connaissance de tous les documents communiqués aux assocliés a
loccasion de I'approbation des comptes des trois derniers exercices, ainsi que des procés-
verbaux des assemblées y relatives. Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celul de prendre copie.

Il peut également y obtenir la delivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en
vigueur, ainsi que de la liste des gérants et éventuellement des commissaires aux comptes
en exercice sans que la société puisse exiger, pour ce faire, le patement d'une somme
supérieure a celle fixée par les textes en vigueur.

4.1.2. Assemblée annuelle

Les associés sont réunis obligatoirement une fois par an en assemblée, dans le délai de six

mols & compter de la cléture de l'exercice, a I'effet de délibérer et de statuer sur toutes les
questions relatives aux comptes de l'exercice €coulé.

A cette fin, les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que le texte des résolutions
proposees et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes sur les comptes
annuels, leur sont adressés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée,

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de prendre connaissance, mais
non copie de l'inventaire et également de poser par €crit des questions auxquelles la
gérance sera tenue de répondre au cours de l'assemblée.



Lorsque la société ne comporte qu'une seule personne, l'associ€ unique exercant les
pouvoirs de l'assemblée répertorie ses décisions dans un registre. Il ne peut deleguer ses
POUVOIrS.

Article 4.2. AUTRES CONSULTATIONS

4.2.1. Consultations par correspondance

Les décisions collectives peuvent étre prises par voie de consultation écrite au choix de la
gérance, si la réunion d'une assemblée n'est pas demandée par un associ€ ou le commissaire
aux comptes ou si ces décisions n'ont pas pour objet d'approuver les comptes soclaux.

La consultation par correspondance sera faite par lettre recommandée adressée a chacun
des associés. Cette lettre contiendra, outre le texte des résolutions proposées tous les
documents nécessaires a I'information des associes.

Les associés devront faire connaitre leur vote sous la méme forme a la gérance, dans un
délai maximal de quinze jours, a compter de la date de réception des projets de résolutions.
Les votes devront étre exprimés par oui ou par non, Tout associé qui aura fait parvenir une
autre réponse ou n'aura pas répondu dans le délai imparti sera censé s'étre abstenu.

Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications
complémentaires qu'ils jugent utiles.

4.2.2. Décision exprimée dans un acte

La prise de décision peut résulter du consentement de tous les associ€s exprime dans un
acte, conformément aux textes législatifs et régiementaires en vigueur.

Toutefois, ce mode de consultation ne peut étre retenu pour statuer sur l'approbation
annuelle des comptes, ni encore lorsque la réunion a ét€¢ demandée par un ou plusieurs
associés représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des
parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales.

4.2.3. Participation aux décisions

Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des parts qu'il posséde.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer aux
consultations, méme s'ils ne sont pas eux-mémes assocles.

Lorsque des parts sont données en gage, le droit de vote est exercé par le proprictaire
desdites parts.

Article 4.3. REUNION DES ASSEMBLEES

4.3.1. Convocation

Les assemblées d'associés sont convoquées par la gérance, ou a défaut par le commissaire
aux comptes, s'il en existe un, au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation,



En outre, un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander
la réunion d'une assemblée.

Enfin, tout associé peut demander au président du Tribunal de commerce statuant par
ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de
fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée, par
lettre recommandée.

4.3.2. Ordre du jour

La lettre de convocation indique les questions inscrites a l'ordre du jour, lesquelles, sous
réserve des questions diverses de minime importance, doivent étre libellées de telle sorte
que leur contenu et leur portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a
d'autres documents. |

La convocation est accompagnée du texte des résolutions proposées et du rapport de la
gérance, ainsi que, le cas échéant, de celui du commissaire aux comptes. Ces documents
sont tenus, pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, au siege social, a la
disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie. |

4.3.3. Représentation aux assemblées

Un associé peut se faire représenter par son conjoint 4 moins que la soci€t¢ ne comprenne
que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associe.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chet d'une partie de ses parts et
voter en personne du chet de I'autre partie.

Le mandat ne vaut que pour une seule assemblée, ou pour deux assemblées tenues le méme
jour ou dans-un délai de sept jours. Il vaut pour les assemblées successives convoquees
avec le méme ordre du jour.

Article 4.4. DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions collectives portant agrément de nouveaux
associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la lo.

Les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, apporter aux statuts toutes
modifications permises par la loi.

L'assemblée ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés possedent

au moins, sur premiére convocation, le quart des parts sociales et, sur deuxiéme
convocation, le cinqui¢me de celles-ci.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre reportée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.



Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptees

— a l'unanimité, s'il s'agit de modifier les clauses statutaires relatives a la préemption lors
des cessions de parts, de changer la nationalit¢ de la Société, d'augmenter les
engagements des associés ou de transformer la Société en Société en Nom Collectif, en
Commandite Simple, en Commandite par actions, en Société par Actions Simplifiée ou
en Société Civile,

— 2 la' majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés ou d'autoriser le nantissement des
parts,

— par des associés représentant la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le capital
social par incorporation de bénéfices ou de réserves,

~ par des associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales détenues par les
associés présents ou représentés, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 4.5. DECISIONS ORDINAIRES

Toutes décisions autres que celles visées ci-dessus constituent des décisions ordinaires.
Elles ne sont valablement prises que si elles sont adoptées par un ou plusieurs associ€s
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont selon les cas, convoqués ou consultes

une seconde fois sur les questions ayant fait l'objet de la premiere consultation, et les
décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Article 4.6. PROCES-VERBAUX

4.6.1. Assemblées

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal qui indique la date et le
lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du président, les noms et prénoms des
associés présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts détenues par chacun,
les documents et rapports soumis aux associ¢s, le texte des résolutions mises aux voix, un
résumé des débats et le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont dressés et signés par les gérants et, le cas échéant, par le président
de séance.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social régulierement
coté et paraphé. [Is peuvent aussi étre établis, sur des feuilles mobiles numerotees sans
discontinuité, et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a €té
remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment utilisées. Toute
addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par 1'un des
gérants. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuee
par un seul liquidateur.

A défaut de feuilie de présence, les signatures de tous les associés présents figurent sur le
proces-verbal.



4.6.2. Autres décisions collectives

En cas de consultation écrite, il en est fait mention par la gérance dans un procés-verbal
auquel sont annexées les réponses des associes.

V - COMPTES ET CONVENTIONS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 5.1. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES ASSOCIES OU LE
GERANT

Les gérants, ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, presentent a 'assemblée un
rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposee entre 'un
deux ou I'un des associés et la sociéte.

La collectivité des associés statue sur ce rapport ; le gérant ou l'associ€ intéress€ ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et
de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de I'assemblee.

Par dérogation expresse a ces régles, lorsque la société ne comprend qu’un seul associ€ et
que la convention est conclue avec celui-ci, il en est seulement fait mention au registre des
délibérations prévu a I’article 4.6. des statuts.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant,
et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou sohdairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associ€ de la
présente sociéte.

Ces dispositions ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associ€s autres que les personnes
morales, a leurs conjoints, ascendants ou descendants, ainsi qu'a toute personne interposee,
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des personnes morales associés.

Article 5.2. DEPOT DE FONDS PAR LES ASSOCIES
Les fonds dont la société a besoin peuvent étre versés dans la caisse sociale :
- par un associé non gérant, du consentement des gérants ou de l'un d'eux,

- ou par un associé gérant, du consentement de ses cogérants ou, s'il est seul gérant, du
consentement de ses coassociés donné par décision ordinaire.



Les conditions d'intérét et de retrait de ces avances sont déterminées d'accord entre les
associés préteurs et le ou les gérants qui ont consenti a ces versements. Dans le cas ou
I'avance est faite par le gérant unique, ces conditions sont déterminées d'accord entre lui et
Ses assocCIEs.

Les conventions doivent toujours réserver pour la société la faculté de se libérer par
anticipation.

Article 5.3. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le premier janvier et se
termine le trente-et-un décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencé le jour de la création de la société se
terminera le trente-et-un décembre deux mil neuf.

Article 5.4. ETABLISSEMENT DES COMPTES

A la cloture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels, conformément aux
dispositions du plan comptable général éventuellement adapté ou complété par des normes
particuliéres, et au vu de l'inventaire qu'elle a dressé des divers éléments de 'actif et du
passif existant a cette date.

A moins quun changement exceptionnel n'intervienne dans la situation de la societé, la
présentation des comptes annuels, comme les méthodes d'évaluation retenues ne peuvent
étre modifiées d'un exercice a l'autre. S1 des modifications interviennent, ellies sont décrites
et justifiées dans I'annexe et doivent étre, de surcroit, signalées dans le rapport de gestion,
et le cas échéant, dans celul du commissaire aux comptes.

La gérance établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus depuis la
date de cloture de l'exercice, les activités de la société en matiére de recherche et de
développement.

Les documents mentionnés au présent article sont mis a la disposition du commissaire aux
comptes - s'il en existe un - un mois au moins avant la convocation de l'assemblée.

Article 3.5. RESERVE LEGALE

Il est fait sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant, des pertes antérieures, un
prélévement d'un vingtieme au moins affecté a la formation d'un fonds de réserve dit
"réserve légale”.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital
social.

Article 5.6. AFFECTATION DU RESULTAT

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénétice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire,



En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes
lorsque I'actif net est ou deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au montant du capatal
augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les réserves disponibles ou, a défaut, atfecteées
au débit du Report a Nouveau,

Article 5.7. PAIEMENT DU DIVIDENDE

L'assemblée générale détermine les modalités de la mise en paiement du dividende qui doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par ordonnance du président du Tribunal de commerce statuant sur
requéte de la gerance. *

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice dont la régularité et la sincérite
auront été certifiées par un commissaire aux comptes, fait apparaitre que la soci€te, depuis
la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a
porter en réserve en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut €tre
distribué des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice tel qu'il vient d'étre défini.

Article 5.8. REPETITION DES DIVIDENDES

La société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividendes, sauf lorsque les
deux conditions suivantes sont réunies :

1°) Si la distribution a été effectuée en violation des dispositions des deux articles
précédents.

2°)  Si la société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier

de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances.

Article 5.9. COMMISSAIRES AUX COMPTES

5.9.1. Commissaire aux comptes

Outre les cas ou la nomination d'un commissaire devient obligatoire en vertu d'une
disposition légale, la collectivité des associés peut, & tout moment, nommer un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaire et suppléant, par décision ordinaire.

e ou les commissaires sont nommés pour une durée de six exercices. Ils sont choisis et
exercent leurs fonctions conformément aux dispositions 1égislatives et réglementaires.



Les délibérations prises a défaut de désignation réguliére de commissaires ou sur le rapport
de commissaires nommés ou demeurés en fonctions contrairement aux dispositions 1égales
sont nulles.

L'action en nullité se trouve éteinte, si ces délibérations sont expressément confirmées par
une décision collective des associés, sur le rapport de commissaires régulierement
désigneés.

Les commissaires aux comptes sont avisés, au plus tard en méme temps que les associés,

des assemblées ou consultations. 1ls ont acces aux assemblées.

La gérance avise les commissaires des conventions intervenues entre la société et les
associés ou le gérant dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites
conventions, et dans le mois de la cloture de l'exercice, de la poursuite de l'exécution
pendant cet exercice de celles conclues au cours d'exercices antérieurs.

5.9.2. Questions des associ€s

Tout associé peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au gérant sur tout
fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. Le gérant répond par €crit dans
le délai d'un mois et transmet copie de la question et de sa réponse au commissaire aux
comptes, dans le méme délai.

5.9.3. Désignation d'experts

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice
la designation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion.

Le ministére public et le comité d'entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.

S'il est fait droit a la demande, la décision de justice détermine I'étendue de la mission et
des pouvoirs des experts. Elle peut mettre les honoraires a la charge de la societé.

Le rapport est adresseé au demandeur, au ministere public, au comit¢ d'entreprise, au
commissaire aux comptes s'il en existe, ainsi qu'au gérant. Ce rapport doit, en outre, €tre
annexe a celu établi par les commissaires aux comptes en vue de la prochame assemblée
générale et recevoir la méme publicité.

VI - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 6.1. ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, la gérance provoque
une décision collective extraordinaire des associés, a |'eftet de décider s1 la société doit étre
prorogee.

En cas de carence de la gérance, tout associé, aprés mise en demeure par lettre
recommandée demeurée infructueuse, peut demander au président du Tribunal de
commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de
provoquer la décision-des associés.



Article 6.2. DISSOLUTION ANTICIPEE - LIQUIDATION

6.2.1. Nombre des associés

Lorsque la société ne comporte qu'une seule personne, celle-ci est dénommée "associé
unique". L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée geénérale des associes.

St la société vient a comprendre plus de cent associés, elle est dissoute au terme d’un délar
d’un an & moins que, pendant ce délai, le nombre des associés soit devenu égal ou inférieur
a cent ou que la société ait fait I’objet d’une transformation.

6.2.2. Reéduction des capitaux propres

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les gérants, et le commissaire aux
comptes s'il en existe un, sont tenus dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer l'assemblée générale extraordinaire
a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moiti€ du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par l'assemblée est publiée selon les modalités
réglementaires.

A défaut de réunion de l'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas
pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander au tribunal
de commerce la dissolution de la société.

Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa deux ci-dessus n'ont pas €té apphquees.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la société un délat maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou 1l statue sur le
fond, cette régularisation a eu lieu.

6.2.3. Dissolution — Liquidation

En présence de plusieurs associés ou d’un associ€ unique personne physique, la société est
en liquidation dés 1'instant de sa dissolution quelle qu’en soit la cause.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a 1’égard des tiers qu’a compter de la date
a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a la
cldture de celle-ci. Toutefois, la mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou

des liquidateurs doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la société et destiné
aux tiers.

En présence d’un associé unique personne morale, la dissolution de la société décidée par
celui-ci entrainera transmission universelle du patrimoine de la société a 1’associé unique
sans qu’il y ait lieu a hiquidation.



Cette transmission et [|’exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu
conformément aux articles 1844-5 et 1844-8 modifiés du Code Ciwvil.

VII - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 7.1. CONTESTATIONS

En cas de pluralité d’associés, toutes les contestations qui pourraient s’¢lever pendant la
durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et 1a sociéteé, soit
entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront soumises a la
juridiction des Tribunaux compétents.
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