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Mesdames, Messieurs les actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la societe « TECHNI LOISIRS », et en
exécution de la mission prévue a l'article L. 225-204 du Code de commerce en cas de
réduction du capital, nous avons établi le présent rapport destiné a vous faire connaitre notre

appréciation sur les causes et conditions de la réduction du capital envisagee.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France.
Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences conduisant a examiner si les causes
et conditions de la réduction du capital envisagée sont réguliéres. Nos travaux ont consiste
notamment a vérifier que la réduction du capital ne raméne pas le montant du capital a des
chiffres inférieurs au minimum légal et qu'elle ne peut portef atteinte a l'égalité des

actionnaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur les causes et conditions de cette operation
qui réduira le capital de votre société de 6.139.121,92 euros a 2.741.878,81 euros.

Fait a Paris, le 4 novembre 2008

|
entée par Michel SUDIT
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TECHNI LOISIRS SA

Mesdames, Messieurs les actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre sociéte et en execution de la
mission prévue par l'article L.225-135 du Code de Commerce, nous vous présentons
notre rapport sur le projet d'augmentation de capital réservée aux salaries d'un montant
nominal maximum de 83.358,90 Euros opération sur laquelle vous étes appeles a vous

prononcer.

Cette augmentation de capital est soumise a votre approbation en application des
dispositions des articles 1..225-129-6 alinéa 2 du Code de Commerce et L.3332-18 du

Code du Travall,

Votre Conseil d'’Administration vous propose, sur la base de son rapport, de lui déléguer
le soin d'arréter les modalités de cette opération et vous propose de supprimer votre droit

préférentiel de souscription.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en
France. Ces normes requiérent la mise en oeuvre de diligences destinées a verifier les
modalités de deétermination du prix d'émission.

Sous réserve de I'examen ultérieur des conditions de l'augmentation de capital proposee,
nous n'avons pas d'observation a formuler sur les modalités de determination du prix
d'émission données dans le rapport du Conseil d’Administration.

Le montant du prix d'émission n'étant pas fixé, nous n'exprimons pas d'avis sur les
conditions définitives dans lesquelles 'augmentation de capital sera réalisée et, par voie
de conséquence, sur la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription
qui vous est faite dont le principe entre cependant dans la logique de l'opération soumise
a votre approbation.

Conformément a l'article R.225-116 du Code de Commerce, nous établirons un rapport
complémentaire lors de la réalisation de l'augmentation de capital par votre Conseil

d’Administration.

Fait a/Paris, le 4 novembre 2008
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 20 NOVEMBRE 2008

L'an DEUX MILLE HUIT,
Le VINGT NOVEMBRE,

A 18 HEURES,

Les actionnaires de la société TECHNI LOISIRS, société anonyme au capital
de 6 139 121,92 euros, divisé en 402 700 actions de 15,24 euros chacune,
dont le siege est 10, rue Isaac Newton - ZI du Coudray - , 93155 LE BLANC-
MESNIL, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 10, rue Isaac
Newton - ZI du Coudray - 93155 LE BLANC-MESNIL, sur convocation faite
par le Conseill d'Administration selon lettre simple adressée le
04 novembre 2008 a chaque actionnaire.

Il a €t€ établ une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre
de I'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de
mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Jacques CHAUVEAU, en sa
qualité de Président du Conseil d'Administration.

Madame Régine ETIENNE et Monsieur Thierry CHAUVEAU, les deux
actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le

plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme
scrutateurs.

Patricia JASLIN est désignée comme secrétaire.

La Societ¢é EMMESSE CONSEIL ET AUDIT, Commissaire aux Comptes

titulaire, réguliérement convoquée en date du 04 novembre 2008, est
absente et excusée.



La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet
de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent actions sur les 402 700 actions ayant
le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus du quart des actions ayant
droit de vote, est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire
aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste
des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires

ou tenus a leur disposition au sieége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,
- Lecture des rapports du Commissaire aux Comptes,

- Réduction du capital social d'une somme de 3 397 243,11 euros en raison
des pertes,

- Augmentation du capital social d'un montant de 36 751,19 euros par
iIncorporation de pareille somme prélevée sur le compte « prime de fusion »,
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- Modification corrélative des statuts,

- Autorisation a conférer au Conseil d'Administration aux fins de procéder a
une augmentation du capital d'un montant maximum de 83 358,90 euros
par I'émission d'actions de numeéraire réservée aux salariés de la Société, en
application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

I1 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration et des
rapports du Commissaire aux Comptes.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte,

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix
les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes, et pris acte
que le capital exprimé alors en francs dans les statuts ressort a
6 139 121,92 euros par application du taux légal de conversion, décide,
conformément a l'article L. 225-248 alinéa 2 du Code de commerce de
réduire le capital d'une somme de TROIS MILLIONS TROIS CENT QUATRE-
VINGT-DIX-SEPT MILLE DEUX CENT QUARANTE TROIS EUROS ET ONZE
CENTIMES (3 397 243,11 euros), pour le ramener de SIX MILLIONS CENT
TRENTE NEUF MILLE CENT VINGT ET UN EUROS ET QUATRE-VINGT-
DOUZE CENTIMES (6 139 121,92 euros) a DEUX MILLIONS SEPT CENT
QUARANTE ET UN MILLE HUIT CENT SOIXANTE-DIX-HUIT EURQOS ET
QUATRE-VINGT-UN CENTIMES (2 741 878,81 euros) par résorption a due
concurrence des pertes telles qu'elles apparaissent dans les comptes annuels
arrétés au 31 décembre 2007 et régulierement approuvés, tenant compte de
I'affectation du bénéficie réalis€ sur cet exercice au compte «report a
nouveau négatif ».

» Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de réaliser la réduction de capital adoptée a la
résolution précédente, par voie de réduction de 8,4362 euros de la valeur
nominale des actions (valeur arrondie), qui passe ainsi de 15,2449 euros
(valeur arrondie) a 6,8087 euros (valeur arrondie).

» Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, décide, sous réserve de l'adoption des résolutions
précédentes, d’augmenter le capital d'une somme de TRENTE SIX MILLE
SEPT CENT CINQUANTE ET UN EUROS ET DIX-NEUF CENTIMES
(36 751,19 euros) pour le porter de DEUX MILLIONS SEPT CENT
QUARANTE ET UN MILLE HUIT CENT SOIXANTE-DIX-HUIT EUROS ET
QUATRE-VINGT-UN CENTIMES (2 741 878,81 euros} a DEUX MILLIONS
SEPT CENT SOIXANTE-DIX-HUIT MILLE SIX CENT TRENTE EUROS
(2 778 630,00 euros) en incorporant une somme d’égale montant prélevee
sur le compte « prime de fusion» figurant au passif du bilan pour un
montant de 66 055,04 euros.

Compte tenu de cette incorporation partielle de la « prime de fusion » au
capital, ’Assemblée Générale constate qu’elle s'éléve désormais a 29 303,85

CUuros.

> Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de réaliser 'augmentation de capital adoptée a
la résolution précédente, par voie d’augmentation de 0,0913 euros de la
valeur nominale des actions (valeur arrondie), qui passe ainsi de
6,8087 euros (valeur arrondie} a 6,90 euros.

» Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions
précédentes, décide de modifier l'article 6 des statuts de la maniére
suivante :

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé ¢ DEUX MILLIONS SEPT CENT SOIXANTE-DIX-HUIT
MILLE SIX CENT TRENTE EUROS (2 778 630,00 euros).

Il est divisé en 402 700 actions de 6,90 euros de valeur nominale chacune, de
méme catégorie, intégralement libérées.

» Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes, décide en
application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce
de réserver aux salariés de la Société une augmentation de capital par
émission d'actions de numeéraire aux conditions prévues a l'article L. 3332-

18 du Code du travail.
En conséquence, I'Assemblée Générale :

- décide que le Président — Directeur Général dispose d'un délai maximum de
six (6) mois pour mettre en place un plan d'épargne d'entreprise dans les
conditions prévues a l'article L. 3332-1 du Code du travail,

- autorise le Conseil d'Administration & procéder, dans un délai maximum de
cinq (5) ans a compter de la réunion de l'Assemblée Générale, a une
augmentation de capital d'un montant maximum de 83 358,90 euros en une
ou plusieurs fois, par émission d'actions de numéraire réservées aux salari€s
adhérant audit plan d'épargne d'entreprise, et réalisée conformément aux
dispositions de l'article L. 3332-18 du Code du travail,

- décide en conséquence de supprimer au profit des salariés de la Société le
droit préférentiel de souscription des actionnaires auxdites actions
nouvelles.

Le prix d'émission des actions émises sur le fondement de la présente
autorisation sera fixé par le Conseil d'Administration, conformément aux
dispositions de l'article L. 3332-18 du Code du travail.

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Conseil d'Administration
pour mettre en ceuvre la présente délégation et la réalisation de
'augmentation de capital et a cet eftet :

- fixer le nombre d'actions nouvelles a émettre et leur date de jouissance,
- fixer, dans les limites légales, les conditions de I'émission des actions
nouvelles ainsi que les délais accordés aux salariés pour l'exercice de leurs

droits et les délais et modalités de libération des actions nouvelles,

- constater la réalisation de l'augmentation de capital a4 concurrence des
actions souscrites et procéder aux modifications corrélatives des statuts,

- procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la
réalisation de I'augmentation de capital.

% Cette résolution est rejetée a I'unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits
du présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

» Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le
Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres
lecture, a été signé par les membres du bureau.

Le Président
Jean-Jacques CHAUVEAU

e
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Les Scrutateurs Le Secrétaire
Régine ETIENNE et Thierry CHAUVEAU Patricia JASLIN
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ARTICLE I - FORME

La Société a la forme d'une société anonyme administrée par un conseil d'administration.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée continue d’avoir pour objet, en France et A l'¢tranger,
dizeciement ou par Uintermédiaire de filiales existantes ou a créer ©

(a) La fabrication, le commerce, la réparation, tant en France qu’a I’étranger, de tout matéricl et
équipement, tant domestique qu’industricl, notamment d'appareils ménagers, de camping,
caravaning et autres, fonclionnant a n’imporle quelle source d'énergie . combustibles liquides,

solides ou gazeux; €lecinques ou aulres ;

(b) La prestation de services en qualité de consultant, notamment par des études, aides el
réalisations aux fins de mise en conformité des produits ci-dessus aux normes en vigueur,

(c) Le commerce et I'industric des gaz de pétrole liquéfiés de toule nature, de leurs dérivés et des
gaz, liquéfiés de toute nature, ainsi que leur préparation, leur transformation, feur traitement,
leur entreposage, leur transfest, leur distribulion et toutes opérations CONNEXCs ;

(d) L'étude, I'adaptation, Ia fabrication ou la mise en place, 1a commercialisation, la diffusion, la
gestion des droits, I'importation, FPexportation de tous (ypes d’'idées, inventions, brevets,
marques, produils ou Services ;

(¢) La participation directe ou indirecte de la Socicté dans toutes opérations se rattachant & I’objet
précité, par vaie de création de sociélés ou avtres nessonnalités morales nouvelles, d'apports,
de souscription ou achats de titres ou droits sociaux, fusion, société en participalion ou
autrement tant en France qu'a 1'étranger, comme I'octroi de financement sous quelque forme
que ce soit nuxdiles personnalités morales |

(f) Laprise de toute mesure contribuant 3 valoriser les actifs de la société ;

(g) Le conscil et la prestation de services sous (outes ses formes en matiére commerciale,
administrative, financiére, industrielle et sutres, a toutes entreprises pour les aider dans leur
gestion, restructuration, développement et leur activité internationale ;

(h) L'acquisition, la déiention, la gestion et l'aliénation de toute valeur mobilidre et de toute
. parlicipation dans toute société ou autre personne morale, de quelque forine que ce soit,
francaise ou éirangére, sous quelque forme que ce soit el quelque soit ’activité de ces

personnes morales ;

(i) D’effectuer toutes opérations industrielles, publicitaires, commerciales, finunciéres, mobiliéres
ou immobilidres, connexes wu accessoires aux objets mentionnés ci-dessus aux paragraphes
(a) it (h) du présent article ou qui peut (acilitcr ia réalisation de ¢es objets.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est ; "TECHNI-LOISIRS".
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si2ge social est fixé au 10, rue Isaac Newton - ZI du Coudray - 93155 Le Blanc Mesnul.
I_I peut étre transféré en toul autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe, par simplc décision du conseil d'administration qui scra soumise 4 Ia rafification

de la plus proche assemblée générale ordinaire.

W Il peut &tre transféré en tout autre licu en vertu d'une délibération de I'assemblée générale
extraordinaire des aclionnaires.
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ARTICLE § - DUREE

La Société a une durée de 99 années i compter du jour de son immatriculation au Registre du
" Commerce ¢t des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - CAFITAL SQCIAL

Le capital social est fixé 3 DEUX MILLIONS SEPT CENT SOIXANTE-DIX-HUIT MILLE SIX
CENT TRENTE EUROS (2 778 630,00 euros). Il est divisé en 402 700 actions de 6,90 euros de
valeur nominale chacune, de méme catégorie, intégralement libérées.

ARTICLE 7- FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives,

Les actions donnent lien 4 une inscription en compte dang les conditions et sclon les
modalités prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires ¢n viguenr.

ARTICLE 8 - CESSION DES ACTIONS

La cession ou la mutation d'actions au profit d'une personne ou d'une société déja actionnaire
ou nouvellement nommée administrateur est fibre et sera régulariséo immeédiatement .

Sauf les dispositions ci~dessus et sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou do ocssion a titre grotuit oy onéreux goit 4 un conjoint, soit & un
ascendant ou 4 yn descendant, la cession d'actions & un tiers A quelque titre et sous quelque
forme que c¢ soit doit, pour devenir définitive, &trc agréée par le canseil d'administretion
statuant & |8 majoritd des administrateurs ayant le droit de participer au vote ; si l'actionnaire
oédant est lui-méme administrateur, il n'aura pas droit de participer su vote du conseil
d’'administration.

* Pour obtenir cet agrément, le cédant doit notifier & Ia Société, par acte mjudlman'e ou par
Jettre recommandée avec demande d'avis de récoption, une demande d'agrément indiquant les
' tiom, prénoms ct adresse du cessionnaire, lc nombre des actions dont la cession est envisagéc

et Ic prix offert.

Le conseil d'administration statuc sur la demande d’agrément avant l'expiration d'un délai de
trois mois suivant la notification de la demande. En aucun cas il n'est tenu de faire connajtre

les motifs de son agrément ou de son refus,

I.'agrément résulte soit d'uno netification au c&dant de Ia décision du conseil d'administration,
soit du dtfaut de réponse dans le délni de trois mois & compter de la demande. +

En cas dagrément, le transfert est effectué dans les trente jours de ga notification ou de
l'expiration du délai de trois mois. A défaut, la Sociétd pourra exiger que Fagrément du
conseil d'admimstration soit 4 nouvean sollicité,
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En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le conseil d'administration cst teno, dans
le délai de trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, S0t
par un aclioanaire ou par un tiers, soit, avec le consentement expres du cédant, par Ia Socifté
en vue dune réduction de capital. 1.e cédant peut toutefois renoncer & son projet de cession &
condition d'en informer la Société par acte cxirajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis dc réception dans le délai dc trente (30) jours & compter de la date de
notification par la Société au cédant du nom du cessionnairc propost par le conseil
d'administration.

A défaut d'accord entre les partics, le prix des actions est détcrminé par un expert désigné
parmi ccux inscrits sur les listes de cours et tribunaux dans le ressort desquels se trouve le
sidge social, soit d'un commun accord entre le cédant et le conseil d'ndministration, soit 4
défaut d'accord entre ceux-¢i, par ordennance du président du tribunal de commerce dans le
ressort duguct sc trouve le sidge social statuant 2 1a requte de la partic la plus diligente en la
forme des référés ct sans recours possible. Si, a l'expiration du délai prévu 3 Jalinéa
nrécédent, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considére comme donné. Toutefois, ¢c¢ délal
peut étre prolongé par décision de justice a Ia demande de la Société,

Dans tous les c¢as o Ie prix des actions est déterminé par expert, le cédant peut renoncer 4 son
projet de cession.

Le transfert A l'acquéreur désigné par le conseil d'administration sera valablement effectué
sous la signature duo président, ou d'une personne déléguée par le conseil d'administration,
sans que celle du cédant soit requise. La Société powrrs valablement recovoir le prix des
actions en qualité de dépositaire pour l¢ compte du cédant, & charge par clie de faire connaitre
A ce dernier dans les plus brefs délais lo lieu o les fonds sont tonus a sa disposition.

ARTICLE 9 - NANTISSEMENT DES ACTIONS

3i le conseil d'administration & donné son consentement & un projet de nantissement d'actions,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en ¢us de réalisation forcée des actions
nanties selon les dispositions de Farticle 2078, alinéa ler, du Code Civil, 3 moins que la
Société ne préfire, aprés la cession, sacheter sans délai les aclions, en vuc d¢ réduire son

capital.
ARTICLE 10 - DROITS ATTRIBUES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans la propriété de 'actif social, dans le partage des bénéfices ct
dans le boni de liquidation, 3 une quotité proportionncllc au nombre des actions existantcs.
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Toutcs les actions qui composent ou composeront lc capital social seront toujours assimilées

en ce qui concerne les charges fiscales, En conséquence, lous impdits et taxes qui, pour
quelque causc que ce soit, pourraient, & rison du rembourscment du capital de ces actions,
devenir exigibles pour certaines dentre elles seulement, soit qu cours de l'existence de la
Société, soit 4 la liquidation, seront répartis entre toutes les actions composant le capital lors
de ce ou de ces remboursements, de facon que toutes les actions actuelles ou futures conférent
3 leur propriétaire les mémes avantages cffectifs ct leur donnent droit 4 recevoir la méme
somme nctte, sauf 3 tenir compte 't y a licu de I'état de libération ou d'amortissement des

actions,

Chaque fois qu'il cst nécessaire de posséder plusicurs aclions pour cxcreer un droit
quelcongue, les titres isolés ou cn nombre inféreur 4 celui requis ne conférent aucun droit
contre la Sociétd, les actionnaires devant faire leur affaire personnelle du groupement ct,
sventuellement, de Pachat ou de la ventc du.nombre d'actions ou de droits nécessaires,

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

Les sommes restant & verser sur les actions a libérer en espéces sont appelées par Ie conscil
d'administration, chaque actionnaire ayant toutcfois fa facults de libérer par anticipation 4 toul
moment et sans appel du conseil d'administration tout ou partic gu montant non libéré de ses

actions.

Les quotités appelées ct la date 4 laquelle les sommes correspondantss doivent étre versées
sotit portées A la connaissance des actionnaires, s0it par une inscrtion faite quinze jours au
moins & I'avance dans un journal habilité 4 recevoir les annonces 16galces dans le département
du sidge social, 50l par letirc rccommandée adressée 4 chacun des actionnaires dans le méme

délat.

L'actionnaire qui neffectue pas, i leur échéance, les versements exigibles sur ses actions est,
de plein droit ct sans mise en demeure préalable, redevable @ la Sociétd d'un intérdt de retard,
caleulé jour par jour & partir de la date de Pexsgibitité, au taux légal cn matiére commerciale,
majoré de trois points,

ARTICLE 12 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un conseil d'administrtion composé de {rois membres au
moins et de douze au plus. |

* Chaque administrateur doit étr¢ propnétaire, pendant la-durée de son mandat, d'une action de
la Société acquise dans les conditions prévues par la loi.

La duréc des fonctions des administrteurs est d'une année, Pannée étant la période qui sépare
deux assemblées ordinaires annuelies conséeutives ; ils sont toujours rééligibles.

YM/ 2
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ARTICLE 13 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le cons¢il d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir én toutes
circonstances au nom de la Société et prendrc toutes décisions relatives 4 tous actes
d'administration ct do disposition, et répartir tous acomptes sur dividendes dans les cas prévus
par la lo.

Le conseil exerce ces pouvoirs sous réserve de ceux expressément attribués par la lo1 aux
assemblées d'actionnaires ¢t dans la limite de I'objet social ; toutefois, les limitations aux
pouvoirs du conseil résultant dc Pobjet social ne sont opposables aux ticrs que dans Ics cas
prévus par la loi.

Les décisions du conseil sont exécutécs, soit par son président, soit par tout délégué spécial
que le conscil désigne.

En outre, Ic conscil peut conférer 4 'un de ses membres ou & des tiers actionnaires ou non,
tous mandalts spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés ¢t avee ou sans faculté pour les
mandataires de consentir eux-mémes toutes substitutions totales ou particlles.

Le conseil d'administration peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions
que li-m&me ou son président soumet, pour avis, & leur examen. 11 fixe In composition et les
attributions des cormtés qui excrcent leur activité sous sa responsabilite.

Un membre du conseil d'administration peut étre habilité, dans Jes formes prévucs par Is loi, 3
signer seul au nom' de tous lcs administrateurs les déclarations de régulante et do conformité

prévues par la loi.

ARTICLE 14 - DIRECTION GENERALE

(a) Président

1e conseil d'administration &lit parmi scs membres un président, qui doit £ire une persorme
physigue. Le conseil détermine la rémunération du président. 11 fixe la durée de ses fonclions,
qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Ie président du conseil d'administraten est toujours ré¢higible.

Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilité la direction générale de
la Société. 1 représente la Socidté dans scs rapports avec les ticis. Sous réserve des pOuVoIrs
que la loi attribue expressément aux asscmblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'clle
réserve de facon spéciate au conseil d*administration et dans la limite de T'objet social, lc
président cst investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en loute circonstance au nom de
la Société. Tomtefois, les limitations aux pauvoirs du président résultant de Fobjet social ne
sont opposables aux ticrs que dans les cas prévus par la loi.
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(b) Directeurs Généraux

Le conseil d'administration peut, sur la proposition du président, conférer le¢ mandat de
direction générale & toute personne de son choix, conformément aux dispositions légules ct
réglementaires applicables en 1a maticre. '

ARTICLE 15 - REUNIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ET
PROCES-VERBAUX

Les administrateurs sont convequés aux séances du conseil ('edministration par tous moyens
et méme verbalement. Lo conseil pourra étre convoqué par des administrateurs constituant au
moins un tiers de scs membres, en indiquant l'ordre du jour de¢ Ia séance, méme 8'il s'est réuni
depuis moins de deux mois. Les réunions ont lieu soit au sitge social, soit en tout autre

endroit, en Francc ou @ I'étranger, précisé lors de a convocation.

Tout administratenr peut donner, méme par simple Iettre ou télégramme, mandat 4 un autre
administratcur de le représenter 4 une séance du conscil d'administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par 1a o,

En cas de partage des voix, celle du président de la séance n'est pas prépondérante.

les copies ou extraits des délibérations du conseil d'administeation somt valablement certifiés
par lc président, un directeur général, Padministrateur délégue temporairement dans les
fonctions dc président ou un fondé de pouvoirs habilité 4 cet effet.

ARTICLE 16 - ASSEMBLEES GENERALES
Les assemblées générales sont convoquécs dans les conditions fixées par la foi.

Les réunions ont lieu au sidge social ou en tout autre licu cn France ou hors de France précisé
dans l'avis de convocation.

L'assembléc générale ordinaire est réunie au moins une fois par an dans les six mots de la
cldture de Vexercice; cc délai peut étre profongé A la demande du conseil d'administration par

ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce statuant sur requete.

Le droit de participer aux assemblées cst subordonné § Iinscription de 'actionnaire sur les
registres de la Société, Un aclionnaire peut toujours se faire représenter aux assemblées par
SOn ¢ONjoINt o par un autre actionnaire ; il peut également voter par correspondance selon
les modalilés fixées par 1a i,

Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'admimistration ou, cn $0n absence,
par un administeateur spécialement délégué 4 cet effet par le consell d'administration. A
défaut, I'azsemblée élit clle-méme son président. En cas de convocation par leg commissaires
aux comples ou par un mandataire de jusiice, Fassemblée est présidée par celii ou I'un de

ceux qui I'ont convoquée,
A~
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Les fonctions de scrutateurs sont remplies par l¢s deux membres de 'assemblée présents et
acceptants qui disposcnt du plus grand nombre de voix.

Le burcau désignc le secrétaire, lequel peut &re choisi en dehors des actionnaires.
It est tenu unc feuille de présence dang les conditions prévucs par {a Joi.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée sont valablement certifiés par le
président du conseil d’administration, par un administrateur exergant les fonctions de directeur
général ou par le secrétaire de Passernbléc.,

ARTICLE 17 - POUVOIRS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées génémles ordinaircs ou cxtraordinaires, statuant dans les conditions de¢
quorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les régissent respectivement,
exercent les pouvoirs qui leur sont attnibués par la lol.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est exercé par un ou plusicurs commissaircs aux comptes dans les
conditions fixées par la loi.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque excrcice social 2 une durée d'une année qui commence Ic Ler jonvicr et finit le
31 décembre.

ARTICLE 20 - APPROBATION DES COMPTES ET AFFECTATION DES
RESULTATS

Les comples de 'excrcice sont approuvés chaque année par 'assemblec générale qui décide de
Iaffectation des résultats dans les conditions prévues par la loi.

Lrassemblée générale poul notamment décider de distribuer un dividende ou de verser un
acampte sur dividendes en numéraire ou en actions. Lorsqu'il existe des catégonies differentes
d'actions. l'assembléc a la faculté de décider que les actions souscrites seront de la méme

catégoric que les actions ayant donng droit au dividende.
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ARTICLE 21 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut &tre augmentd soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration
du moniant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, $oit par compensation avec des
créances liquides ct exigibles sur fa Société, soit par incorporation de réscrvcs, bénéfices ou -
primes d'émission, soit par apporis en nature, soit par conversion d'obligations. Elles sont
émises soit 4 lewr montant nominal, soit # ce montant majoré d'unc prime d'émission.

L'assembléc pénérale extraordinaire est seule compétentc pour décider unc augmentation de
capital, sur la proposition du conseil d'administration. Toutefois, si I'augmentation de capital
est réaliséc par incorporation de réserves, bénéfices ou pnmes d'émission, d’apports ou de
fusion, Vasscmblée générale statue aux conditions de quorum ct de majorité prévues pour les
asscmblécs générales ordinaires. L'assemblée  géncrale  peut déléguer au conseil
d’administration les pouvoirs nécessaires A I'effet de réaliser 'sugmentation do capital en une
ou plusicurs fois, d'en fixer les medalités, d'en constater 1a réalisation ct de procéder 3 la

modification corrélative des statuts,

En cas d'augmentation de capital en numéraire par Pémission d'actions nouvelles, les
propriéiaires des actions antéricurcment créées auront, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit do préférence 4 fa souscription des actions nouvelles. Ce dronl
s'eyercera dans les formes et délais déterminés par la loi €t le conseil d'administration, ¢t scra
transmissible duns les conditions prévues 4 Farticle 8 pour les actions clles-mEmes. En cas
d'émission d'actions de numéraire, attribuées gratuitement aux actionnaires, au moyen de
Vincorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'é¢mission, les droits d'attribution
d'actions gratuites seront de méme transmissibles dans les condittons prévues audit article 8.

“Toutefois, lorsque dans les hypothdses visées aux deux alinéas précédents les délais de
Paugmentation de capital seraient incompatibles avec la procédure d'agrément stipulée audit
article 8, I'assemblée générale extraordinaire fixant les conditions de I'augmentation de capital
déterminera également les modalités d'agrément des CessIONNAIICs éventuels des droits de

souscription ou des droits d'attribution d'actions gratuates.

ARTICLE 22 - REDUCTION DE CAPITAL

L.e capital social peut étre réduit, soit par rachat d'actions oux fins d'annulation, soit par
réduction de leur valeur nominale, soit par échange de titres, soil par rembourscment particl,
£oit de toute nutre manitre. L'assemblée pénérale extraordinaire st scule compétente pour
décider une réduction de capital. Elle peut cependant déléguer au conseil d'administration
tous pouvoirs pour la réaliser, notwmment pour en fixer lcs modalités, en constater la
réalisation ¢t pour procéder & la modification carrélative des statuts.
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ARTICLE 23 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

A Fexpiration de la Société ou en ces de dissolution anticipée, I'assemblée générale régle lo
mode de liquidation ¢t nomme un ou plusieurs liquidateurs dont ¢clic détermine les POUVeirs et
qui exercent leurs fonctions conforménent 3 13 lo.

ARTICLE 24 - ATTRIBUTION DE COMPETENCE

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Sociéte ou de Ia
liquidation, soit cntre les actionnaires, soit entre la Société et les actionnaires eux-ynmeémes,
concernant linterprétation ou I'exécution des présents statuts ou généralement au sujet des
affaires sociales, sont soumises & I juridiction des tribunaux compétents du hicu du slége
sacial.

ARTICLE 25 - IDENTITE DES PERSONNES QUI ONT SIGNE OU AU NOM DE
QUI ONT ETE SIGNES LES STATUTS

- Monsieur Jean-Jacques Chauveau, demeurant 49, rue Charles Sage, 93700 Druncy,
- Mademoiselle Patricia Jastin, demeurant 43, rue Charles Sage, 93700 Drancy,

. Madame Régine Etienne, demcurant, 94, avenue Charles de Gaulle, 95160
Montmorency,

- Madame Yvette Leclerc, demeurant, 6/8, ruc do la Nature, 17370 Saint-Trojean-les-
Bains,

- Monsicur Philippe Etienne, demeurant 3, impassc du Chaland, 95310 Saint Ouen
I’Auméne, '

- Madame Marina Franzese, demeurant 14, rue du 19 mars 1962, 95340 Persan,

- Monsieur Thierry Chauvean, demeurant, |, rue de Ia Nature, 17370 Saint-Trojcan-les-

Bains.
ARTICLE 26 - DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES
Sont désignés comme commigsaires aux comptes do la Sociéte, pour une durée de six
excreices, leurs fonctions expirant aprés la réunion de Passemblée générale ordinairc qui

statuera sur les comptes du sixigme excreice:

- Commissaire sux comptes titulaire .

Monsicur Christian Moreau, domicitié 3, avenue Faidherbe, 94100 Saint-Maur,

o
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- Commissaire aux compies suppléant :
Muadame Marie-Annick Nadot, domicilide 3, avenne Faidherbe, 94100 Saint-Maur,
ont fait connaitro par écrit avant la date des présentes qu'ils acceptaient lesdites fonctions pour

e cas ol elles leur seraient conférdes et ont précisé checun en co qui le conceme quil
n'existait avcune incompatibilité ni interdiction 4 leur nomination.

ARTICLE 27 - SUPPRESSION DE CERTAINS ARTICLES
1 est expressémetit convenu que seront purement et simplement supprimés article 26 aingi
que le présent article 27 & compter do la date de I'assemblée générale appelée 4 statuer sur les

comptes du sixiéme exercice social, sans qufil soit nécessaire dg réynir ung (assemblée
générale extraordinaire & cet effet.

Feit o Blanc Mesnil, .
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