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transformée en Société par Actions simplifiée *
au capital de 100.000 euros
siége social : 16 rue Valentin Haly
Parc Technologique La Pardieu

63000 CLERMONT-FERRAND

RCS CLERMONT-FERRAND 383 204 724

PROCES VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 2008
L’an deux mil huit,
le 30 juin,
a 9 heures,

Les associés se sont réunis au siége social, en Assemblée générale extraordinaire, sur
convocation faite par le gérant.

La feuille de présence, émargée par les associés en entrant en séance, permet de constater que
la totalité des parts est présente.

Monsieur Nicolas BUSSAC , gérant associé, préside la réunion.

Il constate que I’assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions 4 la majorité
requise de I’unanimité des parts sociales.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :
- le rapport de la gérance ;
- le texte des résolutions proposées ;
- le rapport du commissaire a la transformation prévu a ’article L223-43 du code de
commerce ;

Puis 1] rappelle que 1’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- transformation de la société en société par actions simplifiée,
- adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme,

- nomination du président,

- nomination des commissaires aux comptes,

- pouvoirs en vue des formalités.

Le président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
resolutions suivantes, figurant a 1’ordre du jour :
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PREMIERE RESOLUTION

[’assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, du rapport sur
la situation de la société établi conformément aux dispositions de I'article L223-43 du code de
commerce, du rapport du commissaire a la transformation prévu a ’article L224-3 du code de
commerce, et aprés avoir constaté que les conditions légales étaient réunies, décide, en
application des dispositions des articles 1.223-43 et L.227-3 dudit code, de transformer la
soci€té en société par actions simplifiée & compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés
€tablis.

Cette transtormation effectuée dans les conditions prévues par la loi n’entrainera pas la
création d’une personne morale nouvelle.

La dénomination de la société, son objet social, sa durée et son siége social restent inchanggés.

Le capital social reste fixé a la somme de cent mille euros. 1l sera désormais divisé en cing
mille actions de vingt euros de nominal, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, qui
seront réparties entre les propri€taires actuels des parts sociales 4 raison d’une action pour une
part.

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du commissaire a la
transformation prévu a |’article 1.224-3 du code de commerce, constate que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social, approuve expressément la valeur des biens
composant l’actif social et constate I’absence d’avantage particulier au profit d’associés ou de
tiers.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la société en société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, I’assemblée générale adopte le texte des
statuts régissant la société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire demeurera annexé au
present proces verbal.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle,
nomme en qualité de président de la société, sans limitation de durée, la société « NB
CONSEIL » domiciliée 16 rue Valentin Haiiy, parc technologique La Pardieu, 63000
Clermont-Ferrand, immatriculée au RCS de Clermont-Ferrand sous le numéro 482 868 262,
representée par son gerant associ€ unique, Monsieur Nicolas BUSSAC,

qui déclare, au nom de la société « NB CONSEIL » accepter les fonctions qui viennent de lui
étre conférées.
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Monsieur Nicolas BUSSAC déclare par ailleurs prendre acte que, en tant que dirigeant légal
de la société « NB CONSEIL » il est soumis aux mémes conditions et obligations et encourt
les mé€mes responsabilités civile et pénale que s’1] était président en son nom propre.

Le président dirige la société et la représente a I’égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la
limite de I’objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
preésents statuts aux décisions collectives des associés.

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

[’assemblée générale nomme :

- en qualité de commissaire aux comptes titulaire :
Madame Fabienne PRUVOST domiciliée 10 quai Eustache Chappuis 4 Annecy

(74000), |
- en qualité de commissaire aux comptes suppléant :

La Société « A2C » domiciliée 18 rue Valentin Haiiy 63000 Clermont-Ferrand
représentée par Monsieur Frédéric DEROUETTE, en qualité de cogérant

pour une durée de six exercices qui prendra fin a I’issue de |’assemblée générale ordinaire qui
statuera sur les comptes de ’exercice clos en 2013.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L assemblée générale décide que la durée de I’exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre
2008, n’a pas a €tre modifiée du fait de la transformation de la société en société par actions
simplifiée.

les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrélés dans les conditions prévues
aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions applicables aux sociétés par actions
simplifiées.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, comme conséquence de 1’adoption des résolutions qui précédent,
constate la réalisation définitive de la transformation de la société en société par actions
stmplifiée.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des
présentes a I’effet d’accomplir toute formalité de publicité requise par la loi et afférente aux
décisions ci-dessus adoptées.

De tout ce qui préceéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par tous les
actionnaires apres lecture.
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ABAQUE
Société par actions simplifiée
au capital de 106.000 €uros
Siége social.: 16 rue Valentin Haiiy
Parc Technologique La Pardieu
63000 Clermont-Ferrand

2 piinyy 2008

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Nicolas BUSSAC,

né le 17 avrl 1963 a Roanne (42),

demeurant : 1 rue des Greniers 63119 Chiteaugay
de nationalité francaise,

Monsieur Paul FIRBAL,,
n¢ le 13 septembre 1942 3 Malzieu Forain (48),
demeurant : 13 rue de la Croix de Montplain 15100 Saint-Flour,

de nationalité francaise,

La société « EURL Société Informatique du Centre »,

soc1été & responsabilité limitée au capital de 7.622,45 euros,

dont le siege est & Clermont-Ferrand (63000), 16 rue Valentin Hally, Parc Technologique La Pardieu,
immatriculée au registre du commerce et des société de Clermont-Ferrand sous le numéro 332 945 104

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la SOCiété « ABAQUE » lors de sa transformation en Société par actions
stimphlifiée. :

TITRE 1
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme de Société Anonyme aux termes d’un acte sous seing privé en date 3
Clerment-Ferrand (63000) du 30 septembre 1991 enregistré A Clermont-Ferrand nord ouest le 3 octobre 1991,

borderean 299/1. : . .
Elle a été transformée en Société 4 Responsabilité Limitée suivant décision de I’assemblée générale

extraordinaire des actionnaires en date du 14 décembre 2001,
L’assemblée générale des associés en date du 30 juin 2008 a décidé de transformer la société en Société par

actions simplifiée. ,
La société continue d’exister entre les propriétaires des parts existantes et de celles qui seraient crédes

ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements applicables notamment par ceux applicables aux $ociétés
reconniues par I’Ordre des Experts Comptables et ceux applicables aux sociétés reconnues par la Compagnie des
Commissaires aux Comptes ainsi que par les présents statuts.

. La soci€té doit, en particulier, satisfaire aux régles de répartition du capital social et de qualification des associés,
telles qu’elles sont spécifiées par les textes législatifs et réglementaires régissant les professions d’expert-

comptable et de commissaire aux comptes.
Eile fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public & I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.
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ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est : ABAQUE

Sur tous les actes et documents émanant de la Soci€té, la dénomination sociale doit €tre précédée ou_ suivie
immeédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital
social ainsi que du n° d’identification SIREN et de la mention RCS suivie du nom de la ville on se trouve le

greffe ot elle est immatriculée.

ARTICLE 3 - Sitge social -
Le siége social reste fixé : 16 rue Valentin Haily, Parc Technologique La Pardieu 63000 Clermont-Ferrand.

[} peut étre transféré en tous lieux par décision du Président.

ARTICLE 4 - Objet

La Société continue d’avoir pour objet I’exercice de la profession d’expert comptable et de commissaire aux
comptes telles qu’elles sont définies par les textes législatifs et réglementaires.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent 3 cet objet. Elle pourra
prendre des participations dans toutes sociétés d’experts-comptables et/ou de commissaires aux comptes dans les

conditions de la réglementation en vigueur.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales agricoles ou
bancaires, ni dans les sociétés civiles a I’exclusion de celles constituées entre les membres de professions
libérales et qui ont pour objet exclusif de faciliter 4 chacun de ceux-ci ’exercice de leur activité, ni se trouver

sous la dépendance, méme directe, d’aucune personne ou d’aucun groupement d’intérét.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la société reste fixée 3 99 ans a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés.

Les decisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

- Lors de la constitution de la société, il a été apporté au capital de la société une somme de 500.000
francs en numeéraire. Ce capital a été converti en euros et arrondi & 76.225 euros par décision des

associés du 14 décembre 2001,
- lors de ’augmentation de capital du 6 décembre 2002, une somme de 23.775 euros a été incorporée au

capital par prélévement sur les comptes de réserves.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fix€ 4 la somme de cent mille (100.000) €uros, divisé en cing mille (5.000) actions de vingt
€uros de valeur nominale, entiérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1- Augmentation du capital social -

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision collective des
actionnaires prise dans les conditions de I’article 22 ci-aprés.
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Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires 4 I'effet de réaliser, dans le délai 1égal,
I'angmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de

proceéder 3 la modification comrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence a la souscription
de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le capital

de la société, dans les conditions 1égales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 3 titre individuel A leur droit préférentiel de souscription. La
decision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions légales.

Une personne n¢ peut étre admise dans la société & 1’occasion d’une augmentation de capital, ou devenir titulaire
de valeur donnant accés au capital, sans étre préalablement agréée dans les conditions prévues a I’article 12,

2 - Réduction du capital social

La réduction du capital social est autorisée ou décidée par décision collective qui peut déléguer au Président tous
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 1’égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci 4 un montant au moins égal a ce
montant minimum, sauf transformation de la société en société d’une autre forme.

En cas d’mnobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

Toutefois le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fonds, la régularisation a eu
lien.

ARTICLE 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation
en vigueur et aux usages applicables.

Tout associ€ peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle 4 la quotité de capital
gu'elie représente,

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles 3 1'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se¢ faire représenter
aupres de la Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de I'exercice ot il est réservé a Musufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
proprictaires de titres isolés ou en nombre inférieur A celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition
d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre

d'actions ou de titres nécessaires.
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TITRE I
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés

. Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, A savoir : cession, transmission,
échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,

liquidation, transmission universelle de patrimoine.
. Action ou Valeur mobili¢re : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accéds de fagon

immediate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 I'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte A compte sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12- Agrément

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la collectivité des
associes statuant 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents, votants par

correspondance ou représentés,

2. La demande d'agrément doit €tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les
nom, prenoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte
(dénomination, si¢ge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).
- Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour
faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera

réputé acquis.
4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le wransfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 15 jours de la décision d'agrément : &
défaut de réalisation du transfert dans ce délai, lagrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois & compter de la notification du
refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant par un ou plusieurs tiers agréés

selon la procédure ci-dessus prévue.

51 le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; 'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Soci€té, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les parties. A
défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Les héritiers ou le conjoint survivant d’un actionnaire décédé doivent, pour devenir actionnaires, étre agréés par
décision collective dans les conditions prévues précédemment.
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En cas de liquidation d’une communauté de biens ayant existé entre époux, par suite de divorce, séparation
judiciaire de biens ou changement de régime matrimonial, {’attribution d’actions communes 3 1’époux ou ex-
€poux qui ne possédait pas la qualité d’actionnaire s’effectue sous réserve de son agrément dans les conditions

prévues précédemment.

ARTICLE 13 - Modifications dans le contrdle d’un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une Société associée,
celle-c1 doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président dans un délat de 15 jours du changement de contrble. Cette notification doit préciser la date du

changement de contrble et toutes informations sur le ou les nouvelles personnes exergant ce contrble.

S1 cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contréle est modifié pourra étre exclue de la
Société dans les conditions prévues & l'article 14 des présents statuts.

2. Dans le délai de 15 jours a compter de la réception de la notification du changement de contrdle, la Société
peut mettre en oeuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société associée
dont le contrble a été modifié, telle que prévue a I'article 14, Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion
dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a Ia suite d'une opération
de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 14 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit .
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un

associé,

Exclusion facultative
Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;
- exercice d'une activité directement concurrente de celles effectivement exercées par la Société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé ;
- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou 4 I’image de marque de la société ;

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des trois quarts des voix des
associés présents ou représentés ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne participe pas au
vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associ€s sont consultés sur l'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible
d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de l'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 10 jours
avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des
motifs de cettc mesure et de la date de la réunion devant statuer sur l'exclusion ; cette notification devant
€galement étre adressée a tous les autres associés ;

- convocation de l'associé concerné 4 une réunion préalable des associés tenue au plus tard 5 jours avant la date
prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses
observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de

ses representants légaux.
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Prise d'effet de la décision d'exclusinnl

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de l'associé concerné, prend effet 4
compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application des clauses d'agrément et de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a
I'inttiative du Président.

Dispositions communes 2 I'exclusion de plein droit et & I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension des
droits non pécuniaires attachés 4 la totalité des actions de l'associé exchu.

La totalit¢ des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans les 15 jours de la décision d'exclusion & toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus. En ces de désaccord sur le rachat des actions de I’associé exclu,

elles seront c€dées aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou A défaut, 4 dire d’expert
dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de Iarticle 12 des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16- Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non,
de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société sous sa forme de SAS a été désigné par ’assemblée générale extraordinaire
ayant décidé de cette transformation.

Le Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s’ils étaient présidents en leur nom
propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée. L’assemblée qui le nomme peut néanmoins décider d’une
durée de fonction.

Révocation pour motifs graves

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision collective
des associés prise & I'initiative d’un ou plusieurs associés, & la majorité des voix des actionnaires présents,
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votants par correspondance ou représentés (50% plus une voix). Toute révocation intervenant sans qu'un motif
grave soit établi, ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les

cas survants ; :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne

moraie ;

- exclusion du Président associé ;
- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou

faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
necessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs
expressement dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

La sociéte est engagée, méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1’objet social, & moins qu’elle ne
prouve que les tiers savaient que ’acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient I’ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise & constituer une preuve.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 17 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de l'assister en qualité de
Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse
exceder celle des fonctions du Président,

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
President. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 2 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général

personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, admnustrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale, mcapamté ou

faillite personnelle du Directeur Général personne physique.
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Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
résulté de son contrat de travail. -

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une convention réglenientée
soumise a la procédure prévue a l'article 19 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose
des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 1'objet social ou qu'il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer

cette preuve.

ARTICLE 18 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et lui-méme, 'un de ses dingeants, ou I'un de ses actionnaires disposant d’une

fraction des droits de vote supérieure & 10%, autres que celles portant sur des opérations courantes et conclues 3
des conditions normales, lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont

significatives pour aucune des parties.

Le commissaire aux comptes €tablit un rapport sur les conventions conclues au cours de 'exercice écoulé. Les
actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée générale d’approbation des comptes,

I’actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

ARTICLE 19 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la Ioi,
notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

En outre , tout actionnaire pourra demander a ]a société de charger le commissaire aux comptes ou tout autre
expert désigné par Jui, d’accomplir toutes missions de contr6le comptable, d’audit ou d’expertise qu’il jugerait
nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.

L.es premiers commissaires au comptes, un titulaire et un suppléant, ont été désignés par I’assemblée ayant
décidé la transformation de la société en SAS.

ARTICLE 20 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 432-6 du Code du travail auprés du
Président

. TITRE Y
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - Domaine réservé a la collectivité des actionnaires
Les deécisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission ou

dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de commerce de la société, de
nomination des commissaires aux comptes, d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont
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prises collectivement par les actionnaires, avec délégation de pouvoir le cas échéant du président selon ce qui est
prevu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

ARTICLE 22 - Décisions collectives des actionnaires

Au choix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent s'exprimer dans un acte

signé par tous les actionnaires ou par consultation écrite.
Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, télécopie, télex, e-mail et méme verbalement,
sous reserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans un délai d'un mois. Ces

décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.
Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs actionnaires réunissant un tiers au moins du capital.

La convocation est faite par tous moyens quinze jours avant la date de réunion. Elle comporte I'indication de
{'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion.

L'ordre du jour de I’Assemblée est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10% du capital social et agissant dans le délai de cing jours
suivant la convocation, ont la faculté de requérir I'inscription 4 l'ordre du jour de 1'Assemblée de projets de
résolutions par tous moyens de communication visés ci-dessus.

L'Assembl€e ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentds, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle €lit son président.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui est signé
par le président de séance et le secrétaire.

L'assembiée ne délibére valablement, sur premiére convocation, que st au moins la m
oiti¢ des actionnaires sont présents ou représentés. Sur deuxiéme convocation aucun quorum n’est exige.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire. Chaque
action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles

représentent.

Les opérations ci-aprés font d'objet d'une décision collective des actionnaires dans les conditions suivantes -
P P ]

-Décisions prises 4 I'unanimité :

- Toute decision requérant l'unanimité en application des dispositions légales. Il s’agit notamment des décisions
enfrainant une augmentation des engagements d’un associé, du changement de nationalité de la société, de
I"adoption ou de la modification des clauses statutaires d’inaliénabilité des actions.

-Décisions prises 4 la majorité des voix des actionnaires présents, votants par correspondance ou

représentés :
~ Approbation des comptes annuels ; affectation des résultats ; approbation des conventions conclues entre la

Société et ses dirigeants ou associés ;
— Nomuination, révocation et rémunération du président et du directeur général ;
—~ Nomination des commissaires aux comptes ;
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-Décisions prises 4 la majorité des deux tiers des voix des actionnaires présents, votants par
correspondance ou représentés :

— Dissolution et liquidation de ia société ;

—~ Augmentation, amortissement et réduction du capital ;

— Fusion, scission et apport partiel d'actif ;

— Agrément des cessions d'actions ;

— Décisions entrainant la modification des statuts pour les cas ol I’'unanimité n’est pas requise par la Loi.

— Autorisation des décisions du Président visées 4 I’article 18 des statuts sociaux.

Toutes les autres décisions, sauf clauses statutaires contraires, sont de la compétence du président.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a I'information des
actionnaires sont adressés & chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de dix jours 2
compter de la réception des projets de résolutions pour émetire leur vote lequel peut &tre émis par lettre
recommandee avec accusé de réception, télécopie ou e-mail. L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de
dix jours a compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces

résolutions.
Le résuitat de la consultation écrite est consigné dans un procés verbal établi et signé par le président. Ce procés-

verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement
certifiés conformes par le président et le secrétaire de 'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur

certification est valablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 23 - Actionnaire unique

S1 la soci€té venait & ne comporter qu'un actionnaire, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux actionnaires
lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 24 - Exercice social

L'exercice social commence le 17 janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la méme année.

ARTICLE 25 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

w

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 26 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action

supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de Fexistence d'un bénéfice distribuable, les associés décident
sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent

I'affectation et I'emploi.
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3. La déciston collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report &
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice

distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, 4 défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE VII
DISSOLUTION- LIQUIDATION DE, LA SOCIETE

ARTICLE 27 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
¢tendus pour réaliser I'actif méme a l'amiable. Il est habilité  payer les créanciers sociaux et 3 répartir le solde

disponible entre les associés.

Les associ€s peuvent autoriser le Liquidateur 2 continuer les affaires sociales en cours et  en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.
Les pertes, s'll en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque ['associé unique
est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & 1'associé unique, sans qu'il y ait fieu a
liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 28- Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de commerce du lieu

du si¢ge social.
.I.J' MW-P"
l o off A

Fait a Clermont-Ferrand,
le 30 juin 2008
en 4 exemplaires originaux.
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ABA QUE - Rapport du commissaire aux comptes sur la transformation de la société en SAS

 Messieurs,

En exécution de la mission de commissaire a la transformation qui nous a été confiée, en
application des dispositions de l‘article L 224-3 du Code de Commerce, par décision unanime des
associés en date du 22 mai 2008, nous avons établi le present rapport afin de vous faire connaitre
notre appreciation sur la valeur des biens composant Factif social et sur les avantages particuliers

stipulés et de nous prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les regles de la Compagnie nationale des commissaires aux
comptes. Ces regles requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a controler les éléments
constitutifs du patrimoine de la societé en termes d'existence, d’'appartenance et d‘évaluation, a
analyser les avantages particuliers stipulés et a vérifier que le montant des capitaux propres est au
moins égal au montant du capital social. Cette vérification a notamment consisté a apprécier
I'incidence éventuelle sur la valeur comptable des éléments entrant dans la détermination des

capitaux propres, des événements survenus entre la date des derniers comptes annuels et la date

de notre rapport.

Nos controles ont porté sur les derniers comptes de la SARL arrétés au 31 décembre 2007 annexés

au present rapport.

La valeur des biens composant l'actif social appelle de notre part les observations suivantes :

- L'actif est composé d'éléements incorporels portant sur la clientéle du cabinet comptable qui

n‘appellent pas d’‘observations particulieres.
- Les créances clients font I'objet de provisions jugées nécessaires.

— Les autres créances sont justifiées.



ABAQUE - Rapport du commissaire aux comptes sur la transformation de la société en SAS

Au passif, une provision pour risques et charges a été comptabilisee pour un montant de 41.352 €

qui correspond a un litige salarial.

Les autres postes du passif sont justifies.

En conséquence, nous n‘avons pas d'observation a formuler sur la valeur des biens composant

("actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins égal .

au montant du capital social.

A notre connaissance, il n‘a pas éte attribué d‘avantages particuliers.

Fait a CLERMONT-FERRAND, le 22 juin 2008

Le Commissaire aux Comptes,

—""

=

SARL AUDIT FRANCE ASSOCIES

Michel ROUSSILHE
GERANT



4' .l"'la.-n"- T rljh'l.ll ,_.'~ i h '"'tl' .::. ' "::t+l. -, b
| Abaque SARL . 3':.:.“‘ Ir_; i ! F 3 '. I:'. .'i‘:;f h'_;‘:i{l. .'.:.F.’: _::1{:.5;‘:'-“ f - : * ;a':- .+ ¢ ,: Foe ' . . - ] -Iﬁégrél-"
f,_"_.i' LR THE A LR P B-' ! N . . - T gelo o v
: e oy, T o E:..-:}--':-:'.--*- b ILA ACTIF - I - "

e 3 TR T UL EANIPL LAY 1o T e, SRRSO PL I L ' RN T IR AR Jh-u N R Y R L
BT I s A YO P ROE RSt i v LT R E S N ks ﬁk*— 5
JF;EHDdE dy 0”9“2097 ?“3 31/12f20.@ ot T Présents enEurost . e, L L T Ed:le e 0410?/2003

e e T ‘ﬂ'?F-' R ‘1’1‘1‘\5?.{&.* RO AT i e E e LR g e L ot T L

-
- W m Erw EEIR B _mE g _a—Ta - wi— wrrTe =

.m.,-.. ﬁT k- EXercice. clogilesiar ,*-‘—,]E‘i "F’,.rExe”ra&E‘ﬁ'recedent.

*"‘*fé TR L] PRUSIE f*',?'é‘t IO 3 l:li—';_ A S e S O N

i‘%*i»h i ;, :”A CTIE! ﬁ%ﬁgﬁn’ﬁ kr?*‘" w!;a;* £ 3 2/2007 8 L Refie 155453"1“?1* 220067
i e i o ST e o J,;«..}‘ FAE (12'??'#5?'2 B et ,'i.éié-,*q?iﬂ A OS E

, ( Brut | Amort. & Prov Net % Net '%f
Capital souscrit non appelé (Q)

Actif Inmobilisé

Frais d'établissement
Recherche et développement -
Concessions, brevets, marques, logiciels ef droits similaires

Fonds commercial : .
Autres immobiitsations incorporelles 440 578 440 578 | 83,38 440 578 | 68,18

Avances & acomptes sur immobilisations incomporelles

Termains

Constructions
Installations techniques, matériel & outillage industriels 952 575 377 | oo0s 537 o8

Autres immobilisations corporelles 9043 8 163 B73| o,13 1134 | o0

Immobdisations en cours
Avances & acompftes

Participations evaluées selon mise'en équivalence

Autres Participations
Créances rattachees a des participations

Autres fitres immobilisés

Préts
Autres immobilisafions financiéres

100 100 | o001 100 ] 002

Rodes E:EZ._ (i ST

Acfff circulant

Matieéres premiéres, approvisionnements
En cours de production de biens

En cours de production de services
Produits intermédiaires et finis

Marchandises N
Avances & acomptes versés sur commandes 11 11] ooo 19| 0,00
Clients et comptes rattachés 267 637 51167 216 470 | 31,14 158 020 | 24,43
Autres créances
. Foumnisseurs débiteurs
" . Personnel
. Organismes sociaux 1938 1938/ o.28 2274 o35
. Etat, impbts sur les bénéfices 588 - 588 | o008 1337 ] o021
. Etat, taxes sur le chiffre d'affaires 1546 1546 o022 324 | aos
: ﬂfutres | _ 8 087 8087 | 118 13057 202
Capital souscrit et appeié, non versé |
Valeurs mobifiéres de placement
Disponibilités 20 812 20 812, 2,99 .. 25308 392
Charges constatées d'avance ' 3739 io‘-‘-_'ii"f-*hm 3671 os7
, v Q \%}3\
ETETOTAR I ik an T S5 i art i ST byl @zt e
A ()15 355304 358 ip (RS Tse 5242253 1 91 |eld b ey = 204,0.104:37:53]
. g : . ':?r.l"' - "o ]
.':"‘a 9235 a repartir sur plusi2urs sxarcicas {Hl) | N - /'? S
°rimeas de remboursement das ubhganans (V) | 6\;;‘-%__.4-—" s |
caﬁs de conversion actif I V)| - SR
ir ¢ L TOTAL ACTIF (03’ V) 755 027 39905 s¥5726hesac| | 545 252 fivico;




'Il‘ r!

| -?F n!ﬂ

| TBIEH a3y 2

. L Em gl R A A may g Em g - B

| Ab:a'q"ue SARL

'en'*-'EL% 5

°t Rresentéier f
SR et L ‘j

.;_:!..;ﬁ,

:Pariode di 01101!2007 E 31;"12{

.!_.__‘_:‘FL ‘:I"-' 1"1"‘{-”

3"- ':-1:-". -

Iﬁljfi_ﬁ—ﬂhi{jll‘,t.ltl ﬂ:T_I:." I‘ ;1;.1*“.2:'

A& mELaR gy -

-rt-ﬁl-"'"'l

-'F-l*" r

If’f?{,

'.: ﬁﬁttﬁ%ngﬂh

Py “"'Frh"..ﬂ |.*L||:,_L-

&’fﬁ

s 4&‘-%?E§§ o
Ly J - _.
1 ;-+.E;H.:J j-ﬂ :‘. 1'-" \
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Autres réserves
Report & nouveau

. Emprunts

. Divers
| . Associés

. Personnel

Autres dettes

Produits mnstatés d'avance
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- :cart de convarsion passif
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Capifaux propres

Capital social ou individuel { dont versé : 100 000 )
Primes d'emission, de fusion, d'apport ...

Ecarts de réévaluation

Réserves statutaires ou contractuelles
Reserves reglermnentées

Résultat de 'exercice

Subventions d'investissement
Provisions réglementées

Produits des émissions de fitres participatifs
Avances conditionnees

S i

Provisions pour risques et charges

Provisions pour risques
Provisions pour chiarges
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Emprunts et dettes

Emprunts obligataires convertibles

Autres Emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit

. Découverts, concours bancaires
Emprunis et dettes financiéres diverses

Avances & acomptes recus sur commandes en cours
Detltes fourmntsseurs et comptes rattachés
Detles fiscales et sociales

. Organismes sociaux
. Etat, impdts sur les bénéfices
. Etat, taxes sur [e chiffre d'affaires
. Etat, obligations caufionnées
. Autres impdts, taxes el assimilés
Deftes sur immobilisations et c:c:rnptes rattachés
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TOTAL(IV) |
(V)

160 000

10 000
253 068

20 475

27 881

65

10 805

34 033
52 088

47 145

100 000
10 000

232 825

20 243

1788

29 666

5 961

35813
48 528

42 240

15,47

155

35,02

313

0.28

4,59

0,82

5,54
.51

6.54

4,11

14,35
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Dotations aux provisions sur actif circulant 38611 8,12 34 391 | 882 4220 1227
Dotations aux provisions pour risques et charges
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Perie supportée ou bénéfice fransféré

Produits financiers de parficipations
Produits des autres valeurs mobiligres et créances

Autres intéréts et produits assimilés
Reprises sur provisions et transferts de charges

Différences positives de change
Produits nets sur cessions valeurs mobiliéres placement
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Intéréts et charges assimilées 433 | 0,09 21| o0t 418] NS
Differences négatives de change
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Produits exceptionnels sur opérations de gestion 3189 o067 597 | o015 23592 | 434,17
Produits exceptionnels sur opérations en capital 623 013 1973 o049 -1 350 68,41
Reprises sur prwisiuns et transferts de charges
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L'exercice social clos le 31/12/2007 a une durée de 12 mois.

'exercice précédent clos le 31/12/2006 avait une durée de 12 mois.

Le fotal du bilan de l'exercice avant affectation du résuitat est de 695 125,76 E.

Le resultat net comptable est un bénéfice de 20 474,71 E.

Les informations communiquées ci-apres font partie intégrante des comptes annuels qui ont été établis e 07/05/2008

par le dirigeant. '

e AL g LI TR H TR T R e —
B REGIESIERMETHODESICOMBPTAB EESHE R
- Les comptes annuels sont établis selon les principes généraux. Les méthodes d'évaluation et de présentation des
comptes annuels retenues pour cet exercice n'ont pas été modifiés par rapport & l'exercice précédent.

Etablissement des états financiers en conformité avec:
le P.C.G 1989 homologué par arrété du 22 juin 1999,

Les articles L123-2 a L123-28 du Code du Commerca.

Les principales méthodes ufilisées sont les suivantes : .

- Provisions pour risques et charges : elles sont constituées pour tenir compte des risques financiers
existant a la date de cldture des comptes. |
- Amortissemnents de ['actif immobilisé : les biens susceptibles de subir une dépréciation sont amortis selon le mode
linéaire ou degressif sur la base de leur durée de vie économique.
- Provisions pour dépréciation d'actif : elles sont constituées pour tenir compte des risques
dimecouvrabilité relatifs & l'actif existant a la date de cléture des comptes.
Les immobiiisations corporelies sont évaluées a leur cofit d'acquisition ou de production, compte tenu des frais
necessaires a la mise en éfat d'utilisation de ces biens, et aprés déduction des rabais commerciaux, remises, escomptes
de régiements obtenus.
Les décisions suivantes ont été prises au niveau de [a présentation des comptes annuels :
- -immobilisations décomposables : 'entreprise n'a pas été en mesure de définir les immobilisations décomposables ou la
' décomposition de celles—i ne présente pas dimpact significatif,
- immobiitsations non décomposables : bénéficiant des mesures de tolérance, I'entreprise a opté pour le maintien des
durées d'usage pour I'amortissement des biens non décomposés.
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3.1 - Actif immobilise |
LLes mouvements de 'exercice sont détzillés dans les fableaux ci-dessous :
3.1.1 - immnbilisatiuns brutes = 450 673
Actif immobilisé A l'ouverture Augméntation Diminution A la cibture
Immobilisations incorporelles 440 578 | 440 578
Immobilisations corporelies 9 985 9 995
Immobilisations financiéres 100 100
i TOTAL 450 673 : 450 673
3.1.2 - Amortissements et provisions d'actif = 8 739
[ Amottissements et provisions A louverture |Augmentation Diminution Ala cldture |
immobitlisattons incorporelles |
Immobilisatiéns corporelles 8 324 414 8 739
Titres mis en eéquivalence
Autres Immobilisations financiéres
L TOTAL 8 324 414 8739,
3.1.3 - Détail des immobilisations et amortissements en fin de période
' Nature des biens immobilisés Montant Amortissement | Valeur nette Durée 1
Clientele clermont 440 578 0 440 578 | Non amorfiss.
Matenel industriel 852 575 377 de 2a$dans
Instal./agenc.divers 27111 1712 3991 deba10ans
Mat.bureau &informatique 837 837 0 de 3a 5 ans
Mobilier & 096 5615 _ 480 | de b5a 10 ans
l TOTAL 450 573 8 739 441 5’:22-*4_[J |
3.2 - Etat des créances = 283 535
i Etat des créances Montant brut A un an A_E!us d'un an
Actif immobifisé
Actif circulant & charges d'avance | 283 535 | 230 346 53 189
TOTAL 283 535 230 346 53 189,
3.3 - Provisions pour depreciation = 51 167 .
[ Reprises Reprises' &
| Nature des provisions A l'ouverture  |Augmentation utilisées non utiliséed/ g7 la,cldture
Stocks at en-cours ! . A [y T ]
Comptes de tiers 61999 380611 49 443 g 51167
RN e
Compiles financiers N
Total 671 229 38611 49 £43 51167
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3.4 - Produits a recevoir par postes du bilan = 71 423

Produits a recevoir Montant

Immobiiisations financiéres

Clients et comptes rattachés

Autres créances
Disponibilités

69 465
71938
19

TOTAL

71423

3.9 - Charges constatéees d'avance = 3 739
les charges constatées d'avance ne sont composées que de charges ordinaires dont la répercussion sur le résultat est

reportée & un exercice ultérieur.
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4.1 - Capital social = 100 000
[ Mouvements des titres Nombre Val, nominale C:'apital social
Titres en début d'exercice 5000 20,00 100000
Titres émis ou variation du nominal
‘Titres remboursés ou annulés
Titres en fin d'exercice 5000 20,00 100 000
4.2 - Provisions = 41 532
Reprises Reprises |
Nafure des provisions Afouverfure |Augmentation utilisées non ufilisées A la cldture
Provisions réglementées | -
Provisions pour risques & charges 1788 39 744 B 41 532
TOTAL 1788 39 744 41 532
4.3 - Etat des dettes = 270 051
r Etat des dettes Montant fotal Dela1an De1aS5ans  |PlusdeS5ans
Etablissements de crédit 27 881 5 509 22 372
Dettes financiéres diverses 65 -0 65
Fournisseurs 10 805 10 805
Dettes fiscales & sociales 133 265 133 265
Detfes sur immobilisations
Autres deties 18 940 18 940
Produits constatés d'avance 79 085 79 095 |
L TOTAL 270 051 247 614 22 372 65
4.4 - Charges a payer par postes du bilan = 32 313
N Charges a payer Montant
Emprunts & dettes établ. de crédit 7
| Emprunts & dettes financiéres div.
Fournisseurs 1703
Dettes fiscales & sociales 30 604
Autres deftes
L TOTAL 32313 ) AF _'é |
, Ty,
4.5 - Produits constatés d'avance = 79 035 3 :
Les produits constatés d'avance ne sont composés que da produits ordinaires dont la répercussion sur A
reportée a un exercice ultérieur. o / ¥
)
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5.1 - Ventilation du chiffre d'affaires = 475 449
Le chiffre d'affaires de l'exercice se décompose de la maniére suivante :

[ Nature du chiffre d'affaires

Montant HT

Taux

Prestations de services
Produits des activités annexes

467 565
7 884

08,34 %
1,66 %

TOTAL

475 445

100,00 %

5.2 - Ventilation de I"impot sur [es bénéfices = 2 984

™

Niveau de résultat Avant impot Impét Aprés impot
Résuitat d'exploitation 59 842 59 842
Reésultat financier -439 -439
Reésultat exceptionnel -35 944 -35 944

Participation des salanés
TOTAL

2 584 20 475

23 459

5.3 - Autres informations relatives au compte de résultat

Les postes de charges et produits composant le résultat de 'exercice figurent au compte de résultat des états financiers.
On pourra s'y reporter ainsi qu'a la plaquette financiére annuelle, documents qui fournissent une information plus

détaiilee.
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6.1 - Rémunaération des dirigeants
Cette information n'est pas mentionnée dans la présente Annexe, car elle conduirait indirectement & donner une

rémunération individueile.
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Les comptes detailles dans les tableaux suivants concernent les &critures comptables relatives a l'indépendance

des exercices.

8.1 - Produits a recevoir=71 423

r Produits a recevoir qutant‘
Clients et comptes rattachés : 69 465
| Clients fact. a etablir{ 418100 ) 69 465
Aufres creances : 1338
Org soc prod a recevoir{ 438700 ) 1938
_ | Disponibilités : 19
interets courus a recevoir( 518700 ) 19
TOTAL 71423
. N - —
8.2 - Charges constatées d'avance =3 739
r Charges constatées d'avance - Montant
Charges constat.d'avance( 486000 ) | 3739
TOTAL | 3739
8.3 - Charges a payer = 32 313
[ Charges a payer Montant
Emprunts & dettes auprés des établissements de crédit : 7
- int.courus s/femprunts( 168840 ) 7/
Dettes foumnisseurs et comptes rattachés : 1703
Fournis.fact.non parvenue( 408100 ) 1703
. | Dettes fiscales et sociales : 30 604
Conges a payer( 428200 ) 10 288
| Autres charg.pers.a payer{ 428600 ) g 226
i ' Org.soc. ch./conges payes( 438200 ) 4 136
Org.soc. charges a payer( 438600 ) 6 953
_ TOTAL 32313
8.4 - Produits constatés d'avance = 79 095
i Produits constatés d'avance Montant
Prod.constates d'avance{ 487000 ) 79 095
TOTAL 79 085 -7
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Nature des Indications / Périodes 31/12/2007 | 31/12/2006| 31/12/2005; 31/12/2004| 31/12/2003
Durée de l'exercice 12 mois 12 mois 12 mois 12 mois 12 mois
| - Situation financiére en fin d'exercice
a ) Capital social -~ 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000
| b) Nombre d'actions émises 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000
¢ } Nombre d'obligations convertibles en actions
Il - Résultat global des opérations effectives
a ) Chiffre d'affaires hors taxes 475 449 395 073 403 470 421 485 423 404
b ) Bénéfice avant impdt, amortissements & provisions 53 827 74 631 32 379 34 459 -1 575
¢ ) Impdt sur les bénéefices 2 984 3572 4 383 5 868 1655
d ) Bénéfice apres impobt, mais avant amorfissements
& provisions 50 943 11 059 27 396 28 591 -3 230
| e ) Bénéfice aprés impdt, amortissements & provisions 20 475 20 243 27 596 32113 9 058
| {) Montants des benefices distribues
g ) Participalion des salaries
Il - Résultat des opérations réduit a une seuie action
a ) Bénéfice apres impdl, mals avant amortissements
& provisions 10 2 5 6 -1
b ) Bénéfice aprés impdt, amortissements
& provisions 4 4 6 6 2
¢ ) Dividende versé a chaque acfion
IV - Personnel :
a ) Nombre de salariés
b ) Montant de {a masse salanale 242 742 216 309 213 802 219 643 218 489
¢ )} Montant des sommes versées au litre des
avantages sociaux (Sécurité sociale, oeuvres sociales...) 94 354 85 708 87 520 83 534 87 858
B f"._;'{ﬂ': D0
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N Réserves | Quote part| Valeur Valeur Prets et Cautions | C.A, H.T. Résultat |[Dividendes
FI! IE!IES .E&t Capital ef report | du capital brute nette avances et avals | du dernier | du dernier | encaissés
Participations social a nouveau | défenu des titres | des titres | consentis donnés exercice exarcice | par la Sté
en % détenus détenus | parla Sté | parla Sté clos clos dans l'ex.
A - Renseignements
détaillés concernant
les filiales & particip.
- Filiales {plus de 50%
du capital detenuy)
w
|- Participations (10 & 50 %
du capital défenu)
B - Renseignements
globaux concernant les
autres filtales & partic.
- Filiales non reprises
en A:
a) f:'ranga{ses
b) Etrangéres -
- Participations non
reprises en A:

a) Frangaises

D) Etrangéres
b - -
Observations complémentaires
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